PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

TERMO DE FOMENTO N© 039/SPAR/SMC-G/2019

Pelo presente instrumento, o Municipio de S3o0 Paulo, atraves da Secretaria
Municipal Cultura - SMC, neste ato representade pela Senhora, Chefe de
Gabinete Carla Mingolla, ora denominada PMSP/SMC e Ecofalante, inscrito
na CNPJ sob o n2 05.678.997/0001-57, situado na Rua Mourato Coelho, 393,
Pinheiros, S30 Paulo. SP CEP; 05417-010, neste ato representada por seu
Representante Legal, Candida Cappello Guariba, RG n® 38.161.842-0, CPF n®
079.280.449-00, denominada Simplesmente PROPONENTE, com fundamenta
na Lei Federal n? 13.019/2014 e no disposto no Decreto Municipal n®
57.575/2016, em face do despacho exarado (SE1019104578)do processo
administrativo n? 6025.2019/0011245-3, publicade no DOC de 19/07/2019,
celebram a presente parceria, nos termos e clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

1.1. Atraves do presente, a PMSP/SMC & a PROPONENTE, registram interesse
para o desenvolvimente do projeto/atividade, visando a realizagBo do
Projeto “82 Mostra Ecofalante de Cinema Ambiental 2",

1.2. A PROPONENTE desenvolvera o projeto, conscante ao Planc de
Trabalho (SE1 019000767) e demais diretrizes para sua elaboracdo, constante
do processo administrativo n96025.2019/0011745-3 que s30 partes
integrantes do presente termao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL

2.1.0 projeto serd realizado com exibigdes nos enderecos: CASAS DE
CULTURA: Sdo Rafael Rua Quaresma Delgado, 376 - Parque 5ao Rafael MBoi
Mirim Av. Indcio Dias da Silva, s/n2 - M'Bol Mirim Butantd Av. Junta Mizumoto,
13, lardim Peri Pen Vila Guilherme Praca Oscar Silva, 111 - Vila Guilherme 530
Miguel R. Irineu Bonardi, 169, Vila Pedroso - S3o Miguel Paulista Parelheiros R.
MNazle Mauad Lutfi, 169 - Parque Tamari CENTROS CULTURAIS: Centro Cultural
da Penha Largo do Rosario, 20 - Penha, 53¢ Paulo - SP Centro Cultural Grajad
Rua Professor Oscar Barreto Filho, 252 - Parque America Centro Cultural Vila
Formosa Av, Renata, 163 - Vila Formosa, 530 Paulo - 5P Centro Cultural Santo
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Amar Avenida Jodo Dias 822, Santo Amaro, S30 Paulo TEATROS: Teatro Flavio
Imperio R. Prof. Alves Pedroso, 600, Cangalba Teatro Arthur Azevedo Av. Paes
de Barros, 955, Mooca Teatro Jodo Caetano Rua Borges Lagoa, 650, Vila
Clementino UNIVERSIDADES: UFABC Campus Santo André: Av. dos Estados,
5001 - Bairro Santa Terezinha, Santo André Campus S3o0 Bernardo do Campe:
Alameda da Universidade, s/n? - Bairro Anchieta, 530 Bernardo do Campo
LSCS - Universidade Municipal de S3o0 Caetano do Sul Campus Conceicdo: Rua
Conceicdo, 321 - Santo Antdnio, S8o Caetano do Sul USP FFLCH: R. do Lage,
717 - Butantd, S3o Paulo EACH: Rua Arlindo Béttio, 1000 - Vila Guaraciaba, S3o
Paulo Anhembi Morumbi Campus Paulista [Auditério no Shopping Center 3}
Av. Paulista, 2064 - Cerqueira César, S3o Paule FMU Campus Brigadeiro: Av.
Brigadeiro Luis Antbnio, 1089 - Bela Vista, S30 Paulo Campus Vila Mariana |
Av. Lins de Vasconcelos, 3406 - Vila Mariana, S50 Paulo Mackenzie Centro
Historico: Prédio 1, R, Itambé, 135 - Higiendpolis, S30 Faulo FECAP Campus
Liberdade: Av. da Liberdade, 532 - Liberdade, 530 Paulo Faculdade Casper
Libere Av, Paulista, 900 - Bela Vista, S8o Paulo ETEC'S: CENTRO: ETEC Dr® Maria
Augusta Saraiva (Campos Eliseocs) Rua dos Guaianazes, 1385 - Campos Eliseos -
Sao Paulo/SP - CEP 01204-001 ETEC Santa ifigénia (Luz) Rua General Couto de
Magalhdes, 145 - Luz - S50 Paulo/SP - CEP D1212-030 ETEC S3o Paulo (Bam
Retiro} Rua Coronel Fernando Prestes, 74 - Bom Retiro - 580 Paulo/5P - CEP
01124-060 ETEC SEBRAE (Campos Eliseos) Alameda Nothmann, 598 - Campos
Eliseos - 580 Paulo/SP - CEP 01216-000 ZONA OESTE: ETEC CEPAM (Butantd)
Avenida Prof. Lineu Prestes, 913 - Butantd - S3o Paulo/SP - CEP: 05508-000
ETEC Guaracy Silveira (Finheiros) Rua Ferreira de Araujo, 527 - Pinheiros - 530
Paulo/SP - CEP: 05428-001 ETEC Prof, Basilides de Godoy (Vila Leopoldina) Rua
Guaipa, 678 - Vila Leopoldina - 580 Paulo/SP - CEP 05089-000 ETEC Prof2 Dr2
Doroti Quiomi Kanashiro Toyohara (Pirituba) Rua Ambrdsia do México, 180 -
Pirituba - 530 Paulo/SP - CEP: 02945-040 ETEC Raposo Tavares Rua Cachoeira
Poragqué, 326 - Raposo Tavares - 530 Paulo/5P - CEP: 05574-450 ZONA NORTE:
ETEC Albert Einstein (Casa Verde) Rua Nova Granada, 35 - Casa Verde - 530
Paulo/5P - CEP: 02522-050 ETEC de Artes (Santana) Av. Cruzeiro do 5ul, 2630 -
Predio || - Santana - 53c Paulo/SP - CEP: 02030-100 Gildo Margal Bezerra
Brandao (Perus) Rua Presidente Vargas, s/n - Vila Caiiba (Perus) - S3o Faulo/5F
- CEP: 05207-000 ETEC Jaragua Rua Jairo de Almeida Machado, 401 - Jaragua -
S0 Paulo/SP - CEP: 02998-060 REGIAQ METROPOLITANA: ETEC de Barueri Rua
lodo Batista Soares, 440 - Novo Centro Comercial de Barueri - Barueri/5P - CEP:
06401-135 ETEC de Carapicuiba Av. Francisco Pignatari, 650 - Vila Gustavo
Correia - Carapicuiba/SP - CEP 06310-390 ETEC de Cotia Rua Martiniano Lemos
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Leite, 30 - Vila Jovina (Cond. Trade Hill) - Cotia/SP - CEP 06705-110 ETEC Dr.
Emilio Hernandez Aguilar (Franco da Rocha) Estrada do Gowverno, Km 42 -
Pouso Alegre - Franco da Rocha/5F - CEP 07859-340 ETEC de Embu das Artes
Rua Marcelino Pinto Teixeira, 529 - Pq. Industrial Ramos de Freitas - Embu das
Artes - CEP 06816-000 ETEC Julio de Mesqguita Rua Prefeito Justino Paixdo, 150
- Centro - Santo André/SP - CEP 09020-130 ETEC Lauro Gomes (SBC) Avenida
Pergira Barreta, 400 - Vila Baeta Neves - Sio Bernardo do Campo/SP - CEP
09751-000 ETEC Prof. André Bogasian (Osasco) Rua Manoel Rodrigues, 155 -
Presidente Altino - OsascofS5P - CEP 06233-160 ETEC Prof® Maria Cristina
Medeiros (Ribeirdo Pires) Rua Bélgica, 88 - Jardim Alvorada - Ribeirdo Pires/SP
- CEP 09402060 ETEC de Tabodo da Serra Praga Miguel Ortega, 135 - Pg
Assungdo - Tabodo da Serra/SP - CEP 06754-160, no periodo de vigéncia de 18
de julho 2019 a 30 de maio de 2020, conforme Informacgdo (SEI 019000936).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente parceria importa no repasse, pela PMSP/SMC, do valor total de
RS 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), conforme Notas de Empenhao n?
65.424/2019 e n? B65.427/2019, emitidas em 1B/07/2019, onerando as
dotaches ne 25.10.13.392.3001.6.354.3.3.90.39.00.00 g ne
25.10.13.352.3001.6354.3.3.50.39.00.00, respectivamente, do orgamento

vigente,

3.2.0 pagament:; se darda em parcela Unica, apds a assinatura do
ajuste, mediante a apresentacdo do Ateste do Gestor do Projeto.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica em instituicdo financeira publica nos moldes
previstos no artigo 51 da Lei n? 13.019/14, seguindo o tratamento excepcional
as regras do Decreto Municipal n® 51.197/10.

3.3.1. Em atendimento a clausula 3.3, a conta especifica para o projeto em
parceria em instituicdo financeira pablica nos moldes previstos no artigo 51 da
Lei n? 13.019/14, & a Ag. 5853-X Conta 1204-1. Conforme informado no
processo SEI 6025.2019/0011245-3,

3.3.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.
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3.3.3. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica por ocasido da
conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do art, 52
da Lei n? 13.019, de 2014,

3.4.€ vedada a utilizacio dos recursos repassados pela PMSP/SMC em
finalidade diversa da estabelecida no projeto a que se refere este instrumento,
bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriorments
a0 periodo acordado para a execucdo do objeto desta parceria.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde
gue comprovada 2 Iimpossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia bancaria.

3.6.E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucao do objeto e a contratacdo de servigcos para adequagdo
de espaco fisico, desde que necessarios a Instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

3.7. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracao da eguipe
dimensiocnada no. planc de trabalho, inclusive de pessoal propric da
organizacdo da sociedade civil, observadas as disposicdes do artigo 40 do
Decreto Municipal n 57.575/2016 e do artigo 46 da Lei Federal n? 13.019/14.

3.7.1. Fica vedada & Administragdo Pdblica Municipal a pratica de atos de
ingeréncia direta na selegdo e na contratagdo de pessoal pela organizagao da
sociedade civil ou que direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servicos na referida organizagao.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memaoria de calculo dos custos indiretos,
previstos no plano de trabalho, devera conter a indicacdo do valor integral da
despesa e o detalhamento guantitativo da diviséo que compde o custo global,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificagdo do
numero e o orgae da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custelo de uma mesma parcela da despesa,
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3.8.1. Os custos indiretos podem [ncluir, dentre outros, despesas de internet,
transporte, aluguel e telefone, bermn como remuneragdes de servigos contabeis,
de assessoria juridica e servicos administrativos.

3.8.2. Nas hipéteses em que es5as despesas caracterizarem-se como despesas
diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas serdo consideradas
custos diretos.

3.9.0 atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a
compensagao de despesas despendidas e devidamente comprovadas pela
entidade, no cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do plano de
trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim gque
disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste termo & permitido o remanejamento de
recursos constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos
a serem definidos por cada orgdo ou entidade municipal, desde que ndo altere
o valor total da parceria.

3.10.1. A organizagac da sociedade civil podera solicitar a inclusdo de novos
itens orgamentarios desde que n3o altere o orgamento total aprovado.

3.11. Os recursos da parceria geridos pelas organizagBes da sociedade civil ndo
caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

3.11.1. N3o e cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestagdo de
servigos tendo a Municipalidade como tomadora nas parcerias celebradas com
organizagbes da sociedade civil,

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestagao de contas devera conter adeguada descricdo das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o perfodo de que trata a prestacio de contas.

4.1.1. Os dados financeiros 530 analisados com o Intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita & a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas
com a movimentac3o bancéria demonstrada no extrato.

4.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente,
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4.2. As organizacbes da sociedade civil deverdo apresentar os Seguintes
docurmentos para fins de prestacdes de contas parciais e final:

a) relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da socledade
civil, assinado pelo ssu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimente do objeto & o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, 3 partir o cronograma acordado;

b) na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, relatoric de execucdo financeira, assinado pelo seu
representante legal, com a descricao das despesas e receitas efetivamente
realizadas, assim como notas e comprovantes fiscals, Incluindo recibos,
emitidos em nome da organizacde da sociedade civil;

c) extrato bancario da conta especifica vinculada a execucdo da parceria;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
guando houver, no caso de prestacdo de contas final;

e) material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes, quando couber;

f) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, guando for o caso;
g} lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;
h) a memdria de céleulo do rateio das despesas, quando for o caso;

4.2.1. A memoria de cdlculo de que trata a alinea “h” do item 4.2. deverd
conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificandeo a fonte de custeio de cada fracdo, com identificagdo do
nimero e do drgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposico de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

4.2.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no
plane de trabalho, podera ser apresentado relatério de execucdo financeira
parcial concernente a referidas metas ou resultados, desde que existam
condicBes de segregar referidos itens de despesa.

4.3. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacio de contas, serd 3
organizacdo da sociedade civil notificada para sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacdo, no prazo de 30 dias, prorrogavel por igual periodo.

4.3.1. Transcorride © prazo, nac havendo saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, dewve
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adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento.

4.4.Cabe 3 Administracdo Publica analisar cada prestacdo de contas
apresentada, para fins de avaliagio do cumprimento das metas do objeto
vinculado as parcelas liberadas, no prazo de 15 dias uteis.

4.4.1. A andlise da prestagdo de contas ndao compromete a liberacao das
parcelas de recursos subseguentes.

4.5. A analise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.5.1, Analise de execucdo do objeto: guanto ao cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela
Administragdo Pudblica, devendo o eventual cumprimento parcial ser
devidamente justificado.

4.5.2. Analise financeira: verificac3o da conformidade entre o total de recursos
repassados, inclusive rendimentos financeiros, e os valores maximos das
categorias ou metas orcamentarias, executados pela crganizacao da sociedade
civil, de acordo com o planoc de trabalho aprovado e seus eventuais
aditamentos, bem como conciliacdo das despesas com extrato bancario de
apresentacao obrigatoria.

452.1.Nos casos em que a organizacdo da sociedade civil houver
comprovado atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva
conciliagio das ‘despesas efetuadas com a movimentagdo bancaria
demonstrada no extrato, a prestacdo de contas serd considerada aprovada,
sem a necessidade de wverificacdo, pelo gestor publico, dos recebidos,
documentos contdbeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as
compras e contratacdes,

4.6. A analise da prestacdo de contas final levard em conta os documentos
do item 4.2. e os pareceres e relatdrios dos itens 4.4 e 8.3,

4.7. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execugdo do
objeto da parceria, o gestor publico podera, mediante justificativa, rever o ato
de aprovacdo e proceder a andlise integral dos documentos fiscais da
prestacdo de contas.

4.8. A organizagdo da sociedade civil esta obrigada a prestar contas finais da
boa e regular aplicacio dos recursos recebides no prazo de até 90 dias a partir
do término da vigéneia da parceria ou no final de cada exercicio.
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4.8.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do
orgdo, ou ente da Administracdo parceiro, ou daguele a quem tiver sido
delegada a competéncia, desde gue devidamente justificado.

4.8.2. Na hipotese de devolugdo de recursos, a guia de recolhimento devera
ser apresentada juntamente com a prestacdo de contas.

4.8.3. Apos a prestacdo de contas final, sendo apuradas pela Administragdo
irregularidades financeiras, o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro
Municipal ou ao Fundo Municipal competente, no prazo improrrogavel de 30
dias.

4.9, A manifestacac conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administragdo
Publica devera dispor sobre:

a) aprovagao da prestacdo de contas;

b) aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o
objeto e as metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualgquer
putra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao erario; ou

¢) rejeicdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de
prestar contas, descumprimento injustificado dos objetives e metas
estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos e dano ao erario, com a imediata determinacio das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores
aos cofres publicos.

4.9.1. 530 consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestagao de
contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) nos casos em gue o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo
ocorrer conforme os valores definidos para cada elemento de despesa, a
extrapolacdo, sem prévia autorizacdo, dos valores aprovados para cada
despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequacio ou a imperfeicBo a respeito de exigéncia, forma ou
procedimento a ser adotado desde que o objetive ou resultado final
pretendido pela execuclo da parceria sefa alcancado.

4.10. As contas serao rejeltadas quando:
a) houver omissao no dever de prestar contas,

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos
no plano de trabalho;

1?' J-'it D
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c) ocorrer dano a0 erario decorrente de ato de pgestdo ilegitimo ou
antieconomico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
e} nado for executado o objeto da parceria;

f) o5 recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na
parceria.

4.11. A administracdo publica apreciara a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até 150 dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

4.11.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas
tenham sido apreciadas nao significa impossibilidade de apreciacdo em data
posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

4.11.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido no itemn 4.11. e a data em gue foi
ultimada a apreciagao pela administragdo publica.

4.12. Caberd um ynico recurso a autoridade competente da decisdo que
rejeitar as contas prestadas, a ser interposto no prazo de 10 dias uteis a contar
da notificagdo da decisdo.

4.12.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da
sociedade civil podera solicitar autorizaglo para que o ressarcimento ac erario
seja promovido por meio de agBes compensatdrias de interesse publico,
mediante apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
neste termo e a drea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude & ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

4.12.2. A rejeicdo da prestagdo de contas, quando definitiva, devera ser
registrada em plataforma eletrdnica de acesso publico, cabendo a autoridade
administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias
para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, guantificacdo do dano
& obtengdo do ressarcimento.
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4.12.2.1.0 dano ao erdrio sera previamente delimitade para embasar a
rejeicdo das contas prestadas.

4.12.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de corregdo monetdria e juros.

4.12.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejeicio da prestacio de contas,
quando definitiva, serd inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacho da
autoridade competente.,

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAQ

3.1. A execucdc do objeto da presente parceria se dard conforme o
estabelecido no Plano de Trabalhc apresentado, constante do processo

5.2 As aquisicbes e contratagbes realizadas com recursos da parceria deverdo
observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem
como devera a PROPONENTE certificar-se e responsabilizar-se  pela
regularidade juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1. Para a aquisicdo de bens e contratacdo de servigos, serd exigida
pesquisa ao mercado prévia a contratagdo, que devera conter, no minimao,
orcamentos de trés fornecedores.

5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser
incorparados ao patrimdnio publico ao término da parceria ou no caso de
extingdo da organizacdo da sociedade civil parceira.

5.2.3. Os bens remanescentes adgquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria, serao;

5.2.3.1. Doados a organizacao da sociedade civil parceira, desde que sejam
Uteis 3 continuidade de agdes de interesse publico e a prestacio final de
contas seja aprovada, permanecendo a custddia dos bens sob
responsabilidade da organizagdo parceira até o ato da efetiva doagdo.

5.2.3.2. A organizacdo da sociedade civil poderd pedir, justificadamente,
alteracdo da destinacio dos bens remanescentes prevista no termo, que sera
analisada pelo gestor publico, sob juizo de conveniéncia e oportunidade,
permanecendo a custodia dos bens sob responsabilidade da organizacio até a
decisdo final do pedido de alteragdo,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE
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6.1. A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a;
a) executar satisfatdria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a PMSP/SMC pela fiel e integral realizacio dos servicos
contratados com terceiros, na forma da legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria e tributaria, decorrentes da execugdo do objeto desta parceria,
bem como por todos os &nus ordindrios ou extraordindrios eventualmente
incidentes;

d) facilitar a supervisao e fiscalizagdo da PMSP/SMC, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as
informagdes e documentos relacionados com a execucdo do objeto deste
instrumento, bem como apresentar relatdrio de atividades, contendo o
desenvalvimento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestagdo de contas a PMSP/SMC, nos termos do Decreto
Municipal n® 57.575/2016 e da Lei Federal n® 13.019/2014;

f) a titulo de contrapartida, ficard 2 cargo da PROPONENTE as demais
despesas/custos, conforme informacdo (SEI 019000767);

g) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo as informacdes dispostas
na artigo 62, do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACDES DA PMSP/SMC
7.1. A PMSP/SMC, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste
ajuste;

b) repassar a PROPONENTE os recursos decorrentes do presente;

c) fornecer dados, relatdrios e demais informagdes necessarias & execucio da
parceria;

d) decidir e indicar solugbes aos assuntos que lhe forem submetidos.

e) A PMSP/SMC devera fiscalizar o cumprimenteo da contrapartida indicada no
item 6.1.

[
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f) manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 dias apds o respectivo encerramento,
contendo as informacbes dispostas no artigo 62, do Decreto Municipal n?
57.575/2016.

g) proporcionar o monitoramento e avaliacdo da parceria atraves das agfes do
gestor da parceria, conforme clausula 8.1.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR
B LA gest&n da parceria sera exercida p-nr tntem‘tédm Danilo Aum

q uem competira:

a) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria atraves de visitas “in loco” e
acompanhamento tecnico as agdes;

b) informar ao seu superior hierarguico a2 existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados,

) emitir parecer técnico conclusiva de andlise da prestacBo de contas final,
levando em consideracdo o contelddo das analises previstas no item 4.4., bem
come dos relatorips técnicos de monitoramento e avaliacao de que trata
o item 8.3,

d) disponibilizar materiais e eqguipamentos tecnologicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacdo.

&) atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da prestacdo de
contas.

8.1.1. No caso de parcela dnica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo
para fins de avaliagBo do cumprimento do objeto.

8.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:
a) acs resultados das analises de cada prestacao de contas apresentada.

b) aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, independentemente
de sua homelogacdo pela comissdo de monitoramento e avaliagdo.

8.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverao, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

12
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b) os impactos econdmicos ou socials;

c) o grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao
cidad3o usudrio acerca do padrao de qualidade do atendimento do objeto da
parceria, nos moldes do plano de trabalho;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto
pactuado, se for o caso.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DA PARCERIA

9.1. A vigéncia desta Parceria dar-se-a, no periodo de 18 de julho 2019 a 30 de
maio de 2020,conforme informacdo (SEI 019000936), mas apenas apds final
aprovacao da prestacdo de contas estara a PROPONENTE desobrigada das
clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho & com
as normas legais, a Administracdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

10.1.1. adverténcia;

10.1.2. suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

10.1.3. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou ate
gue seja movida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;

10.2. As sangOes estabelecidas nos itens 10.1.2. e 10.1.3 sdo de competéncia
exclusiva do Secretdrio da pasta, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias uteis, contados da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser reguerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

:"'"1'

I.|-,,|-' d

o

13

W™



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

10.2.1. Prescreve em cinco anos, contados a parir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execugdo da parceria.

10.2.2. A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo
voltade a apuracdo da infragdo.

10.3. A sangao estabelecida noitem 10.1.1 € de competéncia exclusiva do
gestor da parceria, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de cinco dias Uteis, contados da abertura de vista,

10.4. Os drgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada,
em gualguer caso, e a area juridica quando se tratar de possibilidade de
aplicacdo das sangdes previstas nos itens 10.1.2 e 10.1.3.

10.5. A organizacdo da sociedade cvil devera ser intimada acerca da
penalidade aplicada.

10.6. A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 dias Uteis para
interpor recurso a penalidade aplicada.

10.7. As notificacdes e intimagdes de que trata este artigo ser3o encaminhadas
a organizacdo da sociedade civil preferencialmente via correspondéncia
eletrénica, sem prejuizo de outras formas de comunicacdo, assegurando-se a
ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e
ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES FINAIS

11.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os
documentos exigidos pelo Decreto municipal 57.575/2016 e disponiveis no
processo administrativo n® 6025.2019/0011245-3,

11.2. A entidade devera apresentar no ato da assinatura deste instrumento o
comprovante de inscricdo no Cadastre Municipal Unico de Entidades Parceiras
do Terceiro Setor — CENTS.

11.3. APMSP/SMC ndo serd responsdvel por guaisquer compromissos
assumidos pela PROPONENTE, com terceiros, ainda gue vinculados a execucdo
desta parceria, nem por danos que venham a serem causados em decorréncia
de atos dos seus propostos ou associados;

11.3.1. A PMSP/SMC n3o se responsabiliza por quaisguer danos, prejuizos
causados, Onus, direitos ou obrigagdes decorrentes da legislacdo tributaria,
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trabalhista, previdencidria ou securitaria, nem aqueles derivados da execugdo
da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou
subordinados, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente
a PROPONENTE.

11.4. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizagdo da
socledade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o

poder publico.

11.5. Os agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas tm livre acesso aos processos, aos documentos e as informaches
relacionadas a este termo, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto.

11.6. A administracdo podera assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar a sua
descontinuidade.

11.7 A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condigbes, sancbes e delimitagbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para
a publicidade dessa intencdo, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

11.8 A responsabilidade exclusiva da organizacBo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as-despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro de Municiplo de S3o Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que,
apos lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 3 vias de
igual teor, pelas partes e duas testemunhas abaixo identificadas.

530 Paulo, 18 de ulho de 2019

Cmidn.

CARLA MINGOLLA
Chefe de Gabinete
Secretaria Municipal de Cultura
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CANDIDA CAPPELLO GUARIBA
Representante da Entidade
Ecofalante




