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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

TERMO DE FOMENTO N° 013-SPAR/SMC-G/2018

Pelo presente instrumenio, o Municipio de S0 Paulo, através da Secretaria Municipal
Cultura - SMC, neste ato representado pela Senhora Chefe de Gabinete JULIANA
YELHO, ora denominada PMSP/SEMC e aempresa VIATY EVENTOS
LTDA., msenita no CNPJ sob o n” 15.251 961000146, situada & Rua José Piragibe, n®
178, Vila Indiang 530 Paulo-SP, CEP 05585040, neste ato representada por sew
Representante Lepal RUBENS LAZARINI, RG n® 7.200.847-7-S5P/SP. CPF n”
029,836, 58803, denominada simplesmente PROPONENTE, com fundamento na Lei
Federal n® 13.019/2014 ¢ no disposto no Decreto Municipal n* 57.575/2016, em face do
despacho  exarado SEI n® 8779237 e 9676924 do processo  administrativo
n" 60252018/ 054 76-1, publicado no DOC de OB/OG201R e 180718, celebram a
presents parcena, nos termos ¢ cliusulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

L1. Através do presente, a PMSFSMC ¢ a PROPONENTE, regisiram interesse para
o desenvolvimenio do projeto/atividade, visando & realizacio do Projeto “PERIFA
FAZL",

LL A PROPONENTE desenvolvera o projato, consoante (SEI 8396135)- Modelo de
plano de trabalho demais diretrizes pars elaboragdio do plano de trabalho, constante do

processo administrativo n® 6025 200 2/A0005475-1 que sfio parles integrantes do presenie
lermo

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL

L.1. O projeto serd realizado nesta Capital nos seguintes locais; laquera, Sapopemba,
=0 Matews e Vila Prudente, ng periodo de 21 de julho a 29 de julho de 2018 "{



CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presenie parceria imporia no repasse, pela PMSP/SMC. do valor 1otal de
R5360.000,00 (sessenta mil reais), conforme Mota de Empenho n® 559G6/Z018,

onerando a dotagio n” 25.10.13.392 30016, 354, 33903900.040 do orcamento vigenle,

4.2. O pagamento se dard em uma dnica parcela na data de inlclo da vignela, apis a
assinatura do ajuste.

3.3, 05 recursos recebidos em decomréncia da parceria serfio depositndos em conta
corrente especifica em institwicio financeira pablica nos moldes previstos no artigo 51
da Lei n® 1301914, seguindo o tratamento excepeional as regras do Decreto Municipal
n® 51197140

331, Os rendimentos de atives financeiros serio aplicados no objeto da parceria
estando sujeitos & mesmas condigdes de prestaglo de contas exigidas para os recursos
transfendos.

3.3.2, Eventuais saldos financeires remanescenies dos recursos publicos transferidos,
inglusive os provenientes das receitss obtidas das aplicaglies finenceiras reslizadas,
serfio devolvidos & administragio pablica por ocasific da conclusio, dendncia, rescisio
ou extinglio da parceria, nos lermos do art. 32 da Lei n® 13.019, de 2014

34, F vedada u ulilizagio dos recursos repassados pela PMSPSMC em finaliduds
diversa da estabelecida no projeto 8 que se refere este instrumento, bem comd no
pagamento de despesas efetundas antenor ou posteriormente ao periodo acordade paraa
execuqdio do objeto desta parceria

3.5, Toda movimentaglio de recursos no imbito da parceria serd realizsds mediants
transferéncia eletriinica sujeita & identificagio do beneficidrio final e & obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancina

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feilos pagamenios em espécie desde que
comprovada a impossibilidade fisica de peeamento mediante transferéncia bancdria

3.6. E permitida a aquisigio de equipamenios e materizis permanenies essenciais i
consecugio do objeto e a contratagfio de servigos para adequaghio de espago fisico, desde
que necessanos i instalagho des referidos equipamentos e materiais,

3.7. Podera ser paga com recursos da parcena a remuneragfio da equipe dimensionada
no plane de trabalho, inclusive de pessoal préprio da empresa, observadas as
disposighes do artigo 40 do Decreto Municipal n” 57.57572016 ¢ do arligo 46 da Le
Federal n* 13.019/14,

3.7.1. Fica vedada a Adminisiragio Pablica Municipal a pratica de atos de ingeréncia
direta na selecfio e na contrataglo de pessoal pela empresa ou que direcione o
recrutemenio de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na refenda organizagio

38, CQuando for o caso de rateio, o memona de ¢ileulo dos custos indiretos, previstos
ne plano de trabalho, devera conter a indicagho do valor integral da despesa e o
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detalhamentoe quantitativo da divisio que compde o custo global, especificando a fonte
de custeio de cada fragio, com a idemificagio do nimero e o drglo da parceria, vedada
a duphcidade ow o sobreposiciio de Fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

3.8.1. Os custos indirelos podem incluir, dentre cutros, despesas de intemel, iransporie,
aluguel e telefone, bem como remuneragdes de servigos contdbess, de assessona juridica
2 servigos administrativos.

382 Nag hipiteses em que essas despesas caraclenzarem-se como  despesas
diretamenie atribuidas a0 ohjeto da parcenia, tais despesas serfio consideradas cusios
diretos.

3.9, O airaso na dispomibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensagio de
despesas despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimente das
obngacdes assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos
pablicos repassados assim que disponibdlizados.

330, Durante a vigéncia deste lermo ¢ permitide o remansjamento de recursos
constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos
par cada drgdo ou entidade municipal, desde que niio altere o vakor total da parcena

3.00.1. A empresa poderd solicitar a inclusfo de novos itens orgamentarios desde que
nilo alters o orgamento tolal sprovado,

311 Os recursos da parcena geridos pelas organizagies da sociedade civil nio
caracienzam receila proprin, mantendo A natureza de verbas pablicas.

J.1L1. Nio ¢ cabivel & exigéncia de emissdo de nota fAscal de presiagiio de servigos
tendo a Municipahdade como tomadora nas parcerias celebradas com a empresa.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAD DE CONTAS

4.1. A prestaglio de contas devera conter adequada descrigiio das atividades realizadas e
& comprovagho do alcance das metas e dos resuliados esperados, at o periodo de que
irata a prestagio de contas,

4.1.1. Os dados Onanceirps s3o analisados com o infuilo de estabelecer o nexo de
causalidide entre a receita e a despesa realizada, u sua conformidade e o cumprimento
dis normas pertinentes, bem como a conciliag@io dss despesas com a movimentagio
bancina demonstrada no extrato.

4.1.2. Serde. glosades valores relacionados a metas & resullados descumpridos sem
Justificativa suficiente.

4.1. As empresas deveriio apreseniar os seguintes documentos para fins de prestaghes de
contis parcias @ final; i‘q:



a) relatorio de execucin do objeto, elaborado pela empress, assinado pelo sen
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto
e 0 comparalivo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir o
cronograma acordade;

b) na hipilese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plane de
lrabalho, refatorio de execug3o financeira, assinado pelo seu representante legal. com a
descrigie das despesas e receitas efefivamente realizadss, assim como notas @
comprovanles fiscas, inclmndo recibos, emitidos #m nome da empresa;

) extrato bancério da conta especifica vinculadn & execuglo da parcenia;

d) comprovane do recolhimento do salde da conta banciria especifica, quando houver,
no caso de prestagio de contas final.

e) material comprobating do cumpnmento do objeto em fotos, videos ou outros
supires, quando couber;

) relagdo de bens adquindos, produzidos ou construldos. quando For o caso;
g} lista de presenga de treinados ou capacitados. quando for o caso:
h) o memona de cileulo do rateio das despesas, quando for o caso,

4.2.1. A memania de calculo de que s & nlinea “h™ do item 4.2, deverd conter a
indicagio do valor integral da despesa e o detalhamento da divisfio de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificacio do nimerc e do
orgio ou entidade da parceria, vedadn o duplicidade ou a sobreposiciio de fontes de
FECURSOS N0 custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.1.1. Em caso de descumprimenio parcial de metas ou resuliedos fixados no plano de
trabalho, podera ser apresentado relatoric de execuglio financeira parcial concemente a
refendas metas ou resultados, desde que existam condigles de segregar referidos 1ens
de despesa,

4.3. Conslatada wregulandade ou omisslio na prestaglio de contas, serd a empresa
notilicada para sanar a iregulanidade ou cumprir a obrigacio, no prazo de 30 dias,
prorogivel por tgoal periodo,

4.31. Transcorndo o prare, nio havendo sanesmento, a autoridade admaniserativa
competente, sob pena de responsabibidade solidana, deve adotar as providéncias para
apuragia dos fatos, identificaciio dos responséveis. quantificacio do dano e oblencio do
ressarcitmento.

4.4. Cabe 4 Adminisiraciio Pablica analisar cada prestagio de conlas apresentada, para
fins de avaliagio do cumprimento das metas do objeto vinculado is parcelas hheradaa
no prace de 15 das ateis |



4.4.1. A analise da prestagio de conbss ndo compromete 3 liberagio das parcefas de
recursos subsequentes,

4.5. A mndhse da prestagio de contas final constitui-se das seguinies elapas

451,  Andlhise de execugio do objeto: quanio ao cumprnimenio do obielo e
atingimento  dos resultados  pactuados no  plano de trabalho  aprovado pela
Administrag@o Pablica, devendo o evemiual cumprimento parcial ser devidamente
Justificado

4.5.2, Analise financeira: verificagio da conformidade enire o total de recursos
repassados, inclusive rendimentos financeiros. & os valores maximos das categonas ou
metas orgamentinas, executados pela empresa, de acordo com o plano de rabalho
aprovado e seus eventuais aditamentos, bem como concihiagio das despesas com extrato
bancano de apresentagdio obrigatdria

4.52.1, Nog casos em que a empresa hoover comprovado atendimento dos valores
aprovados, bem como efetiva conciliaglio das despesas efetuadas com a movimentagio
bancana demonsirada no extraio, a prestagho de contas serd considerada aprovada, sem
a necessidade de verificagiio, pelo gestor pablico, dos recebidos, documentos contibeis
e relativos & pagamentos € outros relacionados 45 compras e contratacBes.

4.6. A andlise da prestagio de contas final levard em conta oz documentos do item 4.2 ¢
o5 pareceres @ relaldnos dos itens 4.4 e 8.3,

4.7. Havendo indicios de iregulandade durante o analise da execuclio do objeto da
parceria, 0 gestor publico poderd, mediante justificaliva, rever o ato de aprovagio o
proceder 4 analise integral dos documentos fiscais da prestagiio de contas.

4.8. A empresa estd obrigada o prestar contas fineis da boa e regular aplicacio dos

r ides no o de até 90 dias a partir do t no da vigénea da parcena ou
ng final de cada exergicio,

1

4.8.1. O prazo podera ser promogado por até 30 dias, a enténo de titular do drglio, oo
ente da Administragiio paresro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia
desde que devidamente justificada,

4.8.2. Na hipdtese de devoluglo de recursos, a guia de recolhimento deverd ser
apresentada juntamenie com a presiagio de contas.

483 Apds a prestaglo de conmtas final, sendo apuradas pela Adminisiragio
wregulandades financeiras. o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro
Municipal ou ao Funde Municipal competente, no prazo imprerrogavel de 30 dias.

4.9. A manifestagio conclusiva sobre a prestaciio de contas pela Administragio Pablica
deverd dizpor sobre! ﬁ’

a) aprovacio da prestaciio de contas;



b) aprovagio da prestacho de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o ohjeto e as
metas da parcenia, estiver evidenciada impropnedade ou qualquer outra flta de naturesa
formal de que ndio resulte dano &0 erdrio: ou

€} rejesgdo da prestacio de contas, quando houver omissho no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho,
desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos ¢ dano so eririo, com a
imediata determinagio das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para
devolugio dos valores aos cofres pablicos.

4.9.1. Sfio consideradas falhas formas, para fins de aprovagio da prestagio de conias
com ressalvas, sem prejuizo de outras;

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverfio ocorrer
conforme os valores defimidos para cada elemenio de despesa, n extrapolagio, sem
previa autonzagho, dos valores aprovados para cada despesa, respertado o valor global
da parcenin

b} amadequagio ou a imperfeigio a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser
adotado desde que o objetive ou resultado final pretendido pela execugfio da parceria
seja alcangado

4.10. As conas serfio rgjeradas quando;

a) houver omussio no dever de prestar contas,

b) houver descumprnmento injustificado dos objetives ¢ melas estabelecidos no plane
de trabalho.

€} occorrer dano ao erdrio decorrente de ato de pestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) houver desfalque ou desvio de dinhesro, bens ou valores piblicos;

e) ndo for executads ¢ objeto da parcena,

M osrecursos forem aplicados em finalidades diversas das previsias na parceria

4.11. A admimsiragdo publica apreciard a presiagdo final de contas apresentada, no
prazo de até 150 dias, contado da datn de seu recebimenio ou do cumprimenio de
diligéncia por ela determinada, prorogével justificadamente por igual periodo.

4.11.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas lenham
sido apreciadas nfo significa impossiblidade de apreciagdo em data posglerior ou
vedagho a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarair danos

que possam ler sido causados aos cofres publicos.

4.11.2. nos casos em que nio for constatado dolo da empresa ou de seus prepostos.
sem prejuize da amalizagho monetiria, impede a incidéncia de juros de mora sobre

b
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débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referide no item
4.11. e a data em que foi ultimada o apreciagiio pela administraclo pablica

4,12, Caberd um tnico recurso 4 autondade competente da dexisio que rejeitar as contas
prestadas. a ser interposto no prazo de 10 dias dteis a contar da notificagio da decisio,

4.1L1. Exaunda a fase recursal, se mantida a decisfo, a empresa poderd solicitar
aulonzaclo para que o resssrcimento a0 erdnio seja promovide por meio de agfies
compensatonas de inferesse pablico, mediante apresentaciio de novo plano de trabalha,
confrme ¢ objeto descnilo neste termo ¢ a drea de atuagdo da orgamizacio, cuja
mensuragio econdmica serd feita a partir do plano de trabalho onginal, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restiluicio integral dos recursos.

4.12.2. A rejeicido da prestacho de contas, quando definitiva, deverd ser registrada em
plataforma eletrinica de acesso poblice, cabendo 4 autondade administrativa, sob pena
de responsabilidade solidiria, sdotar as providéncias para apuragio dos fatos.
identilicagdio dos responsdveis, quantificacio do dano e obtenglio do ressarcimento.

4.12.2.1. O dand a0 erdrio serh préviamente delimmado para embasar a rejeicio das
contas prestadas,

4.12.2.2. 0% valores apurados serdo acrescidos de corregSo monetina e juros.

4.12.2.3. O déhito decorrente da auséncia ou rgjeigio da prestagio de contas, quando
definitiva, serd mscrito no CADIN Mumcipal. por meio de despache da autoridade
competente,

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAD

.1 A execuglio do objeto da presente parcenia se dard conforme o estabelecido no
Plano de Trabalho, constante do processo administrati vo

5.2 As aqusiches e contratagbes realizadas com recursos da parcena deverio chservar
o: principios da impessoalidade, moralidade ¢ economicidade, bem como deverd
a PROPONENTE certificar-s2 e responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal
das contraiadas

S.L1. Para a aquisigho de bens e contratagho de servigos, serd exigida pesquisa ao
mercade prévia & contratagde, que deverd conler, no minimo, orcamentos de irés
fomecedores.,

5.2.2. Oz bens permanenies adquiridos com recursos pablicos deverfio ser incorporados
a0 patrimdnie piblico 40 @rmme da parcena ou no caso de extingdo da empresa
parceirs.

5.2.3. (s bens remanescenies adguiridos, produzidos ou transformados com recursos da
parceria, serio: i@



5.23.1. Doados 4 empresa parceirs, desde que sejam dteis & continuidade de agdes de
interessa piblico e a prestagio final de contas =2ja aprovada, permanecando a custodia
dos hens sob res ponsabilidade da organi zago parceira alé o ato da efetiva doaglio

52352 A empresa poderd pedir, justificadamente, alteraglo da destinagio dos bens
remanescentes prevista no termo, que serd analisada pelo gestor publico, zob juizo de
conveniéneia ¢ oporfumidads, permanecendo a custdbdia dos bens sob responsabilidade
da organizacio até a decizdio final do pedide de alieragio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE
6.1. A PROPONENTE, em atendimento a presenie parcena se obnga a:
a) executar satisfatoria o regularmenta o objeto deste ajuste;

b) responder perante 4 PMSP/SMC pela fiel & integral realizagho dog servigos
contratados com terceiros, na forma da legiclagio em vigor,

¢} responsabilizar-se por lodos os encargos de naturesa trbalhiste, previdencifiria ¢
tributiinin, decorrentes da excosd@io do objeto desta parceria, bem como por todos os
G ardinanos ou extraordingnos eventualmente incidentes,

d) facilitar a supervisio e fizcahzaglio da PMSP/SMC, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento “in loco™ ¢ fomecendo, sempre que solicitado, as informagdes &
documentos refacionados com a execugio do objeto deste instrumento, bem come
apresentar relptono de atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do
projeto;

e} elaborar a prestacio de contazs a PMSPF/SMC, nos termos do Decreto Municipal n*
57,575/2016 e da Lei Federal n® 13 019/2014;

M divelgar, em seu gitio nainlernal, cso mantenha, @ em locais visivels de suas sedes
gociais e dos estabelecimentos em que exerca suas aghes, as parcerias celebradas com o

poder pablico. contendo as informaghes dispostas no artizo 67, do Decieto Municipal n®
575752006,

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PMSP/ISMC
T.1. A PMSP/SMC. em atendimento a presenie parceria se obnga a
a})  manter o empenho para 08 recursos necessanos a0 desenvolvimento deste ajuste;

b} repassar 4 PROPONENTE o5 recursos decorrentes do presente: 4

o



¢) Tornecer dados, relatdnos @ demais informaghes necessanas & execupfio da parcena,
d) decidir e indicar solugdes aos assuntos que lhe forem submetidos,

el A PMSP/SMC deverd fiscalizar o cumprmento da contrapartida indicada no item
L

iy manter, em sitio oficial na infermel, a refagio das parcerine celebradas & dos

respectivos planos de trabalho, ate |80 dias apos o respective encerrarnento, contendo
as informaglies dispostas no atigo 6°, do Decreto Municipal n® 37.575/2016.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR

S.1. A gestdo da parcena serd exercida por intermedio de Marcos José da Silva, BF
844.217.7 e, como substitno, Aurora da Silva Oliveira, RF 839.066.5, 0 quem
competira:

al acompanhar e Dscalizar a execucio da parcena,

b} nformar a0 seu superor herdrquco a exasténcia de falos que comprometam ou
possam comprometer atividades ou metas da parcena ¢ de indicios de 1megulanidades na
gestio dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfo adotsdas para
sanar o8 problemas deteciados:

¢} emilir parecer 1éenico conchmsive de andlise da prestagiio de contas final, levando
em consideracio o conteido  das analises previstas no ftem 4.4, bem como dos
relatdénos teenicos de monitoramento ¢ avaliagBo de que trata o item 8.3,

d) disponibilizar mateniais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios ds atividades de
momtoramento @ avaliagio,

&) atestar a regulandade financeira e de execugdio do objeto da presiacio de contas,

8.1.1. No caso de parcela tmica, o gestor enubird parecer (écnico conclusivo para fing
de avahogio do cumprnimento do objeto.

8.2. 0O gestor da parcena deverd dar ciénoa
a) aos resullados das analises de cada prestagio de contas apresentada.

b} aos relatdrios téenicos de monitoramento e avaliagio, independentemente de sua
homologacio pela comissio de monitoramento & avaliagdio

8.3. Os parcceres tdonicos conclusivos deverfio, obrigatonamente. mencionar

a) os resultados ji alcangados e seus beneficios: ¥



b) osimpacios econdmicos ou socius,

c) o grau de satisfaglo do pdblice-alve, considerado o processo de escuta ao cidadio
uswirio acerca do padido de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes
do plame de trabalho;

d) a possibilidade de sustentzbibidade das agbes apds a conclusdio do ohjelo pactuadao,
g fior O caso.

CL:“\US‘IM NONA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO
CONVENIO

#.1. A vigéncia desta Parcena doar-se-a no periodo 21 a 29 de julho de 2018, mas
apenas apis fimal APTOVAGHD da prestagio de COnias e5tar
a FPROPONENTE desobrigada das cliusulas do presente larma

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10,1, Pela execuglo da parceria em desacordo com o plane de trabalho & com as
normas legms, a Adomistrag@io podera, garantida a prévia defesa, aplicar & empresa
pParce ri as seguinies sangles:

10.1.1. adveriénca;

10.1.2. suspensio temporiria da participaclio em chamamento pablico ¢ impedimento
de celebrar parcena ou contrate com drglos ¢ entidades da esfera de govemno da
administragio pablica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

10.1.3. declaragiio de imdoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar
parceria ou contrato com drgfos e entidades de todas as esforns de poverno, enguanto
perdurarem 08 motivos determinantes da punigiio ou até que seja movida a reabilitagio
peranle a propoa autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
empresa ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resultantes e apbs decormido o
prazo da sangho aplicada com base no Hem anterior;

10.2. As zangies estabelecidas nos ftens 10.1.2. e 10.1.3 sio de competéneia exclusiva

do Secretino da pastn, facultada a defesa do inleressado no respectivo processo, no
prazo de dez dias dteis. contades da aberiura de vista, podendo a reabilitaglo ser
requerida apds dois anos de aplicagio da penalidade.

10.2.1. prescreve em anco anos, confados a panr da data da apresentagdo da presiacio

de contas, a apheacio de penalidade decorrente de infragfio relacionada 4 execuglio da
parcera. %
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10.2.2, a prescrigdo serd inferrompida com a ediglio de ato adminisirative voltado &
apuragio da infracio.

103, A sangiio estabelecida no item 10.1.1 ¢ de competéncia exclusiva do gestor da
parceria, focultnda o defesa do interessado no respectivo processo, no praco de cinco
dias Gieds, contados da abertura de vista

104, Oz Grphos téenicos deverdio se mamifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer
caso, e o aren juridicn quando se tratar de possibilidade de aplicagho das sangdes
previsias nos itens 10.1.2 e 10.1.3,

10.5.A empresa deverd ser intimada acerca da penalidade aplicada.

16, A empresa lerd o prazo de 10 dias Oless para interpor recorso a penalidade
aphcada

10.7. As notificagbes ¢ momagdes de que tratg este arhigo serdo encanunhadas a
empresa preferencialmenie via correspondéncia eletrdnica, sem prejuizo de oulras
formas de comunicagio, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio
do direrto de contraditono e ampla defesa

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS

L1 A PMSP/SMC niio serd responsfvel por quoisquer compromissos assumidos
pela PROPONENTE, com terceiros, ainda que vinculados & execugdio desta parceria,
nem por danos que venham a serem causados em decorréncia de alos dos seus proposios
o associados;

1L11. A PMSP/SMC niio s¢ responsabiliza por quatsquer danos, prejuizos ceusados,
dnus, diretlos ou obnigagdes decorrentes da  legislagio 1butdria, trabalhista,
previdencidria ou securitiria, nem aqueles denvados da execucdio da presente parcena,
ainda com seus empregados, prepostos ou  subordinados, cujo cumprnimenio e
responsakdlidade caberfio exclusivamente 4 PROPONENTE.,

11.2.0 pagamento de remuncragio da equipe contratada pela empresa com recursos da
parceria ndo gera vinculo traballista com o poder pabiico

11.3.0z ggentes da administragdo pablica, do controle intémo ¢ do Tribunal de Conlas
3m livre acesso 808 processos, aos documentog ¢ As informagdes relacionadas o este
termo, bem como aos locais de execugho do respectivo objeto.

11.4. A administragio poderd assumir ou transfenr a responsabi lidade pela execugio do
abjeloe, no caso de parahsacio, de modo a evitar a sua descontinuidade

11.5 A foculdade dos participes rescmdirem o instrumento. a qualquer iempo, com as

respectivas condigbes, sangbes e delimmagdes claras de responsabilidades. além da Q
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estipulagio de prazo minime de antecedéncia para a publicidade dessa intengio, que nio
poderd ser inferior a 60 (sessenia) dias;

1.6 A responsabilidade exclusiva da empresa pelo gerenciamento adminisirativo 2
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito 45 despesas de custeio,
de investimento e de pessoal,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro do Municipio de S&0 Paulo para dinmir qualsquer controvérsias
decommentes do presents ajusie.

E. por esiarem assim jusias e coniratadas, Dod lavrade este instrumente que, apds Lido,
conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor, pelas
paries & duas testemunhas abaixo identficadas

San Paulo, 19 de julho de 2018

pf#lm;hf'_ﬂrﬂﬁw——

’J,-' JULIANA VELHO
Chefe de Gabinete
Secretaria Municipal de Cultura
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