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PLANO DE TRABALHO — TERMO DE COLABORACAC — PROJETO

QUADRO 01 Identificagao do proponente

Mome da O5C: Instituto Mensagem de Paz

CMPIL 05.761.745/0001-97 Endereco: Av. Paula Ferreira, 3715
Complemeanta: Bairra: Pirituba I CEP: 02915-100
Telefone: (011) 23628093 Telefona: {DDD) | Telefone: (DOD)

E-maﬂ:junﬁnﬁﬂE@gmll.mm

Site: www.mensagemdepaz. org. br

Dirigente da O5C: Wagner Ribeiro dos Santos

CPF: 300.3003.308-55

RG:346323575

Orgdo Expedidor: S5P-5F

Endereco do Dirgente: Celso Garcia 3200 Ap 45a

Dados do projeto

MNome do projeto: Encontro dos Mordestinos

{aktura do n® ¥&82)

Local de realizacdo: Praca do Myrna = Av. Antonio Carlos Benjamin dos Santos

Perindo de realizacio: 28/09 a 01,/10/ Horarios de realizacao

15:00 a5 2200

Mame do responsavel tecnico do projeta: Antania Cargueaira lanior

ME do registro profissional:

Valor total do projeto; RS (SMC + Contrapartidas) RS 274, 800,00
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QUADRD 2 Histdrico do proponente, [Apontar de Forma Sucinta e Objetiva as atividades e eventos ja realizados pela entidade/ proponente, informando
ou nome do projetofevento, ano e local de realizagdo).

2000 = Hosana Brasil

2006 = larnada Dincesana da Juventude
2012 — lufra

2014 = Convocacao - Dsasco

2015 —Teatro a Paixbo de Cristo- 530 Paulo
2016 -Hosana Feira = Bahia

2017- Acaso Nao Sabeis =Minas Gerais

Quadro 03 - Histdrico na Area Cultural. Apontar de Forma Sucinta e Objetiva as atividades e eventos j3 realizados pela entidade/proponente,
informando ou nome do projeto/evento, ano ¢ local de realizaclio

“usica, Danga e Teatro

Para o dezsemvolvimento destas atividades, é realizado guinzenalmente o encontro para as aulas e ensaios de musica, danca e teatro no gual é
posteriprmente apresentado aos mais carentes de forma gratuita,

Trabalho com as criangas

Sermanalmente & realizado também um trabalho com as criancas que freguentam o Instituto onde além de receberem ORIENTACDES EDUCACIONAIS,
SAD MINISTRADAS ALILAS ARTES CEMICA, MAS QUAIS 5D CRIANCAS ensaiam e apresentam pecas de teatro.
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Quadra 04 =Histdrico da proponente em atividades desenvolvidas com o poder piablico [municipal, estadual ou federal). Apontar de Forma Sucinta e
Objetiva as atlvidades e eventos ja realizados pela entidade/proponente, informando ou nome do projeta/evento, ano e local de realizacdo

Anualmente o organizamas e apresenta pecas teatrais. Afualmente estdo encenando " A Paixdo de Cristo, Canto das Irias {Parceria com a Com. Shalom).

Quadro 05 - Nome do Projeto a ser Realizado na Parceria.
Encontro dos Nordestinos

Quadro 06 - Identificagiio do objeto principal a ser executado.
Evento cultural, aberto piblico e democratico composto por apresentacdes musicals, focados na cultura nordesting.

Quadro 07 - Descrigdo do Projeto. Descraver exatamente em gque consiste o Projeto, de forma objetiva ¢ conclusiva. Serla come o “Resumo do Projete™.
D eventa “Encontro dos Mm’de:t:nm acontecera no dia 30 de setembro no em via pul:uhra no bairro {:rﬂjm com a;uflsema:;naf. . musicals celebrando a

cultura Mordesting, & intengdo & unir os nordestinos para celebrar sua cultura e reavivar suas tradighes, que 530 passadas de geracdo em geragdo como a

danga e comidas tipicas. Realizaremos esse evento todos os anos no dtimo domingo de setembro para gue figue marcado como um encontro anual da

Ja

familia nordestina da zona sul de 530 Paulo,
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Quadra 08 = Justificativa do Projeto. Descricdo da realidade que envolve o objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo e o alinhamento entre
es5a realidade e as metas e objetivos a serem atingidos. Explicar o porgué é importante a realizagdo da Parceria com a SMC,

Como o principal destino de indmeros imigrantes vindos da regifio do Nordeste, tornando 580 Paulo influenciada pela cultura nordestina. Com uma
diversidade cultural muito rica por conta da influéncia da cultura indigena, africana e europeia o Nordeste @ o malor influenciador da midsica brasileira,
Sendo o forrd sua mabkor expressio dos migrantes que cantando a lembrangada sua terra, 2 vida no Nordeste, a adaptacio a0 novo ambiente, Oue com
seu ritmo alegre conguistou tambeém a populacio urbana,

Depois do Mordeste 530 Paulo & a capital que tem o maior numero de Nordestinos, gue com suas crencas, festejos e costumes contribuem com a
pluralidade da cultura Paulistana, nada mais justo do que manter dé maneira gratuita essa celebragdo.

Quadro 09 = Ohjetives e Metas = Explicar o gque se pretende atingir e conquistar com o projeto a ser desenvolvido,

Esse Projeto tem por objetivo levar a tradicio cultural dos Mordeste, a um bairro periférico onde as dificuldades do dia a dia, a pobreza e o grande indice
de marginalidade assolam e acabam reduzindo a quase rero a diversdo o convivio sadio e o engajamento da numerosa comunidade. Nossa meta € juniar
as familias propordionando dias diferentes de diversao gratuita, onde poderdo conhecer e celebrar a cultura nordesting, dargar a0 som de bandas e grupos

de forrd, Mosso intuito & atingir guatro mil pessoas, movimentando assim toda comunidade, coméroio local e beneficando o bairro.
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Quadro 10 = Plano de Trabalho = Descrever as etapas presentes no projeto a ser desenvolvide, incuindo de forma escrita todos os passos envolvidos na
execucio do projeto,

Montagem 29/09

Parte da Manhd
Montagem de Palco
Montagem das Tendas
Montagem de Sam

Parte da Tarde

Montagem da lluminagaa

Pozicionamento do Gerador

Pozicionamenio de banheiros Quimicos Padrios ¢ PHE
Posicionamento das Grades

Realizacdo 30/05

Limsa Hora Antes

Alinhamentos das equipes e voluntarios,
Posicionamento dos segurancas
Posicionamento da Ambulancia
Passagem de Som e Luz

Desmontagem 01/10
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Quadra 11 - Metodologia - Descrigio dos pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas. [Detalhar como se pretende atingir as
metas e como esse resultado serd apresentado, Forma de Execugdo,

Mossa meta £ atingir cerca de 5000 pessoas. Para chegarmos a esse resultado contaremos com apoio de todos: comunidads & organizadores com o agoio
da Secretaria de Cultura, Usaremos meios tradicionais de divulgacio como panfletagem e cartazes em comércio local e igrejas, radios, jornals de bairro,
radie comunitdnia e carros de som, redes sociais, Toda equipe de producio, sepuranca & limpeza estardo preparados para proporcionar um evento mdio

bern organizado.

QUADRD 12 - Infermar Locais e datas previstas para realizacie do projeto

Praga do Myrna — Av, Anténic Carlos Benjamin dos Santos (altura do n® 2882}

Vigéncia do Evento: de 29/09/2018 a 01/10/2018, Incluindo a pré @ a pés-produgio.

QUADRD 13 - Numero prévisto de participantes ou pablico total [se realizado em etapas descriminar por atividade)

Mibico Botativo Estimado Dia: 8000

QUADRO 14 Pablico Alve

Moradores do Bairro Cidade Ademar e bairros vizinhos

QUADRD 15 Apoios e patrocinios (além da Secretaria Municipal de Cultura)
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Niotem

QUADRD 16 Cronograma de realizacdo do projeto Descricdo por datas de realizacio de cada atividade.

Programagdo
15:00 = Forrd Pegada Fhasion
15:00 Forrd Sob Pressdo
17:00 Cleiton Moral & Forrd Jeito 5afado
13:00 Anselmo Melo (Xatendo)
19:00 Forro 100 Preconceito
20:00 — Latitute 10

21:00 Renner Bahia
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QUADRD 17 - Plano de divulgaciofcomunicacdo. (Detalhar quais serdo as formas, canais @ veiculos a serern utilizados para comunicar e divulgar o eventa)

Cartaz - colados nas igrejas, comércio local

Flyer = distribuidos em pontos estratégicos do bairro comao portaria de prédios, comércio, pragas, bares e outros
Radio Comunitdria Onda Fv

Jormais de Bairro

Carro de Som

QUADRD 1B Orcamento Geral = Valor Geral sem Contrapartida.

Valor: RS 250.000,00

QUADRD 19 - Contrapartida da Entidade Proponente = Valor e Descricio.

Ambulancia: RS 1.200,00
Bombeiros/Brigadista: RS 3.000,00

Cachés:

Renner Bahia

Caché: RS 5.000,00

Tempo de Apresentagdo! B0 minutos
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Latitude10

Caché: RS 2.500,00

Tempo de Apresentagdo; B0 minutos

Forrd Sem Preconcelto

Caché: RS 2.500,00

Tempo de Apresent 303o; B0 minutos

Forrd Pegada Fhashion

Caché: RS 1.000,00

Tempo de Apresentacdo: B0 minutos

Forrd Sob Pressio

Caché: RS 2.000,00

Tempo de Apresentacdo; B0 minutos
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Anselmo Melo

Caché: RS1.500,00

Tempo de Apresentagdo; 120 minutos
Cleiten Moral E Forrd Jeite Safado

Caché: R51.500,00

Tempo de Apressntacio: B0 minutas
Confecgao de Cartazes e Flyers: R 2.000,00

Divulgacio Carro de Som: RS 1.000,00
Divulgagdo em Radio Local: RS 1.000,00

Valor Total: RS 24.800,00
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Quadra 20 = Croncgrama de realizacdo do Projeto = Para cada Atividade /Meta.

Cronograma de realizacdo do projeto (forma de execucdo do projeto e de comprimento de metas a ela atreladas)
Metas/Etapas Especificagao Unidade Quantidade Valor RS Data inicic | Data térming

Meta 1 Pré Producio

Etapa 1 Contratacho de Estrutura Didria 1497 RS 172.680,00 | Setembro | Setembro
Meta 2 Producio dria 295 RS 77.320,00 | Setembro | Setembro
Quadro 21 - Cronograma de Receitas e Despesas— Para cada Atividade /Meta.

Cronograma de desembolso |

Periodicidade Despesas

(semana, mis, ano..) | Receitasldescrisiol | deuericio) L.

Setembro Apoio da Secretaria de Cultura Pre F'mdun;_&cr RS 172.680,00

Setembro Apoio da Secretaria de Cultura Produgio RS 77.320,00

Total: | 5 250.000,00
Dascricio Parcela Unica Total

Pré Producio RS 172.680,00( RS 172.680,00

Producio RS 77.320,00 RS 77.320,00

Total RS 250.000,00| RS 250.000,00
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Quadra 23 = 0Orcamento de Despesas Gerais

Descrigdo detalhada de cada item

Unidade de
medida

Cuantidade

Valor
Unitario

‘Valor Total

Locacdo de Gerador 150 kwa

2 didrias

RS 1.800,00

RS 7.200,00

Sonorizacdo MIXER = FAMOMNITOR: 0L, Mixsr Yamaha PM.SD RH, 01. Mixer Digedesign
Wenue Mix Rack 0L Mixer Yarmaha TF.S CAIXAS — LINE ARRAY —PASSIDE FILL fSUB: 16, Crs.
Line &rray — D&E Audictechnik Q.1 15, Cxs, de Sub — DAS &ero. 182 AMPLIFICADORES —
PA/SIDE FLLSUB MCMITORES: 02, DEBR Audiotechnik D020, 02 DEE Audiotechnik
b.6,06Powersoft X.8, Powersoft X.4 PERIFERICOS = FA: 01, Intercomunicador = Axxent

MS 200 + LP.1200 + BP. 100 + KL.BOO, 0. Processador Digital — Klark Tekadk DN ABYE [Stand by)
CAlXAs — MOMITOR: 08. Manitares — EAW 50,400 [Originais), 04, Manitores —D&B
Auddistechnik MAX?, 07, Mondtares Sab — FZ2 Sub 1B A (Ative] BACK LIME: 01, Bateria — Pear|
Export {107,12",14%,16", 22,01, Amplificador de Guitarra — Marshal | JCM.2000,02, Caivas
para Guitarra = Marshall 1960 [dx127102, Amgplificador de Guitarra = Fender Twin Amp,01.
Amplificador de Contra Balxo = Ampea 5YT.3 01, Calxa para Contra Balko - Ampeg SYT.410 +
Ampeg SVT,115 MICROFOMES [ DIRECT BOX: 02, Distribuidor de Aptenas — Shure UABAS + 02,
Antenas direcionais — Shure WAA70

12, Receptores s/ Fio— Shure L4D/S + 06, Microfones s/ Fio — Shure U2 (Beta 58} + 06, Beft
Padk 5/ Fio = Shure UL 5hure {Beta 58, Beta 57, 5M.58, 5M.57, SMA.95, Beta 52..) =, AKG
{€.3000, C.1000, C.535, C.411. .} + Sennheiser {MD.421, MD.&09...}

Painel de Led - fundo de Bx 4

1 diiria

1 didria

R% 25.250,00

A% 11.250,00

R3 25.350,00

;14 :L:L_'Eiﬂ,uﬁ
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Empresa de lluminscBo luminacio: 01, Meca de luz — MA Lighting Wing On Pe, 4B, Canals de
Dirnrmer Digital — Ditel OM.EOD,N. Refetores Par 68 — Focos 85, 87 @ B1,12. Refletares Mini
Brute—& lamp. & 4 Lamp., 26, Refletores Par Led 54x3W

15, Refletores Far Led 18x10W 12, Refletores Elipsoddais = ETC {25-500. & 360

12 Refletores Fresnel — DTS/ FALL (2000, 000/500),03. Mquinzs de Fumaca — Antar] Z.3000
+ventilador, 02, Canhies Seguidares — Telen Telemare 11,10, Refletores 51roba — Atomic
3000,10, Moving Head Bean 15R — Meo, 18, Moving Head Robin Pointe —Skygix, 20, Moving
Head Wash Led = Meo 108L/Meo 600/Meo Cobra, M. Metros de Trelicas {030, P.30, Cubos,
et .M. Box Truss (R.38, BTG M. Acessdrios para montagem |Sleeve, Base, Fau de Carga,
Talhas, Cintas, Parafusos

Paloo Locacio de Falco 14x10 Cobertura: estrutura com 121,0m de frente o 10,0m de fundo x

3.5m de pé-direita (e}, Pisc: 10,0m de frente x 10,0m de fundo, 2 altura do piso poderd ser
soficitada em 0,5 metm, 1,0 metro ou 1,5 metro em relagdo ae solo. Demals ltens: Escadas,

guarda-corpe, fechamentos, sustentagio de som, house mix,

1 dligria

1 dishria

RS 24.520.00

RS 23.280,00

R5 24.520,00

B3 23, 280,00

Banheiro Quimico Padrio Locacho de Cabing Sanitaria Cuimica, Individual & Pareatil, com teta
transiicido, piso antiderrapante, janelas de ventilagdo, trava interna de seguranca, contendo
vaso sanitaric [tangue de dejetos com descarga), espelha e higienizador com ge!, para
favagem & ceco e assepsia das mios, medindo aproxmadamente: 2,00 metros de aftura
Interlor, 1,20 metros de largura mterlar, 1,20 de profundidade e 0,50 metros de altura da
assentn, cam abertura da porta em apraximadamente 180°.

EPSeps © PEPS AP e S i puE —

1 didria

RS 250,00

RS& 8.700,00

‘Banhelro Quimico PNE L Locacdo de Cabdna Sanltdrla Quimica, individual e portatil, modelo
para Portadores de Necessidades Especlals (PHE), com telo transldcido, plso antiderrapante,
jenelas de ventilagio, rava intemns de seguranga, contenda vasa sanitério [tangue simgles de
dejetas), espein, h'iE.l'!l‘liﬂdnl' coim gl g lavagem a saon @ assepsia das mdios, medinda
aprowimadamente: 200 metras de aliura interfor, 1,20 metras de largura intenor, 1,20 de
profundidade e 0,50 metmos de altura do assento, com vado de porta minimo de 1,10m,
abertura da parta em aprosimadamente 180° & rampa de acesso para eadeirantes

Fechamento - placa metalica zincada de fechamento

1 diiiria

2 didrias

RS 300,00

RS 35,00

RS 1.200,00

RS 22.400.00




PREFEITURA DE
SAO PAULO

CULTURA

Grades Metallcas Locacdo de Grades de prategio e isclamento, de perfis tubulares de ago

galvanizade, aco carbono au duraluminio. Medidas: altura de 1,00m - comprimenio de 2 didriag 3 Rs 20,00 | RS 12.080,00
2,00m,

Barricada - contengdo ¢ panico 2 didrias &0 RS 70,00 | RS 11.200,00
Tenda 5x8 Estrutura tublar em ago gabvanizade cu aluminio, Cobertura em Lona de PYC de 5

metres por 5 metros, pe-direito devera ser de no minima 2, ¥ metros, & partir do solo e com 2 digrias 25 RS S00,00 | RS 25.000,00

instalacdo de wm ponto de luz [lumindria) energlzado.

Servigos

Empresa de Servigo de Produgio e organizagdo do eventa - equipe responsdvel por toda
organizacio, acomganhanda montagem, desmontagem, controde de acesso, artistico,

producda, staff externos e internos, apolo logistios considerzndo 15 pontdies de entrada de & dries o RS400.00 | RS 24.000,00
pubkco & pontos estratégioos de todo o complexso
Brigadista - bombeiro civil - hormens & mulheres gue formam a brigada de incdnadio e zela ;
para que ndo haja acidentes e a5 normas de seguranga sefam cumpridas de acardo com a lei. abins: i R525000| RS 12.500,00
Empresa de Seguranca Servigos de Sepuranca em eventos, entende-se pelo termo agente de
sepuranca, homens efou mubheres, uniformizados, devidamente capacliados para atuar na

2 diria 30 247 00 17 830,00
ardem e respeita com o publico, evitando, preventivamente qualguer tipo de discusslio & - ik s
anfrantamentos durante
Empresa di Servico de Montagem @ Desmontagem 3 didrias 5 RS 180,00 | RS 13.500,00
Emprisa de Limpeza Servigos de limpeza, visande § obtencio de adequadas condigies de
zalubridade e higiene do loczl. Considerando o agente de limpeza o individeo que recolhe os % didrias 9E RS 190,00 RS 9.500,00

detritos, warriglo e acondiclonamento dos detritos em sacos plasticos nas dreas de reallzagdo
20 eventa deinando o local linpo.

T

Wagner Ribeiro dos Santos
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