SPTrans

CONTRATO N° 2019/0972-01-00 PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA, DESENVOLVIMENTO, TREINAMENTO E IMPLANTACAO
DE NOVOS MODULOS DO SISTEMA POPULIS - SISTEMA DE ADMINISTRAGCAO DE
RECURSOS HUMANOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A “SAO PAULO TRANSPORTE
S/A” E A EMPRESA “GLR CONSULTORIA EM SISTEMAS LTDA.”, NA FORMA ABAIXO
MENCIONADA:

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, a SAO PAULO TRANSPORTE
S/A, sociedade de economia mista, com sede nesta Capital na Rua Boa Vista, 236,
cadastrada no CNPJ/MF sob n° 60.498.417/0001-58, neste ato representada por sua
Procuradora e por seu Diretor ao final nomeados e qualificados, que este subscrevem, em
conformidade com seu Estatuto Social, doravante denominada simplesmente “SPTrans”,
e de outro a empresa GLR CONSULTORIA EM SISTEMAS LTDA., com sede na cidade
de S&o Paulo, na Rua Pequetita, 145 — 7° andar — ¢j 74 — Vila Olimpia , inscrita no
CNPJ/MF sob n° 62.450.028/0001-88, neste ato representada por seu Procurador, ao final
nomeado e qualificado, que também subscreve o presente, doravante denominada
simplesmente “CONTRATADA”, em conformidade com a Resolugdo da Diretoria da
“‘SPTrans” n°® 2019/174, de 17 de dezembro de 2019, e, nos termos da Lei Federal n°
13.303, de 30/06/16, Lei Complementar n° 123, de 14/12/06 e alteragdes; Decreto
Municipal n° 56.475, de 05/10/15; Lei Municipal n° 14.094, de 06/12/05 e Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da SPTrans - RILC, disponivel no link
http://www.sptrans.com.br/media/1158/requlamento_interno licitacoes e contratos out18
-pdf, que foi publicado no Diario Oficial da Cidade em 18/10/18, pelo Cédigo de Conduta e
Integridade da SPTrans, disponivel no link
http://dados.prefeitura.sp.gov.br/dataset/0555564c-5e1d-4179-abeb- '
fa7ef8223474/resource/54514465-e36f-41b3-b129-95dc2cd6794a/download/codigo-de-
conduta-e-integridade-versao-15-06-18.pdf, bem como demais diplomas aplicaveis a
especie, tém entre si justo e avengado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO

1.1. A presente contratagdo tem como fundamento o artigo 30, caput, da Lei Federal n
13.303/2016 e 176, caput, do RILC da SPTrans.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO g\

2.1. Prestagdo de servigos de consultoria técnica, desenvolvimento, treinamento e
implantagéo de novos moédulos do Sistema Populis — Sistema, de Administraca@
Recursos Humanos com reciclagem dos profissionais da area.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1. Integram o presente Contrato tal como se aqui transcritos:

3.1.1. Anexo | - Proposta Comercial n°® SE_021D_SPTRANS 122019, de 02 de
dezembro de 2019, da CONTRATADA;

3.1.2. Anexo Il - Modelo de Carta de Autorizagdo de Crédito em Conta Corrente,
da SPTrans.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

4.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera pelo periodo programado de 02 de
janeiro de 2020 a 04 de maio de 2020.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

5.1. Para a execugdo do objeto contratado, a CONTRATADA devera obedecer as
condigbes estabelecidas no presente contrato e no Anexo | - Proposta Comercial n®
SE_021D_SPTRANS_122019, de 02/12/2019.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. Tem o presente Contrato o valor total de R$ 557.078,28 (quinhentos e cinqiienta e
sete mil, setenta e oito reais e vinte e oito centavos), referido ao més da data da
apresentacgao da proposta, ou seja, dezembro/2019, como segue:

¢ Horas de Consultoria Técnica (1026 horas x R$ 330,86/hora) = R$ 339.462,36
¢ Horas de Desenvolvimento (588 horas x R$ 277,08/hora) = R$ 162.923,04
e Horas de Treinamento (24 dias x R$ 2.278,87) = R$ 54.692,88

6.1.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es
contratuais, os acréscimos e supressbes que se fizerem necessarios no
objeto contratual, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

6.1.1.1. Mediante acordo entre as partes é facultada a supresséo além do
limite de 25% (vinte e cinco por cento) indicado no item acima.

|

it

CLAUSULA SET} A — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

7.1.  Os recursosynecessarios para suportar as despesas deste Contrato fic 3
definidos: fﬂn
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7.1.1.  Para o exercicio de 2019 constam da “Previsdo Orcamentaria de 2019 da
SPTrans, conforme Requisicdo de Compra — RC n°® 24732;

7.1.2.1. Para o exercicio seguinte, fica condicionado a aprovagdo da respectiva
Lei Orgamentaria.

CLAUSULA OITAVA - DOS PREGCOS

8.1. Para todos os servigos, objeto deste contrato serdo adotados os pregos propostos
pela  CONTRATADA constantes no Anexo | - Proposta Comercial n°
SE_021D_SPTRANS_122019, de 02 de dezembro de 2019, referido ao més da
data de sua apresentacéo, ou seja, dezembro/2019, fixos e irreajustaveis.

8.2. Nos pregos propostos que constituirdo a Unica e completa remuneragéo para a
prestagcdo dos servigos objeto do contrato, estdo computados todos os custos,
tributos e despesas da CONTRATADA, nada mais podendo a CONTRATADA
pleitear a titulo de pagamento, reembolso ou remuneragéo em razéo do contrato,
de sua celebragdo e cumprimento.

8.3.  Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos, apos a
assinatura do contrato, de comprovada repercussdo nos precos contratados,
implicaréo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

84. Caso a SPTrans ou a CONTRATADA venham a obter das autoridades
governamentais beneficios fiscais, isengées ou privilégios referentes a tributos
incidentes sobre os pregos do objeto deste contrato, as vantagens decorrentes
desses incentivos determinardo a redugéo de prego, na medida em que sobre eles
repercutirem.

CLAUSULA NONA- DA ACEITAGAO E FORMA DE PAGAMENTO

Da Aceitacgio

9.1. A SPTrans reserva-se no direito de n&o aceitar os servigos caso os mesmos nio
estejam em conformidade com as normas especificas;

9.2. A partir do 1° dia util do més subsequente, a CONTRATADA emitira uma Gnica
Nota Fiscal/Fatura de servigo, referente aos servicos do més gnterior;
Do Pagamento

9.3. Ao final de cada um dos meses a partir do inicio do projeto, sera apu
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9.3.1. O valor faturado sera correspondente ao percentual do trabalho realizado.

9.4. As Notas Fiscais/Faturas referentes aos servigos, seréo pagas todo dia 15 do més
subsequente a prestacéo dos servigos, por meio de crédito em conta corrente que
a CONTRATADA devera manter no banco indicado pela SPTrans.

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

944

A CONTRATADA devera entregar uma carta padrao de autorizacdo de
crédito em conta corrente na Geréncia de Finangas — DA/SFI/GFI, na Rua
Boa Vista, n° 128 — 3° andar — Centro — S&o Paulo — SP;

Caso a CONTRATADA solicite que o pagamento seja creditado em conta
corrente de outro banco que ndo o indicado pela SPTrans, arcara com
todas as despesas e tarifas bancarias vigentes, incorridas na transacgéo de
pagamento: DOC, TED, Tarifa de emissao de Cheque e outras;

A efetivagdo do pagamento a CONTRATADA fica condicionada a
auséncia de registro no CADIN — Municipal, nos termos da Lei Municipal n°
14.094/05;

No caso de eventual atraso no pagamento pela SPTrans, o valor devido
sera atualizado financeiramente, pré-rata temporis, desde o dia do seu
vencimento até a data de seu efetivo pagamento, nas condigdes
estabelecidas pela Portaria n° 05/12 expedida pela Secretaria Municipal da
Fazenda da Prefeitura de Sao Paulo. Para efeito deste calculo considerar-
se-a més comercial de 30 (trinta) dias.

9.4.41. Essa atualizagao nao sera aplicada na hipotese de suspensao do
pagamento, em razdo do cumprimento da Lei Municipal n°
14.094/2005, ou seja, caso a CONTRATADA esteja incluida no
CADIN Municipal.

9.5. As Notas Fiscais/Faturas (documentos de cobranga) emitidas pela CONTRATADA
deverdo mencionar os seguintes dados:

9.5.1.
9.5.2.
9.5.3.

9.54.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7. O wvalor correspondente a retencdo das Contribuicdes Sgk

Enderego: Rua Boa Vista, 236 — Centro - CEP 01014-000 — Sao Paulo/SP;
CNPJ: 60.498.417/0001-58 e Inscrigao Estadual (isenta);
Numero de registro deste contrato e a data de sua assinatura;

Objeto Contratual;
Més a que se refere a prestagéo dos servicos;
contrato, no ambito da SPTrans, designar;

(PIS/COFINS/CSLL), Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF “6;9
relagéo a todos os servigos; e Imposto Sobre Servico (ISS) em rel/%éo
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servigo de consultoria em informatica, bem como as respectivas bases de
calculo.

9.5.7.1.No caso da CONTRATADA ndo ser obrigada a destacar a
retengéo na fonte das contribuicbes acima relacionadas, devera
discriminar nas Notas Fiscais/Faturas os devidos enquadramentos
legais e anexar os documentos comprobatérios.

9.6. A CONTRATADA dara como quitadas as duplicatas e outros documentos de
cobranga emitidos contra a SPTrans, pela efetivagdo do crédito em conta corrente.

9.7. Quaisquer outros titulos emitidos pela CONTRATADA deverdo ser mantidos em
carteira, ndo sendo a SPTrans obrigada a efetuar o seu pagamento, se colocados
em cobranca pelo sistema bancario.

9.8. A SPTrans podera descontar de qualquer pagamento, importancia que a qualquer
titulo lhe seja devida pela CONTRATADA, por forga deste contrato, garantidos os
principios do contraditorio e ampla defesa, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA E DA SPTRANS

10.1. Séao obrigacées da CONTRATADA:

10.1.1. Ter pleno conhecimento das condigbes, pelo que reconhece ser
perfeitamente viavel o cumprimento integral e pontual dos encargos
assumidos;

10.1.2.  Ser responsavel pelos danos causados a SPTrans ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato;

10.1.3.  N&o prestar informagées de qualquer ordem a terceiros, técnicas ou nao,
sobre a natureza ou andamento da execugdo dos servicos, filmar,
fotografar ou divulgar por qualquer outra forma, sem prévia autorizagao
expressa da SPTrans.

10.1.3.1. Se a CONTRATADA desejar, para fins promocionais ou-
publicitarios, divulgar os servicos a seu cargo, somente podera
fazé-lo mediante apresentagéo prévia das mensagens e sua
expressa aprovacao pela SPTrans.

10.1.4. S&o obrigagbes da CONTRATADA, além das demais previstas neste |
contrato, em especial:

10.1.4.1. Dispor de todos os recursos humanos, equipamentos e
materiais, necessarios e suficientes ao cumprimento do objeto.
do presente Contrato; |

53
[N
10.1.4.2. Responder, integraimente, por perdas e danos que wi
causar a SPTrans ou a terceiros, em razdo de ag:ap
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omiss&o, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagbes contratuais e/ou
legais a que estiver sujeita.

10.1.5. Manter durante toda a execugédo do contrato todas as condi¢des de
habilitagdo exigidas na contratagdo que deu origem ao presente
instrumento. (artigo 190, inciso XV do RILC);

10.1.6. Ainda gue os servigos estejam concluidos e mesmo que esteja encerrado
0 prazo contratual, a CONTRATADA ficara responsavel por quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios, a critério da SPTrans;

10.1.7. Assumir toda responsabilidade pelos 6nus decorrentes das leis
trabalhistas, previdenciarias e encargos sociais, mantendo a SPTrans a
margem de quaisquer agdes judiciais, reivindicagdes ou reclamacoes,
sendo a CONTRATADA, em quaisquer circunstancias nesse particular,
considerada como uUnica empregadora;

10.1.8. A execucgéo do objeto deste Instrumento em plena conformidade com as
especificagbes e normas técnicas pertinentes, obrigando-se a reparar
refazer ou repor qualquer parte da execugdo do servico, que venha a
apresentar defeitos ou incorregdes, resultantes de vicios na execugdo ou
nos materiais empregados, no prazo que lhe for fixado pela SPTrans,
sem Onus adicionais e sem prejuizo do disposto na Clausula Décima
Primeira — das Alteragbes, Rescisdo, Recursos, Penalidades, Multas e
Suspenséo deste instrumento;

10.1.9. Todos os equipamentos e ferramentas necessarios a execucdo dos
servicos, bem como as pecas e componentes para substituicao, serdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

10.1.10. Fornecer lista contendo os nomes de seus empregados que prestarao
servicos a SPTrans. Estes, quando em servigo, deverdo obedecer as
Normas Internas de Seguranga da SPTrans e portar cracha de
identificacao. ¢

10.2. Sao obrigagdes da SPTrans: \

10.2.1. Proporcionar as condigbes necessériés ao cumprimento, pela
CONTRATADA, do objeto desta contratagé’g;

10.2.2. Assegurar o acesso as suas dependéncias\dos profissionais incumbfg
dos servicos contratados, desde que o8 mesmos se apresefde
devidamente identificados e uniformizado§, respeitadas as nor\
internas (seguranca, disciplina) da SPTrans: ‘
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10.2.3. Comunicar a CONTRATADA, de imediato e por escrito, qualquer
irregularidade constatada na execugdo dos servigos, exigindo que a
mesma adote as providéncias necessarias para sanar os problemas;

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto desta
contratacéo;

10.2.5. Designar um funcionario ou comissdo para acompanhar e fiscalizar o
cumprimento do objeto deste Contrato;

10.2.6. Anotar, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execugéo do objeto deste contrato, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados.

10.2.6.1. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do gestor do contrato deverdo ser solicitadas a autoridade
competente, em tempo habil, para adogdo das medidas
cabiveis.

10.2.7. Prestar as informagbes e os esclarecimentos & CONTRATADA
necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato;

10.2.8. Efetuar o pagamento devido nas condigdes estabelecidas neste
instrumento;

10.2.9. Exigir, sempre que necessario, a apresentacéo, pela CONTRATADA, da
documentagdo comprovando a manutengdo das condicbes que
ensejaram a sua contratacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES, RESCISAO, RECURSOS,
PENALIDADES, MULTAS E SUSPENSAO.

11.1 As Alteragdes, Rescisdo, Recursos, Penalidades, Multas e Suspensao,
obedeceréo aos artigos 240 e seguintes do RILC, artigo 29 da Lei Municipal n° °
13.278/02 e artigos 54 a 56 do Decreto Municipal n° 44.279/03 alterado pelo
Decreto Municipal n® 47.017/06, normas internas da SPTrans e, ainda, as .
seguintes penas:

11.1.1.  Adverténcia e respectiva anotacéo no cadastro;

11.1.2.  Multa pela inexecugédo total do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o
valor contratual;

11.1.3.  Multa pela inexecugao parcial do contrato: 10% (dezpor cento) sobre o
valor contratual referente a parcela inexecutada;

11.2. A multa prevista nesta clausula nao tem carater compensatério, inas simplesmefate
moratdrio e, portanto, ndo exime a CONTRATADA da reparagio de eventiai
danos, perdas ou prejuizos que os seus atos venham a acarretar. %
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11.3. Fica esclarecido que a estipulagdo das multas previstas nesta clausula ndo exclui
da SPTrans o direito de rescindir o contrato, a qualquer tempo, por infragdo de
uma de suas clausulas ou por razdes de interesse publico, independentemente de
interpelacgéo judicial, sempre que ocorrer:

11.3.1. Inadimplemento de qualquer clausula contratual ou anexo por parte da
CONTRATADA,;

11.3.2. Inobservancia, por parte da CONTRATADA, das especificacbes e
recomendagdes da SPTrans, fundamentadas neste contrato e seu
anexo;

11.3.3. Danos & SPTrans ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao,
negligéncia, imprudéncia ou impericia da CONTRATADA na realizagéo
destes servicos;

11.3.4. Dissolugéo judicial ou extrajudicial, concordata, faléncia ou instauragéo
de concurso de credores da CONTRATADA;

11.3.5. Transferéncia, a terceiros, no todo ou em parte, dos servicos que
constituem o objeto deste contrato, sem prévia e expressa autorizacéo da
SPTrans;

11.3.6. A aplicagéo de multas, por parte da SPTrans, que atinjam 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, devidamente atualizado.

11.4. Também implicara resciséo unilateral do contrato a aplicacdo &8 CONTRATADA da
pena de suspenséo temporaria do direito de licitar e contratar com a administragéo
ou de declaracédo de sua inidoneidade, ainda que em decorréncia de falta cometida
em outro procedimento administrativo.

11.5. A CONTRATADA estara sujeita a rescisdo contratual fundamentada na hipétese
do subitem 11.3.2., caso n&o adote as providéncias necessarias a corregdo das
situagdes apontadas, dentro do prazo que for determinado pela SPTrans.

11.6. Caso ocorra desisténcia, descumprimento total do objeto ou rescisdo contratual
por exclusiva culpa da CONTRATADA, arcara esta com a multa de 10% (dez por-
cento) sobre o valor do contrato, e demais cominagdes legais.

11.7. Este contrato podera ser rescindido, mediante aviso prévio por escrito a
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.8. As sangdes séo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das outras.

11.9. Para aplicagéo das multas fica garantido o direito ao exercicio do contraditério e da

ampla defesa. ]
|
|

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATAGAO

12.1. Nao serd permitida a subcontratagéo. /%
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUSAO, CISAO E INCORPORACAO

13.1. Podera ser admitida, mediante prévia aprovagdo pela SPTrans, para o
cumprimento deste contrato, a fusdo, a cisdo ou a incorporagdo da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GESTAO DO CONTRATO

14.1. A gestéo e a fiscalizagédo do contrato consistem na verificagéo da conformidade da
sua escorreita execucdo e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do pactuado, devendo ser exercido pelo gestor
do contrato designado pela SPTrans, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e
fiscal administrativo do contrato, cabendo ao responsavel legal ou preposto da
CONTRATADA o acompanhamento dessas atividades.

14.2. Para gerir e controlar a execugéo do presente Contrato, a CONTRATADA devera
designar um responsavel, sendo que a SPTrans designara responsavel da
Geréncia de Administragdo de Recursos Humanos - (DP/SRH/GRH).

14.3. As comunicagdes reciprocas deverdo ser efetuadas por meio de correspondéncia
mencionando o numero do Contrato, o assunto especifico do seu conteldo e
serem enderegadas conforme segue:

SPTrans

Sao Paulo Transporte S/A

Responsavel pela gestdo do Contrato: Fernanda Donato de Souza
e-mail: fernanda.souza@sptrans.com.br

Fiscal técnico: Douglas Wilson Roman
e-mail: douglas.roman@sptrans.com.br

Fiscal administrativo: Rosimeire Rodrigues e Adriana Ayumi Takashi
e-mail: rosi.rodrigues@sptrans.com.br e adriana.takashi@sptrans.com.br

Enderego: Rua Boa Vista, 236 — 1° andar/meio — Centro — Sao Paulo — SP —
CEP:01014-000

CONTRATADA
GLR Consultoria em Sistemas Ltda.

Nome do responsavel pela gestao do contrato: Sra. Solange de Freitas Romao
Area gestora: Geréncia\de Projetos

e-mail: solange.romao@populisrh.com

Endereco: Rua Pequetik° 145 — 7° andar, conjunto 72, Vila Olimpia - Sao Pa

— SP - CEP: 04552-060
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14.4. A entrega de qualquer carta ou documento far-se-a por portador, com protocolo de
recebimento e o nome do remetente conforme acima descrito ou, ainda, por
correspondéncia com Aviso de Recebimento — AR.

14.5. Para as comunicagdes relativas a operacionalizagcdo da execugdo do objeto do
contrato, podera ser utilizado correio eletrénico.

14.6. A CONTRATADA devera disponibilizar para a SPTrans canais de comunicacao,
tais como telefone e e-mail. O atendimento sera em dias Uteis das 09h as 12h e
das 14h as 17h.

14.7. As substituicbes dos responsaveis de ambas as partes, bem como qualquer
alteragdo dos seus dados, devera ser imediatamente comunicada por escrito
conforme o disposto no item 14.3. deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TOLERANCIA

15.1. Se qualquer das partes em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissao, a
inobservancia no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condicdes do
presente contrato e/ou seus anexos, tal fato ndo podera ser considerado como
modificativo das condigbes do presente contrato, as quais permanecer&o
inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONDIGOES DE RECEBIMENTO

16.1. Executado o contrato, o seu objeto devera ser recebido:

16.1.1. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizag&o, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em
ate 15 (quinze) dias da comunicagéo escrita da CONTRATADA;

16.1.2. Definitivamente, pelo Gestor do Contrato, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de.
observagéo ou vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos
contratuais, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado do Termo de
recebimento provisorio.

16.2. Nos casos devidamente justificados, os prazos para recebimento provisério e
definitivo poderdo ser prorrogados mediante autorizagdo da autoridade
competente, formalizada através de Termo Aditivo, desde que celebrado
anteriormente ao término da vigé \cia contratual.

16.3. Na hipotese de rescisdo do contrato, cabera ao responsavel pela fiscalizagéo
atestar as parcelas adequadamente concluidas, recebendo proviséria gf
definitivamente, conforme o caso.

Sédo Paulo Transporte S/A /;’
Rua Boa Vista, 236 Centro CEP 01014-000 PABX 11 3396-6800 Rua Boa Vista, 274, Mezanino Centro CEP 01014-000 !
End. Corresp. Rua Boa Vista, 128/136 Centro CEP 01014-000 PABX 11 3115-5144 Rua Santa Rita, 500 Pari CEP 03026-030 ~ PABX 11 2796-3249
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONDICOES GERAIS

17.1. Caso ocorra dissolugéo judicial ou extrajudicial, concordata, faléncia, recuperacéo
judicial ou instauragdo do concurso de credores da CONTRATADA, a mesma se
obriga a entregar & SPTrans todos os programas fontes atualizados do sistema,
sem nenhum custo adicional.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ENCERRAMENTO DO CONTRATO

18.1. Executados totalmente os servigos objeto deste contrato, 0 mesmo sera encerrado
lavrando-se o respectivo “Termo de Conclusdo, Encerramento e Quitagao”,
somente apds a confirmagéo da inexisténcia de qualquer pendéncia impeditiva,
seja operacional, financeira ou de qualquer outra natureza.

CLAUSULA DECIMA NONA- DOS CASOS OMISSOS

19.1. A execugéo do presente contrato, bem como as hipéteses nele ndo previstas,
serao regidas pela Lei Federal n° 13.303/16, legislagéo correlata e pelos preceitos
de direito privado.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 Para execugédo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagédo, compensagao, vantagens financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma, nos termos do Decreto n°® 56.633, de 24 de novembro de 2015.

20.2. A CONTRATADA declara que conhece e se compromete, no cumprimento do
presente contrato, a respeitar as disposigdes contidas no Cédigo de Conduta e
Integridade da SPTrans.

20.3. Em cumprimento ao item 8.1 do Cédigo de Conduta e Integridade da SPTrans, os
canais de denuncias relativas as questoes éticas e de integridade institucional sao
0s seguintes:

e-mail: comite.conduta@sptrans.com.br

telefone: 3396-7858

correspondéncia: Envelope Lacrado enderegado a:
Comité de Conduta da SPTrans
Rua Boa Vista, n® 128 - 1° andar (Protoc Q)\

S&o Paulo Transporte S/A y

Rua Boa Vista, 236 Centro CEP 01014-000 PABX 11 3396-6800 Rua Boa Vista, 274, Mezanino Centro CEP 01014-000
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Elegem as partes o Foro Privativo das Varas da Fazenda Publica desta Capital,
para dirimir todas e quaisquer questdes oriundas deste contrato, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

sé efeito juridico, perante as testemunhas abaixo assinadas, a tydo pr§§entes.
1 \
\\
embroide 2019.
™ N

S,

~

Sao Paulo, 30 de dk

SAO PAULO TRANSPORTE S/A iy

S&o Paulo Transporte S/A
Rua Boa Vista, 236 Centro CEP 01014-000 PABX 11 3396-6800 Rua Boa Vista, 274, Mezanino Centro CEP 01014-000
End. Corresp. Rua Boa Vista, 128/136 Centro CEP 01014-000 PABX 11 3115-5144 Rua Santa Rita, 500 Pari CEP 03026-030 — PABX 11 2796-3299
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Maria A
P

Sao Paulo, 02 de dezembro de 2019.

S&o Paulo Transportes
At. Sra. Laura Maia

Prezada Senhora,

Conforme solicitagéo, estamos apresentando a V.sas. Proposta comercial de n®
SE_021D_SPTRANS_122019, referente a trabalhos de consultoria, treinamento e
assessoria a sistema (aqui denominado desenvolvimento de novos médulos e melhoria
dos ja implantados).

Permanecemos a disposi¢do para outras informaces ou esclarecimentos adicionais gue se

fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Gabriel Reis \
www.populisrh.com
gabrielreis@populisrh.com
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1 - Objetivo

Consultoria e treinamentos no Sistema POPULIS para ajustes e reciclagem profissional das
necessidades apontadas pela SPTRANS na carta de SRH 044/2019 de 30/09/2019 e que apos
sua analise foram identificadas como vidveis de serem atendidas as ag¢des abaixo
descriminadas.

2~ Escopo dos Trabalhos/ Estimativa de Horas

2.1. Consultoria em Médulos ja implantados

2.1.1. Mapeamento Ponto;
Estimativa de 8 horas de trabalho

2.1.2. Cadastro Excegdol/ Verbas ponto;
Estimativa de 16 horas de trabalho
Reciclagem de Formulagdo de calculo 1 dia de treinamento

2.1.3. Cadastro Horarios / Feriados / Turnos;
Estimativa de 140 horas, sendo 2 horas para cada um dos 70 turnos
Reciclagem do Moédulo de Apontamento de Horas de 1 dia de treinamento

2.1.4. Rotinas Transformacéo;
Estimativa de 40 horas de trabalho

2.1.5. Rotina Compensacéo;
Estimativa de 6 horas de trabalho

2.1.6. Liberagio Usuario;
Estimativa de 8 horas de trabalho
Reciclagem de liberagdo de usuarios 1 dia de treinamento

2.1.7. Recuperagdo Informagdes;
Reciclagem de recuperagao e informacdes 2 dias de treinamento

\
2.1.8. Rotina Quitacgio; |

Estimativa de 24 horas de trabalho
Reciclagem Folha, Férias e Quitacio de 2 dias de treinamento
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2.1.9. Salario Substituicdo - Médulo de Fungio
Estimativa de 24 horas de trabalho

2.1.10.Rotinas Consignado;
Estimativa de 8 horas de trabalho

2.1.11. Revisdo de Beneficios;
Estimativa de 16 horas de trabalho
Reciclagem Moédulo de Beneficios 2 dias de treinamento

2.1.12. Alertas de retorno de Afastamento;
Estimativa de 32 horas para desenvolvimento de BPM

2.1.13. Formulagédo de verhas
Reciclagem de 2 dias em criagéo e manutengéo de formulas de calculo no Populis.

2.2. Médulos a serem implantados

2.2.1. Setor de Cargos e Salarios

Estimativa de 8 horas de assessoria para revisdo das fungdes do quadro
Realizagao de 1 dia treinamento escala salarial

Reciclagem de 1 dia para Quadro de Posigbes e Funcdes.

20 horas de assessoria para implantacdo da escala salarial ‘
16 horas para desenvolver 1 relatério do acompanhamento de vagas livres x vagas ocupada

2.2.2. Progresséo horizontal por antiguidade e mérito

Estimativa de 200 horas de desenvolvimento

60 horas de documentacéo e testes

1 dia de Treinamento

40 horas assessoria de implantacéo das funcionalidades desenvolvidas.

2.2.3. Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho
Estimativa de 40 horas de assessoria para acompanhamento da implantacdo em andamento
Reciclagem 1 dia de treinamento | )

2.2.4. Seleg¢do Plblica \
Estimativa de 1 dia de Treinamento \

80 horas de Consultoria

24 horas de relatério para alerta de dois meses de contrato
104 horas de desenvolvimento de campos e workflow
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2.2.5. Mdédulo de Treinamento

1 dia de Treinamento

60 horas de Consultoria para implantagéo

24 horas de relatorio sobre a participagdo nos cursos
52 horas de desenvolvimento

12 horas de testes e documentagéo.

2.2.6. Controle de Estagio/Aprendizes

Estimativa de 24 horas de assessoria para ajusta-los ao processo padréo de funcionarios
16 horas para criagao de dois formulédrios dinamicos para registrar as atividades dos
estagiarios a serem desempenhadas

32 horas de relatorio especifico para estagiarios.

2.2.7. Workflows
Estimativa de 160 horas de previsdo de desenvolvimento de até 4 workflows para atender ao

processo.

2.2.8. Crystal Reports
2 dias de treinamento

2.2.9. Outros Treinamentos
Por solicitagdo da SPTRANS, foram acrescentados 5 dias de treinamento para outras
necessidades que possam surgir durante este processo.

2.2.10. Gerenciamento de Projeto
Para o Gerenciamento do projeto serdo, consideradas 25% do valor total das horas do projeto.
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2.3. Quadro Resumo

Item Dias Trei- Horas Horas Horas Total
namento Assessoria Desenv. |Relatorio | Assessoria | Treinamento

2.1.1 Mapeamento Ponto 8 8 0
2.1.2 - Cadastro Excecbes 1 16 16 1
2.1.3 - Cadasto Horarios 1 140 140 1
2.1.4 - Rotinas de Transformagdo 40 40 0
2.1.5 - Rotina de compensac¢io 6 6 0
2.1.6 - Liberacdo usuarios 1 8 8 1
2.1.7 - Recuperacdo Informacdes 2 0 2
2.1.8 - Rotina Quitagio 1 24 24 1
2.1.9 - Salario Subistituicdo/Funcdo 24 24 0
2.1.10 - Rotina Consignados 8 8 0
2.1.11 - Revisdo Beneficios -2 16 16 2
2.1.12 - Alerta retorno afastamento 32 32
2.1.13 - Formuacdo de Verbas 2 2
2.2.1 - Cargos e Salarios 2 28 16 44 2
2.2.2 - Progressdo horizontal 1 40 260 300 1
2.2.3 - Seguranca e Saude 2 40 40 2
2.2.4 - Selecdo Publica 1 80 104 24 208 1
2.2.5 - Mdulo de Treinamento 1 60 64 24 148 1
2.2.6 - Controle Estagidrios 56 16 72
2.2.7 - Workflow 160 160
2.2.8 - Crystal Reports 2 2
2.2.9 - Qutros Treinamentos
2.2.12 - Gerenciamento de Projeto 320 320 \\
Total 24 914 588 112 1614 \

Obs: estas horas séo estimadas e poderio sofrer ajustes para maior ou menor.

3 - Prazo de Entrega

O trabalho sera agendado apds aprovagéo a proposta Comerc:lal conforme agenda do
profissional.

4 -Valores §1

\

quatrocentos e seesmﬁa e dons reals e ’mnta  Seis centavc)s)
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4.2. O valor referente a desenvolvimento é de R$ 277,08 (duzentos e setenta e sete reais e oito
centavos), por hora x 588, totalizando R$ 162.923,04 (cento e sessenta e dois mil novecentos e
vinte e trés reais e quatro centavos).

4.3. O valor referente ao dia treinamento é de R$ 2.278,87 (Dois mil, duzentos e setenta e oito
reais e oitenta e sete centavos), por dia x 24, totalizando R$ 54.692,88 (Cinquenta e quatro mil,
seiscentos e noventa e dois reais e oitenta e oito centavos).

O valor total é de R$ 557.078,28 (quinhentos e cinquenta e sete mil, setenta e oito reais e
vinte e oito centavos), sendo este, preco fixe e irreajustavel.

5 - Condicao de Pagamento

5.1. Ao final de cada um dos meses a partir do inicio do projeto, sera apurado o percentual da
concluséo das atividades do cronograma que se feito entre as partes e sera faturado o valor
correspondente ao percentual do trabalho realizado.

As Notas Fiscais/Faturas referentes aos servigos, serdo pagas todo dia 15 do més
subsequente a prestagdo dos servicos.

Obs. Estamos anexando um cronograma demonstrativo da sequencia das atividades que sera
redefinido no inicio do projeto.

6 - Impostos

Imposto Sobre Servigo 1SS 5% esta incluso no valor acima.

7 = Validade

Esta proposta comercial é valida por 30 dias da data de sua emissao.




MODELO

CARTA DE AUTORIZAGAO DE CREDITO EM CONTA CORRENTE
(papel timbrado)

Local/Data

SAO PAULO TRANSPORTE S/A
Rua Trés de Dezembro, 34 — 1° andar
Sao Paulo - SP

Att.: Superintendéncia Financeira

OBJETO:

Assunto: CREDITO EM CONTA CORRENTE

Prezados Senhores

Conforme disposto no respectivo Contrato, informamos abaixo os dados bancarios para que
sejam efetuados os créditos relativos ao contrato.

Razao Social:
CNPJ:
Nome do Banco: Caixa Econdtmica Federal

N° do Banco: 104

N° da Agéncia:
N° da Conta Corrente:

Atenciosamente |
i

Responsavel da Proponente
RG e CPF




