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AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
R. Libero Badaro, 425, 33 andar - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP

Termo de Contrato ou de Nota de Empenho

TERMO DE CONTRATO n2 010/SP-REGULA/2023

Contrato celebrado entre a Agéncia Reguladora de Servicos
Publicos do Municipio De Sdo Paulo — SP REGULA e a Fundacdo
para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP, tendo por objeto a prestacao
de servicos técnicos especializados de organizacao e realizacdo do
Concurso Publico de Ingresso para provimento de 150 (cento e
cinquenta) empregos publicos permanentes vagos das carreiras deﬂa
Analista de Regulagdo de Servicos Publicos, Fiscal de Servicos:
Publicos Municipais e Técnico em Fiscalizacdo de Servicos PUincos§

38E-9

A AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE SAO PAULO - SP REGULA , autarquias
de regime especial, vinculada ao Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, com sede no Viaduto ddj:
Cha, n? 15, 122 andar, Centro, Sdo Paulo — SP, CEP 01020-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2g
41.814.509/0001-55, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Sr. JOAO MANOEL DA COST2
NETO, doravante designada simplesmente CONTRATANTE e a Fundagao para o Vestibular da Universidadeuz
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP com de sede & Rua Dona Germaines
Burchard, 515 — Agua Branca — CEP 050002-062, na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, inscrita noiri
CNPJ de n.2 51.962.678/0001-96, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Professor DoutoE
ANTONIO NIVALDO HESPANHOQbrasileiro, portador da cédula de identidade RG n° 57.060.548-9 SSP/SPE
inscrito no CPF/MF sob o n° 431.391.839-68, doravante simplesmente designada CONTRATADA, resoIveErt@
firmar o presente Contrato, que se regerd pelas disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021 e Decreiai
Municipal n? 62.100/2022 e demais normas aplicaveis a espécie e pelas seguintes cldusulas e condlgoes}n
especificas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objetivo o provimento de 150 (cento e cinquenta) empregos publico
permanentes vagos das carreiras de Analista de Regulacdo de Servicos Publicos, Fiscal de Servigos Publico
Municipais e Técnico em Fiscalizagdo de Servigos Publicos para a Agéncia Reguladora de Servigos Publico:
do Municipio de Sdo Paulo SP REGULA, de acordo com as especificagcdes contidas na tabela abaixo.:

mentr@ por Antonio Nivald

Salario Carea
L Total de | inicial da g . Escolaridade / Pré-
Emprego Publico ) horadria ..
vagas carreira (em requisitos
RS) semanal

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldea

Este documento foi assinado didftal



TECNICO EM

FISCALIZACAO  DE formagdo completa em
SERVICOS 48 R$ 2.800,00 |40horas | pnivel médio

PUBLICOS — LEI

17433/2020

Fiscal de Servicos

Publicos - (Incluido formacdo completa em

i 57 RS 5.600,00 | 40 horas , .

pela Lei ne nivel superior

17.720/2021

Analista de | 45 RS 8.500,00 | 40 horas formacdo completa em

Regulacdo de nivel superior ou

Servicos Publicos - habilitacdo profissional

LEI 17433/2020 legal correspondente,
de acordo com a drea
de atuacao

1.2 A CONTRATADA fica obrigada a prestar os servicos, ora contratados, de acordo com as exigéncias
contidas no Termo de Referéncia, anexos, proposta apresentada e demais elementos que compdem o
Processo Administrativo mencionado no preambulo, os quais passam a integrar este Instrumento.

1.3 Fardo parte, também, deste Contrato, mediante termo aditivo, quaisquer modificacdes que venham a
ocorrer.

CLAUSULA SEGUNDA —DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 O CNPJ da contratada constante do boleto de inscricdio devera ser o mesmo da documentag
apresentada no procedimento desta contratacao.
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e & codigo ACE3-838E-9C05-28B0.

até 20 (vinte) dias corridos, a contar da data do recebimento da respectiva “Ordem de Servigos”,
avaliacdo e aprovacdo pela Comissdo de Concursos da SP-REGULA.

e}
Q
=

m®Br:443 e uti

2.3 Os prazos para inscricdes, aplicacOes de provas, divulgacdo de resultados e demais servicos correlato

serao discutidos e acordados, juntamente com a Comissao de Concursos da SP-REGULA, devendo 2'58_

[2]

mesmos constar no Edital de Concurso/Processo Seletivo. g g

2.3 A contratada terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, apés o encerramento das inscrigdes pata?
©

informar o numero total de inscri¢bes por categoria. = czé

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR gs

2

3.1 Nao haverd 6nus direto para a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Municipio de Sao Paulo — %PEO

REGULA. Ew

S o

g3

5T

3.2 O pagamento serd realizado pelo prdprio candidato, ndo cabendo, a SP-REGULA responder péry

qualquer 6nus em fungdo da realizagdo dos concursos publicos e/ou processos seletivos. 2 §

© )

S

3.3 Os valores recolhidos pela contratada, referente ao valor das inscri¢des deverdo ser suficientes paraco;

=

ressarcimento das suas despesas com a realizagdo dos certames — concurso (s) e processo (s) seletivo (S)E—U
nao cabendo a SP-REGULA, o desembolso de qualquer importancia em cardter complementar ou nao, egng

prol da contratada, pela presta¢dao dos servigos sob sua responsabilidade. Egu

3.4 O valor da taxa de inscrigdo, ndo poderd ultrapassar 5% (cinco por cento) da remuneragao inicial da



carreira, objeto do concurso descrita na tabela contida no item 1.1 do presente contrato.

3.5 Ficard sob a responsabilidade da CONTRATADA arcar com o 6nus resultante das inscricdes isentas do
pagamento, previstas no Decreto Municipal n2 51.446, de 28 de abril de 2010.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1 O prazo do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em conformidade com as
disposicdes da Lei Federal n2 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1 Compete a CONTRATADA:

5.1.1 auxiliar a CONTRATANTE, quando solicitada, na elaborag¢do de editais e comunicados pertinentes ao
concurso publico de ingresso, deixando de se responsabilizar pelo seu conteiudo e restringindo sua
colaboracdo ao fornecimento de informacdes de carater técnico, quanto aos procedimentos relativos a
inscricdo, as provas e a avaliagdo, a fim de que se coadunem com os interesses e exigéncias legais.

5.1.2 imprimir cartazes e boletins informativos com as informagbes sobre o concurso, que deverao ser
distribuidos em locais estratégicos de interesse da CONTRATADA e da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
da CONTRATANTE.

5-28B0.

&utilize o cofgo AC63-838E-9¢0

5.1.3 providenciar o encaminhamento de “release” para Jornais de grande circulagdo em S3o Paulo, jorna
especializados e midia digital, contendo informacdes sobre o concurso publico de ingresso.

5.1.4 receber as inscricdes para o concurso publico de ingresso, através da Internet.

5.1.5 garantir a isencdo da taxa de inscricdo para o concurso publico de ingresso, conforme estabelecido n
Decreto Municipal 51.446, de 28 de abril de 2010;

5.1.6 responsabilizar-se pela permanéncia de ambulancia nos locais de realizacdo de provas, atendendo
Lei 15.352, de 20 de dezembro de 2010 regulamentada pelo Decreto n2 52.122, de 14 de fevereiro de 2011:}3_

5.1.7 garantir a inclusdo na ficha de inscricdo e uso do nome social e reconhecimento da identidade
género de travestis, mulheres transexuais e homens trans nos termos do Decreto Municipal n° 58.228,
16 de maio de 2018.

NBvaldo Hesp@ah&-

E‘ort%ﬂdeassinatJPas.@om.b

5.1.8 garantir a inclusdo das cotas raciais para o ingresso de negros, negras ou afrodescendentes, na for
da Lei Municipal n® 15.939, de 23 de dezembro de 2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n2 57.5
de 21 de dezembro de 2016.

por Antod
ttps://www

5.1.9 responsabilizar-se por todo material necessario ao recebimento das inscricdes exclusivamente p
internet, ficha de inscricdo, edital de abertura das inscricbes , disponibilizadas na internet, no site
contratada, imprimindo e fornecendo cartaz;

ite

B,
S

Pa% verificar as as%ﬁamras vé ao®

9

5.1.10 cadastrar, logo apds o recebimento das fichas de inscricdo, as informacgGes codificadas ne
contidas, para a elaboracdo da lista de candidatos, mediante processamento de dados via computador, s
sua exclusiva responsabilidade;

sfado di

fol

geumento

5.1.11 providenciar o preenchimento de dados incompletos no enderecamento, por meio de softwa
(CEP), contato telefénico ou outro meio, objetivando garantir o recebimento, pelo candidato, do cartdo
convocacgao para as provas, que sera disponibilizado no site, no perfil do candidato;

Es®-d



5.1.12 responsabilizar-se pela execucdo, pessoal e exclusiva, de todos os membros integrantes da Equipe
Técnica da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho,
compostas pelos senhores e senhoras Renato Eugénio da Silva Diniz, Ana Maria Trevisan e Guilherme
Pereira Vanni e Ricardo Soares Dantas, ou substitutos aprovados previamente pela CONTRATANTE, durante
todas as etapas concernentes ao objeto da presente contratagdo.

5.1.13 Manter um canal de comunicacdo / atendimento, em horario comercial, a saber, das 8h as 17h, na
vigéncia do presente contrato, com os servidores da SP-REGULA.

5.1.14 encaminhar a CONTRATANTE os seguintes documentos:

5.1.14.1 relatério geral dos candidatos inscritos, em ordem alfabética geral: via midia digital;

5.1.14.2 relatério dos candidatos inscritos, por concurso, distribuidos por colégios e salas: via midia
digital;

5.1.14.3 edital de convocacdo dos candidatos para a realizacdo das provas: 01 (uma) via no formato
da lauda e um CD com conteudo idéntico ao da lauda;

5.1.14.4 relatdrio das inscricdes dos candidatos portadores de deficiéncia com mencgao a deficiéncia
declarada, inclusive com cdépia dos laudos médicos entregues no periodo de inscricdo: via midia
digital;

5.1.14.5 relatério das inscri¢cdes deferidas, indeferidas e impedidas: via midia digital;
5.1.14.6 estatistica dos candidatos inscritos, no concurso: 01 (uma) via em midia digital;

5.1.14.7 banco de dados;

5.1.14.8 banco de dados conforme layout fornecido pela SP-REGULA/PRODAM,;

fRize o cédigo AC63-838E-9C05-28B0.

as.com.br:443 e u

5.1.14.9 relacdo em ordem alfabética das inscri¢des, contendo o niumero de inscricdo, nome, op¢a
do cargo, local da realizagdo das provas e numero de sala;

o

5.1.15 disponibilizar, on line, no perfil do candidato inscrito o Cartdo de Convocagao, contendo nimero de
inscricdo, nome, numero do documento de identificacdo, nimero do CPF, nimero do registro funcional,s

bem como horario e local da realizacdo das provas.

5.1.16 contratar bancas examinadoras compostas de docentes ou técnicos de alto nivel, integrantes
instituicbes de ensino superior ou de drgdos técnicos, desvinculados da CONTRATANTE, que
responsabilizardo pelas questdes elaboradas especialmente para o presente concurso, considerad
inéditas, que ndo constem de livros e/ou canais eletrénicos de ampla divulgagdo, em cdpias idénticas
com pequenas altera¢des na ordem das alternativas e/ou substituicdo de algum elemento gramatical
enunciado;

Hva@o Hespa
ortald&&ssinatur

r @ntaDio
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5.1.17 orientar as bancas examinadoras quanto ao tipo de questdo e quanto ao grau de dificulda
adequado, para efeito de elaboracdo de um instrumento de selecdo equilibrado;

5.1.18 preparar 04 versdes da prova objetiva para os cargos objeto deste contrato;

5.1.19 preparar versdo especial das provas para deficientes visuais, caso haja necessidade;

Para verificar as assinaturas \fB ao site htt|

Egre documento foi assinado Qgitalmente

5.1.20 elaborar, imprimir, acondicionar e lacrar as provas, que serdo empacotadas por prédios e salas,
acordo com o numero de candidatos distribuidos em cada local de aplicacdo;



5.1.21 providenciar a selecdo de profissionais qualificados para a aplicacdo de provas, em numero
suficiente para as atribuicdes de coordenador, fiscais de sala e fiscais volantes; bem assim se
responsabilizar, exclusivamente, por todas as despesas decorrentes da contratacdo do pessoal;

5.1.22 elaborar manual de orientacdo, para fins de treinamento dos coordenadores, sobre os
procedimentos a serem adotados, e realizar reunidao em dia previamente determinado, na qual serdao
analisados e discutidos os itens constantes desse manual;

5.1.23 providenciar o treinamento dos fiscais, segundo manual especifico de orientacdo;

5.1.24 providenciar as instalacbes necessdrias e adequadas a aplicacdo das provas, arcando com os
eventuais custos de locacdo e demais despesas, bem como, caso haja problema com as mesmas, adotar as
devidas providéncias para a sua realizacdo;

5.1.25 providenciar os formularios e impressos necessarios para a aplicacdo das provas: setas indicativas;
indicacdo de sanitarios masculinos e femininos; sala de coordenacdo; indicacdo do nlimero de cada uma
das salas de provas; cracha para o coordenador/fiscal/apoio; duas listas de chamada; correcdo de dados
cadastrais; documento de identificacdo inadequado; kit contendo |apis, caneta preta e vermelha, estilete,
borracha e giz; folhas definitivas de respostas (dticas), sem identificagdo, de reserva, para uso eventual;
lista de presenca para assinatura dos candidatos; termo de responsabilidade do fiscal;

5.1.26 manter plantdo com pessoal familiarizado com as normas, exigéncias e tramites deste processo par
dar suporte aos coordenadores, cujas despesas correrao por conta da CONTRATADA;

5.1.27 contratar pessoal para limpeza e organiza¢dao dos estabelecimentos para aplicagdao das provas, cuja
despesas correrdao por conta da CONTRATADA;

sdigo AC63%838E-9C0528B0.
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sinalizar as escolas, bem como seu retorno seguro;

3 e utiliz€o

5.1.29 responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliacdo das provas, conforme discriminado no Termo de%
Referencia anexo no processo eletrénico n? 9310.2023/0000771-9, conferindo a identidade dos candidatgsg
pelo documento apresentado e obtendo dos mesmos a respectiva assinatura nas folhas de respostéﬁ
personalizadas e nas listas de presenca, a autenticacdo digital e transcricdo da frase de seguranga na Iis%a%
de presenca; '

e
n

ﬁ\llvaldo H

5.1.30 responsabilizar-se pela elaboracdo, montagem fotografica e impressdo das Folhas de Respos
Personalizadas, adequadas ao sistema de correcdo e avaliacdo a ser utilizado: Leitura Otica/Digitaliza¢do;

hiths://www.p8ltaldeass

5.1.31 processar os resultados obtidos pela leitura dtica/digitalizacdo em computadores, nas suas propr
dependéncias, e verificar a classificacdo dos candidatos inscritos, cuja selecdo sera feita nos termos
edital;

®

uras va ao si

n®@ntespor Anton

gital

5.1.32 receber, analisar e responder aos recursos eventualmente interpostos pelos candidatos quanto
inscri¢Oes, a realizagao das provas, a divulgacdo dos gabaritos e das notas das provas, e aos resultados;

to foi assif¥rdo di
;)
s assinat

a

g

5.1.33 fornecer os resultados das provas do concurso publico de ingresso dentro dos prazos previstos
Termo de Referéncia anexo no processo eletrénico SEI n2 9310.2023/0000771-9.

@&ste docum
Para verific

5.1.34 manter sob sua guarda as Fichas de Inscricdo e as Folhas Definitivas de Respostas por 5 (cinco) an
a partir da homologacdo, apds decorrido o prazo elimina-las;



5.1.35 manter sigilo quanto as questGes das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual
guebra desse sigilo por ato omissivo ou comissivo de seus empregados, prepostos ou bancas examinadoras
por ela constituidas;

5.1.36 assumir a responsabilidade pela reaplicacdo das provas prevista no concurso, no prazo de 90
(noventa) dias, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, caso o mesmo seja anulado em razdo de falha
sua;

5.1.37 responsabilizar-se perante os candidatos do concurso, bem como perante terceiros, por prejuizos
advindos do descumprimento de qualquer das atividades ou obrigacdes que lhe estejam afetas, nos termos
desse contrato;

5.1.38 providenciar a anulacdo da prova do candidato envolvido em transmissoes eletromagnéticas, feitas
através de ponto eletronico, telefonia celular ou qualquer outro aparelho capaz de retransmitir
informacdes.

5.1.39 enviar informag¢do de nomeacgdo aos candidatos, por meio digital como: e-mail, telefone e qualquer
outra forma digital que a instituicido entender ser viavel ao candidato.

5.1.40 oferecer aos candidatos servicos de informacdo e apoio, através de Internet e telefone de
atendimento ao candidato, fornecendo informagdes adicionais sobre edital, locais de realizagdo das provasg
resultados e gabaritos;

5.1.41 processar o Resultado Final totalizando os pontos obtidos pelos candidatos e fornecer
Coordenadoria de Gestao de Pessoas, da CONTRATANTE, as seguintes listagens:

c63-838%°9C05-28

5.1.41.1 preparar um relatério geral, em ordem alfabética geral, com todos os candidatos inscritos;;
nome civil, nimero de documento oficial seguido do nome social (Decreto Municipal nisg)
58.228/2018), contendo numero de inscricdo, numero do documento de identificagdo, nimero do§
CPF, nimero do registro funcional, acertos/nota da prova objetiva, total de pontos e a situacio do=
candidato: ausente ou excluido ou ndo habilitado na prova objetiva ou classificacdo definitiva: via
midia digital;

5.1.41.2 preparar a lauda de publicacdo dos candidatos por etapa.
5.1.42 fornecer midia original e “backup” do relatério citado no item supra;

5.1.43 fornecer relatério estatistico sobre o desempenho dos candidatos nas provas/questdes;

Antonio Nivaldo Hespanhol.

5.1.44 dar vistas das provas (Folhas de Respostas das Provas Objetivas) a CONTRATANTE quando solicitad
a qualquer tempo, dentro do periodo de até 06 (seis) meses apds o término da validade do concurso;

]

te https://www.portaldeassinaturas.com.br:443

@mente por

5.1.45 prover a CONTRATANTE dos meios e subsidios juridicos que dispde para que esta possa, em juiz
defender a validade do concurso em caso de questionamento judicial da matéria relacionada a s
responsabilidade, perante os candidatos, na forma deste contrato a qualquer tempo;

<
ao si
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5.1.46 fornecer a CONTRATANTE a FIC — Ficha de Identificagdo do Candidato Digital para, no ato da poss;
afixar a foto 3x4 do candidato e proceder a sua autenticacdo digital e por assinatura;

~

5.1.47 emitir Laudo Técnico sobre a identidade dos candidatos convocados para a posse, com base nas Fl
recebidos e nas listas de presencas, autenticadas digitalmente na ocasiao da aplica¢do das provas;

Este dcumento
Para Ykrificar as



5.1.48 manter durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento de contratacdo.

5.1.49 Os locais de aplicacdo das provas deverdo possuir infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacao fisica e facilidade de acesso a todos os candidatos, inclusive as pessoas com deficiéncia no(s)
dia(s) de realizagdo das provas, conforme Termo de Referéncia.

5.1.50 Caberd a CONTRATADA, conforme os item 2.1.0 e 2.1.1 deste Termo de Referéncia, a realiza¢cdo do
exame médico especifico, com o objetivo de constatar a deficiéncia do candidato aprovado na lista final de
vagas reservadas as pessoas com deficiéncias (PcDs), bem como verificar o enquadramento das deficiéncias
nas categorias e limites previstos no artigo 22 da Lei n2 13.398, de 31 de julho de 2002.

5.2 Compete a CONTRATANTE

5.2.1 elaborar os editais e comunicados relacionados ao concurso, de comum acordo com a Contratada, e
publicar todos os editais, listagens e comunicados no Diario Oficial, arcando com eventuais custos, salvo
guando a necessidade de republicacdo decorra de falha da CONTRATADA, hipdotese em que esta
providenciara, as suas expensas, a republicacdo;

5.2.2 atender aos candidatos que tenham duvidas quanto a legislacdo ou a regulamentacao do concurso;

5.2.3 acompanhar a execugao deste contrato;

o
an]

&

5.2.4 informar a CONTRATADA a data de homologacdo do concurso; §
(o))

L

5.2.5 responsabilizar-se durante o periodo de posse, pelo preenchimento das FIC's para os candldatosgﬁ
convocados, bem como pela afixagdo de uma foto 3x4, obtendo, na sequéncia, sua assinatura %
autenticacdo digital da ficha; i‘%
3

5.2.6 enviar 3 CONTRATADA, até o prazo estabelecido no Cronograma de Atividades do Concurso, quec
[0}

podera ser alterado em conjunto, TODAS as laudas para publicagdo no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo:
-DOC. K
3

5.2.7 Esclarecer as duvidas que |he sejam apresentadas pela CONTRATADA. 5
€

— O

o Q

5.2.8 Expedir, por escrito, as determinagdes e comunicacdes dirigidas a CONTRATADA. € §
g

5

5.2.9 Acompanhar os trabalhos, desde o inicio até a aceitagdo definitiva, verificando a perfeita execugdo e
= O

atendimento das especificacdes, bem como solucionar os problemas executivos. (Zé’ s
o9

5.2.10 Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacdes deste Contrato e das disposi¢des legais que o reger:éé §
=3

5.2.11 Exercer a fiscalizagdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal par =1
acompanhamento da execucdo contratual, inclusive no que tange a mio de obra que o integra;;
acompanhando a sua presenca, fornecimento dos materiais, manutengao e etc, realizando a supervisao @.«.E
atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliacdo periddica; S g
o =

53

5.2.12 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATAD,§,§
podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito; ° 2
g8

5.2.13 Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem competira g&i
acompanhamento dos servicos, nos termos do Decreto Municipal n2 62.100/2022; eg
o

5.2.14 A fiscalizagao dos servigos pelo Contratante nao exime, nem diminui a completa responsabilidade da



Contratada, por qualquer inobservancia ou omissao as cldusulas contratuais.

5.2.15. Responsabilizar-se pelas providéncias a serem tomadas, caso haja constatacdo de irregularidade no
confronto entre a impressao digital coletada no dia da prova e no dia da posse.

5.2.16. Responder aos processos administrativos e judiciais relacionadas com o certame, cabendo a
CONTRATADA oferecer os subsidios e os esclarecimentos necessarios nas demandas judiciais propostas

contra a CONTRATANTE, relativos aos assuntos e/ou fases de sua responsabilidade.

5.2.17. Emitir atestado de capacidade técnica relativo aos servigos executados, em nome da CONTRATADA,

apos a finalizacdo das atividades do certame.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1 Pela inexecucdo total ou parcial do presente contrato sujeitar-se-a a CONTRATADA, as sanc¢des previstas
no artigo 156, da Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto Municipal n? 62.100/2022 e demais normas
pertinentes.

6.2 A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes previstas no artigo 155, incisos
| a Xll da Lei Federal n? 14.133/2021, observadas as disposi¢cdes previstas no Decreto Municipal
62.100/2022 e demais normas pertinentes; &

9C05-2

6.3 O descumprimento de qualquer dos itens do contrato podera acarretar a aplicacio das penalidades:
previstas no artigo 156, incisos | a IV, sendo que no caso da penalidade de multa, no valor correspondente“:
de até 20% (vinte) do valor total, sendo 5% para cada item de inexecugdo, que vira a ser arrecadado no
processo de selecdo segundo a férmula:

Numero de vagas x nimero médio de candidatos/vagas do ano x valor da inscri¢cdo ofertada.
6.4 As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outras.

6.3 O pagamento da multa, que constituird 6nus exclusivo da CONTRATADA, ndo a liberara das respectiv
obrigacdes e penalidades estabelecidas no Contrato.

Q

S

.com.br:443 e utilize o cddigo A

@Hespanhol
d8naturas.c

6.4 O valor da multa serd atualizado monetariamente, nos termos da Lei n? 10.734/89, Decreto
31.503/92, e alteracbes subsequentes.

6.5 Das decisGes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da |
Federal n? 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

por Anfgnio Nivald
https://www.portaldea

mante
2

6.6 Caso a Contratante releve justificadamente a aplicacdo da multa ou de qualquer outra penalidade, es
tolerancia ndo podera ser considerada como modificadora de qualquer condicdo contratual, permanecen
em pleno vigor todas as condi¢des deste contrato.

SI

inaturas va

6.7 Sobre o valor das multas ndo pagas no prazo previsto neste item haverd a incidéncia de juros de mo
nos termos do disposto no artigo 406 do Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

te documento foi gpsinado dig

ra verificar as asSi

7.1 A Fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida pela Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de
Municipio de Sdao Paulo — SP REGULAoor intermédio de empregado designado para tal finalidade, a quem



competird observar as atividades e os procedimentos necessdrios ao exercicio das atribuicbes de
fiscalizacdo estabelecidas no Decreto Municipal n? 62.100/2022, durante sua vigéncia.

7.2 A acdo ou omissao total ou parcial da fiscalizacdo ndo eximird a CONTRATADA das responsabilidades
contratuais.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERAGCOES DO CONTRATO
8.1 O Contrato podera ser alterado conforme o disposto no artigo 124 da Lei Federal n? 14.133/2021.

8.2 Toda e qualquer alteracdao contratual devera ser previamente justificada por escrito e autorizada por
autoridade competente, devendo ser formalizada por “Termo de Aditamento” lavrado no processo
origindrio.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

9.1 O objeto contratual sera recebido consoante as disposi¢coes do artigo 140, da Lei Federal n°® 14.133/21 e
demais normas municipais pertinentes.

9.2 0 recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE n3o exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servicos, materiais ou disparidades com as
especificacdes estabelecidas no Anexo |, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - Do Vinculo Empregaticio

8E-9C05-28B0.

10.1 A CONTRATADA é considerada, para todos os fins e efeitos juridicos, como Unica e exclusivas
responsavel pelas obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, tributarias e acidentdrias, relativas ao%
profissionais utilizados na execuc¢do dos servicos objeto deste Contrato, permanecendo a CONTRATANTEE
isenta de toda e qualquer responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Subcontratag¢io

11.1 E defeso 8 CONTRATADA a subcontratacdo, a cessdo ou transferéncia total ou parcial do objeto do

W. portaldeassinaturas.com br:443 e utilize o codig

Contrato, que deve ser executado diretamente. O apoio técnico especializado de terceiros, pessoas fisicas
ou juridicas, se necessario, podera ser utilizado, sem prejuizo das obrigacdes da Contratada. E

g

§
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- ANTICORRUPCAO ?E

Z
11.1 Para a execuc¢do deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a da Eg)a
guem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por con%aé
prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantage :@%
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou @@;

%

a

corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele n:

[o]}

relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma. °%
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS ge
12.1 Fica ressalvada a possibilidade de alteragao das condi¢Ges contratuais em face da superveniéncia %ei_‘i
normas federais e/ou municipais que as autorizem; % :~§

12.2 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem plenof
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condigdes gerais e peculiares de seu



objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo
do perfeito cumprimento de seu objeto;

12.3 A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteracdo nos dados cadastrais, para
atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

12.4 Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o Termo de Referéncia
gue deu origem a contratacdo, com seus Anexos, conforme Doc Sei n2 084048903 e doc. SEl n?
084829055 do processo administrativo n? 9310.2023/0000771-9; e a proposta apresentada pela
Contratada.

12.5 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisdo obedecerdao a o Decreto
Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas pertinentes, aplicaveis a execucdo dos
servicos e especialmente aos casos omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 Fica eleito o foro da Fazenda Publica da Comarca da Capital do Estado de S3ao Paulo, mais
precisamente o Juizo Privativo das Varas da Fazenda Publica, para dirimir eventual controvérsia decorrente
do presente ajuste, o qual preterira a qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.

o
an]

E, por estarem justas e contratadas, lavrou-se o presente Instrumento, que lidas e achadas conforme, véq\z
assinadas e rubricadas pelas partes contratantes e testemunhas. §
oo B L
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DIRETOR PRESIDENTE g

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO SP-REGULA <
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ANTONIO NIVALDO HESPANHOL 8

DIRETOR PRESIDENTE E

FUNDACAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” g
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Sz

c 2

<2

S %

o £

g o

£

8o

D‘)_g

Referéncia: Processo n? 9310.2023/0000771-9 SEI n2 0856052305
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma 1ziSign. Para verificar as assinaturas
cligue no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/AC63-838E-9C05-28B0 ou véa até o site
https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é
valido.
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