Boletim CRST-Lapa

Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
Rua Barao de Bananal, n° 1301

Um servico especializado em
satide do trabalhador no SUS

Edicdo n° 01/22

O boletim é uma publicagao digital que apresenta as acdes desenvolvidas pelo CRST
Lapa, bem como, andlises regionais da situacdo de saude dos trabalhadores no
territério. Nosso objetivo é contribuir para fortalecer a politica de saude do trabalhador
no ambito da Coordenadoria Regional de Saude — Oeste.

Nessa edicao:
Acolhimento em Saude do Trabalhador
Apoio Matricial
Educacao Permanente
Vigilancia em Saude do Trabalhador
Dados Epidemioldgicos
Especial: Pneumoconiose

Acolnimerntio a2 S:dcde cdo Traozlnzcor

Acolhimento em saude do trabalhador foi inspirado na Politica Nacional de Humanizacao (PNH,
2013) com o objetivo de constituir um novo modo de cuidar e de gestar o processo de trabalho. Tivemos
como desafio superar o modelo ambulatorial, burocréatico e individualista de atendimento, implantando
em seu lugar um modelo baseado na clinica ampliada, na articulagdo de rede e apoio matricial e
evidenciar como estratégia de cuidado a dimensao coletiva do processo saude e trabalho.

O acolhimento consiste no atendimento multiprofissional, com coleta do histérico laboral para
confirmacéo ou ndo do adoecimento com o trabalho, reconhecimento da relacéo entre doenca e trabalho,
matriciamento com os demais pontos de aten¢do a saude, articulacdo intersetorial e constituicdo de
grupo de trabalhadores(as) para a troca de conhecimento e definicdo de ac¢des coletivas relacionadas ao
mundo do trabalho.

O acolhimento é um processo privilegiado de construcdo do Plano de Cuidado em Saude e para o
desenvolvimento de acdes coletivas de protecao e de vigilancia em saude do trabalhador no territorio.
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Trabalho de apoio matricial vem sendo desenvolvido pelo CRST Lapa com o objetivo de apoiar
os profissionais dos demais pontos de atencdo da rede de atencdo a saude, orientados para o cuidado
integral na perspectiva da saude do trabalhador, cuidando de qualificar a atencdo a saude, com base em
projetos da gestdo do trabalho. Cuida também este projeto de promover a vigilancia em saude do
trabalhador e a gestdo de processos de trabalho, para a utilizacdo das melhores praticas de promocao,
prevencao e cuidado dos que adoeceram em decorréncia das suas condi¢des de trabalho, com uso de
protocolos construidos com a finalidade de aprimorar a pratica de assisténcia e a tomada de decisao.

Cuida-se de manter atencéo a diversidade de perspectivas, percepcdes e conflitos existentes nas
equipes, parte das diferentes situacdes e das disputas de projetos no SUS. E muito importante identificar
e inovar os modos de gestao, considerando os marcos da integralidade e da equidade.

E fundamental investir na articula¢do dos processos de trabalho para diminuir o distanciamento entre os
gestores dos niveis centrais e os trabalhadores das unidades de saude.

Sao objetivos especificos do matriciamento:

.Promover a educacédo em ST;

. Pensar o atendimento centrado no individuo ou no coletivo de trabalhadores(as), orientado para o
cuidado integral em Saude do Trabalhador;

.Apoiar os pontos de atencéo para resolver as questdes e demandas em ST;

.Apoiar o usuario para a identificacéo da relagdo do seu processo de adoecimento com o trabalho;

. Propiciar o cuidado em saude do trabalhador de modo interdisciplinar articulado com a Rede de
Atencgao a saude (RAS).

. Trabalhar na gestdo de casos complexos de forma matricial com o0s outros pontos de atencao da
Rede de Atencéo a saude
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A Educacao Permanente em Saude (EPS) é uma estratégia politico- pedagodgica que tem como
objeto os problemas e necessidades emanadas do processo de trabalho em sadde e relaciona o ensino,
a atencdo a saude, a gestdo do sistema e a participacéo social, alem dos usuérios dos servi¢os. Foi
publicada como Politica Nacional de Educacédo Permanente em Saude PNEPS) em 2004.

A EPS acontece no dia a dia do trabalho, em ato, nos territorios vivos, a partir do encontro entre
trabalhadores, usuarios, gestores e instituicbes de ensino. E a busca da producdo de sentidos, do
reconhecimento dos diferentes interesses e conflitos, das disputas por dentro do SUS, entre equipes e
individuos, entre a gestao, trabalhadores e usuarios.

A EPS é uma potente ferramenta de gestédo, de educacéo e de producdo do cuidado em saude e
se coloca como um espaco de reflexdo da préatica, centrada em reconhecer potencialidades, saberes e
concepcbes em movimento, pautada na producao ativa de aproximacao entre os distintos lugares da
rede.

Parte do pressuposto da aprendizagem significativa e problematizadora, propondo estratégias que
possibilitem a construcao coletiva, além de nortear caminhos para uma relacéo dialdégica e horizontal, em
que cada protagonista do SUS (trabalhadores, usuérios, gestores e instituicdes de ensino).

Gestao de Casos
A partir do detalhamento do historico ocupacional, de saude e trabalhista obtidos na anamnese,
avalia-se em equipe multiprofissional a existéncia de nexo causal e, se confirmado:

. Notifica no SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo) e procede a abertura de
Comunicacéao de Acidente de Trabalho (CAT);
.Orienta e d& suporte para acesso a direitos previdenciarios;
. Elabora Projeto Terapéutico Singular buscando articular os pontos de cuidado da rede com a oferta
de apoio matricial e a construcéo de a¢des em conjunto do CRST e as unidades da Rede de Atencéao
a Saude;
. Oportuniza o estabelecimento de vinculo e corresponsabilizacdo entre profissionais e usuarios,
definindo um profissional como gestor do caso, que servira de referéncia para o trabalhador(a).
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A Vigilancia em Sautide abrange as vigilancias: sanitéria, epidemiolégica, saide ambiental e em
saude do trabalhador; acontece pela interacdo de um conjunto de praticas de saude publica voltadas
para a detecgdo, acompanhamento, estudo, monitoramento e intervencdo sobre os determinantes e
condicionantes do processo saude-doenca.

A Vigilancia em Satde do Trabalhador no Sistema Unico de Salde se relaciona com o binémio
saude-trabalho com a finalidade de promocao e protecdo da saude dos trabalhadores submetidos aos
riscos e agravos advindos dos ambientes, das condi¢cdes e dos processos de trabalho. Adota, como
instrumento juridico principal para estruturar as acdes, o Codigo Sanitario Municipal (Lei 13.725 de
09/01/2004) garantindo o suporte legal para o controle dos fatores relacionados ao ambiente de trabalho
gue sejam potenciais geradores de agravos a saude, combinando com outras legislacdes e normas.
Pode receber demandas da Ouvidoria, do Ministério Pablico do Trabalho, do Sindicato, da Assisténcia do
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador, de outros 6rgdos e dendncias de trabalhadores. Outra
fonte de demanda epidemiol6gica abrange a investigacao dos acidentes de trabalho graves ocorridos no
Municipio de S&o Paulo.

A area de abrangéncia do CRST Lapa compreende as areas das Supervisdes Técnicas de
Lapa/Pinheiros e Butanta.

Nas inspecdes, realizadas pela equipe de Vigilancia em Saude do Trabalhador da Lapa, €
investigada a existéncia de riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos (aspectos psicofisioldgicos),
de organizacdo do trabalho que coloquem em risco a saude e seguranca do trabalhador, além de
potenciais riscos geradores de acidentes de trabalho nos ambientes laborais das empresas.

As acdes de vigilancia em saude do trabalhador sdo registradas na Ficha de Procedimentos do
Sistema de Vigilancia Sanitaria (SIVISA) por meio de relatorio técnico elaborado pelas Autoridades
Sanitarias. Quando detectadas irregularidades em desacordo com a legislacéo vigente ocorre a lavratura
do Auto de Infragdo, instaura-se o Processo Administrativo.

No dia 11/05/2022 as 8h30 aconteceu um bate
papo com o psiquiatra e assessor do Sindicato dos
Correios de S&o Paulo, Dr Francisco Drumond. Esse
dia teve como tema central o debate sobre Saude
Mental e Trabalho.

Drumond apresentou as principais repercussfes para a
saude psiquica dos trabalhadores(as) frente a
exposicao de cargas e riscos presentes nos processos
e ambiente de trabalho. Versou também sobre a
importancia do fortalecimento dos métodos de
e disciminatona - investigac@o em relacéo ao adoecimento e a
esqualificadora, persecutayia, « prevencdo no trabalho. Enfatizou a constituicdo de
',,1 “  grupos homogéneos, com base na experiéncia do MOI
ican de taretas dezradanc. - (Movimento Operério Italiano) como estratégia impar
ok et A para intervir nos locais de trabalho. Trouxe a exitosa
experiéncia do Sindicato do Correios na elaboracao de
protocolo de atencdo a saude mental dos
trabalhadores.

Por fim, encaminhou-se para a proposta de uma
parceria entre o CRST - Lapa e Sindicato dos
Correios.
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Apresentam-se os indicadores de saude do trabalhador, dados populacionais e do trabalho no &mbito da CRS Oeste. Sdo
medidas-sintese que contém informacdes relevantes sobre estado de salde da populacdo trabalhadora do territério. Os
indicadores de saude do trabalhador se referem a metodologia de acompanhamento da Rede Nacional de Atencéo Integral a
Saude do Trabalhador (Renast).

Metodologia:

Consideramos 0s seguintes agravos para o levantamento dos dados: “Acidente de Trabalho-AT”, “Acidente de Trabalho
com Exposicao a Material Biolégico -AT BIO”, “Dermatose Ocupacional”, “Perda Auditiva Induzida por Ruido — PAIR”", “Transtorno
Mental Relacionado ao Trabalho-TMRT”, “Pneumoconiose”, “Cancer Relacionado ao Trabalho- Cancer RT”, “Lesbes por Esfor¢os
Repetitivos / Distlrbios Osteomusculares — LER/DORT” e “Dermatoses Ocupacionais — D.O”

Os dados Populacionais foram obtidos no site da SMS/Ceinfo. Os dados de estabelecimentos e empregados foram obtidos
no site de SMUL/Geoinfo. Os dados da Populacdo Economicamente Ativa (PEA) foram obtidos no site do Dieese.

Os dados sobre Obito AT foram disponibilizados por COVISA/DVISAT.

Obs.: As tabulagbes especificas da Regido Oeste foram realizadas pelo CRST Lapa, considerando a &rea de abrangéncia da
Coordenadoria Regional de Saude Oeste.

Tabela 01 - Projecdo populacional (1) por faixa etdria (em anos) e sexo, Supervisdes Técnicas de Saude / Unidades de Vigilancia em
Saude da Coordenadoria Regional de Saude Oeste/Municipio de So Paulo, 2021.

CRSISTS 0ad 5al14 15 a 24 anos 25 a 34 anos 35 a 44 anos
anos anos

Butanté 30.054 32.547 26.311  27.048 30.837 31.825  36.086 40.035 254.743

- 45 a 54 anos 55 a 64 anos 65 a 74 anos -

Lapa/ 58.879 49.974 42593  41.507 39.404 35.011 28.381 46.218 341.967
Pinheiros

FONTE: Ceinfo, 2021

Tabela 02 - Estabelecimentos e Empregos Formais no Setor do Comércio, Servigos, Industria de Transformagdo e Construgdo Civil, por Subprefeitura,
Municipio de S3o Paulo, 2020.

Subprefeitura Industria de Transformacao Construcgao Civil

Butanta 3.108 31.641 5.048 124.745 8.970 21.839

Lapa 5.480 79.757 9.292 264.953 25.704 20.486

Soma total de empregos: 1.205.358

FONTE: SMUL/Geoinfo, 2020.
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Tabela 03 - Nimero de Casos (N) e Coeficiente de Incidéncia (Cl) das doencas e agravos relacionados ao trabalho, por Supervisdo Técnica de Satude /
Unidade de Vigilancia em Saude da Coordenadoria Regional de Saude Oeste, Municipio de Sdo Paulo, janeiro a maio de 2022.

PNEUMOCONIOSE | CANCER AT BIO INTOXICAGOES | ACIDENTE OBITOS
RT EXOGENAS RT DE RT
TRABALHO
GRAVE
CRS/
STS _
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FONTE: CRST Lapa, SINAN NET, acesso em 08/06/2022 (dados parciais do 1° e 2° quadrimestre) e Observatdrio do Trabalho (SMDET/DIEESE) acesso em
08/06/2022
Legenda: Acidente de Trabalho com Exposigdo a Material Biologico (AT BIO), Dermatose Ocupacional (D.O), Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR), Transtorno Mental Relacionado

ao Trabalho (TMRT), Cancer Relacionado ao Trabalho- Cancer (RT), Lesbes por Esforgos Repetitivos / Distirbios Osteomusculares (LER/DORT) e Obitos relacionados ao trabalho
(Obitos RT)

Tabela 04 - Numero de casos (N) e Proporgdo (%) do preenchimento campo “ocupagdo” das doengas e agravos relacionadas ao trabalho notificadas no
SINAN, na Coordenadoria Regional de Salde Oeste, Municipio de Sdo Paulo, de janeiro a maio de 2022.

TMRT LER/DORT INTOXI CAGOES
EXOGENAS RT

100% 16 100% O 0% 12 12 100% 0

55% 0% 121 95%

FONTE: CRST Lapa, SINAN NET, acesso em 08/06/2022 (dados parciais do 1° e 2° quadrimestre)
Legenda: Acidente de Trabalho com Exposic&o a Material Biolégico (AT BIO), Dermatose Ocupacional (D.O), Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR), Transtorno Mental Relacionado

ao Trabalho (TMRT), Céancer Relacionado ao Trabalho- Céancer (RT), LesBes por Esforgos Repetitivos / Distdrbios Osteomusculares (LER/DORT) e Obitos relacionados ao trabalho
(Obitos RT)

Tabela 05 - Numero de casos (N) e Proporgdo(P) de preenchimento do campo “ocupagdo” em Acidente de Trabalho
notificados no SINAN, Coordenadoria Regional de Saude Oeste, Municipio de Sdo Paulo, janeiro a maio de 2022

96% 100%
FONTE: CRST Lapa, SINAN NET, acesso em 08/06/2022 (dados parciais do 1° e 2° quadrimestre)

Tabela 06 : Distribuicdo dos Obitos, Obito por causa externa, obito "sim" e "ndo", dbito "sim", no 1° quadrimestre, MSP, 2022
Reglao 12 QUADRIMESTRE

Sao Paulo 15661 5549787 0,00018019
FONTE: SMS/DVISAT, 2022

Tabela 07: Distribuigdo do preenchimento do campo "ocupag¢do" em DART, no SINAN, e obito, no SIM, MSP, 1° quadrimestre de
0

Regido 12 QUADRIMESTRE

Total Campo ocupagao TOTAL CAMPO OCUPACAO

FONTE: SMS/DVISAT, 2022
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Tabelas 1 - mostra a projecéo da populacéo da CRS Oeste em 1.078.745 milh&o de pessoas, distribuidas pelas abrangéncias das
Supervisdes Técnicas de Salude / Unidades de Vigilancia em Salde.

Tabela 2 - mostra que o setor de Servicos concentra 71% dos empregos da regido (862.640 empregos); seguido do Setor de
Comércio (191.055 empregos); Construgdo Civil (91.165 empregos) e Industria (60.498 empregos) Observa-se que a
concentracdo de empregos na regido €é maior que a populacdo residente, um estudo sobre o

“Acesso a cidade, transportes e habitacdo” revelou dado importante sobre a desigualdade no acesso a empregos na cidade,
constatando que a acessibilidade de empregos se concentra em regides com alta renda.

Tabela 3 - vemos o0 que segue:

* No periodo janeiro a junho de 2022 o CRST Lapa se constituiu como o principal notificador dos agravos ST, sendo responsavel
por 100% dos registros de TMRT e LER/DORT no territério;

* As notificagdes mais frequentes em nossa regido sdo as pneumoconioses, cujo diagnostico € efetuado em servigo
especializado, localizado no Instituto do Coracéo, do Hospital das Clinicas da Universidade de Sao Paulo;

* Os Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT), conjunto de diagnésticos de doencgas causadas ou agravadas pelo
trabalho, vém se constituindo progressivamente em importante volume de casos de adoecimento, com afastamento do trabalho
e aposentadoria, em nossa cidade e no pais. No CRST Lapa sdo as patologias que mais tém gerado demanda, em
trabalhadores de diferentes categorias, sendo mais comuns aqui os casos de TMRT entre os bancarios, professores, guardas
universitarios da USP e profissionais de salide. Entre os fatores psicossociais no ambiente trabalho que mais se destacam séo
as gestbes por metas abusivas e o0 assédio moral que desenvolve nos (as) trabalhadores(as) quadros de esgotamento
profissional, popularmente conhecida como Burn out e transtorno de estresse pos traumatico (TEPT);

* LesOes por Esforgos Repetitivos/Distlrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (LER/DORT) constituem o segundo
grupo de doengas mais diagnosticados em nosso servi¢o na atualidade, sendo mais comuns aqui os atendimentos de casos de
LER/DORT em trabalhadores de um grande centro de logistica, parte com quadros bastante severo de acometimento da
coluna cervical e lombar, joelhos, ombros e punhos. Inspecionada tal empresa, foram identificadas diversas condi¢des
potencialmente causadoras de tais lesdes e a fiscalizagéo ainda se encontra em andamento. Também comum em empregadas
domeésticas, os casos de LER/DORT tém sido, muitas vezes, encaminhados por UBS situada em bairro de alto poder aquisitivo
da nossa regido e, também aqui, muitas vezes com quadros severos, agravados por sua cronicidade. O que vemos associado
ao trabalho das empregadas doméstica é a violacdo e o desrespeito aos direitos trabalhistas: como prologamento da jornada
de trabalho, salarios indevidos, polivaléncia de funcdes, demissoes injustas, trabalho sem registro em carteira entre outros;

* Exposicao a materiais biol6gicos ocorrem essencialmente em servicos de salde, publicos ou privados. Podem gerar sérias
consequéncias, com a transmissdo de doencas virais como Hepatites e AIDS. Podem ser prevenidos com a disponibilizacéo
de dispositivos adequados de descarte de agulhas e seringas e com a devida orientacdo e monitoramento de tal acao.

* Acontecem com maior frequéncia em pessoal de enfermagem, mas também ocorre com outros profissionais de salude e com
pessoal de limpeza, ao manusear descartes inadequados de tais materiais;

* Acidentes de Trabalho Grave apresenta um elevado nimero de notificac6es pertencentes ao territério Supervisao Técnica de
Saude (STS Lapa-Pinheiros), sendo seu principal notificador o Hospital das Clinicas da Universidade de Sao Paulo. Nota-se a
existéncia de unidades silenciosas no territério, com destaque aos servicos de urgéncia e emergéncia. Sugere a necessidade
de desenvolver acbes de apoio matricial e educacéo permanente para fortalecer a vigilancia epidemiolégica no territério. Os
acidentes graves sao definidos como: “os acidentes de trabalho que resultem em morte, politraumatismos, amputacoes,
esmagamentos, traumatismos cranioencefalico, fratura de coluna, leséo de medula espinhal, trauma com lesfes viscerais,
eletrocussdo, asfixia, queimaduras que resultem na internacdo do trabalhador e todo tipo de acidente que tenha acontecido
com trabalhadores menores de dezoito anos” (SMS/DVISAT, 2022)

. Acidentes de Trabalho com Obito, o CRST Lapa realizou a investigagdo de 100% dos casos demandados por
DVISAT/COVISA. Nos casos passiveis de intervencdo foram instaurados procedimentos de inspecdo sanitéaria em saude do
trabalhador;

Tabela 04 — nota-se um preenchimento insatisfatério do campo ocupacgdo para as notificacdes de Pneumoconiose. Sugere a
necessidade de desenvolver acbes de apoio matricial e de educac¢do permanente para fortalecer a notificagéo junto ao HC USP;

Tabela 05 - Acidente de trabalho grave e ébito — verifica-se proporcéo elevada no preenchimento do campo ocupacdo no SINAN;

Tabela 06 e 07 — No universo dos 658 obitos por causas externas, foram apontados 1 6bito por AT e 11 6bitos néo relacionados a
AT, isso significa que o campo 57 da Declaracao de Obito é pouquissimo considerado no preenchimento. Em relacao a proporgao
do campo ocupacao no SINAN e no SIM, ambas apresentam preenchimento satisfatorio;
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Comentarios sobre os 6bitos relacionados ao trabalho na area de abrangéncia do CRST Lapa:

Em 2018, foi notificado no SINAN um 6bito por descarga elétrica em trabalhador de 30 anos, segundo informagdes colhidas, o
trabalhador estava “arrumando um portéo elétrico sem equipamento de protecéo individual”.

Em 2020, outro 6bito foi notificado com trabalhador, 60 anos, histérico de queda de 10 metros de altura em consequéncia de
choque elétrico em rede de alta-tensao com traumatismo cranioencefélico grave e trauma toracico.

Em 2021, outro ébito ocorreu com trabalhador, 43 anos, ocupacéo vendedor do comércio varejista, politraumatismo devido a
contato com objeto contundente, informacdes fornecidas pelo Instituto Médico Legal (IML).

Em 2022, o CRST Lapa natificou dois ébitos no SINAN NET apés investigacao epidemioldgica. O primeiro ocorrido em 10/03/2022,
noticiado na imprensa, trabalhador 27 anos, ocupacéo Eletricista de Instalagdes, 6bito por eletrocussédo. O segundo 6bito ocorrido
em 15/07/2022, ocupacdo Almoxarife, 35 anos, empregado em empresa de construcdo de edificios, que foi atropelado enquanto
apoiava motorista do caminh&o nas manobras.
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A éarea de cobertura do CRST Lapa compreende 15 Distritos Administrativos (DA) distribuidos entre trés Subprefeituras
(Butantd, Lapa e Pinheiros), duas Unidades de Vigilancia em Saude (UVIS), duas Supervisdes Técnicas de Saude.
Na regido oeste da cidade estédo localizados servicos de referéncias terciarias estaduais ligadas a Universidade Estadual de Sdo
Paulo. Para esses servicos sdo encaminhados acidentes graves e doencas relacionadas ao trabalho que necessariamente ndo
trabalham e nem residem na nossa area de abrangéncia

Selecionamos para uma analise mais detalhada nesse boletim a pneumoconiose que ilustra a importancia desse agravo
para além do nosso territério. O Instituto do Coracéo, INCOR, da Universidade de S&o Paulo é a fonte principal de notificacéo.
(Tabela 1).

No periodo de 2019 a 2022 foram notificados pelo INCOR, 236 casos. Em 2021 nado houve registro de casos
provavelmente pelas restricBes impostas pela pandemia SARS — CoV2.

Tabela 01 - Distribuicdo das Pneumoconioses
notificadas no SINAN NET segundo Unidade da
Federagdo de Residéncia e ano de notificagdo.
Coordenadoria Regional de Saude - Oeste,
Municipio de S3o Paulo 2019/2022

UF Total
Residéncia

Sergipe

Minas Gerais

Total
Fonte: CRST Lapa, SINAN NET, acesso em 05/07/2022

A distribuicdo dos casos segundo ocupacdo (Tabela 02) mostra que 26% s&o ceramistas, 21,2% pedreiros e 15,7%
operadores de jato abrasivo, seguidos de garimpeiros, ignorados, cortadores de pedras, fundidores de metais. Os 22 casos que
aparecem como residentes no Estado de Sdo Paulo sdo oriundos dos municipios de Cajamar, Carapicuiba, Embu (2 casos),
Guarulhos,

Osasco, Pirapora de Bom Jesus, Santana do Parnaiba, Santo André (3 casos), Sao José dos Campos, Sete Barras, e o0 municipio
de Sao Paulo (8 casos).

Os casos residentes no municipio de Sdo Paulo foram diagnosticados em 2021 e notificados em 2022. Os oito casos
relacionados como residentes na cidade estdo assim distribuidos: quatro casos na Zona Leste, dois na Zona Norte, um na Zona
Oeste e um na Zona Sul. S&do considerados casos graves, dada a evolugéo, cinco deles com incapacidade permanente total (IPT)
e um caso incapacidade permanente parcial (IPP). Os nimeros apontam para a necessidade de ampliar as acdes de protecado e
prevencdo a saude dos trabalhadores, fortalecendo as unidades sentinelas, vigilancia epidemioldgica em saude do trabalhador. Os
casos de pneumopatias relacionadas a inalacdo de poeiras no ambiente de trabalho sdo considerados graves e evoluem de
maneira silenciosa ao longo de vérios anos. Os trabalhadores atingidos na sua maioria sdo jovens, com precaria inser¢do no
mundo do trabalho.
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Destaca-se as informacdes complementares nas fichas do SINAN, apontando as ocupac¢des com 0S respectivos
desfechos:

Trabalhadores com diagnéstico de I ncapacidade Permanente Total — I PT:

« Trabalho em construgéo civil com instalagéo e corte de pisos em diversas empresas histérico de trabalho no garimpo e como
operador de perfuratriz

« Trabalhador do ramo de segmento de rochas ornamentais (marmoraria) como acabador/polidor de pedras em diversas
marmorarias.

« Trabalho no garimpo de rutilo na Chapada Diamantina na Bahia.

« Trabalhador com antecedente de trabalho em mineracdo de ouro e estanho na Bolivia.

Trabalhadores com diagnéstico de I ncapacidade Per manente Parcial - | PP:
« Trabalho com corte de granito, ardésia e porcelanato por oito ano e depois com marcenaria.

Tabela 02- Numero de casos por Ocupa¢do e Ano da Notificacdo, Coordenadora
Regional de Saude Oeste, Sdo Paulo

T

998999 IGNORADA

613010 CRIADOR DE ANIMAIS DOMESTICOS

711230 OPERADOR DE MAQUINA PERFURATRIZ

712205 CORTADOR DE PEDRAS

715210 PEDREIRO

721315 AFIADOR DE FERRAMENTAS

722205 FUNDIDOR DE METAIS

724410 CALDEIREIRO (CHAPAS DE FERRO E ACO)

752305 CERAMISTA

782220 OPERADOR DE EMPILHADEIRA

821450 REBARBADOR DE METAL

862120 OPERADOR DE CALDEIRA

Fonte: CRST Lapa, SINAN NET, acesso em 05/07/2022
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Coordenadoria Regional de Saude - Oeste (CRSO)
Centro de Referéncia em Satude do Trabalhador (CRST Lapa)
E-mail institucional: crstlapa@prefeitura.sp.gov.br

Elaboracéo: equipe técnica do CRST Lapa
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