PREFEITURA DACIDALE DE

cA AULO Secretaria Municipal da Saude
SAOP. Coordenadoria Regional de Salude Norte

TERMO ADITIVO N2 055/2020 DO CONTRATO DE GESTAC N2 R004/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N*: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE
SEM  FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
PERUS E SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
PIRITUBA

OBIJETO DO ADITAMENTO: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para
o periodo de 03 {Trés) meses de: 01 de Julho de 2020
até 30 de Setembro de 2020.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Por‘taria 1.377/2019-SMS.G prorroga o prazo
de delegacdo prevista no Art. 12 da Portaria n2 702/2018-SMS para até 31 de dezembro de
2020, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pela Coordenador Regional de Salde, Dra. TERESA
CRISTINA FENERICH DE MORAES e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organiza¢do Social no municipio de Sdo
Paulo nos autos do processo administrativo n¢ 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificacdo
n? 004, inscrita no CNPJ/MF sob o n261.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n? 903878,
com endereco nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, Sdo Paulo/SP,

CEP 04024-002, e com Estatuto arquivado em Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de
I




: PREFESTURA D& COADE OE

- 1 Secretaria Municipal da Satde
% SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte

S&o Paulo —SP em 06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu procurador RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula de
identidade RG n® 7.791.138-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 042.038.438-39, residente e
domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal ne 8.666, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO

ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

L]

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2020 a 30/09/2020 o orcamento global no
valor de RS 85.894.419,07 (oitenta e cinco milhdes, oitocentos e noventa e quatro mil,
guatrocentos e dezenove reais e sete centavos).

As despesas descritas onerarao as dotacgdes orcamentarias
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00 e 02, quando couber e demais que vierem a

existir.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos I, V, V1 e VIl:

Item 1.1.3. Anexo Ili Matriz de indicadores de qualidade

ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima

ltem 1.1.6. Anexo VI Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desembolso.

item 1.1.7.Anexo VI Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
e servigo

CLAUSULA TERCEIRA

0 extrato do presente Termo Aditivo sera publicado no Didrio Oficial da Cidade, no

prazo maximo de 30 dias, contados da data da assinatura.
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PREFEITURA DA QIDADE DE

F AUL Secrefaric Municipal do Salude
‘ 50 P 0 Coordenadoria Regional de Salude Norte

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N@
R0O04/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no gque ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado

S&o Paulo, 0 Julho de 2020.

RONALDO Rmos LARANJEIRA

SPDIM — Associac3o Paulista par o Desenvolvimento da Medicina
DRA. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES
Coordenador de Satde
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, PREFETURA D& CIOADE DE

e 2 Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saldde Norte

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servico de sadde
contratualizados, e as informagbes relacionadas ao acompanhamente dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
monitorados quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa
equipe foi definida em fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutencio dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima néo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno
funcionamento das a¢8es e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dent_re o rol de outros procedimentos que deverdo
ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de Producdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Salde. 7

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informac@es para avaliagdo do programa especifico.




Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

QUADRO DE METAS E PRODUCAQ — SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PERUS

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE ANHANGUERA - SERVICO: UBS MISTA (5 ESF + 1 ESB ﬂ__) +AMA 24

HORAS
__EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
== e A
Categoria Profissional | Quantidade Ser;;na! Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente comunitdrio da Saude 30 40 Visita Domiciliar 6000
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
Médico Generalista (PMM) 2 40 Consulta Médica 666
Enfermeiro 5 40 " Consulta de enfermagem 780
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Salde Bucal 1 40
UBS
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 procedimentos individuais 336
Enfermeiro Ii 2 40 ] '
Enfermeiro 1 30
Educador em Satde i 30
AMA
Médio Clinico 4 12 0% (;h’nicos Diurno: segunda a domingo 03
Clinicos Noturno: segunda a domingo
. . . 02 Pediatras Diurno : segunda a domingo
Médico Pediatra 28 12 02 Pediatras Noturno : sgegunda a domiigo
Médico pediatra 1 36 1 médico pediatra 22, 32 e 42 fejra

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

! = Y ey
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade

: : horas .

Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 690
Médico Gastroenterologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
Médico Oftalmologista 4 12 consulta médica 460
Médico Ortopedista 6 12 consulta médica 690
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Reumatologista 4 12 consulta médica 460




Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Urologista 2 12 230
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
AMA/UBS INTEGRADA PERUS - SERVICO: UBS + AMA
EQUIPEMINIMA __ META DE PRODUGAO MENSAL
et : e _
Categoria Profissional Quantidade | Se:1:1nal Procedimento | Quantidade
horas
UBS *
Médico Clinico 3 20 consulta medica 789
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 procedimentos individuais 672
" - . atendimentos individuais 80
CirlirgiRe Dentista : 20 procedimentos individuais 200
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro Il 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: segunda a sdbado
5 o 1 02 Pediatras: segunda a quarta feira 01
MiHico Pediatte L2 1_2 Pediatra de quingta feira a sabado
~ UBS MORADA DO SOL — ESF ( 3 ESF)
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL
= Jornad G :
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
alem
horas .
Agente Comunitario de Saude 18 40 Visita domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta de Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
Farmacéutico 1 40 '
"""" UBS JARDIM ROSINHA — ESF ( 4 ESF)
EQUIPE MiNIMA a A
........... e R o
a
Categoria Profissional | Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
alem
A horas | :
Agente Comunitédrio de Saude 24 40 Visita domiciliar 4.800

8




Secrefaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Enfermeiro 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Medico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Farmacéutico 1 40

__UBS MORRO DOCE — ESF (5 ESF + 1 ESB | +1 ESB Ii)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
F o
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento | Quantidade
| alem '
cikiire - horas s \
Agente Comunitario de Salide 30 40 Visita domiciliar 6000
Enfermeiro 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 *Consulta Médica 2080
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadide bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade |1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
_'?z;(:ilsg 32 22:32 Etf:zll i jg Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

UBS RECANTO DOS HUMILDES — ESF ( 7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB I1)

__EQUIPEMINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:r:nai Procedimento Quantidade
-horas
Agente Comum‘té;{(.) de Satde 42 40 Visita domiciliar . 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 7 40 Consulta Médica 2912
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade 11
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Sadde bucal 1 40 : .
di tos indivi 75
Técnico de Salde Bucal 1 40 Pracadimeryos individuats 6
Farmacéutico 1 40

UBS VILA CAIUBA - ESF ( 7 ESF + 1ESBI+1ESBI) i
EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUGCAO MENSAL
........... 2 b
Categoria Profissional Quantidade Seu;’;inal Procedimento Quantidade
limar : _horas it aanl :
Agente Comunitdrio de Sadde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Generalista 7 40 Consulta Médica 2912
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?::::for 32 22:32 :E:ll 1 :g Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40 | Bedhe S RS AW sy IR
2 ; NASF MORRO DOCE i’
EQUIPE MINIMA ~ META DE PRODUCAO MENSAL
: . = ek
a
Categoria Profissional { Quantidade | Seman | Procedimento Quantidade
| al em
. horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
i/?;;ac;dé?igczlogista 1 :g Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
..................... REETEIRR z i '
_______ __EQUIPE MINIMA : - META DE PRODUGAQ MENSAL
erbmomes B b e e S me 2
-d
Categoria Profissional | Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
' alem
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
FNZZ:)i?:iuodr:fsltoago 1 jg Acompanhamento das equipes de ESF
Psicélogo 1 40
Terapeuta Qcupacional 1 20
_ NASFRECANTO DOS HUMILDES
~_EQUIPE MINIMA |  METADE PRODUCAO MENSAL
: e
Categoria Profissional | Quantidade Ser::‘nal { Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades das ESF
Meédico Tocoginecologista X 20

10




5% SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
: : CAPS INFANTIL I PERUS :
__EQUIPE MINIMA ' _META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada ' :
Categoria Profissional Quantidade Se:;nal - Procedimento Quantidade
: horas
Assistente social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 2 30
Fonoaudidlogo 2 30 Pacientes .
Fonoaudislogo 1 40 ! ”aetiv‘;‘}::é: RHRE 155
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Neurologista 1 20
Ecucador Fisico 1 40
Psicologo 4 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
B : CAPSADULTOUPERUS e
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;:nal Procedimento Quantidade
................... horas
Assistente social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 2 30 Pacientes com cadastro 920
Médico Psiquiatra 2 20 ativo/més
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Gcupacional 2 30
__PAI-PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS — PERUS =
EQUIPE :MFNIMA- ; Jo}‘ da META
Categoria Profissional Nimero de Se;:hai Procedimentos MENSAL DE
Profissionais ' PRODUCAD
emhoras | L[
‘ Acomp.ailhamento dos (iasos, 120 Tdosss
Coordenador de Servico 1 40 supervisao e coordenagdo p
administrativa m
: — e Acompanha
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar -hento
Procedimentos no domicilio sob &
ili Més
Auxiliar de Enfermagem 2 40 supervisio do Enfermeira
11




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clinico
com experiéncia em 1 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontologia
: UO - UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
: EQUIPE MINIMA
£l - ; fe i i ] VIETA MENSAL
Categoria Profissional | Numero de otaHs Procedimentos MET < .
. .. | Semanal DE PRODUCAO
Profissionais
& wlemboras) 0 _ e et
Dentista 2 40 Atendimentos Individuais 384
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
UPA PERUS : e
EQUIPE MINIMA
: - JORNADA o
HERIRER QUANTIDADE EM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
- - 04 Clinicos Diurno:  segunda a domingo
Meglica:Cinize %6 12 04 Clinicos Noturno: segunda a domingo
s x 03 Pediatras Diurno: segunda a domingo
Miedich Redigie 2 L 03 Pediatras Noturno: segunda a domingo
TS ; - 01 Cirurgido Diurno: segunda a domingo
Médico Cirurgido 14 12 01 Cirurgido Noturno: segunda a domingo
o ’ 01 Ortopedista diurno: segunda a domingo
Mt eeGrtapedist & L . 01 Ortopedista noturno: segunda a domingo
Médico Psiquaitra 14 12 01 lPsrt:‘qmatra diurno: segunda . a domingo
01 Psiquiatra noturno: segunda a domingo
Meédico Clinico (diarista) 2 20 Diarista
Médico pediatra (diarista) 1 20 Diarista
. ix ) 1 Cirurgido Dentista diurno de segunda a domingo
Muegnilentishe 14 12 1 Cirurgido Dentista noturno de segunda a domingo

QUADRO DE METAS E PRODUCAO = SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE DE PIRITUBA

___AMA 12 HORAS
EQUIPE MINIMA

QUANTIDADE | JORNADA |
{plantdes/ EM | NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
semana) HORAS |

AMA ANHANGUERA |

12




Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médio Clinico 12 12 02 Clinicos de 22 feira a sabado
: o ;
Niédios Padiatis 11 12 Oj'l Pediatras de 22 a 62 feira e 1 pediatra aos
sabado
Médico Ginecologista 2 12 01 GO de 22 feira e 52 feira

EQUIPE MiNIMA

AMA JARDIM IPANEMA | QUANTIDADE | JORNADA
(plantdes/ EM | NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
_Semana) _HORAS

03 Clinicos: segunda, terca, quinta e sexta

Médio Clinico 16 12 02 Clinicos: quarta

02 Clinico: sabado

02 Pediatras : segunda a quarta feira e 01 Pediatra
de quinta feira a sdbado

Médico Pediatra 9 12

AMA/UBS ELIESIO TEIXEIRA LEITE - SERVICO: AMA + ESF (7 ESF +2 ESB 1+ 1 ESB Il)

___EQUIPE MiNIMA - META DE PRODUGAO MENSAL _
Jornada : ;
Categoria Profissional Quantidade Sez:\lnal Procedimento | Quantidade
horas
UBS
CEEtEcomunitario e 42 40 | visita Domiciliar 8.400
Saade
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Médico Generalista PMM 2 40 consulta médica 666
=B Mtid el 2 40 | atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB M.gdahdat.ie . 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 rocediménias ndividiiais 756
Técnico de Satde Bucal 1 a0 |P
AMA

s i ; 02 Clinicos: segunda a sexta feira
Meédico Clinico 12 12 02 Clinico de sabado

y o ; 02 Pediatras: de 22, 32 e 62 feira
Médico Pediatra 2 12 | 01 Pediatra de 43, 5 feira & sdbado

_AMA/UBS PEREIRA BARRETO - SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL

_________ EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
mitadin Db g e T |
Categoria Profissional Quantidade Ser:r:na] ' Procedimento | Quantidade
___________________ horas
UBS
Médico Clinica Geral 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatria 2 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
13
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 250
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 160
procedimentos 400
Assistente social il 30
Enfermeiro 3 30
Enfermeiro Il 1 40
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos; 22 feira a sdbado
i ; 02 Pediatra: 22 a 42 feira
MsgkeoPedlates 9 12 01 Pediatra de 52 feira a sabado

L]

_______ BS CITY JARAGUA - SERVICO: AMA + ESF ( 8 ESF + 2 ESB | + 1ESB I} -
__________ QUIPE MINIMA ___META DE PRODUCAO MENSAL
' ’ . Jornada i8
Categoria Profissional Quantidade | Sez;na} Procedimento - Quantidade
horas
UBS
AEERLE ComuRTtneie 48 40 | Visita Domiciliar 9.600
Satde
Enfermeiro 3 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3328
ESB M.c—)dalldac.le ! 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Salide Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB M.Edahdac.ie . 1 40 atendimentos individuais a1k
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saide Bucal 1 40 ) e 756
Técnico de Satide Bucal 1 20 procedimentos individuais
AMA
02 Clinicos: segunda, terca, sexta-feira e
Médico Clinico 10 12 sabado
01 Clinico: guarta e guinta feira
02 Pediatra: segunda, terga, quarta e quinta
Médico Pediatra 10 12 feira
01 Pediatras: sexta-feira e sébado

[EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
g | Jornada '
Categoria Profissional | Quantidade 'Ser::'nat Procedimento Quantidade

: ; _ | horas ol e
Meédico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista 4 12 consulta médica 460
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 460
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Médico Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 4 12 consulta médica 460
Meédico Oftalmologista 5 12 consulta médica 575
Médico Ortopedista 5 12 consulta médica 575
MEdIFO : , 4 12 consulta médica 460
Otorrinolaringologista

Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 115
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 3 12 consulta médica 345
e 5 R e

Enfermeiro 2 36

Enfermeiro 1 40 ,

Farmacéutico 2 36

UBS PARQUE MARIA DOT

LA =*'S_'I_-ZR\]I(,'.O: ESF(8ESF+2ESBI+1 ESBII) -

EQUIPE MINIMA _ . _ META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada :
Categoria Profissional Quantidade Ser::_‘nal Procedimento . Quantidade
. horas
AEERIC.canUnIRRG O 42 40 | Visita Domiciliar 8.400
Saude
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3328
E.SB M_c:dalrdac?e : 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
ETC’B M.tzdalldar:le ; 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 reseadivrentos il 756
Técnico de Satide Bucal 1 40 P
Médico Clinico 2 12 02 Clinicos: sabado
Médico Pediatra 1 12 01 Pediatra sabado
Enfermeirc Il 2 30 i
Farmacéutico 2 EF e e ey

__UBS JARDIM RINCAO - ESF (4 ESF)

EQUIPE MINIMA : ~ META DE PRODUCAO MENSAL _
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;nal Procedimento _ Quantidade
X horas
AgEnEEmiNTan o 24 40 Visita Domiciliar 4800
Saude
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
Farmacéutico 1 40 Eliota e el
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UBS MOINHO VELHO — ESF (4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL _
| Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;nm Procedimento Quantidade
horas
Sgenteimmsikiads 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Saude
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.664
E.SB Mledalldac'ie ' 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista *
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
ESB M.?dahda?le . 1 40 atendimentos individuais 218
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 — . 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 BFREESI=NYes
Farmacéutico 1 40
UBS SANTO ELIAS - ESF (3 ESF) ST
_EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade 'Ser:;nal Procedimento Quantidade
| horas
Ao d
e 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Saude
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
Farmacéutico 1 a0

_UBS VILA MAGGI- ESF (6 ESF +1 ESB Il)

EQUIPE MiNIM

~ META DE PRODUCAO MENSAL

e

Categoria Profissional Quantidade Se.:::lnal Procedimento Quantidade
: horas

A e

KENLCGomUNTEAD de 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Salde
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta Médica 666
EhiandlAntesl 1 40 | atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 di tos individuai 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 preesinsiienInRaRISe
Farmacéutico 1 40
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UBS ALPES DO JARAGUA — ESF (3 ESE)

EQUIPEMINIMIAT == e META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada

Categoria Profissional Quantidade Ser::}nal Procedimento Quantidade

. et horas
ARERTE GomLMcRd.de 18 40 Visita Domiciliar 3,600
Saude
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 832
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
Farmac8utico 1 40 i s oegnn BT TSEESIEE e e

UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA- ESF (5 ESF + 1 ESB II)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL _
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Sez:‘nal Procedimento Quantidade
horas
Adente Comunitsrioste 30 40 | visita Domiciliar 6000
Salde
Enfermeiro 5 40 Consulta Enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
E?;B M’gdalrdatiie l 1 40 atendimentos individuais =18
Cirurgido Dentista _
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 M —— 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 P
Farmacéutico 1 40

UBS VILA PIRITUBA— ESF (8 ESF + 1 ESB 1)

__EQUIPEMINIVA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sef;“a' Procedimento Quantidade

horas .
Agshic Camunitiriode a2 40 | visita Domiciliar 8.400
Salde
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 8 40 Consulta Médica 3328
E.SB M-cjdalldac.ie I 1 40 atendimentos individuais 152
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
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_UBS ALDEIA JARAGUA - ESF (1 Equipe de Satide Indigena e 1 Equipe de Satide Bucal Modalidade 1)
EQUIPE MINIMA b META DE PRODUGCAO MENSAL
: Jornada
: e L . Semanal . ; i
Categoria Profissional Quantidade eer; Procedimento | Quantidade
| horas
Agente Indigena de 2 20
Saneamento
Ager?te de Promocdo 1 40
ambiental
Agente Indigena de Satde 4 40
ESB Modalidade | 5
. © . Acompanhamento das atividades
LIRIEgia0 Bentie, L i desenvolvidas pela equipe
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 @ P Eiad
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40
Médico Generalista 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Ser;:;nai Procedimento | Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de 36 40 Visita Domiciliar 7200
Salde
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
ESB i
.S Mfdalldat?e l 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
E.SB Nl.c:dalrda{.ie . 1 40 atendimentos individuais elB
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 S LT 756
Técnico de Salde Bucal 1 40 P ST RERAEMALY
UBS
atendimentos individuais 80
Ci ido Dentist 2
RIS el ! 2 procedimentos individuais 200
Médico Clinica Geral 2 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista b 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
S e ; T :
Farmacéutico 2 40
18
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UBS DOMINGOS MANTELLI— MISTA ESF (3 ESF + 1 ESB 1) _

EQUIPE MINIMA 5 ___META DE PRODUGCAO MENSAL
e : - :
Categoria Profissional Quantidade Ser:;nal _ Procedimento . Quantidade
Horas - o i el Ch p s SRR
ESF
AgermtelLomunitrioide 18 40 Visita Domiciliar 3600
Saude
Enfermeiro 3 40 »  Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS
Médico Clinica Geral 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM PA_N&MERICANO_* MISTA ESF (2 ESE= 1ESB I)

EQUIPEMINIMA ____META DE PRODUCAO MENSAL
............... — B e :
Categoria Profissional Quantidade Ser:rz:‘nal Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario e 12 40 Visita Domiciliar 2.400
Saude
Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 832
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS
Meédico Clinica Geral 2 20 Consuita Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro Il 2 40 - : .
Farmacéutico iE 40

_ UBSINTERATIVA ESF (GESF+2ESBI+1ESBI)

EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
1 :
Categoria Profissional Quantidade Ser:;na Procedimento | Quantidade
horas- /i nd i siesla et So e o i mn e e
ESF
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Agente C itari
BEIE Comlinilatiode 36 40 | Visita Domiciliar 7,200
Salde
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
ESB li
SBModalldade | 2 40 | Atendimento individual 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
E.SB Mgdalldac'ie i i 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 .
Técnico de Salde Bucal 1! 40 RS R 756
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30 5
_____________________ _UBS PARQUE NACOES UNIDAS /SEM TERRA ESF (6 ESF + 2 ESB | + 1 ESB )
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
; Jornada
Categoria Profissional | Quantidade : Ser:;na Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitariods 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Saude
Enfermeiro 6 40 Comsiit e 936
enfermeiro
Meédico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
ESB Modalidade | Atendimento
e ) 2 40 e 384
Cirurgido Dentista individual
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESB Modalidade Il Atendimento
Cirurgido Dentista ! 40 individual 216
Auxiliar de Saude Bucal 1 40
P di T 756
Técnico de Salde Bucal 1 40 MRS
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30
s NASF PARQUE_MARIA DOM!TI_L_A_ alls
EQUIPE MINIMA ] META DE PRODUCAQ MENSAL
il e :
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
_____________ : horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 .
Acompanhamento das equipes de ESF
Médico Psiquiatra 1 20 F L
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
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NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE = ¥
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
E ; Jornada '
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1l 20
Fonoaudidlogo 1 40
Kj:g:iz ;ZZ?ag;:aemlogISta :1[ ;8 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40 -
Terapeuta Ocupacional 1 20
_NASF SANTO ELIAS 2 : _
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
e o
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
; horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiaquiata 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
e 'NASF JARDIM RINCAO :
EQUIPEMINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL
. o :
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Tk horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico tocoginecologista 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
- NASF VILA MAGGI o
EQUIPE MINIMA _ __META DE PRODUCAO MENSAL
' : Jornada i
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
s horas
Assistente social 1 30
F|5|otera|?lfeuta 1 2 Acompanhamento das equipes de ESF
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
21
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Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

VVVVVV == NASEMOINHOVELHO =

~ EQUIPE MiNIMA ' : META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
________________ horas

Assistente social il 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40

Médico Psiquiatra 1 20 . Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

..... S LT
EQUIPE MINIMA : ___META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada i :
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40

Meédico Psiaquiata 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

CAPS ADULTO HI PIRITUBA / JARAGUA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
e R S
Categoria Profissional 5 Quantidade Ser:;nal Procedimento Quantidade
e horas

Assistente social 1 30

Enfermeiro 2 30

Enfermeiro - diurno 4 36

Enfermeiro - noturno 4 36

Enfermeiro 2 40 Pacientes com cadastro 300
Farmacéutico 2 36 ativo/maés

Médico Psiquiatra 3 20

Educador Fisico 1 40

Psicdlogo 4 40

Terapeuta Ocupacional 2 30
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Rua Francisco Chaves Pinto, 336

CAPS ALCOOL E DROGAS Ill PIRITUBA — CASAAZUL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada '
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
: 2t : horas |
Agente Redutor de Danos 4 30
Assistente social 2 30
Enfermeiro - diurno 4 36
Enfermeiro - noturno 4 36
Enfermeiro 1 40 :
Farmac&utico 2 36 FebiErSRiahma dastos 300
Meédico Clinico Geral 2 20 ativo/més
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA | - FEEMININO
LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servico Residéncia Terapéutico — Porcentagem de moradores em relagéo a
Pirituba / Jaragua 10 PESSOAS | capacidade, de 85% a 100% da capacidade. { (Total

de moradores no periodo / 8) *100}

Servico Residencial Terapéutico. PIRITUBA / JARAGUA II - MASCULINO

Rua Mathilde Carlos Montesanti, 400

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
i Pessoas
Servico Residéncia Terapéutico — Pirituba %
F i Porc.entagem de moradores em rele‘igao a
08 PESSOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade. {

(Total de moradores no perfodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA 11l — MISTA

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
o Pessoas
i‘.em;bo IT{eJSIdenc[a Terapéutico - Porcentagem de moradores em relacdio 3
erltt{; @ ; arag:ﬂa ira 179 08 PESSOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade. {
ua bomingos Nioreira, (Total de moradores no periodo / 8) *100}
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Serw;o Resudencral Terapeut:co PiRETUBA / JARAGUA IV - MISTA

Rua Major Procépio Ferreira, 211

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
. : Pessoas
é?g:f;aijijs:nuc;a TerapCutien- Porcentagem de moradores em relacio a
& 10 PESSOAS | capacidade, de 85% a 100% da capacidade.

{ (Total de moradores no periodo / 8) *100}

~ PAl - PROGRAMA ACOMPANHA_NTE DE IDOSOS ~ ANHANGUERA
E UIPE iNIMA
o — Q oy jarnad.a : META
Categorla Profissional Nimero de Semanal Procedimentos MENSAL PE
Profissionais : | | PRODUCAO
2 (L S e
Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servico 01 40 supervisdo e coordenagio
administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar 120 Idosos
Auxiliar de Enfermagem 02 40 Proced.injentos no dom'ic;’lio sob em
supervisdo do Enfermeiro Acompanha-
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares mento/ Més
Megleg Ge_z:iatr.a GA.CHnlee Consulta Médica e Visita
com experiéncia em 01 20 -
. domiciliar
gerontologia
________ : EQUIPE M“N'MA = — META
Categoria Profissional | Nimero de ;Z::n:] Procedimentos | IMENSAL PE
| Profissionais : PRODUCAO
b em horas | ot ,
Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Auxiliar de Sautde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
EMAD - sediada na UBS INTERATIVA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA ' <y
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE| SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta i 30 . )
Médico Climico . 20 pacientes a.tlvos /em 60
atendimento
Técnico de Enfermagem 4 30
__UPAPIRITUBA
.......... EQUIPE WiNiA
UPA PIRITUBA - JORNADA NUMERO DE PROFISSJONA!S / DIA DA
______ AL M HoRaS SEMANA
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Médico Clinico 63 12 05 (Ellrucos Diurno: segunda a cliommgo
04 Clinicos Noturno: segunda a domingo
Médico Pediatra a2 12 03 Ped!atras Diurno: segunda a domn’.zgo
03 Pediatras Noturno: segunda a domingo
Meédico Cirurgido 14 12 01 Flrurgiao Diurno: segunda a dgmlngo
01 Cirurgigo Noturno: segunda a domingo
Médico Ortopedista 14 12 01 Ortopedlfsta diurno: segunda a dom-mgo
01 Ortopedista noturno: segunda a domingo
Médico psiguiatra 14 12 01 Pfqu.uatra diurno: segunda a don.ungo
_ 01 Psiquiatras noturno: segunda a domingo
Médico Clinico (diarista) 2 20 Diarista
Médico pediatra (diarista) 1 20 Diarista
1 Cirurgido Dentista diurno de segunda a
L : domingo
C Dentista 14 12 [* - ;
rurglao . 1 Cirurgido Dentista noturno de segunda a
domingo

__SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E VILA ZATT

EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
Monitoramento Ambulatorial de Press3o Arterial - MAPA 50 exames com laudo
Holter 24 horas 50 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Eletroencefalograma 50 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 400 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 300 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo

EXAME META MENSAL DE PRODUCAQ
Monitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA 40 exames com laudo
Holter 24 horas 60 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 590 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 400 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo

(1) Os servicos de radiologia deverfio estar disponiveis e atuantes no horério de funcicnamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver
esse profissional da SMS

(2) A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para
disponibilizar um Responsével Técnico profissional de radiologia

(3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/
exames acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA

(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentefsmo previsto

(5) Todos os exames realizados deveréo ser informados no Sistema de Informacdo do SUS

{6) Na categoria Ultrassonografia Geral est3o contidos: abdémen superior, abddémen total aparelho
urindrio, articulacdio, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal),
tiredide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

(7) A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda
sendo que a produgdo estimada seja de 600 exames.
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Anexo VI Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.

DESCRICAO JULHO AGOSTO | SETEMBRO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo 24.377.290,40 | 24.377.290,40 | 24.685.740,33 | 73.440.321,13
01.01.01 - Salérios 15.282.490,95 | 15.282.490,95 | 15.282.490,95 | 45.847.472,86
01.01.02 - Adicional Insalubridade 691.999,00 | 691.999,00 | 691.999,00 | 2.075.997,00
01.01.03 - Gratificacio 224.707,92 | 224.707,92 | 228.012,44 | 677.42827
01.01.04 - Consignado - - = : -
01.01.05 - Hora Extra 187.953,43 | 187.953,43 | 192.652,27 | 568.559,13 |
01.01.06 - Faltas Indevidas - * - - T
01.01.07 - 132 Salério 1.649.255,57 | 1.649.255,57 | 1.671.947,78 | 4.970.458,93
01.01.08 - Férias 957.750,79 | 957.750,79 | 970.138,31 | 2.885.639,90
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias - - - -
01.01.10 - Pensdo Alimenticia - - - -
01.01.11 - Biénio - - - :
01.01.12 - Triénio 289.962,93 | 289.962,93 | 294.358,67 | 874.28453
01.01.13 - Quinquénio . - - - —H X
01.01.14 - Adicional de Distancia 654.552,40 | 654.552,40 | 654.552,40 | 1.963.657,20
01.11.15 - Adicional de Periculosidade - - - -
01.01.16 - Seguro Vida - - - == -
01.01.17 - Farmadcia - - - s
01.01.18 - Associagao Esportiva - - - e
g:{:;;lr;gg Qutros Proventos de Pessoal | go3 603,74 | 693.603,74 | 706.257,82 | 2.093.465,30
01.02.01 - Vale Transporte 102.484,23 | 102.484,23 | 102.484,23 | 307.452,70
01.02.02 - Vale Refeicio 1.167.936,05 | 1.167.936,05 | 1.167.936,05 | 3.503.808,14
01.02.03 - Cesta Bésica - - . e e
01.02.05 - Convénio Médico - - = 5
01.02.06 - Vale Alimentacio 423.657,59 | 423.657,59 | 423.657,59 | 1.270.972,78
01.02.07 - Convénio Odontolégico - - - - '
01.02,99 - Outros Beneficios 173.024,15 173.024,15 173.024,15 519.072,44
01.03.01 - Salérios - INSS - - y Fan:.
01.03.02 - Salarios - IR - - - -
01.03.03 - FGTS 1438.711,74 | 1.438.711,74 | 1.458.547,62 | 4.335.971,10

01.03.04 - Pis

01.03.06 - 132 Salario - INSS

01.03.07 - 132 Salario - IR

01.03.08 - 132 Salario - Outros Descontos

01.03.08 - Férias - INSS

01.03.10 - Férias - IR

01.03.11 - Férias - Outros Descontos

01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias -
Outros Descontos
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01.03.99 - Outros Descontos de Encargos
e Contribuicbes

01.04.01 - Rescisio 435.061,14 | 435.061,14 | 440.647,44 | 1.310.769,72
01.04.02 - Rescisdo - INSS - - - =
01.04.03 - Resciséo - IR . « - |- 2
01.04.04 - Rescisio - FGTS - 5 : T
01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 4.138,75 4.138,75 4.138,75 12.416,25
01.05.01 - Dissidio - ’ 222.894,86 | 222.894,86
02. Materiais de Consumo 151.152,03 | 151.152,03 | 151.152,03 | 453.456,08
02.01.01 - Material Odontoldgico 9.798,60 9.798,60 9.798,60 29.395,80
02.01.02 - Gases Medicinais 46.200,00 46.200,00 46.200,00 | 138.600,00
02.02.01 - Grteses e Préteses = T . -
02.03.01 - Suprimento de Informatica 400,75 400,75 400,75 1.202,24
02.03.02 - Material de Escritério 14.710,60 14.710,60 1471060 | 44.131,81
02.03.99 - Outros Materiais de Escritério - - - e
02.04.01 - Combustiveis 7.912,04 7.912,04 7.912,04 23.736,13
02.04.02 - Material de Limpeza 3.355,93 3.355,93 3.355,93 10.067,80
gig;‘tzfa'r Uniformes e Rouparia 28.924,02 | 2892402 | 28.92402 86.772,07
02.04.04 - Géneros Alimenticios 2.225,22 2.225,22 2.225,22 6;6;75'_,6?
02.04.05 - Despesas de Transporte - - 3 g
02.04.06 - Material de EP 32.397,17 32.397,17 32.397,17 97.191,51
gfﬁy ~IMatenElae Manutenggo 1.092,00 1,092,00 1.092,00 3.276,00
02.04.08 - Material de Manutencio de A ) ) _
Equipamento ;
02.04.99 - Qutros Materiais de Consumo 4.135,68 4.135,68 4.135,68 12.407,04
03. Material de Consumo Assistencial | 342.520,00 | 342.520,00 | 342.520,00 | 1.027.560,00
3?4235'351 “RhegrmeliEdiepmenlos 167.520,00 | 167.520,00 | 167.520,00 | 502.560,00
Eigiﬁ:g'e':n"o;::z::ed'COS 8 17500000 | 175.000,00 | 17500000 | 525.000,00
04. Servigos Terceirizados 2.850.144,51 | 2.850.144,51 | 2.850.144,51 | 8.550.433,53
04.01.01 - Assessoria Contébil 2.446,59 2.446,59 2.446,59 7.339,76
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 184.974,89 | 184.97489 | 184.974,89 | 554.924,67
ii]?ctﬁic;ssjgf?{;n:;ﬁ?mas € 6570347 | 6570347 | 6570347 | 197.110,42
g:'gﬁﬁ; Viglancia/Peitarad 504.245,04 | 504.24504 | 504.24504 151273511
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem | 599.891,30 | 599.891,30 | 599.891,30 | 1.799.673,90
04.01.07 - Lavanderia 82.300,00 | 82.300,00 | 82.300,00 | 246.300,00
04.01.08 - SND 198.000,00 | 198.000,00 | 198.000,00 | 594.000,00
04.01.09 - Servigos de Remocio 205.000,00 | 205.000,00 | 205.000,00 | 615.000,00
04.01.10 - Servicos de Transporte 102.713,55 | 102.713,55 | 102.713,55 | 308.140,66
04.01.11 - Servicos Gréficos 6.982,99 6.982,99 6.982,99

04.01.12 - Despesas de Servigos de

20.948,96
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04.01.99 - Outros Servicos Terceirizados

24.161,37

24.161,37

24.161,37

04.02.01 - Educacdo Continuada

04.03.01 - ISS sobre Prestacdo de
Servigos

04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL

04.03.03 - INSS sobre Prestagdo de
Servicos

04.03.04 - IR sobre Prestacdo de Servigos

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

299.489,50

299.489,50

299.489,50

898.468,50

04.04.02 - Servicos de Outros
Profissionais da Salde

561.600,00

561;600,00

561.600,00

1.684.800,00

04.26.00 - Guarda de Documentos

12.635,82

12.635,82

12.635,82

37.907,45

5 - Manutengdo

265.493,26

265.493,26 |

265.493,26

796.479,77

05.01.01 - Manutencdo Predial e
Adequacdes

136.044,87

136.044,87

136.044,87

408,134,60

05.01.02 - Manutengao de
Equipamentos

26.437,89

26.437,89

26.437,89

79.313,67

05.01.03 - Manutengdo de Equipamento
Assistencial

81.010,50

81.010,50

81.010,50

243.031,50

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

22.000,00

22.000,00

22.000,00

05.02.01 - ISS sobre Prestagdo de
Servigos de Manutengdo

05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL

05.02.03 - INSS sobre Prestacdo de
Servigos de Manutencdo

05.02.04 - IR sobre Prestagdo de Servigo
de Manutencgdo

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo e Adequacdo

06.01.03 - Construcao

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos
Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagio

293.666,61

293.666,61

293,666,61

880.999,82

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos
Médicos

11.600,00

11.600,00

11.600,00

34.800,00

08.01.02 - Locacdo de Imodveis

99.867,00

99.867,00

99.867,00

299.600,99

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos
Administrativos

182.199,61

182.199,61

182.199,61

546.598,83

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9- Uﬁl'_idadq Piiblica \ Diversos

248.389,58

248.389,58

 248.389,58

745.168,74

09.01.01 - Agua

68.527,18

68.527,18

68.527,18

205.581,55

09.01.02 - Energia

77.175,77

77.175,77

77.175,77

231.527,32

28




PREFEITURA DA CIDADE D%

A Secretaria Municipal da Sadde
AOULO Coordenadoria Regiorﬁ;l de Saude Norte
09.01.03 - Telefonia 8.293,99 8.293,99 8.293,99 24.881,98
09.01.04 - Gés ; = a s
09.01.05 - Assinatura de Internet 6.577,69 6.577,69 6.577,69 _19.?33,_08
05.02.01 - Taxas e Impostos 7.502,73 7.502,73 7.502,73 _22.508,19
09.03.01 - Despesas Bancarias 6.392,21 6.392,21 6.392,21 19.'1?6,_63
09.04.01 - Suprimento de Caixa 73.920,00 73.920,00 73.920,00 221,760.,0__0
10 - Empréstimos - - T -
10.01.01 - Pagamento de Empréstimo - . - :
10.01.02 - Despesas de Juros - - - -
TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5:8+9+10) | 28.528.656,38 | 28.528.656,38 | 28.837.106,31
TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) - - - -
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO = | 28.528.656,38 | 28.528.656,38 28.837.106,31 | 85.894.419,07
29




Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal por Unidade -

Periodo: Julho/2020 a Setembro/2020

2 SERV : MES 62 MES 63 MES 64

NE UNIDADES — s TOTAL
IcOs | jul/20 ago/20 set/20
AMA 5

1|5y |AMAELISIO TEIXEIRA LEITE 421.611,07 421.611,07 426.839,36 | 1.270.061,50
AMA

2 | "oy | AMAVILA PEREIRA BARRETO 420.545,42 420.545,42 425.754,44 | 1.266.845,29
AMA

3 | "5y |AMAANHANGUERAI 474.040,27 474.040,27 480.234,31 | 1.428.314,84
AMA "

4 |5 |AMAPERUS 424.303,71 424.303,71 429.166,25 | 1.277.773,67
AMA i

5| on | AMACITY JARAGUA 408.915,60 408.915,50 413.945,77 | 1.231.776,97
AMA

6 | 5y |AMAJARDIM IPANEMA 490.479,60 490.479,50 496.673,66 | 1.477.632,85
AMA

7| 4 |AMAPARQUE ANHANGUERA | 1312.024,66 | 1312.024,66 | 1.330.583,88 | 3.954.633,20
AMA

8 £ AMA ESPECIALIDADES PERUS 651.930,49 651.930,49 661.002,55 1.964.863,53

9 | SADT | AMA ESPECIALIDADES PERUS 101.274,00 101.274,00 101.274,00 303.822,00

f| MR ANB RAPECIALIDADES LA 705.990,81 705.990,81 715.626,41 | 2.127.608,02

-E | ZATT

11 | SADT ?Xn'lf‘l' ESPECIALIDADES VILA 97.995,00 97.995,00 97.995,00 293.985,00

12 | CAPS g’é‘:a;NFANTO SVSHIL ] 283.535,20 283.535,20 286.021,74 253.092,13

13 | CAPS Enps AD’ULTO I BIRITOR 401.492,90 401.492,90 405.825,16 1.208.810,96

JARAGUA
CAPS ALCOOL E DROGAS Il

14 | CAPS PIRITUBA - CASA AZUL 439.070,03 439.070,03 443.376,83 1.321.516,89

15 | CAPS | CAPS ADULTO Il PERUS 224.714,47 224.714,47 226.710,58 676.139,51

16| RT |SRT PIRITUBA - JARAGUA | 57.076,46 57.076,46 57.076,46 171.229,37

17 | RT |SRT PIRITUBA - JARAGUA I 58.011,46 58.011,46 58.011,46 174.034,37

18 | RT |SRTPIRITUBA - JARAGUA Il 54,325,79 54,325,79 54.325,79 162.977,36

19| RT |SRTPIRITUBA - JARAGUA IV 65.398,29 65.398,29 65.398,29 196.194,88

20 | ESF | UBS CITY JARAGUA 704.620,90 704.620,90 712.456,58 | 2.121.698,39

21| ESF |UBSJARDIM RINCAQ 352,853,983 352,853,593 355.981,42 1.061.689,27
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22 | ESF | UBS MQINHO VELHO 423.308,23 423.308,23 427.568,22 1.274.184,67
23 | ESF | UBS SANTO ELIAS 299.297,26 299.297,26 302.107,49 900.702,00
24 | ESF | UBS VILA MAGGI 504.533,35 504.533,35 509.215,28 1.518.281,97
25| ESF | UBS ALPES DO JARAGUA 265.066,28 265.066,28 267.322,80 797.455,35
26| ESF | UBS PARQUE MARIA DOMITILA| 857.375,03 857.375,03 866.640,87 2.581.390,92
27 | ESF | UBS MORADA DO SOL 324.419,52 324.419,52 327.229,84 976.068,88
N
28 | ESF | UBSJARDIM ROSINHA 383.531,64 383.531,64 387.212,93 1.154.276,20
29 | ESF | UBS MORRO DOCE 533.871,87 533.871,87 539.002,81 1.606.746,54
30 | ESF | UBS RECANTO DOS HUMILDES 657.981,97 657.981,97 664.854,95 1.980.818,38
31| ESF |UBSVILA CAIUBA 651.689,90 651.683,90 658.562,89 1.961.942,68
32| ESF | UBSJARDIM CIDADE PIRITUBA 475.377,70 475.377,70 480.372,98 1.431.128,37
33 | ESF | UBSELISIO TEIXEIRA LEITE 578.189,08 578.189,08 584.046,43 1.740.424,60
34| ESF | UBSVILAPIRITUBA 661.390,50 661.390,50 668.844,84 1.991.625,83
35| ESF | UBSINTERATIVA 612.947,62 612.947,62 619.386,98 1.845,282,22
36| ESF | UBS SEM TERRA 613.063,68 613.063,68 619.503,04 1.845.630,39
37 | MISTA ?;iﬁsr‘“f\o DAS VILAS DE 699.084,05 699.084,05 707.322,29 2.105.490,38
38 | MISTA | UBS DOMINGOS MANTELLI 392.414,64 392.414,64 396.777,73 1.181.607,01
39 | MISTA | UBS JARDIM PANAMERICANO 363.305,51 363.305,51 367.745,70 1.094.356,71
40 | MISTA | UBS PARQUE ANHANGUERA 450.333,17 450.333,17 455.279,89 1.355.946,23
SAUDE )
41 |INDIGE | UBS ALDEIA JARAGUA 165.659,61 165.659,61 167.208,27 498.527,48
NA
42 T{éiSD UBS PERUS 306.507,01 306.507,01 311.078,98 924.093,00
43 TL;{BASD UBS PEREIRA BARRETO 157.892,12 157.892,12 159.631,36 475.415,60
44 | NASF ggij;ﬁi\QUE MIARLR 55.654,33 55.654,33 56.176,17 167.484,83
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45 | NASF | NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE 67.755,99 67.755,99 68.561,80 204.073,78
46 | NASF | NASF SANTO ELIAS 55.666,50 55.666,50 56.188,34 167.521,34
47 | NASF | NASF JARDIM RINCAO 66.565,96 66.565,96 67.056,38 200.188,30
48 | NASF | NASF MORRO DOCE 54.541,72 54.541,72 55.032,15 164.115,59
49 | NASF | NASF CAIUBA 58.114,70 58.114,70 58.289,72 174.519,12
50 | NASF Eﬁi;zlg(é?NTODOS 56.512,77 56.512,77 57.003,19 170.028,73
51 | NASF | NASF VILA MAGGI 43.295,52 43.295,52 43.470,53 130.061,57
52 | NASF | NASF MOINHO VELHO 57.787,04 57.787,04 58.308,88 173.882,96
53 | NASF | NASF CITY JARAGUA 57.757,37 57.757,37 58.279,21 173.793,95
54| UO |UOJARDIM RINCAOD 74.830,87 74.830,87 75.409,72 225.071,46
55| UO |UQ JARDIM ROSINHA 75.754,87 75.754,87 76.333,72 227.843,46
56| PAl |PAI ANHANGUERA | 102.066,93 102.066,93 | 102.716,95 306.850,81
57 | PAl |PAIPERUS 102.066,93 102.066,93 | 102.716,95 306.850,81
58 | EMAD | EMAD INTERATIVA 81.945,61 81.945,61 82.893,65 246.784,87
59 | UPA | UPAPIRITUBA 4.057.862,80 | 4.057.862,80 | 4.108.276,85 | 12.224.002,45
60 | UPA EEQIZERUSLU'ZABREUS 3.727.066,12 | 3.727.066,12 | 3.773.235,06 | 11.227.367,30
ADM | UNIDADE ADMINISTRATIVA 1.205.960,64 | 1.205.960,64 | 1.205.960,64 | 3.617.881,92
Y 28.528.656,38 | 28.528,656,38 | 28.837.106,31 | 85.894.419,07
Investimentos - Reforma/Adequacdes _ i i
Investimentos - Equipamentos ) ) ) )
TOTAL INVESTIMENTOS i : ; i
ST 28.528.656,38 | 28.528.656,38 | 28.837.106,31 | 85.894.419,07
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Anexo VIl Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo Dimensionamento de
Recursos Humanos por unidade e servico

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS

UNIDADE: AMA PERUS
SERVICO: AMA
3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 4 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 9 0 9
Supervisor Técnico 40 0 0 0
Técnico Farmacia 36 4 0 4

TOTAL 52 0 52
UNIDADE: UBS PERUS
SERVICO: TRADICIONAL

' 3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADD, CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 4 3
Auxiliar de Enfermagem 30 13 4 9
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Medico Pediatra 20 3 0 3
Médico Tocoginecologia 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1

TOTAL 44 10 34
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UNIDADE: AMA PARQUE ANHANGUERA

SERVICO: AMA
) ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Sacial 30 1 0 g
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D T 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem | 36N 12 0 12
Enfermeiro | 36D 4 0 4
Enfermeiro | 36N 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 21 0 21
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Meédico Pediatra 12N 14 0 14
Médico Pediatra 36D 1 0 1
Plantonista Tecnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmacia 36D 4 0 4
Técnico Farmacia 36N 4 0 4
Técnico Suporie 40 1 0 1

TOTAL 141 0 141
UNIDADE: UBS PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: UBS MISTA (5 ESF + 1 ESB Il)

i i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Apoio 30 1 1 0
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 4 6
Auxiliar de Consultério Dentério 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30 9 9 0
Auxiliar de Enfermagem Il 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Educador em Satde 30 1 1 0
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Enfermeiro I 40 2 0 2
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Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 5 2 PMM 3
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Tocoginecologista 20 2 2 0
Técnico de Salide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 83 23 65
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
SERVICO: AMA-E
3 ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Médico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Médico Dermatologista 12 3 0 3
Médico Endocrinologista 12 6 0 6
Médico Gastroenterologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 3 0 3
Médico Oftalmologista 12 4 0 4
Meéedico Ortopedista 12 6 0 6
Médico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Reumatologista 12 4 0 4
Médico Urologista 12 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 11 0 11
Técnico de Enfermagem 40 1. 0 4.
TOTAL 77 0 77
UNIDADE: UBS MORADA DO SOL
SERVICO: ESF (3 ESF)
i i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 18 0 18
Agente de Promocio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
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Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmdacia 40 2 0 2

TOTAL 44 0 44
UNIDADE: UBS JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (4 ESF)

B i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico a0 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 54 0 54
UNIDADE: UBS MORRO DOCE
SERVICO: ESF(5 ESF+1ESB |+ 1ESBII)

; . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Satde 40 30 0 30
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 72 0 72
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Secrefaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: ESF (7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB II)

EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC{PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satide 40 42 0 42
Agente de Promocio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 ) 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 7 0 7
Supervisor Técnico 40 0 0 0]
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 93 0 93
UNIDADE: UBS VILA CAIUBA
SERVICO: ESF (7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1)
3 ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Agente de Promacio Ambiental 40 il 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Salude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 92 0 92
UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SERVICO: NASF
) 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADD, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 0 2
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Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF CAIUBA
SERVICO: NASF
3 ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 w. 0 1
Coordenador Servicos de Salide 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 L
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: NASF
i} i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il PERUS
SERVIGO: CAPS
. ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO NIUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 i 0 1
Farmacéutico 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
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PAIFEITURA DA CIDADE DR

SAQ PAULO

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 it 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Neurologista 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 4 0 4
Supervisor Técnico 40 0 0 0
Técnico Farmécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3

TOTAL 37 0 37
UNIDADE: CAPS ADULTO Il PERUS
SERVICO: CAPS

. ] EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICEPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0] 4
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 30 2 0 2
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2

TOTAL 30 0 30
UNIDADE: PAI PERUS
SERVICO: PAI

EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO [MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com
experiéncia em gerontologia 20 1 0 1

TOTAL 16 0 16
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA

SERVICO: UO (2 ESB I)

EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUN|C!PAL52ADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2

TOTAL 6 0 6
UNIDADE: UPA PERUS
SERVICO: UPA s

) ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente de Apoio 40 2 2 0
Almoxarife 40 L 0 1
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Aucxiliar Administrativo 36D 16 0 16
Auxiliar Administrativo 36N 16 0 16
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo / AGPP 40 9 9 0
Auxiliar Apoio Administrative 36D 2 0 2
Aucxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 25 25 0
Auxiliar Saude Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Saude Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servigos Gerais 36D 3 0 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 X
Dentista 12D 5 0 5
Dentista 12N 5 0 5
Dentista 24 2 2 0
Enfermeiro 30 12 12 0
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 15 0 15
Enfermeiro 36N 18 0 18
Enfermeiro Lider 36N 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 36D 2 0 2
Farmacéutico 36N 3 0 3
Faturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Maqueiro 36D 0 0 0
Médico Cirurgido Geral 12D 7 0 7
Médico Cirurgido Geral 12N 7 0 7
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Clinico Geral 12D 28 2 26
Meédico Clinico Geral 12N 28 2 26
Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 12D 21 0 21
Médico Pediatra 12N 21 0 21
Médico Psiquiatra 12D 7 0 7
Médico Psiquiatra 12N 7 0 7
Plantonista Técnico Administrativo 36N 6 0 6
Técnico de Enfermagem 30 7 7 0
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36D 33 0 33
Técnico de Enfermagem 36N 31 0 31
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia 36N 6 0 6
Téchico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 3 0 3
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Técnico Seguranca do Trakalho | 40 2 0 2

TOTAL - 405 61 344

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA
UNIDADE: AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: AMA
3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIOQ, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICEPAUZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 3 0 3
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1

TOTAL 53 0 53
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PREFIITURA DA CIDADE DE

Aey Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: ESF (7 ESF+2 ESB 1+ 1 ESB 1)
3 ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 I
Auxiliar Administrativo 40 17 6 11
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Saude Bucal 40 . 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 2 PMM 5
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 103 15 88
UNIDADE: AMA VILA PEREIRA BARRETO
SERVICO: AMA
3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Meédico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 55 0 55
UNIDADE: UBS PEREIRA BARRETO
SERVICO: TRADICIONAL
) ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIOQ/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADD, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente de Satide Bucal 30 1 1 0
Assistente Social 30 1 1 0
Atendente / Administrativo 30 2 2 0
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Aucxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 30 3 1 2
Enfermeiro I| 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 2 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 1 0
Supervisor Técnico 40 1 0 1

TOTAL 30 16 14
UNIDADE: AMA CITY JARAGUA 2
SERVICO: AMA

) . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 7 0 7
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 3 0 3
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 10 0 10
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico Farmdcia 36 4 0 4

TOTAL 47 0 47
UNIDADE: UBS CITY JARAGUA
SERVICO: ESF (8 ESF+2 ESB | + 1 ESB II)

3 - EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitdrio de Satde 40 48 0 48
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 0 8
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL 101 0 101
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

UNIDADE: UB5 PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: ESF (B ESF+ 2 ESB1+1ESBII)

EXISTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORJiRIA/ NECESSARIO/ ESTATUTTI:IEO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO |MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 il 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar Apoio Administrativo 40 T 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem Il 30 4 0 4
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Enfermeiro i 30 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Generalista 40 8 0 8
Medico Pediatra 12 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 il
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1

TOTAL 115 0 115
UNIDADE: AMA JARDIM IPANEMA
SERVICO: AMA

) ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO [MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Aucxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servicos de Satde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Meédico Clinica Geral 12 16 0 16
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmdcia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1

TOTAL 61 0 61
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PREFEITURA DA QOADE DE

'SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

UNIDADE: AMA ANHANGUERA |

SERVICO: AMA
) i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servicos de Satde 40 » 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Medico Ginecologista 12 2 0 2
Médico Pediatra 12 11 0 11
Técnico Farmécia 36 4 0 4
TOTAL 60 0 60
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
SERVICO: AMA-E
EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 4 0 4
Médico Dermatologista 12 4 0 4
Médico Endocrinologista 12 4 0 4
Médico Gastroenterologista 12 2 0 2
Médico Infectologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 4 0 4
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 5 0 5
Medico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 3 0 3
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Urologista 12 3 0 3
Supervisor Técnico 40 1 0 1.
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Manutencdo Hospitalar 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 36 4 0 4

TOTAL 87 0 87
UNIDADE: UBS ALDEIA JARAGUA
SERVICO: SAUDE INDIGENA

3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente de Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Agente Indigena de Saneamento 40 2 0 2
Agente Indigena de Sadde 40 4 0 4
Apoiador Salde Indigena 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeirc 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1) 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1

TOTAL 20 0 20
UNIDADE: UBS JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (4 ESF)

3 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO IVIUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitédrio de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 1PMM 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2

TOTAL 55 1 54
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: UBS MOINHO VELHO
SERVICO: ESF (4 ESF+1ESB 1+ 1 ESB II)
) ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Agente de Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 - 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 Al
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 62 0 62
UNIDADE: UBS SANTO ELIAS
SERVICO: ESF (3 ESF)
. i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO |[MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 44 0 44
UNIDADE: UBS VILA MAGGI
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB 1)
i . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO |MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 0 2
Auxiliar Administrativo 40 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0

12 9‘&
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 2ENIM 4
1-20H

Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2

TOTAL 80 3 78
UNIDADE: UBS ALPES DO JARAGUA N
SERVICO: ESF (3 ESF)

. 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitério de Satde 40 18 0 18
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Aucxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 1PMM 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 42 1 a1
UNIDADE: UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS
SERVICO: MISTA (6 ESF + 1 ESB |1 + 1 ESB II)

i i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salide 40 36 0 36
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0] 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem |l 40 5 0 5
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
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 PREFETURA DA GDADE DE

F Secrefaria Municipal da Saude
A PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 490 6 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Técnico em Saude Bucal 40 1 9] 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 100 2 98
UNIDADE: UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB 11

) 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
o) AUTARQUICO

Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Agente de Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2

TOTAL 68 0 68
UNIDADE: UBS VILA PIRITUBA
SERVICO: ESF (8 ESF + 1 ESB )

} ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC]PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitdrio de Salde 40 42 0 42
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 0 2
Assistente Administrativo 40 ' 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 0 8
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 93 0 93
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Secretfaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI
SERVICO: MISTA (3 ESF + ESB 1)
) : EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitdrio de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 2 8
Aucxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 * &l 0 1
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 56 2 54
UNIDADE: UBS JARDIM PANAMERICANO
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB 1)

. ] EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO |MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Satde 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 3 0 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro || 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 48 0 43
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PREFEITURA DA CIDADE D¢

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

UNIDADE: UBS INTERATIVA

SERVICO: ESF (6 ESF + 2 ESB I+ 1 ESB Il)

EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORI:\RIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 36 0 36
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Salide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 84 0 84
UNIDADE: UBS PARQUE NACOES UNIDAS / SEM TERRA
SERVICO: ESF (6 ESF+ 2 ESB | + 1 ESB 1)
. ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 36 0 36
Agente de Promogio Ambiental 40 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Sadide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 84 0 84
UNIDADE: NASF PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: NASF
EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 ak 0 1
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Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: NASF
. . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICEPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 | 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
3 . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1, 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 :
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JARDIM RINCAO
SERVICO: NASF
3 . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PAL!ZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servicos de Satide 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
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Secrefaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

| TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF
3 i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETQ MUNIC!PALiZADO. CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF MOINHO VELHO
SERVICO: NASF
] ] EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servigos de Salide 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL ' 7 0 7
UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVICO: NASF
, 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICEPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: CAPS ADULTO Il PIRITUBA / JARAGUA

SERVICO: CAPS

EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUN[C!PALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 36D § 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicdlogo 40 4 0 4
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 48 0 48

UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS IIl PIRITUBA - CASA AZUL

SERVICO: CAPS
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA{ COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Redutor de Danos 30 4 0 4
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 56 0 56
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Secretaria Municipal da Satdde
Coordenadoria Regional de Salude Norte

UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA |

SERVICO: RT
CARGA . EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA{ COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA JJARAGUA II
SERVICO: RT »
CARGA iy EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADAI COMPLETO MUNICEPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA Il
SERVICO: RT
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL/ EARGO JORNADA/ COMPLETO/ MUNICIPALIZADO,| CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Salide 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA IV
SERVICO: RT
CARGA ; ghio EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CETEIRRE RO BAIBNELAckRGE JORNADA COMPLETO MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
SEMIANAL AUTARQUICO
Coordenador Servicos de Satde 20 1 0 1
Cuidador 36D 5 0 5
Cuidador 36N 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 12 0 12
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

UNIDADE: PA| ANHANGUERA |
SERVICO: PAI

CARGA

) / ) / EXISTENTE
HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO IMUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Salude 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Geriatra ou Clinico com
experiéncia em gerontologia 20 1 0 ih
TOTAL T 16 0 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO
SERVICO: UO (2 ESB 1)
CARGA ) E)(ISTEIXTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
GATEGORIA FROFISSIGNAL{ GARGO JORNADP{ COMPLETO/ MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL 6 1] 6
UNIDADE: EMAD INTERATIVA
SERVICO: EMAD
CAFEGA . EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
EATEGDRIA FROEISSIONAL S CARCGD JORNADA/ COMPLETOI MUNICEPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 4 0 4
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: UPA PIRITUBA
SERVICO: UPA
CAﬁGA ) EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIAPROFISSIONAL // €ARGO JORNAD#{ COMPLETOl MUNIC!PALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Almoxarife 40 1 0 i
Analista Administrativo 40. 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 36D 17 0 17

56




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar Administrativo 36N 15 0 15
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
Auxiliar Salide Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Salide Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servicos Gerais 36D 3 0 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Dentista 12D 7 0 7
Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 20 0 20
Enfermeiro 36N 20 0 20
Enfermeiro Lider 36N 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 36D 2 0 2
Farmacéutico 36N 3 0 3
Faturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Magqueiro 36D 0 0 0
Médico Cirurgido Geral 12D 7 0 7
Médico Cirurgido Geral 12N 7 0 7
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Clinico Geral 12D 35 0 35
Médico Clinico Geral 12N 28 0 28
Médico Ortopedista 12D 7 0 ¥
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Medico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 12D 21 0 21
Médico Pediatra 12N 21 0 21
Médico Psiquiatra 12D 7 0 7
Médico Psiquiatra 12N 7 0 Z
Plantonista Técnico Administrativo 36N 6 0 6
Técnico de Enfermagem 36D 53 0 53
Técnico de Enfermagem 36N 41 0 41
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia _ 36N 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 1 0 1,
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 3 0 )
Técnico de Suporte 40 i 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho | 40 P 0 2
TOTAL - 397 0 397
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