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Sie PAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norfe

TERMO ADITIVO N° 049/2020 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R004/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N*: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
SPDM y ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAQO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE PERUS E SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
DE PIRITUBA

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio
para o periodo de 03 (Trés) meses de: 01 de Abril
de 2020 até 30 de junho de 2020.

Pelo presente instrumento, de um lade a Prefeifura do Municipio de S&o Paulo,
por intermédio cda COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), do
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria 1.377/2019-SMS.G
proroga o prazo de delegacdo previsia no Art. 1° da Portaria n® 702/2018-SMS para
até 30 de setembro de 2019, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 202,
Santang, doravante denominccda CONTRATANTE, neste afo representado pela
Coordenador Regional de Sclde, Dra. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES e de
outro lado o SPDM - ASSOCIACAC PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qudlificada como Organizagdo Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagcéo n® 004, inscrifa
no CNPJ/MF sob o n°1.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n® 03878, com endereco

nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, SGo Paulo/SP, CEP
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04024-002, e com Estatuto arquivado em Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica
de Sao Paule — SP em 06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
represenfada por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico,
portador da ceédula de identidade RG n® 7.791.138-4 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°
042.038.438-3%, residenie e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde o
Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como ¢ disposto no art. 24, inciso XXIV, da lei Federal n® B.444, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do confrato de gestGo, RESOLVEM celebrar o presente

TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020 o orcamento
global no valor de 84.689.148,27 (oitenta e quatro milhdes, seiscentos e oitenta e

nove mil, cento e quarenta e oito reais e vinte e sete centavos).
As despesas descritas onerardo as dotacoes orcamentérias

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.35.00 Fonte 00, e
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fonte 02, quando couber & demais gue vierem

a existir,

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos I, lIl, V, VI, e VII:

ltem 1.1.2. Anexo |l Pardmetros de Pagamento

Item 1.1.3. Anexo |l Matrz de indicadores de gualidade

ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

Item 1.1.6. Anexo VI Plano Orcamentdrio de Custeio e Crenograma de
Desembolso.

ltem 1.1.7.Anexo V| Plano de Trabalho da Centratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recurses Humanos por
unidade e servigo

CLAUSULA TERCEIRA
O extrato do presente Termo Aditive serd publicadoe neo Didrio Oficial da

Cidade, no praze mdximo de 30 dias, contados da data da assinatura.




Secretaria Municipal da Satude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Ficom mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R004/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (frés) vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as Testemunhas assinado

shb Paulo, 01 de Abril de 2020.

/}W,\‘

“/RONALDO RAMOS LARANJEIRA
SPDM - Associacdo Paulist r o Desenvolvimento Medicina

DRA. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES
Coordenador de Salude

Testemunhas:

Nome:
CPF:




1Z'8P1°689'p8 ¢ SI'8TS'SOC 8T $¥ $9°0EL'0FE 8T $H 17'688°286'L2 $4
1Z'8V1°689'18 $H S1°8TS°S9C° 8T $Y $9°0€L'0PC 8T $u 1v'888°'286'22 $4
IAv.L0oL 0Z2/OHNN 0Z/0I¥IN 0z av

0Z0Z/OHNNT ¥V 118V 0I3LSND 3d OI¥YININYIHO ONY1d
VaNLI™Id / SNY3d SLSSYYH - §102/v00 ¥ DD —020Z/60 OAILIAY OWYHIL

IN OXANV

SUON 8pnNpS op [puUoIboy DIOPDUSPICOD)

sNsS SpPNOS DR JOAIDIUNKY DUDIBID8S 0Nvd me

B ATV VI VENLaLTEd



NSd
VIDNIDHIWI
vdn 31 VION3O¥N 30 3038
H¥E 7MY
%9E'T 1S SYDILYIAIIL $3a3Y
0}ellua] ojeljuo) . oyjeqges] / vavzividads3
N S — 3p OUB|4 SUliojuod %LT'T 1avs IVRHOLVINGNY
|eqO|D Jo[BA Op 9% Jojep op % 5§ 21G0s R sepoajageisa %562 Iy OVANALY
G 3Iqos apuipiaug 5 eped||de ‘epludwna agu - m_m.cm_mm_ il SeLUIuu e -
‘epenjuod %007 ElalU B 3juspUodsallod mo% .._.m :vn_.um_to sadinba sep 9 %L69 Lk
CEU P13l odjnas ap eyuy) moxwu N _um mwmmo ? Q0T 2p oedejeizuc) on
e |euoiadoud ER apepinllejuassidal e S 1 W,M n_u couwm FNIOJANI
0lU0358¢] 81q0s % 0T op 03unasaq HAGPRSIRO) a 2anvs
I5WN
HTT YINY v2ISyd OVYINILY
%997 avdlLsdan
%EE0T VISIA
%58 ‘
HPL'T I¥d
HEO'TE 453
selaw sezaw selaw =
sa =
HEERIER Sep ojuswdwng Suloaer SEp ojuswiIdwng WeIIRAY sep ojuswpdwng 5 m
Op lojeA op Qn2jED i Cp Jojen op ojnajel op lojea op ojnajed oy = o
p on3awesed ap onaweled o9p osaweded enm Z =
7 =
SREDIEND ap salopedipu| SPERIMn OniA B 03E13U0D WD epida|sge)sa apepiun Jod o m & w
P ,._ P Gt 3p BYUI| eped eded SERIDS|IGRISS [BIDUALSISSE A n (REERaRpER o = m
3P 21eW 03B BAR 3D SOJ1SLIEIR ewijuiLu edinbe (oedeleae ap saijalieieg =z =2
oeinpold 8p SejaLl :opdeleae ap oJilauleiey ' = N s 4 2
= O ]
VININJI 3dIND3 G > = e
3avanvno 0y5Naoyd _ FR 2] B
SONYINNH SOSHND23Y = .,w
o &

OLYHINOI 04 OHN3dINISIA 30 OYIVITYAY ¥d SIOSNIINIA

+m;m

0JIAY3S YOd OHNIINISIA 30 OYIVITYAY 3 OLNINYDYd vavd SOYLT NYHYd - [l OXINY

BON spns 9P [DU0IBaY DUOPBUSPIODD
SPNDS DR [0dIDIUNKY DUDISIDAS

OINYd OVS

3 3OVAD P VLT




oot 00T ot Y10l
(8D) ‘542 ¥13d QaILING $30%dINN SYQ
09 QALY
WOLNILNDD . 3 O¥IWIIHIHAA 30 GHOLYIZY SHOL$39 SOHIISNED SO OLNIWYNODNAY | DOLS3D OHTESNOD 3aY
" SYAYNOIDYEY SWIONITIADNL .
(174 o udy _ I OvHYHS
(£0) ‘0avINISIIAY OQYLNINOD QIO Y13 3 SVQI8353 SIQIVYIOR Svd 35 YNY QI¥YNSN 00 OYIF4SILES
WLIYN
‘{9b) wvHNODID _ . YHNODID 303y
s -3Yd 30 SYLINSNOI SIWIA MO £ IAIRYYZIIvEY
i ENRY)
3034 W13d SIIAYSNOISTY SOT3d OTILINI 0140 LY13H IN0 STANYISID 30 OYSHOdOUd YA OLNIWIANILY O YIIWI143
] OI¥3dY3Nd 3 TWLYN-Ted _
304 vdd m_m>ﬂmzﬁ0mﬂum_mMMMwwmen_._.__}_m_ OIHO L3 ON 301558 SOLNININIICHIINGH o2 TV Ya O»zw.h__/mﬂw_wwqm%%ﬂ_u.quzm
) : 3N $IUNYLSIO 30 O¥IOJOYd
o o | owvraasmonan
OQILIAE SYHDI Sv¥a OYI¥IIIHIA 30 OHOLYITH 27 31Y WOD SuiNviin 30 OVSHOJONY SYINWIHI 30 TYNIDYA J10HLINGD
(€D) ‘WHY
08 MO SH WA LOLNIINOD W , INOD QYAVNYAY 3 %quﬁmm% M_% %ﬁm M._,ozw_uw__._;,._umwﬂw YAYNNILNGD O¥IYINa3
WINISIYA 30 YAST NOD SIAYAIAILY 30 SOIMOLYI3Y % =
(2] 'SSILN O We¥d OAYHNINYINT OIS INYXII A0 WHMLYNISSY
09 3 MHY NO/3 54D ¥13d JENINWAILDTLSTY ‘30VaNIgIDI] SOLO3dSY STININDIS Owdq._}_mou_z_ Y(a 3avanyno
001N OYIVITVAY ¥ OHOLVIZY SON ‘SOIYYNINOYNA 30 OLNIAIHINTIED
SYHIFINYNIA 3 SIYIINALSISSY SYLNOD
07 or ot "OIHINITHd OLNINIE303Y 30 010DAL0Hd 30 OYHYLSIH YN SIYSNIN SONOLYTITY ¥OIHINT YN 3avAIYNLNOG
30 ¥9IYINI YN IaYaYNLINOd
ozfunr 0Z/1e 0Z/19y
BIDUPIAT lopeaipu| oAlslqo
T9 s8Nl 09 sg2N 69 S8IN
3Avanyno 3a SIHOAVIIANT 3d ZIYLYIN - Il OXINY
SLON epnNes op |puciBay DUoOpDUSRIoOD)
SNS SpNOS OP 10dIDIUNYY DIID|SID8S OINYd OVS

B 30Y00 V3 VLRI



- B

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norie

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIVA

As metas de equipe minima e de produg3o por unidade e servico de salde
contratualizados, e as informacbes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencéo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o
horério de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com
as metas de producdo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
monitorados quanto a efetiva contratacio pela CONTRATADA e atuacao nas
unidades. Essa equipe foi definida em funcio das necessidades de salide, conforme
planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencao dos requisitos dos
programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n3o se
refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor guadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das ages e atividades dos Servigos.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizacdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros
procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo n3o se constituem como parametros para a
configuracdo das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as
orientagbes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisées Técnicas de Satde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas
de informagdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos
contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas
técnicas de SMS poderio solicitar outras informag8es para avaliagdo do programa

especifico.
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QUADRO DE METAS E PRODUCAO — SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PERUS

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE ANHANGUERA - SERVICO: UBS MISTA (5 ESF +1 ESB ) + AMA 24

HORAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Se:;nal Procedimento Quantidade
horas
ESF
| Agente comunitdrio da Sadde 30 40 | Visita Domiciliar 6000
Mécdico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
Médico Generalista (PMM) 2 40 Consulta Médica 666
Enfermeiro 5 40 Consulta de enfermagem 780
| Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Satide Bucal i 40
UBS
Médico Clinico 2 20 consulta meédica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Meédico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 procedimentos individuais 336
Enfermeiro Il 2 40 i
Enfermeiro 1 30
Educador em Sauide 1 30
AMA
03 Clini i ; i
Médio Clinico 42 1 ‘ ‘hmcos Diurno: segunda a dor_nmgo 03
Clinicos Noturno: segunda a domingo
; ’ 02 Pediatras Diurno : segunda a domingo
g Ped 28 i2 ;
Hicdico Pediatrs 02 Pediatras Noturno : segunda a domingo
Médico pediatra 1 36 1 medico pediatra 28, 32 e 42 feira |
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Endocrinologista 6 12 consulta médica 690
Médico Gastroenterologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
Médico Oftalmologista 4 12 consulta médica 460
Meédico Ortopedista 6 12 consulta médica 690
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Meédico Reumatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Urologista 2 12 consulta médica 230
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I Assistente Social 2 ‘ 30
Enfermeiro 2 | 36
Enfermeiro 1 ‘ 40

| AMA/UBS INTEGRADA PERUS - SERVICO: UBS + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;nal Procedimento Quantidade
horas [
UBS
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 3 20 cohsulta médica 789
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide bucal 1 40 procedimentos individuais | 672
Enfermeiro 4 30 i
Enfermeiro 1| 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 a0 |
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: segunda a sabado
Médico Pediatra 09 i 02 ?ediatras: slegundla a que':rta feira 01
Pediatra de quinta feira a sdbado |
UBS MORADA DO SOL - ESF { 3 ESF)}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
al em
| horas
Agente Comunitario de Salide 18 40 Visita domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta de Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 | Consulta Médica 1248
Farmacéutico 1 40 |
| UBS JARDIM ROSINHA — ESF { 4 ESF) "
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
alem
horas
Agente Comunitario de Satde 24 40 Visita domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
| Farmacéutico 1 40
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UBS MORRO DOCE — ESF (5 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB 1]}
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade

alem

horas
Agente Comunitdrio de Sadde 30 40 Visita domiciliar 6000
Enfermeiro 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentas individuais 192
Auxiliar de Satide bucal 1 a0 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade II
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Axlltar de Sadde bucal s .l Procedimentos individuais 756
Técnico de Salde Bucal 1 40
Farmacéutico 1 4£0 g‘

UBS RECANTO DOS HUMILDES — ESF ( 7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB II)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
|
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;na Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Satde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista (5 40 Consulta Médica 2496
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salide bucal 1 40 Frocedimentos individuais 672
ESB Modalidade II
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216

iy p 1
A?x”,rar de Sal}tde ducal 4 0 Procedimentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 o
Farmacéutico 1 40

UBS RECANTO DOS HUMILDES ~ ESF ( 7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB I1) A PARTIR DE MAIO

EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
5 nal / .
Categoria Profissional Quantidade e?; Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitério de Satide 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 7 40 Consulta Médica 2912
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 182
Auxiliar de Satide bucal 1 40 Procedimentos individuais
ESB Modalidade Ii |
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Cirurgido Dentista L 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satde bucal 1 40 : e
Técnico de Saiida Biical 1 0 Procedimentos individuajs 756
| Farmacéutico 3 | 40 J
[ UBS VILA CAIUBA — ESF ( 7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1) 1
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUCAOD MENSAL
Jornad
d
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade
alem :
horas
Agente Comunitério de Salde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro ¥ 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista [ 7 40 Consulta Médica 2912
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
| ESB Modalidade 11
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
| ?;:I:J]f; jz 22:22 EEEZ: ; jg Procedimentos individuais 756
I_Farmacéutico 1 | 40 j

NASF MIORRO DOCE 4{

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Jornad 1
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento | Quantidade

alem
horas

Assistente social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fo?o.audl_éiogo - 2 40 Acompanhamento das equipes de ESF

Médico Ginecologista 1 20

MNutricionista . 1 40

|_Psicélogo | 1 40
NASF CAIUBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quantidade

alem
horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fono_a_Udi,éIDgo L 4B Acompanhamento das equipes de ESF

Nutricionista 1 40

Psicélogo 1 40

| Terapeuta Ocupacional 1 20

11
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NASF RECANTO DOS HUMILDES
EQUIPE MiNIMA, META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
L e J Semanal
Categoria Profissional Quantidade s Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Tocoginecologista B 20 Acompanhamento das atividades das ESE
Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicdlogo 1 40
Nutricionista 1 40
CAPS INFANTIL II PERUS
EQUIPE MINIMA = META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SE'::T"BI Procedimento Quantidade
horas
Assistente social | 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 , 40
Farmacéutico 2 30 <i
Fonoaudidlogo 2 30 Pacientes com cadastro 155
Foncaudiélogo 1 40 ativo/més
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicologo 4 ' 40
Terapeuta Ccupacional 3 30
B CAPS ADULTO Il PERUS
= 2i| 5% Sl SN g
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
manal
Categoria Profissional Quantidade i e;na Procedimento Quantidade
| horas
Assistente social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeirg 1 40
Farmacéutico 2 30 Pacientes com cadastro 220
Médico Psiquiatra 2 20 ativo/més
| Educador Fisico 1 40
Psicdlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30 |

] PAl — PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS — PERUS ]

EQUIPE MINIMA Procedimentos | ™mETA \%;

12
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3 y Jornada MENSAL DE
Categoria Profissional F umero d ‘ i
g Mumerodls ) ward PRODUCAO
Profissionais 1
em horas
| Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servico 1 40 supervisio e coordenacio
administrativa 12014
Enfermeiro | 1 40 —] Consulta e visita domiciliar 2 mosos
A ' Procedimentos no domicilio sob ¢
Auxiliar de Enfermagem 2 40 - . Acompanha-
supervisao do Enfermeiro mento/ Més
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clini i 2 T
2 .? g_ p——- Fom I 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
experiéncia em gerontologia | |

UO — UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA

E £

]

EQ i
QUIPE MiNIMA e META
Categoria Profissional Numero de Seman:i i Procedimentos MENSAL DE
Profissionais PRODUCAO
em horas |
Dentista 2 | 40 _’ Atendimentos Individuais | 384
Auxiliar de Salide Bucal 2 |' 40 Procedimentos ] 1.344
F UPA PERUS ]
L EQUIPE MINIMA
UPA PERUS 2 JORNADA EM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA <f
L HOANTIDADE HORAS J SEMANA
|
. - 04 Clinicos Diurno: segunda a domingo
Medico Clinico s e 04 Clinicas Noturno: segunda a domingo
| |
- " 03 Pediatras Diurno: segunda a domingo
Medica Pediatra ‘ = 12 ' 03 Pediatras Noturno: segunda a domingo
. ; s 01 CirurgiZo Diurno: segunda a domingo
,>Med|c0 S Ll L 12 01 CirurgiZo Noturno: segunda a domingo
_‘ i i ) domi
Médico Ortopedista 14 12 01 Ortopedista diurno segunda a domingo

01 Ortopedista noturno: segunda a domingo

: 01 Psiquiatra diurno: segunda a domingo
2 iguai 1 it .
Medico Bsiquattra 14 . 01 Psiquiatra noturno: segunda a domingo
Médico Clinico (dia rista) 2 20 ( Diarista
Médico pediatra (diarista) 1 20 Diarista [
1 Cirurgido Dentista diurno de segunda a |
. 75 y domingo
Cirurgicio Dentista 4 = 1 Cirurgido Dentista noturno de segunda a
domingo

QUADRO DE METAS E PRODUCAD = SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PIRITUBA
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(

[ AMA 12 HORAS ]
i EQUIPE MiNIMA i
UANTIDADE ’
AMA ANHANGUERA | Q{p]anti;s! JORNADA I NUMERO DE PROFISSIONAIS /
J EM HORAS ‘ DIA DA SEMANA
semana)
Médio Clinico + 12 ] 12 02 Clinicos de 22 feira a sahade
Médico Peciatrs 11 13 02 ?ediatras Eie' 22 ap2feirael
| pediatra ans sibado
Médico Ginecologista 2 } 12 | 01 GO de 22 feira e 52 faira ]
T =
[ EQUIPE MINIMA
UANTIDADE 5
AMA JARDIM IPANEMA r Q(,ilan tses/ | JORNADA |NUMERO DE PROFISSIONAIS /
EM HORAS | DIA DA SEMANA
semana)
03 Clinicos: segunda, terca, gquinta
e o e sexta
Meédio Clinico 15 2
1o Hin : 02 Clinicos: guarta
1 01 Clinico: sabado
|02 Pediatras : segunda a quarta
Médico Pediatra 9 12 ‘ feirae 01 Pediatra de quinta feira
a sabado ]
}: AMA/UBS ELIESIO TEIXEIRA LEITE - SERVICO: AMA + ESF (7 ESF+2 ESB | + 1 ESB II) —[
EQUIPE MiNIMA [ META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Seratial Procedimento Rt
em ade
[ horas
UBS
A 42 40 | Visita Domiciliar .-
Salide
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 5 |40 | consulta médica 2080
| Médico Generalista PMM 2 40 consulta médica 666
E_SB M?dalfdalfle : 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Satide Bucal ’> 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB l'w_(-)dahdaqe i 1 40 atendimentos individuais S
Cirurgido Dentista _
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 resedimEntog iRdildiss 756
Técnico de Sadide Bucal ] 1 40 i
AMA
s e 02 Clinicos: segunda a sexta feira
Médico Clinico ! 11 12 } OL.Cliion e sBbudis
| % a
- s 02 Pedliatras: de 23, 32 e 62 fejra
Médico Pediatra o 12 ’ 01 Pediatra de 42, 52 feirg e sdbado 3|
AMA/UBS PEREIRA BARRETQO - SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGCAO MENSAL j
J Jornada ] '
" W : i 7 .
\_Categona Profissional Quantidade Siahal Procedimento Quantidade ‘ 1 E

14




Secretaria Municipal da Salde
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em | ’ |
J | horas |
| UBS
Médico Clinica Geral ,I 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatria 2 20 Consulta Médica | 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica _|_ 263
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica | 250
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais ’ 160
procedimentos 400
Assistente social 1 30 -
Enfermeiro 3 30
Enfermeiro 11 1 40
| Nutricionista 1 40
Psicdlogo | 1 40
[ AMA
' Médico Clinico ' 12 12 02 Clinicos: 22 feira a sabado
‘ Médico Pediatra J 9 12 02 Pediatra: 2% a4z feira
J 01 Pediatra de 52 feira a sibado

e AMA/UBS CITY JARAGUA - SERVICO: AMIA + ESF (8 ESF + 2 ESB T+ 1ESBII) - ]
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
3 el . manal ; ;
Categoria Profissional I Quantidade &9 emn Procedimento Quantidade
! _ | horas
uBs
i,y |
Agente comunitéric de a8 40 | Visita Domiciliar 9,600
Saude
' Enfermeiro 2 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Meédico Generalista 8 40 consulta médica 3328
lidad ; o
E.SB I\r‘!r:da I a'e ! 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
i dl:
E3B Modalidade 1 1 40 atendimentos individuais b
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bueal 40 rocedimentos individuais 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 4
AMA
' 02 Clinicos: segunda, terca, sexta-feira e
Médico Clinico 10 12 sabado
01 Clinico: quarta e quinta feira
02 Pediatra: segunda, terca, guarta e quinta
Meédico Pediatra 10 12 feira
| 01 Pediatras: sexta-feira e sdbado |

AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT - SERVICO: AMA-E —|
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL :
' Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade ‘
em
15
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Secretaria Municipal da Sadde
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horas [
Médico Angiologista 2 12 cohsulta medica 230
Médico Cardiologista 4 12 consulta médica 460
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 4 12 consulta médica 460
Médico Oftalmologista | 5 12 consulta médica . 575
Médico Ortopedista ' 5 12 consulta médica 575
Médico
" . ? 4 1 2
Dtorrnnolanngo!ogista 2 [ consulta médica e
Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 115
Médico Reumatologista ‘ 3 12 consulta médica j* 345
Médico Urologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30 '
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40 |
Farmacéutico 2 36 |
[ UBS PARQUE MARIA DOMITILA - SERVICO: ESF (8 ESF+2 ESB | + 1ESB 1)
& EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
: i : S I 4 ;
Categaria Profissional Quantidade er:;na Procedimento Quantidade
horas
tario d
X emuniiato g 42 40 | Visita Domiciliar 8.400
Saude | [
Enfermeiro 8 ' 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Meédico Generalista 8 40 consulta médica 3328
li | {
| E,SB M?da tdac‘ie| 2 40 atendimentes individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
li ] o s 1
E‘_SB M_c_)da 'da‘?"" 1 40 atendimentos individuajs e
Cirurgido Dentista
| Auxiliar de Saiide Bucal - e rocedimentos individuais 4‘ Tt
Técnico de Satide Bucal 1 a_|P I
Méedico Clinico 2 12 02 Clinicos: sahado
Médico Pediatra 1 12 01 Pediatra sabado
Enfermeiro Il 2 30
Farmacéutico 2 36
UBS JARDIM RINCAO - ESF (4 ESF) |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
| lornada
S | :
Categoria Profissional Quantidade e?;na Procedimento Quantidade
| horas
Agente Comunitdrio de u | g Visita Domiciliar 4800
Sadde
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista , 3 40 Consulta Médica | 1248 k&
|_Médico Generalista PMM__| i 40 Consulta Médica 333

16
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Farmacéutico N [ 40 |

P UBS MOINHO VELHO - ESF (4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB i) T
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ IVIENSAL
=E =
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;na! Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de . o
Eovdohs 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 | 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 | 8 [ Consults Medim 1.664
ESB Modalidade | : R .
CirurgiSio Dentista 1 40 atendimentos individuajs 192
Auxiliar de Sadde Bucal 1 . 40 ] procedimentos individuais 672
ESB Modalidade || | _ 216
e . , 1 individuai
ClHiteiEe Dantis 40 atendimentos individuais
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 | sn bos Tndividyai 756
P C
Técnico de Satide Bucal 1 4p__| Primentos inakadais
Farmacéutico 1 j 40 |
B UBS SANTO ELIAS — ESF (3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Jornada
. S |
Categoria Profissional Quantidade er:;na Procedimento Quantidade
}» horas
gl |
Agente Comunitdrio de 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Saude
Enfermeiro 3 a0 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
LFarmacéutico 1 40 |
1 UBS VILA MAGGI- ESF (6 ESF + 1 ESB )]
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:inal Procedimento Quantidade
horas
AERNTE ComuTiino de 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Saltide
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta Médica 666
E_SB M.?dalldat.!e 4 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salide Bycal 1 40 .
. rocedimentos individuais 756
Técnico de Satde Bucal . 1 40 P I
| Farmacéutico 1 40 ; 12 )




Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Satde Norfe.

UBS ALPES DO JARAGUA - ESF (3 ESF)
EQUIPE MINIMA MIETA DE PRODUCAO MENSAL
| Jornada
2 A i I
Categoria Profissional Quantidade Ser:;na Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de - R
Satide 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 832
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
Farmacéutico 1 40
' UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA— ESF (5 ESF + 1 ESB i)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUC&O MENSAL
| Jornada
L : % Semanal
Categoria Profissional Quantidade e;n Procedimento Quantidade
horas
itdrio d
Agovite Cormanitaioge 30 40 | Visita Domiciliar 6000
Saude
Enfermeiro 5 40 Consulta Enfermeiro 780
Meédico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
SB Modalidad
E_ ME s : &l 1 40 atendimentos individuais 215
Cirurgide Dentista
Auxiliar de Satude Bucal 1 40 rocedinentos indiidiic 756
Técnico de Salide Bueal 1 40 P
Farmacéutico 1 40 '
| UBS VILA PIRITUBA- ESF (8 ESF + 1 ESB [) %
' EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada '
A | > f
Categoria Profissional Quantidade Ser;'l:.na Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitéric de 42 40 Visita Domiciliar 2.400
Satde
Enfermeiro 8 40 Consulta Enfermeiro 1.248
Medico Generalista 8 40 Consulta Médica 3328
E i T 152
_SB M?dalxda(.ie I i 40 atendimentos individuais
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 <I

UBS ALDEIA JARAGUA — ESF (1 Equipe de Satde Indigenae1E

quipe de Satide Bucal Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
' lornada
5 x .
Categoria Profissional Quantidade er::;nal Procedimento Quantidade
horas
Agente Indigena de 5 40 Acompanhamento das atividades
Saneamento desenvolvidas pela equipe
18
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Agente de Promocio |
afwbiental : , %
Agente Indigena de Satide 4 40
ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista 1 40
Auxiliar de Salide Bucal 1 40
Enfermeiro 1 40
Médico Generalista 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40

(4 ESF + 1 ESB 1 +1 ESB I)

1' UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS— MISTA ESF

EQUIPE M_[NIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
| Jornada
[ Categoria Profissional Quantidade Ser:;nal Procedimento Quantidade
] horas |
| ESF
Ag,er:te Comumitiate de | 36 40 Visita Domiciliar 7200
Satide
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Medico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
EE;B M.Eda“da[.ie ) i 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal r 1 40 procedimentos individuais 672
ESB Mfdairdan:,le I 1 40 atendimentos individuais 218
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 : b, A 756
Teniss de Ssiide Bitis] 1 40 | procedimentos individuais
UBS
Meédico Clinica Geral 2 20 | Consulta Médica 526
Médico Ginecologista i 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
| Enfermeiro || 1 40
Farmacéutico 2 40 |

UBS DOMINGOS MANTELLI- MISTA ESF (3 ESF + 1 ESB 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Se:r:nai Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitrio de 18 40 Visita Domiciliar 3600
Satde
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Meédico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS
Médico Clinica Geral 1 20 Consulta Médica 263
\ﬂédico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
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Médico Tocoginecologista 1 . 20 | Consulta médica 263 ]
Enfermelro 1 40 ‘ '
| Farmacéutico 1 40 |
l; UBS DOMINGOS MANTELLI— MISTA ESF (3 ESF + 1 ESB 1) A PARTIR DE JUNHO/2020
EQUIPE MiNIMA [ META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
. ; S x
Categoria Profissional Quantidade er::‘nal Procedimento Quantidade
| horas
ESF
Agente C itario d
S bRl ’ 18 40 Visita Domiciliar |
Satde |
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 168
| Médico Generalista 3 | 40 Consulta médica 1248
Firurgiﬁo Dentista 1 40 Atendimentos individuais 152
Auxiliar de Satide Bucal | 1 40 Procedimentos individuais 672 4‘
UBS
Médico Clinica Geral 1 | 20 [ Consulta Médica 263
Meédico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Enfermeiro | 1 40
| Farmacéutico | 1 [ a0
UBS JARDIM PANAMERICANO—- MISTA ESF (2 ESF=1 ESB 1) ]
EQUIPE MINIMA l META DE PRODUCAO MENSAL
| Jornada
{ I i
Categoria Profissional Quantidade [ Ser:;na Procedimento Quantidade
| horas |
’7 ESF
C itério d .
Asente Comunitario de 12 40 Visita Domiciliar 2.400
Saude
Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 816
Cirurgidio Dentista 1 40 Atendimentos individuais | 192
Auxiliar de Satde Bucal | 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS
Médico Clinica Geral 2 20 | Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro [[ 2 a0
Farmacéutico 1 40

UBS INTERATIVA ESF (6 ESF +2 ESB | + 1 ESB II) i
EQUIPE MiNIMA | IVIETA DE PRODUCAO MENSAL
] lornada
S : Sl
Categoria Profissional Quantidade er:r:nal Procedimento Quantidade
| horas |
ESF
Agente Comunitdrio de | 36 ' 40 || Visita Domiciliar ,‘ 7.200
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Salde J_
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Meédico Generalista 5 40 Consulta médica 2.496
ESB Modalidade | ; .
Cirurgifio: Dentista 2 40 Atendimento individual 384 J
Auxiliar de Sadde Bucal F 2 40 | Procedimentos 1.344
ESB Modalidade 11 . o
Clrurgitio Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 " i s 756
Tecnico de Sadde Bucal 1 40 e
ijarmacéuticc 1 40
]_Farmacéutico 1 30 J
. UBS PARQUE NACﬁES UNIDAS /SEM TERRA ESF(6ESF+2ESBI1+1ESB 1)
EQUIPE MINIMA e META DE PRODUGCAO MENSAL '
[ Jornada ]
3 R . Semanal ; L
‘ Categoria Profissional Quantidade e:.n Procedimento Quantidade
| J horas
ESF
; =
Agente Comunitdrio de 36 40 | Visita Domiciliar 7.200
Saude
' &
Enfermeiro 6 40 Dnsulta‘de 936
enfermeiro
Meédico Generalista <) 40 Consulta médica 2.496
E.TSB M?dalrda(.:le I 5 10 :Ate.n‘chmento 384
Cirurgido Dentista individual
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
E.SB I»‘I.c:dalldacje ] i 40 {ﬂ\te‘n‘d[mento 216
Cirurgido Dentista individual
Auxiliar de Satide Bucal 1 40
Procedimentos 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 e ?
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30

A

NASF PARQUE MARIA DOMITILA
EQUIPE MINIMA META DE PROD'U(;EO MENSAL
lornada |
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Eg;igd;;gﬁztra i jg Acompanhamento das eq uipes de ESF
Nutricionista 1 40
| Psicologo 1 40 ]

NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE

F EQUIPE MINIMA

| META DE PRODUGAQ MENSAL

‘ Categoria Profissional

Quantidade

f Jornada
Semanal em

’ Procedimento Quantidade
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horas i
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Meédico Tocoginecologista 1 20 — d :
Médico pediatra 1 20 panhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional | il 20
[ NASF SANTO ELIAS ]
EQUIPE MINIMA [ META DE PRODUCAD MENSAL
e Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta | 1 20
Foncaudidlogo 1 40
'Eédico Psiaquiata 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20 ]
[ NASF JARDIM RINCAO
EQUIPE MINIMA ' ] META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Meédico tocaginecologista 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
&2 NASF VILA MAGGI
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente sacial 1 30
Fisioterapeuta 1 20
;z:gi;iﬂzgo i :g Acompanhamento das equipes de ESF
Psicdlogo 1 40
| Terapeuta Ocupacional | 1 30 J
e _ NASF MOINHO VELHO Rt e e D e
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL |
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada Procedimento | Quantidade j
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]— Semanal em —‘
: horas i
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psitjuiatra 1 20 Acempanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
mrapeuta Ocupacional ) 1 30
’j NASF CITY JARAGUA
| EQUIPE MINIMA [1 META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada | el
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
L horas J
[issfstente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
| Fonoaudidlogo 1 40
rMédico Psiaquiata 1 20 Acampanhamento das equipes de ESF
[ Nutricionista 1 40
| Psicologo 1 40
| Terapeuta Ocupacional 1 30 ﬁ N
| CAPS ADULTO Il PIRITUBA / JARAGUA T
[T EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: | Jornada
Categoria Profissional Quantidade [ Ser:r:nal Procedimento Quantidade
_ horas
| Assistente social | 1 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro - diurno 4 36
Enfermeiro - noturno 4 36
Enfermeiro 2 40 Pacientes com cadastro 300
Farmacéutico 2 36 ativo/més
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisica 1 40
Psicélogo 4 40 4{
| Terapeuta Ocupacional 2 30
CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA — CASA AZUL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
| Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Redutor de Danos 4 30
Assistente social 3 30
Enfermeiro - diurno 4 36 .
: Pacientes com cadastro
Enfermeiro - noturno 4 36 : g 300
: ativo/més
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 2 36
| Meédico Clinico Geral 2 20 ]
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Médico Psiquiatra 3 20 ]
Educador Fisico 1 40
Psicologo 3 40

| Terapeuta Ocupacional 3 I 30

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA | - FEMININO

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servigo Residéncia Terapéutico — Porcentagem de moradores em relacéo 3
Pirituba / Jaragua 10 PESSOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade. {
Rua Francisco Chaves Pinto, 336 (Total de moradores no perfodo / 8) *100}

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il - MASCULINO

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

| Servico Residéncia Terapéutico — Pirituba
/ Jaragud
Rua Mathilde Carlos Montesanti, 400

Porcentagem de moradores em relacdo a
08 PESSDAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no perfodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il — MISTA

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

Servico Residéncia Terapéutico —
Pirituba / Jaragua
Rua Domingos Moreira, 179

Porcentagem de moradores em relagio &
08 PESSOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade. {
{Total de moradores no periodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA IV — MISTA

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

Servigo Residéncia Terapéutico —
Pirituba / laragua
Rua Major Procopio Ferreira, 211

Porcentagem de moradores em relagio 3
10 PESSOAS | capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{ {Total de moradores no periodo / 8) *100}

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S — ANHANGUERA
EQUIPE MINIMA
. = Jornada 5 IETA
Categoria Profissional Niimero de Sl Procedimentos MENSAFPE
Profissionais 3 PRODUCAQ
em horas
Acompanhamento dos casos, 120 ldosos
Coordenador de Servico 01 40 supervisdo e coordenacdo em
administrativa Acompanha-
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar mento/ Més |
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Ausdlisr de Erifermagern 02 40 Proced.mjentos no do@tdro sob
supervisao do Enfermeiro
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico Geriatra ou Clinico
i _a 4 Consulta Médica e Visita
com experiéncia em 01 20 S
: domiciliar
gerontologia

UO — UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAC — 2 ESB |
EQUIPE MINIMA

lornada ol
Categoria Profissional Numero de Seiraiial Procedimentos MENSAL DE
Profissionais ? PRODUCAO
em horas
Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Procedimentos 1344 |
EMAD - sediada na UBS INTERATIVA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
_ JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE| SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 : ;
- — pacientes ativos / em &0
Médico Clinico 2 20 ;
atendimento
Téenico de Enfermagem 4 30
UPA PIRITUBA
EQUIPE MINIMA
UPA PIRITUBA ! ' JORNADA NUMERO DE PROFISSICNAIS / DIA DA
BUANTIDADE EM HORAS SEMANA
g i 05 Clini Diurno: d domingo
Medico Clinico 63 12 Y o e, 4 ; hB
04 Clinicos Noturna: segunda a domingo
) 03 Pediatras Diurno: segunda a domingo
i 12 L :
RAEalLE® e G 03 Pediatras Noturno: segunda a domingo
G - i 01 Cirurgido Diurno: segunda a domingo
14 12 R _
Mgdiso Cliurgian 01 Cirurgido Noturno: segunda a domingo
o . 01 Ortopedista diurno: segunda a domingo
1 .
Medloo Ortapedist 4 2 01 Ortopedista noturno: segunda 2 domingo
S ; 01 Psiquiatra diurno: segunda a domingo
i 12 il "
Médico psiquiatra 4 01 Psiquiatras noturno: segunda a domingo
Médico Clinico (diarista) 2 20 Diarista
Médico pediatra (diarista) 1 20 Diarista
1 Cirurgido Dentista diurno de segunda a
| domingo
i ia i 1 2 2 i :
Cirurgido Dentista i % 1 Cirurgido Dentista noturne de segunda a
[ | domingo

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT AMA-E VILA ZATT
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
Monitoramento Ambulatorial de Pressio Arterial - MAPA 50 exames com laudo
Holter 24 heoras 50 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
25




PREFEITURA O CIDADE DE

SAO PAULO

Secrefaria Municipol da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Eletroencefalograma 50 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 400 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 300 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo |
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E PERUS
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
Maonitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA ' 40 exames com laudo
Holter 24 horas 60 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 590 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 400 exames com laudo
Ecocardingrama | 220 exames com laudo

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em gue ndo houver
esse profissional da SMS

(2) A CONTRATADA deverd prever recursos humarnos, materiais e demais despesas para
disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de radiologia

(3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/
exames acima ser3o realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA

(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto

(5) Todos os exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informacdo do SUS

(6) Na categoria Ultrassonografia Geral est3o contidos: abdémen superior, abdémen total aparelho
urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal),
tiredide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

(7) A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda
sendo que a produgdo estimada seja de 600 exames.
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Anexo VI Plano Orcamentério e Cronograma de Desembolso com unidade de

salde.
| MES59 MES 60 MES 61
SERVICOS UNIDADES '
¢ abr/20 maif20 jun/20 o
AMA 12H | AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE
330.983,02 394.373 88 39437388 | 1.179.730.79
AMA 12H | AMA VILA PEREIRA BARRETO
A 418.161,36 421.975,84 42197584 | 1.262.113,04
AMA 12H | AMA ANHANGUERA | -
471.304,47 475.627,75 475.627,75 | 1.422.649,96
AMA 12H | AM s
HlA fPERL 439.449,54 443.808,32 443.808,32 | 1.327.066,18
AMA 12H | AMA CITY JARAGUA
| 386.352,05 388.826,06 388.826,06  |1.164.004,18
AMA 12H | AMA JARDIM IPANEMA
478.126,60 482.488,9) 482.488,92 | 1.443.104,45
A 24 | AMA PARQUE
ANHANGUERA 1.305960,30 | 131566327 | 131566327 |3.937.286,84
AMAE | AMA ESPECIALIDADES
PERUS 648.568,12 653.947,92 653.947,92 | 1.956.463,95
<anr | AVIA ESPECIALIDADES
| PERUS 101.274,00 101.274,00 101.274,00 | 303.822,00
AMAE | AMA ESPECIALIDADES VILA
ZATT 684.098,78 690.533,89 690.533,80 | 2.065.166,55
<ADT | AMA ESPECIALIDADES VILA '
‘ ZATT 97.995,00 47.995,00 97.995,00 293.985,00
cnps | CAPSINFANTO JUVENIL
PERUS 299.940,88 305.537,52 305.537,52 | 911.015,01
caps | CAPS ADULTO Il PIRITUBA -
JARAGUA 308.517,60 403.278,08 403.278,08 | 1.205.073,76
caps | CAPS ALCOOL E DROGAS I
PIRITUBA - CASA AZUL 435.216,28 441,382,30 44138230 | 1.317.980,88
il ot asins i 218.580,99 222.016,97 222.016,97 | 662.614,92
5 - JARAGUA
AT Y I Al 15620118 57.601,63 57.601,63 171.404,44
RE | SROPIRILBA-URNGIAN }oiue e 58.536,63 58.536,63 174.200,44
. ) )
A SHTHRIUBAAREUATL | saumnsy 54.850,96 54.850.96 163.152.43
BT |SPTPIRDLUBA-LARAGURN. | opmps 66.014,83 66.014,83 196.400,38
I 697.397,98 708.954,64 708.954,64  |2.115.307,27
EF | UERRDINRINCE 34896929 355,184 71 355.184,71 | 1.059.338,70
ESF | UBS MOINHO VELHO 418.840,22 425.989,00 42598000 | 1.270.818,21
ESF | UBS SANTO ELIAS 296.127,25 301.198,87 301.198.87 | 898.525,62
Bs -
el i 498.656,77 508.059,25 508.059,29 | 1.514.775,34
ESF | UBSALPESDOJARAGUA |, g 33 266.915,41 266.015,41 | 795.815,14
s | UB5 PARQUE MARIA
DOMITILA 844.500,81 856.566,24 856.566,24 | 2.557.633,28
L
ESE | UBSMURADADDSO | 303.450,35 308.403,52 308.403,52 | 920.266,38
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ESF | UBS JARDIM ROSIN
HA 379.722,16 385.817,33 385.817,33 | 1.151.356,81
ESF | UBS MORRO DOCE .
527.263,78 | 535.436,74 535.436,74 | 1.598.137,25
Esp | UBSRECANTO DOS '
HUMILDES 640.852,54 £79.880,11 679.880,11 | 2.000.612,75
ESF UBS VILA CAIUBA _ [
645.401,48 655.462,97 655.462,97 | 1.956.327,41
tcr | UBSJARDIM CIDADE
; PIRITUBA 470.621,92 478.231,16 478.231,16 | 1.427.084,23
ESF | UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE
566.257,88 576.020,03 576.020,03 | 1.718.297,95
i
ESF | UBS VILA PIRITUBA
637.360,25 647.216,58 647.216,58 | 1.931.793,40
S INTERATIVA
SF i 607.118,96 £16.444,30 616.44480 | 1.840.008,56
SEM TERRA
B (HE 607.235,02 616.560,86 616.560,86 | 1.840.356,73
visTa | YBS UNIAQ DAS VILAS DE
TAIPAS 692.665,60 702.935,05 702.93505 | 2.098.535,78
5 GOS MANTEL
MY | DRSDONIN TELL 1 563 860,25 369.875,18 394.672,69 | 1.128.408,12
wisTA | UBSJARDIM
PANAMERICANO 360.145,86 365.201,30 365.201,30 | 1.090.548,45
NHANGUE
MIZHA | URSRARGIUE R UERA | 440.729,78 447722,28 44772228 | 1.336.174,34
SAUDE :
ifniaens | UES ALPERIARAGE 164.153,44 166.563,28 166.56328 | 497.279,99
uBs
TRAL | JESPERUS 296.519,15 299.484,09 299.484,09 | 89548734
UBS
S PEREIRA BARR
trap | B i 138.971,04 140.652,65 140.652,65 | 420.276,35
‘s | NASF PARQUE MARIA ;
DOMITILA 54.897.87 56.108,17 56.108,17 | 167.114,21
e | NP ELSI IR LEIE | e wne s 68.212,29 68.212,29 203.420,06
BASE | [NAGRSANTLELAS 54.910,08 56.120,34 5612034 | 167.150,76
-—
HASE | AGEIAREINRING 65.528,14 67.188,64 67.188,64  |199.90542
NEpE [ AREIRRROGE 53.785,31 54.985,57 54.995,57 163.776,45
MASE  |[HASERAILER 56.975,28 58.798,34 15879834 174.571,96
\Ase | NVASF RECANTO DOS
HUMILDES 55.705,57 56.997,09 56.997,09 169.699,75
NASE | HASFVILAMAGEI 42.492,38 43.977,37 43.777,37 130.047,12
SEMO
o | SARMCRHSRED 68.849,32 70.591,12 70.591,12 210.031,56
HASE | NARRCIEY MEkn 56.950,18 58.241,66 58.241,69 173.433,56
| i dinisic e 74.484,54 75.038,69 75.038,69 224.561,92
D | DAL eriNE A 75.408,54 75.962,69 75.962,69 227.333,92
A | PALANKANGUERA! | 100.732,87 102.867,32 102.867,32 | 306.467,61
Pl || B EERG 100.732,97 102.867,32 102.867,32 | 306.467,61
EMAD | EMAD INTERATIVA
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81.404,66 82.270,17 82.270,17 245.345,00
up UPA PIRITUBA
2 3.950.360,55 3.983.553,69 3.983.553,69 |11.917.467,93
UPA UPA PERUS LUIZ ABREU S
DORIA 3.618.443,35 3.646,991,43 3.646.991,43 | 10.912.426,21
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA
| ol 1.189.638,95 1.189.638,95 1.189.638,95 |3.568.916,84

TOTAL CUSTEIO

27.982.889,47

28.340.730,64

28.365.528,15

84.689.148,27

Investimentos - Reforma/Adequacées

Investimentos - Equipamentos

TOTAL INVESTIMENTOS

TOTAL GERAL

27.982.889,47

28.340.730,64

28.365.528,15

84.689.148,27
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PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: ABRIL/2020 A JUNHO/2020

CONSOLIDADO

N2 DO CONTRATO:

CG N¢ D04/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS E STS PIRITUBA,

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: | CONSOLIDADO GERAL
DESCRICAD ABRIL MAIO JUNHO TOTAL

01. Pessoal e Refl

e 23.963.911,21 | 24.321.752,38 | 24.346.549,89 | 72.632.213,48
01.01.01 - Salari

Eeraaie 14.973.142,96 | 14.990.142,96 | 15.007.142,96 | 44.970.428,87
.01.02 - Adici i
UL RS =Tl el e egle 688.028,00 | 688.237,00 | 688.446,00 | 2.064.711,00
.01.03 - ifi a
SLILOs- Bmthicacie 221.927,44 | 225372,00 | 22584041 | 673.139,85
01.01.04 - Consignado ) i )
RO Hora a 187.290,52 | 187.290,52 | 187.290,52 | 561.87156
01.01.06 - Faltas Indevidas B ) i ¥
= a i 1

LT =5 kel 1.617.834,06 | 1.641.381,81 | 1.643.167,62 | 4.902.383,49
HLROn s 935.568,62 | 94842312 | 949.397,97 | 2.833.389,71
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias i ] .
01.01.10 - Pensao Alimenticia i ) ) 3
01.01.11 - Biénio _ _ _ "
(LG, 122 Tiieamel 284.862,72 | 288.505,30 | 289.930,56 | 864.388,58
01.01.13 - Quinguenio ) ) i L
LR Th-diclandl de Distandls 649.452,40 | 651.252,40 | 652.752,40 | 1.953.457,20
01.11.15 - Adicional de (
Periculosidade - - = -
01.01.16 - Seguro Vida ) ) ) ¥
01.01.17 - Farmacia i ) ) |
01.01.18 - Associagdo Esportiva . ) . g
01.01.99 - Qutros Proventos de
Pessoal Proprio 676.837,36 | 683.977,74 | 683.977,74 | 2.044.792,84
SLos Hl=yole Taypane 101.844,54 | 101.84454 | 101.844,54 | 305.533,62
BLERE - Vale Reiein 1.147.807,70 | 1.163.698,32 | 1.164.050,32 | 3.475.556,34

01.02.03 - Cestz Basica
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01.02.05 - Convénio Médico

01.02.06 - Vale Alimentacao

410.473,17

426.701,99

426.828,10

1.264.003,26

01.02.07 - Convénio Odontologico

01.02.99 - Qutros Beneficios

166.177,73

171.818,33

171.862,53

509.858,59

01.03.01 - Saldrios - INSS

01.03.02 - Salarios - IR

01.03.03 - FGTS

1.411.213,47

1.431.797,22

1.433.358,23

4.276.368,93

01.03.04 - Pis

01.03.06 - 132 Salario - INSS

01.03.07 - 132 Saldrio - IR

01.03.08 - 132 Salario - Outros
Descontos

01.03.09 - Ferias - INSS

01.03.10 - Férias - IR

1 01.03.11 - Ferias - Outros Descontos

01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias
- Qutros Descontos

01.03.13 - Contribuicdo Sindical

01.03.89 - Outros Descontos de
Encargos e Contribuictes

01.04.01 - Rescisao

487.335,53

493.132,43

493.572,05

1.474.040,00

01.04.02 - Resciszdo - INSS

01.04.03 - Rescisdo - IR

01.04.04 - Rescisdo - FGTS

01.04.99 - Qutras Despesas de |
Pessoal |

4.115,00

4.116,25

4.117,50

12.348,75

01.05.01 - Dissidio

222.970,45

222.870,44

445.940,89

02. Materiais de Consumo

151.152,03

151.152,03

151.152,03

453.456,08

02.01.01 - Material Odontoldgico

9.798,60

9.798,60

9.798,60

29.395,80

02.01.02 - Gases Medicinais

46.200,00

46.200,00

46.200,00

138.600,00

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica
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400,75 400,75 400,75 1.202,24
02.03.02 - Material de Escritori
ECRIRE Raiey 14.710,60 14.710,60 14.710,60 44.131,81
02.03.99 - Outros Materiais de
Escritorio = 5 _ i
02.04.01 - Combustivei
SIItnEYED 7.912,04 7.912,04 7.912,04 23.736,13
2.04.02 - ial de Li
g Miateral del imned 3.355,93 3.355,93 3.355,93 10.067,80
02.04.03 - Uniformes e Rouparia
Hospitalar 28.924,02 28.924,02 28.924,02 86.772,07
02.04.04 - Gé imentici
+-@tnEias Aliantiols 2.225,22 2.225,22 222522 6.675,67
02.04,05 - Despesas de Transporte )
04.06 - '
MRIAe= bl e ER 32.397,17 32.397,17 32.397,17 97.191,51
02.04.07 - Material de Manutencio
Predial 1.092,00 1.092,00 1.092,00 3.276,00
02.04.08 - Material de Manutencio
de Equipamento - - - -
02.04.99 - Qutros Materiais de
Consumo 4.135,68 4.135,68 4.135,68 12.407,04
03. Material de Consumo
Assistencial 342.520,00 | 342.520,00 | 342.520,00 | 1.027.560,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos
Diversos 167.520,00 | 167.520,00 | 167.520,00 | 502.560,00
03.01.02 - Produtos Médicos e
Enfermagem Diversos 175.000,00 175.000,00 175.000,00 525.000,00
0% Sevlcos Terceirizatios 2.790.484,79 | 2.790.484,79 | 2.790.484,79 | 8.371.454,37
RDL01 = dssessptie Cantat] 2.446,59 2.446,59 2.446,59 7.339,76
04.01.02 - Assessoria & Consultoria 184.974,89 | 184.974,89 | 184.974,89 | 554.924,67
04.01.03 - Servicos, Programas e
Aplicativos de Informatica 65.703,47 65.703,47 65.703,47 197.110,42
04.01.04 - Vigilancia / Portaria /
Seguranca 492.585,32 492.585,32 492.585,32 1.477.755,95
04.01.05 - Limpeza Predial /
Jardinagem 599.891,30 | 599.891,30 | 599.891,30 | 1.799.673,90
04007~ [avancieriy 82.300,00 82.300,00 82.300,00 | 246.900,00
L 198.000,00 | 198.000,00 | 198.000,00 | 594.000,00
0%.01,08~ Servigos de Remiagag 157.000,00 | 157.000,00 | 157.000,00 | 471.000,00
04.01.10 - Servigos de Transporte 102.713,55 | 102.713,55 | 102.713,55 | 308.140,66
040111 - Senvigos Graficos 6.982,99 6.982,99 6.982,99 20.948,96 |
04.01.12 - Despesas de Servicos de
Beneficios para RH - - = -
04.01.99 - Outros Servigos
Terceirizados 24.161,37 24.161,37 2416137 | 72.484,10
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04.02.01 - Educagdo Continuada

04.03.01 - 1SS sobre Prestacdo de
Servicos

04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL

04.03.03 - INSS sobre Prestacdo de
Servigos

04.03.04 - IR sobre Prestacio de
Servigos

04.04.01 - Servicos Assistencial
Meédico

299.489,50

299.488,50

295.489,50

898.468,50

04.04.02 - Servigos de Qutros
Profissionais da Saude

561.600,00

561.600,00

561.600,00

1.684.800,00

04.26.00 - Guarda de Documentos

12.635,82

12.635,82

12.635,82

37.907,45

5 - Manutencio

246.493,26

246.493,26

246.493,26

739.479,77

05.01.01 - Manutencio Predial e

| Adequaches

117.044,87

117.044,87

117.044,87

351.134,60

05.01.02 - Manutencio de
Eguipamentos

26.437,89

26.437,89

26.437,89

79.313,67

05.01.03 - Manutencdo de
Equipamento Assistencial

81.010,50

81,010,50

81.010,50

243.031,50

05.01.04 - Manutencgéo de
Informatica

22.000,00

22.000,00

22.000,00

66.000,00

05.02.01 - ISS spbre Prestagdo de
Servigos de Manutengdo

05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL

05.02.03 - INSS sobre Prestacdo de
Servigos de Manutencio

05.02.04 - IR sobre Prestacio de
Servigo de Manutenc3o

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo e Adequacdo

06.01.03 - Construcdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentos
Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos
Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locacdo

286.166,61

286.166,61

286.166,61

858.499,82

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos
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Médicos 11.600,00 | 11.600,00 11.600,00 34.800,00
08.01.02 - Locacy svei
OL.0%~ Locacha die Inicvels 98.367,00 98.367,00 08.367,00 | 295.100,99
(08.01.03 - Locagao de Equipamentos
Administrativos 176.199,61 | 176.199,61 | 176.199,61 | 528.598,83
08.01.04 - Locagdo de Veiculos ) .
S FrEe
9 ~Utllidade Pablica \ Diversos 202.161,58 | 202.161,58 | 202.161,58 | 606.484,74
SRl 27.088,18 27.088,18 27.088,18 81.264,55
09.01.52 - Enargia 72.837,77 72.837,77 72.837,77 218.513,32
034%.03-~Telefoply 7.842,99 7.842,99 7.842,99 23.528,98
09.01.04 - Gés ) ) :
09.01.05 - Assinatura de Internet 6.577,69 6.577,69 6.577,69 19.733,08
68.02,91 - Taxase Impostos 7.502,73 7.502,73 7.502,73 22.508,19
U5-83.01. Despesas Baneylas 6.392,21 6.392,21 6.392,21 19.176,63
02.04.01 - Suprimentoigia Calies 73.920,00 73.920,00 73.920,00 | 221.760,00
10 - Empréstimos : 2 5 ;
10.01.01 - Pagamento de
Empréstimo < - i
10.01.02 - Despesas de Juros ) ) ) 5
TOTAL CUSTEIO =
(1+2+3+4+5+849+10) 27.982.889,47 | 28.340.730,64 | 28.365.528,15 | 84.689.148,27
TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) ] ) ) )
TOTAL CUSTEIQ +INVESTIMENTO = | 55 932.889,47 | 28.340.730,64 | 28.365.528,15 84.689.148,27
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Anexo VIl Planc de Trabalho da Contratada (TLP), contendo Dimensionamento de
Recursos Humanos por unidade / servico

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS

UNIDADE: AMA PERUS
| SERVICO: AMA
Hg;ﬁg&! NECESSAR ESE%EETJETT&EU, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA CDM[;?[{ st MUNI(I.':JH;ALIZA COI‘;LRAT
SEMANAL grst
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrative 40 p 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrative 36 6 8] 5]
Auxiliar Apoio Administrative 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 v
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 0 0 0
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 ) 0 9
Supervisor Técnico 40 1 o 1
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 03 0 53
UNIDADE: UBS PERUS
SERVICO: TRADICIONAL
Hg*;ﬁg& NECESSAR ESE:EIJ?AE-O, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COM?I{ETO MUNI(E:OPALIZA COI:LRAT
SEMANAL :
AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7. 4 a
Auxiliar de Enfermagem 30 13 6 7
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro |I 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerante Servicos de Saide 40 q 0 1
Medico Clinica Geral 20 3 0 3
| Médico Pediatra 20 3 0 3
Médico Tocoginecologia 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 3} 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 44 12 32




FREFEITURA DA CEOADE DE

SAO PAULO _

T Secrefaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: AMA PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: AMA

Hg;RAng NECESSAR EsETxg'IJFrrigo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
| Aprendiz 20 2 0 2
Asgistenie Administrative 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxlliar de Enfermagem | 36D 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem | 36N 12 0 12
Enfermeiro | 36D 0 4
Enfermeire | 36N 0 4
Farmacéutico 36 0 2
Farmacéutico 40 0 0
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 21 0 21
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Meédico Pediatra 38D 1 0 1
Flantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmacia 38D 4 0 4
Tecnico Farmacia 38N 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 141 0 141
UNIDADE: UBS PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: UBS MISTA (5 ESF +1 ESB II)
HorioR | | NECESSAR EsErxﬁ'Eg?o, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | GOMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitaric de Salide 40 30 0 30
Agente de Apoio 30 1 3 0
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 4 [
Auxiliar de Consultério Dentério a0 2 2 0
| Auxiliar de Enfermagem a0 10 10 0
: Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Educador em Sande 30 1 1 0
Enfermeiro 30 1 0
Enfermeiro ESF 40 0 5
Enfermeiro Il 40 0 2




PREFEITURA DA CIDADE DF

SAO PAULO

Secrefaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Clinico Geral 20 ‘ 2 0 2
Medico Generalista 40 5 2 P 3
Medico Psiquiatra 20 1 1 0
Medico Tocoginecologists 20 2 2 0
Técnico de Saiade Bucal 40 1 0 1
TOTAL 88 24 64
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
SERVICO: AMA-E
HE‘ERA%‘;‘N NECESSAR Esgﬂ%?gfo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA {e]} MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrative 36 2 0 2
Enfermeira 36 2 0 2
Enfermeiro 40 i 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 8] il
Médico Angiologista 12 2 0 2
| Médico Cardiclogista 12 6 0 6
Médico Dermatologista 12 3 0 3
Médico Endocrinologista 12 6 0 6
Médico Gastroenteralogista 12 1 0 1
Médico Neurnlogista 12 3 0 3
Médica Oftalmalogista 12 4 0 4
Médico Ortopedista 12 6 0 6
Médico Ctorrinolaringologista 12 4 0 1
Meédico Reumatologista 12 4 0 4
Médico Urologista 12 2 0 2
Téenico de Enfermagem 36 11 0 11
Téenico de Enfermagem 40 1 4] i
TOTAL 77 0 77
UNIDADE: UBS MORADA DO SOL
SERVICO: ESF (3 ESF)
| Hg;igﬁw NECESSAR EE‘I:E‘IJ'(A?'LFI%II;?O. A
| CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
| SEMANAL COMPLETO DO, AR
| AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrative 40 6 0 B
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 G 0 B
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1




S

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

| Gerente Servigos de Salde 'I 40 0 i
Médico Generalista 40 3 0
Técnico Farmacia 40 0
TOTAL | 43 0 43
UNIDADE: UBS JARDIM ROSINHA —‘
SERVIGO; ESF (4 ESF)
HORADra, | NECESSAR EEF'&?’L?TR?D, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO .DO, AR
AUTARQUICO
Agenle Comunitéric de Salde 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 1] 1
Aprendiz 20 2 0 £
Auxiliar Administrativo 40 ¥ 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 0 4
; Técnico Farmacia 40 0 2
TOTAL 54 0 54
UNIDADE: UBS MORRO DOCE
SERVICO: ESF (EESF+1ESBI1+1ESBII) |
ponRoR | NECESSAR ESE1¥.6I.'SrlTFrTR$0, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
| Agente Comunitario de Salide 40 30 0 30
| Agente de Promogzio Ambiental 40 1 0
Aprendiz 20 2 2] 2
Auxiliar Administrativo 40 g ] 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saltde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerenle Servicos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Sande Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL | 72 0 72
E UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: ESF (TESF +1ESB I+ 1 ESBII)
Hgﬁ'}‘ém NECESSAR ESE:A‘SI-{J?&ET-O, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO ’DO, AR
AUTARQUICO
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regicnal de Salde Norte

Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Agente de Promocao Ambiental 40 1 D 1
Aprendiz 20 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiroc ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 1 PMIM 6
Supervisor Téchico 40 1 0 1
Técnico em Sadde Bucal 40 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 94 1 93

UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES (A PARTIR DE MAI/20)
SERVICO: ESF (7 ESF +1ESB I+ 1ESBH)

HEAR%?{?N NECESSAR E:‘?(A?L?ALTO, A

CATEGORIA PROFISSIONAL ! CARGO JORNADA cc}mli?i o MUNI%I]SALIZA COP;I;II;RAT
SEMANAL i
AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 42 4] 42
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 8
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Augxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Semvigos de Salde 40 1 0 1
Medico Generalista 40 7 0 7
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Téenico Farmacia 40 g 0 2
TOTAL 94 0 94

UNIDADE: UBS VILA CAIUBA
SERVICO: ESF (7 ESF +1ESB I+ 1 ESBII)

Homtan | NECESSAR EsETx;:STTu?rNAEo. A

CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Salide 40 42 0 42
Agente de Promogao Ambiental 40 0 4
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salde
Cocrdenadoria Regional de SaUde Norte

Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 74 0 7
Técnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 92 0 B2
| UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SERVICO: NASF
Hg‘;’;ﬁf“w NECESSAR Esﬁﬁiﬁﬂifo A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidiogo 40 1 0 1
Medico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 7 D 7
UNIDADE: NASF CAIUBA W
SERVICO: NASF
HE)ARRAgﬁM NECESSAR Essﬁ'srtTJENA%o, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA . 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL OMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Assistents Social 30 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Fisioterapeuts 20 2 0 2
Foncaudidlogo 40 1 0 1
MNutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0] 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 [
UNIDADE: NASF RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: NASF
Hgﬁi&f NECESSAR EsE“f.al.?'L?.;;'izo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | COMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Assislente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 |
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7 |
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m"Secrérario_Muhfbfpof da Satde
Coordenadoria Regional de Sadde Norta

UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il PERUS

SERVICO: CAPS
HORan | NECESSAR EE‘I,ETXA?'L?;TREO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Assislente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 <
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Aurxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnica 40 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
| Enfermeiro 40 1 D 1
Farmacéutico 30 2 0 2
Fonoaudiologo 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Senvicos de Salde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 i 0 1
Psicdlogo 40 4 0 4
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmacia 490 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 38 | o 38
[UNIDADE: CAPS ADULTO Il PERUS
SERVICO: CAPS
HORAar | NECESSAR E:T)(A'Srﬂiﬂfo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA com'jlgiETo MUNI%]SALIZA CONALRAT
SEMANAL Ry
AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 1 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 30 2 0 2
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 )
Médico Psiguiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
| Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacicnal 30 2 0 2
TOTAL 30 1 29
UNIDADE: PAI PERUS
SERVICO: PAI
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

. Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

EXISTENTE
Hgﬁgm NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGOD 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Saude 40 0 1
Cuidador de |doso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 i 0 1
Medico Geriatra ou Clinico com experiéncia em
gerontologia 20 1 0 1
TOTAL 16 [i] 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
SERVIGCO: UO (2ESB 1)
EXISTENTE
HORRGA | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10f MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICOD
Auxiliar Administrativo 40 ] 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: UPA PERUS
SERVICO: UPA
EXISTENTE
Hg’;’}g‘&f NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA COMPLETO
SEMANAL | €OM De); AR
AUTARQUICO
Agente de Apoio 40 2 2 0
Almoxarife 40 1 0 1
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 0
Assistente Administrativo 40 3 i) 3
Assistente Social a0 2 0 P
Auxiliar Administrativo 360 16 0 16
Auxiliar Administrativo 36N 16 o 16
Auxiliar Administrativo 40 2 0 )
Auxiliar Administrativo /| AGPP 40 9 9 0
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 o 2
Auxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 25 25 D
Auxiliar Sande Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Satide Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servigos Gerais 36D 3 0 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 o 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Dentista 12D 5 0 5
Dentista 12N 5 0 5
Dentista 24 2 2 0
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PREFEITURK DA ODADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Cocrdenadoria Regional de Salde Norte

Enfermeiro 30 12 12
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 14 0 14
Enfermeiro 36N 18 ] 18
Engenheiro Seguranca do Trabalho 30 0 0 0
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 36D 2 0 5
Farmacéutico 36N 3 a 3
Falturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1 1
Magueiro 36D 3 0 3
Médico Cirurgiao Geral 12D T o 7
Médico Cirurgiao Geral 12N T 0 7
Medico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Clinico Geral 12D 28 2 26
Médico Clinico Geral 12M 28 2 26
Médico Ortopedista 12D 4] 7
Medico Ortopedista 12N 0 7
Medico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 12D 21 0 21
Médico Pediatra 12N 21 0 29
Médico Psiguiatra 12D 7 0 7
Médico Psiguiatra 12N T 0 7
Plantonista Técnico Administrativo 36N ] 0 8
Técnico de Enfermagem 30 7 7 0
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36D 33 0 23
Técnico de Enfermagem 36N 31 0 31
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia 36BN 5 0 5
Técnico de Gesso 36D 2 0 )
Técnico de Gesso 36N 3 0 3
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho | 40 2 0 2

TOTAL - 405 61 344

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA
UNIDADE: AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: AMA
Hgﬁﬂﬁﬁ; NECESSAR EsE'J)'{S'L?NAE?D, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMIF?l{ 55y MUNJ%ISALIZA COI‘;IJQRAT
SEMANAL ?
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 8] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 & 0 6
Auxiliar Apoio Administrativa 36 2 0 2
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PREFESTURA DA ODADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Cocrdenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 40 1 0 i
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 11 0 gl
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suparte 40 0 1
TOTAL 51 0 51 |
UNIDADE: UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: ESF (7 ESF + 2 ESB | + 1 ESB I)
Hg‘;i‘;:w NECESSAR E:-ﬁﬂ,ﬂ;‘fo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
| AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 42 0 42
Agente de Promogéo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrative 40 17 3] 11
Auxiliar de Enfermagem 30 3 7 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 2
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
| Médico Generalista 40 7 2 PRiM 5
| Técnico em Satide Busal 40 0 1
TOTAL 103 15 88
UNIDADE: AMA VILA PEREIRA BARRETO
SERVICO: AMA
Hgﬁi‘;‘&f NECESSAR E?ETXEL?.;EO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMIIEII{ETO MUNI%IOPALEZA CDI‘;TRRAT
SEMANAL !
AUTARQUICO
Aprendiz 20 % 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 38 6 0 B
Auxiliar Apoio Administrative 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0
Farmacéutica 38 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Medico Pediatra 12 0 9
Técnico Farmacia 36 0 4
TOTAL 55 0 55
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j PRIFETTURA. DA CIDADE BE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Cocrdenadoria Regional de Sadde Norte

UNIDADE: UBS PEREIRA BARRETO _|
SERVICO: TRADICIONAL
Hg';ig‘;f NECESSAR ES?.&?‘EE%EIEO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Agenle de Satde Bucal 30 1 1 0
Assistente Social 30 1 1 0
Atendente / Administrative 30 2 2 4]
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Cirurgifo Dentista 20 2 2 4]
\Enfermeiro 30 3 1 2
Enfermeiro 11 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Medico Clinica Geral 20 3 0 3
Medico Ginecologista 20 1 1 0
l Médico Pediatra 20 2 2 0
Medico Psiquiatra 20 2 2 a
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogs 40 1 1 0
TOTAL 29 | 16 13
UNIDADE: AMA CITY JARAGUA
SERVIGO: AMA
Hgﬁi‘éﬁm NECESSAR EE.ETXA%E‘NAEO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
| Aprendiz 20 2 0 2
Asgistente Administrafivo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 4 0 4
| Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 38 ] 0 6
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeirn | 36 pd 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 10 0 10
Medico Pediatra 12 10 0 10
Tecnico Farmiécia 36 4 0 4
| TOTAL 44 0 4 |
UNIDADE: UBS CITY JARAGUA ]
SERVICO: ESF (8 ESF + 2 ESB 1+ 1 ESB Il)
|
HORRSA | | NECESSAR Es?ﬂ%?’ﬂ?o, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 48 0 48
Agente de Promogan Ambiental 40 1 T




FREFETURA DA ODADE BE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

LAprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Gerente Servigos de Saride 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 8 0 8

| Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico em Salde Rucal <] 40 1 0 1

): TOTAL ] 101 | o 101 |
UNIDADE: UBS PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: ESF (8 ESF +2ESB |+ 1 ESB || )

Hompar | NECESSAR EE?(E'E?:’\EO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 1o/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | COMPLETO DO, AR
| AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde | 40 42 0 42

| Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrative 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar Apcio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Ausiliar de Enferrmagem |1 30 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 2 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Enfermeiro |l 30 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Medice Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Generalista 40 g 0 8
Médico Pediatra 12 1 0 1
Tecnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suparte 40 1 0 1

TOTAL 115 0 115
| UNIDADE: AMA JARDIM IPANEMA h
SERVICO: AMA
Hgéig&f NECESSAR E&ﬁﬂ?‘ﬁﬂfa, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 9 0 1
Auxiliar Administrativo 36 & 0 5} <‘
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxdiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0
Farmacéutico 36 2 0
Medico Clinica Geral 12 15 0 15
Medico Pediatra 12 9 0
Técnico Farmacia 38 o 4
Técnico Suporte 40 0
TOTAL 60 0 60

UNIDADE: AMA ANHANGUERA |
SERVIGO: AMA

Hg‘;'zgm NECESSAR | ESE‘IE(;.?'LE‘EIT-D A

CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 5
Auxiliar Apoio Administrativo 3B 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Satide 40 1 0 1
Enfermeairo | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacgutico 40 D 0 0
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Ginecologista 12 2 4] 2
Médico Pediatra 12 11 0 1
Tecnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 60 0 60

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
SERVIGO: AMA-E

oo | NECESSAR Es?ﬁﬂiﬂllio, A

CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA CDMIPOl{ETO | MUN]%ISALIZA CONA‘;RAT
SEMANAL ;
AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0
Assistente Administrativo 40 2 0
Assistente Sccial 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Awuxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
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PREFEITURA DA COADE D

Secretario Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Meédico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiclogista 12 4 0 a
Médico Dermatologista 12 4 0 4
Médico Endocrinologista 12 4 0 4
Médico Gastroenterclogista 12 pd 0 2
Médico Infectologista 12 1 0 L
Médico Neurologista 12 4 0 4
Medico Oftalmologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 5 0 5
Médico Ctorrinalaringologista 12 4 0 4
Medico Pneumelogista 12 1 0
Meédico Reumatologista 12 3 0 3
Médico Urclogista 12 3 0
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Manutengie Hospitalar 40 0
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 86 0 86

UNIDADE: UBS ALDEIA JARAGUA
SERVIGO: SAUDE INDIGENA

HoRkar | NECESSAR ESTATUTARIO, A

CATEGORIA PROFISSIONAL /| GARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL | COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente de Promogao Ambiental | 40 1 0 1
Agente Indigena de Saneamento 40 2 0 2
Agente Indigena de Saude 40 4 0 4
Apoiador Satide Indigena 40 1 0 ]
Aprendiz 20 i 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Augxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfarmeiro 40 4 0 q
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Medico Generalista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 il
TOTAL 20 0 20

UNIDADE: UBS JARDIM RINCAQ
SERVICO: ESF (4 ESF)

oSSR | NECESSAR EsE*:{agLE'NAL?o, A

CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COM'IE')I{ETO MUNI%IEALIZA COI:I’RRAT
SEMANAL Pasinl)
AUTARQUICO

Agente Comunitario de Salde 40 24 24
Agente de Promogac Ambiental 40 1 i
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PREFEITURA OA CIDADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 g8 1] g
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 il
Medico Generalista 40 4 1 PMM 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 55 1 54
UNIDADE: UBS MOINHO VELHO
| SERVICO: ESF (4 ESF+ 1ESB 1+ 1ESEI)
Hg‘;ﬁgm NECESSAR ESE'IE(A‘SFIFF?I;!IEO. A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 4] 1
| Gerente Servigos de Salde 40 1 0] 1
| Gestor Ambiental | 40 1 0 1
| Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 62 0 62
UNIDADE: UBS SANTO ELIAS
SERVICO: ESF (3 ESF) -
oRRGA | NECESSAR EsEﬁ?'Lﬁm;?o, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA cor.'[lr?lf_ETo MUNI%]SALIZA CDI‘E‘}RAT
SEMANAL o]
AUTARQUICO
Agente Gomunitario de Salde 40 18 0 18
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo a0 7 0 T
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 & 0 5
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Genaralista 40 3 0 3
Técnico Farmmacia 40 2 0 2
TOTAL 44 0 44
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PREFEITUSA DA CIDRDE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordencdoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: UBS VILA MAGGI
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB )

EXISTENTE
CARGA -
HorhOR | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO {e]] MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitaric de Salde 40 36 0 36
| Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0
Auxiliar Administrativo 40 B 0
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 & 0 5]
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 i)
Médico Generalista 40 B = i 4
1 1-20H
Supervisor de Plangjamento 40 1 0 1
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 il
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 80 3 78
UNIDADE: UBS ALPES DO JARAGUA
SERVIGO: ESF (3 ESF)
EXISTENTE
HORARI | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA COMP |
SEMANAL LETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 18 0 18
Agente de Promaocio Ambigntal 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 [
Auxliar de Enfermagem ESF 40 G 8] G
Enfermeirc ESF 40 o 0 3
Farmaceéutico 40 i 0 il
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generzalista 40 3 1 PMM 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 42 1 41
UNIDADE: UBS UNIAD DAS VILAS DE TAIPAS
SERVICO: MISTA (6 ESF+1ESBI+1ESBII)
|
[ . EXISTENTE
| Hggig&f NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 38
Agente de Promogao Ambiental | 40 1 0 1
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PRIFETTURA DACIDADE BE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Aprendiz 20 3 0
Assistente Adminisirativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 4] 11
Auxiliar de Enfermagem 30 2 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem |l 40 0 5
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 [ 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 B 0 6
Enfermeirc Il 40 U 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Medico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 5} 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Medico Pediatra 20 2 0 2
Técnico em Satde Bucal 40 1 1] 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 100 2 98
UNIDADE: UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB Il
CARGA | \ecessan | EsTaTUTARIO, | A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA GGMI][;)[{ ety MUNI(’;IOPALIZA COIE;RAT
SEMANAL il
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente ce Promogac Ambiental 40 1 0
Aprendiz 20 i 0
Auxiliar Administrative 40 8 0 B
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 i 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico AQ 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 i 0 1
Medico Generalista 40 5 0 5
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 68 0 68
UNIDADE: UBS VILA PIRITUBA
SERVIGCO: ESF (BESF+1ESB )
oG | NECESSAR EEF&%%%?O, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /{ CARGO JORNADA COMIE{ETQ MUNI(E'Z)IEALIZA COIE;RAT
SEMANAL Pl
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 42 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1
Aprendiz 20 2 2
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FREFEITURA DACIDADE OF

SAO PAULO

_ Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Sadde 40 1 0 q
Médico Generalista 40 8 0
Técnico Farmacia 40 2 0
TOTAL 92 0 a2
UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI
SERVIGO: MISTA (3 ESF + ESB )
H(c:);i?{fm NECESSAR EsE"gﬁETr;fo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO 'DCI, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sallde 40 18 0 18
Agente de Fromog8o Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 2 8
Auxiliar de Enfermagem 30 0 0 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 G
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro |l 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Medico Generalista 40 3 1 PR 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médica Pediatra 20 1 0 1
Técnica Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 56 3 53
UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI (A PARTIR
DE JUN/20)
SERVICO: MISTA (3 ESF + ESB I}
HomRGr /| NECESSAR E:TX;.?L?AEO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comuniiario de Salde 40 18 0 18
Agente de Promacio Ambiental 40 i 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 2 8
Auxiliar de Enfermagem 30 0 0 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 B




PREFEITURA D& CIDADE DE

SAO PAULO =

e Seretaia MORIEIOErda Saude "~
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Auxiliar de Enfermagem (I 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Denlista 40 1 4] 1
Enfermeiro 1l 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 o} 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 56 2 54
UNIDADE: UBS JARDIM PANAMERICANO
SERVICO: MISTA (2 ESF +1ESB )
Hgﬁiﬁﬁj NECESSAR EE‘I:E #Aﬂfr:}l;fo, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 12 12
Agente de Promogéo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrative 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 <] 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 4] 0 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 30 0 0 0
Enfermeiro ESF 40 2 8] 2
| Enfermeiro |l 40 2 0 2
| Farmacéutico 40 1 0 4
' Gerente Servigos de Salde 40 1 o 1
- Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Ginecologisia 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Técnico Farméacia 40 2 0 2
TOTAL 48 0 48
UNIDADE: UBS INTERATIVA
SERVICO: ESF (6 ESF +2ESB 1+ 1 ESBII)
Hg‘;i‘;fm NECESSAR ESE'I):(;?"-{I]'ET!;EIEO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promocio Ambiental i 40 1 ] 1
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

Secrelaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de SaUde Norte

Assistente Administrativo 40 | i 0 1
Auxiliar Administrativo 0 | 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 B
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéufico 40 1 0 s
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 k.
Medico Generalista 40 8 0 6
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 84 0 84
UNIDADE: UBS PARQUE NACOES UNIDAS [ SEM |
TERRA
SERVIGO: ESF (6 ESF + 2ESB 1 +1 ESB l)
HE;R;RGR‘:N NECESSAR ESE;:'SF-{.IFI"}I\L?O, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agenta Comunitario de Salde 40 36 0 36
Agenie de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Sadde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 5 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 i
Farmacéutico AQ 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5} 0 6
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL B84 0 84
UNIDADE: NASF PARQUE MARIA DOMITILA
SERVIGCO: NASF
LOAROE. | | NECESSAR Egﬁ.{ﬁ'ﬁ.}rzﬁb, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 s 0 2
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 ] 1
Psicolego 40 1 0 1
TOTAL ¥ 1] T

UNIDADE: NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
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SAO PAULO

Secrefaria Municipal da Salde

Coordencdoria Regional de Salide Norte

SERVICO: NASF
EXISTENTE
Hg‘;ig'l:! NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMFLETO Do, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoauditlogo 40 1 0 1
Medico Pediatra 20 1 0 1
Medico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 D 91
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ccupacicnal 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
EXISTENTE
H%;RAC;&; NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO | DO, AR
| AUTARQUICO
| Assistente Social 30 1 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Foneaudiologo 40 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psictlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JARDIM RINCAQ
SERVICO: NASF
EXISTENTE
oo, | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MURNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO bo, AR
AUTARQUICO
Agsistente Social 30 q 0 1
Coordenador Servigos de Sadde 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0] 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 20 1 0 1
MNutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapsula Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF




FREFEITUSA DA CORDE DF

SAO PAULO

o e Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

EXISTENTE
Hg‘;ﬁﬁv NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 1o/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO ’DO, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 i 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 30 1 0 1
TOTAL 6 0 6
‘ UNIDADE: NASF MOINHO VELHO
SERVIGO: NASE
EXISTENTE
Hg’;ﬁg&j NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGD 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO Do, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servigos de Sadde 40 1 0 1
Fisioterapauta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 ] 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Mutricionista 440 1 0 1
Psicdlogo 40 i 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 8 0 [
UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVICO: NASF
EXISTENTE
Hgﬁiﬁﬂfm NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 1o/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA | oqyp) FT0 DO
SEMANAL O, e
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 i
Fisiolerapeula 20 1 1] 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricianista 40 1 0 1
Psisdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il PIRITUBA / JARAGUA
SERVIGO: CAPS
EXISTENTE
H%ARi?a:ﬂd NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1
Auxiliar Administrativo 36D 6 o]
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Secretario Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxilizr de Enfermagem 36D 6 ] 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servicos de Satide 40 1 0 i
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicdlogo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 48 0 48
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA - CASA AZUL
SERVICO: CAPS
HopRor ) | NECESSAR E:;(ET'ETR?O, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 30 4 0 4
Assistenie Social 30 2 0 2
Augxiliar Administrativo 36D 5] 0 &
Auziliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36D 5] 0 5]
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médien Cliniea Geral 20 2 8] 2
| Médica Psiguiatra 20 3 8] 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 56 0 56
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENGIA TERAPEUTICA PIRITUBA /
JARAGUAI
SERVICO: RT
HomAmm | NECESSAR es ﬁ?‘ﬂﬁﬁaﬁo A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
| Auxiliar de Enfermagem 40 0 0
Cocrdenador Servigos de Satde 20 1 1
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g

Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria Regional de Satide Norte

Cuidador 36D 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
| TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA FIRITUBA /
JARAGUAII
SERVIGCO: RT
EXISTENTE
Hgﬁgfh NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL | COMPLETO DO, AR
AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 0 0 0
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 | o 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /
JARAGUA NI
SERVIGO: RT
EXISTENTE
Hgﬁgﬁl NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO _DD, AR
AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 0 0 0
Coordenador Servicos de Salde 20 1 0 7]
Cuidador 360 4 0 4
Cuidador IBN 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 1] 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /
JARAGUA IV
SERVICO: RT
EXISTENTE
Hg‘;i’f{&! NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA COMPL,
SEMANAL 510 s AR
AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 0 0 0
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Cuidador 360 5 0 5
Cuidador 36N 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 12 0 12

UNIDADE: PAl ANHANGUERA |
SERVICO: PAI
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Secrelaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

EXISTENTE
HORARI | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANAL COMPLETO DO, AR
AUTAROUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 T
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 i 0 1
Medico Geriatra ou Clinico com experiéncia em
gerontologia 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
' UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO
SERVICO: UD (2 ESB I)
EXISTENTE
Homior. | NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA. | o up) ETO DO
SEMANAL | COMPLET Do, AR
AUTARQUICO
| Auxiliar Administrativo 40 2 8] z
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL B 0 6
UNIDADE: EMAD INTERATIVA
SERVICO: EMAD
EXISTENTE
Hg‘;ﬁ‘f‘m NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORMNADA BL | DO AR
SEMANAL | COMPLETO | D0,
| AUTARQUICO
|
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 | 0 i
Médico Clinico | 20 2 0 2
| Médico Generalista 20 0 0 0
| Técnico de Enfermagem 30 4 0 4
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: UPA PIRITUBA
SERVICO: UPA
EXISTENTE
Hgﬁgﬁ! NECESSAR | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10/ MUNICIPALIZA | CONTRAT
JORNADA
SEMANL | COMBLETD DO, AR
AUTARQUICO
Almoxarife 40 1 0 1
Analista Administrativo 40 1 [ ¢ 1
Aprendiz 20 2 8] 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Agsistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 36D 18 n 16
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PREFEITURA DA ODADE D

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar Administrativo 36N 14 0 14
Auxiliar Apoio Administrativo 3D 2 0 o
Auxiliar de Almoxarife 38D 2 0 #
Auxiliar Satde Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Satde Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servigos Gerais 36D 3 0 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Dentista 12D 7 0 7
Dentista 12N 7 o 7
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 20 0 20
Enfermeiro 36N 20 0 20
Farmacgéutico 40 1 0 1
Farmacautico 36D 2 0 )
Farmacéutico 36N a 0 3
Faturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Magqueiro 36D 8 0 3
Medico Cirurgiao Geral 12D 7 0 7
Meédico Cirurgiao Geral 12N i 0 7
Medico Clinico Geral 20 2 i) 2
Médico Clinico Geral 12D 35 0 35
Medico Clinico Geral 12N 28 0 28
Médico Ortopedista 12D 0 7
Medico Ortopedista 12N T 0
Médico Pediatra 20 0 1
Meédice Pediatra 120 21 0 21
Meédico Pediatra 12N 21 0 21
Médico Psiguiatra 12D 7 0
Medico Psiguiatra 12N )
Plantonista Técnico Administrativo 36D 0 0 0 |
Plantonista Técnico Administrative 36N ¥} 6
Técnico de Enfermagem 36D 50 0 50
Técnico de Enfermagem 36N 38 0 35
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Tecnico de Farmacia 360 4 0 4
Técnico de Farmacia 36N 5 0 5
Técnico de Farmiacia 40 1 0 1
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 3 0 3
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Téecnico Seguranga do Trabalho | 40 2 ! 0 2
TOTAL a 30 | 0 390
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