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¥% CIDADE DE
SAO PAULO

; 5 s 7 SAUDE
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 023/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI - SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
— TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de 01 de Janeiro/2020 a 31 de Marg¢o/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n°® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,

e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagdo Social no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n°® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com enderego na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, S&o Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital

sob n° 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que L :
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de %X
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n°® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o % )
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do -
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:



al5-0 - DA, (5D _ l/ls.g;;}S'

"+ CIDADE DE
= SAO PAULO
SUS . o i SAUDE
u Secretaria Municipal da Sadde ]
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo

nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINO MATARAZZO

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS VILA CISPER

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO I

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 24.863.352,35 (Vinte e Quatro Milhdes Oitocentos e Sessenta e Trés Mil,
Trezentos e Cinquenta e Dois Reais e Trinta e Cinco Centavos), a titulo de custeio, e R$
510.000,00 (Quinhentos e Dez Mil Reais) a titulo de investimento, onerando as dotagbes
or¢camentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando couber. O pagamento das despesas sera

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Jan/20 Fev/20 Mar/20 Total
Valor do Contrato R$8.271.916,20 R$8.314.622,52 RS$8.276.813,63 R$24.863.352,35
Valor de Investimento RS 510.000,00 == = RS 510.000,00

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;
Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV — Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima;
Anexo V — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA

4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO Ne°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, Q) de  Donea ao  de20¥.20

A

W Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

Eiza de Santsna Braga
RF: §56.852.8
Tituiar da U.0. 8426
(.&C% CRE Leste
E v
ELZA SANTI}NK‘BRAGA
COORDENADORA DA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

Nome: cﬂ,&u( ?mmae (A= "Nome: frciua O A Bet za.
cPF; SOS 426 055-20 CPF: A4y -T2 “'&‘l"
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - JAN 2020

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

(=]
[
2 4 Recursos Humanos
= ° o Produgédo Qualidade
o XL o Equipe Minima
< e c
8 @ 2T
k=] o 0 & "
8 3 k- Parametros de avaliagao: Parg:aggg;zv:g:ggﬁgeltas Pardmetros de avaliagao:
- -1 % = equipe minima por unidade estabglecidas para cada linha Matriz de Indicadores de
% 'E £ estabelecida em contrato de servigolunidade Qualidade
° ~ o
2 2
= = Parametro de | Calculodo |Pardmetrode| Calculodo |Parametrode| Célculo do
[+4 cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
ESF + ESB +
PAVS 28,86% 85%
NASF |
. e Descontodo [ Desconto de 10%
Atengao Basica UBS TRAD | 33,27% valor de Sobroa mD?riﬁ:r::l s
EMAD/EMAP | 196% | Contratagdode | "o550dl@ ss% |ropresentatividado P meta ndo
PAI 1.02% 100% das p pontuada,
= ——— equipes correspondents L : meta pfo 100% incidindo sobre
| i ¥ z N
AMA - 24 minimas pmﬁggiznajs apﬁcu:e'zlpanggt;re 5%.da Valor
AMA-E 6,81% | estabelecidas | 2o o hiratados 95% do Valor gjg?.i%z
Atengao CAPS 7.90% conforme plano Global de Custeio Contrato.
Ambulatorial SRT AT de trabalho a5% do Contrato.
Especializada/ 2
Redes Tematicas UAA 1,71%
SADT 2,39%
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - FEV 2020
= DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
©
] [ Recursos Humanos
& o o Produgdo Qualidade
5] & o Equipe Minima
p g o
& -
o @ 22 (acSo:
o 3 z5 Parametros de avaliagdo: Parda:e:orcégsézv:::g:ﬁ ;:-1 ;tas Parametros de avaliagao:
° @ g = equipe minima por unidade eslabglecidas eta caila b Matriz de Indicadores de
=] i t
g :E c estabelecida em contrato de servigo/unidade Qualidade
° - 0
2 o
= a Pardmetro de | Calculodo |Pardmetrode| Calculodo Pardmetro de [ Calculo do
x cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
ESF + ESB +
PAVS 28,96% 85%
Mo ——— D to d D de 10%
e esconto do nto de
Atengdo Basica UBSTRAD | 33,09% valor de esc:oma a Desrx_)ntol )
e roporcional a
EMAD/EMAP 1,95% Contratagéo de Pessoal & 85% representatividade P ngata nio
Reflexos correspondente a
PAI 1,02 100% das pontuada,
' 1 correspondente meta néo ot
RS equipes T AT cumprida 100% incidindo sobre
AMA | minimas 808 el il 5% do Valor
estabelecidas profissionais aplicada sobre Global de
AMA-E 6.87% ndo contratados 95% do Valor Cisteio i
Atengio CAPS 7,97% conforme plano Global de Custeio Contrato
Ambulatorial ST T AE% de trabalho _ do Contrato, i
Especializada/ J
Redes Teméticas UAA 1,76%
SADT 2,38%
6
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ANEXO |l - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO — MAR 2020
5 DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
®
° ® Recursos Humanos
iy & o Produgéo Qualidade
] = o Equipe Minima
< c <
- ® 23
= o 0 It .
2 3 5 Parametros de avaliagao: Parg;n ert;?jg e‘ivaash:ics?:ﬁ mrn a?tas Pardmetros de avaliagio:
T @ % = equipe minima por unidade estabglecicr:: Bra cota Wokia Matriz de Indicadores de
k-] 3 =
. E s estabelecida em contrato de servigo/unidade Qualidade
3 - 2
= e Parametro de | Calculo do |Pardmetrode| Calculodo |Pardmetrode| Calculo do
4 cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
ESF + ESB +
PAVS 29,11% 85%
i =k . D tod 5 D to de 10%
esconto do asconto de
Atengdo Basica UBS TRAD | 33,25% valor de sobre a rfimf:gl s
EMAD/EMAP | 1,96% | Contratagdo de Pessoal e 85% representatividade P rr,:eia ndo
Reflexos correspondente a
PAI 1,02% 1003‘_; das cofrespondants mels hao ) p_m_muada.
A 3 equipes 06 e cumprida, 100% incidindo sobre
minmas profissionais  f—— — aplicada sobre 5% do Valor
AMA-E 690% | estabelecidas | ., o iratados 95% do Valor c(;ilaba_l dde
Atengio CAPS 7,88% conforme plano Global de Custeio é";::r'zmu
Ambulatorial de trabalho do Contrato. :
= SRT 2,35% 85%
Especializada/
Redes Tematicas UAA 1,56%
SADT 2,39%
7
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ANEXO lll - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
R019 - SECONCI
Objetivo Indicador Evidéncia JAN/20 FEV/20 | MAR/20
PONTUALIDADE NA PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTAGAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 20 20 20
ENTREGA
E FINANCEIRAS
UALIDADE DA PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIAGAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE
?NFCRMAC.KO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, |  PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS, 40
CID E EXAME Flsico (Q2)
EDUCACAO EXECUGAQ DO PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE | RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENGA E 20 20
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALIAGAO COM A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
DE CRIANGAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO RELATORIO DE vsmncggﬁc:g::]ﬂcms EMITIDO PELAS 60
MENORES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO 2
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
TORI IDO PELOS RESPONSAVEIS PELA RED!
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATALE RELATORIC M Dgsééﬁi:(sqs) KL E 40
REDE CEGONHA PUERPERIO .
EFICACIA DO
ATENDIMENTO A PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE 20
AEDE CEBONHA OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (QB).
SATISFACAO DO ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS RELATGRIO COMENTADO APRESENTAGO. {Q7] 20
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATORIO DE VERIFICACAD E "A CONTENTO" EMITIDO 20
CONSELHO GESTOR UNIDADES PELA CRS. (QB)
Soma 100 100 100
8
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
ATENGAO BASICA
UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
) Atendimento Individual 192
CD + ASB modalidade | 1 40 -
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 5 40 S;’;ﬂ?ggfn 780
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664
FARMACEUTICO 1 0 R e

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB Atendimento individual 192

1 40 -
MODAL. 1) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB 1 40 Atendimento individual 216
(ESB MODAL. I1) Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 g | Consultade 936
Enfermagem

MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + 5 40 Atendimento individual 384
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 40 gﬁ;’esr‘it:g‘; 936
FARMACEUTICO 2 30
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UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB Atendimento individual 192

1 40 -

MODAL. I) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 | Consulta Médica 1.248

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Modal. | 5 il Atendimento individual 192
(CD + ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 ag [ cosultade 1.002

Enfermagem

MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 30 e e ]

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

NASF SEDE COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Procedimento Meta

Acompanhamento das atividades

da Equipe.

Categoria Profissional Quantidade | Jornada
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

10
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgéo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

UBS/AMA INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 20 Consulta médica Clinica 263
Geral
MEDICO CLINICO 1 30 Consulta médica Clinica 394
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 pp | tendimento individual .
Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 T il LT il
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servigo de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/més, sendo 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 2* a sabado
(2) 02 PED de 2% a sabado

11
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400

MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinico 789
Geral

MEDICO PEDIATRA 1 20 g:;;‘t‘:t: Lol 263

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263

CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 g (e eammeninindvie 5
Procedimentos 672

ENFERMEIRO ESF 2 4o | Gonsubade 312
Enfermagem

ENFERMEIRO 1 30

ENFERMEIRO 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

FARMACEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 4 36

MEDICO CLINICO 12 12

MEDICO CLINICO 1 6

MEDICO PEDIATRA 11 12

MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 2? feira a sabado;

(2) 01 as 2* feiras;

(3) 02 de 2* a 6° feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

12
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UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 gy |Gomsubamedieallinks: | 4 gep
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 |Consulta médica Pediatria | 263
Cirurgio Dentista + ASB % 0 Atendlrrlento individual 384
Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO ' 13 12
MEDICO CLINICO * 4 6
MEDICO PEDIATRA ® 11 12
MEDICO PEDIATRA * 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 03 as Segundas-feiras. 02 de terga-feira a sabados

(2) 01 de terga-feira a sexta-feira

(3) 02 de 2* a 6° feira e 01 aos sabados;

(4) 01 aos sabados

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g‘;’r‘:'”"a medica @il | ~oq
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 pg | Consultamedica 263

Pediatria

i Atendimento individual 192 ‘

CIRURGIAQO DENTISTA (CD + ASB 2 20
NTISTA( ) Procedimentos 672 %

ASSISTENTE SOCIAL 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40

13
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgado Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 | Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 | Consulta médica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 gy [mimentarindividus .
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 | Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 |Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) o 20 Atenderlento individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em - ﬁx
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento ‘& {
MEDICO CLINICO 2 20 ‘W

14
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 .
FONOAUDIOLOGO 1 30 Famesfesien 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30
PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 120 Pecieriics 8
acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20

15
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ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 A T
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36 |perand e
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30
EDUCADOR FISICO 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40 rk
TECNICO DE FARMACIA 1 40 B
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30 b
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CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal

Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO 2 30 . .

Minimo de 155 pacientes com

MEDICO PSIQUIATRA 1 30 cadastro ativo
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

Local Capatidad-da Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupacéo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada a Rua 08 Isitos a 100% (total de acolhidos-dia no

Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

17
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SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO I

Local Copacidadeide Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagao de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada & Rua idisitog a 100% (total de acolhidos-dia no

José Lopes Rodrigues, 494

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) = ERMELINO MATARAZZO

Local

Capacidade de
pessoas

Acompanhamento mensal

Unidade de Acolhimento adulto localizada a
Av. Jodo Batista Oliveira, 363 - Vila

Paranagua

10 leitos

Taxa de ocupacéo de leitos de
85% a 100% (total de
acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100).

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMA
ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
cxane
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER OUTROS 50
ECOCARDIOGRAMA 200

18
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SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO
MATARAZZO

EXAME META MENSAL DE PRODUGCAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO

CERRUTI
EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO

PAULISTA
EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600

19
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ANEXO V- PLANO ORQAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R M e ] RIC R e

UNIDADE: CG- 019[2016 REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMEUNO MATARAZZO
SERVICO: | CONSOLIDADO
CODIG 2 | marco [ vALORTOTAL
01. Pessoal e Reflexo 5.838.908,72 5.847.268,72 5.829.207,76 17.515.385,21
01.01 Remuneragdo de Pessoal RS 4.261.506,77 | RS 4.261.506,77 | RS 4.246.615,16 12.769.628,69
01.02 Beneficios RS 677.750,53 [ RS 686.110,53 | RS 686.084,96 2.049.946,01
01.03 Encargos e Contribuigdes RS 383.535,61 | RS 383.535,61 | RS 382.195,36 1.149.266,58
01.04 Outras Despesas de Pessoal RS 516.115,82 | RS 516.115,82 | RS 514.312,28 1.546.543,92
02. Materials de Consumo 29.400,00 29.400,00 29.400,00 88.200,00
02.01.01 Material Odontolégico RS - RS - RS -
02.01.02__Gases Medicinais RS - |RS - RS - -
02.02.01 Orteses e Proteses RS - RS - RS - -
02.03.01 _ Suprimento de Informatica RS 500,00 | RS 500,00 | RS 500,00 1.500,00
02.03.02  Material de Escritério RS 12.250,00 | RS 12.250,00 | RS 12.,250,00 36.750,00
02.03.99  Outros Materiais de Escritdrio RS - RS - RS = -
02.04.01  Combustiveis RS - RS - RS - -
02.04.02 _ Material de Limpeza RS 1.160,00 | RS 1.160,00 | RS 1.160,00 3.480,00
02.04.03 _ Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS . RS E .
02.04.04 Géneros Alimenticios RS 11.090,00 | RS 11.090,00 | RS 11.090,00 33.270,00
02.04.05 Despesas de Transporte RS - RS - RS - -
02.04.06 __ Material de EPI RS - RS - RS - -
02.04.99  Outros Materiais de Consumo RS 4.400,00 | RS 4.400,00 | RS 4.400,00 13.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 12.420,01 12.420,01 12.420,01 37.260,02
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS - RS - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 12.420,01 | RS 12.420,01 | RS 12.420,01 37.260,02
04. Servicos Terceirizados 2.391.187,47 2.425.533,79 2.405.785,86 7.222.507,12
04.01.01  Assessoria Contabil RS - RS - RS - -
04.01.,02 _ Assessoria e Consultoria RS 3.333,35 | RS 3.333,35 | RS 3.333,35 10.000,05
04.01.03 _ Servigos, Programas e Aplicativos de Informatiq RS 15.558,86 | RS 15.558,86 | RS 15.558,86 46.676,58
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 123.928,08 | RS 123.928,08 | RS 123.928,08 371.784,24
04.01.05  Llimpeza Predial / Jardinagem RS 210.049,42 | RS 210.049,42 | RS 210.177,00 630.275,83
04.01.07 lavanderia RS - RS - RS - -
04.01.08 SND RS 45.642,34 | RS 45.642,34 | RS 45.642,34 136.927,02
04.01.09  Servigo de Remogdo RS 35.529,34 | RS 35.529,34 | RS 36.890,13 107.948,82
04.01.10 _ Servigo de Transporte RS 4.345,00 | RS 4.345,00 | RS 4.521,02 13.211,02
04.01.11 _ Servigos Graficos RS 9.612,62 | RS 9.612,62 | RS 9.612,62 28.837.86
04.01.12  Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS - RS - -
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados RS 317.513,23 | RS 313.288,99 | RS 310.712,29 941.514,51
04.02.01 _ Educagio Continuada RS - RS - RS - -
04.04.01  Servigos Assistencial Médico RS 938.719,60 | RS 938.719,60 | RS 938.719,60 2.816.158,81
04.04.02  Servicos de Qutros Profissionais da Saude RS 305.282,27 | RS 305.282,27 | RS 305.282,27 915.846,80
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagdes RS 22.577,27 | RS 22.577,27 | RS 22577,27 67.731,80
05.01.02  Manutencdo de Equipamentos RS 37.403,45 | RS 37.403,45 | RS 37.403,45 112.210,34
05.01.03  Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS 25.840,27 | RS 25.840,27 | RS 25.840,27 77.520,81
08.01.01  Locagdo de Equipamentos Médicos RS 4.490,00 | RS 4.490,00 | RS 4.490,00 13.470,00
08.01.02  Locagdo de Imdveis RS 65.808,15 | RS 65.808,15 | RS 89.375,84 220.992,14
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 80.524,52 | RS 80.524,52 | RS 80.637,32 241.686,36
08.01.04  Locagdo de Equipamentos Veiculos RS 105.900,00 | RS 105.900,00 | RS 105.900,00 317.700,00
09.01.01 _ Agua RS 11.915,38 | RS 11.915,38 | RS 11.915,38 35.746,14
09.01.02  Energia RS 8.250,00 | RS 8.250,00 | RS 8.250,00 24.750,00
09.01.03  Telefonia RS 8.787,21 | RS 8.787,21 | RS 8.787,21 26.361,64
09.01.04  Gas RS - RS - RS - -
09.02.01  Taxas e Impostos RS - RS 42.106,30 | RS - 42.106,30
09.03.01 _ Despesas Bancdrias RS - RS - RS - -
09.04.99  Outras Despesas Diversas RS 10.177,11 | RS 6.641,37 | RS 6.231,57 23.050,05

PROYALS RS v e e | ey 1 - ; | 827681363 [ 24.863.35235
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UNIDADE: [ €G-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO
SERVICO: | consoucano
UNIDADES = _JANEIRO |  FEVERERO MARCO' VALOR TOTAL
AMA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA R$552.811,81 RS57L07538]  RS571.08112| RS1.705.068,32
|AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT A$128.318,12 RS128.31812]  RS128.31812]  RS384.95435
|AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA R$5%.073,72 RS595.877,29]  RS3%.255,37] RS1.788.206,39
[AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMLJOVSKY RS$609.141.67 RS608 945,24 RS608.405,53 RSLBZ?.-!SLMI
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQBOTURUSSU R§715.457,64 R$715.261.21 R§715.721.22| RS2 laa-uu.@
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERAUTI - PQBOTURUSSU - SADT /533.327,48 R$33.327.48 RS13.327.48|  Rssa.ss2.4|
(CAPS ADULTO 11 ERMEUNO MATARAZZO RS227.134,65 R$226.938,22 RSZZE.BGZ.SI' RS$680.935.37
CAPS ALCOOL E DROGAS || ERMELINO MATARAZZO R$214.502,05 RS21657962]  RS214.112.28]  R$645.193,.%
(CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMEUNO MATARAZZO R$211.708, 39| R5219.022,28 RS211.522.00 RS$642.252,67|
COORDENACAQ TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMEUNO MATARAZZO R$954.132,14 Rsaqasm.sj R$347.507,20 RS2.B51547,23
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OUIVALDO DE SOUZA L MUNIZ RS$63.571,73 HSG!.S?I_‘J’!' RSE3.57L73 RS5190.715,20|
EMAD/ EMAP ERMELINO MATARAZZO R$98.752,18 RSB 75218  Rse8.7s2.18|  RS296.256.54
NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQBOTURUSSU R537.256,60) A$37.25660]  R$37.756,80]  R$111.769,81
NASE DR, PEDRO DE SOUZA CAMPOS R544.048,93] 51404893 ms4a04833|  RSI2.14678
NASF UBS COSTA MELO R$50.602,89 A530.603,89 755060988  RS151.828,65
NASE UBS VILA CISPER AS44.158,43 R$44.15843 R544.158,83]  RS132.475,279
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 7595.893,44) R$37,482.94 Rs92.82L31)  RS286.197,73
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO Il R5104.787,16 R$108.455,57 RS$101.715,13 R5314.957,86
UBS BURGO PAULISTA R$162 63194 R$16263551]  R$162.637,70]  R$488.105,16
UBS COSTA MELO R$431.133,01 RS449.17256]  RS430.970.77] RS1.311.276,34
UBS DR. PEDRO DE SOLZA CAMPOS R$475.615,68 R5475.423,25 R$475.457,34| RS51.426.500,85
UBS ERMELINO MATARAZZO RS642.71L70] RS645.87699)  RSGE6.003,22| RS1.954.596,91
UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT R$26.008,51 R$36.008,51 R$36.008,51 R$108.025,53)
UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.I) R$84.590,62 R$84.590,62| R584.590,62 R$253.771,86/
UBS JARDIM KERALUX R$309.754,32 R530055788]  R$309.520,08|  Rea28.00222
UBS JARDIM PENHA RS253.106,01] RS5250958]  RS252.83230]  RS758.B47,89
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ R3415.580,28 R5415.38385  R$415.307,81[ RS124627153
UBS VILA CISPER RS527.667,25) R$527.47082]  RS527.505,89| R$1.582.643,97
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO RSNLIZE,BS[ RS146.003,93] R5128.855,64 R$415.987,42
Total Geral RS827191620 | RS831452252 | RSB27681353 | R$24.86335235
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ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS COSTA MELO (5 ESF) (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
Carga uantidade SMs: :
Categoria profissional/Cargo Horéria/jgornada Ne(:essériaICom Est.a-tuté.riu, Q:ir;'gigf 2
semanal pleto municipalizado,
autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCAO 40 0 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 al
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDIC’O GENERALISTA - ESF / MEDICO - g 5 3
DE SAUDE DA FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3

TOTAL 67 2 65

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Carga Quantidade e d‘e‘SMS: A
Categoria profissional/Cargo Horéria/jornada | Necessaria/Com Est:afuta_rlo, Quantidader
Sk E munl:lpall'zado, contratar
autarquu:o

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
Méoiqo GENERALISTA - ESF / MEDICO ai & 5 5
DE SAUDE DA FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1

TOTAL 80 3 77

|
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UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Quantidade Existente de_SMS: ;
Categoria profissional/Cargo Carsaltolatia/logaca Necessaria/Com Est‘afuténo, Quajtidadeia
semanal Mt municipalizado, contratar
autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO
(ELETRICISTA) - 40 . 0 !
AVRIENTAL 0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |1 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 ] 3

TOTAL 90 1 89

UBS JD. KERALUX (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Carga Hordria/jornada Ne(::sar::':ic:}z?)m Est.a.tuté.rio, Quajiidaces
semanal municipalizado, contratar
pleto autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL “ 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 i
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2

TOTAL 44 0 44
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UBS VILA CISPER (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Quantidade Existente de-SMS: :
Categoria profissional/Cargo Cargaltiofaria/iofaca Necessaria/Com Est.a!:uté.rao, Quantidede:a
semanal municipalizado, contratar
pleto autarquico

Q;SSEEE COMUNITARIO DE 40 37 0 37
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
|(15ERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 0
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3

TOTAL 88 3 85

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR.

(JANEIRO 2020 A MARGO 2020)

HUMBERTO CERRUTTI
- Existente de SMS:
3 . Carga Hordria/jornada Quan'tl‘cl poe Estatutario, Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Necessaria/Com e
semanal Toto municipalizado, contratar
p autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
\
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NASF COSTA MELO (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
S Quantidade SMS: :
Categoria profissional/Cargo Carga "'sz::::‘; '|°mada Necesséria/Com Estafutfi.rio, Qtzr:tgi:f g
pleto municipalizado,
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE
SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 at
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
Categoria profissional/Cargo Cargalliofdnia/jomada N::sa:ét:idaj‘éim Estasth:;rio, Quantidodels
seand pleto municipalizado, Contiatar.
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 il
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 i |
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF UBS VILA CISPER (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
Categoria profissional/Cargo Cargallioranialjoinata Ne(.::sasr::idaal‘ézm Estastn:;rio, Quantidades
semanal pleto municipalizado, contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 3 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 0 0 0
TOTAL 7 0 7 .
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR — MATHEUS
/ SANTAMARIA (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
AT uantidade SMS: :
Categoria profissional/Cargo Carea T;::::g j]omada Nec:esséria/Com EstaFuté.rio, Q'::?‘tt'gat:f 2
pleto municipalizado,
autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
I(:‘:ERENTE DE UNIDADE DE SAUDE - i 5 i
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 0
TECNICO DE FARMACIA 36 0 4

TOTAL 93 3 90
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS — DR.
/ MAURICIO ZAMIOVSKY (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
o uantidade SMS:
Categoria profissional/Cargo Carga '1:::::‘: jlornada N:essériaICom Est.a:cuté-rio, Qliz:?gigf -
pleto municipalizado,
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA / DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
ICIiEREI\.ITE DE UNIDADE DE SAUDE 0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 0 1
MEDICO CLINICO 20 2
MEDICO GINECOLOGISTA 20 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 103 4 99
N\
X
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AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO
/ CERRUTI — PQ. BOTURUSSU (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
Categoria profissional/Cargo CargaHola/lcnace Necz:sasr:’:;a;(l;m Est:mtsé.rin, Quantidadeia
ssmanal pleto municipalizado, contratar
autarquico

ngr;ge COMUNITARIO DE i - B 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11

SIS N B 20 : 3 :
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
ﬁiERENTE DE UNIDADE DE SAUDE - 1 . .
JOVEM APRENDIZ 40 0

MEDICO CLINICO 6 4 0

MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 0 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4

TOTAL 122 15 107
?
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UBS BURGO PAULISTA (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
A2 uantidade SMS: 3
Categoria profissional/Cargo carga I-:::n::ijlornada Neczesséria/Com Esﬁafutério, Ql;::?ii:f 2
pleto municipalizado,
autarquico

AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 i
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TOTAL 43 11 32

UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ - (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

PONTE RASA
Existente de
Categoria profissional/Cargo Eargalioinialiomaca Neoc':sasr::i'::’zzm Est:ttlfélrio, Quantidade a
gemans| pleto municipalizado, contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENCﬂO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 2
ENFERMEIRO 30 3 0 3
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
ﬁERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
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MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 66 2 64
UBS JARDIM PENHA (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
Categoria profissional/Cargo Carga Horgtla/jomads Nefz:sgt:gjiim Estas::tsé.rio, Quantidacers
semans| pleto municipalizado, contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
]GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL a4 1 43
EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES
MUNIZ — PONTE RASA (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)
Existente de
4 uantidade SMS: :
Categoria profissional/Cargo Calgs 1:::::';{“““3 Neciesséria/(:om Est.atuté_rio, Ql:z:tt'::::f :
pleto municipalizado,
autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
Cotegoria profisionalfcargo | €282 Horriflomada | (SRS | o, | Quantidadea
egoria profissional/Cargo i ecessari atutario, SRR
pleto municipalizado,

autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9

EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de

i Quantidade SMS: :
Categoria profissional/Cargo Carga Hordria/|ornada Necessaria/Com Estatutario, Quantigaded
semanal B contratar
pleto municipalizado,

autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1. 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
TOTAL 5 0 5

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
A Quantidade SMS:
Categoria profissional/Cargo Cargaltiorsnia/iomada Necessaria/Com Estatutério, Quantidadaa
semanal AT contratar
pleto municipalizado,
autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE
SAUDE 40 1 0 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 0 1
TOTAL 15 0 15
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AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
e uantidade SMS: Y
Categoria profissional/Cargo Crea I-lc;z::gornada Necéesséria/Com F.siiafutélrio, Q'::'::;i:: 2
pleto municipalizado,
autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 0 0 0
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
ﬁiERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4

TOTAL 81 0 81

CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
L uantidade SMS: A
Categoria profissional/Cargo Carga I'::ﬁ::g iornada Nectfessérlal Com Est_a.tuté-rio, Ql::z';::;i:: -
pleto municipalizado,
autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
MENTAL i ! g ;
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2

TOTAL 30 1 29

32



OG-0 2HH. 132~

i
SUS .
|

Secretaria Municipal da Saude %

s X006

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saldde

CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
e uantidade SMS: ;
Categoria profissional/Cargo Carza '12::::‘; Jlornada Neczesséria/ Com Est'afutffrio, O‘L"::?‘:';at:f 2
pleto municipalizado,

autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
ﬁnEEF:E-P:LE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

(JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

Existente de
i uantidade SMS:
Categoria profissional/Cargo Carea li:::::‘; jlornada Nec:esséria!Com Esiia‘tuté.rio, Qﬁ:‘;‘iﬂ:: 8
pleto municipalizado,
autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
SAEEerPJ_E DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 it
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3

TOTAL 28 0 28
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT)

ERMELINO MATARAZZO TIPO | (ANEIRO2020 A MARCD:2020)

Existente de
R Quantidade SMS: .
dad
Categoria profissional/Cargo Cargaitiorariajjosnatia Necessaria/Compl | Estatutério, Quantidadeia
semanal St contratar
eto municipalizado
, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA -
NOTURNO a6 3 a 4
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 18 18

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT)

ERMELINO MATARAZZO TIPO I UAREIRORZ020 AIMARCO2020)

Existente de
i MS:
s X Carga Horéria/jornada Quarﬂildade 3 S' 2 Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Necessaria/Compl | Estatutario,
semanal S contratar
eto municipalizado
, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA -
NOTURNO 48 3 0 g
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 19 0 19

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) (JANEIRO 2020 A MARCO 2020)

ERMELINO MATARAZZO
Existente de
. Carga Horéria/jornada Quamildade SMS,: i Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Necessdria/Compl | Estatutério,
semanal e contratar
eto municipalizado
, autarquico
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA -
NOTURNO 28 3 g 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA
QUIMICA 36 2 g =
TOTAL 21 0 21

A entidade adota a contratacdo exclusivamente de profissionais médicos, mitigada de pessoas juridicas e
celetistas para prestacdo de atendimentos médicos. Ambas consagradas, legalmente permitidas, que
respeitam o carater liberal da profissdo e que possibilitam o atendimento ao interesse publico com a qualidade
esperada. No quadro acima, para o quantitativo de profissionais médicos relacionados a médicos de AMAs, |-
se carga horaria, didria e ndo semanal.



