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TERMO ADITIVO N° 018/2019-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R014/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA

MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
DA STS VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario

para o periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salude - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua
General Jardim, n® 36 — Vila Buarque, neste ato representada, na excepcionalidade,
conforme portarias SMS G 164, 198/2019, 702/2018, 819/2018, 877/2018 e 962/2018,,
pela Coordenadora Regional de Salde Sudeste em exercicio, AURENICE FERREIRA
LUMES, brasileira, casada, portadora do RG N° 20.920.288-9 e inscrita no CPF/MF sob o
N°® 143.202.448-50, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a SPDM -
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n°
2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagcdo n° 004), com CNPJ/MF n° 61.699.567/0001-
92, e inscrito no CREMESP sob n° 903878, com endere¢o a Rua Napoleado de Barros, 715
- Vila Clementino — CEP 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em
06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Titular Representante, DR, RONALDO RAMOS LARANJEIRA, médico, portador do RG n°
7791138 — SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.038.438- 39, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem 7y
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como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na

conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019 o orgamento global de custeio no
valor de R$ R$ 30.121.520,80 (Trinta milhoes, cento e vinte e um mil, quinhentos e vinte
reais e oitenta centavos). O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o
seguinte Cronograma de Desembolso:

AGO/19 SET/2019 TOTAL
R$ 14.887.346,41 |R$ 15.234.174,39 |R$ 30.121.520,80

As despesas descritas onerardo a dotagdo orgamentaria 84.10.10.301.3003.2520.3350.3900,
fontes 00/02, sendo que a diferenca (detalhada no Anexo VI) devera ser suportada pelo saldo
financeiro do Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo Ill - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V - Quadro de Metas de Producgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o n® R014/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.
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Sé&o Paulo, 02 de Agosto de 2019.

@ ,
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AURENICE FERREIRA LUMES ONALDO RAMOS LARANJEIRA
COORDENADORA SUBSTITUTA SSOCIAGAQO PAULISTA PARA O
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
SUDESTE
TESTEMUNHAS:

APy DEO N COUNIRS
38U~

Nome:SAQUUEZ LiNE KCSA € SiuJA- Nome:
RG: 42. ZeS.428 3 RG: 22 (.




SONYWNH SOSYND3y

%¥6°0 1avs
%CL'L HIN
+ 43D + AdV
%0’} 145 SVOILYW3L
T s3gau /
%58 %98 0l Sdvd vavznvidids3
0leJju0) 03}eJ3u0) op 0131sND) %Gt'0 02139|01U0pPO WIHOLVINGWY
oyjeqel) ap oD OVINILY
op o131sn) 3p ap |eqo|9 Jojep Op UL BUIONI0D
[ ! 4
129919 H_mo.._w M m_._m QH”NMmeM_%:N ‘SOpE}RIIUOD OBU sep|dajaqelsa %llC VAV wn_
oﬂ&:w ua mv.m us conmwmtuou sieuolssyoad soe | sewnuiw sadinba Sapepi[elads3
puipul %00T 2 3juap 31uapuodsaii0d sep % 00T ouge|NquIY
“epaniyiod 091AI3S 3P Eyu soxa|}a ap oejejesjuo
OBU EJAW B ep apeplanejuasaidal G momm_w xm pog 2 SVHOH T VY
|euoiiodoad e aIqos ! d 2p 4SYN
J0jBA Op 03U0253Q
0ju0353Q 9 QT ap 0luoasag -
%690 vd
T vaIsye
%icl aving OYINILY
%58 %0801 TYNOIDIQVHL
san
%1C'2S SAVd
+ 853 +453
sejaw sep
0ju02s3ap selaw sep sejaw sep
ouawndwnd 0juodsap 03ju0253p op =
op JojeA ojuawdwnd ojuawdwnd m
ap op iojea op ojnaje) io[eA op ojnaje) ] z
op o|n3je) ap onaweled ap osjaweleyd ]
osjpweled o m
z s >
> I S
apepienp apepiun/odinas ap eyul| eped esed 03eJ3u0d z 3 & g
ap sai0pedipu| ap zilew Sep12ajaqelsa |ejaualsisse oednpoud | wa epid3jagqeisa apepiun Jod ewiulw 2 m 2 m
:0e5eljeAe ap soJjaweled 9p sejaw :0eSeljene ap OJlaWeled adinba :oejeljeae ap sosjaweled £ w @ =
™~ m =
- < L
] 3 m
VWINJW 3dIND3 o &
Iavanvno oyinaoyd a &
m
o

OLVYINOD 0d OHNIdWISIA 30 OYIVITVAY YA SIQSNINIA

6102/ 044INIL3S @ 01SODY — 0d1A13S 3p eyul] J0d oyuadwasag =2p OEJEI[EAY @ OjuaWiesed eied SoJjdWEied

Il OXINY
Ianvs
SpPNDS 9P SOJIAISS P 0DIDIDIUOD S SDUSDID 9P PUOPDUSPIO0D O1INYd OVYS ==
apPNPS PP [PAIDIUNKW PLDISIDaS 3ad 3avain %

@
ﬁmam



00T 00T 00T 00T 00T 00T 0ot 00T 00T 00T 00T 00T ewos
a6 _ﬁww mwﬂ.ﬂwﬂ 55 S3QVaINN Y01539
174 o 0z Vod onw&. B S¥a 401539 OH1ISNOD OHT3SNOD
30 ONOIVI3Y 00 OLNIWVYNCIINNA IaVaIALLY
(£0) "0QVLN3SIYAY SYQVNOIIVIIY aivhsn
0z 0¢ 09 0¢ OQVYINIWOD SVIDN3QIAOYd 3 5vaIg33y | ou.wd. JSiiis
[eIE[eTUREY] SIOIVWYIIIY SVa ISTYNY
*{9D) i YHNOD3D
09 ot ov VYHNO93) 3034 V13d %Mﬂﬁ%wﬂﬁwﬂwﬁ%ﬂwc 3034 va
SIIAYSNOJS3Y S013d S3INVLS39 30 OYDHOdOYd OLNIWIaNILY
OQILING OIYQLIVIZY 00 v12v2I143
(sD) 0l¥3d¥3nd 3 IVLVYN-3Hd VHNO93)
ov ov 09 "VHNOD3D 3038 V13d | ON SODISY8 SOLNINIA3I0Hd 3034 va
SIIAYSNOJS3Y S013d WVHYZITYIY 3nD OLNIWIONILY
0QILINI OIMOLYIFY S3INV1539 30 OYI¥0dOYd 0a VIov2I43
0131402 ONY
(a¥D) 's¥d
T¥NIDVA OIHYANIIWI WO | T30 SIHONIW
09 09 mqumwo_wﬁwuw.mﬂum S3QVAINN SYN SYLI¥ISNI SYINVIYD
% oﬂ il 3av0I 30 S3I53IN ZT 3LV 0D 30 WNIDYA
0 SYANYIYI 30 OYIH040Yd I10¥LNOD
(€D} ‘WHY
M0 Y42 va LOLN3ILNOD
IV13d 0
09 09 ¥ .. WOD OYAVITVAY ﬁ”ﬂ Fo naoqh%h_un_h . VAQVNNILNOD
3 ¥N3I53Yd 30 230 ONVI4 06 oV3N39xa oyivona3
V1S W02 SIaVaIALLY *
30 SOIYQLYI3Y
(zD) 'sSIUN 02ISH4
0 YHYd OOVHNINYING | 3WVX3 3 012 'SYHNLYNISSY
ov ot ov 3 WHY NO/3 Y2 Y13d ‘3aV¥aNIgI9I1S0LI3dSY OYIVINYHO4NI
IINIWVYAILIZLSIY SILNIND3S va 3avanvno
0aILIWI OYIVIVAY SON ‘SOIdYNINOYd
VA ONOIYIIY 30 OINIWIHON3IIYd
SYYIIINVNI4 3 SIVIINILSISSY
'O0IHIN3TYd
SYINOJ 30 OYAV1SIdd YOIULNG YN
0c ov 0c ov \[4 0z ov 0¢ ov ov ov \[4 uﬂ_““m‘u_%wﬁ 30 SIVSNIW SOINQLY13¥ 30 | 3a¥aNvniNod
YOIUINI YN 30vaNvNINOd
6T/z3p | 61/°nou | 6T/In0 | 6T/19s | 6T/ 08e | 6T/ In!l | 6T/-un(| 6T /'1eW | 6T/"1qe | 6T/4eW | T/ A3} | 6T/ uEl ePURPIAT Jopedtpu LIREILT
€S SN | ZS SN | TS SRIN | 0S SRIN | 617 S2IN | 87 SN | L7 S2IN | 9F S2INl | S S2IN | b SRIN | EV SRIN | 21 SRIN V8IN3IdOdYS 3 VANONYIIYY - vT0Y
3avanvNo 34 S340AVIIANI 3a ZIYLYIN — IlIl OX3INY
3anvs
apNoS ap SODIAIBS Bp oDIDDNUOD) B SPUSDID BP DUOPRUSPIO0D O1INvd OVS
SpPNDS PP [PdIDIUNW PLUDSIDSS 3a 3avaid




CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
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ANEXO V - Quadro de Metas de Producédo e Equipe Minima

Asmetasde produgdo eas informages relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais,
em cada modalidade de atencdo, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de

saude contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgdo serdo monitoradas mensalmente quanto a sua efetiva
manutenc¢do pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de
servico. As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das necessidades de satide, conforme
planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencéo dos requisitos dos programas federais
e respectivos financiamentos. Portanto a equipe de “EQUIPES MINIMAS”, ndo se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao

pleno funcionamento das acbes previstas no Contrato.

A manutencao da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario

de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produc3o.

Para avaliagdio de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de servicos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um

dentre o rol de outros procedimentos que deverio ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de produc¢do ndo se constituem como parametros para a configuracdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes da Coordenadoria e

Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informacdes

para avaliacdo do programa especifico.
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ATENCAO BASICA
DA CARRAO / FORMOSA E ARICANDUVA DA STS MOOCA ARICANDUVA

AMA/UBS Integrada Vila Carr3o - Dr. Adhemar Monteiro Pacheco (Servigos UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
) o 2 20
Medico Clinico Geral Consulta médica 684
2 12
Médico Tocoginecologista 3 20 Consulta médica 789
1 20
Médico Pediatra Consulta médica 421
2 12
Medico Gastroenterologista 1 20 Consulta médica 220
Médico Proctologista 1 20 Consulta médica 220
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais g6
ASB 1 30 Procedimentos individuais 336
Atendimentos individuais 80
Cirurgido Dentista 1 20
Procedimentos individuais 200
Enfermeiro 3 30
Fonoaudiologa 1 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Assitente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 12 12 2 Médicos Clinicos de 22 a sabado
Meédico Pediatra 6 12 1 Médico Pediatra diariamente

AMA/UBS Integrada Vila Antonieta (Servigos UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS

Meédico Clinico 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais 96
Auxiliar de Satde Bucal 1 30 Procedimentos individuais 336

Atendimentos individuais 160
Cirurgido Dentista 2 20

Procedimentos individuais 400
Enfermeiro 2 30

7

G
D

[m]

o

=

)
'({E-\&

S

E2)
o
S
O,



CIDADE DE Secretaria Municipal da Salude
' SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

SAUDE
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
Assitente Social 1 30
AMA
Médico Clinico (1) 6 12 3 Médicos Clinicos diariamente de 22 e 33,
Médico Clinico (2) 8 12 2 Médicos Clinicos de 42, 5°, 6° e sdbado.
Médico Pediatra (3) 4 12 2 Médicos Pediatras diariamente de 22 e 323,
Meédico Pediatra (4) 4 12 1 Médico Pediatra diariamente de 42, 52, 62 e sdbado.
UBS Vila Guarani
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
UBS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Medico Clinico Geral 6 20 Consulta médica 1.578
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 2 12 Consulta médica 684

2 20
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Cirurgido Dentista 3 20 Atendimentos individuais 288
ASB 3 30 Procedimentos individuais 1.008
Cirurgido Dentista 1 i3 Atendimentos individuais 180
ASB 1 Procedimentos individuais 630
Enfermeiro 5 40
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

OBSERVACOES — UBS EAB GUARANI:

(1) A Unidade Vila Guarani mantém atendimento de 22 a sdbado das 7:00 &s 19:00h, com servigos de radiologia,
laboratdrio e remogao.

OBSERVACOES — AMA/UBS INTEGRADA:

(1) O conjunto de AMA 12 horas contara com o servigo de duas ambulancias para remocdo de casos de urgéncia,
incluindo atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gest3do.

{2) As unidades que possuem os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento
da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS.

(3) A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo de todos os exames
de RX, inclusive os laudados na quantidade solicitada.
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UBS JARDIM IVA - (6 ESF + 1 ESB MOD | e 1 ESB MOD I1)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Co itario de Saude -
§ munitario de saude 34 40 Visita domiciliar 6.800
ACS
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1 CD + 1 ASB) 1 40
Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il (1 CD +1 TSB + 1 i - Atendimentos individuais 216
ASB) Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

UBS FORMOSA Il - 3 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Saude — 18 40 Visita domiciliar
ACS 3.600
Médico Generalista 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Farmacéutico 1 40
UBS VILA NOVA YORK — (5 ESF + 1 ESB Modalidade | )
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agent itari ide —
dente Comupirni da Saikde 30 40 Visita domiciliar 6.000
ACS
Médico Generalista (PMM) 1 40 Consulta médica 333
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
" Atendimentos individuais 40
Cirugido Dentista* 1 20
Procedimentos individuais 100
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | {1C D +1 ASB) 1 40
Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40

* CD realiza atividades externas e a¢des coletivas
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UBS COMENDADOR JOSE GONZALEZ (UBS TRADICIONAL - EAB)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Cirurgido Dentista 2 20 Atendimentos individuais 192
ASB 2 30 Procedimentos individuais 672
Agente Comunitario de Saude 5 40 Visita domiciliar 1.000
Enfermeiro 1 40

Enfermeiro 1 30

Farmacéutico 1 40

NASF Modalidade 1 - VILA FORMOSA I

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
NASF Modalidade 1 - JARDIM IVA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social il 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologia X 20 P . disatividaes d )
com odasa

Medico Psiquiatra 1 20 penhsmen isRESy R nauine
Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicélogo 1 40

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

UBS VILA FORMOSA “ COMENDADOR DR JOSE GONZALES”

EQUIPE MINIMA

Jornada META MENSAL DE
i Procedimentos
Categoria Profissional Nume_ro de Semanal em PRODUCAO
Profissionais horas
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Acompanhamento dos casos,

experiéncia em gerontologia

Coordenagdo Equipe* 1 40 supervisdo e coordenagdo
administrativa.

Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
Procedimentos no domicilio

Auxiliar de Enfermagem 2 40 sob supervisdo do
Enfermeiro

Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares

Médico geriatra ou clinico com 1 20 Consulta Médica e Visita

domiciliar

120 Idosos em

Acompanhamento/Més

OBSERVAGOES - PAI:

(1) Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de coordenagao

administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

(2) Os servigos PAI serfio acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugbes

regionais.

(3) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

EMAD - sediada na UBS VILA CARRAO - Adhemar Monteiro Pacheco

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Enfermeiro 1 40

Fisioterapeuta 2 30 Pacientes ativos / em 60
Médico Clinico 2 20 atendimento

Auxiliar de Enfermagem 4 30

OBSERVACOES - EMAD:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogio das equipes para o atendimento domiciliar.

(2) As atividades da equipe de EMAD deverio ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica do
Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO Il UBS VILA CARRAO — Adhemar Monteiro Pacheco

Equipe Minima Assistenciais
Cirurgides Dentistas - . inmada Metas Mensais de Produgdo
g Quantidade | Semanal em .
Especialidades
horas
Periodontia 1 20 60 procedimentos
Semiologia 1 20 Disponivel - procura
Cirurgia Oral Menor 1 20 80 procedimentos
Endodontia 1 20 40 procedimentos
Paciente Especial* 1 20 80 procedimentos
CD Protesista 3 20 360 atendimentos
11
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Ortopedia funcional dos

; : 1 20 160 atendimentos
maxilares/ortodontia

40 dispositivos protéticos
(por profissional) e 10
aparelhos ortodénticos/
ortopédicos (por
profissional)

Préteses e Aparelhos Ortodénticos
(entregues no més)

Auxiliar de Saude Bucal 5 30
Auxiliar de Saude Bucal 1 40

CAPS INFANTO JUVENIL Ill ARICANDUVA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
haras
Médico Psiquiatra 2 20
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 9 36
Enfermeiro 5] 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 1 ED]
Farmacéutico 1 40 Pacientes em acompanhamento 150
Psicdlogo 2 40
Fonoaudiloga 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Técnico de Farmdcia 1 40
Auxiliar Técnico 1 40

CAPS ADULTO Il - ARICANDUVA/FORMOSA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Meédico psiquiatra 2 20
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 4 40
Enfermeiro 2 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional P 30 Pacientes em acompanhamento 220
Farmacéutico 1 40
Auxiliar Técnico / Oficineiro 2 20
Técnico de Farmacia 1 40

OBSERVACAO - CAPS:

As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverio ser registradas nos Sistemas de Informagdes
do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagio do servico por parte da
Area Técnica de Satude Mental e respectivas interlocugdes regionais.



CIDADE DE

SAUDE

C Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

Servi¢o Residencial Terapéutico Aricanduva | Feminino (Tipo )

Capacidad
LOCAL eacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servico Residéncia Terapéutico - 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Saude Mental /Adulto da capacidade. {(Total de moradores no periodo / 8) *100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Coordenador Servigos de Sadde 20
Cuidador 8 36
Aucxiliar de Enfermagem 1 40

Servigo Residencial Terapéutico Aricanduva Il Masculino (Tipo 1)

Capacidade

LOCAL ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servigo Residéncia Terapéutico — 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Saide Mental /Adulto da capacidade. {{Total de moradores no periodo / 8) *100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Coordenador Servigos de Saude 20
Cuidador 8 36
Auxiliar de Enfermagem 1 40

Servico Residencial Terapéutico Aricanduva Ill — Mista (Tipo Il)

LOCAL Chparicine ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servigo Residéncia Terapéutico — 10 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Saude Mental /Adulto da capacidade. {(Total de moradores no periodo / 8) *100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Coordenador Servigos de Saude 1 20
Cuidador 8 36
Auxiliar de Enfermagem 1 40




SAUDE

CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude

DA DE SAPOPEMBA DA STS VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA

ATENCAO BASICA

AMA/UBS Integrada Jardim Grimaldi (Servigos UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS

Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1.315
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 788
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 3 20 Consulta médica 788
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais 80

Procedimentos individuais 200
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 - o e

Procedimentos individuais 756
Técnico de saude Bucal 1 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40

AMA

Médico Clinico 12 12 2 Médicos Clinicos de Segunda a sdbado
Médico Pediatra 5 12 1 Médico Pediatra de Segunda a sexta-feira

AMA/UBS Integrada - Jardim Elba - Humberto Gastdo Bodra (Servicos AMA +5 ESF + 1 ESB Il + 1ESB 1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitério de Salicle - 29 40 Visita domiciliar 5.800
ACS
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
ESBII
ESB Modalidade Il (1 C D+ 1 TSB + i ib Atendimentos individuais 216
1AsB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1C D + 1 ASB) 1 40
Procedimentos individuais 672
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

SAUDE

Atendimentos individuais 80
Cirurgido Dentista 1 20

Procedimentos individuais 200
Farmacéutico 1 40

AMA

Médico Clinico 12 12 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sabado
Médico Pediatra 6 12 1 Médico Pediatra diariamente de Segunda a sébado

OBSERVACOES — AMA/UBS INTEGRADA:

(1) O conjunto de AMA 12 horas contara com o servigo de trés ambulancias para remoc3o de casos de urgéncia, incluindo
atendimento das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestdo.

(2) As unidades que possuem os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento
da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS.

(3) A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacdo de todos os exames
de RX, inclusive os laudados na quantidade solicitada.

AMA 12 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE Nimero de
Profissionais/Dia Dleica Semana
3 médicos clinicos Segunda-feira a sabado — 12 h diarias
AMA SAPOPEMBA 2 médicos pediatras Segunda-feira a sexta-feira — 12 h diarias
1 médico pediatra Sabado - 12 h diérias

UBS IGUACU - 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Compnitdrio de Sede 35 40 Visita domiciliar 7.000
ACS
Médico Generalista (PMM) 4 40 Consulta médica 1.332
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1C D + 1 ASB) 1 40 N T
Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il (1CD + 1 TSB + Atendimentos individuais 432
2 40
1 ASB) Procedimentos individuais 1.512
Farmacéutico 1 40
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CIDADE DE

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Saude

UBS REUNIDAS Il - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada a idade ( "
" % uantidade (novembro e
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento dezembro)
horas
ESF
Agente Comunitario de Sadde - ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Médico Generalista Mais Médicos 2 40 Consulta médica 666
Meédico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092
ESB Modalidade Il (1CD + 1 TSB + ; i Atendimentos individuais 216
1 ASB) Procedimentos individuais 756
. Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade 1 (1C D +1 ASB) 4 0 Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS FAZENDA DA JUTA | - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Aaents Comunitaiode Saude: 2 40 Visita domiciliar 4.800
ACS
Médico Generalista 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 40 Consulta de enfermeiro 624
ESB Modalidade I (1C D + 1 TSB + g Atendimentos individuais 216
1 4
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 384
ESB Modalidade | (1 C D + 1 ASB) 2 40 ) —
Procedimentos individuais 1344
Farmacéutico 1 40
UBS FAZENDA DA JUTA Il - 5 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
™ — e
gente Comunitario de Satide 25 40 Visita domiciliar 5.000
ACS
Médico Generalista(PMM) 2 40 Consulta médica 666
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
ESB Modalidade Il (1CD + 1 TSB + . 20 Atendimentos individuais 216
1AsB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1 C D + 1 ASB) 1 40
Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40




CIDADE DE

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratac@o de Servicos de Saude

UBS IACAPE — JARDIM PLANALTO - 7 ESF + 1 ESB Modalidade II

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
A PR I
gante Comunitariade 5a0de 40 40 Visita domiciliar 8.000
ACS
Médico Generalista (PMM) 40 Consulta médica 333
Médico Generalista 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 40 Consulta de enfermeiro 1.092
ESB Modalidade Il (1CD+ 1 TSB + Atendimentos individuais 216
1 40
1 ASB) Procedimentos individuais 756
. . Atendimentos individuais 80
Cirurgido Dentista 1 20 " r—re -
Procedimentos individuais 200
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS — HELIO MOREIRA SALLES - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agante Comunitarie de Satde- 35 40 Visita domiciliar 7.000
ACS
Médico Generalista(PMM) 1 40 Consulta médica 333
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1 CD + 1 ASB) 1 40 ‘ o
Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il (LCD+ 1 TSB + Atendimentos individuais 216
1 40
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Satde - - I
ACS* 36 40 Visita domiciliar 7,000
Médico Generalista (PMM) 4 40 Consulta médica 1.332
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Saude
SAUDE
ESB Modalidade 11 |:1 CD+1TSB+ ” 40 Atendimentos individuais 216
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 384
ESB Modalidade | (1C D + 1 ASB) 2 40
Procedimentos individuais 1.344
Farmacéutico 1 40
*1 ACS esta readaptado sem relaizagdo de VD - sem meta
UBS JARDIM SAPOPEMBA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - 36 40 Visita domiciliar 2.200
ACS
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB Modalidade I1 (1 C D + 1 TSB + Atendimentos individuais 216
1 40 o
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | {1 C D + 1 ASB) 1 40 : —
Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS MASCARENHAS DE MORAES - 5 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agenta Coniunitane de Saude = 30 40 Visita domiciliar 5.400
ACS*
Médico Generalista Mais Médicos 4 40 Consulta médica 1.332
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
ESB Modalidade Il (1 CD + 1 TSB + ; § Atendimentos individuais 216
4
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 384
ESB Modalidade | (1C D + 1 ASB) 2 40 T
Procedimentos individuais 1.344
Atendimentos individuais -
Cirurgido Dentista ** 1 20
Procedimentos individuais -
Farmacéutico 1 40

* 3 ACS estdo readaptados sem atividade de VD- sem meta

** Cirurgido Dentista da administragdo direta em licenga médica prolongada.
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CIDADE DE

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

UBS PASTORAL - 3 ESF + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente C itario de Saude -
BEMe LOMURllerlo gsatoe 18 40 Visita domiciliar 3.600
ACS
Meédico Generalista Mais Médicos 2 40 Consulta médica 666
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade Il (1 CD + 1 TSB + Atendimentos individuais 216
1 40
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

UBS SANTA MADALENA - 2 ESF + 1 ESB Modalidade I

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
A T N
Eebte ke o Satide 11 40 Visita domiciliar 2.200
ACS
Médico Generalista Mais Médicos 1 40 Consulta médica 333
Médico Generalista 40 Consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 40 Consulta de enfermeiro 312
ESB Modalidade Il (1CD + 1 TSB + Atendimentos individuais 216
1 40 ¥ Spsrd :
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Enfermeiro Il 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS TEOTONIO VILELA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Apeate Comuitariede Shite: 35 40 Visita domiciliar 7.000
ACS
Médico Generalista Mais Médicos 4 40 Consulta médica 1.332
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB Modalidade I1 (1 C D +1TSB + Atendimentos individuais 216
4
1 ASB) 1 0 Procedimentos individuais 756
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude
SAUDE
Atendimentos individuais 192
dalidade | (1CD + 1 ASB 1 40
E3E Mocal ( ) Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS PROMORAR - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
AgantaCamunitario;de S30de - 29 40 Visita domiciliar 5.800
ACS
Médico Generalista 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 40 Consulta de enfermeiro 780
ESB Modalidade Il {1 CD+1TSB + Atendimentos individuais 216
1 40
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Atendimentos individuais 192
ESB Modalidade | (1 C D + 1 ASB) 1 40 , —
Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS VILA RENATO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
ARSI LomUitia K& Sagte- 17 40 Visita domiciliar 3.400
ACS
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade Il (LCD + 1 TSB + Atendimentos individuais 216
3 § 40 . —_— ’
1 ASB) Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

NASF Modalidade 1 -IGUACU

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Médico Ginecologista 1 20
SEr——— - m Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratac@o de Servicos de Saude

SAUDE
NASF Modalidade 1 — EUCALIPTOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCE\O MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
NASF Modalidade 1 — TEOTONIO VILELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF Modalidade 1 — FAZENDA DA JUTA |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Médico Ginecologista 1 20
Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidlogo 1 40

NASF Modalidade 1 — VILA RENATO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Psicologo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salde

SAUDE

NASF Modalidade 1 — IACAPE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Fisioterapeuta 2 20
Médico Psiquiatra 1 20
Meédico Ginecologista 1 20
Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Prof. Ed. Fisica 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Modalidade 1 - PROMORAR

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
P 2

e L : L Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecologista 1 20
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

EMAD TEOTONIO VILELA - sediada na UBS TEOTONIO VILELA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Medico Clinico 1 a0 Pasisntesutlvos [ em 60
atendimento
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Supervisor de Equipe 1 40

OBSERVACOES - EMAD:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomog3o das equipes para o atendimento domiciliar.

(2) As atividades da equipe de EMAD deverdo ser registradas e sua produtividade seré analisada pela Area Técnica do
Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais.
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde
SAUDE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Angiologista/Cir. Vascular 2 20 Consulta médica 420
Meédico Cardiologista - -
Adulto/Infantil 2 20 Consulta médica 420

C It adi 300
Médico Cirurgia Geral 2 20 ol L

Procedimentos 120

Consulta médica 450
Médico Dermatologista 3 20

Procedimentos 180
Medico Gastroenterologista 1 12 Consulta médica 115
Médico Homeopata 1 20 Consulta médica 125
lV.IEdIEO Tocoginecologista — Alto ) 20 Ty 315
Risco
Médico Neurologista 1 20 Consulta médica 210
Médico Oftalmologista 3 20 Consulta médica 630
Médico Ortopedista 1 12 Consulta médica 115
Médico Otorrinolaringologista 1 12 Consulta médica 115
Médico Pneumologista 1 12 Consulta médica 115
Enfermeiro 3 a0
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Nutricionista 1 40

* Médico Ginecologista da administragdo direta que realiza matriciamento em outras Unidades. Tempo de consulta de 10
horas semanais.

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO |l SAPOPEMBA — sediado no AE Sapopemba
Equipe Minima ASSISTENCIAIS
T : - 5 Jornada
Especmlldades. de Cirurgido N“’“e,“’ d? Semanal em Metas Mensais de Produgdo *
Dentista Profissionais
horas

Periodontia 1 20 60 procedimentos
Semiologia 1 20 Disponivel - procura
Cirurgia Oral Menor- TRAUMA i 20 80 procedimentos
Endodontia 3 20 120 procedimentos
Paciente Especial* 1 20 80 procedimentos
CD Protesista 3 20 360 atendimentos
Orto.pedla fUI'ICIDr‘IEI? Hois 1 20 160 atendimentos
maxilares/ortodontia
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Salde

SAUDE
Préteses e Aparelhos Ortodénticos 40 dispositivos protéticos (por profissional) e 10
(entregues no més) aparelhos ortodénticos/ortopédicos (por profissional)
Auxiliar de Satde Bucal 3 40
Auxiliar de Sadde Bucal 6 30

CER 111 - SAPOPEMBA — sediado no AE Sapopemba

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Neurologista 1 20
Médico Otorrinolaringologista 1 20 Casos Novos/més 200/més
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 5 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidloga 4 40
pucelBEs 5 20 Casos em Terapia 530/més
Assistente Social 1 30
Coord. Servigos de Saude 1 40

CAPS ADULTO IIl SAPOPEMBA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico psiquiatra 3 20

Enfermeiro 1 40

Enfermeiro 6 36

Assistente Social 2 30

Psicélogo 3 40

Terapeuta Ocupacional 4 30 Pacientes em

Farmacéutico 1 40 acompanhamento 300
Educador Fisico 1 20

Auxiliar Técnico / Oficineiro 2 40

Auxiliar de enfermagem 9 36

Auxiliar de enfermagem 2 40

Técnico de Farmacia 2 40

SAMU Mental

Enfermeiro 6 36

Médico Emergencista 14 12

Motorista Emergencista 6 36
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude

SAUDE
CAPS I} Il SAPOPEMBA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico psiquiatra 2 20
Médico Pediatra 1 20
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 2 30
Psicélogo 2 40
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 ac:;c;?'ntheasr:; to 155
Fonoaudidlogo 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Auxiliar Técnico / Oficineiro 2 40
Auxiliar de enfermagem 4 30
Técnico de farmacia 1 40

CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Psiquiatra 2 20
Meédico Clinico 1 20

1 40
Enfermeiro

1 30
Assistente Social 2 30
Psicélogo 3 40 Pacientes em 190

acompanhamento

Terapeuta Ocupacional 4 30
Auxiliar Técnico / Oficineiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Auxiliar de enfermagem 4 30
Técnico de farmacia 1 40
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude

SAUDE

OBSERVACAO - CAPS:

As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS dever3o ser registradas nos Sistemas de Informag&es
do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagdo do servigo por parte da
Area Técnica de Satide Mental e respectivas interlocugGes regionais.

Servigo Residencial Terapéutico Il Sapopemba — Mista (Tipo I1)

LOCAL fapacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Porcentagem de moradores em relagdo 3
SERVICO RESIDENCIA 10 PESSOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
TERAPEUTICO { (Total de moradores no periodo / 10)
*100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada de Trabalho em horas
Coordenador Servigos de Saude 1 20
Cuidador 8 36
Auxiliar de Enfermagem 1 40

APD sediado no CER Ill SAPOPEMBA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoa com

S 6 40
deficiéncia
Fonoaudidlogo 1 40 .

— Pacientes em 70

Psicologo 1 40 acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30
Enfermeiro- coordenador de 1 40

equipe*

OBSERVACOES - APD:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente a programacdo do CER Ill Sapopemba.
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

(3) Deve, ainda, enviar mensalmente os relatérios/planilhas de acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS,
conforme diretrizes do Documento norteador e participar das reunides de monitoramento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
SAPOPEMBA
Exame Meta Mensal de Produgdo
Eletrocardiograma Livre demanda
Radiologia — RX geral Livre demanda
Radiologia - Ultrassom Geral 1000 exames/més COM LAUDO
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=4 CIDADE DE Secretaria Municipal da Satde

*'-" P SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude

SAUDE
Radiologia - Ultrassom Morfologico 36 exames/més COM LAUDO
Radiologia — Ultrassom Doppler 120 exames/més COM LAUDO
Radiologia - Mamografia 750 exames/més COM LAUDO

OBSERVACOES - SADT:

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

(2) A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagio de todos os exames
acima, inclusive os laudados, na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico
profissional de radiologia.

(3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem &nus para a CONTRATADA.

(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

(6) Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario, articulagdo,
bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda
orientada pela STS/CRS.
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CIDADE DE Secretaria Municipal da Sadde

6% SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

SAUDE

ANEXO VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA

UNIDADE: AMA VILA CARRAO

SERVIGO: AMA
CARGA . EXISTENTE
CATEQORIAFROFISSIONAL I CARGO .Tg::::ﬁ CoNrLE Mﬁﬁféllﬁﬂgb. CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar Administrativo 36 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | * 36 5 0 5
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Farmécia 40 1 0

TOTAL 52 0 52
* 01 profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS VILA CARRAO - DR. ADHEMAR
MONTEIRO PACHECO
SERVIGO: TRADICIONAL

CARGA EXISTENTE
cATEGORA PROFISSIONAL IcaRco | YORARUA | NECEssAmor | estaruTARe, | A
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem |l 30 9 2 7
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro Il 30 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoauditlogo 40 1 0 1
Cerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Clinica Geral 20 2 1 1
Médico Gastroenterologista 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 12 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Proctologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1

TOTAL 42 6 36
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UNIDADE: AMA VILA ANTONIETA

SERVIGO: AMA
CARGA EXISTENTE
caTecomAPRORisSIONAL IcARGo | JORARIA | NECEssAmil | EsTaTuTARS, | AL
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 14 0 14
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farmécia 36 4 0
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 54 0 54
UNIDADE: UBS VILA ANTONIETA
SERVIGO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
CATEGORA PROFISSIONAL /cARGD | HORARIA | NECESSANOY | ESTATUTARIS, | L2, an
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio / Auxiliar de Servicos Gerais 40 3 3 0
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 1 5
Auxiliar Administrativo 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem |l 30 8 5 3
Augxiliar de Enfermagem i 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro Il 30 2 0 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 4 0 4
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
TOTAL 39 13 26
UNIDADE: UBS VILA GUARANI
SERVIGO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA s EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ORATA "535??.‘2?':?’ mﬁifégﬂfﬂgb, CONTRATR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio / Auxiliar de Servicos Gerais 40 0 0 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
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Auxiliar Administrativo 40 15 1 14
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Il 30 7 5 2
Auxiliar de Enfermagem |1 40 7 0 7
Auxiliar de Saude Bucal 30 3 1 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro Il 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 0 0 0
Médico Clinica Geral 20 6 1 5
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 12 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 69 9 60
UNIDADE: UBS JARDIM IVA
SERVIGO: ESF (6 ESF +1 ESBI+1ESBII)
CARGA EXISTENTE
cATEGORA PROFISSIONAL cARGO | HORATIA | NECEssmor | EstATVTARD, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 34 0 a4
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saiude 40 1 0 1
Medico Generalista 40 6 0 6
Supervisor Técnico Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 79 0 79
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UNIDADE: UBS FORMOSA Il
SERVIGO: ESF (3 ESF)
CARGA . EXISTEI;TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO A
CAIEQORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogéo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 42 0 42
UNIDADE: UBS COMENDADOR JOSE GONZALEZ
SERVIGO: TRADICIONAL (EAB)
CAF;GA A EXISTE:{TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 5 0 5
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem |l 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem | 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 1
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro Il 30 1 0 1
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmaceéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Medico Pediatra 20 1 1 0
Técnico Farméacia 40 2 0 2
TOTAL 33 8 25
UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK
SERVIGO: ESF (5 ESF +1 ESB 1)
CARGA AR EXKSTEPZTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATECORIA FROFISSIONAL/ CAREO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 30 0 30
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
n QP\D. A4
35 o O
. CONKERI
o &)



CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude
SAUDE
Cirurgiso Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 1 PMM 4
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 66 2 64
UNIDADE: NASF FORMOSA I
SERVIGO: NASF
c;iGA . EXISTEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF JARDIM IVA
SERVIGO: NASF
CARGA % EXISTEI}TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATRGORIA RROBISHONAL ICARGE JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il ARICANDUVA
SERVIGO: CAPS
C;FEGA AR EXISTEI;I‘TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico 20 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
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Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicélogo 40 2 0 2
Supervisor de Planejamento Il 40 1 0 1
Tecnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 24 0 24
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL lll ARICANDUVA
SERVIGO: CAPS
C;:&GA A EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
EATEGORIAFROFISSIONALLCARGT JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 30 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 30 0 30
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA |
SERVIGO: RT
CARGA EXISTEl:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISIIONAL/ CARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 5 0 5
Cuidador 36N 3 0 3
TOTAL 10 0 10

37




CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
SAUDE
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA II
SERVIGO: RT
Ca;iGA . EXISTEI:\TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Augiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA Ill
SERVIGO: RT
CARGA A EXISTEI}TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: PAI VILA FORMOSA - COMENDADOR JOSE GONZALEZ
SERVIGO: PAI
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
TOTAL 17 0 17
UNIDADE: EMAD - UBS VILA CARRAO
SERVIGO: EMAD
C;IZGA . EXISTEPATE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 30 4 2 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 2 1 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
TOTAL 9 3 6
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UNIDADE: CEO VILA CARRAO
SERVIGO: CEQ
CARGA i EXISTEI}TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEQURIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Consultério Dentario 30 5 5 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
C.D. Buco Maxilo Facial 20 1 0 1
C.D. Endodontia 20 1 1 0
C.D. Estomatologista 20 1 0 1
C.D. Ortodontia 20 1 1 0
C.D. Pacientes Especiais 20 1 1 0
C.D. Periodontia 20 1 1 0
C.D. Protesista 20 3 3 0
TOTAL 15 12 3
UNIDADE: NIR CARRAO
SERVIGO: NIR
Cgl}GA A EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGONAFROMSSIONAL £ CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 40 0 0 0
Fisioterapeuta 30 0 0 0
Fonoauditlogo 40 0 0 0
Terapeuta Ocupacional 30 0 0 0
TOTAL - 0 0 0
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
SERVIGO: AMA
CJ;I;GA A EXISTEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5] 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0 9
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico Farmacia 36 4 0
TOTAL 48 0 48
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SERVIGO: ESF (5 ESF +1 ESB |+ 1 ESB II)

UNIDADE: UBS JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA

CARGA . EXISTENTE
cATEGORAPROFISSIONAL GRG0 | YORARUA | NECESSAmol | esratuio, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satide 40 29 0 29
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Enfermeiro |1 40 0 0 0
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 66 0 66
UNIDADE: AMA JARDIM GRIMALDI
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
caTEGoRA PRoFSsoNAL caRco | HORARI | NECEssAmr | estauTamo, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Coordenador Servicos de Saude 40 0 0 0
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 5 0 5
Técnico Farmacia 36 0 4
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: UBS JARDIM GRIMALDI
SERVIGO: TRADICIONAL + EMAAB
CAF}\GA . EXISTENTE
catecoma promssiowaL icaRco | HORARLA | NEcessAnor | eeratuiAno, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
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Auxiliar de Enfermagem || 40 5 0 5
Augxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 1 1
Dentista 20 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 5 0 5
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 30 1 1 0
TOTAL 43 4 39
UNIDADE: AMA SAPOPEMBA
SERVIGO: AMA
CARGA . EXISTENTE
EATEORI AR MORIONAL 4 GARGQ ng:fg CORPLED. Mﬁ?{%ﬁﬁﬂgd CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 12 0 12
Coordenador Servicos de Satde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Meédico Clinica Geral 12 18 0 18
Medico Pediatra 12 0 11
Supervisor Técnico | 40 0 q
Técnico Farmécia 36 4 0 4
TOTAL 65 0 65
UNIDADE: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
SAPOPEMBA
SERVIGO: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO il e L P
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 15 2 13
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
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Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Angiologista / Cirurgia Vascular 20 2 2 0
Médico Cardiologista 20 2 2 0
Médico Cirurgia Geral 20 2 2 0
Médico Dermatologista 20 3 0 3
Médico Gastroenterologista 12 1 0 1
Médico Gastroenterologista 20 0 0 0
Médico Ginecologista / Obstetricia (Alto Risco) 20 2 1 1
Médico Homeopata 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 1 0
Médico Oftalmologista 20 3 2 1
Médico Ortopedista 12 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 12 1 0 1
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Medico Regulador 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 1 0
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 56 20 36
UNIDADE: UBS IGUAGU
SERVIGO: ESF (6 ESF +1 ESB I+ 2ESB II)
CARGA EXISTENTE
caTecoRAPRORSSIONALIcac0 | HORARIA | NeCeseAmor| esrarviami, | A

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 35 0 35
Agente de Promocgao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 4 PMM 2
Técnico em Saude Bucal 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 82 4 78
UNIDADE: UBS REUNIDAS II
SERVIGO: ESF (7ESF+1ESBI+1ESBII)
CARGA 4 EXISTENTE
cATEcOmAPRoRisSONAL/caRG0 | HORARL | NECESSARO! | EstaruTaRo, | A

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 0 7

42



CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

SAUDE
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Medico Generalista 40 6 2 PMM 4
Supervisor de Planejamento | 40 1 0 1
Técnico em Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 89 2 87
UNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTAI
SERVIGO: ESF (4 ESF+2ESB |+ 1 ESBI)
CARGA EXISTENTE
caTEcomAPROFISSIONALIoRco | {ORARLA | NECESSAmor | EsTATUTARD, | AL
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promoc&o Ambiental 40 1 0 1
Augxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 60 0 60
UNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTAII
SERVICO: ESF (SESF+1 ESBI+1ESBII)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIAPROFISSIONAL /cARGD | HORARIY | NECESSAmr | ESTATVTARD, | LA, e
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 25 0 25
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 2 PMM 3
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 63 2 61
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SAUDE

UNIDADE: UBS IAGAPE - JARDIM PLANALTO
SERVIGO: ESF (7 ESF +1 ESB )

CARGA . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO SORNADA.| ‘COMPLETD Mﬁira;ﬂfzﬂgb. CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 40 0 40
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 1 _PMM 5
Supervisor Técnico | 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 88 3 85
UNIDADE: UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELIO
MOREIRA SALLES
SERVICO: ESF (6 ESF+1 ESB 1+ 1ESBII)

CARGA EXISTENTE
cATEGoRAPROFissioNaL/caRGo | HORARIA | NECESSAROY| esraTuTAR, | A
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitério de Saude 40 35 0 35
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 1 1
Cirurgido Dentista 40 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Medico Generalista 40 6 1 PMM 5
Supervisor Técnico IlI 40 0 0 0
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 79 3 76
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UNIDADE: UBS JARDIM SAPOPEMBA
SERVIGO: ESF (6 ESF+1 ESB 1+ 1ESB Il

CARGA A EXISTEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 79 0 79
UNIDADE: UBS JARDIM SINHA
SERVIGO: ESF (6 ESF+2ESB |+ 1ESBI)
CAI}GA A EXISTEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 36 0 36
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 4 PMM 2
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 81 4 77
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MORAES
SERVIGO: ESF (5ESF+ 2ESB 1+ 1ESBII)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEQORIA PROFISIONAL CARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude * 40 30 0 30
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8

45




CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude

SAUDE
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgifo Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 4 PMM 1
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 72 5 67
* 03 profissionais - Readaptados
UNIDADE: UBS PASTORAL
SERVIGO: ESF (3 ESF +1 ESBIl)
CARGA . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL (aRG0 | ISRARIY | NeceseAmll | esTATUTARD, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 2 PMM 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 44 2 42
UNIDADE: UBS SANTA MADALENA
SERVIGO: ESF (2 ESF +1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ORNACA Nggasrj’?_ﬁga I Mﬁﬂaﬁﬁfﬂgb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 11 0 11
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 5 0 5
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 2 1 PMM 1
46



CIDADE DE

IC Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Sadde

SAUDE
Técnico em Saude Bucal 40 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 34 33
UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA
SERVICO: ESF (6 ESF +1 ESB |+ 1 ESBII)
CARGA . EXISTENTE
CATEGORIARROFISSIONAL /GARGO ORNAGA | CORPLETO Mﬁira}:{fzﬂgb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 35 0 35
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Augxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 ]
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 4 PMM 2
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 80 5 75
UNIDADE: UBS PROMORAR
SERVIGO: ESF (SESF +1 ESB I+ 1ESBII)
CARGA 5 EXISTENTE
CAIRICRA ERORESIDNALS LAROD Tg:r?:g Nggfqi?.glc?’ ﬁﬂ&?ﬂfﬂg’q CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 29 0 29
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 68 0 (:]
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UNIDADE: UBS VILA RENATO
SERVIGO: ESF (3 ESF +1 ESB II)

CARGA . EXISTENTE
cATEGORAPROFISSONAL CARG | NSRARIN | NECEssAior| estaruTaRl, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude * 40 17 0 17
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 [ 0 6
Auxiliar de Manutengéo 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45
* 02 profissionais - Readaptados
UNIDADE: NASF IGUAGU
SERVIGO: NASF
CARGA ) EXISTENTE
CATEOGRIA PRORSSIGNAL I GARGO el Rt o Mﬁﬂéﬁ[‘?ﬂgb, CONTHATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF EUCALIPTOS
SERVIGO: NASF
CARGA EXISTENTE
cATEGORAPROFISSIONAL (CaRG0 | HORARI | NECEssAmil | ceraruTaR, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Augxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 0 0 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
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UNIDADE: NASF TEOTONIO VILELA

SERVIGO: NASF
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL LCARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Homeopata 20 0 0 0
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JUTA |
SERVIGO: NASF
CARGA iR EXISTEIZTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
R ERRI PR ESRI B ARR0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF VILA RENATO
SERVIGO: NASF
C;I;GA A EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
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SAUDE

UNIDADE: NASF IAGAPE
SERVIGO: NASF

CARGA i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO SORNADA, | GOMPLETO. MﬁiTSLﬂszA'Sb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF PROMORAR
SERVICO: NASF
CARGA . EXISTENTE
cATEGORAPROFSSIONAL/CARGO | IORARIA| NecessAner | estaTuTaR, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Ill SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL  GARGQ JORNADA ”Egﬁiiéﬁ? ! Mﬁ?«?&Lﬂfzﬂgb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 36D 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
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Psicélogo 40 0 3
Técnico Farmacia 40 0
Terapeuta Ocupacional 30 4 0
TOTAL 45 0 45
UNIDADE: CAPS ADULTO Ill SAPOPEMBA
SERVIGO: SAMU MENTAL
CARGA 3 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO ORNADA | "GOMPLETO. | MUNIGIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Médico Emergencista 12D 7 0 7
Médico Emergencista 12N 7 0 7
Motorista Emergencista 36D 3 0 3
Motorista Emergencista 36N 3 0 3
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il SAPOPEMBA
SERVIGO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO oiAbA | "COMPLETS | MOMGIPALIZABO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 30 1 0 1
Fonoaudi6logo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed. Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Psicopedagogo 40 1 0 1
Técnico Farmdacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 29 0 29
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SAUDE

UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA
SERVIGO: CAPS

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO !I-Ig::;l:ﬁ NggnEni?.éi;lc?’ ME?:Tamﬁzﬂgb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
TOTAL 30 0 30
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA
SAPOPEMBA
SERVIGO: RT
CARGA . EXISTENTE
cATEGORAPROFIssIONAL IcaRco | HORARIA | NECESSAmOr| EstaTuTAmO | A
SEMANAL AUTARQUICO
Augxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: EMAD TEOTONIO VILELA
SERVIGO: EMAD
CARGA . EXISTENTE
cATEGORAPROFSSIONAL GaRco | HORATIAY | NEcessAmor | estarvamo, | A
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Coordenador Servicos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinica Geral 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
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UNIDADE: APD VILA PRUDENTE - CER Ill SAPOPEMBA

SERVIGO: APD
CARGA A EXISTEI;TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
GATEGONA PROFIBSIONAL FCARGO JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 12 0 12
UNIDADE: CEO Il SAPOPEMBA
SERVIGO: CEO
C?&GA AR EX!STEI;I‘TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 4] 3
Auxiliar de Saude Bucal 30 6 6 0
Dentista Cirurgia Oral Menor - Trauma 20 1 0 1
Dentista Endodontia 20 3 1 2
Dentista Ortodontia 20 1 0 1
Dentista Pacientes Necessidades Especiais 20 1 0 1
Dentista Periodontia 20 1 1 0
Dentista Protesista 20 3 3 0
Dentista Semiologia 20 1 1 0
TOTAL 20 12 8
UNIDADE: CER lll SAPOPEMBA
SERVIGO: CER
CARGA A EXISTEP;TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
GATEBORIA RRDEISSIONAL ] CARDO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta Neurolégico / Ortopédico 30 5 0 5
Fonoaudidlogo 40 4 0 4
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 24 0 24
B
5 (&)
3 ¢ co
0N






