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Apresentacao

A Secretaria Municipal da Saude (SMS) apresenta o instrumento de monitoramento e
acompanhamento da Programacado Anual de Saude (PAS), referente ao segundo quadrimestre (maio
a agosto) do exercicio de 2023: o Anexo ao Relatdério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) —
22 Quadrimestre. Conforme o artigo n2 100 da Portaria do Ministério da Saude n2 1/2017, este
documento tem o papel de dar maior transparéncia a realizacdo das metas do Plano Municipal de
Saude (PMS) 2022-2025 e suas acoes, e é publicado como um anexo do RDQA do 22 Quadrimestre.

Para disseminar a cultura de planejamento e engajar os envolvidos no ciclo de avaliacdo dos
instrumentos de gestdo do Sistema Unico de Satude (SUS), a Assessoria de Planejamento do Gabinete
da SMS elaborou um método para acompanhar a execucdo das acdes e metas do PMS. A
simplificacao da linguagem e da forma de apresentagdao das informag¢des tem sido utilizadas para
facilitar o entendimento desses documentos pelas areas técnicas da SMS, pelo controle social e pela
populacdo em geral.

Seguindo essa proposta de trabalho, as Areas Técnicas, durante a programacdo das acdes
anuais necessarias para atingir as metas, indicam também um peso para cada acdo. Essa ponderacdo
(ou pontuacao) permite diferenciar, entre todas as acées planejadas, quais sdo as mais complexas e
guais podem ter maior impacto no resultado da meta. A soma da ponderacdo das acbes de cada
meta deve ser igual a 10. Ao concluir a a¢do, a drea pontua com o mesmo valor de seu peso. Se a
acdo ainda ndo foi iniciada, se estd em andamento, ou se é continua, a pontuacdo é igual a zero até
o periodo do ano de seu término. Dessa maneira, o acompanhamento das metas poderd ser
permanente e as dificuldades para sua realizacdo podem ser identificadas em tempo para adequar
as estratégias para a realizacdo das metas de 2022 a 2025.

Abaixo é mostrado um exemplo de ficha de meta do PMS e os campos com as informacdes

disponiveis.
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1.6.2. Implantar interlocutores de doencas raras nos territérios (CRS e STS)
1. Garantir a atencao integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.6. Estabelecer o programa de Doengas Raras, conforme lei 17.083/2019 que institui, no 3mbito do
municipio de S3c Paule, o Programa de Apoio 3s Pessoas com Doengas Raras, e seus familiares, de

acordo com a Politica Municipal com Doengas Raras

Atengao Basica
1. Identificar interlocutores nas 5TS 2
2. Promover capacitagdo dos interlocutores das CRS e 5TS
3. Sensibilizar e capacitar Rede 3
Total 10

Resultado parcial
Actes da PAS de cada agédo

— Resultado
acumulado no

N O O M

1. Acdo concluida; 2. Realizada sensibilizagdo com Interlocutores das CRS e STS, capacitagdo programada para © 3° ‘od
quadrimestre de 2023; 3. Em andamento, sensibilizacdo dz Rede iniciada com duas edigdes, & programadas atividades periodo
complementares nos proximos quadrimestres.

3003 - Acdes e servigos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades & Vigilancia

301 - Atengdo Basica

Vinculagdes

N3o possui vinculacdo CDS 3 - Saude e Bem-estar

Politica Municipal de Pessoas com
Doencas Raras

. m B Selos de
': v identificacdo das
SEABEVS/CAB/Doencas Raras sanpe | NS ¢
j— metas

SAD PAULO

Os selos de identificacdo das metas correspondem aos seguintes temas:

ODS 2. Fome Zero e Agricultura Sustentavel

ODS 3. Saude e Bem-Estar

ODS 5. Igualdade de Género

ODS 8. Trabalho Decente e Crescimento Econémico
ODS 10. Redugao das Desigualdades

ODS 15. Vida Terrestre

ODS 16. Paz, Justica e Instituicdes Eficazes

Programa de Metas

v Participagao Social

Conselho Municipal de Saude

SAQ PAULO

202 Conferéncia Municipal de Saude

Meta Nova

NOVAMETA

Meta Readequada

META READEQUADA-

sus &?ﬁ%m



A partir desta publica¢do, além dos selos coloridos que mostram a relagao direta das metas
com a Agenda 2030 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e com o Programa de
Metas (PdM), passaremos a utilizar selos com transparéncia. Estes Ultimos mostram as metas com
relacdo indireta ou que sdo préximas desses instrumentos, mas, nestes casos, a SMS ndo tem
responsabilidade direta de acompanhar alguma iniciativa ou acdo especifica.

As informacgdes sobre o andamento das a¢des neste ciclo estardao disponiveis no DigiSUS,
sistema de informacdo do Ministério da Saude que relne os instrumentos de planejamento do SUS.

No documento que finaliza o segundo quadrimestre, foram feitos mais esforcos para
melhorar a qualidade e trazer informacGes claras e completas sobre o trabalho realizado pelas areas.

Esta forma de organizar e acompanhar o planejamento em saude na SMS é uma novidade da
gestdo do ciclo 2022-2025, que ja demonstra resultados positivos. Os gestores e profissionais tém
mostrado maior dominio dos instrumentos de gestdo, e utilizado os documentos para orientar suas
acoes. As melhorias propostas tornam o Anexo RDQA mais transparente e fortalecem o controle e a

participacdo social na gestao do SUS municipal.
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1.1.1. Atingir até 2024 a cobertura vacinal preconizada (95%) para as quatro vacinas
selecionadas para criangas menores de dois anos de idade: pentavalente (32 dose),
pneumococica 10-valente (22 dose), poliomielite (32 dose) e triplice viral (12 dose)

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.1. Aprimorar a¢des de vigilancia, promogao e protecdo as doengas imunopreveniveis

Vigilancia em Saude

1. Monitorar trimestralmente cobertura vacinal por regido 4 0

2. Promover acoes de busca ativa, postos extramuros, vacinacdo em bolsées de
suscetiveis, sobretudo em relagdo a criangas na primeira infancia (a¢cdes em parceria 3 0
com COVISA e Atencao Basica)
3. Sensibilizar profissionais sobre registro adequado de doses aplicadas e estimular
vacinagdo oportuna por meio da avaliacdo da caderneta de saude, visitas 3 0
domiciliares e visitas a escolas (acdes em parceria com COVISA e Atencdo Basica)

Total 10 0

1, 2 e 3: A¢Bes continuas.

304 - Vigilancia Sanitéria; 301 - Atencdo 3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Bésica,

Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal
Preconizada (95%) para as quatro
vacinas selecionadas (Poliomielite,
Pneumocécica 10V, Pentavalente e

SCR) em criancas de 1 ano de idade

ODS 3 - Saude e Bem-estar -

38 Plano Municipal da Primeira Infancia

SEABEVS/COVISA/DVE

o G USeRo



1.2.1. Implementar os Nucleos de Vigilancia em Saude (NUVIS) nas Unidades Basicas de
Saude

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.2. Aprimorar as acdes de Vigilancia em Saude executadas pelas Unidades Béasicas de Saude

Atencdo Bésica

1. Adequar sistemas de informacdo para monitoramento de indicadores na AB, que

I 5 0
serdo utilizados pelos NUVIS
2. Promover capacitagdo nos territorios para implementacdo dos NUVIS 5
Total 10

1. Agdo em andamento com envolvimento de outras areas (DTIC, Celnfo e COVISA); 2. Oficinas concluidas em junho/23.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica
45 A
SEABEVS/CAB/Atencdo Priméria J(-‘ =
SAOQ PAULO
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1.3.1. Expandir a deteccédo precoce de Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis, considerando
a hipertensao arterial sistémica, diabetes mellitus e obesidade nas Unidades Basicas de
Saude, segundo especificagdo do Vigitel

1. Garantir a atencdo integral a salide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio

1.3. Consolidar a implementacdo do Protocolo Cuidando de Todos - Doencas Crénicas N&o
Transmissiveis (DCNT) na Atenc¢do Priméria a Saude, em acordo com a reorganizacdo do processo
de gestdo do cuidado integral: promocao de saude, rastreamento, deteccdo precoce, reducdo do
risco, manutencao do baixo risco; e tratamento das doencas cronicas ndo transmissiveis, com
objetivo de impactar a redugdo da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por DCNT, conforme
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3.4

Atencdo Basica

1. Consolidar procedimento de estratificagdo de risco cardiovascular como instrumento

para inclusdo da linha de cuidado 1 0

2. Fortalecer interlocucdes regionais na gestdo do processo de trabalho das DCNT 3 0

3. Promover a¢des de EPS para a construcdo de habilidades e competéncias de 5 0

profissionais na prevencédo e manejo de doencas cronicas

4. Qualificar a¢des de deteccdo precoce através de busca ativa interna e externa de

pessoas com DCNT e fatores de risco nas UBS 3 3

5. Realizar acées intersetoriais em parceria com PSE na area de DCNT 1 0
Total 10 3

1. Em andamento, com reformulacdo do registro na plataforma e-Saude, além de inclusdo dos dados gerados pelo Bl SIGA
(registros e-SUS) como fonte de informagdo para monitoramento deste procedimento. Com isso os resultados para o 2°
quadrimestre tiveram um aumento de 30, 4%. A definicdo da nova ficha eletrdnica e de manuais técnicos esta prevista para
0 3° quadrimestre. 2. Em andamento, com participacdo de cinco interlocutores regionais de DCNT em um encontro
presencial do GT organizador do Forum DCNT da SMS no més de maio e dois outros encontros mensais virtuais com
demais gestores e profissionais da rede basica (junho e agosto) abordando o SISVAN, indicadores de Saude e Nutrigdo e
Seguranca Alimentar e Nutricional no Municipio de Sdo Paulo. Realizada visita técnica a STS Butantd no més de maio junto
aos interlocutores da STS e da CRS Oeste, e da representante da OSS SPDM PAIS para a escuta qualificada, troca de
experiéncia e avaliacdo das acdes da PAS2023. 3. Acdo Iniciada, com oferta pelas CRS Centro e Oeste de 1turma de EAD
em Qualificagdo Profissional para A¢des Segundo o Protocolo de Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (150 vagas) e oferta
pela CRS Leste de 2 turmas de EAD (Comunicagdo N&o Violenta e Atender bem faz bem) com 200 vagas cada. 4. A¢do
concluida no quadrimestre anterior, porém buscando a consolidagdo dessas a¢des pelo acréscimo de mais 2716 pessoas
avaliadas em espacos publicos (fora da UBS) no periodo de maio a agosto/23. 5. Acdo remanejada para o 3° quadrimestre,

aiuarda renovacdo de Acordo de Cooieragéo.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

301 - Atencdo Basica

Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/CAB/DCNT
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1.4.1. Reducdo da mortalidade prematura por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis -
selecionadas (DCNT) até 2025

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.4. Promover o desenvolvimento e a implementacdo de politicas publicas efetivas, integradas,
sustentaveis e baseadas em evidéncias para a prevencdo e o controle das DCNT e seus fatores de
risco

Atencdo Basica

1. Consolidar procedimento de estratificacdo de risco cardiovascular como instrumento

para inclusdo da linha de cuidado 1 0
2. Fortalecer interlocucGes regionais na gestdo do processo de trabalho das DCNT 3 0
3. Promover agdes de EPS para a construcdo de habilidades e competéncias de 5 0
profissionais na prevengdo e manejo de doencas cronicas
4. Qualificar a¢ées de deteccdo precoce através de busca ativa interna e externa de
pessoas com DCNT e fatores de risco nas UBS 2 2
5. Realizar acdes intersetoriais em parceria com PSE na area de DCNT 2

Total 10 2

1. Em andamento, com reformulacéo do registro na plataforma e-Satde, além de inclusdo dos dados gerados pelo Bl SIGA
(registros e-SUS) como fonte de informagdo para monitoramento deste procedimento. Com isso os resultados para o 2°
quadrimestre tiveram um aumento de 30, 4%. A definicdo da nova ficha eletrénica e de manuais técnicos esta prevista para
0 3° quadrimestre. 2. Em andamento, com participacdo de cinco interlocutores regionais de DCNT em um encontro
presencial do GT organizador do Forum DCNT da SMS no més de maio e dois outros encontros mensais virtuais com
demais gestores e profissionais da rede basica (junho e agosto) abordando o SISVAN, indicadores de Saude e Nutricdo e
Seguranca Alimentar e Nutricional no Municipio de Sdo Paulo. Realizada visita técnica a STS Butantd no més de maio junto
aos interlocutores da STS e da CRS Oeste, e da representante da OSS SPDM PAIS para a escuta qualificada, troca de
experiéncia e avaliacdo das aces da PAS2023. 3. Acdo Iniciada, com oferta pelas CRS Centro e Oeste de 1turma de EAD
em Qualificagdo Profissional para A¢es Segundo o Protocolo de Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (150 vagas) e oferta
pela CRS Leste de 2 turmas de EAD (Comunicagdo Nao Violenta e Atender bem faz bem) com 200 vagas cada. 4. A¢do
concluida no quadrimestre anterior, porém buscando a consolidagdo dessas acdes pelo acréscimo de mais 2716 pessoas
avaliadas em espacos publicos (fora da UBS) no periodo de maio a agosto/23. 5. Acdo remanejada para o 3° quadrimestre,

aﬁuarda renovacao de Acordo de CooEeragéo.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

3 Ty
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1.5.1. Organizar e implementar anualmente 8 féruns em nivel central e regional, apoiando,
subsidiando e ampliando as acdes das areas técnicas e programas nos diferentes niveis da
SEABEVS, para o Enfrentamento as DCNT na perspectiva da promocgéo da salde

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satude
identificados no municipio

1.5. Intensificar a vigilancia epidemioldgica das Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis com o objetivo
de apoiar a reducdo da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por elas, conforme o Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 3.4 e o Plano de A¢Bes Estratégicas para o enfrentamento das
doencas crénicas e agravos ndo transmissiveis no Brasil (2021-2030)

Vigilancia em Saude

1. Realizar 8 féruns em nivel central e regional 10 0
Total 10 0

1. Acdo em andamento, com 07 féruns realizados até o momento.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria

Plano de acdes estratégicas para o
enfrentamento das doencas cronicas e
agravos nao transmissiveis no Brasil 2021-
2030.

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4

3
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_ 1.6.1. Aprimorar o diagndstico de Doencas Raras no MSP

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de salde

identificados no municipio

1.6. Estabelecer o programa de Doencas Raras, conforme lei 17.083/2019 que institui, no ambito do
municipio de S&o Paulo, o Programa de Apoio as Pessoas com Doencas Raras, e seus familiares, de
acordo com a Politica Municipal com Doencas Raras

Atencdo Bésica

1. Disponibilizar o campo de cadastro para Doencas Raras no SIGA 3

2. Ampliar disponibilizacdo do Teste Gendmico na Rede Municipal 3

3. Continuar estudo para elaboracdo de fluxos de trabalho para diagnéstico de
doencas raras

Total 10 0

1. Em andamento, com discussdo junto a CEInfo e programacéo de levantamento dos cédigos da CID relacionados a Doengas|
Raras. 2. Em andamento, com oferecimento do teste gendmico para as criancas com doencas raras diagnosticadas no Teste
do Pezinho ampliado e para pessoas com deficiéncia intelectual e suspeita de doencas raras, além de tratativa para ampliar
a elegibilidade para pessoas com doengas raras com anomalias congénitas e anomalias congénitas de manifestacdo tardia;
3. Em andamento, agdo em estruturacdo conforme descrito, e em processo de construcdo das linhas de cuidado (Hemofilia,
Esclerose Multipla e Genodermatoses, em especial Epidermdlise Bolhosa). Discussdo com a Regulacdo sobre a avaliacdo de
Apoio Diagndstico por geneticista no Hospital Menino Jesus para crianca e adolescente, e estudo de fluxo para adultos e
idosos.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencao Basica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

Politica Municipal de Pessoas com

N&o possui vinculagado ODS 3 - Saude e Bem-estar
Doencas Raras

.
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1.6.2. Implantar interlocutores de doengas raras nos territérios (CRS e STS)

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.6. Estabelecer o programa de Doencas Raras, conforme lei 17.083/2019 que institui, no ambito do
municipio de Sao Paulo, o Programa de Apoio as Pessoas com Doengas Raras, e seus familiares, de
acordo com a Politica Municipal com Doencas Raras

Atencdo Bésica

1. Identificar interlocutores nas STS 2 2
2. Promover capacitagdo dos interlocutores das CRS e STS 0
3. Sensibilizar e capacitar Rede 3 0

Total 10 2

1. Agdo concluida. 2. Em andamento, a Capacitagdo dos Interlocutores estd em discussdo com equipe da Escola Municipal
de Saude (EMS) para sua adequagdo. Possivelmente a conclusdo da acdo serd postergada para 2024. 3. Em andamento,
sensibilizagcdo da rede iniciada com duas edi¢des. Optou-se pela atualizagdo do formato, com oferecimento programado
para outubro de 2023, para toda a rede de profissionais, via plataforma digital e com acesso livre pelo profissional de
saude.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagdo ODS 3 - Saude e Bem-estar Politica Municipal de Pessoas com

Doencas Raras
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1.7.1. Expandir a cobertura do Programa Ambientes Verdes e Saudaveis (PAVS) nas
Unidade Basicas de Saude (UBS)

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.7. Fortalecer a promocéo da satide, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes
Verdes e Saudaveis (PAVS), baseados no perfil demografico, epidemiolégico e determinantes sociais
de saude, com énfase nas acdes intersetoriais

Atencdo Bésica

1. Apoio do PAVS as a¢des de vigilancia em Saude Ambiental 0,5 0
2. Divulgar e incentivar o PAVS 2 0
3. Implantar EPS no PAVS 2 0
4. Implementar e fortalecer diagndstico 1 0
5. Intensificar aces educativas 1 0
6. Participacdo do PAVS como campo de estagio na residéncia multiprofissional em 05 0
PICS na Atencado Basica/Saude da Familia '
7. Contratar gestores locais e APA para expansdo do programa nas UBS 3

Total 10 0

1. Acdo continua, com parceria entre o PAVS e a Vigilancia em Salde nas ac¢des no territdrio relacionadas a salde e meio
ambiente. 2. A¢do continua. Foram realizadas 04 reunides com: Secretaria do Verde e Meio Ambiente, Secretaria de
RelagBes Internacionais, Secretaria Executiva de Mudancas Climaticas e Secretaria de Urbanismo e Licenciamento.
Participacdes na Virada ODS e na acdo da ONU 3act4sdg em andamento. 3. e 5: A¢des continuas, até o presente momento
foram realizados 03 encontros técnicos (ODS, COSAP e Faculdade de Saude Publica), hd 03 capacitacdes em andamento
e 01 capacitacdo realizada (UMAPAZ). Previsto mais um encontro em dezembro sobre Satide Unica e um evento de Balanco
PAVS 4. Acdo continua. O Diagnostico Socioambiental foi produzido em 91,81% das Unidades Basicas de Saude com ESF,
com participacdo do PAVS participa nos nucleos de vigilancia (NUVIS) das UBS. 6. Em processo de articulagdo. 7. Acéo
programada para ocorrer durante o ano vigente. As contrata¢des dependem das supervisdes e coordenadorias regionais,
porém foi elaborada a Portaria de Saide Ambiental que institui um nimero maximo de UBS para cada Gestor local PAVS,
justificando as contratacdes.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencédo Bésica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

x o - ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS .
N&o possui vinculagao PlanClima

15 - Proteger a vida terrestre
GR0 [

SEABEVS/CAB/PAVS - SAUDE
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1.7.2. Instituir ao menos um projeto socioambiental em 80% das unidades com PAVS

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.7. Fortalecer a promocao da saude, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes
Verdes e Saudaveis (PAVS), baseados no perfil demogréfico, epidemioldgico e determinantes sociais
de saude, com énfase nas acdes intersetoriais

Atencdo Bésica

1. Apoio do PAVS as a¢des de vigilancia em Saide Ambiental 1 0
2. Divulgar e incentivar o PAVS 1 0
3. Apoiar equipes da ESF em projetos desenvolvidos nas areas de abrangéncia das UBS 2 0
4. Implantar EPS no PAVS 1 0
5. Implementar e fortalecer diagndstico 1,5 0
6. Intensificar a¢cGes educativas 0,5 0
7. Contratar gestores locais e APA para expansdo do programa nas UBS 3 0

Total 10 0

1. Acdo continua, sendo que o apoio acontece ndo somente com a Vigilancia em Saide Ambiental, mas sim junto as demais
divisGes de COVISA, tais como COSAP, Zoonoses e UVIS. O PAVS participa dos Nucleos de Vigilancia das UBS. 2. Acéo
continua. Foram realizadas 04 reunies com: Secretaria do Verde e Meio Ambiente, Secretaria de Relacbes Internacionais,
Secretaria Executiva de Mudancas Climaticas e Secretaria de Urbanismo e Licenciamento. Participagdes na Virada ODS e
na acdo da ONU 3act4sdg em andamento. 3. Acdo continua. Com a participacdo do PAVS nos NUVIS foram realizados ao
longo deste ano: 21.158 ag¢bes coletivas ambientais, com sensibilizacdo de 400.548 pessoas, 3.705 ac¢les voltadas ao
combate ao gedes aegypti, 91.253 visitas domiciliares ambientais e 64.286 visitas voltadas ao aedes aegypti. 4 e 6. Acdo
continua, até o presente momento foram realizados 03 encontros técnicos (ODS, COSAP e Faculdade de Saude Publica),
ha 03 capacitacdes em andamento e 01 capacitacdo realizada (UMAPAZ). Previsto mais um encontro em dezembro sobre
Satde Unica e um evento de Balanco PAVS. 5. Acdo continua. O Diagndstico Socioambiental foi produzido em 91,81% das
Unidades Basicas de Saude com ESF, com participagdo do PAVS participa nos ndcleos de vigilancia (NUVIS) das UBS. 7.
Acdo programada para ocorrer durante o ano vigente. As contratagdes dependem das supervisdes e coordenadorias
regionais, porém foi elaborada a Portaria de Salude Ambiental que institui um ndmero méximo de UBS para cada Gestor
local PAVS, justificando as contratages.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

1-A a0 Basi - oA
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

x o - ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS .
N&o possui vinculagao PlanClima

15 - Proteger a vida terrestre
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1.7.3. Garantir 100% das unidades com PAVS utilizando o Diagnéstico Socioambiental para
elaboracdo de projetos

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.7. Fortalecer a promocéo da salde, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes
Verdes e Saudaveis (PAVS), baseados no perfil demografico, epidemiolégico e determinantes sociais

de saude, com énfase nas a¢des intersetoriais

Atencdo Bésica

1. Apoio do PAVS as a¢des de vigilancia em Saude Ambiental 1,5

2. Divulgar e incentivar o PAVS 1

3. Apoiar equipes da ESF nos projetos desenvolvidos nas areas de abrangéncia das 15 0

unidades '

4. Implantar EPS no PAVS 1 0

5. Implementar e fortalecer diagndstico 1,5 0

6. Intensificar acGes educativas 0,5 0

7. Contratar gestores locais e APA para expansdo do programa nas UBS 3 0
Total 10 0

1. Acdo continua, sendo que o apoio acontece ndo somente com a Vigilancia em Saude Ambiental, mas sim junto as demais
divisdes de COVISA, tais como COSAP, Zoonoses e UVIS. O PAVS participa dos Nucleos de Vigilancia das UBS. 2. A¢éo
continua. Foram realizadas 04 reunides com: Secretaria do Verde e Meio Ambiente, Secretaria de Rela¢des Internacionais,
Secretaria Executiva de Mudancas Climéticas e Secretaria de Urbanismo e Licenciamento. Participacdes na Virada ODS e
na acdo da ONU 3act4sdg em andamento. 3. A¢do continua. Com a participacdo do PAVS nos NUVIS foram realizados ao
longo deste ano: 21.158 ac¢Bes coletivas ambientais, com sensibilizacdo de 400.548 pessoas, 3.705 agdes voltadas ao
combate ao gedes aegypti, 91.253 visitas domiciliares ambientais e 64.286 visitas voltadas ao gedes aegypti. 4 e 6. Acdo
continua, até o presente momento foram realizados 03 encontros técnicos (ODS, COSAP e Faculdade de Saude Publica),
ha 03 capacitacdes em andamento e 01 capacitacdo realizada (UMAPAZ). Previsto mais um encontro em dezembro sobre
Satde Unica e um evento de Balanco PAVS. 5. Acdo continua. O Diagndstico Socioambiental foi produzido em 91,81% das
Unidades Bésicas de Saude com ESF, com participacdo do PAVS participa nos nlcleos de vigilancia (NUVIS) das UBS. 7.
Acdo programada para ocorrer durante o ano vigente. As contratagdes dependem das supervisdes e coordenadorias
regionais, porém foi elaborada a Portaria de Saide Ambiental que institui um nimero méximo de UBS para cada Gestor

local PAVS, justificando as contratacdes.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Salde e Bem-estar; ODS PlanClima
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1.8.1. Aumento da cobertura de Salde Bucal no Municipio de Sdo Paulo

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.8. Ampliacdo do acesso a Saude Bucal na Atencdo Basica no Municipio de Sédo Paulo, de acordo

com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal
Saude Bucal

1. Realizar sensibilizacdo da gestdo para novas contratacdes por OSS nos periodos

vagos em UBS com consultério odontoldgico 2> 25
2. Entregar a gestdo periodos vagos das UBS para novas contratacdes de €SB 20h ou 55 55
40h ' '
3. Sensibilizar gestdo para insercdo de consultérios odontoldgicos nas UBS em novas 5 0
instalacdes ou em implantagdo de novas unidades

Total 10 5

1. Sensibilizacdo realizada, solicitada andlise pela Secretaria Executiva para novas contrata¢gdes por OSS, em periodos vagos
de algumas UBS. 2. Acdo realizada com mapeamento direcionado a Coordenadoria de Atencdo Bésica e SEABEVS. 3. Acéo

continua, com indicativo de insercéo, aic’)s reforma de consultérios e eiuiies nas UBS Jd. Sdo Bento e Maidalena.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 5 - Implantar 16 servigos de
Saude Bucal na Atencdo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e
Emergéncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

v
SAUDE

SEABEVS/CAB/Saude Bucal
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ﬁ 1.8.2. Ampliar o nimero de atendimentos em protese dentaria na Atencdo Basica

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.8. Ampliagdo do acesso a Saude Bucal na Atengdo Bésica no Municipio de Sdo Paulo, de acordo
com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal
Saude Bucal

1. Disponibilizar curso em EAD "Confecgdo de Proteses na Atengdo Basica" a novos
CDs contratados

10 10

Total 10 10

1. Curso "Prétese para Cirurgides Dentistas da Atencdo Basica" disponibilizado no periodo de 05/6 a 05/07/23, com 71

inscritos e 59 airovados nas coordenadorias Centro, Leste, Norte e Sudeste.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

Meta 5 - Implantar 16 servicos de
Saude Bucal na Atencédo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e
Emergéncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Saude Bucal
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1.8.3. Atender 60% do nimero de criancas cadastradas no PSE dos Distritos Prioritarios do
Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) garantindo o acesso de criancas de 0 a 6
anos do Programa Saulde da Escola (PSE) as a¢des de Saude Bucal

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.8. Ampliacdo do acesso a Saude Bucal na Atencdo Basica no Municipio de Séo Paulo, de acordo
com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal

Saude Bucal

1. Realizar relatério sobre levantamento epidemioldgico de criangas de 18 a 36 meses

e em criangas de 5 anos dos DAs prioritarios 3 0
2. Divulgar linha de base apds levantamento epidemioldgico 3 0
3. Sensibilizar eSB para acompanhamento das criancas nas CEl e EMEI do PSE 2021-
2022 para agdes preventivas para reducdo da doenca carie com a¢des de prevencdo 4 0
incluindo pais e responsaveis

Total 10 0

1 e 2: Area Técnica de Satde Bucal estuda revisar pardmetros das acdes e da meta. 3. Acdo continua durante o periodo
escolar, realizada pelas equipes de Saude Bucal nas atividades do PSE

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8;
ODS 16 - Paz, justica e instituices  Plano Municipal da Primeira Infancia
eficazes - 16.2

Meta 5 - Implantar 16 servicos de
Saude Bucal na Atencédo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e
Emergéncia

SEABEVS/CAB/Saude Bucal

o G USeRo



1.8.4. Atingir 60% da proporcdo de gestantes em atendimento de pré-natal na Atengéo
Basica com atendimento odontolégico realizado

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.8. Ampliacdo do acesso a Saude Bucal na Atencdo Basica no Municipio de Sdo Paulo, de acordo
com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal
Saude Bucal

1. Acompanhar dados do PNO pelas eSB da AB 5 0
2. Sensibilizar gestantes sobre importancia do acompanhamento odontoldgico na 5 0
gravidez, para que haja adesdo destas

Total 10 0

1. Acdo continua, com acompanhamento de informacées disponiveis no e-Gestor e monitoramento de indicadores Q9 dos
Contratos de Gestdo com as OSS. 2. Acdo continua, com realizacdo de grupos pelas equipes de Saude Bucal para

orientagdes educativas as iestantes.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 5 - Implantar 16 servicos de

Saude Bucal na Atencédo Basica, ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.8;
Especializada e rede de Urgénciae  ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.1

Emer%éncia

SEABEVS/CAB/Saude Bucal

N&o se aplica
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ﬁ 1.8.5. Implantagdo de um Centro de Cuidado Odontoldgico (CCO) em cada Coordenadoria
Regional de Saude (CRS)
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.8. Ampliacdo do acesso a Saude Bucal na Atencdo Basica no Municipio de S&o Paulo, de acordo
com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal
Saude Bucal

1. Sensibilizar CRS Oeste e Norte sobre importancia da implantacdo dos 2 Centros de

Cuidado Odontoldgico > >
2. Adquirir equipamentos e instrumentais odontolégicos para referidos CCO 5
Total 10 5

1. Agdo realizada no 1° quadrimestre; 2. Acdo em andamento, conforme a liberacdo de recursos para adequacao fisica da

unidade, aiuisigéo de eiuiiamentos e locacdo de imdvel.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

301 - Atencéo Basica

Meta 5 - Implantar 16 servicos de
Saude Bucal na Atencdo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e
Emergéncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Saude Bucal

META READEGUADA
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1.8.6. Credenciamento equipes de Saude Bucal com carga horéria diferenciada para
atendimento na Atencdo Priméria

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.8. Ampliagcdo do acesso a Saude Bucal na Atencdo Basica no Municipio de Sdo Paulo, de acordo
com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saude Bucal
Saude Bucal

1. Aguardar publicacdo de portaria ministerial com nimero de equipes de SB com
carga horaria diferenciada liberadas para credenciamento

10 10

Total 10 10

1. Agdo concluida no 1° quadrimestre.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencéo Bésica

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

of . C¥

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Saude Bucal
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1.9.1. Ampliar em 20% o nimero de plantdes odontolégicos em periodos vagos, dos
servicos de urgéncia ja existentes

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.9. Ampliagdo do acesso a Saude Bucal nos servicos de Urgéncia e Emergéncia no Municipio, de
acordo com os vazios assistenciais

Saude Bucal

1. Acompanhar atendimento de servicos de urgéncia odontoldgico e dos

procedimentos realizados > 0
2. Sensibilizar gestdo para contratacdo de plantonistas em periodos vagos dos servicos s 0
existentes

Total 10 0

1. Acdo continua com acompanhamento da producdo dos servicos de urgéncia com atendimento odontolégico (AMA,
UPA, PS, PA) e publicagdo na pagina de Saude Bucal do site da Secretaria Municipal de Sadde do documento “Orientagdes
para o Atendimento de Urgéncias Odontoldgicas”
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/orientacoes urgencias emergencias ago23.pdf).

2. Acdo continua, com estudos sendo realizados pelas coordenadorias sobre a implantagdo de novas UPAs com
contratacdes de plantonistas Cirurgides-dentistas.

122 - Administracdo Geral; 302 - Assisténcia 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

Meta 5 - Implantar 16 servicos de
Saude Bucal na Atengéo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e

Emer%éncia

SEABEVS/CAB/Saude Bucal

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

META READEGUADA

o G USeRo


https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/orientacoes_urgencias_emergencias_ago23.pdf

1.9.2. Disponibilizar novos equipamentos odontolégicos e instrumentais necessarios aos
servicos de urgéncia odontolégica (PS, PA e Ambulatérios Hospitalares)

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.9. Ampliagcdo do acesso a Saude Bucal nos servicos de Urgéncia e Emergéncia no Municipio, de
acordo com os vazios assistenciais

Saude Bucal

1. Adquirir equipamentos odontolégicos necessarios para reposicdo 3,5 0
2. Adquirir instrumentais odontoldgicos necessarios para reposicao 3,5 0
3. Revisar e mensurar necessidade de novos instrumentais e equipamentos que 3 0
estejam obsoletos ou sem condicées de uso

Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com processos de aquisicdes sendo acompanhados pela Area Técnica. 2 e 3: AcBes em

andamento, com levantamentos irévios realizados e entreias em andamento conforme as necessidades airesentadas.

122 - Administracdo Geral; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

Meta 5 - Implantar 16 servigos de
Saude Bucal na Atencédo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e

Emer%éncia

SEABEVS/CAB/Saude Bucal

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

META READEGUADA
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1.10.1. Ampliar de 3 para 12 servicos (Hospital Municipal e Hospital Dia) com anestesia
geral e sedagdo para o atendimento a Pacientes com Deficiéncia (PcD) e com
Necessidades Especiais (PNE)

1. Garantir a atencdo integral a salide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.10. Ampliacdo do acesso ao atendimento especializado em Saude Bucal, considerando as
necessidades e especificidades da populacéo

Saude Bucal

1. Sensibilizar gestdo sobre necessidade de contratacGes de equipes de SB para
atendimeto clinico de PNE/ PcD sob sedagdo ou anestesia geral em ambiente
hospitalar (HM e HD), aumentando oferta de CC em mais 3 Hospital Dia e/ou
Hospitais Municipais

10 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento, com negociac¢do para viabilizar contratacdo de equipe para este tipo de atendimento especializado

emum HosiitaI—Dia.

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial; 301 3003 - A¢Bes e servicos da salde em Atencdo Basica,
- Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/Salide Bucal
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1.10.2. Implantacédo do servigo de atendimento em Dor Orofacial (DOF) e Disfuncao
Temporomandibular (DTM) em 6 Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO), sendo
um em cada CRS

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.10. Ampliacdo do acesso ao atendimento especializado em Saude Bucal, considerando as
necessidades e especificidades da populacdo

Saude Bucal

1. Articular com EMS para elaboracdo de curso para eSB da AB sobre diagndstico de

DOF e DTM & 0

2. Sensibilizar gestdo para contratacdo de profissionais especialistas em DOF e DTM 55 55

para atuagdo em CEO ' '
Total 10 0

1. Agdo ndo concluida, pois objeto segue sob andlise da Escola Municipal de Saude. 2. Acdo concluida no quadrimestre
anterior.

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial; 301 3003 - Acdes e servicos da saide em Atencdo Basica,
- Atencao Bésica Especialidades e Vigilancia

Meta 5 - Implantar 16 servicos de
Saude Bucal na Atencédo Basica,
Especializada e rede de Urgéncia e
Emergéncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Salide Bucal
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1.11.1. Ampliar o nUmero de atividades coletivas em PICSs nas Unidades Basicas de Saude
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.11. Promogéo de saude por meio das PICSs

Praticas Integrativas e Complementares em Saude

1. Capacitar profissionais em cursos de Lian Gong em 18 terapias, tai chi pai lin, danca
circular, meditagdo e Terapia Comunitaria Integrativa
Total 10 0

1. Agdo em andamento, com Curso de Tai Chi Pai Lin finalizado em maio/2023, Curso de Yoga finalizado em junho/2023, e

Curso de Meditagdo iniciado em aiosto/2023.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica
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1.11.2. Ampliar para 90% o nimero de Unidades Basicas de Saude com atendimentos
individuais de Praticas Integrativas e Complementares

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.11. Promocao de saude por meio das PICSs

Praticas Integrativas e Complementares em Saude

1. Realizar curso de formagdo em auriculoterapia 8 8
2. Realizar curso de formacdo em aromaterapia 2 0
Total 10 0

1. Realizado em agosto o curso de auriculoterapia para 120 dentistas. 2. Acdo planejada para ocorrer em setembro/2023.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 Plano Municipal da Primeira Infancia
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1.12.1. Reduzir a gravidez na adolescéncia com recorte raca/cor

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.12. Implementar acdes para a reducdo da gravidez na adolescéncia com recorte raga/cor

Salde da Crianca e do Adolescente e Salde da Populacdo Negra

1. Ampliar distribuicdo do implante subdérmico de etonogestrel 5 0

2. Capacitar sobre Protocolos Integrados nos 3 territérios prioritarios (Jardim Angela,
Brasilandia e Cidade Tiradentes): Instrumentos, Jornada Basica, Fluxos de Violéncia e 2,5 0
Gravidez na Adolescéncia

3. Acées Educativas nas escolas pactuadas no PSE/23 dos 3 territorios prioritarios da
Primeira Infancia (Jardim Angela, Brasilandia e Cidade Tiradentes)

o

2,5
Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com dados parciais do quadrimestre: insercdo de 747 implantes subdérmicos de
etonogestrel inseridos em maio/2023, 589 em junho/2023, e 620 em julho/2023. 2. Acdo continua em andamento, com
refor¢o das a¢Bes de divulgacdo para ampliar o nimero de inscri¢des dos profissionais das secretarias envolvidas na Politica
Municipal pela Primeira Infancia, além de ampliacdo do monitoramento para verificacdo de conclusdo do curso. Neste
quadrimestre, 281 profissionais concluiram o curso. 3. A¢do continua em andamento, ocorreram reunides de alinhamento
com as interlocutoras do programa e com os representantes da Secretaria Municipal de Educagdo. Neste quadrimestre
foram realizadas 15.058 acdes na Supervisdo Técnica de Saude (STS) de Cidade Tiradentes; 74.438 acdes na STS de M'Boi
Mirim (onde localiza-se o distrito de Jardim Angela), e 18.381 acdes na STS de Brasilandia.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementacdo de nove ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.7;
iniciativas de melhoria no atendimento  ODS 5 - Igualdade de género - Plano Municipal da Primeira Infancia
da populacdo negra e/ou de 5.6
promocao da igualdade racial

3 ]
SEABEVS/CAB/Saude da Crianca e do Adolescente; M ,“ g
SEABEVS/CAB/Saude da Populacdo Negra TG
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_ 1.13.1. Reduzir a mortalidade infantil

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.13. Implementar estratégias para a reducdo da mortalidade infantil

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Captar, até a 122 semana, gestantes nos 15 territérios prioritarios para Primeira

Infancia 3 0
2. Monitorar realizagcdo do Teste do Pezinho 1 0
3. Realizar 7 ou mais consultas de pré-natal nos 15 distritos prioritarios para Primeira 3 0
Infancia
4. Reunides birT)estrais de alinhamento e capacitagdo dos Comités Regionais de 3 0
Vigilancia dos Obitos Infantis

Total 10 0

1, 2 e 3: A¢Bes continuas em andamento, que fazem parte do processo de trabalho das equipes da Atencéo Basica, com
monitoramento por meio do SIGA Bl Mae Paulistana. Das 22.749 gestantes do quadrimestre, 19.371 gestantes foram
captadas até a 122 semana de gestacdo nos 15 territdrios prioritarios, totalizando 85% de captacdo. Foram triadas 35.995
criangas pelo Teste do Pezinho no quadrimestre. Das 16.423 gestantes dos 15 territorios prioritarios, 15.625 realizaram 7 ou
mais consultas de pré-natal, representando 95% das gestantes. 4. A¢do em andamento, foram realizadas 02 reunides de

alinhamento e educacdo Eermanente Eara 0s 26 comités de viﬁiléncia de Obito Fetal e Infantil.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.2;

ODS 3 - Satide e Bem-estar - 3.1 Plano Municipal da Primeira Infancia

By

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Saude da Crianca

o G USeRo



1.14.1. Garantir o inicio do pré-natal até a 122 semana de gestagdo

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.14. Qualificar a assisténcia a gestacdo, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das
gestantes as consultas de pré-natal

Saude da Mulher

1. Busca ativa de gestantes no territério 5
2. Ofertar teste de gravidez nas unidades de forma facilitada 5
Total 10 0

1 e 2: Acdes continuas, porém realizadas de forma heterogénea entre diferentes regides. E necessario aprimorar estratégia
de monitoramento das a¢Ges nos territorios.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2;

N&o possui vinculacdo ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1

Plano Municipal da Primeira Infancia

3

SEABEVS/CAB/Satide da Mulher —44/;
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1.14.2. Garantir o nUmero preconizado de consultas de pré-natal realizadas por gestante
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.14. Qualificar a assisténcia a gestacdo, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das
gestantes as consultas de pré-natal

Saude da Mulher

1. Intensificar monitoramento de gestantes faltosas 7 0
2. Padronizar realizacdo do agendamento de consulta de pré-natal no dia da consulta 3 0
anterior

Total 10 0

1e 2: A¢des continuas em todas as UBS, com monitoramento sistematizado.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2;
ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.1

N&o possui vinculagao Plano Municipal da Primeira Infancia

3

SEABEVS/CAB/Satide da Mulher —44/;
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1.14.3. Monitorar o preenchimento do cartdo de pré-natal

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.14. Qualificar a assisténcia a gestacdo, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das
gestantes as consultas de pré-natal

Saude da Mulher

1. Monitorar o correto preenchimento do cartdo fisico 5 0
2. Sistematizar monitoramento de gestantes 2 2
3. Acompanhar elaboracdo, junto ao E-Saude SP e ao Mae Paulistana Digital, do 3 0
cartdo virtual

Total 10 2

1. Acdo continua, anélise de relatérios enviados pela coordenagédo das Apoiadoras do Mée Paulistana. 2. Acdo concluida
no quadrimestre anterior. 3. Acdo ndo realizada. Neste momento é esperado que os relatérios do prontuério eletrénico

iosam suirir esta funcao.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
specialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica; 122 - Administracao Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.7;

N&o possui vinculagdo ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1

N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Saude da Mulher
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1.15.1. Ampliar a distribuicdo de implantes SD etonogestrel

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.15. Reduzir a gravidez ndo planejada com a ampliagdo da distribuicdo de métodos contraceptivos
Saude da Mulher

1. Capacitar profissionais em relagdo ao método contraceptivo implante SD
etonogestrel

Total 10 0

1. Agdo continua. Curso realizado por meio de parceria, aguardando discussdo para inclusdo do PLAMEP.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.7;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6
" o Eee
SEABEVS/CAB/Saude da Mulher —M/\' g CAUDE
META READEQUADA
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1.15.2. Ampliar a distribuicdo do DIU de cobre
1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.15. Reduzir a gravidez ndo planejada com a ampliacdo da distribuicdo de métodos contraceptivos
Saude da Mulher

1. Capacitar profissionais em relagdo ao método contraceptivo DIU Cobre 10 0
Total 10 0

1. Agdo continua. Curso realizado por meio de parceria, aguardando discussdo para inclusdo no PLAMEP.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.7;

N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6
J
SEABEVS/CAB/Saude da Mulher
WETA READEQUADA SAQ PAULO |
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1.15.3. Ampliar distribui¢do do DIU hormonal

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.15. Reduzir a gravidez ndo planejada com a ampliacdo da distribuicdo de métodos contraceptivos
Saude da Mulher

1. Capacitar profissionais em relagdo ao método contraceptivo DIU LNG 10 0
Total 10 0

1. Agdo continua. Curso realizado por meio de parceria, aguardando discussdo para inclusdo no PLAMEP.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

ODS 5 - Igualdade de género -

N&o possui vinculagédo 56

N&o se aplica

(706,

~“SAUDE

SEABEVS/CAB/Saude da Mulher
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1.16.1. Ampliar o acesso das mulheres a coleta do exame de colpocitologia oncolégica na
faixa etaria dos 25 a 64 anos

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.16. Reduzir a incidéncia e a mortalidade de mulheres por cancer de mama e cancer do colo de
Utero

Saude da Mulher

1. Ampliar coletas de colpocitologia oncética aos sdbados nas AMA 0,25 0
2. Capacitar e conscientizar profissionais da assisténcia a saide da mulher para 1 0
qualificar a¢gdes de rastreamento organizado do cancer de mama e colo uterino
3. Distribuir populacdo-alvo residente por nimero de equipamentos para determinar
quantidade de coleta diaria de colpocitopatologia e garantir cobertura anual por 0,25 0
todas UBS
4. Fortalecer a¢Bes e orientacdes sobre medidas preventivas e habitos saudaveis de 1 0
vida
5. Implantar e monitorar meta minima de coletas diarias de colpocitologia oncética
0,25 0

em todas UBS
6. Monitorar acdes de rastreamento organizado em todas UBS 1,5 0
7. Organizar fluxo de acées e informacdes do rastreamento organizado, para agilizar 15 0
atendimentos para deteccdo, diagnéstico e tratamento precoce de lesdes precursoras '
8. Promover ac¢des para aumentar cobertura de vacinagao contra HPV 1,5 0
9. Unificar ferramenta eletrénica para controle de exames de colpocitologia em todas 15 0
UBS '
10. Plangjar rastreamento do cancer de colo por meio da pesquisa de HPV 1,25 0

Total 10 0
1. Agdo em andamento, para atingir ampliacdo adequada. 2. Acdo continua, em andamento. 3, 5 e 6: O acompanhamento
da produgdo mensal tem como base SIS Colo. A distribuicdo do quantitativo de coletas diarias por UBS para alcancar meta
ndo foi viabilizado. 4, 8 e 10: A¢des continuas, em andamento. 7. Acdo iniciada, sendo necessario retomar estratégia e
remodelar metodologia. 9. A¢do ndo realizada.
301 - Atencio Basica 3003 - Agc")es e ser.vif;(A)s olla saude em Atencado Baésica,

Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6
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SEABEVS/CAB/Satde da Mulher —M/% @’
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1.16.2. Ampliar o acesso das mulheres ao exame de rastreamento de mamografia na faixa
etaria dos 50 aos 69 anos

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.16. Reduzir a incidéncia e a mortalidade de mulheres por cancer de mama e cancer do colo de
Utero

Saude da Mulher

1. Organizar fluxo de referéncia e contrarreferéncia nos SRM para ampliar cobertura a
populagao-alvo e reduzir tempo de espera para avaliagdo com especialista
2. Qualificar resultados de mamografia nas unidades solicitantes, priorizando
agendamentos de primeira consulta com mastologista, segundo protocolo municipal 4 0
de Servicos de Referéncia de Mama (SRM)
3. Sistematizar fluxo de ac¢Ges e controlar informacées que complementam
atendimentos entre equipamentos para agilizar deteccdo, diagndstico e tratamento 3 3
precoce de lesdes sugestivas de cancer

Total 10 6

1 e 3: Fluxos pactuados e em execugdo, com rede de servigos ciente e aderente. 2. Acdo em andamento, realizada pelas
UBs, sendo necessario monitoramento do alcance da acéo.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1 N&o se aplica

N&o possui vinculagado

o

SEABEVS/CAB/Saude da Mulher
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1.17.1. Fortalecer os comités de Mortalidade Materna para reducdo da mortalidade
materna

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de saltde
identificados no municipio

1.17. Reduzir a Mortalidade Materna

Saude da Mulher

1. Capacitar assisténcia obstétrica no protocolo de pré-eclampsia/eclampsia 6 0
2. Construir diagndstico dos DAs prioritarios 2 0
3. Monitorar acesso de gestantes a servicos de alto risco com vistas a aprimorar 5 0
articulacdo e oferta adequadas as necessidades de saude

Total 10 0

1e 2: Agdes em andamento, com planejamento de curso com nova metodologia. Previsdo de inicio 1° trimestre 2024.

3. Acdo continua, com monitoramento interno na UBS e externo Eela Area Técnica.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.1

N&o possui vinculagao N&o se aplica

=

SAO PAULO

SEABEVS/CAB/Saude da Mulher
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1.17.2. Melhorar a qualidade de registro dos casos de morte materna nos 26 comités de
Mortalidade Materna existentes

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.17. Reduzir a Mortalidade Materna

Saude da Mulher

1. Monitorar ac¢des de investigacdo dos Comité de Mortalidade Materna do Municipio 10 0
Total 10 0

1. Agdo continua em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1 N&o se aplica

N&o possui vinculagao
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1.18.1. Ampliacdo de servicos de atencdo integral a salde de pessoas trans, travestis e com
outras vivéncias de variabilidade de género na Atencao Basica em todas as
Coordenadorias Regionais de Saude

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

_ 1.18. Estruturar a Politica Municipal de Satude a Populagdo LGBTIA+

Populacado LGBTIA+

1. Expandir novos servicos de atencdo integral a salde de pessoas trans, travestis e
com outras vivéncias de variabilidade de género na rede municipal de saude, de 5 5
acordo com a demanda do territério

2. Disponibilizar capacitagdo para profissionais de satide em questées clinicas e

L 5 5
hormonizacédo

Total 10 10

1. Mantém-se os 44 servicos, sem necessidade de expansdo. Ndo ha demanda reprimida. 2. Foram realizadas quatro turmas
de capacitacdo sobre as necessidades em salde da populacdo Trans e hormonizagéo (ofertada para médicos, enfermeiros
e farmacéuticos da Rede Sampa Trans, totalizando 130 profissionais).

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.8;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6
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1.18.2. Estruturar a Politica Municipal de Saude a Populacdo LGBTIA+

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.18. Estruturar a Politica Municipal de Salde a Populacdo LGBTIA+

Populagdo LGBTIA+

1. Elaborar os protocolos de atendimento para gays, |ésbicas e pessoas intersexo 4 0
2. Aprovar e publicar Politica Municipal de Saude para a Populagdo LGBTIA+ 6 5
Total 10 5

1. Acdo em andamento, com publicagdo do protocolo de atendimento para a populacdo Trans em agosto/2023, e 0s
demais em processo de elaboragdo. 2. A Politica foi publicada na Portaria da Secretaria Municipal de Saude - SMS N° 540,

em 14 de aﬁosto de 2023.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
5 - lgualdade de género - 5.6

“ GR0
SEABEVS/LGBTIA+ —44/;‘ (f; SAUDE

N&o possui vinculagao N&o se aplica
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1.18.3. Implantar servico ambulatorial de satide integral as pessoas transexuais no MSP

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.18. Estruturar a Politica Municipal de Satde a Populagdo LGBTIA+

Populagdo LGBTIA+

1. Monitorar qualidade da assisténcia e garantir os direitos da populagdo LGBTIA+ no
servico ambulatorial de satide integral as pessoas transexuais

Total 10 0

1. Agdo continua, com monitoramento sendo realizado por meio de reunides e capacitacdes com a equipe do servico, e
do levantamento dos dados de atendimento.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Hosiitalar e Ambulatorial Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
5 - Igualdade de género - 5.6

3 5

N&o possui vinculagao N&o se aplica
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SEABEVS/LGBTIA+
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1.18.4. Qualificar servicos de atencdo integral a saide de pessoas trans, travestis e com
outras vivéncias de variabilidade de género na Atenc¢éo Basica

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide

identificados no municipio

1.18. Estruturar a Politica Municipal de Salde a Populagdo LGBTIA+
Populagdo LGBTIA+

1. Realizar 2 capacitagdes no ano 2,5 2.5
2. Acompanhar processos de habilitacdo de 40 unidades de servicos de atencdo
integral a saude de pessoas trans, travestis e com outras vivéncias de variabilidade de 2,5 0
género
3. Monitorar a implantacdo das unidades de referéncia para acompanhamento de 25 0
adolescentes transexuais de 13 a 17 anos e 11 meses em cada CRS '
4. Elaborar relatério a partir do registro de procedimentos no SIGA para adequacdo 55 0
do atendimento a pessoas travestis e transexuais '

Total 10 2.5

1. Foram realizadas, entre junho e agosto, duas capacitacdes sobre cuidados em Saude da Populacdo LGBTIA+ (EAD e
presencial). Foram capacitados mais de 700 profissionais de saude. 2. Embora tenhamos encaminhado a documentagéo
para habilitacdo das 40 unidades para o Ministério da Saude, fomos informados posteriormente que somente 12 unidades
serdo habilitadas, pois de acordo com a Portaria Nacional do MS, apenas unidades na atengdo secundéaria podem ser
habilitadas no processo Transexualizador. 3. Acdo continua em andamento, com capacitacdes, reunides e supervisdes em
todas as CRS. Documento orientador j& publicado na pagina da Secretaria Municipal de Sadde. 4. Em andamento, com

Erocedimentos municiﬁais criados e instrutivo Ereliminar em avaliacdo Eela Reﬁulagéo.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
5 - Igualdade de género - 5.6

N&o possui vinculagao N&o se aplica
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1.19.1. Ampliar em 40% a aplicacdo da AMPI-AB nas pessoas idosas acolhidas pelo
Programa Nossos Idosos nas UBS até 2025

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de saltde
identificados no municipio

1.19. Prevenir os agravos do envelhecimento para manutencdo da autonomia e qualidade de vida da
populacdo idosa no municipio

Saude do Idoso

1. Ampliar em, no minimo, 10% a aplicacdo da AMPI-AB nas pessoas idosas acolhidas
pelo Programa Nossos Idosos nas UBSs
Total 10 0

1. Acdo em andamento.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/CAB/ATSPI

wode ) SRERGLo



1.20.1. Ampliar em 30% a dispensagdo de OPM nos CERs, com intuito de diminuir os
impactos causados pela COVID-19 na vida das pessoas que ja apresentavam alguma
deficiéncia ou das que passaram a apresentar alguma por conta das sequelas deixadas
pela doenca

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacdo dos servigos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuérios

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Dar suporte técnico a servicos para prescricdes e dispensacdes 3 0

2. Desencadear processos com vistas a contratacdo de servicos ou aquisicdo de
cadeiras de rodas e de banho, adequacdo postural em cadeiras de rodas, érteses, 7 7
aparelhos auditivos e OPM visual

Total 10 7

1. Acdo continua em andamento, com realiza¢do de reuniGes com os servicos, para esclarecimento de duvidas, orientagoes
uanto aos fluxos e indica¢bes corretas de OPM. 2. Acdo concluida no quadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 78 - Implantar 3 Centros ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS

. o ) . N& li
Especializados em Reabilitacdo 10 - Reduzir as desigualdades a0 se aplca
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1.20.2. Garantir que 100% das STS tenham equipes APD, de forma a ampliar o acesso e
favorecer a inclusdo de PcD nos diversos espacos intersetoriais

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacdo dos servicos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuarios

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Articular e dar suporte técnico as CRS para implantacdo de novas equipes de
Acompanhante da PcD
Total 10 0

1. Acdo em andamento. Equipe APD Pirituba implantada. APD Perus aguarda inauguracao do CER. APD Moema (STS Vila

Mariana) e APD Penha em irocesso de imilantagéo.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar; ODS

N&o possui vinculagao 10 - Reduzir as desigualdades - N&o se aplica
10.2
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1.20.3. Implantar 4 novos CERs

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacdo dos servicos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuarios

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Dar suporte técnico para planejamento de espacos fisicos dos CER,

equipamentos e RH, incluindo equipes de APD 6 0
2. Identificar junto as CRS os CER a serem implantados 4 4
Total 10 4

1. Acdo continua em andamento. 2. Acdo concluida. CER Pirituba foi inaugurado em 18/7/23, Inauguracéo do CER Interlagos
e CER Moema previstos para 2023. CER Carrdo aguarda inicio de obra.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢bes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

Viiiléncia
ODS 3 - Saude e Bem-estar;

ODS 10 - Reduzir as N&o se aplica
desigualdades - 10.2

Meta 78 - Implantar 3 Centros
Especializados em Reabilitacdo
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1.20.4. Reestruturar 10 CERs

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificagdo dos servicos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuarios

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Identificar junto as CRS os CERs a serem reestruturados 10 10

Total 10 10

1. Acdo concluida, identificados e sinalizados as coordenadorias regionais e Secretaria Municipal de Saude sobre os CER
com necessidade de revitalizagdo. CER Penha, CER Perus e CER Jacand em finalizacdo da reestruturacdo. CER Cidade
Tiradentes com reforma iniciada.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

301 - Atencdo Basi igilanci
€ngao Basica Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar;
ODS 10 - Reduzir as N&o se aplica
desigualdades

Meta 78 - Implantar 3 Centros
Especializados em Reabilitacdo

SAUDE ==
SAO PAULO.

SEABEVS/CAB/REAB
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1.21.1. Manter Plano Terapéutico Singular (PTS) para 80% dos casos de violéncia
notificados na populagdo indigena

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.21. Implementar a atencdo a Saude Indigena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito as
especificidades culturais

Saude da Populacdo Indigena

1. Sistematizar acompanhamento de usuarios em uso abusivo de alcool e outras

drogas / 0
2. Avaliar necessidade de capacitagcdo de equipes para elaboracdo do Plano 3 0
Terapéutico Singular (PTS), junto a Nucleos de Prevencdo de Violéncia

Total 10 0

1. Agdo em andamento, realizadas reunies para acompanhamento e matriciamento de casos novos entre os profissionais
das UBS, sendo necessario verificar se todos os casos identificados tém o Projeto Terapéutico Singular realizado. 2. Acédo
continua.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicGes N&o se aplica
eficazes - 16.2

SEABEVS/CAB/Atencdo Priméria
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1.21.2. Manter e elaborar Plano Terapéutico Singular (PTS) para 95% dos usuarios
identificados em uso abusivo de alcool e outras drogas na populacdo indigena

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.21. Implementar a atencdo a Saude Indigena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito as
especificidades culturais
Saude da Populacdo Indigena

1. Sistematizar identificacdo dos usuarios em uso abusivo de élcool e outras drogas 7 0
2. Avaliar necessidade de capacitacdo de equipes para elaboracdo do Plano 3 0
Terapéutico Singular (PTS), junto a area técnica de Saude Mental

Total 10 0

1. Acdo em andamento, realizadas reunides para acompanhamento e matriciamento de casos novos entre os profissionais
das UBS, sendo necessario verificar se todos os casos identificados tém o Projeto Terapéutico Singular realizado. 2. Acédo
continua.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

G Y o0

META READEQUADA

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/Atencdo Priméria
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1.21.3. Garantir anualmente a cobertura vacinal em 95% das criancas indigenas menores
de um ano

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.21. Implementar a atencdo a Saude Indigena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito as
especificidades culturais

Saude da Populacdo Indigena

1. Realizar avaliacdo mensal dos registros de vacinacdo de criangas indigenas menores

de 1ano 6 0
2. Realizar busca ativa de faltosos na vacina¢éo de criancas indigenas 4 0
Total 10 0

1e 2: A¢des continuas em andamento, realizada pelas UBS por meio do levantamento das carteirinhas de vacinacdo, com

monitoramento anual dos dados iela Area Técnica.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal
Preconizada (95%) para as quatro
vacinas selecionadas (Poliomielite,
Pneumocécica 10V, Pentavalente e

SCR) em criancas de 1 ano de idade

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8;

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.2 Ndo se aplica

3_,v\/,

SEABEVS/CAB/Atencéo Priméria SAUDE

NETA READEQUADA
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1.21.4. Garantir anualmente o acompanhamento pré-natal para 80% das indigenas

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.21. Implementar a atenc¢do a Saude Indigena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito as
especificidades culturais

Saude da Populacdo Indigena

1. Realizar avaliacdo periddica do registro de acompanhamento das gestantes

- ; : ) 6 0

indigenas de acordo com o preconizado no protocolo de atendimento pré-natal

2. Realizar busca ativa de indigenas faltosas ao acompanhamento pré-natal 4 0
Total 10 0

1e 2: Agdes continuas em andamento, realizada pelas UBS por meio do levantamento das gestantes e acompanhamento,

com monitoramento continuo dos dados Eela Area Técnica.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencao Basica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.1 PlanClima

WY GCO

SAUDE

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Atencao Priméria
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1.22.1. Incluir as especificidades de salde da populagdo negra em pelo menos 50% das 15
linhas de cuidado implantadas (PAVS, PICS, Violéncia, Satde Nutricional, Satide da
Populagédo Negra, Saude Mental, Tabagismo, Doencas Cronicas, Programa Melhor em Casa,
Saude da Pessoa com Deficiéncia, Saude da Crianca, Saude da Mulher, Salide da Pessoa
|dosa, Saude Bucal e Atencdo Primaria)

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio

1.22. Ampliar o acesso da populacdo negra as Redes de Atencdo a Saude

Saude da Populacdo Negra

1. Articular com éreas técnicas para inclusdo das especificidades da saude da

populacdo negra em suas linhas de cuidado 3 0

2. Elaborar projeto de curso para capacitagdo em Vigilancia das Gestantes

Negras de Alto Risco e Gestantes Faltosas as Consultas para trabalhadores das 3 3

UBS

3. Selecionar instituicdo que desenvolvera projeto 2 0

4. Definir UBS e seus profissionais que participardo do curso 2 2
Total 10 5

1. Em andamento, com participacdo na elaboracdo das linhas de cuidado da Atengéo Primaria, nas diretrizes para equipes
multiprofissionais, e na elaboracdo do decreto sobre as Criancas em Situacdo de Rua. 2. Projeto concluido, aguardando
viabilizagdo do curso. 3. Foram realizadas tratativas iniciais com instituicdo de ensino interessada, porém o acordo ainda
nado foi concluido. 4. Equipes ja definidas para a participacdo no curso.

3003 - A¢les e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e
Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 19 - Combater o racismo,
por meio da implementagdo de
nove iniciativas de melhoria no
atendimento da populacdo negra
e/ou de promogédo da igualdade
racial

ODS 3 - Saude e Bem-estar;
ODS 10 - Reduzir as N&o se aplica
desigualdades

s

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra SAUDE
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1.23.1. Capacitar trabalhadores da Atencdo Basica para o desenvolvimento de agdes
tematicas que abordem o preconceito e os tépicos: promocado da cultura de paz,
preconceito racial, geracional e de género, saude reprodutiva e IST/AIDS

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salude
identificados no municipio

1.23. Desenvolver a¢des preventivas em territorios com altos indices de violéncia contra a juventude
negra (Distritos: Campo Limpo, Capdo Redondo, Jd. S&o Luiz, Jd. Angela, Brasilandia, Pirituba, Itaim
Paulista, Jd. Helena, Sdo Matheus e Cidade Tiradentes)

Saude da Populacdo Negra

1. Elaborar projeto para curso de capacitacdo Promocdo da Cultura de Paz em
parceria com a Area Técnica das Pessoas em Situacédo de Violéncia com foco

na promocao da cultura de paz para jovens residentes e profissionais dos > >

servicos de saude nos territérios de alta vulnerabilidade

2. Estabelecer parceria com instituto TELLUS para desenvolver projeto 5 5
Total 10 10

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Recurso liberado por meio de Emenda Parlamentar para ser utilizado na
continuidade da capacitacdo para profissionais dos demais territorios. O Centro de formacdo e Pesquisa AMA PSIQUE e
Negritude foi selecionado para o desenvolvimento do curso.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

301 - Atencdo Basica Vigilancia

Meta 19 - Combater o racismo,
por meio da implementagdo de
nove iniciativas de melhoria no
atendimento da populagdo negra
e/ou de promogdo da igualdade
racial

ODS 3 - Salde e Bem-estar;
ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra

META READEQUADA

o G USeRo



1.24.1. Implantar o Centro de Atendimento para Hemoglobinopatias/Anemia Falciforme no
Hospital Integrado Santo Amaro (HISA) como referéncia para o municipio
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide

identificados no municipio
1.24. Fortalecer e apoiar a linha de cuidados em Doenca Falciforme

Saude da Populacdo Negra

1. Nenhuma acdo programada para 2023 0 0
Total 10 0

1. Embora ndo haja acdo especifica programada para este ano, ha previsdo de lancamento do curso especifico para
profissionais que atendem em unidades de urgéncia e emergéncia elaborado pela UNIFESP no proximo quadrimestre. O
curso estara disponivel para acesso continuo, na plataforma de Ensino a Distancia da Escola Municipal de Saude.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementac¢do de nove
iniciativas de melhoria no atendimento ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.4
da populacdo negra e/ou de
romocao da igualdade racial

Plano Municipal de Saude Alimentar e
Nutricional (PLAMSAN)

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra
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1.25.1. Ampliar para 100% o nimero de UBS com Assisténcia Nutricional

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio

1.25. Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de saude prioritariamente
nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio de Sao Paulo

Saude Nutricional

1. Articular com CRS e nucleos de contratos para contragdo de profissionais 10 0

Total 10 0

1. Processo de contratagdo em andamento, realizada reunido mensal com interlocutores avaliando o nimero de
profissionais registrados nos sistemas de informacdo e motivos da ndo contratacdo (que variam desde autorizagdo do

termo aditivo a limitacdo de esEago fisico).

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencéo Basica

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura
N&o possui vinculagéo Sustentéavel - 2.2; ODS 3 - Salude e
Bem-estar - 3.8

Plano Municipal de Saude Alimentar e
Nutricional (PLAMSAN)

SEABEVS/CAB/Nutricdo % ‘SAUDE

wode ) SRERGLo



1.26.1. Ampliar em 50% o nimero de atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.26. Ampliar as a¢bes de promogdo da alimentacdo adequada e saudavel, de forma a fortalecer a
Seguranga Alimentar e Nutricional da populacdo prioritariamente nos 15 distritos de maior
vulnerabilidade do Municipio de Sao Paulo

Saude Nutricional

1. Comunicar informagdes do Programa de Monitoramento para CRS para ajudar a

nortear e ampliar acdes de EAN no territério > 0
2. Monitorar nimero de ac¢bes de EAN por CRS 5 0
Total 10 0

1e 2: Agdes continuas, com realizacdo de reunides mensais com interlocutores regionais das coordenadorias regionais
ara avaliacdo das a¢bes de educacdo alimentar e nutricional realizadas.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura
N&o possui vinculagéo Sustentavel - 2.2; ODS 3 - Saude e Plano Municipal da Primeira Infancia
Bem-estar - 3.8

2 3 @@@
SEABEVS ica i i
/CAB/Nutricdo w . SAUDE

e ) SRERLo



ﬁ 1.27.1. Ampliar para 38% a captacdo dos dados antropométricos de criangas menores de 5
anos e de gestantes de 15 a 19 anos beneficiarias do Bolsa Familia

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.27. Ampliar o acompanhamento do estado nutricional de gestantes e de criancas de 0 a 5 anos
atendidas na Atencdo Basica, por meio de indicadores antropométricos e dos marcadores de
consumo alimentar, prioritariamente, nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio de S&o
Paulo

Saude Nutricional

1. Busca ativa de criancas e gestantes de 15 a 19 anos em risco nutricional pelas
equipes de saude da Atencao Basica, por meio da curva de crescimento apontada na

caderneta da crianga, prioritariamente nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do 2 0
municipio
2. Capacitar e sensibilizar profissionais de salde para correta avaliacdo e diagndstico 5 5
do estado nutricional de criancas e adultos
3. Comprar equipamentos utilizados para avaliacdo nutricional nas UBS 2
4. Comprar materiais para Educacdo Alimentar e Nutricional nas UBS 2
5. Sensibilizar profissionais de satide da Atengdo Basica para insercdo dos dados 5 0
antropométricos de adultos e criancas no sistema de informagéo da Prefeitura

Total 10 2

1e 5: A¢des continuas em andamento, com intensificacdo das mesmas a partir da capacitacdo em antropometria e vigilancia
nutricional. 2. Acdo concluida, com curso disponibilizado na plataforma da Escola Municipal de Satde em formato livre. 3
e 4. Acbes nao concluidas, com limitacdes devido & morosidade no processo e ao déficit profissional na Area Técnica de
Saude Nutricional.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Plano Municipal da Primeira Infancia; Plano
N&o possui vinculagao Sustentavel - 2.2; ODS 3 - Saude e Municipal de Saude Alimentar e
Bem-estar - 3.8 Nutricional (PLAMSAN)
2 3
- (¢ /'y
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ﬁ 1.28.1. Reducdo de 10% na taxa anualizada de incremento (aceleracdo) da prevaléncia do
excesso de peso em criangas menores de cinco anos

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.28. Reduzir a aceleracdo do excesso de peso em criangas menores de cinco anos prioritariamente
nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio de Sado Paulo

Saude Nutricional

1. Busca ativa de criancas em risco nutricional pelas equipes de satde da Atencdo

Basica, por meio da curva de crescimento apontada na caderneta da crianga, 2 0
prioritariamente nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do municipio
2. Capacitar e sensibilizar profissionais de salde para correta avaliacdo e diagndstico 5 5

do estado nutricional de criangas e adultos
3. Comprar equipamentos utilizados para avaliagdo nutricional nas UBS 2
4. Comprar materiais para Educacdo Alimentar e Nutricional nas UBS

5. Sensibilizar profissionais de salde da Atengdo Basica para insercdo dos dados 5 0
antropométricos de adultos e criancas no sistema de informagéo da Prefeitura
Total 10 2

Te 5: A¢Bes continuas em andamento, com intensificacdo das mesmas a partir da capacitacdo em antropometria e vigilancia
nutricional. 2. Acdo concluida, com curso disponibilizado na plataforma da Escola Municipal de Saude em formato livre. 3
e 4. Acdes nao concluidas, com limitacdes devido & morosidade no processo e ao déficit profissional na Area Técnica de
Saude Nutricional.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Plano Municipal da Primeira Infancia; Plano
N&o possui vinculagao Sustentavel - 2.2; ODS 3 - Salde e Municipal de Saude Alimentar e
Bem-estar - 3.4 Nutricional (PLAMSAN)

3
- w
SEABEVS/CAB/Nutricdo -w A SAUDE
META READEDUADA

301 - Atencdo Basica
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ﬁ 1.29.1. Reducdo de 20% no déficit de altura em criancas menores de cinco anos

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuéarios, com énfase nos principais problemas de salide

identificados no municipio

1.29. Reduzir a subnutricdo crénica e aguda em criancas menores de cinco anos prioritariamente nos
15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio de Sdo Paulo

Saude Nutricional

1. Busca ativa de criancas em risco nutricional pelas equipes de satde da Atencédo
Basica, por meio da curva de crescimento apontada na caderneta da crianca, 2 0
prioritariamente nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do municipio

2. Capacitar e sensibilizar profissionais de salde para correta avaliacdo e diagndstico

do estado nutricional de criancas e adultos 2 2
3. Comprar equipamentos utilizados para avaliacdo nutricional nas UBS 2 0
4. Comprar materiais para Educacdo Alimentar e Nutricional nas UBS 2 0
5. Sensibilizar profissionais de salde da Atengdo Basica para insercdo dos dados 5 0
antropométricos de adultos e criancas no sistema de informacdo da Prefeitura

Total 10 2

Te 5: A¢Bes continuas em andamento, com intensificacdo das mesmas a partir da capacitacdo em antropometria e vigilancia
nutricional. 2. Acdo concluida, com curso disponibilizado na plataforma da Escola Municipal de Saide em formato livre. 3
e 4. Acbes nao concluidas, com limitagdes devido & morosidade no processo e ao déficit profissional na Area Técnica de
Saude Nutricional.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Plano Municipal da Primeira Infancia; Plano
N&o possui vinculagao Sustentavel - 2.2; ODS 3 - Saude e Municipal de Saude Alimentar e
Bem-estar Nutricional (PLAMSAN)

SEABEVS/CAB/Nutricdo

o G USeRo



1.29.2. Redugdo em 1% do baixo peso em crian¢as menores de cinco anos

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.29. Reduzir a subnutricdo crénica e aguda em criangas menores de cinco anos prioritariamente nos
15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio de Séo Paulo

Saude Nutricional

1. Busca ativa de criancas em risco nutricional pelas equipes de saide da Atencao
Bésica, por meio da curva de crescimento apontada na caderneta da crianga, 2 0
prioritariamente nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do municipio

2. Capacitar e sensibilizar profissionais de salde para correta avaliacdo e diagndstico

do estado nutricional de criancas e adultos 2 2
3. Comprar equipamentos utilizados para avaliagdo nutricional nas UBS 2
4. Comprar materiais para Educacdo Alimentar e Nutricional nas UBS
5. Sensibilizar profissionais de saide da Atencdo Basica para insercdo dos dados 5 0
antropométricos de adultos e criancas no sistema de informagéo da Prefeitura

Total 10 2

Te 5: A¢des continuas em andamento, com intensificacdo das mesmas a partir da capacitagdo em antropometria e vigilancia
nutricional. 2. Acdo concluida, com curso disponibilizado na plataforma da Escola Municipal de Saude em formato livre. 3
e 4. Acbes nao concluidas, com limitacdes devido & morosidade no processo e ao déficit profissional na Area Técnica de
Saude Nutricional.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura
N&o possui vinculagado Sustentavel - 2.2; ODS 3 - Saude e N&o se aplica

Bem-estar

SEABEVS/CAB/Nutricdo

o G USeRo



1.30.1. Concluir os casos notificados de SRAG hospitalizados por critério laboratorial

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.30. Aprimorar ac¢des de vigilancia em saude das doencas emergentes/reemergentes

Vigilancia em Saude

1. Realizar investigacdo laboratorial para casos de SRAG hospitalizados 5 0

2. Sensibilizar unidades de saude para notificacdo, investigacdo e coleta para casos de
SRAG hospitalizados através de capacitacdes e reunides técnicas

Total 10 0

1e 2: Agdes continuas, sendo realizadas ao longo do ano.

304 - Vigilancia Sanitaria; 302 - Assisténcia 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Hosiitalar e Ambulatorial Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

e
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1.30.2. Garantir anualmente a coleta oportuna em 90% dos casos suspeitos notificados de
sarampo e rubéola, conforme Plano Indicadores da OPAS/MS

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.30. Aprimorar ac¢des de vigilancia em saude das doencas emergentes/reemergentes

Vigilancia em Saude

1. Monitorar indicador de casos suspeitos de sarampo e rubéola junto as UVIS 2 0
2. Sensibilizar importancia da investigacdo laboratorial e coleta oportuna nas UBS para 5 0
suspeitos de sarampo e rubéola
3. Fortalecer capacidade de sistemas de vigilancia epidemiolégicos do sarampo, 1 0
rubéola e sindrome da rubéola congénita
4. Monitorar qualidade e sensibilidade da vigilancia epidemiolégica do sarampo, 5 0
rubéola e sindrome da rubéola congénita
5. Realizar investigacdo adequada de casos de Doengas Exantematicas (Sarampo e 3 0
Rubéola)

Total 10 0

1,2, 3,4 e 5: Acbes continuas.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

Plano do Municipio de Séo Paulo:
Resposta a um evento de detecgdo de
poliovirus e surto de poliomielite, segundo

a estratégia do Brasil

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar

T 5
SEABEVS/COVISA/DVE/NDAT s
SAQ PAULD |
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1.30.3. Garantir anualmente 80% de coleta oportuna (até o 14° dia do inicio do déficit
motor) de fezes para pesquisa do poliovirus dentre os casos de Paralisia Flacida Aguda
(PFA) notificados. Meta do Plano de Eliminacdo da Poliomielite do Municipio de Sao Paulo
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.30. Aprimorar a¢Bes de vigilancia em saude das doencas emergentes/reemergentes

Vigilancia em Saude

1. Capacitacéo e reunido técnica com rede de saude envolvida e monitoramento do
indicador sobre o poliovirus
Total 10 0

1. Agdo parcialmente concluida, a capacitacdo foi realizada em 02/05/23 e o indicador é monitorado continuamente ao

Ionio do ano.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEABEVS/COVISA/DVE/NDAT —%
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1.31.1. Inspecionar 25% das ACRis (Areas Contaminadas com Risco Confirmado) no
municipio

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.31. Controlar o risco de agravos a saude relacionados a exposi¢do da populacdo humana a areas
contaminadas

Vigilancia em Saude

1. Analisar banco de ACRis da CETESB 2021/2022 5

2. |dentificar e inspecionar ACRis selecionadas 5

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo continua em andamento.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencao Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitaria

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.9;
ODS 15 - Proteger a vida terrestre

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGISOLO @

N&o possui vinculagao N&o se aplica

3

o

wode ) SRERGLo



1.32.1. Controlar a qualidade da 4gua para consumo humano por meio de analise anual de
100% das amostras obrigatdrias, de acordo com a Pactuagdo Interfederativa

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salide
identificados no municipio

1.32. Controlar o risco de agravos a saude relacionados ao transporte ou a utilizacdo de agua para
consumo humano proveniente de Solu¢des Alternativas Coletivas (SACs)

Vigilancia em Saude

1. Capacitar equipes de Vigilancia em Saude Ambiental das UVIS para coleta,
monitoramento e inspecdo de solucdes alternativas coletivas para fins de consumo 10 10
humano e transportadoras de dgua potavel

Total 10 10

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.9;
ODS 15 - Proteger a vida terrestre

N&o possui vinculagao PlanClima

3

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIAGUA —4«/\.
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1.33.1. Garantir a manutencao do indice Predial (IP) da avaliacdo da densidade larvéria
(ADL) 1 para reduzir o risco de ocorréncia de epidemias de dengue, zika, chikungunya e o
risco de urbanizacdo da febre amarela

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.33. Fortalecer a vigilancia e controle das doencas transmitidas por vetores e controle de
reservatorios

Vigilancia em Saude

1. Avaliar monitoramento por ovitrampa 2 0

2. Planejar a¢es de identificacdo e controle do vetor, considerando-se as areas

prioritarias baseadas na classificagdo de riscos dos territérios 4 0
3. Realizar capacitagdo continua com equipes de vigilancia ambiental das UVIS para 4 0
acdes de controle de Aedes Aegypti

Total 10 0

1. Acdo em andamento. 2. Acdo em andamento, em fase de atualizagdo e testes. 3. A¢do continua em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

- . - ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3; .
N&o possui vinculagao PlanClima

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.9

SEABEVS/COVISA/DVZ —44/3

e ) SRERLo



1.33.2. Garantir acBes de vigilancia e controle dos casos notificados/suspeitos de
leishmaniose e esporotricose em animais

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio

1.33. Fortalecer a vigilancia e controle das doencas transmitidas por vetores e controle de
reservatorios

Vigilancia em Saude

1. Publicar Nota Técnica de Esporotricose Animal 2 2
2. Reformular banco de dados de investigacdo de casos de leishmaniose animal 2 2
3. Investigar 100% das notificacdes de esporotricose e leishmaniose animal 4 0
4. Implementar diagndstico molecular da esporotricose humana e animal (aquisicdo 5 0
dos insumos e padronizagdo da técnica)

Total 10 4

1e 2: A¢des concluidas no quadrimestre anterior. 3. Acdo continua em andamento. 4. Acdo em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagado

N&o se aplica

SEABEVS/COVISA/DVZ

e

wode ) SRERGLo



1.34.1. Ampliar o nimero em caes e gatos vacinados contra raiva em relacdo ao valor da
linha base de 2020

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.34. Fortalecer o Programa de Vigilancia Contra a Raiva

Vigilancia em Saude

1. Ampliar nUmero de postos de vacinacdo contra raiva 4 0

2. Desenvolver conteddo para divulgacdo nas redes sociais da PMSP sobre

importancia da vacinagdo contra a raiva em caes e gatos 2 0
3. Atender, em tempo oportuno, 100% da demanda de exames recebidos no LABZOO 4 0
para raiva

Total 10 0

1. Em andamento com a abertura de postos de vacinacdo em acdes estratégicas e do 18° posto fixo na UVIS
Mooca/Aricanduva no final de agosto. 2. Acdo continua em andamento, com divulgagdo quinzenal dos postos de a¢des
estratégias por meio de suas redes sociais da Secretaria Municipal de Saude. 3. A¢do continua em andamento, com

realizacdo de 100% das amostras encaminhadas no ierfodo.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencédo Bésica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagado N&o se aplica

e

SEABEVS/COVISA/DVZ

e ) SRERLo



1.34.2. Garantir 100% acdes de vigilancia e controle dos casos notificados/suspeitos de
raiva em morcegos

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.34. Fortalecer o Programa de Vigilancia Contra a Raiva

Vigilancia em Sadde

1. Investigar em tempo oportuno de casos notificados e suspeitos de raiva em

morcegos > 0
2. Atender, em tempo oportuno, 100% da demanda de exames recebidos no LABZOO 3 0
para raiva
3. Disponibilizar resultados laboratoriais para UVIS, NVE e DVE por Sistema > >
MATRIX/GETWIN para investigacdo epidemioldgica

Total 10 2

1. Agdo continua. 2. Agdo continua, com realizagdo de 100% das amostras encaminhadas no periodo. 3. Acdo concluida,

com sistema disionibilizado ior acesso online iara todas as unidades.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

ODS 3 - Salude e Bem-estar PlanClima

N&o possui vinculagdo

e

SEABEVS/COVISA/DVZ

wode ) SRERGLo



1.35.1. Implantar 5 Unidades Sentinela (US) do Programa de Vigilancia de Popula¢des
Expostas aos Poluentes Atmosféricos (VIGIAR), totalizando 2 Unidades Sentinelas por CRS
1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.35. Identificar, investigar e notificar os agravos relacionados a poluicdo atmosférica

Vigilancia em Sadde

1. Capacitar técnicos do VIGIAR/DVISAM 5 5
2. Implantar 5 Unidades Sentinela, seguindo estudos realizados e critérios do MS 5 5
Total 10 10

1e 2: Agdes concluidas.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

Plano de acdes estratégicas para o
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;  enfrentamento das doencas cronicas e
ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.9 agravos ndo transmissiveis no Brasil 2021-
2030.

N&o possui vinculagao

3

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIAR —4«/\'

e ) SRERLo



1.36.1. Elaborar e divulgar materiais técnicos de indicadores de vigilancia em satde
relativos a mortalidade e aos principais fatores de risco e de prote¢ao para as Doengas
Crdnicas Nao Transmissiveis

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.36. Intensificar a vigilancia epidemiolégica das doengas crénicas ndo transmissiveis com o objetivo
de apoiar a redugdo da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencas cronicas ndo
transmissiveis, conforme o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3.4 e o Plano de Ac¢bes
Estratégicas para o enfrentamento das doencas crénicas e agravos ndo transmissiveis no Brasil
2021-2030

Vigilancia em Saude

1. Elaborar 4 publicacdes 10 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento com a publicacdo do material da pessoa idosa e vigilancia de doencas e agravos nao transmissiveis
no municipio de Sao Paulo. Area Técnica identifica necessidade de retificacdo do valor da meta anual, a ser realizada em

iublicagéo futura.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.4

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/COVISA/DVE/NDANT

e ) SRERLo



1.37.1. Implantar 1 nova unidade de referéncia para atendimento de acidentes
escorpidnicos, complementando assim a disponibilidade de uma unidade de referéncia
em cada CRS

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.37. Reduzir o risco de acidentes com animais peconhentos

Vigilancia em Sadde

1. Confirmac&o pela CRS da abertura do servico aos municipes 10 10
Total 10 10

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitaria

ODS 3 - Salde e Bem-estar PlanClima

N&o possui vinculagao

e

SEABEVS/COVISA/DVE/NDTVZ

e 8 SRR



1.38.1. Instituir comité interno com representantes das areas técnicas, através de portaria
publicada anualmente, para viabilizar o desenvolvimento das acdes de vigilancia em satde
previstas no Plano Preventivo de Chuvas de Verdo (PPCV)

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satide
identificados no municipio

1.38. Reduzir o risco de exposicdo da populagdo a doencas de veiculagdo hidrica de importancia em
salide publica decorrentes de alagamentos e inundacoes

Vigilancia em Saude

1. Ministrar capacitacdes no periodo preparatério entre outubro e novembro do Plano

Preventivo de Chuvas de Verdo (PPCV) para técnicos das UVIS/CRS que atuardo 6 0
durante periodo de execucédo do PPCV vigente

2. Realizar apresentacdo no final do PPCV entre abril e maio para dar a devolutiva as
28 UVIS

Total 10 4

1. Acdo programada para outubro de 2023. 2. Acdo concluida no quadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.3

N&o possui vinculagao N&o se aplica

o

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIDESASTRES

e ) SRERLo



1.39.1. Manter o nimero de novos casos de sifilis congénita em menores de um ano
abaixo de 1000 casos por ano em 2025

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.39. Aprimorar as ac¢des de vigilancia em salude voltadas a prevencdo, monitoramento, tratamento e
cura da sifilis adquirida, sifilis em gestante e sffilis congénita

Vigilancia em Saude

1. Fortalecimento, junto a Coordenadoria de IST/AIDS e Atencéo Bésica, do uso do
sistema MonitoraTV para monitoramento da gestante com sifilis e seu RN pela UBS, 0,5 0
SAE, Ambulatdrio (pré-natal de risco) e maternidades

2. Vigilancia, junto a Atencdo Basica, do monitoramento da crianca exposta a sifilis

materna e RN com sifilis congénita 1> 0
3. Vigilancia, junto a Atencdo Basica a Saude, da assisténcia a gestante para sffilis

baseado em indicadores do SINAN e também de qualidade de PN: nimero de VDRL 15 0
de controle de tratamento, realizagdo de tratamento adequado para classificagdo '

clinica e tratamento da parceria sexual

4. Incrementar, junto a rede municipal, diagnéstico oportuno e notificacdo de casos de 15 15

sifilis adquirida

5. Participagdo de féruns regionais com as DivisGes Regionais de Vigilancia em Saude
(DVRS) e membros dos Comités Regionais de Transmissdo Vertical (TV) das CRS com 1,5 0
fortalecimento, uniformizagdo e registro das investigagdes

6. Avaliagdo, junto a Comissdo Municipal de Transmissdo Vertical da sifilis, de acGes

deflagradas e implementadas pelos territérios apds discussdes dos comités 0.5 0
7. Treinamento basico em vigilancia epidemioldgica (TBVE) sobre sifilis adquirida, 15 15
gestante e congénita para UVIS e DRVS '
8. Qualificacdo junto a CEINFO de dados do municipio no banco SINAN de sffilis 15 0
adquirida, em gestante e congénita '

Total 10 3.0

1. Em andamento, com reavali¢do do instrumento de monitoramento e acompanhamento do desenvolvimento do sistema.
2 e 3: Ac¢bes continuas, vinculadas ao desenvolvimento do sistema Monitora TV. 4. Atingido aumento do nimero de
notificagdes de casos de sifilis adquirida 2021 e 2022. 5, 6 e 8: A¢Bes continuas em andamento. 7. Acdo concluida,
treinamento realizado em 28/08/2023 por meio de oficina de transmissdo vertical de HIV e Sifilis para as maternidades.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria; 301 - Atengdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 Declaracao de Paris - UNAIDS/ONU

N&o possui vinculagdo

e

SEABEVS/COVISA/DVE; SEABEVS/IST-AIDS
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- 1.40.1. Realizar monitoramento semestral da proporcdo da supressao viral das PVHIV em
uso de TARV ha mais de 6 meses
1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.40. Manter em 95% ou mais a carga viral indetectavel nas pessoas em terapia antirretroviral na
RME IST/Aids

IST/AIDS

1. Monitorar valor de CV de pessoas que realizam acompanhamento ambulatorial na

RME IST/Aids 3 0
2. Monitorar abandono a TARV e seu retorno ao tratamento das pessoas que realizam
acompanhamento ambulatorial na RME IST/Aids conforme diretrizes da 4 0
Coordenadoria de IST/Aids
3. Realizar 3 reunides com gerentes da RME para discussdo de dados e propostas de 3 3
estratégias de intervencdo que aumentem a supressdo viral

Total 10 3

1e 2: A¢des continuas em andamento. 3. Acdo concluida.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.3

N&o possui vinculagdo Declaracdo de Paris - UNAIDS/ONU

@0 [-

SAUDE

SEABEVS/IST-AIDS

e ) SRERLo



1.40.2. Manter em 75% o percentual de individuos elegiveis para TARV que a iniciaram em
até 30 dias apos teste positivo para o HIV na RME IST/AIDS

1. Garantir a atencdo integral a saide dos usuarios, com énfase nos principais problemas de satde
identificados no municipio

1.40. Manter em 95% ou mais a carga viral indetectavel nas pessoas em terapia antirretroviral na
RME IST/AIDS

IST/AIDS

1. Monitorar inicio da TARV em pessoas com diagndstico positivo na RME e outros

equipamentos de salde, conforme diretrizes da Coordenadoria de IST/Aids 4 0
2. Realizar 3 reunides com gerentes da RME para discussdo de dados e propostas de 3 3
estratégias de intervengdo que aumentem a vinculagdo das PVHIV
3. Realizar 1 reunido mensal de discussédo de casos de ébitos por AIDS e identificar
oportunidades perdidas visando melhora da assisténcia a pessoas vivendo com HIV 3 0
(PVHIV)

Total 10 3

1e 3: A¢Bes continuas em andamento. 2. Acdo concluida.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3 N&o se aplica

3
m J
A SAUDE

N&o possui vinculagao

SEABEVS/IST-AIDS

e ) SRERLo



1.41.1. Ampliar o horério de funcionamento de 12 Hospitais Dia para 24 h

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.41. Aumentar a oferta de cirurgias e procedimentos na rede Hospital Dia

Atencdo Ambulatorial Especializada

1. Ampliacéo do horario de atendimento para 24h de 2 Hospitais Dia 7
2. Revisar plano de acdo quanto ao nimero de HD a serem transformados em 24hs 3
Total 10 0

1e 2. Acdes em andamento, com solicitacdo de ampliacdo de horéario de atendimento para 24h em 08 dos 17 Hospitais Dia
ara realizacdo de cirurgias/exames. Previsto inicio do atendimento 24 Horas no HD Penha para outubro/2023.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial e oA
I ! P ! I Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

—W\’ v

N&o possui vinculagao

SEABEVS/DAE

wode ) SRERGLo



1.42.1. Operacionalizacdo dos leitos do Hospital Municipal da Brasilandia e do Hospital
Municipal de Parelheiros

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.42. Aumentar a oferta de leitos de média complexidade da rede hospitalar municipal

Atencdo Hospitalar

1. Acompanhamento de producdo assistencial por meio de indicadores e metas

estipuladas em contrato > 0
2. Readequacdo do servico prestado em caso de necessidade 5
Total 10

1. Acdo continua, com acompanhamento realizado por visitas técnicas mensais nas quais sdo avaliados: producdo
assistencial, metas e indicadores pactuados em contrato. 2. A¢do realizada, com revisdo de metas e indicadores, com base
a Portaria n. 539/2022 e Manual de Indicadores, para o gerenciamento e execucdo de servicos de perfil de atendimento
de referéncia terciaria no Hospital Brasilandia.

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao

N&o se aplica
- _

0 & 5
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1.43.1. Diagnosticar e definir perfil de competéncias, habilidades e atitudes dos
profissionais do SUS

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de saltde
identificados no municipio

1.43. Desenvolver iniciativas para fortalecer o conhecimento, habilidades e competéncias esperadas

para o profissional do SUS

Recursos Humanos

1. Pautar o produto do GT, como instrumento norteador do PLAMEP 7 0
2. Apresentar o produto do GT as Secretarias Executivas de SMS 1,5 0
3. Apresentar o produto do GT ao COAPES 1,5 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento, com pendéncia de finalizagdo do produto do GT. 2. As apresentacSes para avaliacdo das Secretarias
Executivas serdo feitas apds conclusdo das definicdes, com previsdo para o final de 2023. 3. Apresentacdo dos resultados
do GT para Divisdo de Ensino da Escola Municipal, para complementacédo e conclusdo dos trabalhos, prevista para final de
2023.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

122 - Administracdo Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

e

SEGA/COGEP/EMS

wode ) SRERGLo



1.44.1. Publicagdo de documentos técnicos: 1. Atualizagédo da lista de medicamentos de
dispensacdo aos municipes - publicacdo anual; 2. Nova edi¢do da Relagdo Municipal de
Medicamentos - Remume - previsdo em 2025; 3. Nova edicao do Memento de Fitoterapia
- previsao em 2025.

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio

1.44. Subsidiar os profissionais da rede municipal com informacdes técnicas que contribuam para a
melhor decisdo e conduta terapéutica na assisténcia aos municipes

Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Realizar analise da lista de medicamentos para dispensacdo aos municipes 2 2
2. Deliberar com Comissdo Farmacoterapéutica (CFT) 2 2
3. Publicar lista atualizada de medicamentos para dispensacao - versdo 2022 6 6

Total 10 10

1 e 2: Agdes concluidas no quadrimestre anterior. 3. Acdo concluida, com a publicacdo da lista de medicamentos para

disiensagéo em julho/2023.

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

e

e ) SRERLo



1.45.1. Aumentar em 5% a cada ano, em relagcdo ao ano base 2020, o nimero médio anual
de consultas farmacéuticas realizadas na rede basica e de especialidades

1. Garantir a atencdo integral a sadde dos usuérios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio;

1.45. Ampliar a oferta de consultas farmacéuticas na rede bésica e de especialidades voltadas para a
prevencao, identificacdo e resolugdo de problemas relacionados a farmacoterapia e promogéo do
uso racional de medicamentos

Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Monitorar indicadores relacionados a consultas farmacéuticas de forma estratificada

x o 4 0

por regido no municipio
2. Apoiar desenvolvimento de capacitagdes voltadas ao Cuidado Farmacéutico 4 0
3. Realizar, ao menos, 4 reunides do Grupo Técnico de Cuidado Farmacéutico da SMS 2 0
Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com monitoramento realizado referente ao segundo trimestre. 2. Acdo realizada
parcialmente, em processo de planejamento das atividades e discussdo com as regides. 3. Acdo em andamento conforme
cronograma trimestral de reunides, ja realizadas 03 reunides com o Grupo Técnico de Cuidado Farmacéutico da Secretaria

Municiial de Saude. Préxima reunido irevista iara outubro/23.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencao Basica,
Especialidades e Vigilancia

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

e ) SRERLo



1.46.1. Publicacdo de protocolos relacionados ao Cuidado Farmacéutico: 1. Primeira
publicagdo - previsdo em 2023; 2. Segunda publicacdo - previsdo em 2025;

1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde
identificados no municipio;

1.46. Estabelecer diretrizes para a realizagdo e oferta de servicos clinicos farmacéuticos na rede
bésica e de especialidades

Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Levantar junto a CRS e membros do GT Cuidado Farmacéutico demandas e

necessidades prioritarias de protocolos farmacéuticos da rede municipal de saude > >
2. Articular junto a EMS para identificagdo de parcerias com universidades 5 0
Total 10 5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Agdo realizada parcialmente, em processo de formalizacdo de parceria com
universidade.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

e

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

wode ) SRERGLo



2.1.1. Ampliar a contratacdo de profissionais da equipe multiprofissional da Atencdo Basica
(nutricionista, psicdlogo, fisioterapeuta, terapia ocupacional, fonoaudiélogo, assistente
social e educador fisico)

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.1. Ampliar a resolutividade na assisténcia a saude da Atencdo Basica no municipio de Sdo Paulo

Atencdo Basica

1. Monitorar nimero de profissionais da equipe multiprofissional por categoria

_ 5 5

profissional
2. Contratar profissionais da equipe multiprofissional 5 0
Total 10 5

1. Agdo concluida, com levantamento do nimero de profissionais das categorias propostas no Sistema de Informacdo de
Recursos Humanos e no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude. 2. Acdo continua a depender das
necessidades dos territérios.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

122 - Administracdo Geral; 301 - Atencéo Basica Ecpecialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
@@@ <
hd $AUDE
META READEQUADA

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Atencdo Priméria

e ) SRERLo



2.2.1. Alcangar anualmente 73% do registro de acompanhamento das condicionalidades
de salde das pessoas beneficiarias do PBF no Municipio de Séo Paulo

2. Aprimorar o acesso a salide com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.2. Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de salde das pessoas beneficiarias do
Programa Bolsa Familia

Atencdo Bésica

1. Sensibilizar profissionais de saide para registro do acompanhamento a gestante no
sistema de informacdo vigente, no ambito do acompanhamento a condicionalidades 4 0
de saude dos beneficiarios do PBF

2. Sensibilizar profissionais para registro dos dados antropométricos obtidos no
atendimento de criancas de 0 a 7 anos no sistema de informacdo vigente, no ambito 4 0
do acompanhamento a condicionalidades de satide dos beneficiarios do PBF

3. Acompanhar registro das informacdes inseridas no sistema de informacao vigente 2 0
Total 10 0

1, 2 e 3: Acdes continuas, em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8;
N&o possui vinculagao ODS 16 - Paz, justica e instituicoes N&o se aplica

eficazes - 16.10

SEABEVS/CAB/Atencao Priméria

e ) SRERLo



2.3.1. Implantar 60 Equipes Salude da Familia
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencéo a saide
2.3. Aumentar a cobertura da atengdo basica no municipio de Sao Paulo

Atencdo Basica

1. Implantar 20 Equipes Saude da Familia (ESF) 10 10

Total 10 10

1. Meta quadrienal concluida em 2022.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencéo Basica

Especialidades e Vigilancia

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da
Atencdo Basica com a implantacdo de
100 equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF)

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Atencdo Primaria

wode ) SRERGLo



2.3.2. Cadastrar 388 equipes de Atencdo Primaria
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.3. Aumentar a cobertura da atencdo basica no municipio de Sao Paulo

Atencdo Bésica

1. Cadastrar as eAP no CNES 10
Total 10

1. Acdo continua, com cadastramento das equipes realizado de acordo com a necessidade dos servicos.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/Atencdo Priméria

e 8 SRR



2.4.1. Aumentar em 20% o nimero de consultas do pré-natal do parceiro

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salude

2.4. Consolidar a implementacéo da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude do Homem, com
0 objetivo de reduzir a mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencas cronicas ndo
transmissiveis, conforme Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel 3.4

Atencdo Basica

1. Intensificar acées de promocao e prevencdo de DCNT direcionadas a saude do

homem, através de busca ativa em espacos frequentados principalmente pelos 3 0
homens
2. Realizar a¢des de promocdo e prevencdo de DCNT direcionadas a salde do 5 0
homem, através do pré-natal do homem
3. Realizar campanhas e atividades em todas UBS de promogao e prevencdo a saude
no combate ao cancer na populagdo masculina no més de novembro (Novembro 5 0
Azul)

Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com destaque para: atualizacdo da pdagina eletronica da area no novo portal da
Coordenadoria de Atencdo Béasica e mobilizacdo da rede no periodo de 15 a 22/07 devido ao Dia Nacional de Saude do
Homem, que envolveu 275 servicos e um publico de 6711 homens cisgénero e outras 2411 pessoas com préstata (mulheres
trans, travestis e com identidade de género ndo binério). 2. Acdo continua, com participacdo de 05 interlocutores de Satude
do Homem (SMS e CRS Leste, Sudeste, Centro e Oeste) na Capacitacdo sobre Paternidade e Cuidado promovida pelo
Ministério da Saude em parceria com a Universidade Federal de Pernambuco e organizada pela Secretaria de Estado da
Saude, em maio/2023. Além disso, a Area Técnica de Satde do Homem participou do Lancamento da 1° edicdo do Guia
do Pré-Natal do Parceiro para profissionais de salde durante o Seminario Nacional e Internacional de Paternidade e
Cuidado promovido pelo Ministério da Salide em agosto/2023. 3. Intervencdo principal programada para novembro/2023,
além de a¢Bes continuas da Politica Nacional de Saude Integral do Homem.

3003 - Acoes e servicos da saude em Atencdo Basica,

1- Atencdo Basi . S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

N&o possui vinculagao

o

SEABEVS/CAB/DCNT

o G USeRo



2.5.1. Incremento de 40% de registro de nacionalidade no Cadastro do Cartdo Nacional de
Saude no SIGA

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.5. Implementar o acesso a salde para a populagdo imigrante, independentemente de sua situacdo
imigratéria e documental

Atencdo Bésica

1. Sensibilizar equipes das UBS para preenchimento da nacionalidade nos cadastros do

Cartdo Nacional de Saude > 0
2. Sensibilizar equipes das UBS para atualizacdo de cadastros 5 0
Total 10 0

1e 2: Agdes continuas em andamento, com utilizacdo de ferramentas de comunicagdo disponiveis na rede.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 122 - Administracdo Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 10 - Reduzir as desigualdades - N&o se aplica
10.7

3
SEABEVS/CAB/Atencdo Primaria —M/"
META READEQUADA

wode ) SRERGLo



2.6.1. Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para
Tabagismo em UBS
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.6. Oferecer tratamento para tabagismo em 100% das Unidades Basicas de Saude

Atencdo Bésica

1. Capacitar 85% do total de UBS e CAPS 10 10
Total 10 10

1. Acdo atingida, com 89% das unidades capacitadas, porém segue em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica; 122 - Administracdo Geral <pecialidades e Viailancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica
WY G20
SEABEVS/CAB/Saude Mental —4/\/\' = AUDE

META READEQUADA

e 8 SRR



2.7.1. Garantir 50% das unidades com enfermeiros treinados na estratificacdo de risco e
com fluxo implantado

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.7. Qualificar o acesso com a ampliacdo do acolhimento, potencializando a atuagdo da equipe de
Enfermagem na escuta qualificada e na demanda espontanea, introduzindo a estratificacdo de risco,
implementacdo do rastreamento das DCNT e olhar ampliado de satde

Atencdo Bésica

1. Elaborar instrumento no e-satde-SP 3 3
2. Treinar 15% de Enfermeiros sobre Estratificacdo de Risco a ser desenvolvida em 7 7
2023 (pactuado em PLAMEP)

Total 10 10

1e 2: Agdes concluidas no quadrimestre anterior.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencédo Bésica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

e

SEABEVS/CAB/Enfermagem

e 8 SRR



2.8.1. Atualizagéo bienal do Protocolo de Enfermagem por nivel de atencao a salde

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.8. Subsidiar as equipes de Enfermagem com a melhor evidéncia, atualizando e uniformizando as
informagdes em Protocolo Assistencial, que podera respaldar a rede de atencdo e qualificar a
assisténcia a salde

Atencdo Basica

1. Finalizacdo do processo de atualizacdo dos Protocolos de Enfermagem 10 0

Total 10 0

1. Agdo iniciada com apoio da Unifesp através de parceria Escola Municipal de Saude e equipe de Contratos Organizativos
de Acdo Publica Ensino-Saude (COAPES). Equipes envolvidas seguem em analise dos documentos para elaboracdo dos
Protocolos.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Enfermagem —ﬂﬁ

e 8 SRR



2.9.1. Atualizar anualmente o Documento Orientador para os Servicos de Saude da Rede
de Saude Municipal: Caderno de Apoio a Coleta de Exames Laboratoriais

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.9. Subsidiar as equipes de saude da rede municipal de salide com informacdes atualizadas
relativas ao referenciamento de exames laboratoriais, as informacées sobre as boas praticas de
coleta de amostras bioldgicas para fins diagnésticos, com fim de reduzir erros de encaminhamentos
ou de utilizagdo de técnica e insumos improprios

Atencdo Basica

1. Realizar as discussdes que resultem na atualizacdo geral de orientacdes, relativas a
boas praticas de coleta e referenciamento de amostras bioldgicas realizadas nas 4 4
unidades de satde da Rede Municipal

2. Apresentar edicdo atualizada do Caderno de Apoio a Coleta para CRS, STS, CAH,

laboratdrios municipais e laboratérios contratados 3 3
3. Sistematizar atualizagdes do Caderno (produto final) 2
4. Publicar e distribuir Caderno aos equipamentos municipais de satide

Total 10 9

1. Acdo concluida; 2. Acdo concluida, com apresentacdo da edicdo atualizada. 3. Acdo concluida. O produto final foi
encaminhado para diagramacdo. 4. Conclusdo da acdo prevista para o préximo quadrimestre, apds validagdo da
diagramacao.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagado ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

co

SEABEVS/CAB/Laboratorio

e ) SRERLo



ﬁ 2.10.1. Ampliar o nimero de equipes de Consultério na Rua com implantacdo de mais 6
equipes

2. Aprimorar o acesso a salide com o fortalecimento das redes de atencdo a salde
2.10. Ampliar o acesso da populagdo em situagdo de rua aos servi¢os de salde no Municipio de Sdo
Paulo

Saude da Populacdo em Situacdo de Rua — Consultédrio na Rua

1. Acompanhar implantacdo de novas equipes e monitorar seu registro no SCNES 4 4
2. Manter como base CENSO 2021 e cadastros nos territérios da pessoa em situacdo 5 5
de rua
3. Manter tratativas junto a instituicbes parceiras para inclusdo de equipes no Plano de 5 5
Trabalho
4. Manter monitoramento do cadastramento de pessoas em situacdo de rua pelas 5 5
equipes de Consultério na Rua

Total 10 10

1. Acdo em andamento, as CRS mantém tratativas com os parceiros para viabilizacdo do Plano de Trabalho e contratacdo
das equipes. 2 e 3: A¢des continuas em andamento. 4. O acompanhamento do cadastramento da populacdo em situacéo

de rua seré realizado ior meio do sistema de informacdo viiente de maneira continua.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 16 - Criar o programa
Reencontro, com o reordenamento da
rede e da metodologia de
atendimento a populagdo em situacdo
de rua e a implantagdo de 30 novos
servicos

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Atencao Priméria

o G USeRo



2.10.2. Atualizar e implementar Documento Norteador para assisténcia a salde as pessoas
em situacdo de rua

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.10. Ampliar o acesso da populacdo em situacdo de rua aos servicos de satde no Municipio de S&o
Paulo

Saude da Populacdo em Situacdo de Rua — Consultério na Rua

1. Fortalecer grupo de trabalho do documento norteador para assisténcia a satde de

pessoas em situacdo de rua 3 3

2. Avaliar documento norteador para possiveis atualiza¢cdes 3 0

3. Divulgar documento norteador para assisténcia a salde de pessoas em situagdo de 5 0

rua

4. Sensibilizar rede de salde para assisténcia a salde de pessoas em situacdo de rua 2 2
Total 10 5

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2 e 3: A¢cdes em andamento, documento em avaliacdo. 4. A¢do concluida, com
realizacdo de encontros virtuais com as Coordenadorias Regionais de Saude e Supervisdes de Salude para sensibilizar os

iroﬁssionais da Atencdo Basica na construcdo do documento Norteador com visdo Amiliada.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
10 - Reduzir as desigualdades

| AeasResponsaveis 3
SEABEVS/CAB/Atencao Priméria W SAUDE

N&o possui vinculagao N&o se aplica

e ) SRERLo



2.11.1. Adequar a carga horaria de uma equipe minima da EMAD por Supervisdo Técnica
de Saude a fim de realizar a cobertura da area de abrangéncia territorial de maneira
integral, de segunda a domingo, inclusive feriados

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das a¢des da
atencao domiciliar e contribuir para a desospitalizagao

Atencdo Domiciliar

1. Monitoramento e acompanhamento do funcionamento do Servico de Atendimento
Domiciliar
Total 10 0

1. Agdo continua em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

Y GO

‘SAUDE

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa

wode ) SRERGLo



2.11.2. Ampliar a cobertura do atendimento domiciliar com a implantacdo de novas
equipes EMAD 12h (finais de semana e feriados), considerando os vazios assistenciais e
territérios de maior vulnerabilidade

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das acdes da
atencao domiciliar e contribuir para a desospitalizagéo

Atencdo Domiciliar

1. Capacitar profissionais da EMAD e EMAP em cuidados paliativos 4 0

2. Fortalecer interlocucées regionais na gestdao do Programa Melhor em Casa 3 3

3. Monitorar e avaliar fluxo de desospitalizacdo, tempo de permanéncia e gestdo da

alta para Atencdo Basica 3 3

Total 10 6

1. Acdo em andamento. Foram realizados 07 encontros presenciais, e em outubro serd realizada outra capacitacdo a

distancia. 2 e 3: A¢Bes concluidas no iuadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

WY GCO

SAUDE

N&o possui vinculagao

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa

e ) SRERLo



2.11.3. Aprimorar a cobertura do atendimento domiciliar com a implantagdo de 16 novas
equipes de EMAP, considerando os vazios assistenciais e territérios de maior
vulnerabilidade

2. Aprimorar o acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das acdes da
atencao domiciliar e contribuir para a desospitalizacao

Atencdo Domiciliar

1. Capacitar profissionais da EMAD e EMAP em cuidados paliativos 4 0
2. Fortalecimento de interlocucdes regionais na gestdo do Programa Melhor em Casa 2 2
3. Monitoramento e avaliagdo do fluxo de desospitalizagdo, tempo de permanéncia e 4 4
gestdo da alta para Atencdo Basica

Total 10 6

1. Acdo em andamento. Foram realizados 07 encontros presenciais, € em outubro serd realizada outra capacitagdo a

distancia. 2 e 3: A¢Ges concluidas no iuadrimestre anterior.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

L\/;

SAUDE

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa

e ) SRERLo



2.12.1. Formular a Politica Municipal e Linha de Cuidados Paliativos

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.12. Ofertar cuidados paliativos nos pontos da rede de atencdo a saude, observando o
planejamento e a organizacdo dos cuidados continuados integrados na atencdo basica, atencao
domiciliar, atengdo ambulatorial, urgéncia e emergéncia e na atencdo hospitalar

Atencdo Domiciliar

1. Elaboracdo dos fluxos 2 0
2. Elaboracao das diretrizes 0
3. Elaboracdo da portaria 5 0

Total 10 0

1e 3: Agdes programadas para o proximo quadrimestre. 2. Em andamento, fase de analise de dados para composicdo das
diretrizes.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/DCNT

e

e 8 SRR



2.13.1. Implantar 6 novos CAPS

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.13. Elaborar a linha de cuidado em satide mental no MSP de forma a organizar o acesso a saude
mental em todos os niveis de atencdo através de diretrizes atualizadas

Saude Mental

1. Abrir processo SEl de 4 CAPS 2.5 2.5
2. Encaminhar plano de trabalho (investimento) de 4 CAPS 2.5 2.5
3. Contratualizar imovel de 4 CAPS 2.5 2.5
4. Inaugurar e iniciar atividades de 4 CAPS 2.5 2.5

Total 10 10

1, 2, 3 e 4: Meta quadrienal concluida em 2022.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

R0 [V

SAUDE

Meta 8 - Implantar seis novos Centros
de Atencédo Psicossocial (CAPS).

SEABEVS/CAB/Saude Mental

e ) SRERLo



ﬁ 2.13.2. Publicacdo de documentos técnicos e norteadores atualizados relativos a
Atencdo Basica, Especializada, Urgéncia e Emergéncia e Hospitalar

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.13. Elaborar a linha de cuidado em saide mental no MSP de forma a organizar o acesso a

saude mental em todos os niveis de atencdo através de diretrizes atualizadas
Saude Mental

1. Publicar Linha de Cuidado em saude mental na Atencéo Basica -

Classificacdo de Risco e Manejo em Saude Mental 2 2
2. Publicar linha de cuidado as pessoas com TEA (colaboracdo com

o 3 3
AT da Pessoa com Deficiéncia)
3. Apoiar elaboracdo da Linha de Cuidado Sobrepeso e Obesidade 3 0
em conjunto com AT Saude Nutricional
4. Revisar e atualizar protocolos dos CAPS, SRT e UA 1 1
5. Mapear outros documentos publicados antes de 2021 que 1 0
demandam revisao e atualizagdo

Total 10 6

1. Publicado o documento "Orientac¢ées sobre a atencdo as crises em salde mental e 0 acompanhamento longitudinal dos
casos na Rede de Atencdo Psicossocial no Municipio de Sdo Paulo: Estratificacdo e Classificacdo de Risco em Saude Mental"
em:

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Protocolo Class Risco Mental Consult Pub CORRIGIDO
1.6 2023.pdf . 2. Acdo concluida em dezembro/2022. 3. Acdo em revisdo, em funcdo da necessidade de publicacdo de
outros documentos prioritarios; 4. Revisada a Nota Técnica 04/2023 (canabindides sintéticos) e a Nota Técnica 08/2023
(acolhimento noturno e internagdes). 5. Acdo em andamento, com elaboracdo de novas notas técnicas pela Divisdo de
Saude Mental.

3003 - Ac¢les e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

301 - Atencao Basica Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-
estar; ODS 16 - Paz,
justica e instituicoes

eficazes

N&o possui vinculagao Né&o se aplica

SEABEVS/CAB/Saude Mental

o G USeRo


https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Protocolo_Class_Risco_Mental_Consult_Pub_CORRIGIDO_1_6_2023.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Protocolo_Class_Risco_Mental_Consult_Pub_CORRIGIDO_1_6_2023.pdf

2.13.3. Reclassificar 6 CAPS Il para CAPS Il

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.13. Elaborar a linha de cuidado em salde mental no MSP de forma a organizar o acesso a salde
mental em todos os niveis de atencdo através de diretrizes atualizadas

Saude Mental

1. Abrir processo SEl de 2 CAPS 2.5 2.5
2. Encaminhar plano de trabalho (previsdo de custeio, acréscimo de RH, mobiliario e

equipamentos adicionais) de 2 CAPS 25 0
3. Concluir obras de readequacdo no imével atual ou contratualizacdo de novo imével
2.5 0
para 2 CAPS
4. Inaugurar e iniciar atividades de 2 CAPS 2.5 0
Total 2.5 2.5

1. Aberto o processo SEI para os seguintes CAPS, mapeados junto as interlocu¢des das CRS como prioridades para
reclassificagdo nos Termos Aditivos dos contratos: Sudeste - CAPS Adulto Il Jabaquara, CAPS AD Il Sapopemba; Norte -
CAPSIj Il Vila Maria, CAPSij Il Brasilandia, CAPS Adulto Il Casa Verde; Sul - CAPS AD Il Cidade Ademar; Leste - CAPSIj Il Sdo
Mateus, CAPS Adulto Il Itaquera, CAPS Adulto Il Sdo Miguel, CAPS Adulto Il Guaianases; Oeste - CAPSij Il Lapa, CAPSj Il
Butanta. 2, 3 e 4: A¢Bes ndo realizadas por dificuldades de localizagdo de imdveis adequados que disponham de estrutura
minima para a realiza¢do do acolhimento noturno (procedimento em que o usuério fica sob cuidados intensivos no CAPS

Eor até 15 dias). Foi solicitado aﬁoio dos Conselhos Gestores Eara a identificacdo de locais Eossfveis.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 8 - Implantar seis novos Centros , - .
P ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

de Atencédo Psicossocial (CAPS).

SEABEVS/CAB/Saude Mental

o G USeRo



2.14.1. Ampliar em, no minimo 5% ao ano, o nUmero de pessoas idosas atendidas pelas
URSI
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.14. Ampliar e qualificar o atendimento dos idosos frageis do territério

Saude do Idoso

1. Fortalecer o RH das 12 URSIs, completando a representacao das categorias da

equipe multiprofissional > 0
2. Oferecer espaco fisico adequado para atendimento individual e coletivo nas 12 5 0
URSIs

Total 10 0

1. Acdo em andamento, dependente de contratagdo de profissionais pelas OS e pela administracdo direta. 2. Acdo em

andamento, deiendente de irocessos de locacdes ou reformas.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

3
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2.14.2. Fortalecer o matriciamento das URSI para 100% das UBS
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.14. Ampliar e qualificar o atendimento dos idosos frageis do territério

1. Providenciar equipamento necessario para realizagdo de matriciamento a distancia 10 0
Total 10 0

Saude do Idoso

1. Acdo em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/CAB/ATSPI

e 8 SRR



2.15.1. Implantar 15 novas equipes de PAI
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.15. Ampliar o atendimento dos idosos com elevada vulnerabilidade

Saude do Idoso

1. Definir area de abrangéncia das novas equipes 2 2
2. |dentificar as regiGes com necessidade mais urgente 3 3
3. Regularizar as equipes que ndo contemplam o formato previsto no documento 5 0
norteador do PAI

Total 10 5

1e 2: A¢des concluidas no quadrimestre anterior. 3. Acdo em planejamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
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SEABEVS/CAB/ATSPI b "SAUDE
META READEDUADA

wode ) SRERGLo



2.16.1. Atualizar as diretrizes e documentos da Rede de Atencdo a Saude da Pessoa Idosa
(RASPI)
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.16. Organizar os fluxos da Rede de Atencdo a Saude da Populagdo Idosa

Saude do Idoso

1. Monitorar os fluxos e diretrizes do Programa Nossos |dosos através do Documento

Norteador da RASPI 2 0
2. Atualizar os fluxos e mecanismos de monitoramento das URSIs 2 0
3. Atualizar os fluxos e mecanismos de monitoramento PAI 2 0
4. Manter os féruns de discussdo sobre a URSI, PAI e sociossanitarios 2 0
5. Implantar monitoramento qualitativo dos processos de trabalho (cadastro 5 5
eletronico)

Total 10 2

1 e 4: Agbes continuas. 2 e 3: A¢des em andamento, documento norteador em fase de revisdo. 5. Acdo concluida no

iuadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicbes N&o se aplica
eficazes

SEABEVS/CAB/ATSPI
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2.17.1. Elaborar e publicar protocolo de atuagdo conjunta dos equipamentos
sociossanitarios

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.17. Qualificar e organizar o processo de trabalho dos equipamentos sociossanitarios
regulamentados pela Portaria Intersecretarial SMADS/SMS N° 01 de 31/10/2018
Saude do Idoso

1. Capacitar as equipes de salde para acoes propostas e integracdo com a rede

intersetorial 3 0
2. Elaborar documento intersecretarial 2 0
3. Estabelecer férum de discussdo com as equipes dos servicos sociossanitarios 2 0
4. F'inaliza‘r ,protocolo de enfermagem para as equipes de salde atuando nos servicos 3 0
sociossanitarios

Total 10 0

1e 3: A¢des continuas. 2 e 4: A¢des em andamento, documentos em fase de elaboracéo.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicGes N&o se aplica
eficazes

SEABEVS/CAB/ATSPI

wode ) SRERGLo



2.18.1. Ampliar em 20% o numero de cadastros das PcD no SIGA Saude

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.18. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacdo dos servicos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuérios

Salde da Pessoa com Deficiéncia

1. Acompanhar nimero de PcDs cadastrados no SIGA Salde e, se necessario, realizar
reunides para ampliar cadastros

10 0

Total 10 0

1. Agéo continua.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atengdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
10 - Reduzir as desigualdades

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/CAB/REAB
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2.18.2. Implantar fluxo para aprimorar o acesso a reabilitacdo pos alta hospitalar em 6
hospitais municipais

2. Aprimorar o acesso a salide com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.18. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiéncia, com a qualificacdo dos servicos
de reabilitacdo para melhor oferta e cuidado aos usuérios

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Dar suporte as CRS para implantacdo do fluxo que permita acesso do usuario a
reabilitacdo de forma mais agil no momento da alta hospitalar
Total 10 0

1. Agdo em andamento, com discussdo com a Coordenadoria Norte sobre a implantacdo do fluxo na Supervisdo Técnica
de Saude de Pirituba, onde houve a inauguracdo recente de um CER.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencéo Bésica

Esiecialidades e Viiiléncia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

o
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2.19.1. Atualizar a Linha de Cuidado de Atengao Integral a Saude das Pessoas em Situacdo
de Violéncia

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.19. Atualizar e aprimorar a Linha de Cuidado para Atencdo Integral em Salde das Pessoas em
Situacdo de Violéncia nas suas dimensdes de vigilancia, prevencao, atencdo, prote¢do, promocéo e
acesso ao Sistema de Garantia de Direitos
Saude da Pessoa em Situacao de Violéncia

1. Desenvolver processo de implantacdo da LC integral a Saude da Pessoa em
Situacdo de Violéncia atualizada para todos profissionais de satde, 333 0
principalmente do NPV
2. Iniciar processo de monitoramento e avaliagdo da Linha de Cuidado da
Pessoa em Situacdo de Violéncia utilizando-se Avaliacdo Participativa e de 3.33 0
Quarta Geragdo, na construgdo dos indicadores
3. Instituir instrumentos para execugdo da avaliagdo (relatério executivo de
encontros e relatorio final contendo avaliacdo do processo de implantacéo da 333 0
LC nos territorios das STS)

Total 10 0

1. Em andamento, com reunies entre a Area Técnica, Escola Municipal de Satde e UNIFESP para elaboracdo de proposta
preliminar a ser apresentada aos interlocutores regionais. Foi instituido o grupo de profissionais da Medicina Preventiva da
UNIFESP que atuara em conjunto com a Area Técnica e interlocutores regionais. 2. Definido que a atualizacio da Linha de
Cuidado partird da avaliacdo por Coordenadoria de sua efetividade e principais entraves para efetivacdo da mesma,
considerando o perfil epidemioldgico de cada regido e os indicadores por tipo de violéncia. 3. A proposta final da Linha
de Cuidado apresentard os instrumentos de avaliacdo.

3003 - A¢Bes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e
Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Salde e Bem-estar;
ODS 16 - Paz, justica e

instituicdes eficazes - 16.2; ODS

5 - Igualdade de género - 5.6

N&o possui vinculagdo N&o se aplica
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SEABEVS/CAB/Violéncia
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2.19.2. Implantar Equipes Especializadas nas STSs que ndo possuem este atendimento e
ampliar as demais conforme necessidade regional, segundo a Lei N° 13.431/17

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.19. Atualizar e aprimorar a Linha de Cuidado para Atencdo Integral em Saude das Pessoas em
Situacdo de Violéncia nas suas dimensdes de vigilancia, prevencao, atencdo, protecdo, promocéo e
acesso ao Sistema de Garantia de Direitos

Saude da Pessoa em Situagdo de Violéncia

1. Implantar equipes especializadas nas 27 STS com processo de trabalho

estabelecido 8 0
2. Monitorar acdes de enfrentamento as violéncias e avaliar necessidade de 5 0
ampliacdo das equipes

Total 10 0

1. Em andamento, com implantacdo de 19 Equipes Especializadas em Violéncia. 2. A¢do continua em andamento, com vistas

ao aprimoramento do processo de trabalho e seu monitoramento.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢bes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar;
ODS 16 - Paz, justica e
instituicoes eficazes - 16.2; ODS
5 - Igualdade de género - 5.2

3
SEABEVS/CAB/Violéncia —4/\/\0
META READEQUADA

N&o possui vinculagdo N&o se aplica
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2.20.1. Monitorar anualmente o cumprimento dos critérios de avaliacdo estabelecidos pelo
Ministério da Saude e pelos 6 Centros de Referéncia em Salude do Trabalhador (CRSTs)
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.20. Ampliar as a¢Bes de atencdo integral a saide dos trabalhadores

Vigilancia em Sadde

1. Autorizar uso de recursos da verba RENAST 1 0
2. Executar adequacdes estruturais e de equipamentos levantadas como necessarias 1 0
nos CRST

3. Implantar 6 féruns de matriciamento em Saude do Trabalhador na RAS (01 por 5 0
CRS/CRST)

4. Dar continuidade a implantacdo de protocolos clinicos de asma e de transtorno

mental relacionado ao trabalho nos CRST 1 0
5. Monitorar aquisi¢des e adequac¢des autorizadas 1 0

6. Realizar a¢cGes em Saude do Trabalhador de modo a atingir pontuagéo prevista pelo
MS para obter pontuacao satisfatéria, segundo os critérios estabelecidos: 6.1) notificar
Doencas e Agravos Relacionados ao Trabalho no SINAN, 6.2) registrar consulta
médica em saude do trabalhador ou consulta de profissional de nivel superior na
atencdo especializada no SIA/SUS, 6.3) registrar emissdo de parecer sobre nexo causal
no SIA/SUS ou notificacdo de Doencas Relacionadas ao Trabalho realizada pelo CRST
no SINAN, 6.4) registrar inspe¢do sanitéria em satde do trabalhador no SIA/SUS, 6.5)
realizar apoio institucional/matricial em satde do trabalhador com gestores e equipes 4 0
de Atencdo Primaria, na &rea de abrangéncia, 6.6) realizar apoio institucional/matricial
em saude do trabalhador com gestores e equipes de Atencdo Especializada,
Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia, 6.7) responder ao questionario Qualifica
CEREST e produzir materiais de divulgacdo eletronica de analises epidemiolégicas, 6.8)
realizar atividade de educacédo permanente em saldde do trabalhador para os
profissionais da RAS, 6.9) realizar e registrar Atividade Educativa para a populagdo no
SIA/SUS realizada pelo CRST
Total 10 0

1 e 2: AgBes continuas. A autorizacdo da verba é realizada durante todo o ano, conforme demanda dos Centros de
Referéncia. 3. Em andamento, com realizagdo de seminarios e oficinas para implantagdo dos demais foruns até 2025.

4. Acdo Eroi]ramada Eara terceiro ﬁuadrimestre. 5 e 6: A¢Bes continuas.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitaria

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 8 - Trabalho Decente e N&o se aplica
Desenvolvimento Econémico - 8.8
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2.21.1. Aumentar em 15%, em relagdo ao ano anterior, o nimero de pessoas cadastradas
para PrEP na Rede Municipal Especializada em IST/Aids (RME IST/Aids) e em servigos de
atengdo integral a salide de pessoas trans, travestis e com outras vivéncias de
variabilidade de género

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.21. Ampliar o acesso da populacdo eletiva para Profilaxia Pré-Exposicdo (PrEP)
IST/AIDS

1. Monitorar execugdo da dispensacdo da PrEP na RME conforme diretrizes da

Coordenadoria de IST/Aids 3 0
2. Realizar discussées bimestrais com tema PrEP junto a RME 2 0
3. Realizar 12 agdes de "PREP na Rua" 2 2
4. Ampliar divulgacgdo sobre PrEP e locais onde é ofertada por meio de diversas
estratégias: campanhas, materiais educativos, eventos institucionais, reunides de 3 0
gerentes, capacitacdes de profissionais de salde, atividades da sociedade civil,
eventos comemorativos, festas e redes virtuais

Total 10 2

1, 2 e 3: AcBes continuas em andamento. 3. Foram realizadas mais de 12 a¢des de "Prep na rua" realizadas.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3 Declaragao de Paris - UNAIDS/ONU

3
oy, QRO [Z
A SAUDE

N&o possui vinculagado

SEABEVS/IST-AIDS
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2.21.2. Aumentar em 5%, por ano, o nimero de testes para diagndstico do HIV nos
equipamentos municipais de saude
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.21. Ampliar o acesso da populacdo eletiva para Profilaxia Pré-Exposicdo (PrEP)
IST/AIDS

1. Ampliar divulgacao sobre testagem e locais onde é ofertada por meio de diversas
estratégias, entre elas: campanhas, materiais educativos, eventos institucionais,
reunides de gerentes, capacitacdes de profissionais de salde, atividades da sociedade
civil, eventos comemorativos, festas e redes virtuais

2. Realizar atividades extramuros disponibilizando testagem para diagnostico do HIV e
informacdes de prevencdo as IST/HIV em ambientes/territdrios com alta concentracéo 4 0
de populagdo mais vulneravel ao HIV

3. Realizar pelo menos 1 atualizacdo com diferentes equipamentos de satide
municipais com objetivo de implementar uso do SISLOGLAB

Total 10 3

1e 2. A¢des continuas em andamento. 3. Acdo realizada

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3

N&o possui vinculagao Declaracao de Paris - UNAIDS/ONU

SEABEVS/IST-AIDS
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2.21.3. Inaugurar um Centro de Testagem e Aconselhamento lItinerante
2. Aprimorar o acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.21. Ampliar o acesso da populacdo eletiva para Profilaxia Pré-Exposicdo (PrEP)
IST/AIDS

1. Nenhuma acdo programada para 2023 0 0
Total 10 0

1. Nenhuma agdo programada para 2023.

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3

N&o possui vinculagao Declaracao de Paris - UNAIDS/ONU

SEABEVS/IST-AIDS
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2.22.1. Implantar 5 Centros da Dor
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.22. Ampliar a rede de atencdo a salde através da qualificacdo e adequacéo da estrutura
assistencial, de acordo com a necessidade do territorio

Atencdo Ambulatorial Especializada

1. Implantar 2 Centro da Dor

Total 10 0

1. Em andamento, com implantacdo de mais 01 Centro de Dor em Pirituba (inaugurado em 18/07/2023). Ha a previsdo de

entreﬁa dos Centros de Referéncia de Dor nas reﬁic”)es Centro e Oeste ainda Eara 2023.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atengdo Basica Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Meta 7 - Implantar seis Centros da Dor.

SEABEVS/DAE
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2.22.3. Implantar 30 novos equipamentos de salude

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde
2.22. Ampliar a rede de atencdo a saude através da qualificacdo e adequacdo da estrutura
assistencial, de acordo com a necessidade do territério

Construcdo/Reforma/Ampliacdo de equipamentos

1. Implantar 8 novos equipamentos de salude 10 0
Total 10 0

1. Até o 2° quadrimestre de 2023 foram entregues 7 equipamentos. No 1° quadrimestre: 1) Centro de Referéncia de
Saude Integral para Populacdo de Travestis e Transexuais (11/01/23); 2) Centro de Especialidades Odontoldgicas Capao
Redondo (23/01/23); 3) Servico de Cuidados Prolongados (SCP) Alcool e Drogas (AD) Boracea (23/02/23). J& no 2°
quadrimestre, foram implantados: 4) Estacdo Prevenc¢do — Jorge Beloqui (07/06/23); 5); Centro de Referéncia da Dor
Croénica Pirituba (18/07/23); 6) CER llI Pirituba (18/07/23); 7) UPA Ill Carrédo (25/08/23).

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de

Hospitalar e Ambulatorial Uriéncia e Emeriéncia

Meta 3 - Implantar 40 novos ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

eﬁuiﬁamentos de saude no municfﬁio

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN

e ) SRERLo



2.22.4. Reequipar e/ou requalificar 70 equipamentos de Saude

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.22. Ampliar a rede de atencdo a salde através da qualificacdo e adequacdo da estrutura
assistencial, de acordo com a necessidade do territério

Construcdo/Reforma/Ampliacdo de equipamentos

1. Reequipar/requalificar 10 equipamentos de saude 10 0
Total 10 0

1. No 2° quadrimestre de 2023 foram reequipados 7 equipamentos de salde.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Hosiitalar e Ambulatorial Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300
equipamentos de satde no municipio

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN

]
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2.22.5. Reformar 130 equipamentos de salde

2. Aprimorar o acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.22. Ampliar a rede de atencdo a salde através da qualificacdo e adequacéo da estrutura
assistencial, de acordo com a necessidade do territério

Construcdo/Reforma/Ampliacdo de equipamentos

1. Reformar 20 equipamentos de salude 10 0
Total 10 0

1. No 2° quadrimestre foram reformados 15 equipamentos de salide nas seguintes subprefeituras: Campo Limpo (3),
Guaianases (2), Vila Prudente (1), Lapa (1), M'Boi Mirim (1), Penha (1), Sé (1), Aricanduva (1), Ipiranga (1), Itaim Paulista
(1), Sapopemba (1) e Vila Maria/Vila Guilherme (1).

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

eﬁuiﬁamentos de saude no municfﬁio

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN

META READEQUADA
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2.22. Ampliar a rede de atencdo a saude através da qualificacdo e adequacéo da estrutura

2.22.6. Reformar o Hospital do Servidor Publico Municipal
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

assistencial, de acordo com a necessidade do territorio

Construcdo/Reforma/Ampliacdo de equipamentos

1. Acompanhar a Licitacdo da reforma da Clinica de Hemodialise 1 0

2. Acompanhar a Licitacdo da reforma da Clinica de Urologia para criacdo de

Consultério de Hemodinamica e Salas de Apoio 1 0
3. Acompanhar a Licitacdo da reforma para criacdo da Unidade Cirdrgica Ambulatorial 1.5 0
4. Acompanhar a Licitagcdo da reforma para adequacdo do Pronto Socorro Obstétrico 1.5 0
5. Executar a reforma do 130. e 140 andares 1.5 0
6. Acompanhar a Licitacdo da reforma da Enfermaria do 9o. andar 1.5 0
7. Acompanhar a Licitacdo da reforma das Clinicas de Dermatologia e Plastica 1 0
8. Acompanhar a Licitacdo da reforma da Clinica Médica 1 0

Total 10 0

1. Em andamento, com projeto sob anélise no Grupo 1da Vigilancia Sanitaria. 2. Em andamento, com minuta de edital para
Tomada de Precos sob anélise pela Assessoria Juridica. 3. Em andamento, com processo administrativo em processo de
conclusdo de Cronograma Fisico-Financeiro inicial e encaminhamento a Pesquisa de Mercado. Em andamento, com a
minuta de edital para Tomada de Precos em elaboragdo. 5. No momento a reforma estéd paralisada para avaliacdo de
recurso da empresa. 6. Em andamento, com anteprojeto aprovado pelo Departamento de Assisténcia a Salide e em estudo
quanto a infraestrutura da Climatizacdo. 7. Em andamento, com projeto sob andlise no Grupo 1 da Vigilancia Sanitaria. 8.
Servigo sera executado pela manuten¢do do HSPM.

3026 - Acles e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial . N
Urgéncia e Emergéncia

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

equipamentos de satde no municipio

HSPM

o G USeRo



2.23.1. Habilitar o Hospital Municipal Gilson de Carvalho como Unidade de Alta
Complexidade em Oncologia tipo UNACON
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.23. Habilitagdo de Servico de Alta Complexidade em Oncologia

Atencdo Ambulatorial Especializada

1. Estabelecer indicadores de controle de qualidade 10 10
Total 10 10

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior.

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

3 @@@
J
Al “““SAUDE

N&o possui vinculagao

SEABEVS/DAE/Oncologia; SEAH; SERMAP

e 8 SRR



2.24.1. Aumentar o atendimento realizado pelo SAMU dos casos de urgéncia e
emergéncia para 70% em relagdo a demanda
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.24. Ampliacdo do atendimento de urgéncia e emergéncia

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Contratar RH para completar equipes de atendimento 1 0

2. Realizar campanhas educativas com populagdo para uso correto do servico, visando s s

reduzir trotes, duplicidades e evasdo

3. Aumentar nimero de atendimentos por motolancias 4 0
Total 10 5

1. Acéo iniciada com a convocacdo de 896 profissionais aprovados em concurso, porém se apresentaram para inicio do
exercicio somente 218 técnicos de enfermagem e 72 enfermeiros e 01 médico. O chamamento do concurso continuaréa até
a concluséo do numero de vagas. 2. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 3. Acdo iniciada, com solicitacdo de
contratacdo de 24 enfermeiros motociclistas, até o momento foram contratados 12 enfermeiros.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Y 620

N&o possui vinculagao

SEAH/SAMU EAUDE

e ) SRERLo



_ 2.25.1. Aumentar em 15% o percentual de atendimento de ocorréncias em Saude Mental

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.25. Ampliacdo do atendimento de urgéncia e emergéncia em Saude Mental

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Contratar RH para completar equipes de SAV 1 0

2. Capacitar equipe da Central de Regulagdo com relacdo ao panorama atual da 3 0

Saude Mental

3. Monitorar e fornecer relatérios de atendimento por bairro para CRS de casos de 3 0

saude mental nas regides

4. Revisar protocolo de regulacdo e despacho das queixas do tipo psiquiatria 3 0
Total 10 0

1. Agdo em andamento, com convocacdo de 187 médicos aprovados em concurso, porém somente 07 iniciou o exercicio.
Processo de contratacdo de profissionais via OSS em andamento. 2. A¢do ndo iniciada, pois aguarda conclusdo da revisdo
do protocolo de regulacdo médica. 3. Acdo ndo iniciada, pois aguarda o inicio de exercicio dos profissionais assistentes
sociais e psicologos que serdo responsaveis por esta demanda. 4. Acdo em andamento, aguarda a liberagdo das

ambulancias deleﬁadas ﬁue fardo Ear‘ce do atendimento dos casos de Esiﬁuiatria.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

N&o possui vinculagado

SEAH/SAMU

e ) SRERLo



2.26.1. Capacitar 75% dos profissionais do SAMU/192 (médicos, enfermeiros,
auxiliares/técnicos de enfermagem e condutores em atividade)

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencéo a saide

2.26. Quialificar o atendimento realizado pelas equipes intervencionistas e pela Central de Regulacdo
do SAMU

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Capacitar 20% dos profissionais do SAMU/192 (Médicos, Enfermeiros,

Auxiliares/Técnicos de Enfermagem e Condutores Ativos) 4 4

2. Formar e aumentar em 20% novos multiplicadores de treinamentos em comparagao 3 3

com numero em 2020

3. Promover atualizacdo em regulacdo médica no ambiente de simulacdo realistica 3 0
Total 10 7

1. Acdo concluida em agosto/2023. 2. Acdo concluida no 1° quadrimestre. 3. Aguarda a implantagdo do sistema online.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Y 620

‘SAUDE

N&o possui vinculagao

SEAH/SAMU

wode ) SRERGLo



Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

2. Otimizar tempo de passagem da ocorréncia por radio

Regulacdo
4. Atualizar protocolos assistenciais

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Urgéncia e Emergéncia

ODS 3 - Salude e Bem-estar

N&o possui vinculagdo

SEAH/SAMU

2.27. Reducdo do Tempo Resposta para casos de alta gravidade

1. Otimizar processos de trabalho na Regulacéo e Intervencdo com vistas a reducéo do
tempo de regulacdo e prontidao

3. Finalizar manual de padronizagdo de procedimentos operacionais da Central de

Total

e

3
10

N&o se aplica

2.27.1. Reduzir o Tempo Resposta de atendimento das ocorréncias Echo em 5 minutos
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

0
4

1 e 2: Agdes concluidas no primeiro quadrimestre. 3. Acdo em andamento, em etapa de revisdo dos Procedimentos
Operacionais Padrédo. 4. Acdo em andamento, publicados protocolos assistenciais do Suporte Bésico a Vida e Suporte
Intermediéario a Vida. Aguarda concluséo da revisdo do protocolo do Suporte Avancado a Vida.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de

706,

SAUDE

e ) SRERLo




2.27.2. Implantar 8 novas bases do SAMU em UPAs
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.27. Reducdo do Tempo Resposta para casos de alta gravidade

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Acompanhar implantagdo programada para 2023 de novas UPAS com previsao de
bases independentes do SAMU com a finalidade de também atender a Portaria 2048

10 0
Total 10 0

1. Agdo em andamento, como monitoramento das obras em andamento. Em agosto foi entregue a Base Carrdo, dentro da
UPA Carrdo.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

3
SEAH/SAMU —M/\v

META READEQUADA

e 8 SRR



2.28.1. Dar maior resolutividade ao atendimento dos casos de maior complexidade na
linha de cuidado Oftalmologia - Glaucoma, reduzindo o nimero de APACs reprimidas em
20%

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencéo a salde

2.28. Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na
especialidade Oftalmologia

Gestao do SUS

1. Manter atendimento 5 0
2. Discutir atendimento as demais retinopatias e ampliar para outras areas da s 5
oftalmologia

Total 10 5

1. Acdo continua em andamento. 2. A¢do realizada.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de

Uriéncia e Emeriéncia

122 - Administracdo Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

s

N&o possui vinculagdo

v
SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



2.28.2. Dar maior resolutividade ao atendimento dos casos de maior complexidade na
linha de cuidado Oftalmologia - Retina

2. Aprimorar o acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.28. Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na
especialidade Oftalmologia

Gestdo do SUS

1. Acompanhar e aprovar planos de trabalho para reducdo do tempo médio de espera 4 4

em Oftalmologia Il

2. Discutir necessidades em FE com ofatlamologistas da Central de Regulacdo, que 3 3

apoiam setor como area técnica

3. Elaborar plano para atendimento a usuarios em FE para avaliacdo/tratamento das 5 5

retinopatias

4. Discutir junto a prestadores para celeridade ao atendimento ao glaucoma 1 1
Total 10 10

1, 2 e 4. AcGes realizadas, e estabelecido monitoramento continuo. 3. A¢do realizada.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SERMAP/REGULACAO

e ) SRERLo



2.28.3. Reduzir em 20% o tempo médio de espera em Oftalmologia |

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.28. Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na
especialidade Oftalmologia

Gestdo do SUS

1. Aprimorar e ampliar agdes de maneira a continuar reduzindo os TME

1. Acdo continua em andamento.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



2.28.4. Reduzir em 20% o tempo médio de espera em Oftalmologia |l

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.28. Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na
especialidade Oftalmologia

Gestdo do SUS

1. Aprimorar e ampliar agdes de maneira a continuar reduzindo os TME 3.33 333

2. Manter discussdo continua com oftalmologistas da Central de Regulacdo de 333 333

Cirurgias Eletivas e da rede, sempre que pertinente ' ’

3. Considerar FE geral e de procedimentos especificos para leva-los a discussdo com 333 333

prestadores contratados, no intuito de promover a execucdo do necessario ' '
Total 10 9.99

1, 2 e 3: A¢des continuas, em andamento.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SERMAP/REGULAGCAO

wode ) SRERGLo



2.28.5. Reduzir para 50% o atendimento de Oftalmologia Basica (Oftalmologia I) nos
prestadores de maior complexidade (Oftalmologia Il)

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.28. Aperfeicoar o processo regulatério, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na
especialidade Oftalmologia

Gestao do SUS

1. Reavaliar acdo e suas consequéncias

1. Acdo continua, pode haver necessidade de modificacdo em conformidade com a demanda.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



2.29.1. Implantar a teleassisténcia em 100% dos equipamentos com servicos ambulatoriais
no municipio

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a salde

2.29. Modernizar o atendimento ao municipe e ampliar 0 acesso ao cuidado a salde no municipio

Gestdo do SUS

1. Continuar estruturagéo para teleassisténcia nas unidades assistenciais 3 0

2. Adequacdo da Infraestrutura: 2.1. Computadores, aquisicdo para reposicdo e novos
para complemento do parque; 2.2. Impressoras, aquisicdo para reposicdo e novos
para complemento do parque; 2.3. Rede I6gica e Rede elétrica; 2.4. Adequar 3 0
Velocidade de Links e equipamentos de seguranca para Links; 2.5. Kit Multimidia
(headset, webcam e caixa de som)

3. Avaliar maturidade da ferramenta junto a areas da SMS e usuarios junto a parceiras:
3.1. Conectividade (Link, Infraestrutura e Seguranga); 3.2. Computadores; 3.3. Kit

Multimidia (headset, webcam, caixa de som); 3.4. Impressoras; 3.5. Sistema de Registro 2 0
de Dados em Saude (SRDS)
4. Realizar repasse para as parceiras 1 0
5. Desenvolver melhorias nas seguintes ferramentas e funcionalidades envolvidas: 5.1.
E-Saude (customizagdo, melhorias e manutencdo); 5.2. Siga Saude (customizacdes e 1 0
manutenc¢ao)

Total 10 0

1. No segundo quadrimestre do ano de 2023, foram estruturadas 107 unidades. 2. 2.1 - 1497 computadores entregues; 2.2
- 920 impressoras entregues; 2.3 - estdo sendo atendidas todas as urgéncias necessarias com o contrato vigente; 2.4 -
Todos os upgrades realizados; 2.5 - 218 Kits entregues. 3, 4 e 5: A¢des em andamento, acompanhadas pelo Comité de
Gestdo Técnica da Plataforma e-Saude SP (Portaria 673/22), com base nas informagdes recebidas das organizac¢des sociais,
supervisdes técnicas e coordenadorias.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

v
SEGA/DTIC; UCP-BID;

o G USeRo



2.30.1. Ampliar a rede de assisténcia médica veterinaria gratuita aos cées e gatos tutelados
por municipes de Sdo Paulo através da implantacdo de uma nova unidade de Hospital
Veterinario Publico, totalizando 4 Hospitais Veterinarios no municipio

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.30. Promover a saude da populagdo por meio da integracdo da saude humana a saude animal, a
partir da prevencado e protecdo da saude fisica, mental e bem-estar dos animais domésticos do
municipio, realizando o controle populacional, reabilitacdo comportamental e controle da
disseminacdo de doencas

Saude Animal

1. Realizar monitoramento técnico de servicos veterinarios das parcerias formalizadas
Total

1. Agdo continua realizada através do controle/acompanhamento de metas mensais das unidades e da pesquisa de
satisfacdo dos usuarios.

Meta 65 - Implantar Hospital ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Veterinario

SEABEVS/COSAP

e ) SRERLo



2.30.2. Ampliar o Programa Permanente de Controle Reprodutivo de Caes e Gatos
(PPCRCG) com incremento de 20% no ndmero de animais castrados em estabelecimentos
veterinarios contratados em areas de maior vulnerabilidade no municipio

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.30. Promover a salde da popula¢do por meio da integracdo da salde humana a salde animal, a
partir da prevencdo e protecdo da saude fisica, mental e bem-estar dos animais domésticos do
municipio, realizando o controle populacional, reabilitacdo comportamental e controle da
disseminacdo de doencas

Saude Animal

1. Acompanhar e fiscalizar contratos firmados 3 0
2. Aditar contratos vigentes para realizacdo de esterilizagéo cirdrgica em areas de 4 4
maior vulnerabilidade no municipio
3. Realizar credenciamento e contratacdo de estabelecimentos veterinarios em regides 3 0
de maior vulnerabilidade social no municipio

Total 10 4

1. Acdo continua realizada pelos fiscais de contratos que monitoram os resultados mensais de cada contratada, por meio
de documentos comprobatérios e de visitas técnicas. 2. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 3. Em andamento, com
recurso disponibilizado, minuta de edital elaborada e em processo de aprovacao

Ndo se aplica

3027 - Ag¢des e servicos da Saude Animal

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/COSAP

e

e ) SRERLo



2.30.3. Implantar o Programa de Reabilitacdo Comportamental de cdes com histérico de
agressdo removidos pela Prefeitura e realizar a reabilitagdo comportamental de 30% dos
cdes removidos, visando promover a reintrodugdo dos mesmos na sociedade por meio da
adocdo de forma segura, reduzindo o tempo de permanéncia dos cdes nos alojamentos
municipais e permitindo a remocao de novos animais, conforme critérios de risco a saude
publica

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.30. Promover a saude da populagdo por meio da integracdo da saude humana a salde animal, a
partir da prevencdo e protecdo da saude fisica, mental e bem-estar dos animais domésticos do
municipio, realizando o controle populacional, reabilitagdo comportamental e controle da
disseminacdo de doencas

Saude Animal

1. Elaborar descritivo técnico 1,5 15

2. Realizar chamamento publico e formalizar parceria/contratacdo para reabilitacdo

comportamental de cdes 1> 0
3. Monitorar animais em processo de reabilitagdo 2 0
4. Realizar capacitacao de servidores que atuam diretamente no manejo de animais 3 3
alojados
5. Realizar adequacédo da estrutura fisica de alojamentos, visando ampliar bem-estar 5 0
de animais alojados e seguranca de servidores

Total 10 4.5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. N&o realizada, aguarda disponibilidade de recurso para processo
administrativo de contratacdo. 3. A¢do continua, acompanhada através dos formulérios/prontuérios preenchidos por
médicos veterinarios que especificam o comportamento dos animais. 4. Acdo concluida, com capacitagdo de 80 servidores
pelo curso de Formacdo de Oficiais de Controle Animal pelo Instituto de Medicina Veterinaria do Coletivo (IMVC). O curso,
composto por aulas tedricas e praticas, demonstrou como deve ser a abordagem aos cdes e gatos, de forma segura aos
animais e servidores que atuam neste manejo. 5. Etapa 1. Adequagdo de gatil de manutencdo concluida. Etapa 2:
Adequacdo Canil do setor de atividades especiais concluida. Etapa 3: Adequacdo dos canis de manuten¢do em andamento,
por meio de recurso oriundo de emenda parlamentar.

N&o se aplica 3027 - Acdes e servigos da Saude Animal

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/COSAP




2.31.1. Realizar o levantamento de dados da populagéo canina e felina do municipio de
forma associada ao Inquérito de Saude

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

2.31. Estabelecer estratégias para promoc¢do a salde e protecdo dos animais domésticos do
municipio com base na populacdo canina e felina estimada

Saude Animal

1. Realizar andlise de dados obtidos e formulacéo de politicas publicas 10 0
Total 10

1. N&o realizada, aguardando conclusdo do inquérito (iniciado em agosto/2023 pela Coordenadoria de Informacées em
Saude) para a analise de dados.

N&o se aplica 3027 - Acbes e servicos da Saude Animal

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

e

SEABEVS/COSAP

e 8 SRR



2.31.2. Ampliar a adesdo dos municipes ao Registro Geral Animal (RGA), com registro de
80% dos caes e gatos residentes no municipio e atualizagdo dos registros existentes

2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencéo a saide

2.31. Estabelecer estratégias para promocdo a salde e protecdo dos animais domésticos do
municipio com base na populacdo canina e felina estimada

Saude Animal

1. Promover divulgacdo do RGA 5 0
2. Realizar campanhas/eventos para realizagdo do RGA 5 0
Total 10 0

1. Acdo continua de divulgacdo do servico por meio de a¢des nas redes sociais, midia, realizacdo de eventos. 2. Acdo
continua, com a promocao de diversos eventos pela Coordenadoria de Saude e Protecdo ao Animal doméstico ao longo
do ano, que fazem parte do calendario anual. Foram acrescentados: 20 a 28/05 - Virada da Castracao e 11/08 - ArtPet.

N&o se aplica 3027 - Acdes e servicos da Saude Animal

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

e

SEABEVS/COSAP

wode ) SRERGLo



2.32.1. Ampliar o acesso a medicamentos fitoterapicos na rede publica municipal
2. Aprimorar o acesso a salde com o fortalecimento das redes de atencdo a saude
2.32. Aumentar o nimero de medicamentos fitoterapicos incorporados na REMUME e

disponibilizados na rede basica municipal
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Articular junto a CRS e Area Técnica de Préticas Integrativas e Complementares/CAB

sobre necessidades apontadas pela rede quanto a incorporacdo de novos fitoterapicos >
2. Deliberar junto a CFT avaliacdo de novos fitoterapicos 5 5
Total 10 10

1. Acdo realizada, levantamento realizado junto as coordenadorias regionais de satde e a Area Técnica de Préticas

Inteirativas e Comilementares/CAB. 2. Deliberacdo realizada junto a CFT em reunido iue ocorreu em aiosto/ZB.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

e

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

e ) SRERLo



3.1.1. Implementar e aprimorar um banco de dados unificado dos casos acompanhados
pelos Comités Regionais de Atencdo Integral as Pessoas em Situacdo de Acumulacdo
(CRASASs) em seu territério de abrangéncia, conforme o Decreto Municipal 57.570/2016

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.1. Monitorar, com o objetivo de qualificar a implantagdo da Politica Municipal, os casos em
situagdo de acumulagdo acompanhados no MSP com agilidade e transparéncia da informacéo

Atencdo Basica

1. Realizar auditoria interna bimestral de informacdes constantes no Banco de Dados

dos casos acompanhados pelos CRASA 4 0
2. |dentificar, registrar e analisar principais ndo conformidades ou inconsisténcias 5 0
encontradas
3. Elaborar e divulgar a CRASA relatério executivo ap6s cada auditoria realizada 2 0
4. Realizar 2 capacitacdes por CRS com enfoque nas fragilidades eventualmente 5 0
encontradas

Total 10 0

1e 2. A¢des continuas em andamento. 3. Acdo prevista para ocorrer até o final de 2023. 4. Acdo em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencado Basica,

301 - Atencdo Basica

Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagdo ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica
3 @@@ 9 A
SEABEVS/COVISA —4/\/\0 S AUDE ;(.e=“.-e_~
META READEQUADA SAQ PAULO
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3.2.1. Incluir cadastros da RASPI em plataforma digital com acesso pelo e-Saude
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Salde

3.2. Aprimorar e qualificar informag¢8es do atendimento da populacdo Idosa

Saude do Idoso

1. Acompanhar a elaboracdo da plataforma 10 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento. Segundo o Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, responsavel pelo
desenvolvimento da plataforma. E aguardada portaria que normatiza o contetido do prontuério eletrénico padronizando

0 mesmo, 0 iue facilitaré a extracdo de dados iara 0 e-Sauide. Pendente nova reunido entre os setores iara alinhamentos.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

(Ve
SEABEVS/CAB/ATSPI —M/\v
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3.3.1. Aprimorar o monitoramento das notificagdes de violéncia por tipologia e propor
estratégia territorial em parceria com a Vigilancia em Saude, considerando as condicoes
de pessoas com deficiéncia e as diversidades de género, orientagdo sexual, culturais,
étnico-raciais, religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Salde

3.3. Contribuir para reducdo de todas as formas de violéncia e das taxas de mortalidade por
violéncias

Saude da Pessoa em Situacdo de Violéncia

1. Implantar indicador de qualidade quanto a completude das fichas SINAN nos

Contratos de Gestdo visando melhor acompanhamento das situagdoes de violéncia 2 2
para subsidiar planejamento da area técnica

2. Instituir nos Contratos de Gestdo carga horaria de 6 horas mensais, destinadas a

discussdo de casos, acionamento da Rede Protetiva local com vistas a melhor 2 2
resolutividade das questdes de violéncia

3. Monitorar as notificagcdes de violéncia por meio das fichas SINAN, tendo como

objeto da area técnica a andlise regional para tomada de decisdo nos territérios do 6 0
MSP

Total 10 4

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo concluida em junho de 2022, com publicagdo da Portaria n® 383.

3. Agdo continua em andamento, com monitoramento sistematico realizado Eela Coordenadoria de Viiiléncia em Saude.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 5 - Igualdade de Género -
5.2; ODS 16 - Paz, Justica e
InstituicBes Eficazes - 16.1; ODS 3 -
Saude e Bem-estar

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementagdo de nove
iniciativas de melhoria no atendimento
da populacdo negra e/ou de
promocao da igualdade racial

N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Violéncia

o G USeRo



3.4.1. Produzir o boletim bianual para publicagcdo de informagdes desagregadas por
raca/cor

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.4. Monitorar e avaliar a implementacdo da Politica de Saude Integral da Populagdo Negra da
Cidade de Sao Paulo conforme Lei N° 17.406 de 20 de julho de 2020

Saude da Populacdo Negra

1. Articular com CEINFO para producdo do boletim 5 5
2. Selecionar temas avaliados 5 5
Total 10 10

1e 2. A¢des concluidas no quadrimestre anterior.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atengdo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementagdo de nove
iniciativas de melhoria no atendimento
da populacdo negra e/ou de
promocao da igualdade racial

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS

10 - Reduzir as desigualdades Néo se aplica

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra

wode ) SRERGLo



3.4.2. Capacitar os profissionais da Rede de Saude para a coleta do quesito raga/cor
conforme o Programa Municipal de Saude da Populacdo Negra da Cidade de Sao Paulo
(Lei N° 17.406 de 20 de julho de 2020)

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.4. Monitorar e avaliar a implementacdo da Politica de Saude Integral da Populacdo Negra da
Cidade de Sao Paulo conforme Lei N° 17.406 de 20 de julho de 2020

Saude da Populacdo Negra

1. Atualizar curso em parceria com EMS 5 5

2. Elaborar curso voltado a profissionais de OSs 3 3
3. Manter ambos os cursos na plataforma de ambiente virtual da EMS em caréater
permanente para funcionarios de OSS e abertura de 1 turma anual para funcionarios 2 2
estatutarios, ambos com emissdo de certificado

Total 10 10

1. Foram realizadas melhorias na plataforma da Escola Municipal de Satide onde o curso est4 hospedado. 2. A¢édo concluida
no quadrimestre anterior. 3. Plataforma liberada e o curso esté disponivel para a rede de profissionais.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
10 - Reduzir as desigualdades

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementac¢do de nove
iniciativas de melhoria no atendimento
da populacdo negra e/ou de
promocao da igualdade racial

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra

N&o se aplica

o G USeRo



3.4.3. Criar o Comité Intersetorial composto pelas secretarias Municipais da Saude,
Educacao, Trabalho e Empreendedorismo, Defesa da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida, para garantir o desenvolvimento das a¢bes pertinentes ao Programa Municipal
de Salde da Populacdo Negra da Cidade de Sdo Paulo (Lei N° 17.406 de 20 de julho de
2020)

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.4. Monitorar e avaliar a implementagdo da Politica de Salude Integral da Populacdo Negra da Cidade
de Sdo Paulo conforme Lei N° 17.406 de 20 de julho de 2020

Saude da Populacdo Negra

1. Aguardar aprovacdo de decreto que cria o comité intersecretarial 10 10

Total 10 10

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. Decreto n. 62.219 publicado em 17/03/2023.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e

301 - Atencao Basica Vigilancia

Meta 19 - Combater o racismo,
por meio da implementacdo de
nove iniciativas de melhoria no

ODS 3 - Saude e Bem-estar;
ODS 8 - Trabalho Digno e
Desenvolvimento Econdmico; Plano Estadual de Saude; PQAVS; SISPACTO
ODS 10 - Reduzir as
desigualdades

atendimento da populagdo negra
e/ou de promogao da igualdade
racial

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra

e ) SRERLo



3.4.4. Ofertar, no minimo, 5 capacita¢gdes sobre Racismo Institucional para profissionais de
todos os niveis e equipamentos de salide da SMS, em cumprimento a Lei N° 17.406, que
institui o Programa de Saude Integral da Populacdo Negra (SMS)

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Salde

3.4. Monitorar e avaliar a implementacdo da Politica de Saude Integral da Populacdo Negra da
Cidade de Sao Paulo conforme Lei N° 17.406 de 20 de julho de 2020

Saude da Populacdo Negra

1. Articular com as Areas Técnicas e CRS realizacdo de Seminarios e\ou Video Aulas

com tematica voltada para o combate ao racismo 3 3
2. Articular com a Escola de Educagédo Permanente do Hospital das Clinicas para

elaborac¢do do curso em Urgéncia e Emergéncias em doenca falciforme para 2 2
trabalhadores de PS, AMA, UPA

3. Disponibilizar curso Linha de Cuidado em Doenca Falciforme na Atencdo Basica 1 0
4. Elaborar curso Enfrentamento a Discriminagdo das Pessoas adeptas das Religides de 5 0

Matriz Africana e escolha da instituicdo que desenvolvera projeto
5. Elaborar curso de capacitagdo para Implementacdo da Vigilancia das Gestantes
Negras de Alto Risco e Gestantes Negras Faltosas as Consultas e escolha da instituicdo 2 0
que desenvolvera projeto
Total 10 5

1 e 2: A¢Bes concluidas no quadrimestre anterior. 3. Em andamento, ha previsdo de langamento do curso elaborado para
outubro/2023. 4 e 5: Em andamento, o projeto para 0s cursos est4 pronto e Area Técnica esta em busca de outras fontes
de recursos para sua viabilizagdo.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 19 - Combater o racismo, por
meio da implementagdo de nove
iniciativas de melhoria no atendimento
da populacdo negra e/ou de
promocao da igualdade racial

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS Plano Estadual de Saude; PQAVS;
10 - Reduzir as desigualdades SISPACTO

SEABEVS/CAB/Populacdo Negra

o G USeRo



3.5.1. Elaborar e divulgar materiais técnicos, referentes a Lesdes por Esfor¢os Repetitivos
(LER) e Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORTSs) para categorias
profissionais com maior nimero de casos notificados no SINAN

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.5. Aprimorar ac6es de vigilancia em satde voltadas para acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho

Vigilancia em Sadde

1. Desenvolver material técnico direcionado a categorias profissionais com maior
numero de notificacbes de LER e DORT
2. Divulgar material desenvolvido nas paginas oficiais da COVISA, SMS e entre
entidades representativas da categoria profissional selecionada
3. Monitorar e identificar, através de fichas de notificacdo de agravos relacionados ao
trabalho, categorias profissionais com maior nimero de casos notificados de LER e 2 0
DORT no ultimo ano

Total 10 0

1. Acdo seré desenvolvida ao longo do ano. 2. A¢do programada para o Ultimo quadrimestre de 2023. 3. A¢do continua em
andamento.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

ODS 8 - Trabalho Decente e
N&o possui vinculagao Desenvolvimento Econémico - N&o se aplica
8.8; ODS 3 - Saude e Bem-esta

SEABEVS/COVISA/DVISAT

o G USeRo



3.5.2. Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorréncia de acidentes de trabalho
com lesdes graves, fatais e em menores de 18 anos, notificados no SINAN e passiveis de
intervencao

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.5. Aprimorar ac6es de vigilancia em salde voltadas para acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho

Vigilancia em Sadde

1. Intervir em 100% das empresas identificadas como geradoras de acidentes de

trabalho com lesdes graves, fatais e em menores de 18 anos e passiveis de intervencao > 0
2. Monitorar e analisar Casos de Acidente de Trabalho notificados no SINAN 5 0
Total 10 0

1e 2: A¢bes continuas em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 8 - Trabalho Decente e
N&o possui vinculagao Desenvolvimento Econémico - N&o se aplica
8.8; ODS 3 - Salde e Bem-estar

SEABEVS/COVISA/DVISAT
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3.5.3. Monitorar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e garantir a
manutencédo do preenchimento do campo OCUPACAO de acordo com o cédigo da
Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) correspondente, em pelo menos 97% das
fichas de notificacdo

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.5. Aprimorar ac¢des de vigilancia em saude voltadas para acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho

Vigilancia em Saude

1. Encaminhamento de fichas de notificacdo com campo "Ocupacdo" ignorado para

correcado, pelas Unidades de Vigilancia em Salude > 0
2. Monitorar e identificar as fichas de notificacdo de agravos relacionados ao trabalho s 0
com campo "Ocupacdo" ignorado

Total 10 0

1e 2: A¢bes continuas em andamento.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

ODS 8 - Trabalho Decente e
N&o possui vinculagao Desenvolvimento Econémico - N&o se aplica

8.8; ODS 3 - Saude e Bem-estar

SEABEVS/COVISA/DVISAT
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3.6.1. Aprimorar a oferta dos servicos relacionados as solicitacées de Licenciamento
Sanitario e de Medicamentos sob controle especial, incluindo, quando possivel, a
digitalizagdo dos servigos

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.6. Aprimorar o processo de licenciamento e fiscalizacdo sanitaria, considerando o contexto de
descentralizacdo das a¢des no municipio de Sdo Paulo

Vigilancia em Saude

1. Efetivar digitalizacdo de 2 servicos relacionados ao licenciamento sanitario ou a

Medicamentos sob Controle Especial > >
2. Avaliar efetividade dos servicos 5 5
Total 10 10

1e 2. A¢des concluidas no quadrimestre anterior.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencao Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SEABEVS/COVISA/DVPSIS; SEGA/DTIC

wode ) SRERGLo



3.6.2. Padronizar as ac¢des de vigilancia sanitaria no municipio de Sdo Paulo, visando a
minimizagdo do risco sanitario, nas seguintes atividades: farmacia de manipulagdo de
estéreis, indUstria de cosméticos, industrias de alimentos, comércio atacadista de produtos
para a saude, comércio atacadista de medicamentos (com fracionamento e importador),
clinicas de diélise, bancos de células e tecidos, Hospital Dia, laboratérios analiticos e
clinicas de estética dos tipos Il e llI

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Salde

3.6. Aprimorar o processo de licenciamento e fiscalizacdo sanitaria, considerando o contexto de
descentralizagdo das acdes no municipio de Sdo Paulo

Vigilancia em Sadde

1. Realizar capacitagdo de autoridades sanitarias das UVIS em, ao menos, 1 das

atividades relacionadas a meta quadrienal, incluindo treinamento tedrico e préatico 25 25
2. Elaborar procedimentos do sistema de gestao da qualidade, como parte da
instituicdo do Sistema de Gestdo da Qualidade proposto pela RDC ANVISA N° 2.5 2.5
560/2021
3. Elaboracdo de Roteiro de Inspecdo para atividades, em pelo menos 25% das 55 55
atividades relacionadas a meta quadrienal
4. Realizar monitoramento trimestral de demandas em aberto relacionadas as 25 0
solicitacdes de licenciamento sanitario '

Total 10 7.5

1, 2 e 3: AgBes concluidas no quadrimestre anterior. 4. A¢do continua em andamento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

SEABEVS/COVISA/DVPSIS

o G USeRo



3.7.1. Disponibilizar producao cirurgica/procedimentos diagndsticos dos Hospitais Dia nos
sistemas de informacdo da SMS com base nos cddigos de procedimentos

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.7. Monitorar a producdo numérica e qualitativa cirirgica nos Hospitais Dia

Atencdo Ambulatorial Especializada

1. Implantar agendas locais com cédigos cirtrgicos e de procedimentos em todos HD
(SIGTAP)

10 10

Total 10 10

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior.

301 - Atencdo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - A¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

Hosiitalar e Ambulatorial Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagao

SEABEVS/DAE

e 8 SRR



3.8.1. Estruturar a Operacionalizacdo da CRUE com Referenciamento Regional

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Salde

3.8. Aprimorar a Regulagdo Territorial da Urgéncia e Emergéncia

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Treinamentos semestrais com médicos reguladores sobre atualizacées da Grade 333 0

2. Pactuacdo entre CRUE e Regulacdo das Microrregides junto a RUE na atualizacéo e

redefinicdo da Grade de Urgéncia e Emergéncia, de acordo com necessidades e 333 0
retorno de pandemia

3. Producéo de documento orientativo com descricdo do fluxo a cada modificacdo 333 0
necessaria

Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com diversas atividades realizadas durante o quadrimestre: reunides com UPA Pirituba,
UPA Julio Tupy, UPA Santa Catarina, UPA 26 de Agosto, UPA Ermelino, UPA Campo Limpo, UPA Vergueiro, UPA Cidade
Tiradentes, UPA Vila Mariana, UPA Parelheiros, UPA SANTA Catarina, UPA Santo Amaro, UPA Maria Antonieta, AMA Jardim
Icarai, NIR do H. Universitario, NIR do H. Josanias, Rede de Atencdo Psicossocial e Urgéncia e Emergéncia de Parelheiros.
Foram temas abordados: Orientacdo e alinhamento de condutas da Regulacdo em Salde mental e Coordenadoria de
Urgéncia e Emergéncia (CRUE) junto ao portal SIRESP; Treinamento do Regulador da CRUE; Processo de regulacdo CRUE;
Alinhamento de fluxos regulatérios, grades de referenciamento e finalizacdes de fichas SIRESP; Protocolo de enfermagem
e administrativos da CRUE; Protocolos de auxilio e Procedimentos Operacionais Padrdo — Fluxo de trabalho na CRUE;
Protocolo do Acidente Vascular Encefélico. 2. Foram realizadas reunides da RUE na Rede Regionalizada de Atencdo a
Saude-06, e nas seis Coordenadorias Regionais de Saude, além de Férum da Regido Sul. 3. Atas de reunides com
orientagdes atualizadas e deliberagdes sdo encaminhadas a todos os participantes.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

2 - Assisténcia Hospitalar e A latorial L
30 ssisténcia Hospitalar e Ambulatoria Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagado ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEAH/CRUE

o G USeRo



3.9.1. Implantar a tecnologia embarcada
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.9. Integracdo das informages com os equipamentos de satide da RUE

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Finalizar licitagdo do sistema de despacho 5 0
2. Iniciar implantacdo do sistema 5 0
Total 10 0

1. Acdo em andamento, existe SEI licitatdrio para contratacdo, aguardando elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP)
pelo Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo. 2. Acdo ndo iniciada. Apds a contratagdo, o prazo para

imilantagéo sera de 180 dias.

3026 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEAH/SAMU —M/\v

e 8 SRR



3.10.1. Implantagéo e Implementacdo da Metodologia LEAN SIX SIGMA na Gestédo
Hospitalar

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de
gestdo em Saude

3.10. Aprimorar a Qualidade da Gestdo Hospitalar dos Hospitais Municipais

Atencdo Hospitalar

1. Implantar Pensamento Enxuto no ambiente de trabalho por meio da ferramenta 5S 3 0
2. Implantar curso de Aprimoramento em Qualidade e capacitar funcionarios 3 3
3. Elaborar, divulgar e analisar indicadores 0.5 0.5
4. Capacitar profissionais da instituicdo em humanizacdo e seguranca do paciente 3 3
5. Elaborar e disseminar fluxos e protocolos de atendimento 0.5 0
Total 10 6.5

1. Acdo em andamento. Sdo proximas etapas planejadas: a) Finalizar fase de andlise; b) Realizar Oficina de 5SW2H (fase de
melhoria); e c) Apresentacdo parcial do Projeto (fase de andlise + melhoria). 2. A¢do concluida com participacdo da
representante titular do Nucleo de Gestdo da Qualidade em Saude da SMS no Curso Gestdo da Qualidade, com 80 horas
de duracdo, ministrado pela consultoria Auguri - Solu¢des em Saude Coletiva. Tratou-se de atividade preparatéria para a
certificacdo ONA nas Unidades Bésicas de Saude e formacdo do Nucleo de Gestdo da Qualidade. Estiveram presentes
membros dos Nucleos de Gestdo de Qualidade Central e Regionais, compostos por representantes de todas as Secretarias
Executivas, Coordenadorias Regionais de Saude e Supervisdes Técnicas de Saude. A¢des divulgadas nas reunides dos
Escritérios de Qualidade e Nucleo de Seguranca do Paciente. 3. A¢do concluida no quadrimestre anterior. 4. A¢do em
andamento com participacdo nas reunies do Comité de Humanizacdo com acdo de interlocu¢do das demandas dos
hospitais e pautas do Comité. 5. Acdo em andamento, a partir do acolhimento e classificacdo de risco em Metodologia
Manchester.

3026 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - .
Urgéncia e Emergéncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

N&o possui vinculagado

SEAH/CAH

o G USeRo



_ 3.10.2. Implantacéo e Implementacdo da Metodologia CQH na Gestdo Hospitalar

- 3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.10. Aprimorar a Qualidade da Gestdo Hospitalar dos Hospitais Municipais

Atencdo Hospitalar

1. Implantar pensamento enxuto no ambiente de trabalho por meio da ferramenta 5S 3 0
2. Implantar curso de Aprimoramento em Qualidade e capacitar funcionarios 3 0
3. Elaborar, divulgar e analisar indicadores 0.5 0.5
4. Capacitar profissionais da instituicdo em humanizacdo e seguranca do paciente 3 0
5. Elaborar e disseminar fluxos e protocolos de atendimento 0.5 0.5

Total 10 0

1. Em andamento. Foram realizados em 2023, dois Cursos para a implantacdo, com 85 concluintes, 16 setores participantes.
Em agosto/2023 foi iniciada nova turma com mais 07 setores em fase de implantagdo do pensamento enxuto por meio da
ferramenta 5S, com 122 funcionéarios em capacitacdo. 2. Curso em processo de atualizacdo, com programacéo de oferta
no 3° quadrimestre. 3 e 5: A¢des concluidas. 4. Foi realizado um Curso EAD de Humanizagdo Hospitalar: Atender, Cuidar,
Ensinar e Acolher com Exceléncia, no primeiro quadrimestre com 34 servidores concluintes. Esta sendo realizado um Curso
EAD de Seguranca do Paciente, durante o periodo de junho a setembro/2023, com 69 servidores participantes. Esta previsto
um Workshop de Seguranca do Paciente em setembro/2023 presencialmente no Auditério Argos Meirelles do HSPM, com
45 inscritos até o momento.

3026 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Hospitalar e de
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3.11.1. Aumentar em 20% a média total de alcance das publica¢Bes, nimero de seguidores
e engajamento nas redes sociais da SMS, tais como Facebook, Instagram, TikTok, Twitter,
Youtube, entre outras; ampliando a divulgacdo das a¢des dos diferentes programas da
SMS

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.11. Apresentar-se a sociedade e a Midia como fonte de referéncia em saude, fortalecendo a
imagem da SMS e ampliando o alcance das publica¢des, nas plataformas digitais

Comunicacgao

1. Ampliar divulgacdo e estratégias de alcance para atingimento da meta, com
postagens e criagdo de contelidos promovendo engajamento nas redes sociais em 2 0
todas plataformas

2. Ampliar alcance das publicacées, nUmero de seguidores e engajamento na

plataforma do Facebook 2 0
3. Ampliar alcance das publica¢des, nimero de seguidores e engajamento na 5 0
plataforma do Instagram
4. Ampliar alcance das publicagdes, nimero de seguidores e engajamento na 1 0
plataforma do TikTok
5. Ampliar alcance das publica¢es, nimero de seguidores e engajamento na 1 0
plataforma do Twitter
6. Ampliar alcance das publicacGes, nimero de seguidores e engajamento na 1 0
plataforma do YouTube
7. Produzir conteddo por meio dos releases, notas, artigos e publicacdes a serem 1 0
distribuidos aos diversos veiculos da capital

Total 10 0

1,2, 3, 4,5 e 6: A meta quadrienal estabelecida para o ano de 2022 foi alcangada, no entanto, as a¢des de promogao e
publicacdo seguem em andamento, visando a manutencdo das conquistas alcancadas e a prevencdo de retrocessos. Sdo
realizadas atividades ininterruptas ao longo do ano para assegurar a sustentacdo, atualizacdo e potencial aumento da
abrangéncia nas plataformas (Facebook, Instagram, TikTok, Twitter, Youtube), com manutencdo e aprofundamento do
engajamento e retencdo de usuarios. 7. A¢do continua em andamento.
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3.12.1. Manter a porcentagem de aderéncia da pagina principal do Portal da Secretaria
Municipal da Saude na avaliacdo do Avaliador e Simulador de Acessibilidade em Sitios
(ASES Web) acima de 95%, conforme legislacdo

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.12. Aproximar-se da populacdo por meio de estratégias de comunicacdo visando acessibilidade e
transparéncia ativa

Comunicacgao

1. Manter e aprimorar desempenho da SMS no Selo de Acessibilidade Digital
conquistado em 2019, renovado em 2020 e com validade até 2022
Total 10 0

1. Certificacdo disponivel no link: http://selodigital.imprensaoficial.com.br/validacac/SMPED/011ee6e710de5e6529 .

Realizada capacitacdo junto a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia em maio/2023. Acdo continua até o final de
2023 para atualizacdo de novas paginas respeitando a acessibilidade digital, conforme Lei Brasileira de Inclusdo: Lei n®
13.146, de 6 de julho de 2015.

ODS 3 - Salude e Bem-estar; ODS
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http://selodigital.imprensaoficial.com.br/validacao/SMPED/011ee6e710de5e6529

3.12.2. Manter anualmente o desempenho da SMS no indice de Transparéncia Ativa
(ITA) da Controladoria Geral do Municipio (CGM)
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de

gestdo em Saude

3.12. Aproximar-se da populacdo por meio de estratégias de comunicacdo visando
acessibilidade e transparéncia ativa

Gestdo do SUS

1. Manter nota 10, indice de Transparéncia Ativa (ITA), conquistada na
Ultima avaliacdo, realizada em junho de 2021. Portal teve evolucdo
significativa, passando de 9,72 (dez. 2020) para 10 na Ultima edicdo.

Conscientizacdo de areas técnicas para atualizacdo constante de 10 10
botdes Acesso a Informacdo e Participacdo Social é fator fundamental
para manutenc¢éo da nota

Total 10 10

1. Meta anual realizada. O portal da SMS alcancou a 102 posicdo na avaliagdo de 2023 com nota 10. Na edicdo de 2022 a
SMS havia alcangado a 132 posicdo com nota 10. Mais informag¢des nos links:
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/controladoria_geral/Relatorio_Final_ITA_Junho_2023_publicaca
014_09_2023.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/controladoria_geral/coordenadoria_de_promocao_da_integridade/inde
x.php?p=225249
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3.13.1. Ampliar o alcance e aprimorar os produtos de comunicacdo interna ja existentes,
como boletins Conecta, Saude Mais Perto/Gente, Salde Mais Perto/Noticias, Comunicado
Salde e Calendério Saude

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.13. Estabelecer acdes de comunicagdo interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas,
banco de informacdes e ampliacdo de acesso aos materiais

Comunicagdo

1. Ampliar acesso dos mais de 90 mil funcionarios da rede municipal de satde a
produtos e servicos de comunicacdo interna
Total 10 0

1. Acéo continua, com publica¢des de comunicados, boletins, periddicos com informacGes sobre o que ocorre na Secretaria
Municipal de Saude e sobre temas que valorizam a todos os servidores. De maio a agosto foram publicados: 51
Comunicados e 44 Boletins.
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3.13.2. Implantar a Intranet Mobile para integracdo de produtos de comunicacdo interna e
ampliar o alcance dos funcionarios ao contetdo, servi¢os e produtos de Cl

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.13. Estabelecer a¢des de comunicacdo interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas,
banco de informagdes e ampliacdo de acesso aos materiais

Comunicacgao

1. Criar novos produtos e servicos de comunicagdo interna para manter publico
interno melhor informado 10 0
sobre ac¢des e diretrizes da pasta e engajar os profissionais da SMS

Total 10 0

1. Agdo em andamento. No momento, encontra-se em fase de criacdo de perfis, entendimentos de governangas e teste de
usabilidade da Intranet Mobile.

ODS 3 - Salde e Bem-estar; ODS
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3.13.3. Implantar o monitoramento estratégico de comunicacdo interna e gestdo de dados
para engajar funcionarios, nortear contetdo e identificar liderangas

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.13. Estabelecer a¢des de comunicacdo interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas,
banco de informacdes e ampliacdo de acesso aos materiais

Comunicagdo

1. Monitorar e fazer a gestdo de dados e informacGes estratégicas para subsidio da
comunicacado interna e endomarketing
Total

1. Agdo continua em andamento. Ha necessidade de concluir a implantacdo da intranet para a elaboracdo de relatérios.
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3.14.1. Divulgacao dos boletins e dados da SMS com foco no municipe

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Salde

3.14. Estabelecer um bom relacionamento com a imprensa, trabalhando pautas positivas,
preparando os porta-vozes e ampliando a cobertura de acdes e o alcance das publica¢des

Comunicagdo

1. Aumentar em 35% o total de matérias positivas da SMS 3 0

2. Garantir transparéncia na comunicacdo entre gestdo e veiculos de imprensa 3 0

3. Trabalhar pautas positivas focando em trés publico-alvos: municipes, midia e
profissionais de saude

Total 10 0

1. Acdo em andamento. 2 e 3: Acdes continuas em andamento.
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3.14.2. Indicacao e treinamento de porta-vozes aos principais veiculos de comunicagao,
producao de textos embasados nos conhecimentos de especialistas

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.14. Estabelecer um bom relacionamento com a imprensa, trabalhando pautas positivas,
preparando os porta-vozes e ampliando a cobertura de acdes e o alcance das publica¢des

Comunicagdo

1. Fornecer material de apoio a imprensa pds-evento 1 0
2. Fortalecer comunicagdo com assessores das OSs 1 0
3. Garantir presenca da imprensa nos principais eventos e agendas do secretario da 5 0
pasta
4. Orientar profissionais das diversas areas da SMS para atender adequadamente a 5 0
imprensa
5. Responder com agilidade demandas de imprensa 2 0
6. Sistematizar agdes da assessoria de imprensa por meio da criacdo de relatérios com 5 0
principais resultados da assessoria de imprensa

Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, com realizacdo de 87 eventos categorizados como Agenda do Secretério, com presenga
do Secretario ou representante oficial, com producédo de material de apoio e suporte para os veiculos de comunicacdo no
quadrimestre. 2. Agdo continua, com realizagdo de reunides semanais com todos os assessores das Organiza¢des Sociais
de Saude (18 reunides do quadrimestre). 3. A¢do continua em andamento. 4. Acdo continua, com oferecimento de Fast
Media Training para todos os porta-vozes para atendimento as demandas de imprensa. 5. A¢do em andamento. 6. Acdo
continua em andamento, com geracgdo de 04 relatérios no quadrimestre.
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3.15.1. Aprimorar a integralidade dos processos de planejamento e monitoramento dos
Dispositivos COAPES e PLAMEP

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.15. Aprimorar as pactuacées e os processos do COAPES, efetivar o PLAMEP como uma ferramenta
de gestdo e planejamento e incrementar a integracdo de todas as areas e suas equipes para, de fato
e com eficacia, reestruturar a SMS

Recursos Humanos

1. Integrar resultados de grupos de trabalho regionais que implementam os
instrumentos de gestdo (PMS, PAS, PLAMEP) aos foruns regionais COAPES
Total 10 0

1. Acdo em andamento para a implementacdo de um sistema informatizado de registro, monitoramento e avaliacdo do
PLAMEP, que visa diminuir erros de preenchimento, ampliar a transparéncia e facilitar a comunicacdo e troca de
informacdes entre estruturas hierarquicas. E necessério finalizar essa implementacdo para seguir na articulacio do PLAMEP
com o COAPES.
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3.16.1. Migrar o histérico funcional dos servidores da extinta AHM e dos servidores
Municipalizados para o SIGPEC, utilizando racionalmente um Unico sistema

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.16. Efetivar a integracdo dos sistemas, garantindo a plenitude das informac&es pertinentes a vida
funcional dos servidores

Recursos Humanos

1. Prorrogar contrato junto ao SIGPEC, caso necessario 5 5
2. Finalizar integracao dos sistemas 5 0
Total 10 5

1. Acdo concluida com a efetivacdo da prorrogacdo do contrato. 2. Acdo em andamento.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 8 - Trabalho Digno e N&o se aplica
Desenvolvimento Econémico;

SEGA/COGEP

e 8 SRR



3.17.1. Implantar CIPAS nos prédios do Gabinete da SMS e monitorar as CIPAS regionais

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Saude

3.17. Fortalecer a prevengao de acidentes e iniciativas voltadas a Sadde do Trabalho no ambito da
SMS

Recursos Humanos

1. Publicar comissdes eleitorais 5 0
2. Monitorar CIPAS existentes 5 0
Total 10 0

1. Acdo em andamento. As comissdes eleitorais foram constituidas e formalizadas através de Processos SEl, porém ainda
ndo foram publicadas. Aguarda definicdo sobre endereco do Gabinete da Secretaria. Conforme o Decreto n°® 58.884, de
29 de julho de 2019, Paragrafo unico. “Na hipotese de extincdo da unidade de trabalho para a qual a CIPA foi eleita ou de
perda superveniente do requisito estabelecido no artigo 3° deste decreto, ficardo antecipadamente encerrados os
mandatos dos cipeiros eleitos pela unidade.”. 2. Acdo em andamento. Foi realizado o levantamento junto as unidades por
meio do envio de e-mails e estas estdo sendo monitoradas. Parte das unidades possuem CIPA constituida, homologada e
vigente. As unidades que estdo em processo de constituicdo da CIPA estdo sendo acompanhadas e as informacbes
atualizadas conforme informacées das mesmas.
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3.18.1. Promover, no ano vigente, a remocao de todos os servidores que optarem por sair
de unidades que estiverem sob gestdo de OSs, buscando prover as unidades da
administracdo direta enquanto gestao e ou assisténcia

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.18. Promover a remocdo dos servidores ndo optantes por permanecer em unidades sob gestdo de
OSs, garantindo assim o cumprimento da legislacdo vigente, atualizando mensalmente a Mesa
Setorial de Negociagdo da Salude

Recursos Humanos

1. Formalizar termos de opgdo e publicacdo de remocdes 5 0
2. Levantar e informar quadro geral das remoc¢ées 5 5
Total 10 5

1. Acdo em andamento, com termos formalizados e providenciando a publicac¢do. 2. A¢do concluida com quadro geral de

vaias airesentado.
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3.19.1. Desenvolver projeto institucional para a integracdo entre equipes e aprimoramento
do clima institucional

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.19. Promover o fortalecimento dos vinculos e a integracéo das equipes com intuito de efetivar o
processo de reestruturacdo do érgao

Recursos Humanos

1. Dar continuidade as oficinas apds proposta de reestruturacdo (ASPLAN)
| Total 10 10 |

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior.
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3.20.1. Padronizar processo de trabalho para registro e publicizagdo das informagdes dos
Conselhos Gestores de Saude

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.20. Aprimorar e Qualificar os niveis de transparéncia e comunica¢do com o Conselho Municipal de
Saude e Conselhos Gestores

Conselho de Saude

1. Aprimorar o fluxo de informacées das areas internas em relacdo ao controle social 10 10

Total 10 10

1. Agéo concluida, com fortalecimento dos canais de comunicacéo e consolidacdo de um ambiente de troca de informacdes
eficiente e transparente por meio de reunides periddicas, comunicados internos, participacdo sistematica de diferentes
areas em apresentacbes para o colegiado do Conselho Municipal e a utilizacdo da ferramenta de gestdo participativa.
Houve avango no didlogo interareas, como a colaboragdo entre a Assessoria Parlamentar e Gestéo Participativa e a Divisdo
de Ouvidoria, com seis encontros com as Coordenadorias Regionais de Salde de junho a agosto. Esses encontros tiveram
como objetivo discutir o servico de informacdo ao cidaddo (SIC), esclarecer duvidas e debater estratégias para aprimorar
a transparéncia. Além disso, essas ocasies permitiram a anadlise das demandas especificas de diferentes regides,
impulsionando ainda mais a abordagem de controle social colaborativo, onde o didlogo aberto seja a norma.
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3.21.1. Obter a acreditacdo de 75% das Ouvidorias da rede, atingindo o percentual
necessario dos padrées de referéncia estipulados para a qualidade pela instituicdo
acreditadora

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Salde

3.21.

Qualificar as Ouvidorias da rede através do processo de acreditagcdo do Sistema Nacional de
Acreditacdo Institucional de Ouvidorias do SUS

Gestao do SUS

1. Planejar agdes de acreditacao da Rede de Ouvidorias 4 0
2. Iniciar processo de acreditacdo de unidade hospitalar como projeto piloto no 6 6
territorio

Total 10 6

1. Acdo em andamento até finalizar o processo de acreditacdo em todas as unidades da Rede de Ouvidorias SUS da Cidade
de Sdo Paulo. Atualmente, em discussdo/acompanhamento junto & Fundacdo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ. PREVISAO:
Préximo quadrimestre.; 2. Acdo concluida no quadrimestre anterior. Iniciado em duas unidades hospitalares, Hospital do

Servidor Publico Municiial - HSPM e Hosiital Municiial Prof. Dr. Aliiio Corréa Netto - Ermelino Matarazzo.
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3.22.1. Implantar a Politica de Confidencialidade de dados sensiveis da SMS

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.22. Adequar a gestdo e o manejo das informacdes em salde a Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD)

Gestao do SUS

1. Criar guias e tutoriais norteadores para profissionais da SMS 5 0
2. Criar mecanismos para aprimoramento e garantia do cumprimento da LGPD na 5 0
SMS

Total 10 0

1. Agdo em andamento, documentos elaborados e aguardando validacdo da Assessoria Juridica. 2. Em andamento, com a
previsdo de instituir comissdo especifica para tratar do tema.
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3.23.1. Ampliar o escopo de atuagdo da Auditoria, atuando conforme determinacdo da
Secretaria Executiva de Regulagao, Monitoramento, Avaliacdo e Parcerias (SERMAP), na
analise da produgdo X produzido dos contratos de Assisténcia complementar e/ou de
Gestdo vigentes

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.23. Ampliar a atuagdo da Divisdo de Auditoria do SUS

Gestdo do SUS

1. Solicitar a SERMAP quais contratos serdo avaliados no trimestre

2. Definir equipes de auditores e distribuir os contratos
3. Programar atividade de monitoramento no SISAUD/SUS

4. Emitir relatérios e encaminhar a SERMAP para prosseguimento

1 1
3 3
3 3
3 0

7

Total 10

1, 2 e 3: A¢des concluidas no quadrimestre anterior. 4. Acdo iniciada, com elaboracdo dos relatérios a serem inseridos no
Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS), e conclusdo prevista para o proximo quadrimestre.
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3.24.1. Atualizar os dados territoriais e demograficos das areas de abrangéncia de UBS e
Cobertura de ESF

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.24. Apoiar agdes de transparéncia, acesso a informacdo e controle social

Gestdo do SUS

1. Iniciar processo de revisdo das areas de abrangéncia de UBSs e Cobertura de ESF,

versdo 2023/2024, com duracdo prevista de 8 meses 10 0

Total

1. Agdo programada para novembro e dezembro de 2023.
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em Saude

Gestdo do SUS

Portal de Dados Abertos da PMSP

reavaliacéo.

1. Elaborar o procedimento operacional dos processos

3.24.2. Disponibilizar em formato aberto os dados das estatisticas vitais do municipio (SIM
e SINASC) anonimizadas
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao

3.24. Apoiar agdes de transparéncia, acesso a informacado e controle social

2. Disponibilizar o conjunto de dados geocodificados da CEInfo (SIM e SINASC) no

Total

1. Agdo em andamento, aguarda conclusdo de relatério técnico de geragdo das bases de dados. 2. A¢do em etapa de

6 0
4 0
10 0

N&o possui vinculagao

SERMAP/CIS/CEInfo

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
16 - Paz, justica e instituicBes
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3.24.3. Manter a disseminacao dos dados sobre nascidos vivos, doengas e agravos
de notificacdo compulséria, estrutura de servicos e estabelecimentos da rede SUS, e
de indicadores demogréficos, de mortalidade geral e infantil e de produgdo
assistencial

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de
gestdo em Salde

3.24. Apoiar ac¢bes de transparéncia, acesso a informacdo e controle social

Gestdo do SUS

1. Enviar tabelas com dados/indicadores selecionados para CEInfo e

COVISA 3 3
2. Selecionar dados para formulacdo de tabelas, graficos e indicadores 4 4
3. Publicar documento (previsao: julho) 3 3

Total 10 10

1e 2. A¢des concluidas no quadrimestre anterior. 3. Boletim publicado em julho/2023, disponivel em:
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/ceinfo/capas_publicacoes/Boletim_CEInfo_Dado

s_2023.idf
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3.24.4. Realizar Inquérito Domiciliar de Saude - ISA Capital
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Saude

3.24. Apoiar ac¢bes de transparéncia, acesso a informacdo e controle social
Gestdo do SUS

1. Elaborar procedimento operacional dos processos 7 7
2. Acompanhar a¢des de campo referentes ao ISA Capital 2022: entrevistas 3 0
domiciliares

Total 10 7

1. Agdo concluida apds reunides com universidade e area técnicas / coordenacdes da Secretaria Municipal de Saude.
2. Acdo em andamento, entrevistas iniciadas em agosto/2023. Conclusdo prevista para 2024.

ODS 3 - Satude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicBes N&o se aplica
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3.25.1. Implantar Intranet para 100% dos equipamentos de saide do municipio

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.25. Aprimorar a comunicagdo interna e em ambiente seguro na SMS

Gestdo do SUS

1. Avaliar maturidade da ferramenta junto a areas da SMS e usuarios 5 0
2. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 5 0
Total 10 0

1. Agdo em andamento. Foram realizadas as seguintes melhorias: visualizagdo dos boletins (area de destaques, organizacao
dos boletins e ajustes de layout); criacdo do menu de "Ferramentas” com acesso ao Diario Oficial e E-mails; Termo de aceite]
de uso do sistema; e ajuste de logomarca em péagina home. Em andamento: &rea de indicadores e relatérios Bl (para
divulgacéo das ferramentas de anélise e business intelligence); criacdo das tooltips explicativas da secdo "+ Saude para

Al

Vocé"; e exportacdo da lista de usuarios. 2. Acdo em andamento, com melhorias sendo realizadas conforme demandas

solicitadas ielas areas envolvidas.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo
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3.26.1. Implantar Repositorio Unico de Dados (RUD) na SMS

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.26. Aprimorar a gestdo da informacdo e garantir seguranca e confidencialidade dos dados de
saude do municipio

Gestao do SUS

1. Aprimorar RUD (avaliagdo da necessidade de inclusdo de novos campos e
agregacdo de dados e sistemas novos que forem necessarios)

10 0
Total 10 0

1. Em andamento, com o Comité criado através da Portaria 673/2022, que "Constitui o Comité de Gestdo Técnica da
Plataforma e Saude SP no ambito da Secretaria Municipal da Saude". As areas assisténcias elaboraram um documento com
uma proposta de conjunto de dados minimos para compor o RUD (com base em modelos como sumario de alta, CMD ¢

RACQ). O item esta no backloi iara desenvolvimento.

3011 - Modernizacdo, desburocratizacdo e inovagéo tecnoldgica
do servico publico

122 - Administracdo Geral
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3.27.1. Promover mudancas organizacionais em conformidade com o Decreto n°
59.685/2020

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.27. Aprimorar a gestdo governamental no ambito da SMS, promovendo e implementando
reorganizacdo administrativa e dos fluxos de trabalho, com vistas a uma gestdo mais eficiente,
efetiva e participativa

Gestdo do SUS

1. Elaborar relatério do processo de consolidacdo da reestruturacdo para Gabinete 3 0

2. |dentificar pontos criticos que demandam normatizacdo complementar a 5 0

reestruturacao

3. Realizar oficinas para subsidiar construcdo de instrumentos normativos para fluxos e 1 0

processos

4. Publicar portaria de normatizacdo complementar a reestruturagdo administrativa 4 0
Total 10 0

1. Acdo iniciada, pois além do produto da primeira fase do projeto, foram validadas as propostas de reestruturagdo para as
areas do Gabinete, da Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa e da Secretaria Executiva de Atencdo Hospitalar. A
finalizacdo do relatdrio esta prevista para o préximo periodo. 2. Acdo parcialmente concluida a partir das oficinas realizadas
em 2022 e no primeiro quadrimestre de 2023. Esta pendente a sistematizacdo das demandas que precisam de normatizagdo
complementar. 3. A¢do iniciada com ajuste na estratégia de apoio as areas identificadas como criticas mediante a elaboracéo|
de novos projetos desenvolvidos pela drea. 4. A¢do nao iniciada, pois depende da finalizagdo da revisdo de atribuicdes €|
desenho de estrutura das éreas, da validacdo das propostas com o Gabinete da SMS, COGEDI e Gabinete do prefeito para
definicdo do que entrard no escopo do novo decreto e o que sera publicado em portaria complementar.

3011 - Modernizacdo, desburocratizacdo e inovagao tecnoldgica
do servico publico

122 - Administracao Geral
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3.28.1. Implantacao e revisdo de manuais para parcerias com as OrganizacBes da
Sociedade Civil e Organizacdes Sociais

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.28. Aprimorar o acompanhamento da prestacdo de contas assistencial e financeira, aperfeicoando
a gestdo das informagBes estratégicas inerentes aos Contratos de Gestdo e demais parcerias da SMS
sob competéncia da CPCS

Gestao do SUS

1. Revisdo do manual assistencial de parcerias com Organiza¢des Sociais 4 4
2. Publicacdo e divulgacdo do novo Manual de Acompanhamento Assistencial de
x A 1,5 15
Contratos de Gestdo no portal da transparéncia da PMSP
3. Orientacdo as demais areas da SMS (SEABEVS e SEAH) 2 2
4. Orientagdo as entidades parceiras 2,5 2.5
Total 10 10.0

1. Acdo realizada, pois foi publicado manual assistencial de SEABVS em 13 de mar¢o de 2023 através da Portaria n. 333 e n.
538, e manual assistencial de SEAH em 13 de abril de 2023 através da Portaria n. 539. 2. Acéo realizada, pois os manuais
foram disponibilizados no Portal da Transparéncia da Prefeitura de Sdo Paulo. 3. Acdo realizada, pois o0 manual de SEABVS
foi amplamente divulgado na Rede, e adicionalmente foram elaboradas 23 notas técnicas publicadas. O manual de SEAH
foi divulgado entre parceiros e representantes da Secretaria que acompanham os contratos. 4. Acdo realizada, pois o manual
de SEABVS foi amplamente divulgado na Rede, e adicionalmente foram elaboradas 23 notas técnicas publicadas. O manual
de SEAH foi divulgado entre parceiros e representantes da Secretaria que acompanham os contratos.
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3.29.1. Estabelecer os fluxos macros de trabalho na area de infraestrutura fisica para
receber e processar as demandas

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.29. Aprimorar o processo de trabalho de infraestrutura fisica para reduzir o tempo de execucdo
das demandas pertinentes a area

Gestdo do SUS

1. Mapear fluxos internos das 6 areas técnicas do Departamento de Infraestrutura 6 0
2. Elaborar POP para orientar a implementacdo de novos fluxos internos 4 0
Total 10 0

1. Acdo em andamento, com mapeamentos, junto a cada Divisdo do Departamento, para posterior elaboragdo dos

Procedimentos Oieracionais Padrdo - POPs, iniciado. A acdo devera ser finalizada no iréximo iuadrimestre.

122 - Administracdo Geral
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3.30.1. Qualificar o controle de prazos estabelecidos para as respostas das demandas

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.30. Atuar na interlocu¢do com 6rgdos de controle externos e internos e fortalecer a comunicacao
entre COCIN e setores internos da SMS, em conjunto com a Coordenadoria Juridica, quando
necessario
Gestao do SUS

1. Manter prazos de reposta a pedidos de informagdes e manifestacdes registradas na

Ouvidoria atendendo legislagdes pertinentes 4 0
2. Preenchimento de planilha eletronica com resumo de dados dos processos SEl e 4 0
monitoramento de prazos de respostas com base nos dados da planilha
3. Monitorar fluxo de resposta a manifestacdes registradas na ouvidoria por meio de 5 0
indicadores

Total 10 0

1. Agdo continua, em andamento o monitoramento diario dos prazos, pela equipe do Servico de Informacéo ao Cidadéo -
SIC, e emissdo de alertas aos pontos focais, por e-mail, sobre o seu vencimento. Com relacdo as manifestacdes de ouvidoria,
0 monitoramento é feito por meio do Banco de Dados - Sistema Ouvidor SUS do ministério da Saude, também diariamente.
2. Agdo continua, em andamento o preenchimento diario da Planilha de Processos SEI! - CGM/OGM a partir da qual sdo
gerados relatérios de acompanhamento periédico. 3. Acdo continua, com destaque para inclusdo do Indicador de Qualidade]
Q2 - Ouvidoria, nos contratos de gestdo firmados com as Organiza¢des Sociais de Saude - OSS, no quadrimestre anterior.

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicBes Programa Avanca Saude SP - BID
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3.31.1. Fortalecer a rede descentralizada de Ouvidoria do SUS, adequando-a a legislagdo
vigente, com foco em capacitagdo de ouvidores da rede, na qualidade de respostas das
manifestacdes e pedidos de informagdes

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.31. Fomentar o exercicio do controle social sobre as politicas e acdes da Secretaria Municipal da
Saude por meio das a¢des de Ouvidoria e Transparéncia Passiva

Gestdo do SUS

1. Capacitar ouvidores da rede e suas respectivas equipes em mediacdo de conflitos e

Lei Geral de Protecédo de Dados (LGPD), de acordo com perfil explicitado na Portaria 2 0
166
2. Capacitar pontos focais/respostas de areas técnicas responsaveis definidas na
Portaria 166 para atendimento de pedidos de informac¢des e manifestacdes de 4 0
Ouvidoria
3. Implantar projeto de qualide de insercdo e resposta de demandas registradas no 4 4
ouvidor SUS nas CRS, STS, SAMU e HSPM

Total 10 4

1. Agdo Iniciada, pois foram realizadas reunides com Escola Municipal de Salude - EMS para contratacdo de curso sobre
mediacdo de conflitos, utilizando COAPES (Contrato Organizativo de Ac¢do Publica de Ensino-Saude). O objetivo é termos
disponibilizadas 80 (oitenta) vagas para capacitacdo da Rede de Ouvidoria SUS da Cidade de S&o Paulo. Em relagdo ao curso,
sobre Lei Geral de Prote¢do de Dados, devemos aguardar posicionamento da EMS, por tratar-se de demanda de interesse]
de outras areas da SMS. O curso sobre Mediacdo de Conflitos estd previsto para o primeiro semestre de 2024. 2. A¢do
continua, em andamento a capacitagdo dos operadores da Central Telefénica SP 156 e equipe técnica da Divisdo de
Ouvidoria do SUS, para resposta as manifestacdes de ouvidoria. 3. Acdo concluida no quadrimestre anterior, por meio da
Planilha de Avaliacdo da Qualidade - PAQ. Foi observada a necessidade de manutencdo da acdo e sua ampliacdo para os
Hospitais Municipais, prevista para os proximos periodos.
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3.32.1. Consolidar o fluxo de aporte de recursos extraorcamentarios por meio de emendas
parlamentares

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.32. Fortalecimento das relagdes com os Legislativos nas trés esferas de Poder

Gestdo do SUS

10 10

1. Reforcar a equipe no que tange a suprir lacunas técnicas de acompanhamento do
Processo Legislativo

Total 10 10

1. Acdo concluida, apds ampliacdo da equipe com novos assessores, efetivando o pleno acompanhamento dos processos
legislativos.

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
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3.33.1. Reduzir apontamentos por eventuais irregularidades

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.33. Melhorar o monitoramento financeiro da execucdo das parcerias

Gestdo do SUS

1. Acompanhar prestacdes de contas financeiras das parcerias 7 0
2. Orientacdo junto as Organizacdes da Sociedade Civil parceiras, conforme manual de 3 0
parcerias

Total 10 0

1. Acdo continua, estd sendo realizado acompanhamento da prestacdo de contas financeira das parcerias do MROSC,
semelhantes a Convénios. Especificidades ocorrerdo apds publicacdo do Manual de Acompanhamento financeiro das
parcerias. 2. A¢do continua, as parceiras estdo sendo orientadas pela area técnica visando o alcance da meta de reducéo

dos 5% dos aiontamentos ao final de 2023.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicGes N&o se aplica
eficazes

SERMAP/CPCS

wode ) SRERGLo



3.34.1. Automacdo dos processos de gestdo dos contratos administrativos para melhoria
do controle e acompanhamento das vigéncias, prorrogacdes e aditamentos contratuais

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.34. Otimizar o controle e monitoramento de Contratos e Parcerias por meio de sistema de
tecnologia da informacdo

Gestdo do SUS

1. Avaliar maturidade da ferramenta junto a areas da SMS e usuarios 5
2. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 5 0
Total 10 5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo em andamento, com adogdo de providéncias de adequacdo de valores

da iroiosta da contratada, e o irocesso esta em analise juridica.
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_ 3.34.2. Unificar e integrar as informac&es financeiras e assistencial das parcerias

- 3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.34. Otimizar o controle e monitoramento de Contratos e Parcerias por meio de sistema de

tecnologia da informacdo

Contratos de Gestao

1. Levantamento dos requisitos para elaboragdo do novo sistema de avaliacdo e

controle de contratos junto a empresa contratada 1 !
2. Desenvolvimento do sistema 2,5 0
3. Entrega do sistema de informag¢des pela empresa responsavel 2,5 0
4. Treinamento dos funcionarios da CPCS para periodo de teste do novo sistema de 5 0
informacoes
5. Avaliar maturidade da ferramenta junto a areas da SMS e usuérios 1 0
6. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 1 0
Total 10 1

1. Agdo realizada no quadrimestre anterior. 2. A¢do iniciada, em andamento a elaboracdo de melhorias para o sistema,
considerando os ajustes de requisitos solicitados pela Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude -
CPCS. 3. Acdo vinculada a anterior, apds o desenvolvimento sera entregue o sistema. 4. Acdo ndo iniciada, pois se
encontra vinculada a anterior, apds a entrega do sistema sera realizado treinamento dos envolvidos. 5. A¢do vinculada a
anterior, apds a entrega e treinamento seré realizada avaliagdo do sistema. 6. A¢do nao iniciada, pois se encontra
vinculada ao item 3.

3011 - Modernizacdo, desburocratizacdo e inovagao tecnoldgica
do servico publico

122 - Administracdo Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicBes N&o se aplica
eficazes

SEGA/DTIC; SERMAP/CPCS; UCP-BID;

o G USeRo



3.35.1. Garantir a avaliagdo em até 48 horas dos laudos inseridos no sistema AlH eletivas,
disponibilizando a autorizagdo junto ao prestador em tempo oportuno para sua execugao
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.35. Padronizar as FE/Oferta no Sistema SIGA para monitoramento adequado e celeridade no
processo de agendamento do paciente

Gestao do SUS

1. Reunir Coordenadoria de Regulagdo (CR), Assessoria CR, Coordenador e
colaboradores da Central de AlH para estabelecer diretrizes do monitoramento do 4 4
fluxo dos laudos

2. Estabelecer fluxo de entrada e saida das solicitacGes para elaboracdo de Relatério

Controle 3 3
3. Monitorar diariamente o nimero de AlH autorizadas 3 3
Total 10 10

As acbes 1 e 2 foram realizadas no quadrimestre anterior. A acdo 3 é continua e se encontra em andamento.

3011 - Modernizacdo, desburocratizagdo e inovacdo tecnoldgica
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3.35.2. Garantir a realizagcdo do procedimento facoemulsificagao, através do
monitoramento do fluxo regulatério das APAC solicitadas em conformidade com a FPO,
sem represamento interno de usuarios

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestdo
em Salde

3.35. Padronizar as FE/Oferta no Sistema SIGA para monitoramento adequado e celeridade no
processo de agendamento do paciente

Gestdo do SUS

1. Reunir Coordenadoria de Regulacéo, Assessoria, Area Técnica 3 3

2. Apresentar projeto e discutir com setor de contratos e Secretario Executivo para

devidos permissionamentos 3 3

3. Elaborar Nota Informativa para orientacdo dos prestadores em oftalmologia, que 5 5

realizam procedimento

4. Divulgacgdo da agdo aos médicos reguladores 1 1

5. Acompanhamento / Monitoramento mensal das APAC solicitadas e autorizadas 1 0
Total 10

As acbes 1, 2, 3 e 4 foram realizadas no quadrimestre anterior. A agdo 5 é continua e se encontra em andamento.
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3.36.1. Certificar os hospitais e maternidades que atingirem o padrédo de qualidade dos
dados e pontualidade da digitagao das Declaragdes de Nascido Vivo (Selo SINASC)

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestédo
em Salde

3.36. Promover a melhoria dos processos de producdo da informacdo de dados em satude

Gestdo do SUS

1. Classificar os hospitais e maternidades de acordo com os critérios estabelecidos

para o SELO SINASC > >
2. Realizar cerimoénia de premiagdo do SELO SINASC PRATA e SELO SINASC OURO 5 0
Total 10

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Cerimdnia de premiacdo do SELO SINASC PRATA e SELO SINASC OURO
agendada para dia 01/09/2023, as 9h, na Faculdade de Saude Publica.
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3.37.1. Analisar e identificar periodicamente as possibilidades de credenciamento e as
necessidades de habilitagdes

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.37. Promover a melhoria dos processos de producdo da informacdo em saude, fortalecer o fluxo
de acompanhamento e monitoramento das a¢des que envolvem novas habilitacdes e as ja
existentes
Gestdo do SUS

1. Solicitacdo de documentacdo ao prestador 2
2. Analisar e encaminhar processo interno, apds aprovacao e deliberacdo do secretario 2
3. Realizar busca ativa cruzando CNES e banco de dados para possiveis 5 0
credenciamentos de prestadores ativos
4. Adequar, se necessario, habilitacdes/credenciamentos existentes para ndo haver 4 0
desabilitacdes ou descredenciamentos

Total 10 0

1. Agdo continua, apds recebimento da documentacdo para credenciamento, é pesquisa do CNES e conferéncia da
documentacdo, conforme o solicitado em portaria e check list, e a montagem do processo com posterior encaminhamento
via e-mail e fisico, para o parecer do gestor, e assinatura do secretario. Quando existem pendéncias, orienta-se o prestador
guanto as solucdes e a necessidade de estar correta a documentacdo, para ser habilitado. O esclarecimento de duvidas é
constante, auxiliando o éxito no processo de habilitagdo. 2. Acdo continua, o credenciamento encaminha para DRST, por e+
mail e fisico através do protocolo, acompanha a deliberacdo Comissdo Intergestores Bipartite - CIB. 3. A¢do continua,
realizando pesquisa nos sistemas. CNES: todas informacdes pertinentes ao estabelecimento de sadde. SAIPS: informagbes
do ministério da saude. SIGTAP: procedimentos realizados e valores das especialidades. TABWIN: verificagdo das produgdes|
realizadas pelo prestador. 4. Acdo continua, em andamento a atualizacdo da planilha do credenciamento com informacdes
sobre as anélises das propostas, pendéncias e orientagdes aos prestadores.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicGes N&o se aplica

eficazes

SERMAP/CACAC

o G USeRo



3.37.2. Manter atualizados os dados das habilitacbes/credenciamentos e/ou
descredenciamentos/desabilitacdes
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao

em Saude
3.37. Promover a melhoria dos processos de producdo da informagdo em sadde, fortalecer o fluxo
de acompanhamento e monitoramento das a¢des que envolvem novas habilitacdes e as ja
existentes
Gestdo do SUS

1. Monitoramento das habilitagdes iniciadas, existentes e encerradas 10 0
Total 10

1. Acdo continua, através do sistema SAIPS (Sistema de Apoio a Implementacdo de Politicas de Saude), e planilhas de controle
da devolutiva de documentacdes da Diretoria Regional de Saude 1— DRST.

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagao 16 - Paz, justica e instituicGes
eficazes

SERMAP/CACAC

e 8 SRR



3.38.1. Estabelecer o indice de judicializagdo menor ou igual a 30% em relacdo as
demandas avaliadas pelo Programa ACESSA SUS, ao longo de 4 anos

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestéo
em Salde

3.38. Reducao do indice de judicializacdo das demandas avaliadas pelo Programa ACESSA SUS

Gestdo do SUS

1. 22 Live sobre Fluxo de Solicitacdo de Medicamentos do Programa Acessa SUS 55 0
(publico-alvo: profissionais farmacéuticos da rede de atendimento do SUS municipal) '
2. 32 Live sobre Fluxo de Solicitacdo de Dieta Enteral do Programa Acessa SUS
s o B . . 2,5 2.5
(publico-alvo: profissionais nutricionistas da rede de atendimento do SUS municipal)
3. Apresentacdo anual de Relatério de Demandas Avaliadas pelo Programa ACESSA 55 55
SUS ' ’
4. Apresentacdo anual de Relatério do Panorama da Judicializacdo da Saude no 55 55
Municipio ' '
Total 10 7.5
1. Acdo programada para outubro/23. 2. As a¢Bes 2, 3 e 4 foram concluidas no quadrimestre anterior. Acdo em andamento,
ois dividimos a Live em 2 partes, pela extensdo do assunto, a 22 parte ja agendada para 25/09/23.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salde e Bem-estar; ODS
N&o possui vinculagado 16 - Paz, justica e instituicBes N&o se aplica
eficazes

SERMAP/DJES

e ) SRERLo



3.39.1. Manter o Tempo Médio de Espera de Mamografia em no méaximo 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestdo do SUS

1. Discutir processos de trabalho para diminuicdo da perda primaria e absenteismo,

o 5 0

otimizando recursos
2. Discutir necessidade de contratacdo de recursos quando pertinente 5 0
Total 10 0

As acdes 1 e 2 sdo continuas e estdo em andamento.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

N&o possui vinculagao

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

3%

=“SAUDE

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.2. Manter o Tempo Médio de Espera de RNM s/ sedacdo em no maximo 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestéo
em Salde

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestao do SUS

1. Discutir com prestadores acées para reduzir perda primaria, absenteismo

2. Discutir possibilidade de aumento da oferta com prestadores atuais 4

3. Discutir novas ofertas

o O O o

Total 10

As acBes 1, 2 e 3 sdo continuas e estdo em andamento.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SAUDE

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.3. Manter o Tempo Médio de Espera de TC s/ sedagdo em no maximo 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestéo
em Salde

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestao do SUS

1. Discutir com prestadores acées para reduzir perda primaria, absenteismo

2. Discutir possibibildade de aumento da oferta com prestadores atuais 4

3. Discutir novas ofertas

o O O o

Total 10

1. Acdo continua; 2. Acdo continua; 3. Acdo continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salde e Bem-estar

N&o possui vinculagao N&o se aplica

SAUDE

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.4. Manter o Tempo Médio de Espera de USG Geral em no méximo 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Salde

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestao do SUS

1. Adequar quais exames serdo elencados (USG) 5 5
2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio habil: em até 60 dias (USG) 5 0
Total 10 5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

“%

~“SAUDE

N&o possui vinculagao

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.5. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Colonoscopia para 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestdo do SUS

1. Adequar quais exames serdo elencados (colonoscopia) 5 5
2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio habil: colonoscopia, em até 60 5 0
dias

Total 10 5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. A¢do continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 Programa Avanca Saude SP - BID

3%

=“SAUDE

N&o possui vinculagao

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.6. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Ecocardiografia para 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Salde

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestao do SUS

1. Adequar quais exames serdo elencados (ecocardiografia) 5 5
2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio habil: em até 60 dias 5 0
(ecocardiografia)

Total 10 5

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2. A¢do continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Salide e Bem-estar - 3.4

N&o possui vinculagado N&o se aplica

3

SAUDE

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.7. Reduzir o Tempo Médio de Espera de EDA para 60 dias
3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestdo
em Saude

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias
Gestdo do SUS

1. Adequar quais exames serdo elencados (EDA) 5
2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio habil: em até 60 dias (EDA) 5 0
Total 10

1. Agdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

Y 620

N&o possui vinculagao

~=SAUDE

‘ SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.39.8. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Teste Ergométrico para 60 dias

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacgédo e do modelo de gestdo
em Saude

3.39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias

Gestdo do SUS

1. Adequar quais exames serdo elencados (teste ergométrico) 5 5
2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio habil: em até 60 dias (teste 5 0
ergométrico)

Total 10 5

1. Acdo concluida no quadrimestre anterior. 2. Acdo continua.

122 - Administracao Geral 3024 - Suporte administrativo

N&o possui vinculagao

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

3%

=“SAUDE

SERMAP/REGULACAO

e 8 SRR



3.40.1. Implantar prontuario eletrébnico em 100% das UBS

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacdo e do modelo de gestao
em Salde

3.40. Trazer maior eficiéncia e efetividade no atendimento ao usuério através da implantacdo do
prontuario eletrénico em todas as UBSs do municipio

Gestdo do SUS

1. Continuar implantagdo nas demais unidades 4 0
2. Continuar monitoramento do uso 2 0
3. Avaliar maturidade da ferramenta junto a areas da SMS e usuérios junto a parceiras 2 0
4. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 1 0
5. Avancar certificagdo/assinatura digital de profissionais nas ferramentas de registro 1 0
eletronico em saude que compde prontuario

Total 10 0

1. Acdo em andamento, sendo que de maio a agosto, foram implantados em mais 18 unidades, totalizando 3871 unidades
implantadas de um total de 469 (81,2% da meta atingida). 2. Acdo continua, em andamento o monitoramento que est4
acontecendo em conjunto com o Comité instituido pela Portaria 673/2022, que "Constitui o Comité de Gestdo Técnica da
Plataforma e Saude SP no ambito da Secretaria Municipal da Saude". 3. Acdo iniciada, em andamento a discussdo com o
Comité instituido pela Portaria 673/2022, considerando que ha outras particularidades como, por exemplo, o visualizador|
clinico. 4. A¢do iniciada, mas vinculada a anterior, com melhorias do visualizador clinico ja em discussdo no Comité. 5.a¢ao
iniciada, estd em discussdo por sistema, considerando as OSS e demais parceiros.

122 - Administracao Geral; 301 - Atencdo Basica 3024 - Suporte administrativo

Eletrénico em 100% das UBS do ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica
Municipio.

Meta 2 - Implantar o Prontuario

SEGA/DTIC

o G USeRo



3.41.1. Aprimorar os relatérios gerenciais de gestdo de medicamentos e as funcionalidades
do sistema GSS/BI, previsdo de uma melhoria por ano

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Salde

3.41. Promover melhorias no sistema de informacdo GSS/BI para contribuir com uma melhor gestdo

logistica de medicamentos nas farmacias da rede publica municipal

Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Atualizar relacdo de demandas de melhorias no sistema GSS/BI 2,5 2.5

2. Apresentar prioridades de adequacdes do sistema GSS/BI para DTIC 2,5 2.5

3. Acompanhar atualizacdo de relatérios gerenciais de medicamentos do GSS/BI 5 0
Total 10 5.0

As acdes 1 e 2 ja foram realizadas no quadrimestre anterior. A acdo 2 estd em andamento.

3011 - Modernizacdo, desburocratizacdo e inovagao tecnoldgica

do servico il]blico

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

N&o possui vinculagao

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

_&f. v

wode ) SRERGLo



3.42.1. Disponibilizar educacdo continuada aos membros para o aprimoramento e
qualificacdo da Comissdo Farmacoterapéutica (CFT) da SMS/SP

3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacédo e do modelo de gestao
em Saude

3.42. Promover a qualificacdo dos membros da Comissdo Farmacoterapéutica (CFT) na busca de
evidéncias cientificas, na realizacdo de pareceres técnicos e tomada de decisdo relacionada as
tecnologias em saude

Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

1. Identificar necessidades formativas de membros da CFT 4 4

2. Planejar junto a EMS propostas formativas voltadas para avaliacdo de tecnologias

em saude para membros da CFT 6 0

Total 10 4

A acdo 1 foi realizada no quadrimestre anterior. A acdo 2 foi realizada parcialmente, em processo de discussdo.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

ODS 3 - Saude e Bem-estar N&o se aplica

e

N&o possui vinculagdo

SEABEVS/CAB/Assisténcia Farmacéutica

wode ) SRERGLo



4.1.1. Confirmar em 80% o nimero de pessoas cadastradas na ESF que referem ser
portadora de HAS
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais
4.1. Garantir a longitudinalidade do cuidado da populagéo portadora de HAS

Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis

1. Garantir a equipes ESF educacdo continuada com relagdo a longitudinalidade do

cuidado na HAS 25 0
2. Garantir a equipes ESF educacdo continuada quanto a importancia de a¢oes 25 0
preventivas relacionadas a DCNT '
3. Sistematizar monitoramento de registros de dados nos cadastros 5

Total 10

1. Acdo iniciada em 21/08/23, realizada através da capacitacdo na linha de cuidados das DCNT, com foco na prevencéo das
doencas cardiovasculares, previsdo de término em outubro/23. 2. Acdo continua, em andamento com a 12 turma do curso
sobre Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica - DPOC foi concluida e iniciada uma nova turma. Em relagdo as doencas
cardiovasculares e diabetes, a STS e OSS parceiras foram capacitadas e serdo multiplicadoras das estratégias de a¢bes
preventivas para DCNT. 3. Acdo concluida em julho/23, com a definicdo do relatério de extragdo baseado nos critérios de
acompanhamento de HAS do Previne Brasil, (usuario cadastrado como hipertenso e confirmado em consulta com CID
Hipertensao), periodicidade do relatério: quadrimestral.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 122 - Administracdo Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 Ndo se aplica

N&o possui vinculagao

L\f,

CRS QOeste / STS Butanta SAUDE

o G USeRo



4.2.1. Ampliar em 25% o nimero de registros da informacdo PCD na populagao
cadastrada nas UBS do territorio

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.2. Ampliar o reconhecimento da populacdo com deficiéncia do territério da STS Butanta a fim de
melhorar e estruturar as ofertas de salde especificas para esta populacdo

Saude da Pessoa com Deficiéncia

1. Abordar tema em Féruns de Reabilitacdo e Saude Mental das STS 2

2. Abordar tema em reunifes de matriciamento entre STS, CER, UBS e outros servicos
3. Abordar tema em reunides e a¢ées do Territorio Inclusivo

4. Sensibilizar equipes multiprofissionais para multiplicagdo de informacées em
reunides de equipe em cada unidade, reforcando necessidade de insercdo no sistema 2 0
de informacéo - Deficiéncia Intelectual

5. Sensibilizar equipes consultério na rua quanto ao tema 1 0
6. Abordar tema nos treinamento realizados pela CEinfo junto aos administrativos das 5 0
Unidades

Total 10 0

1. Acdo continua em andamento, realizado o 3° Forum de Reabilitagdo na STS. 2. Acdo continua, em andamento a
abordagem da importancia da atualizacdo do cadastro no SIGA PcD. 3. A¢do continua, em andamento a¢des do territdrio
inclusivo acontecendo toda 12 quarta-feira do més. 4. Acdo continua, em andamento a abordagem da importancia da
atualizagdo do cadastro no SIGA PcD. 5. A¢do programada para o 3° quadrimestre. 6. A¢do continua, em andamento a
abordagem sobre tema em todas as capacitacdes de SIGA para administrativos e gerentes.

3003 - Acdes e servicos da saude em Atencdo Basica,

1- Atencdo Basica; 122 - Admini a I . S
30 tengdo Basica; dministragdo Gera Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.8;

N&o possui vinculagado ODS 10 - Reduzir as N&o se aplica
desigualdades - 1.2
— 3
CRS Oeste / STS Butant3 —44/\' EAODE
META READEQUADA

o G USeRo



_ 4.3.1. Alcancar 80% dos pacientes DM (diabetes mellitus) cadastrados do territorio

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.3. Aumentar o nimero de diagndstico e acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos

para conduta imediata de tratamento, evitando agravos

Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis

1. Aumento de ac¢bes de rastreamento em familiares de pacientes hipertensos /

diabéticos 1 0
2. Implantar cantinho do cuidado em todas UBS 1
3. Alimentar com 100% dos dados painel de monitoramento HDOC 1
4. Reforgar atribuicdes profissionais relacionadas ao rastreamento conforme
protocolos de DCNT 2 2
5. Organizar processo de trabalho das unidades
6. Alcancar 25% dos pacientes no plano de autocuidado pactuado (PAP) 2
7. Abordagem das pacientes por todos os profissionais durante sua permanéncia na 5 0
UBS para identificacdo da elegibilidade e ofertar servicos do cantinho do cuidado

Total 10 2

As acdes 1, 3 e 4 sdo continuas e ndo possuem destaques. A agdo 2 ja alcancou a implantagdo do cantinho do cuidado em
duas UBS, dependente de recurso e diretriz de SMS para expansdo. 5. A¢do continua, visando aprimorar as a¢des no
atendimento de DCNT conforme protocolo. 6. A¢do continua, em processo ampliacdo do protocolo DCNT. 7. Acdo continua,
ampliacdo para demais unidades painel de gestdo/protocolo de DCNT.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 122 - Administracao Geral

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8

N&o possui vinculagado

Plano Municipal da Primeira Infancia

J
CRS Sul / STS Campo Limpo _4'\/\' SAUDE

o G USeRo



4.3.2. Alcancar 80% dos pacientes HAS (hipertensdo arterial sistémica) cadastrados do
territério

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.3. Aumentar o nimero de diagndstico e acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos
para conduta imediata de tratamento, evitando agravos

Doencas Crdénicas Ndo Transmissiveis

1. Aumento de a¢des de rastreamento em familiares de pacientes hipertensos /

diabéticos 1 0
2. Implantar cantinho do cuidado em todas UBS 1
3. Alimentar com 100% dos dados painel de monitoramento HDOC 1
4. Reforcgar atribuicdes profissionais relacionadas ao rastreamento conforme 5 5
protocolos de DCNT
5. Organizar processo de trabalho das unidades 1
6. Alcancar 25% dos pacientes no plano de autocuidado pactuado (PAP) 2
7. Abordagem das pacientes por todos profissionais durante sua permanéncia na UBS 5 0
para identificacdo da elegibilidade e ofertar servicos do cantinho do cuidado

Total 10 2

As acbes 1, 3 e 4 sdo continuas e ndo possuem destaques. A acdo 2 ja alcancou a implantacdo do cantinho do cuidado em)
duas UBS, dependente de recurso e diretriz de SMS para expansdo. 5. A¢do continua, visando aprimorar as a¢des noj
atendimento de DCNT conforme protocolo. 6. Acdo continua, em processo ampliacdo do protocolo DCNT. 7. Acdo continua,

amiliagéo iara demais unidades iainel de iestéo/irotocolo de DCNT.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8

301 - Atencdo Basica

N&o possui vinculagado

N&o se aplica

3
CRS Sul / STS Campo Limpo _4'\/\' SAUDE

o G USeRo



4.4.1. Aumentar a coleta de papanicolau na populagédo alvo anualmente, para o
atingimento de, no minimo, a razdo preconizada de 0,50

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.4. Aprimorar o cuidado ofertado, considerando as deficiéncias no diagndstico precoce de cancer
de colo de Utero no territério na faixa etaria de 25 a 64 anos

Saude da Mulher

1. Rastrear mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos 3
2. Sensibilizar mulheres para realizacdo do exame 2
3. Sensibilizar e treinar profissional médico para realizagdo do exame especular e 1 0
coleta do papanicolau
4. Busca ativa de mulheres que nunca realizaram exame ou o fizeram ha mais de 3 5 0
anos
5. Abordar pacientes por todos profissionais durante sua permanéncia na UBS para 5 0
identificacdo da elegibilidade e oferta da realizacdo do exame papanicolau

Total 10 0

As acdes 1, 2, 3, 4 e 5 sdo continuas e incorporada na rotina dos equipamentos.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencao Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8

N&o possui vinculagdo

N&o se aplica

3
CRS Sul / STS Campo Limpo —44/\9

e ) SRERLo



4.5.1. Examinar, no minimo, 70% dos contatos TB anualmente

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.5. Diminuir a disseminacdo da Tuberculose pelo exame de todos os contatos de TB da residéncia,
identificacdo no momento da notificagdo e inicio do tratamento

Vigilancia em Sadde

1. Sensibilizacdo de profissionais de 10 UBS 6 0
2. Reforcar fluxo para atendimentos de contatos de casos novos, priorizando 10 4 0
unidades escolhidas para o ano

Total 10 0

1. Acéo continua, em desenvolvimento ao longo do corrente ano. Das 12 UBS, ja foram realizadas as Rodas de Conversa
Tematica - Abordagem e Exame dos Contato de Tuberculose - TB com objetivo de diagndstico de Infeccdo Latente da
Tuberculose - ILTB, em 9 UBSs (AMA/UBS Jd. Icarai Quintana em abril, UBS Gaivotas e UBS Autddromo em maio, UBS Jd.
Novo Horizonte e UBS Dr. Sérgio Chaddad em julho, UBS Jd. Trés Cora¢des e UBS Jd. Eliane em agosto). Em termos
percentuais, isso significa 67% das UBSs propostas. Sera contemplada ainda a AMA/UBS Jd. Castro Alves em setembro, a
UBS Cantinho do Céu e UBS Jordandpolis em outubro e a UBS Jd. Cliper em novembro. O registro desta acdo é documentado
pela assinatura dos participantes em folha de presenca. Estas Rodas de Conversa Temética tém possibilitado atualizacédo,
alinhamento do entendimento sobre o diagndstico de ILTB, qualificacdo das a¢des junto aos Contatos de TB e do uso das
fichas especificas para o registro dos casos. 2. Acdo continua em desenvolvimento ao longo do ano, durante as entregas
presenciais do Boletim de TB por enfermeiro do Nucleo de Vigilancia em Sadde - NUVIS de cada UBS a area Técnica de
Tuberculose da Unidades de Vigilancia em Saude - UVIS, da Capela do Socorro, que responde pelo PMCTB. Também é
reforcado nas Rodas de Conversa Tematica - Abordagem e Exame dos Contatos de TB com objetivo de diagndstico de ILTB,
Foram atingidas 100% das UBSs. Esta acdo acontece mensalmente. Estes encontros ajudam a aproximar o profissional das
NUVIS das UBSs da UVIS Capela do Socorro possibilitando esclarecimento de ddvidas e orientacdes de acordo com a

sinﬁularidade de cada caso.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencao Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3;
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8

N&o possui vinculagao Plano Municipal da Primeira Infancia

3
CRS Sul / STS Capela do Socorro —44/\’
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4.6.1. Aumentar em 10% a testagem rapida para sifilis ao ano

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.6. Aumentar o diagndstico de casos de sifilis na populacdo adulta e prevencdo de casos de sifilis
congénita

IST/AIDS

1. Sensibilizar profissionais da Atencdo Bésica para realizacdo de TR

3
2. Aumentar capacitagbes/treinamentos 3
3. Supervisionar acoes de testagem 2

2

4. Divulgar testagem pelos agentes de prevencao direto no territério

O O O O o

Total 10

1. Acdo continua e realizada através de reunides com os gerentes e visitas nas unidades pela interlocucdo. Este
Monitoramento é de dificil mensuracdo, encontrando entraves de conciliagdo de agenda das unidades e interlocucéo. 2.
Acéo continua, sendo que ja foram compostas 8 turmas, totalizando 52 profissionais de nivel superior. Estdo programadas
mais 3 turmas. 3. Acdo continua realizada pela Supervisdo através do monitoramento do SISLOGLAB, onde ¢é visualizado a
movimentacao dos TR de cada unidade: Testes realizados, reagentes, ndo reagentes, perdas, erros, consumo mensal e novas
solicitagdes. 4. A¢do continua, com monitoramento realizado em reuniées mensais com os agentes, onde é feita discusséo
das acdes realizadas e avaliagdo das dificuldades encontradas no territério. Dificil mensuracdo das a¢des de divulgagéo pois|
0s agentes percorrem todo o territério.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Bésica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.8;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6

3 0

CRS Sul / STS Capela do Socorro _4’\/\' g SAUDE
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4.7.1. Ampliar o nimero de registro de peso e altura nos atendimentos/consultas de
adultos no territério da Casa Verde/Cachoeirinha

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.7. Diminuir a obesidade e o sobrepeso com manutencdo de peso saudavel

Doencas Crdnicas Nao Transmissiveis

1. Sensibilizar a equipe multidisciplinar a abordar e trabalhar o tema
obesidade/sobrepeso e realizar os registros de peso e altura dos adultos na préatica 3 0
diaria da UBS através das reunides técnicas e capacitacdes

2. Identificar pessoas com necessidade de perda de peso relacionada a IMC e registrar

peso e altura dos adultos durante as consultas médicas, de enfermagem e nutricional 2 0
3. Realizar captacdo de pessoas que acessem a UBS com excesso de peso e outras

gueixas associadas a obesidade/sobrepeso durante consultas, grupos e outras 1 0
atividades

4. Fazer estratificacdo de risco de adultos com obesidade/sobrepeso e doencas de 1 0
base associadas pela equipe de salde e equipe multidisciplinar

5. Realizar grupos de promocao e prevencdo a salde com enfoque na alimentacéo 5 0

saudavel (Guia Alimentar da Populacgéo Brasileira), incluindo espacos escolares
6. Promover e sensibilizar praticas corporais e atividades fisicas para usuarios e
identificar no territdrio da UBS potenciais espagos estimuladores de realizacdo de 1 0
préaticas corporais e atividades fisicas

Total 10 0
\ ustfete
1. Atividade esta sendo desenvolvida de forma continua por todas as unidades através das reunies técnicas e capacitacoes.
2. Atividade continua, é realizado por todas as unidades durante as consultas médicas, de enfermagem e nutricional,
registrado em prontudrio no sistema SOAP/CIAP. 3. Atividade continua, realizada em todas as UBS na rotina dos grupos,
das acbes educativas, consultas médicas e de equipe multi e acesso avangado. 4. Atividade continua, realizada em todas as
UBS durante as consultas médicas e da equipe multi. A estratificacdo é registrada de acordo com o Protocolo de DCNT no
programa cuidando de todos no sistema E-Salde e em prontuario familia nas equipes da estratégia saude da familia. 5.
Atividade continua, realizada por todas as unidades durante as atividades escolares, e grupos educativos de alimentacao
saudavel, pelas nutricionistas e a equipe multi. 6. Atividade continua, realizada por todas as unidades durante o ano todo
pela equipe multi envolvendo praticas corporais como alongamento, caminhadas, danca circular, e atividades relacionadas
ao PICS (Préticas Integrativas Complementares em Saude). Ocorrem nos espacos estimuladores de atividades fisicas no
territério das unidades.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagdo

o

CRS Norte / STS Casa Verde - Cachoeirinha

= - F



_ 4.8.1. Diminuir a taxa de incidéncia da Sifilis congénita do territorio.

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.8. Diminuir a taxa de incidéncia da Sifilis do territério

Vigilancia em Sadde

1. Oferecer teste rapido a populacdo na rotina da UBS, na sala de acolhimento,

durante todo ano 2 0
2. Realizar, por UBS, testagem rapida extramuros em areas mais vulneraveis e garantir
acompanhamento/seguimento do cuidado para pessoas que testarem positivo para 2 0
sifilis
3. Promover a capacitacdo de profissionais (novos e antigos) de UBS quanto a 5 0
Protocolo de Sffilis
4. Realizar a¢oes educativas referentes a Sifilis em escolas, através do PSE 0,5 0
5. Envolver comunidade através de seus representantes (Conselho Gestor) nas 1 0
questdes relacionadas a sifilis
6. Discutir indicadores de sifilis com UBS para conhecerem cenério real e atualizado da 15 0
regido
7. Manter material educativo atualizado e de facil acesso a usuarios nas UBS para a 1 0
comunidade conhecer o que é Sifilis, sintomas e suas consequéncias

Total 10 0

1. Atividade continua, todas as unidades realizam o teste rapido de sifilis nas mulheres com suspeita de gravidez
sistematicamente, e os testes ficam disponiveis sendo oferecidos para toda a populagdo com livre demanda durante o ano|
todo. 2. Atividade continua, todas as unidades estdo realizando a testagem extramuros durante os eventos programados
que ocorrem fora das unidades. 3. Atividade continua, as capacitacdes dos profissionais quanto ao protocolo de sifilis|
ocorrem durante o ano todo, sempre que novos profissionais sdo contratados, e para os profissionais antigos as capacitagdes
ocorrem semestralmente. 4. Atividade continua, todas as unidades estao realizando palestras sobre preven¢édo de doencas|
sexualmente transmissiveis, incluindo sifilis, durante as atividades coletivas do PSE nas EMEF durante o ano todo. 5. Atividade
continua, o tema Sifilis é abordado durante as reunides do Conselho Gestor realizadas mensalmente por todas as UBS da
STS Casa Verde/Cachoeirinha. 6. Atividade continua, estd sendo realizado durante as reunides do comité de sifilis
mensalmente na STS Casa Verde/Cachoeirinha, com os devidos registro em ATA e lista de presenca. 7. Atividade continua,
esta sendo disponibilizado material educativo em todas as unidades da STS Casa Verde utilizados para orientagdo dos

usuarios na UBS durante os iruios educativos das unidades e em visitas domiciliares realizadas ielas eiuiies de saude.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitéria

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 PLAMSAN

N&o possui vinculagao

e

CRS Norte / STS Casa Verde - Cachoeirinha
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_ 4.9.1. Aumentar em 10% na razéo de exames citopatologicos do colo do Utero

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territérios municipais

4.9. Aumentar o quantitativo de coletas do exame de Papanicolau, agravado pela pandemia
Saude da Mulher

1. Ofertar exame citopatolégico em sédbados ou feriados com divulgacdo antecipada 5 0
2. Busca ativa para as mulheres dentro da faixa etaria de 25 a 59 anos no domicilio 5 0
Total 10 0

1. Acdo continua, em andamento, com intensificacdo das coletas do exame citopatoldgico bimestralmente aos sabados, na
abertura da unidade para os eventos do Avanca Salde. J& foram realizados eventos em 11/03/23, 06/05/23. Em 24/06/23
foi realizado um realinhamento e treinamento interno. Estd programado mais 01 evento em 2023 nos meses,
outubro/novembro ainda sem data definida para o DIA D. 2. A¢do continua, em andamento com buscas ativas realizadas
semanalmente nas unidades, através de contato telefdnico, barreira nas unidades durante as consultas e através dos ACS
nas visitas domiciliares do territério.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - Plano Municipal da Primeira Infancia
5.6

CRS Leste / STS Cidade Tiradentes
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4.10.1. Aumentar a cobertura de pneumocécica-10, rotavirus e 22 de SCR
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.10. Atingir a meta preconizada de 95% de cobertura vacinal dos imunizantes selecionados

Vigilancia em Saude

1. Busca ativa de atrasados no domicilio 5
2. Levantamento e busca ativa de carteirinhas de vacinacdo nas escolas do territério 5
Total 10 0

1. Acdo continua, em andamento com intensificagdo das coletas do exame citopatolégico bimestralmente aos sdbados, na
abertura da unidade para os eventos do Avanca Salde. J& foram realizados eventos em 11/03/23, 06/05/23. Em 24/06/23
foi realizado um realinhamento e treinamento interno. Estd programado mais 01 evento em 2023 nos meses,
outubro/novembro ainda sem data definida para o DIA D. 2. Acdo continua, em andamento com buscas ativas realizadas
semanalmente nas unidades, através de contato telefdnico, barreira nas unidades durante as consultas e através dos ACS
nas visitas domiciliares do territério, além de acbes com as escolas do territorio junto com a Diretoria Regional de Ensino.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria; 301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal

Preconizada (95%) para as quatro

vacinas selecionadas (Poliomielite, ~ ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica
Pneumocécica 10V, Pentavalente e

SCR) em criancas de 1 ano de idade

CRS Leste / STS Cidade Tiradentes

o G USeRo



4.11.1. Implantagao das PICS em 100% das UBS

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.11. Garantir a implantacdo e o fortalecimento das PICS (Praticas Integrativas e Complementares)
em todos os servicos de salde como forma de prevencdo e promocado a Saude, para todos os ciclos
de vida

Praticas Integrativas e Complementares em Saude

1. Continuar implementacdo das PICS nas unidades do territério 6 6
2. Busca nos territérios de espacos publicos: pragas, quadras, associa¢des de bairro 4 0
para desenvolvimento do territério

Total 10 6

1. Agdo concluida em julho/2023, com a implantacdo das PICS em todas as unidades do territério. 2. Acdo continua, em
andamento com mapeamento das areas sendo realizado pelas equipes de PAVS em conjunto com as equipes das unidades

e conselho iestor, com acdo de levantamento no momento de realizacdo das visitas domiciliares.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Salide e Bem-estar - 3.8;
ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8

3
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N&o possui vinculagdo

Plano Municipal da Primeira Infancia

CRS Leste / STS Ermelino Matarazzo
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4.12.1. Monitorar o Estado Nutricional de 50% da populagdo maior de 25 anos atendida
nas UBS, visando a vigilancia alimentar e nutricional através de marcadores
antropomeétricos e de consumo alimentar pra a identificacdo das vulnerabilidades

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.12. Identificacdo precoce e acompanhamento dos pacientes de risco relacionados a DCNT,
objetivando reduzir os casos agravados que chegam no hospital

Saude Nutricional

1. Realizar antropometria pela equipe multi no atendimento a populacdo 35 0
2. Aplicar Ficha Marcadores de consumo nos atendimentos 35 0
3. Busca Ativa da populacdo de risco em todos espacos do territdrio 3 0

Total 10 0

1. Agdo continua, em andamento com monitoramento continuo das rotinas de trabalho nas unidades. 2. Acdo continua, em
andamento com monitoramento das rotinas de trabalho nas unidades. 3. A¢do continua, em andamento com a¢ées mensais|
externas no territério, em espacos publicos para sensibilizar a populacdo em relacdo aos riscos em relagdo a alimentagdo

inadeiuada e iualidade de vida.

301 - Atencéio Bésica 3003 - Agoes e serylgi)s Qa salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salide e Bem-estar -
ODS 2 - Erradicar a fome - 2.2

N&o possui vinculagao Plano Mun|C|paI da Primeira Infancia

CRS Leste / STS Ermelino Matarazzo _4’\/\' SAUDE

e ) SRERLo



_ 4.13.1. Diminuir o indice de gestacdo em mulheres menores de 19 anos

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.13. Promover estratégias para a intervencdo no alto indice de gestacdo em mulheres menores de

18 anos, como o mapeamento de &reas mais vulneraveis, abertura da agenda da UBS para
adolescentes, a instituicdo de foéruns intersetoriais locais em parceria com a Educagdo, e a oferta de
meios para que adolescentes planejem com seguranga sua atividade sexual e sua salde reprodutiva

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Promogdo permanente de atividades com profissionais da salde e educagdo
(palestras, oficinas, exibicdo de filmes, rodas de conversas) sobre gravidez na
adolescéncia, em centro de convivéncias, centros de juventude, escolas publicas e no
sistema de salde

2,5 0

2. Promover diversificacdo de locais de cuidado, extrapolando espacos da UBS,
envolvendo ACS (grupos e rodas de conversa na comunidade com adolescentes), 2,5 0
criando novas possibilidades de atencdo para esta faixa etaria

3. Acesso facil a métodos contraceptivos com atendimento diferenciado nas UBS 2,5 0
4. Utilizar como meio de comunicacdo de campanhas de satide do adolescente redes 55 0
sociais e demais meios mais utilizados pela faixa etaria '

Total 10 0

1. Acdo continua durante o ano de 2023, de 15 CCA's, 10 receberam agdo educativas sobre o tema. 2. A¢do continua durante|
0 ano de 2023, ja ocorrendo no territério através das ACS que realizam entrega de preservativos em locais de aglomeracao|
de adolescentes em pragas publicas e adegas, e dado orientacdes para prevencdo de gravidez na adolescéncia em eventos|
comemorativos e pontuais como aniversario da Brasilandia, aniversario da Freguesia do O, carnaval e avanca saude, pois
deve ser realizada em momentos oportunos. 3. Acdo continua, com aumento das solicitacdes de DIU e demais
contraceptivos e equipes sensibilizadas para facilitar o acesso. 4. A¢do continua, com compartilhamento de informes sobre|
prevencdo de gravidez na adolescéncia feitas pela Secretaria em redes sociais, além da divulgacdo de grupos de

Elane'amento familiar.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.7;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - Plano Municipal da Primeira Infancia

5.6
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CRS Norte / STS Freguesia do O-Brasilandia v
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4.14.1. Aumentar em 5% anualmente a taxa de deteccao de sifilis adquirida

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.14. Aumentar a taxa de deteccdo de sifilis adquirida e tratamento, sifilis na gestacéo, e reduzir o coeficiente de
incidéncia da sifilis congénita no territério, considerando os altos indices de sifilis no territério, por meio de a¢bes
planejadas para melhor deteccéo, assisténcia e vigilancia epidemioldgica

Vigilancia em Saude

1. Ofertar capacitacdo de teste rapido de sifilis para profissionais de salde de todas as
unidades do territério

2. Garantir 100% de testagem rapida para sifilis nas gestantes no momento do
diagndstico da gravidez e 32° semana, conforme protocolo, e realizar a supervisdo 1 0
desses fluxos

3. Aumentar testagem rapida em mulheres em idade fértil, principalmente em
momentos mais oportunos (ex: coleta de papanicolau)

4. |dentificar pessoas com alto risco de IST - trabalhadores do sexo, multiplos parceiros,
pessoas em uso abusivo de substancias - e aumentar testagem nesses grupos

5. Melhorar acompanhamento de criangas com sifilis congénita, aumentando busca ativa
no territdrio e criando estratégias de captacdo na UBS (alertas em todos setores da UBS, 1 0
novas fichas de classificacdo de risco)

6. Promover féruns e capacitacdes para profissionais envolvidos no diagnéstico,

tratamento e acompanhamento da sifilis congénita, a fim de fortalecer implementagdo 2 0
do protocolo transmissdo vertical no territério

7. Realizar reunides mensais do comité de sifilis, a fim de fortalecé-lo 2 0
8. Garantir que 100% das UBS utilizem e cadastrem todos casos de sifilis em gestante e 1 0
congénita no Monitora TV

Total 10 0

1. Agdo em andamento, ja realizada 01 capacitacdo e a préxima esta prevista para outubro. 2. Acdo em andamento, com
supervisdo mensal dos fluxos, assim como a testagem em todas as gestantes no momento do diagndstico de gravidez.
Acdo 2 em andamento, com monitoramento do cumprimento do protocolo, apés sensibilizagdo dos profissionais para
realizacdo de teste rapido para sifilis, conforme supervisdo de prontuérios. 3. Acdo continua, com aumento da testagem
e deteccdo da doenga. 4. Acdo continua em andamento. 5. Acdo continua, com busca ativa em andamento e aumento
do fechamento dos casos. 6. Acdo em andamento, com Férum programado para o 2° semestre de 2023, capacitacdo ja
realizada no 1° semestre 2023 e o controle do monitoramento dos casos em avaliacdo. 7. Acdo em andamento, com
realizacdo de 06 reunifes até o momento. 8. A¢do ndo realizada pela dificuldade de acesso ao sistema que apresenta
instabilidade.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria; 301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar; ODS

Ndo possui vinculacao 5 - Igualdade de género - 5.6

N&o se aplica
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4.14.2. Diminuir em 5% anualmente o coeficiente de incidéncia da sifilis congénita;

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.14. Aumentar a taxa de deteccdo de sifilis adquirida e tratamento, sifilis na gestacéo, e reduzir o coeficiente de
incidéncia da sifilis congénita no territdrio, considerando os altos indices de sifilis no territério, por meio de a¢bes
planejadas para melhor deteccéo, assisténcia e vigilancia epidemiolégica

Vigilancia em Saude

1. Ofertar capacitacdo de teste rapido de sifilis para profissionais de salde de todas as

unidades do territério ! 0
2. Garantir 100% de testagem rapida para sifilis nas gestantes no momento do diagndstico 1 0
da gravidez e 32° semana, conforme protocolo, e realizar a supervisdo desses fluxos

3. Aumentar testagem rapida em mulheres em idade fértil, principalmente em momentos 1 0
mais oportunos (ex: coleta de papanicolau)

4. |dentificar pessoas com alto risco de IST - trabalhadores do sexo, multiplos parceiros, 1 0

pessoas em uso abusivo de substancias - e aumentar testagem nesses grupos

5. Melhorar acompanhamento de criancas com sifilis congénita, aumentando busca ativa

no territério e criando estratégias de captagdo na UBS (alertas em todos setores da UBS, 1 0
novas fichas de classificacdo de risco)

6. Promover féruns e capacitagdes para profissionais envolvidos no diagnéstico,

tratamento e acompanhamento da sifilis congénita, a fim de fortalecer implementacdo do 2 0
protocolo transmissdo vertical no territério

7. Realizar reunides mensais do comité de sifilis, a fim de fortalecé-lo 2 0

8. Garantir que 100% das UBS utilizem e cadastrem todos casos de sifilis em gestante e

congénita no Monitora TV ! 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento, ja realizada 01 capacitacdo e a proxima estad prevista para outubro. 2. Acdo em andamento, com
supervisdo mensal dos fluxos, assim como a testagem em todas as gestantes no momento do diagndstico de gravidez. A¢do|
2 em andamento, com monitoramento do cumprimento do protocolo, apds sensibilizacdo dos profissionais para realizacdo|
de teste rapido para sifilis, conforme supervisdo de prontuérios. 3. A¢do continua, com aumento da testagem e deteccdo da
doenca. 4. Acdo continua, em andamento com sensibilizacdo das unidades. 5. Acdo continua, com busca ativa em
andamento e aumento do fechamento dos casos.6. Acdo em andamento, com Férum programado para o segundo semestre]
de 2023, capacitacdo ja realizada no primeiro semestre 2023 e o controle do monitoramento dos casos em avaliagdo. 7.
Acdo em andamento, com realizacdo de 6 reunides até o momento. 8. Acdo ndo realizada pela dificuldade de acesso ag
sistema gue apresenta instabilidade.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria; 301 - Ateng¢do Basica Especialidades e Vigilncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6

3 ]
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4.15.1. Reduzir 10% no coeficiente de mortalidade infantil no territério de Guaianases até
2025

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.15. Diminuir a disparidade entre a atual taxa de mortalidade infantil no MSP em 2020 (10,1) em

relacdo ao cenario da STS Guaianases (13,6)

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Implementar e fortalecer métodos contraceptivos 2,5 0
2. Fortalecer protocolos assistenciais 2,5 0
3. Qualificar equipes assistenciais no que tange o pré-natal, puerpério e RN 2,5 0
4. Fortalecer acoes de estimulo ao aleitamento materno 2,5 0

Total 10 0

1. Acdo continua, em andamento a educacdo permanente que ocorre mensalmente nas reunides com os gerentes dos
servicos, com apresentacdo dos indicadores e a producdo referentes a meta, discussdo de casos e compartilhamento de
experiéncias exitosas entre as unidades. As a¢des 2 e 3 sdo continuas, e estdo em andamento com as reunides mensais e
discussdes no Comité de Mortalidade Materno-infantil, com a participacdo das unidades, STS e Organizacdo Social do
territério. Também ha a participacdo da STS nas reunides das unidades, com a programacdo pactuada para que a STS
participe de pelo menos uma reunido do comité local de cada unidade no decorrer do ano de 2023. Até o momento ja
participamos das reunifes que aconteceram nos dias 17/05/23, 06/06/23, 04/07/23 e 02/08/23, além de monitoramento de
planilhas e reunides mensais com responsaveis técnicos médicos. No caso da agdo 3, ha também o monitoramento dos RN
de risco, reunides mensais com os RT's médicos abordado temas relacionados. 4. Acdo continua, em andamento com|
implementagdo do Centro de Apoio a Lactagdo (CENALAC) iniciada em junho/2023. Orientacdo para realizacdo do curso
em EAD para sensibilizagdo dos profissionais, participagdo em reunides do Grupo de Aleitamento Materno (GAME) iniciada
em junho/2023 em todas as unidades, discussdes em reunido do Comité de Mortalidade Infantil.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

304 - Vigilancia Sanitaria; 301 - Atengdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1 Plano Municipal da Primeira Infancia

By

N&o possui vinculagao

CRS Leste / STS Guaianases

o G USeRo



4.16.1. Garantir que, até 2025, 90% das gestantes que realizam o pré-natal nas unidades
do territério, com previsao de parto para o ano vigente da analise, tenham realizado pelo
menos 03 exames de VDRL

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais
4.16. Ampliar a resolutividade da Atencdo Basica nos casos de sifilis em gestantes

Vigilancia em Saude

1. Garantir que todas gestantes diagnosticadas com sffilis tenham tratamento 35 0

adequado '

2. Monitoramento e avaliacdo 3,5 0

3. Capacitacdo das equipes 3 3
Total 10 3

1. Acdo continua, em andamento com monitoramento mensal pelo laboratério e monitoramento de dispensacdo de
medicagdo, auditorias de prontuério in loco, sensibilizacdo a vigilancia laboratorial e fortalecimento dos protocolos
estabelecidos. 2. Acdo continua, em andamento através das planilhas do laboratério, planilha de dispensacdo de
medicamento, vigilancia laboratorial, discussdes mensais em reunido do Comité de Transmissao Vertical de Sifilis, avaliacdo
de prontuérios, monitoramento do seguimento da equipe, apoio em busca ativa de faltosos, aplicacdo de carta-ciéncia €
providéncia para equipe da unidade com anuéncia da Supervisdo de Salde, realizadas em 10 das 14 unidades do territério.
3. Agdo concluida em agosto/2023. Foram realizadas trés capacitagdes para os profissionais médicos do territério em 20/03,
22/05 e 29/06; e foram realizadas cinco capacitagdes de Teste Rapido para os profissionais das unidades de satide em 26/05,
11/07, 14/07, 21/07 e 31/08.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 Plano Municipal da Primeira Infancia

o

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria

N&o possui vinculagao

CRS Leste / STS Guaianases

o G USeRo



4.17.1. Implantacdo de 2 EMAD e uma EMAP no territério STS Ipiranga

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.17. Aumentar a cobertura do Programa Melhor em Casa, com ampliacdo da EMAD e implantagdo
de uma EMAP no territério da Supervisdo Técnica de Salde Ipiranga, para garantir a integralidade
do atendimento domiciliar e contribuir com a desospitalizacdo

Atencdo Domiciliar

1. Aumentar cobertura do Programa Melhor em Casa, com ampliacdo da EMAD e
implantacdo de 1 EMAP no territério da STS Ipiranga para garantir integralidade do 10 0
atendimento domiciliar e contribuir com desospitalizacdo

Total 10 0

1. Agdo iniciada, estamos aguardando a assinatura do Termo Aditivo para a Implantacdo da EMAD VILA ARAPUA E EMAP.

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
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N&o possui vinculagdo

CRS Sudeste / STS Ipiranga

e ) SRERLo



4.18.1. Transformar os servigos de urgéncia e emergéncia Pronto Socorro Municipal (PSM)
Dr. Augusto Gomes de Mattos e AMA Sacoma, por meio da ampliagdo de leitos, em UPAs
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.18. Aumentar a capacidade de resolutividade com ampliacdo do acesso frente a demanda
espontanea de Urgéncia e Emergéncia nos distritos administrativos Sacoma e Cursino

Atencdo a Urgéncia e Emergéncia

1. Aumentar capacidade de resolutividade com ampliagdo do acesso frente a demanda
espontanea de Urgéncia e Emergéncia nos distritos administrativos Sacoma e Cursino
Total 10 0

1. Ndo aumentou ainda a capacidade de resolutividade em relacdo as duas UPAs, porque estamos em fase de construcgo.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial e oA
I ! P ! I Especialidades e Vigilancia

Meta 79 - Implantar 15 novas unidades 0DS 3 - Satide e Bem-estar Nio se aplica

de Pronto Atendimento (UPA)

CRS Sudeste / STS Ipiranga

e ) SRERLo



4.19.1. Diminuir em 5% ao ano o coeficiente de mortalidade materno do territério
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.19. Diminuir o coeficiente de mortalidade materno no territério

Saude da Mulher

1. Diagndstico situacional e alinhamento de fluxos 2 0
2. Monitoramento das gestantes do territério 4 0
3. Educacdo permanente dos profisisonais das unidades 4 0

Total 10 0

1. Acdo continua, em andamento com acompanhamento e investigacdo dos obitos, reunides bimensais dos Comités de
Mortalidade Materna e Infantil do territério com a participacdo de todas as unidades, Supervisdo Técnica e Organizacdo
Social com discussdo de fluxos, processos de trabalho e alinhamento de casos. 2. A¢do continua, em andamento com
acompanhamento mensal dos indicadores de pré-natal, consultas, exames, encaminhamentos para alto risco, inicio tardio
de pré-natal, sifilis em gestante, através dos relatérios Bl Mae Paulistana, e também visitas in loco programadas para o
segundo semestre, nas unidades de saude do territdrio, para avaliacdo dos prontuérios das gestantes. 3. A¢do continua, em
andamento através de reunides bimensais de Comité de Mortalidade Materna do territorio.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

1- Atencdo Basi - S
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1 N&o se aplica

N&o possui vinculagao

v
CRS Leste / STS ltaim Paulista

e ) SRERLo



4.20.1. Atingir a cobertura vacinal preconizada (95%), para os menores de 1ano, para as 4
vacinas selecionadas (Polio, Pneumo, SCR e Penta).

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.20. Aumentar a cobertura das vacinas preconizadas no SISPACTO, cuja a auséncia na pandemia
impactou diretamente na cobertura vacinal dos menores de 1 ano

Vigilancia em Sadde

1. Busca ativa dos atrasados 3 0
2. Monitoramento das unidades realizando a verificagdo dos prontuarios 3,5 0
3. Auditorias de vacina nas unidades 3,5 0

Total 10 0

1. Acdo continua, em andamento com busca ativa realizada mensalmente e monitorada por planilha de Cobertura Vacinal e
auditorias de vacina. As acbes 2 e 3 sdo continuas, e estdo em andamento através das visitas mensais de auditorias de vacina
onde sdo realizadas a verificacdo de prontuarios, buscando a evidéncia que a unidade realizou a busca ativa. O cronograma
de visitas é mensal, em consonancia com a matriz de indicadores do contrato de gestdo, onde sdo monitorados registros|
dos atrasos e fluxos de busca ativa.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

4 - Vigilanci itaria; 301 - Atengéo Basi L
30 igilancia Sanitaria; 30 tencdo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal
Preconizada (95%) para as quatro
vacinas selecionadas (Poliomielite, ~ ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

Pneumocdcica 10V, Pentavalente e
SCR) em criancas de 1 ano de idade

CRS Leste / STS Itaim Paulista

o G USeRo



4.21.1. Aumentar a realizacdo de exame citopatoldgico de colo uterino em 5% ao ano

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.21. Diminuicao significativa de coleta de Papanicolau nas Unidades de Saude da Supervisdo de
ltaquera, agravada pela Pandemia em 2020. Como consequéncia o numero de mortes por cancer de
colo de Utero tem aumentado

Saude da Mulher

1. Melhorar acesso através de escuta qualificada e fluxos melhor definidos na procura

espontanea 2 0

2. Busca Ativa no territério das UBS de ESF 4 0

3. Aumentar nimero de coletas por médicos ginecologistas e generalistas do territorio 5 0

de Itaquera

4. Realizar campanhas periddicas nas UBS (Dia D, Territério Inclusivo, Sdbados) 2 0
Total 10 0

1. Agdo continua, em andamento com monitoramento continuo das rotinas de trabalho nas unidades. 2. Acdo continua, em
andamento com realizacdo de busca ativa nas visitas regulares e na atualizagdo de cadastros individuais e na oportunidade
da presenca das mulheres nas unidades. 3. Acdo continua, em andamento com monitoramento continuo das rotinas de
trabalho nas unidades e da producdo através dos sistemas de informacdo. 4. Acdo continua, em andamento com
intensificacdo das coletas do exame citopatoldgico bimestralmente aos sabados, na abertura da unidade para os eventos
do Avanca Saude. J& foram realizados eventos em 11/03/23 e 06/05/23. Em 24/06/23 foi realizado um realinhamento €|
treinamento interno. Estd programado mais 01 evento em 2023 nos meses de outubro/novembro, ainda sem data definida
para o DIA D.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.4;
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4

N&o se aplica

N&o possui vinculagado

3

CRS Leste / STS Itaquera —M/\’

o G USeRo



4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

ﬁ 4.22.1. Alcangar uma proporcao de cura de 60% em 2025 de tuberculose pulmonar
bacilifera

as especificidades dos territérios municipais
4.22. Identificar e tratar em tempo oportuno a tuberculose

Vigilancia em Sadde

1. Intensificagdo de busca ativa dos sintomaticos respiratérios

3
2. Intensificacdo da busca ativa de contatos de tuberculose 3
3. Grupos tematicos e palestras em acdo interna e externa 2

2

4. Reunido regular com representantes de vigilancia em saide das UBS

O O O O O

Total 10

1. Acédo continua, com realizagdo de acolhimento dos pacientes no momento da espera das consultas, em grupos educativos
internos e nas agdes extramuro. 2. Acdo continua, e ocorre através de visita domiciliares dos ACS. 3. Acdo continua nas|
unidades com maior indice de casos os grupos tematicos e palestras acontecem semanalmente, nas demais unidades o)
fluxo é mensal. 4. Acdo continua, com reunides internas entre unidade, NUVIS e STS acontecendo mensalmente, com

airesentagéo de casos do territorio.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.3

304 - Vigilancia Sanitaria

N&o se aplica

By

N&o possui vinculagdo

CRS Leste / STS Itaquera

e ) SRERLo



ﬁ 4.23.1. Implantar 1 EMAP na STS Lapa Pinheiros

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais
4.23. Ampliar 0 acesso a Atencdo Domiciliar no territério com base na populacdo adstrita

Atencdo Domiciliar

1. Definir espaco fisico para implantagdo do servico (EMAP)

4
2. Adquirir mobilidrios, equipamentos e apoio logistico 2
3. Selecionar recursos humanos para composi¢do da EMAP 2

2

4. Capacitar e integrar EMAP na rede de atencdo a saude

o O NN

Total 10

1. Acdo concluida em Janeiro/23, com servico implantado na AMA/UBS Vila Piaui. 2. Acdo concluida em Fevereiro/23, com
contratacdo de veiculo para apoio da equipe. 3. A¢do concluida em Fevereiro/23, com realocagdo de profissionais para
composicdo da Equipe (assistente social, psicdloga e fonoaudidloga). 4. Acdo iniciada, processo de integracdo da equipe

com as EMADs do territério ja concluido e caiacitagéo ilane'ada iara o3° iuadrimestre.

301 - Atencéo Basica; 302 - Assisténcia 3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Hospitalar e Ambulatorial Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
RO [~
A SAUDE
META READEDUADA

N&o possui vinculagdo

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros

e ) SRERLo



4.23.2. Adequar a equipe da EMAD Lapa para cobertura territorial de maneira integral, de
segunda a domingo, inclusive feriados

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.23. Ampliar o acesso a Atengdo Domiciliar no territério com base na populacdo adstrita

Atencdo Domiciliar

1. Definicdo do espaco fisico para alocar a equipe minima aos finais de semana e

feriados 3 3

2. Adequagdo do RH para compor a equipe minima necessaria para atendimento de 3 0

segunda a domingo

3. Capacitar a equipe para o fortalecimento da desospitalizacdo e desupalizacdo 4 0
Total 10 3

1. Acdo concluida, com defini¢do do local para alocacdo da equipe nos finais de semana e feriados na AMA/UBS Vila Piaui.
2. Agdo em andamento, com plano de trabalho aprovado, processo seletivo para contratacdo dos profissionais iniciado em
agosto/23. 3. Acdo ndo iniciada, aguardando finalizacdo da contratacdo da equipe.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

o e £

N&o possui vinculagao

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros

e ) SRERLo



4.24.1. Implantar Equipes do Programa Acompanhante de Idosos (PAl) na Supervisdo
Técnica de Saude Lapa Pinheiros

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.24. Ampliar o acesso a salde da populagdo idosa com base na populacdo adstrita

Saude do Idoso

1. Garantir educacdo continuada das equipes implantadas 5
2. Fortalecer integracdo de equipes na rede de atencdo a saude 5
Total 10 0

1. Acdo em andamento. Na equipe PAI implantada (Subprefeitura de Pinheiros) foi realizada capacitagdo no ciclo 2022. Em
andamento a implantagdo da 22 equipe (Subprefeitura da Lapa), com plano de trabalho aprovado, aguardando liberacdo,
do recurso em CFO/SMS. 2. A¢do continua em andamento, este processo de integracdo da equipe j& implantada com a RAS

do territério esta acontecendo a cada 2 meses, assim iue a2? eiuiie for imilantada sera intei;rada neste irocesso,

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
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v SAUDE

N&o possui vinculagdo

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros

e ) SRERLo



4.25.1. Expandir para 39% a cobertura da populagédo adstrita por Equipes da Salde Bucal
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territérios municipais

4.25. Ampliar a cobertura de equipes de Saude Bucal no territdrio com base na populacdo adstrita

Saude Bucal

1. Contratacdo de 1 ESB em Unidade de Saude da STS M Boi Mirim 10 0
Total 10 0

1. Acdo em andamento, em processo de finalizagdo da reforma para implantagdo do servico odontoldgico na UBS Cidade

Iﬁava. Contratagdo da EﬁUiEe de Saude Bucal Erevista Eara o Ultimo trimestre de 2023.

301 - Atencio Basica 3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Basica,

Esiecialidades e Viiiléncia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
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N&o possui vinculagao

CRS Sul / STS M'Boi Mirim
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4.26.1. Implantar trés CAPS no territorio: CAPS Infanto-Juvenil Il no Distrito do Jardim Sdo
Luiz, CAPS Adulto Ill no distrito do Jardim Sao Luiz e CAPS Infanto-Juvenil no Jardim
Angela

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.26. Aumento da oferta de servicos e do acesso aos atendimentos em sadde mental

Saude Mental

1. Elaboracdo de estudo para implantagdo do CAPS Infanto Juvenil no Distrito do
Jardim Angela

Total 10 10

1. Acdo em andamento, com levantamento dos dados de atendimento dos CAPS 1) do territério de M Boi Mirim e estudo|
de implantacio do CAPS 1J Il no Jd Angela, em vias de finalizacio (CAPS 1J il Jd S&o Luiz e CAPS 1) I Jd Angela). No periodol
foi realizada também reunido entre os gerentes dos CAPS 1) da regido, area técnica saide mental e STS M'Boi Mirim para

discussdo sobre a imilantagéo do CAPS ) no Jd Aniela.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

301 - Atencgo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 8 - Implant i Cent , - .
e mplantar seis Novoes LENtos - qng 3 saide e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

de Atencédo Psicossocial (CAPS).

CRS Sul / STS M'Boi Mirim

e ) SRERLo



4.27.1. Implantar uma nova UBS no territério de abrangéncia das UBS Belenzinho e UBS
Santo Estevao

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.27. Ampliar o acesso da populacédo a atencdo priméria a saide na regido da area de abrangéncia
da UBS Belenzinho e UBS Santo Estevdo, devido a aumento da populacao local (moradores,
imigrantes, populacdo de rua e trabalhadores), além de barreiras fisicas e distanciamento que
dificultam o acesso da populacéo a UBS de referéncia

Atencdo Bésica

1. Discuss@o com CRS, SMS e Conselho Gestor do territorio sobre acompanhamento
da construcao do projeto indicado

10 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento. Foi identificado o imovel, localizado a Rua Antonio de Barros, 461. Foi realizado projeto de
adequacdo e esta sendo realizado Plano de Trabalho pela OSS para encaminhamento a SMS. Aguardando posteriormente
a aprovacao e repasse financeiro.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,

301 - Atengdo Basica Especialidades e Vigilancia

Meta 3 - Implantar 40 novos ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 Plano Municipal da Primeira Infancia

equipamentos de salide no municipio

CRS Sudeste / STS Mooca- Aricanduva-Formosa-
Carrao

e ) SRERLo



4.28.1. Implantar CAPS AD Ill Aricanduva

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.28. Ampliar o acesso da populacdo adstrita aos servicos de saude mental do territério

Saude Mental

1. Discussdo com CRS, SMS e Conselho Gestor do territdrio, sobre acompanhamento
da construcao do projeto indicado

10 0

Total 10 0

1. Acdo em andamento, em processo de identificacdo de imdvel compativel com a implantagdo da nova unidade.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

Meta 8 - Implantar seis novos Centros ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.5 N&o se aplica

de Atencédo Psicossocial (CAPS).

CRS Sudeste / STS Mooca- Aricanduva-Formosa- _M/\' m v

Carrao

e ) SRERLo



4.29.1. Capacitar e sensibilizar 100% dos ACS do territério até 2025

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.29. Qualificar e sensibilizar os ACS sobre seu papel enquanto conexdo/vinculo da populagéo
cadastrada com a unidade de salde, permitindo que o ACS tenha no¢bes basicas sobre todas as
areas tematicas da Atencdo Primaria, fortalecendo assim sua acdo no territorio

Atencdo Basica

1. Dar continuidade as visitas 5 0
2. Realizar a primeira avaliacdo do processo 5
Total 10

1. Acdo em andamento. As demais visitas foram programadas para o terceiro quadrimestre. 2. A primeira reunido de
avaliacdo dos dados foi realizada no dia 16 de agosto de 2023. Realizamos ainda outras reunibes para replanejar a

continuidade do projeto.

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria 3003 . Agoes € serylggs Qa saide em Atencao Basica,
Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagao ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica
WY G20
CRS Sul / STS Parelheiros —44/; EADDE

wode ) SRERGLo



4.30.1. Alcangar a taxa de cura maior ou igual a 85% dentre os casos novos de
Tuberculose Pulmonar acompanhados, através do Tratamento Diretamente Observado -
TDO e Controle de Cura

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.30. Manter altas taxas de cura no tratamento de Tuberculose na regido, conforme a meta
estabelecida pelo Programa Municipal de Controle da Tuberculose, considerando o impacto
causado pela pandemia

Vigilancia em Sadde

1. Orientacdo presencial mensal dos servicos de salde para prestacdo de contas e

discussdo dos casos e condutas > 0
2. Capacitar UBS e atualizar de protocolos 4
3. Visita paciente

Total 10 0

1. Acdo em andamento. Realizamos mensalmente orienta¢des e discussdes dos casos com os profissionais da rede de saude,
sempre reforcando a necessidade de consultar o protocolo do Programa Municipal de Controle da Tuberculose (PMCT). 2|
Acdo em andamento. Conseguimos realizar capacitacdo e orienta¢des em 5 unidades do territério (UBS Don Luciano
Bergamin, UBS Marsilac, UBS Jardim das Fontes, UBS Embura e UBS Vila Roschel). 3. Acdo em andamento. Mas, nesse
segundo quadrimestre, ndo foi realizada nenhuma visita, nossas equipes estdo empenhadas na atualizagdo e intensificacdo
da campanha de vacinacdo do municipio e no enfrentamento no combate das doencas zoonoticas.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagao

o

CRS Sul / STS Parelheiros

e ) SRERLo



4.31.1. Reduzir CMI de 10,3 para 9 em 2025

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.31. Reduzir o Coeficiente de Mortalidade Infantil através de acées de orientagdo, atendimento e
acompanhamento desde o pré-natal até os primeiros 6 anos de vida

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Manter acompanhamento mensal a todas gestantes do territério 14 0
2. Fortalecer orientacdes de cuidados com RN nos grupos de gestantes, focados 14 0
principalmente nos riscos e cuidados dos primeiros 45 dias de vida do RN e puérpera '
3. Garantir teste rapido de sifilis, tratamento e acompanhamento para todas gestantes 14 0
4. Fortalecer grupos de amamentacdo visando a adesdo ao mesmo 14 0
5. Garantir primeira consulta de puericultura até décimo dia de vida do RN 14 0
6. Garantir acompanhamento mensal em consulta de puericultura 14 0
7. Realizar busca ativa de gestantes e criancas com atraso vacinal 1,6 0
Total 10 0

Todas as a¢bes sdo continuas e estdo em andamento. Os destaques foram feitos para a acéo 2, 4 e 7. Com relagdo a 2,
registrou-se que atualmente 80% das unidades possuem grupo mensal de orientacéo instituido, em planejamento para
instituir em 100% das unidades no proximo quadrimestre, além de outras acdes como orientacdes em consultas e visitas
domiciliares sdo realizadas. 4. atualmente 65% das unidades possuem grupo mensal de orientagdo instituido, em
planejamento para instituir em 100% das unidades no préximo quadrimestre, além de outras a¢des como orienta¢des em
consultas e visitas domiciliares sdo realizadas; 7. Acdo continua em andamento, porém ainda ndo atingindo 100% dos atrasos,

ﬁue se encontra em Elane'amento.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

301 - Atencdo Basica; 122 - Administracdo Geral Ecpecialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 N&o se aplica

e

N&o possui vinculagao

CRS Sudeste / STS Penha

o G USeRo



4.32.1. Reduzir a taxa de abandono atual de 12% para 5% até 2025

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.32. Aperfeicoar as acdes de tratamento e acompanhamento dos pacientes com Tuberculose
visando um aumento na taxa de cura e uma diminui¢do expressiva da taxa de abandono

1. Oferecer TDO para 100% dos pacientes 2,5 0

Vigilancia em Saude

2. Fortalecer e ampliar parcerias no territorio que possam contribuir nas estratégias de

empoderamento das pessoas com TB 2> 0
3. Garantir consulta médica mensal a todos os casos 2,5 0
4. Garantir avaliacdo e acompanhamento com equipe multidisciplinar 2,5 0

Total 10 0

As acdes 1, 2 e 4 sdo continuas e estdo em andamento. 2. Acdo continua em andamento, com destaque para algumas

Earcerias ja firmadas nos territorios, sendo necessaria a busca Eara amﬁliagéo,

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencédo Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Bésica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.3 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagao

CRS Sudeste / STS Penha

e ) SRERLo



4.33.1. Implantar as a¢Bes previstas na Politica Municipal de Atencdo Integral a Saude do
Homem (PMAISH/SP) nas UBS do territério, focando atencdo especial no eixo de agravos
e doencas prevalentes

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.33. Diminuir a disparidade entre a atual mortalidade por cancer de prostata em 2020 (12,1) em
relacdo ao cenario da STS Perus (21)

Doencas Crdénicas Ndo Transmissiveis

1. Ampliar acesso a saude do homem nas UBS priorizando atendimento nos horarios

de abertura e encerramento 2 0
2. Oportunizar realizagdo de diversos procedimentos no mesmo dia 3 0
3. Otimizar rastreamento de caner de prostata durante pré-natal do homem 1,5 0
4. Estimular partcipagcdo dos homens em grupos de sobrepeso/obesidade 1,5 0
5. Estimular participacdo dos homens nas atividades fisicas das UBS 2 0

Total 10 0

As acbes 1, 2, 4 e 5 estdo em andamento, em andamento, mas dependem de realizagdo de evento multiprofissional ja
programado pelo grupo de trabalho de Satide do homem, onde seriam discutidas formas de implantar estas acdes,
juntamente com os gestores das unidades. Por demandas outras, a acdo foi remarcada para o Ultimo quadrimestre. 3.
Acdo em andamento, com os questionarios aplicados para a populagdo masculina da regido, onde estdo sendo discutidos
e sendo definidos de critérios de priorizagdo para convocacdo em grupo de trabalho de Sadde do homem.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencao Basica,

1- Atencdo Basi - o
30 tengao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

N&o possui vinculagado

CRS Norte / STS Perus

o G USeRo



4.34.1. Reduzir a mortalidade infantil

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.34. Diminuir a disparidade entre a atual taxa de mortalidade infantil no MSP em 2020 (10,1) em
relagcdo ao cenario da STS Perus (13,1)

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Qualificar pré-natal 2 0
2. Qualificar puericultura 1 0
3. A¢Bes de educacdo em saude direcionadas a gestantes e familias 2 0
4. Garantir realizacdo em registro adequado de exames do protocolo de pré-natal e 1 0
devido tratamento oportuno
5. Garantir esquema vacinal no primeiro ano de vida 3 0
6. Acdo de EPS para profissionais da rede atraves de grupo de trabalho 1 0
Total 10 0

1. Acdo continua, com monitoramento quadrimestral através avaliagdo de prontuario gestantes por amostra estando a
maioria em conformidade, em andamento. Monitoramento mensal pelo Bl Méde Paulistana para planejamento de acdes
programadas com os gerentes das unidades para o final de Set/23. 2. A¢do continua, com monitoramento de RNs de risco
através de planilha bimestral enviada as unidades para busca ativa sendo realizada em todos os casos, em andamento.
Avaliacdo de prontuarios por amostragem de menores 2 anos e RN até 10 dias quadrimestralmente em todas as UBSs do
territorio estando a maioria em conformidade. 3. A¢do continua, com retomada dos grupos de gestantes em todas unidades
e plantdo da amamentacdo implantado na UBS Morro Doce, em andamento. 4. A¢do continua, com monitoramento,
quadrimestral dos registros de exames de pré-natal e tratamento oportuno em prontuérios, por amostragem, em todas as
UBSs do territério, estando a maioria em conformidade. 5. Acdo continua, em andamento com o monitoramento do
esquema vacinal mensal através de planilha, com indices parciais de cobertura vacinal dentro do esperado.; 6. Acdo continua,
encontro mensal GT de Saude da Mulher, em andamento. Aguardo SMS liberar a cartilha de pré-natal gestante haitiana.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 N&o se aplica

N&o possui vinculagdo

e

CRS Norte / STS Perus

o G USeRo



4.35.1. Identificar 24% dos individuos acima de 18 anos de idade com hipertensao arterial
cadastrados nas Unidades Basicas de Saude da STS Pirituba

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.35. Aumentar o rastreamento da hipertensdo arterial sistémica e, consequentemente, o nimero de
hipertensos diagnosticados, com foco na reducdo da mortalidade por doencas cerebrovasculares e
doengas isquémicas do coragdo
Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis

1. Busca ativa de individuos hipertensos acima de 18 anos com 1a. afericdo de PA no

acolhimento/demanda espontanea 2 0

2. Busca ativa de individuos hipertensos acima de 18 anos com Ta. Afericdo de PA em 5 0

ac¢des internas (grupos, salas de espera etc)

3. Busca ativa de individuos hipertensos acima de 18 anos com 1a. Afericdo de PA em 5 0

acles externas (campanhas, comunidades, comércio etc)

4. Rastreamento completo de individuos (2 a 3 aferi¢des de PA) Individuos 5 0

diagnosticados em consultas médicas

5. A¢Bes educativas de prevencdo e promogdo de salde e sinais precoces da doenca 2 0
Total 10 0

1. Acdo continua e monitorada mensalmente nas 22 UBS através de planilha. 2. Acdo continua, realizada sobretudo em
grupos e no Cantinho Cuidando de Todos. 3. Acdo continua, com muitas Unidades realizando a¢des nas comunidades,
facilitando o acesso dos usuarios que ndo comparecem a Unidade. 4. Acdo continua, mas héa dificuldade na continuidade
do rastreamento com 2 a 3 aferi¢Ses de pressao arterial (PA), pois o individuo ndo retorna. Estamos planejando um relatério
no prontuario eletrénico do parceiro para que a Unidade tenha maior controle desses individuos e realize a convocagao
através do Agente Comunitario de Salude. Nas Unidades sem prontuério eletrdnico esta sendo utilizada uma ficha padrao.
Uma vez realizadas a 2a. a 3a. aferi¢des de PA, o individuo retorna para consulta agendada ou no Acesso Avancado com o
médico da equipe pra diagndstico. 5. A¢do continua e realizada nos grupos, salas de espera, a¢Bes externas, consultas de

enfermeiro e médico, eﬁuiﬁe multi (nutri, farmac, izsicélo%o, odonto etc) e em escolas (PSE).

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

G Y eco

N&o possui vinculagdo

CRS Norte / STS Pirituba

o G USeRo



_ 4.36.1. 90% de gestantes acompanhadas pelas UBS com 7 consultas ou mais

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.36. Aprimorar a qualidade assistencial no pré natal com foco na reducdo da mortalidade infantil
Saude da Mulher

1. Captacdo precoce de gestantes apds pregnostico positivo 1 0
2. Consulta de enfermagem no mesmo dia 1 0
3. Abertura de SIS Pré Natal e solicitacdo de exames no mesmo dia 1 0
4. Agendamento no mesmo dia de retorno 1 0
5. Busca ativa de gestantes faltosas 1,5 0
6. Busca ativa de gestantes com mais que 45 dias sem consulta 1,5 0
7. Grupo de gestantes para conscientizacdo da importancia do pré natal regular 1,5 0
8. Garantir consulta de retorno de médico e ou enfermeiro 1,5 0

Total 10 0

1. Agdo continua e monitorada pela STS através do Painel de Monitoramento (MO03). 2. Acdo continua, em andamento, com
protocolo de consulta de enfermagem no mesmo dia implantada nas 22 UBS. Em Unidade da direta com déficit de RH a
consulta de enfermagem é realizada, porém nem sempre é no mesmo dia. 3. A¢do continua, em andamento, com protocolo|
de abertura de SIS Pré Natal e solicitacdo de exames no mesmo dia implantada nas 22 UBS. Em algumas Unidades a abertura
de SIS Pré Natal e solicitacdo de exames nem sempre é possivel no mesmo dia. Estamos trabalhando para que essa acdo
seja realizada no mesmo dia do pregnosticon positivo. 4. A¢do continua, com agendamento no mesmo dia de retorno sendo|
realizada nas 22 Unidades Basicas de Saude. 5. A¢do continua, com profissionais da UBS realizando busca ativa de gestantes
semanalmente. 6. Acdo continua, com profissionais das UBS realizando busca ativa a cada 45 dias, sob monitoramento da
STS. 7. Acdo continua, com realizagdo de grupos de gestantes em unidades que ndo estavam realizando. 8. A¢do continua,
sendo realizada nas 22 Unidades Basicas de Saude e monitorada pela STS através do Indicador de Qualidade do Contrato
de Gestdo (Q07) e Indicador 1 do Previne Brasil.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.1 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagdo

CRS Norte / STS Pirituba

e

o G USeRo



4.37.1. Alcangar 32% de cobertura de Atencdo Basica (ESF + EAP + ECRua) no territorio da
STS Santa Cecilia

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.37. Garantir a populagdo atendimento integral em saude, por meio da ampliacdo da cobertura
territorial dos servicos de atencdo basica e seus programas, considerando as especificidade do
publico atendido

Atencdo Basica

1. Sensibilizar os gestores para o aumento da cobertura da Atengdo Basica nas

reunides gerenciais mensais que ocorrem com a Supervisdo Técnica de Saude Santa 2 2
Cecilia
2. Apresentacdo de plano de agdo para aumentar o cadastro de EAP/ESF (Unidade 4 4
Mista)

3. Apresentacgdo de plano de agdo para aumentar o cadastro da Estratégia Saude da

Familia (Unidades ESF) 4 4

Total 10 10

1. Acdo concluida, com sensibilizacdo realizada em 17/05/2023 em reunido gerencial com a presenca da CRS-C e
representantes da Coordenacdo de Atencdo Basica. 2. Acdo concluida, com entrega do plano de acdo no prazo estipulado

i'ulho/2023). 3. Acdo concluida, com ilano de acdo entreiue em aiosto/2023, em virtude da contratacdo de novas iestorasl

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da
Atencdo Basica com a implantacdo de
100 equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF)

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

CRS Centro / STS Santa Cecilia

o G USeRo



4.38.1. Implantar projeto para as mulheres em situacao de vulnerabilidade no territério da
STS Santa Cecilia de acordo com o Decreto n° 58.693/2019

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.38. Garantir acesso as opgdes de planejamento familiar da populagdo em situacdo de rua

Saude da Populacédo em Situacdo de Rua — Consultério na Rua

1. Levantamento de profissionais a serem capacitados em métodos contraceptivos

3
2. Sensibilizacdo da Equipe multiprofissional do Consultério na Rua 2
3. Capacitacdo de médicos para insercdo de DIU e Implanom 3

2

4. |dentificacdo de mulheres em idade fértil na populacdo de rua

U1 O O N W

Total 10

Acbes 1 e 2 realizadas no quadrimestre anterior. 3. A¢do iniciada e continua, com capacitacdo de trés médicos no
quadrimestre. 4. Acdo iniciada e continua. Até agosto/2023 no territério da STS Santa Cecilia tihhamos o seguinte nimero
de mulheres em idade fértil: CnR - Santa Cecilia I: 28; CnR Santa Cecilia II: 66; CnR Boracea I: 02 e CnR Boracea II: 06 -
Totalizando: 102.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencdo Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.7;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - Plano Municipal da Primeira Infancia

5.6

3

CRS Centro / STS Santa Cecilia —M/\' g

e ) SRERLo



4.39.1. Aumento de 50% do numero de coletas até 2025, de acordo com a populacdo alvo
por UBS

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.39. Aumentar gradualmente o nimero de coletas de Papanicolau, de acordo com a populacdo
alvo do territério de cada UBS, visando refletir na reducdo da incidéncia de Mortalidade por Cancer
de Colo Uterino
Saude da Mulher

1. Manter uso de instrumento de controle em todas UBS para identificar mulheres da

populacao alvo (25 a 64 anos) 3 0

2. Capacitacdo continua de profissionais envolvidos na Sadde da Mulher das UBS para 4 0

coleta de exame de Papanicolau

3. Sensibilizar populacéo alvo e profissionais, através de campanhas educativas locais 3 0
Total 10 0

1. Acdo continua realizada através de atualizagdo mensal de planilha entre STS e UBS. 2. Acdo em andamento, com término
da capacitagdo do segundo multiplicador do territério (22/05/23) e previsdo de abertura de novas vagas para o territério
em outubro. 3. Acdo continua, pois a sensibilizacdo esta sendo realizado continuamente nas UBS.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica; 304 - Vigilancia Sanitaria

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica

5.6

3

CRS Norte / STS Santana-Tucuruvi-Jacana-Tremembé —4f\/\' g

e ) SRERLo



4.40.1. Reduzir coeficiente de incidéncia da sifilis congénita para 7,5 por mil nascidos até
2025

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.40. Diminuir a disparidade entre o atual Coeficiente de Incidéncia da Sifilis Congénita no MSP (7,6)
em relacdo ao cenario da STS Santana / Tucuruvi / Jacana / Tremembé (15,5)

Vigilancia em Sadde

1. Monitorar todos os casos de sifilis em gestantes detectados no territorio dentro da

STS Santana/Jacana 3 0

2. Apoio as UBS para busca ativa de casos faltosos em consultas e exames, ou ndo 3 0

comparecerem a data agendada para tratamento

3. Realizar campanhas educativas junto a populagdo visando reducéo de DST na 1 0

populacdo adulta do territério (Projeto Conectar-te na Fabrica de Cultura)

4. Distribuir preservativos durante pré-natal e puerpério de gestantes com sifilis a fim 1 0

de prevenir casos de reinfeccdo

5. Incentivo a testagem da popula¢do adulta do territério, com énfase nos jovens 2 0
Total 10 0

1. Agdo continua, com monitoramento por planilha compartilhada entre STS, UVIS, UBS. 2. Acdo continua. UBS realizando
busca ativa com apoio de UVIS e STS. 3. Acdo continua, com campanhas sendo realizadas em escolas, sensibilizacdo nas
UBS, projetos educativos na fabrica de cultura planejado para o segundo semestre. 4. A¢do continua, com realizacdo da
sensibilizagdo das gestantes durante a consulta e distribuicdo dos preservativos regularmente. 5. A¢do continua, com
sensibilizagdo e realizacdo de testes oportunizando os momentos que estdo presentes nas unidades e em associacdo ao

Ero%néstico mesmo se resultado neiativo.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencao Basica,

301 - Atencdo Basica

Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagao

=

CRS Norte / STS Santana-Tucuruvi-Jacana-Tremembé

o G USeRo



_ 4.41.1. Aumentar a realizacdo de exame citopatoldgico de colo uterino

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.41. Aumentar o indice de exame citopatolégico de colo uterino, de acordo com o preconizado no

SISPACTO, que considera o exame em 50% da populagao alvo
Saude da Mulher

1. Capacitacdo de profissionais visando aumentar nimero de coletas

3
2. Busca ativa de mulheres que fazem parte do publico-alvo 3
3. Acoes em sala de espera 2

2

4. Acdes com gestantes e puérperas

O O O o o

Total 10

1. Acdo continua, tendo realizado médulo tedrico pela FOSP com 18 participantes no primeiro semestre de 2023 e estamos
realizando agora o médulo pratico no territério com 14 concluintes até o momento. 2. Acdo continua, com realizagdo de
acBes através de visitas domiciliares, abordagem nos grupos das DCNT, grupos terapéuticos e oportunizar coleta das|
usuarias das Unidades em suas visitas de rotina. 3. Acdo continua nas unidades. 4. Acdo continua, ocorre através do grupo
de planejamento familiar, no grupo de Saude Bucal e em todas as visitas de rotina nas Unidades.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Bésica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salude e Bem-estar - 3.4;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica
5.6

3 GRO
CRS Sul / STS Santo Amaro-Cidade Ademar —M/\' g SAUDE

e ) SRERLo



_ 4.42.1. Reduzir em 40% a incidéncia de sffilis congénita no territério

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.42. Reduzir a incidéncia de sifilis congénita no territério por meio do fortalecimento de a¢des na

Atencdo Bésica

Vigilancia em Saude

1. Intensificagdo de acdes ja praticadas
2. Capacitacdo e sensibilizagdo equipe das UBS

3. Aumentar ac¢bes de sala de espera

2
1
1
4. Reforgar fluxo de atendimento junto a equipes 2
5. Pré-natal do homem 2

2

6. Acoes com adolescentes gestante

O O O O O o o

Total 10

1. Acdo em andamento, com realizagdo de TR em todas as gestantes, abordagem da tematica nos grupos de gestantes ¢
planejamento familiar, discussdo do tema nas reuniées de conselho gestor. 2. Acdo em andamento, com formacédo de
executores de teste rapido nos 02 HD Cidade Ademar e HD Santo Amaro e 47 profissionais em formacdo das UBS. 4. Acéo
em andamento, com a participacdo das unidades de saude nas reunides de pré e no comité de sifilis congénita. A¢des 3, 5
e 6 em andamento.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Bésica; 304 - Vigilancia Sanitaria

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.2 Plano Municipal da Primeira Infancia

N&o possui vinculagado

o

CRS Sul / STS Santo Amaro-Cidade Ademar

e ) SRERLo



4.43.1. Realizar 80% das atividades programadas conjuntamente entre NPV, PSE e Salide
Mental

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.43. Melhor acompanhamento da populacdo infanto-juvenil, considerando sua maior
vulnerabilidade

Saude da Crianca e do Adolescente

1. Realizagédo de agdes escolares (Saude Mental, Odonto, Nutricdo e NPV) 5 0

2. Reunides entre STS e OSS FUABC para programacao e avaliacdo de a¢des 2,5 0

3. Apresentacgdo de casos especificos que necessitam de atencdo intra unidade, para
UBS de referéncia

Total 10 0

1. Agdo continua em andamento, com ac¢bes educativas mensais em pelo menos uma unidade escolar do territério, com a
participacdo dos profissionais da unidade de saude da &rea de abrangéncia da escola, Supervisdo Técnica e UVIS,
monitoradas pela STS. 2. Acdo continua em andamento, com encontros mensais e apresentacdo de indicadores e a producdo
referentes a meta. 3. Acdo continua em andamento, com encontros intersetoriais realizados bimestralmente no Nucleo def
Prevencdo a Violéncia, com apresentagdo de casos para discussdo e compartilhamento de experiéncias exitosas entre as
unidades.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

304 - Vigilancia Sanitaria Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.7;
N&o possui vinculagao ODS 5 - Igualdade de género - N&o se aplica

¢

CRS Leste / STS Sao Mateus —’K/;

e ) SRERLo



4.44.1. Alcancar 80% de avaliagcdo dos resultados de VDRL para RN expostos a Sifilis
congénita até 40 dias apds o parto.

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.44. Melhorar a eficiéncia do monitoramento sobre diagndstico laboratorial para Sifilis Congénita
em RN

Vigilancia em Saude

1. Avaliacdo em conjunto entre STS e FUABC em loco nas unidades para conferéncia

de fluxos 2.5 0

2. Reunides entre STS e FUABC para avaliagdo de condutas das unidades e debate de 55 0

casos especificos '

3. Reciclagem dos profissionais das UBS sobre Protocolo para prevencao de Sifilis 55 0

Congénita '

4. Apresentacdo de dados e debate de casos com UBS do territério 2,5 0
Total 10 0

1. Agdo continua em andamento, previsto monitoramento in loco trimestral, além de monitoramento de planilhas. O
cronograma de visitas anual foi definido em maio, onde todas as unidades serdo visitadas, sendo 06 unidades em agosto,
06 unidades em setembro, 06 unidades em outubro e 4 unidades em novembro. Os dados sdo monitorados via pasta
compartilhada com a Rede. 2. A¢do continua em andamento, encontros mensais no Comité de Transmissdo Vertical. 3. A¢do
continua em andamento, com encontros mensais. 4. Acdo continua em andamento, com encontros mensais.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2;
ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8

N&o se aplica

N&o possui vinculagao

CRS Leste / STS Sao Mateus

o G USeRo



4.45.1. Aumentar em 40% a adesdo da populacdo as PICS nas unidades de salde da STS
Sdo Miguel, seguindo as orienta¢des da portaria n°368/202SMS.G

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.45. Melhorar a busca ativa para o cuidado das DCNT, com a adesdo dos usuarios as PICS, a fim de
diminuir as taxas de morbi mortalidade relacionadas aos agravos causados pelas DCNT

Praticas Integrativas e Complementares em Saude

1. Diagndstico situacional 3 3
2. Avaliacdo do andamento das agdes de 2022 3
3. Educacdo permanente 4 0

Total 10 6

1. Acdo concluida no 1° quadrimestre, com andlise dos indicadores de producéo referentes a meta, identificacdo dos pontos
a serem trabalhados durante o ano com as unidades de salde, além de visitas in loco. 2. A¢do concluida no 1° quadrimestre,
com andlise interna da producéo e visitas in loco para validacdo das acdes realizadas. 3. Acdo continua em andamento,
realizacdo de reunides mensais com gerentes dos servi¢os, apresentacdo de indicadores de producdo referentes a meta,

discussdo de casos e comﬁar‘cilhamento de eerriéncias exitosas.

3003 - Ac¢des e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Salde e Bem-estar - 3.8

304 - Vigilancia Sanitaria

N&o possui vinculagao N&o se aplica

CRS Leste / STS S&o Miguel

e ) SRERLo



Sdo Miguel até 2025

Vigilancia em Saude

1. Diagnéstico situacional

2. Avaliagdo do andamento das agdes de 2022

3. Educacdo permanente

301 - Atencdo Basica

4.46.1. Aumentar 20% no numero de testes rapido para sifilis realizados no territério de

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.46. Acompanhar e tratar as gestantes diagnosticadas com sifilis, de acordo com os protocolos da
Saude da Mulher, com a busca ativa das gestantes que abandonam o Pré natal e educacéo
permanente para todos os profissionais envolvidos no atendimento a gestante

1. Agdo concluida no 1° quadrimestre, com anélise dos indicadores de producdo referentes a meta e identificacdo de pontos
a serem trabalhados durante o ano com as unidades de salde, além de visitas in loco. 2. A¢do concluida no 1° quadrimestre,
com reunides quinzenais do Comité de Transmissdo Vertical, analise da producédo e visitas in loco. 3. Acdo continua em
andamento, realizacdo de reunides mensais com gerentes dos servicos, apresentacédo de indicadores de producéo referentes
a meta, discussdo de casos e compartilhamento de experiéncias exitosas.

3 3
3 3
4 0
Total 10 6

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

N&o possui vinculagado

CRS Leste / STS Sao Miguel

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 N&o se aplica

=

e ) SRERLo



_ 4.47.1. Implantar 1 Unidade Basica de Saude no distrito administrativo da Liberdade

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas
as especificidades dos territorios municipais

4.47. Garantir a populacdo atendimento integral em saude, por meio da ampliacdo da cobertura territorial dos
servicos de atengdo bésica e seus programas, considerando as especificidades do publico atendido

Atencdo Bésica

1. Avaliacdo do territério da Liberdade para implantagdo da UBS 1

2. Definir area de abrangéncia 1 0

3. Reconhecimento do territdrio e identificacdo de areas prioritarias (maior risco social) 1 0

para dimensionamento da cobertura de ESF e Consultério na Rua

4. Avaliacdo do perfil sdcio-demografico para planejamento da UBS 1 1

5. Célculo Equipes ESF 1 0

6. Calculo ACS a partir da avaliagdo das areas de maior risco social 1 0

7. Definicdo de areas e micro-areas 1 0

8. Estabelecer rol de necessidades funcionais (nimero de consultérios, salas de 1 0

procedimentos) para estabelecer diretrizes do projeto e tamanho da edificacdo

9. Articular com a CRS e SMS, com base no levantamento realizado, a viabilidade da 1 0

implantacdo

10. Buscar parceria no territério para localizacdo de imével 1 0
Total 10 2

1. Agdo concluida. Avaliado o territério da Supervisdo Técnica de Salde Sé e as areas de abrangéncia das Unidades Basicas
de Saude e identificado a regido que seria mais indicada a instalacdo e, priorizada para a busca de imdveis. 2. A¢do ndo
iniciada. Entrave: identificagdo e escolha do imovel. 3. Acdo em andamento. Agéo realizada até o momento: Levantamento|
de &reas vulneraveis pelo GeoSampa. 4. A¢do iniciada, delimitada e concluida. Realizado o seguinte levantamento: Populagéo
Distrito Administrativo Liberdade: 69.092 pessoas (dados site PMSP 2023); maioria da populacdo adulta 58%, seguido dos
idosos 22% (CEINFO 2022). Area mista com residéncias e comércio, com regides com alta circulagdo de trabalhadores e
estudantes. Regides com predominancia de Classe Média e outras com predominancia de populacdo mais vulneravel: em
situagdo de rua ou moradias precérias, como pensdes e ocupagdes. 5. Acdo ndo iniciada. Entrave: identificacdo e escolha do
imovel. 6. Acdo nao iniciada. Entrave: identificacdo e escolha do imével. 7. Acdo nao iniciada. Entrave: identificacdo e escolha
do imével. 8. Acdo em andamento. Realizado levantamento de acordo com o Manual do Ministério da Saude e diretrizes
da SMS/SP. Necessario discutir com CRS Centro e OSS parceira plano de trabalho. 9. Acdo em andamento. Foi realizada
articulagdo com a Interlocu¢do da Atencdo Basica da Coordenadoria Regional de Saude Centro. 10. Acdo em andamento,
AcOes realizadas até o momento: a) Articulagdo da CRS Centro com Universidade do territdrio; b) Articulagdo da STS Sé com
o Conselho Gestor para identificacdo do imovel.

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,

1 - Atencdo Baési - A
30 enGao basica Especialidades e Vigilancia

Meta 3 - Implantar 40 novos

. . ., . ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica
equipamentos de Saude no municipio

CRS Centro / STS Sé

= - F



4.47 2. Alcancar 40% de cobertura de Atencdo Bésica (ESF + EAP + ECNRua) no territério
da STS Sé

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.47. Garantir a populacdo atendimento integral em satde, por meio da ampliacdo da cobertura
territorial dos servicos de atencdo basica e seus programas, considerando as especificidades do
publico atendido

Atencdo Basica

1. Monitoramento dos cadastros ESF, EAP e ECnR no SISAB 3 0
2. OrientacGes as unidades sobre as atualizacdes de cadastros ESF, EAP e ECnR 4 0
3. Articulagdo com CRS Centro e SMS para revisdo de areas de abrangéncia 3 0

Total 10 0

1. Acdo continua. A STS Sé realiza o monitoramento dos dados de cadastros SISAB. Até o momento a cobertura alcancou
35,96%, considerando a projecao populacional da Fundacdo SEADE 2023: 277.313. 2. Acdo continua. A¢Bes realizadas até o
momento: em maio foi apresentado aos Gerentes das UBSs e Trabalhadores Conselheiros Gestores a Meta de Ampliacéo
das Cobertura de Atencdo Bésica e a necessidade de ampliacdo dos cadastros nas EAPs. Em agosto foi apresentado
comparativo do nimero de cadastros (dez.22 / marco.23) e reorientados. 3. Acdo continua. Em agosto foi solicitado aos|
Gerentes das Unidades Basicas de Saude o levantamento de areas de abrangéncia que avaliam a necessidade de serem
revistas: a) UBS Humaita, ndo avalia necessidade; b) UBS NSBrasil, avalia necessidade de revisdo de areas e microareas; e, )

UBS Reil]blica, avalia necessidade de revisdo de areas de abraniéncia.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Bésica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da
Atencdo Basica com a implantagdo de
100 equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF)

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

CRS Centro / STS Sé

META READEGUADA

o G USeRo



4.48.1. Aprimorar a integragdo entre as Equipes de Consultério na Rua, Estratégia Salude da
Familia e Equipes de Atencdo Primaria das UBS do territério da STS Sé

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.48. Garantir a populagdo em situagdo de rua atendimento integral em saude, através da ampliacdo das equipes
de Consultério na Rua para atendimento as necessidades desta populacdo e articulagdo com a rede de servicos
intersetoriais

Saulde da Populacdo em Situacdo de Rua — Consultério na Rua

1. Realizar a¢bes de sensibilizagdo em 100% das UBSs para as demandas da

populacdo em situacdo de rua e a necessidade do cuidado compartilhado 2 0

2. Promover 1 acdo conjunta com a Area Técnica da Salde da Crianca 1

3. Promover 1 acdo conjunta com a Area Técnica da Satde da Mulher 1

4. Inclusdo da tematica vulnerabilidade da pessoa em situacdo de rua nas 5 0

capacitacoes previstas no PLAMEP

5. Realizar um encontro com toda a Rede de Salde da STS Sé sobre as demandas 5 0

da populacdo em situacdo de rua e a necessidade do cuidado compartilhado

6. Monitorar as agdes conjuntas ESF, EAP e ECnR na Atencdo Basica 2 0
Total 10 0

1. Agdo continua, com realizagdo de acbes de sensibilizacdo na UBS Sé e UBS N3Sr@Brasil: reunides sobre o cuidado
compartilhado as pessoas em situacdo de rua. Previstas a¢des para o 3° quadrimestre nas Unidades: Cambuci, Humaita e
Republica. 2. A¢do ainda ndo realizada: apresentado projeto a equipe do SESC Carmo no Centro de Acolhida Autonomia
em Foco de acgdo conjunta: Autocuidado e Cuidado com as Criangas. Programado para outubro/23. 3. A¢do ndo realizada.
Agendada para 13/09: Atualizacdo em Sifilis - diagndstico e tratamento. Acdo para Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem
da ESF, EAP e ECNRua. 4. Acdo continua. STS Sé e CRSCentro realizaram, em todas as UBS, oficinas com os profissionais|
sobre as diferentes vulnerabilidades da populacdo do territério, incluindo a Populagdo em Situagdo de Rua e como melhorar|
0 acesso e a assisténcia. Foi realizada avaliagdo das Oficinas, e o Grupo discute e planeja as proximas agdes. 5. A¢do nao
realizada, planejada para 3° quadrimestre. 6. Acdo continua. Monitoramento realizado pela Interlocugdo Saude Pop. Rua na
STS Sé: Na UBS Republica, UBS Sé e NSBrasil, as equipes de CNRua participam junto as equipes de ESF e EAP do Nucleo de
Vigilancia em Saude. Na UBS Sé o CNRua integra o Comité de Sustentabilidade. Em agosto foram realizadas a¢6es
compartilhadas entre as equipes da UBS Sé, UBS NSBrasil e UBS Republica: vacinacdo, orientacdes, testes rapidos IST/AIDS.

Foram realizas a¢des com o CTA Henfil: Teste Réiido IST/AIDS e distribuicdo de insumos de irevengéo.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica, Especialidades e
Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 16 - Criar o programa
Reencontro, com o
reordenamento da rede e da ODS 3 - Saude e Bem-estar -

metodologia de atendimento a 3.1, ODS 10 - Reduzir as N&o se aplica
populacdo em situagdo de rua e desigualdades
a implantacdo de 30 novos
Servicos

CRS Centro / STS Sé

META READEQUADA

= - F



4.49.1. Aumentar a razdo de exames de mamografia na populacdo-alvo

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.49. Considerando o aumento de 47,59% no Coeficiente de mortalidade por cancer de mama de
2017 a 2020 (16,6 para 24,5), identificar, orientar e monitorar mulheres de risco ou em periodo para
exame de rotina
Saude da Mulher

1. Manter rastreamento organizado instituido em 03/2021 (identificacdo da populacdo

alvo, geograficamente definida , convocacdo para realizagcdo do exame) 25 0
2. Reforcar organizacao do fluxo de referéncia e contrarreferéncia nos SRM para
ampliar cobertura na populacdo-alvo e reduzir tempo de espera para avaliagdo com 2,5 0
especialista
3. Requalificar médicos das UBS para interpretacdo dos resultados de mamografia nas
unidades solicitantes, priorizando agendamentos de primeira consulta com 55 0
mastologista, segundo protocolo municipal dos Servicos de Referéncia de Mama '
(SRM)
4. Sistematizar fluxo de agdes entre equipamentos para agilizar detecgdo, diagndstico 55 0
e tratamento precoce das lesdes sugestivas de cancer '

Total 10 0

1. Agdo continua. As unidades mantém o rastreamento organizado seguindo as diretrizes ja existentes. Implementacdo de
anotacdo nas unidades das solicitagdes e resultados das mamografias. 2. A¢do continua. Unidades mantém fluxo de processo
de referéncia/contrarreferéncia. 3. Agdo continua. Aguarda contratagdo de servico para qualificagdo dos profissionais. Esse
tema ndo estd contemplado no PLAMEP, no entanto, serd solicitada inclusdo para que os recursos sejam viabilizados. O
projeto podera ser organizado pela Educacdo Permanente da SPDM com contratagdo de especialista no tema. 4. Agdo
continua. Manutencado do fluxo para deteccdo e diagndstico. Em andamento discussdo para avaliar a possibilidade de realizar|

uma Webinar Eara intensificar a sensibilizacdo de diainéstico Erecoce do cancer de mama.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencado Bésica,
Especialidades e Vigilancia

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.4 N&o se aplica

oy

N&o possui vinculagdo

CRS Sudeste / STS Vila Mariana-Jabaquara

o G USeRo



4.50.1. Reformar o Ambulatério de Especialidades CECI "Dr Alexandre Kalil Yasbek"
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.50. Melhorar as condices fisicas do Ambulatério de Especialidades CECI "Dr Alexandre Kalil
Yasbek" para melhor atendimento em salde

Atencdo Ambulatorial Especializada

1. Elaborar minuta para instrucdo da licitagdo do projeto executivo de reforma 2,5 2.5
2. Registrar parecer sobre documento 2,5 2.5
3. Publicar e divulgar pregdo 2,5 2.5
4. Entregar projeto 2,5 2.5

Total 10 10.0

1. Agdo concluida. Foi elaborado minuta para instru¢do da licitagdo para execugdo de projeto de reforma. SEI
6018.2022/0067111-5. 2. Agdo concluida. Foi registrado parecer sobre o documento. 3. A¢do concluida. Foi publicado €
divulgado pregéo para contratacdo de empresa para execucédo do projeto executivo. 4. A¢do concluida. Projeto entregue e
aprovado.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 ODS 3 - Saude e Bem-estar Plano Municipal da Primeira Infancia

equipamentos de satde no municipio

CRS Sudeste / STS Vila Mariana-Jabaquara

e ) SRERLo



4.51.1. Contratar 2 equipes de ESF para cobertura das areas de maior vulnerabilidade e
acesso para melhoria dos indicadores de saude locais

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.51. Ampliar o acesso a atencgdo basica e requalificar a assisténcia na Vila Maria/Vila Guilherme em
territério de vulnerabilidade social

Atencdo Basica

1. Contratacdo de 2 equipes de ESF para UBS Vila Ede 10 0
Total 10 0

1. Em andamento, fase de diagndstico do territorio para elaboracdo de justificativa para a implementacdo das equipes.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencéo Basica

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da
Atencdo Basica com a implantacdo de
100 equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF)

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

CRS Norte / STS Vila Maria-Vila Guilherme

e ) SRERLo



4.51.2. Implantar equipes de Estratégia Saude da Familia (eSF) nas UBS Jardim Brasil, UBS
Parque Novo Mundo | e UBS Parque Novo Mundo |l

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.51. Ampliar o acesso a atencgdo basica e requalificar a assisténcia na Vila Maria/Vila Guilherme em

1. Definir no Termo Aditivo do Contrato de Gestdo R8 a contratacdo de 10 equipes ESF

sendo 4 equipes de ESF da AMA/UBS/ESF Integrada Jardim Brasil, 3 equipes ESF para 10 0
UBS PQ | e 3 equipes UBS PQ Il e suas respectivas implanta¢ées

territério de vulnerabilidade social

Atencdo Basica

Total 10 0

1. Em andamento, fase de diagndstico do territério para elaboracdo de justificativa para a implementacéo das equipes.

3003 - Acdes e servicos da salide em Atencdo Basica,
Especialidades e Vigilancia

301 - Atencdo Basica

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da
Atencdo Basica com a implantacdo de

100 equipes de Estratégia de Satide da ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

Familia (ESF)
e METAS 4
CRS Norte / STS Vila Maria-Vila Guilherme v SAUDE

e ) SRERLo



4.52.1. Aplicacdo de AMPI em, ao menos 17%, da populacao idosa da STS Vila
Prudente/Sapopemba

4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territorios municipais

4.52. Aumentar o numero de aplicacdo do instrumento AMPI-AB nas UBSs da STS Vila
Prudente/Sapopemba, dado que o instrumento que permite as UBS a qualificacdo da demanda,
planejamento e gestdo do cuidado em salde das pessoas idosas na Rede de Atencdo a Saude
Saude do Idoso

1. Sensibilizar equipe de Atencdo Basica e ESF sobre importancia do instrumento

AMPI-AB na linha de cuidado da saide Pessoa Idosa 3 0
2. Sensibilizar Conselho Gestor sobre aplicacdo da AMPI 2 0
3. Capacitacdo constante da equipe das UBS sobre aplicacdo da AMPI devido a grande 5 0
rotatividade de profissionais

Total 10 0

1. Em andamento, com abordagem do tema mensalmente nas reunides de gerentes desta Supervisao, orientacdes nas
reunides técnicas das unidades e sensibilizagdo dos supervisores técnicos da Organizacdo social de Saude - OSS parceira
sobre a importancia da aplicacdo/utilizacdo desse instrumento. Contribuindo assim para um aumento de 2,96% de
aplicacdo da Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa - AMPI nesse semestre (Fonte: Blsaude). 2. Em andamento, com
orientagdo nas reunides do Conselho Gestor desta Supervisdo bem como orientacdo aos gerentes para que o tema seja
trabalhado junto ao conselho gestor local, contribuindo assim para um aumento de 2,96% de aplicacdo da AMPI nesse
semestre (Fonte: BISaude). 3. Em andamento, com equipe da Unidade de Referéncia a Saude do Idoso - URSI matriciando
todas as unidades, conscientizacdo dos gestores sobre a importancia da multiplicacdo constante da aplicacdo da AMPI aos
técnicos, avaliagdo junto aos supervisores da OSS sobre a necessidade de manutengdo dos profissionais nas unidades
contribuindo assim para um aumento de 2,96% de aplicacdo da AMPI nesse semestre (Fonte: Blsaude)

3003 - Agdes e servicos da salde em Atencédo Basica,
Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.8 N&o se aplica

3
.,;\m <
hd SAUDE
META READEDUADA

304 - Vigilancia Sanitéria

N&o possui vinculagado

CRS Sudeste / STS Vila Prudente-Sapopemba
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4.53.1. Reduzir o coeficiente de incidéncia de sifilis congénita em 10% até 2025
4. Garantir a atencdo integral e equidade no acesso a salde, observadas

as especificidades dos territérios municipais

4.53. Diminuir o coeficiente de incidéncia de sifilis congénita no territério da STS V
Prudente/Sapopemba

Vigilancia em Sadde

1. Facilitar acesso a todas as mulheres com atraso menstrual ao teste urinario de

gravidez 1 0
2. Realizar teste rapido para sifilis nas mulheres que procurarem servico para teste de 5 0
gravidez, independentemente do seu resultado
3. Frente a diagnostico de sifilis, garantir inicio imediato do tratamento com inclusdo 5 0
do parceiro
4. Garantir tratamento adequado para sifilis em gestante e seu(s) parceiro(s) 1 0
5. Garantir acompanhamento adequado da titulacdo do exame ndo treponémico 1 0
6. Oferecer teste rapido para sifilis nas consultas de pré-natal para gestantes com 1 0
vulnerabilidades
7. Realizar teste rapido para sffilis nas gestantes sem diagnéstico de sffilis durante a 1 0
gestacdo no 3° trimestre (pode ser associado a coleta do streptococo)
8. Realizar registro adequado das condutas durante pré-natal em prontuario e cartdo 1 0
da gestante

Total 10 0

1. As acbes 1,2, 3,4,5,7,7, e 8, sdo continuas, e se encontram em andamento através das orienta¢cdes constantes realizadas
pelas STS nas reunides técnicas (Reunido de Gerentes e do Comité de transmisséo vertical, mensalmente, e Reunides Técnicas
nas Unidades para discussao de casos de sifilis), uma vez que o tema faz parte da assisténcia ao pré-natal. Neste quadrimestre,
as seguintes Unidades foram visitadas: UBS Fazenda da Juta | 18/07 - UBS Jardim Sapopemba 27/07 - UBS Jardim Sinha 18/08
- UBS Reunidas | 23/08 - UBS Fazenda da Juta Il 25/08 - UBS Vila Heloisa 30/08.

3003 - Acdes e servicos da salde em Atencdo Basica,

301 - Atencao Basica Especialidades e Vigilancia

ODS 3 - Saude e Bem-estar - 3.2 N&o se aplica

N&o possui vinculagdo
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