CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

TERMO ADITIVO N2 47/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

OBIJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA MARIANA /
JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01/10/2020 a 31/10/2020. Inclusdo da UBS Dr. Oswaldo

Marasca Junior.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018, 819/2018,
877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019 e 1377/2019, NILZA
MARIA PIASSI BERTELLI, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 8.314,869-3,
inscrito no CPF/MF sob n°® 010.279.868-03, Coordenadora Regional de Satde, designada por
CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA, qualificada como Organizacdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-
92, inscrita no CREMESP sob n2 803878 com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino
— CEP: 04024-002 / S&o Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato
representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, portador da
cédula de identidade RG n2 7791138 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 042.038.438-39, residente e
domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho
de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N¢ R005/2015 —
SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2020 a 31/10/2020 o
orcamento global de custeio no valor de R$ 26.619.781,87 (Vinte e seis milhdes, seiscentos e dezenove
mil, setecentos e oitenta e um reais e oitenta e sete centavos). Conforme Despacho publicado no DOC
de 07 de outubro de 2020, pagina 49. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o

seguinte Cronograma de Desembolso:

ouT/20
R$ 26.619.781,87

As despesas descritas onerarao a dotagdo orgcamentaria com transferéncia

84.10.10.302.3003.2507.3.3.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 fontes00/02.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — ParAmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo |1l — Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.
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Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n? R0O05/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 07 de outubro de 2020.

D [

NILZA MARIQ{ PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

TESTEMUNHAS: -

L5
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RONALDO RAMOS LARANJEIRA
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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ANEXO V = Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

As metas de produgdo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atencdo, serdo descritas nos quadros adiante,

especificadas por unidade de saude contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgdo serdo monitoradas mensalmente quanto a sua
efetiva manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e linha de servigo. As metas desses profissionais foram definidas em fung&o das
necessidades de satde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutenc¢do dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de “EQUIPES MINIMAS”, n3o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das agoes

previstas no Contrato.

A manutencdo da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo,
durante o horario de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgdo.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito célculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo

ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de produg¢do ndo se constituem como parametros para a configuracdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes da

Coordenadoria e Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacio dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.
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ATENCAOQ BASICA

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA VILA CLARA - (6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade TGRSt Procedimento Quantidade
em horas
UBS
:::g;e i"cr;‘””‘té"” 48 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista . 40 individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos G
ESB Mod I atendimentos 432
Cirurgido Dentista 2 40 individuais
Técnico de Saude Bucal 2 40 2
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Rrasedimertos ki
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda-feira & sdbado - 12hrs didrias
{2) 2 médicos Pediatras de segunda, terga e guinta- feira e 1 médico Pediatra de quarta e sexta-feira - 12hrs didrias
OBS: * Periodo de 4 horas sera destinado ao apoio matricial 3 rede de aten¢do bésica.

AMA/ UBS INTEGRADA AMERICANOPOLIS — UBS Mista (4 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB Modalidade II

+ AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahierr:sanal L Procedimento Quantidade
ESF
Agente Comunitario de -~ i
Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 i e 624
enfermeiro

Efedl, 1 40 atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 0 individuais
Auxiliar de Satide Bucal procedimentos 672
ESB Mod I atendimentos 216
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Satide Bucal 1 40 ;

1 20 procedimentos 756
Auxiliar de Saude Bucal individuais

UBS

Meédico Clinica Médica 2 20 consulta medica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra*® 1 20 consulta médica 100
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Psicélogo 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Meédicos pediatras (2) 8 12

(1) 3 médicos Clinicos de segunda, 2 médicos Clinicos de terga a sexta e 1 médicos Clinico aos sabado - 12hrs didrias
(2) 2 médicos Pediatras diariamente de segunda e quarta e 1 médico Pediatra terca, quinta, sexta e sabado - 12hrs didrias
OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial & rede de atengio bésica.

AMA/UBS DR GERALDO DA SILVA FERREIRA - UBS Mista (1 ESF + EAB + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantid | Jornada Semanal Procedimento Quantidade
ade em horas
UBS
f\if:’;te Comunitério de Saude | 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro ESF 1 40 Eonavi o 156
enfermeiro

Meédico Clinico 3 20 consulta médica 789
M édica Gensrallsta mals 1 40 consulta médica 333
medicos

Médico Pediatra 1 20 consulta médica 208
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 736
Assistente Social 1 30

Enfermeiro 3 40

Farmacéutico 1 30

Farmacéutico 1 40

Psicologo 1 40

AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 5 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sabado - 12hrs diarias
(2} 1 médico Pediatra diariamente de segunda 3 sexta-feira - 12hrs didrias

UBS CUPECE DR WALDOMIRO PREGNOLATTO — UBS Mista (6 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB

Modalidade 1)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantid | Jornada Semanal Procedimento Quantidade
ade em horas
ESF
A e -
¢ izr;te Comunitério de Saude 30 40 visita daiiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consyitads 936
enfermeiro

ESB Mod 11 atendimentos 216
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Sau |

Schic:de Salifehuce 1 40 procedimentos 756
Auxiliar de Saude Bucal 1 40
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista 1 4 individuais 192
Auxiliar de Saiide Bucal 1 40 procedimentos 672
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Médico Clinica Médica 1 B consulta médica 263
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40

OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial a rede de atengdo basica.

AMA 12 HORAS*

UNIDADE DE SAUDE

Equipe Minima

Numero de
Profissionais/Dia

Dias da Semana

AMA SANTA CRUZ

3 médicos clinicos

Segunda-feira a sabado- 12hrs didrias

1 médico pediatra

Segunda-feira a sabado- 12hrs didrias

NASF Modalidade 1 — UBS VILA CLARA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Modalidade 1 — CUPECE DR WALDOMIRO PREGNOLATTO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 20
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudidloga 1 40 equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Modalidade 1 — VILA SANTA CATARINA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
Médico Ginecologista 1 20 equipe
Psicélogo 1 40 |
Terapeuta Ocupacional 1 20 J
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NASF Modalidade 1 - Jd. Lourdes
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da
Psicdlogo 1 40 equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidloga 1 40
UBS PARQUE IMPERIAL - PROF MANUEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - Unidade Mista (1 ESF + 1 ESB
Modalidade Il + EAB + Equipe Idoso)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria - lorpaa :
Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente
Comunitério de 7 40 visita domiciliar 1.400
Saude - ACS
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 1 40 opnuiare 156
enfermeiro
atendimentos
y . 216
ESB Mod I individuais
Cirurgido Dentista 3 W
Técnico de Saude 1 40 pracedimentos 756
Bucal
Auxiliar de Saude
Bucal 5 i
Cirurgido Dentista atendimentos 192
Auxiliar de Satide 1 40 individuais
Bucal procedimentos 672
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
.'x;i';iiecologista 1 20 consulta médica 263
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20* consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
EQUIPE IDOSO
. Jornada
P(r:::iesiioc:;aal Quantidade Semanal em
Horas
Técnico de
Enfermagem 1 40
Enfermeiro 1 40
0OBS: * Periodo de 4 horas sera destinado ao apoio matricial 3 rede de atengdo basica.
UBS MILTON SANTOS - Unidade Mista (2 ESF + 1 ESB Modalidade Il + EAB)
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAO MENSAL
)
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
oG T .
Aii'; & Comunitdrio de Sadde 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista ESF 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 Grnsulta e 312
enfermeiro
ESB Mod I 1 40 ;
Cirurgido Dentista atendimentos 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 '”d""'c;‘_‘a's 756
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos
Wi e Gereralisea mials 1 40 consulta médica 333
médicos
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Cirurgidio Dentista 1 20 atendimentos %6
individuais
Auxiliar de Satide Bucal 1 30 procedimentos 336
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS VILA SANTA CATARINA - ESF - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
:::;‘ZE- ir::r:umtarlo e 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Itad
Enfermeiro - ESF 5 40 fonsy a‘ ® 780
enfermeiro
E‘SB Mgd | . . 1 0 .atepfilmna_ntos 192
Cirurgido Dentista individuais 672
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos
E.SB M,cjd . . 1 40 atendimentos
Cirurgido Dentista S 216
individuais 756
Técnico de Sadde Bucal 1 40 procedimentos
Auxiliar de Satide Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM LOURDES - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de . ais
| ;
Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
M?dfco Generalista (Mais 1 40 consulta médica 333
Médico)
Enfermeiro - ESF 5 40 i 780
enfermeiro
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éterl(?imgntos 43
ESB Mod Il g 45 individuais
Cirurgido Dentista
procedimentos 1512
Técnico de Salide Bucal 2 40
Auxiliar de Satide Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS VILA CAMPESTRE - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional t‘luant Toieivee vl et Procedimento Quantidade
idade horas
Aigte Comunitario-de Salde 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 PRNIUIE 780
enfermeiro
ESB Mod | atendimentos
4
Cirurgido Dentista 2 a0 individuais 38
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos 1344
ESB Mod | atendimentos
216
Cirurgido Dentista - o individuais
Técnico de Saltde Bucal 1 40
edimentos 756
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 RFQE
Farmacéutico 1 40
UBS VILA CANAA - Mista (3 ESF + 1 ESB Modalidade | + EAB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

. Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde 18 40 visita domiciliar 3.600
- ACS
Enfermeiro ESF 3 40 consultalde 468
enfermeiro
Médico Generalista ESF 3 40 consulta médica 1.248
Médicos Clinico al 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista 1 40 individuais e
Auxiliar de Sadde Bucal 40 procedimentos 672
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS CIDADE VARGAS - Tradicional (EAB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional 9”3'“ lomads Semanal Praocedimento Quantidade
idade em horas

Médico Generalista — Mais i

Médicos 2 40 consulta médica 666
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 2 20 _ate.nclhmentos 192

individuais

s

12
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Auxiliar de Sadde Bucal 2 30 procedimentos 672
atendimentos
Cirurgido Dentista 1 20 individuais 80
procedimentos 200
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico I 4 40
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - UBS JD. LOURDES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCKO MENSAL
5 Jornada
Categoria Profissional ”“"‘e."’ de Semanal em Procedimento Muamensal de
Profissionais producdo
horas
Acompanhamento
dos casos,
Coordenagdo Equipe 1 40 supervisdo e
coordenagdo
administrativa
Eiferiialic 1 40 Consulta e visita
domiciliar 120 Idosos em
Procedimentos no | Acompanhamento
Auxiliar de Enfermagem 2 40 domlc'.h? sob Més
supervisdo do
Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico ger[atr? ou clinico Consulta Médica &
R Gpreacam A 29 Visita domiciliar
gerontologia
CAPS ADULTO Il JABAQUARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
b Pacientes com
Categoria Profissional Quantidade Semanal em 2 Quantidade
cadastro ativo
horas
Meédico Psiquiatra 2 20
Enfermeiro 2 40
Psicdlogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Assistente Social 2 30 Pacientes com 250
Farmacéutico 1 40 cadastro ativo
Auxiliar de Enfermagem 4 40
Auxiliar Técnico 2 30
Educador Fisico 1 40
Técnico de Farmécia 1 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA
Capacidade ACOMPANHAMENTO
LOcAL Pessoas MENSAL
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA - Rua 10 leitos Taxa de ocupacdo de
Soares de Avelar, 946 leitos, de 85% a 100%.

Servico Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA

Capacidade

LOCAL Pessoas | ACOMPANHAMENTO MENSAL

Rua Jagquardo, 179

08 pessoas
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Porcentagem de moradores em
relagdo a capacidade, de 85% a
100% da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo
/ 8) *100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Coordenador de Saude ok 40h
Cuidador 8 36h
Técnico de Enfermagem 1 40h

Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA 11
Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL

Pessoas Porcentagem de moradores em
LOCAL — Rua Correia de 07 pessoas relacdo a capacidade, de 85% a
Almeida, 158 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo
/7) *100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Semanal em horas
Cuidador 8 36h
Técnico de Enfermagem 1 40h

CONSULTORIO ODONTOLOGICO TCM

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD ASSISTENCIAL
Jornada
Categoria Profissional Qtde. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Cirurgido Dentista b 40 Acompanhamento das atividades da
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 equipe

CENTRO OLIMPICO DE TREINAMENTO E PESQUISA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO ASSISTENCIAL
Jornada
Categoria Profissional Qtde. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico do Esporte 10 8
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36 o
Fisiologista 1 20 Acompanhamento.das atividades da
Nutricionista 1 40 SHRe
Fisioterapeuta 2 20
Psicologo 2 20
UPA VILA MARIANA
Especialidade Médica Equipe Minima Semanal
Clinica Médica 63 plantdes de segunda a domingo
Clinica Cirdrgica 14 plantées de segunda a domingo
Pediatria 25 plantBes de segunda a domingo
Médico Diarista 2 Médicos de 12h

14
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

UBS VILA MORAES — UNIDADE MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahie::sanai Ealk Procedimento Quantidade
:fjg;e Comunsariade 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta enfermeiro 312
Meédico Clinico Geral : ;g consulta médica 84::::::31:222:;32
it : 5 12 consulta médica 527 (meta 12=79 e
Medico Padiatta 1 20 consulta médica meta 20=132)
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
E.SB M.?d I . 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saide Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 2 30 poauedimentos 672
individuais
Médico Generalista 1 40 consulta médica 208
Enfermeiro 3 40
Enfermeiro 2 36
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fonoaudidlogo 1 30
Nutricionista 1 40
AMA/UBS INTEGRADA SAQ VICENTE DE PAULA — (UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal o Procedimento Quantidade
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta meédica 125
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
Auxiliar de Satde Bucal 2 36 procedimantos 1008
individuais
atendimentos individuais 48
Cirurgido Dentista 1 10 procedimentos
individuais 164
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
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AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médico pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sabado - 12 hrs didrias
(2) 1 médico Pediatra diariamente de 22 & sabado - 12 hrs diarias

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE BRISTOL — (UBS MISTA - 3 ESF + 1 ESB | + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsa?;nsanal o Procedimento Quantidade
ESF
?fg;‘:e_i%?””'tar'c’ de 19 40 visita domiciliar 3800
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Meédico Pediatra 2 20 consulta médica 526
E‘.SB M.Od I ; 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Il’rqct?dirrl.entos 336
individuais
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
AMA
Médico clinico (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de 22 feira a sdbado - 12 hrs dirias
(2} 2 médicos Pediatras diariamente de 22 feira e 1 médico Pediatra diariamente de 32, 4252 g 62 feira - 12hrs didrias

UBS AGUA FUNDA - (5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il )

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAOQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal " Pracedimento Quantidade

Agente Comunitario de S T
Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista (Mais .
Médico) 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Mod | 1 40 di individuai
Cirurgiso Dentista atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod Il 1 40 di individuai
Cirurgido Dentista atendimentos individuais 216
Técnico de Salide Bucal 1 40 di
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos 138
Médico Psiquiatra* i 20 consulta médica 100
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40

OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ac apoio matricial 3 rede de atencio bésica.

[ UBS ALMIRANTE DELAMARE - 5 ESF |




=)

CIDADE DE

T
& # SAO PAULO
i SAUDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs:rr:sanal - Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de - oodl
Satide - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40

UBS VILA CARIOCA - (3 ESF)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jarnadahs:rransanal e Procedimento Quantidade
ijgze_i‘é’:”mta“" de 15 40 visita domiciliar 2700
Médico Generalista 3 40 consulta médica 918
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 441
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS HELIOPOLIS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade JornadahS:r:sanal o Procedimento Quantidade
:agjgée_i‘é’:””'ta”c’ te 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ETC'B M.?d I . 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Satide Bucal 1 30 r;;’i:?g::i‘:“ms 336
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 1 40
Nutricionista 1 40
Farmacéutico 1 40
OBS: * Perfodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial a rede de atengdo basica.

UBS DR. OSWALDO MARASCA JIUNIOR - (UBS MISTA + 1 ESF)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadahs;r::nal i Procedimento Quantidade
Agfente Comunitério de 6 0
Satkle - ACH Em Transigdo
Médico Generalista PMM 1 40
Enfermeiro - ESF 1 40

UBS
Cirurgido Dentista 2 20
Técnico em Saude Bucal 1 30
Auxiliar de Salde Bucal 1 30 .
- Em Transicdo
Assistente Social 1 30
Médico Clinico Geral 2 20
Médico Tocoginecologista 2 20
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Médico Pediatra 2 20
Médico Psiquiatra 1 8
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS NEUSA ROSALIA MORALES - Mista (1 ESF + 1 ESB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs;r:nal m Procedimento Quantidade

?:jgée'i?:r:umtarm o 6 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta medica 416
Enfermeiro ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salide Bucal 2 30 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Técnico de Saude Bucal 1 30 procedimentos 336
Meédico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro * 3 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

*1 Profissional Readaptado

UBS AURELIO MELLONE - Mista (3 ESF+1ESBII)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr;'lsanal em Pracedimento Quantidade
;:l?g;e-it::rgumtano ae 15 40 visita domiciliar 3000
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
?ri:;i;i II:I)entista 1 40 atendimentos individuais 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 ;
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 praeedfpatos i
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 procedimentos 672
Cirurgisio Dentista 1 20 atendir‘nentos individuais 80
procedimentos 200

Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fonoaudiélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
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0BS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial & rede de atengdo basica.

UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI - (2 ESF + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade JornadahS‘;?sanal = Procedimento Quantidade
SA:ES;E_CA‘E’;“”“"“" % 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
ESB Mod Il 1 40
Cirurgido Dentista atendimentos individuais 216
Técnico de Saude Bucal 1 40
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos 756
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Técnico de Salde Bucal 1 30
Auxiliar de Satde Bucal 1 30 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 80
procedimentos 200
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
NASF Modalidade 1 — UBS AGUA FUNDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadah?rr:sanal " Procedimento Quantidade

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga : il Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecologista 1 20
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Modalidade 1 — UBS AURELIO MELLONE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadah.‘;err:sanal em Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
Psicologo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecologista 1 20
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF Modalidade 1 — UBS ALMIRANTE DELAMARE

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadah.‘;r:sanal o Procedimento Quantidade
L = = Acompanhamento das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 20
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Fonoaudiologa 1 40
Médico Ginecologista 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
NASF Modalidade 1 — UBS SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs:;::sanal em Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Foncaudlol?ga 3 L Acompanhamenta das atividades da equipe
Educador Fisico 1 20
Psicologo 1 40
Psicologo 1 30
NASF Modalidade 1 — UBS JD. SECKLER
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsuerr::nal - i Procedimento Quantidade
Assistente Social 5 § 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 20
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

UBS DR EDUARDO ROMANO RESCHILIAN - UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs;r;'lsanal em Procedimento Quantidade
ESF
Agente Comunitario de . —
Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB Mod | . R
Cirurgidio Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod Il 1 i e 3
Cirurai%o Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 ’
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos o
UBS

Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 1 40
FarmacAutico 1 40
Psicélogo 1 40

/ 20
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UBS SACOMA- UNIDADE MISTA (7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
; 3 = I
Categoria Profissional Quantidade Jornadahisi:lsana em Procedimento Quantidade
ESF
Agente Comunitério de - —
Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB Mod | ; — i
Clrurgifia Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod Il i e S
Cirurgi%o Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Técnico de Salide Bucal 1 40 rocedi " 756
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 RRoceomnenCe
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra® 1 20 consulta médica 100
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 Procedimentos 672
individuais

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 2 40

OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial & rede de aten¢do bdsica.

UBS JARDIM SECKLER — UNIDADE MISTA (3ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada Semanal em

Categoria Profissional Quantidade orhe Procedimento Quantidade

ESF
Apente Comunitarie de 19 40 visita domiciliar 3,800
Saude
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
E‘.SB MEd ! . 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos 672
E.SB M.o~d ! ; 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Técnico de Satide Bucal 1 40

i 756

Auxiliar de Saude Bucal 1 40 progedimentas

UBS
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Medico Tocoginecologista 1 8 consulta médica 105
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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UBS VILA ARAPUA - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahi:i:sanal il Procedimento Quantidade
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta medica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salide Bucal 2 30 .pro.cédlm.entos 672
individuais
atendimentos individuais 80
Cirurgido Dentista 1 20 procedimentos
L . 200
individuais
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
UBS VILA DAS MERCES - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahscri:l:nal il Procedimento Quantidade
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra i 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista g 20 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satde Bucal 4 30 procedimenios 1344
individuais
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 1 30
Assistente Social 1 30
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA 24 HORAS SACOMA
UNIDADE DE — - Equipe Minima
p \imero de
SAUDE issionai
Profissionals/Dia Dias da Semana Total de Profissionais
4 médicos clinicos —dia Segunda e terca-12 h 8
Clinica Médica | 3 médicos clinicos — dia Quarta a Domingo - 12h 15
2 médicos clinicos - noite Segunda a Domingo -12 h 14
3 médicos pediatras dia Segunda a Quinta - 12h 12
2 médicos pediatras — . , .
Pediatria dia Sexta-feira, Sabado e domingo-12 h 6
2 meédicos pediatras - .
haite Segunda a Domingo =12 h 14
AMA 24 HORAS SACOMA - Servigo odontoldgico 24hs
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada Semanal em Horas Quantidade
Auxiliar de Saldde Bucal Diurno 36 4
Auxiliar de Saude Bucal Noturno 36 3
Dentista Diurno 12 14
Dentista Noturno 12 7
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PSM AUGUSTO GOMES DE MATOS
Especialidade Médica Equipe Minima Diaria
. L 3 médicos 12hs diurno de Segunda a Domingo 21
Clinica Médica —
2 médicos 12hs noturno de Segunda a Domingo 14
5 o 1 médico 12hs diurno de Segunda & Domingo 7
Clinica Cirlirgica — : :
1 médico 12hs noturno de Segunda a Domingo 7
B 2 médicos 12 horas diurno de Segunda a Domingo 14
2 médicos 12 horas noturno de Segunda a Domingo 14
Y 1 médico 12hs diurno de Segunda a Domingo 7
Ortopedia - : :
1 médico 12hs noturno Segunda 4 Domingo 7
CECCO HELIOPOLIS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Coord}enador de Servicos 1 40
de Sadde
Educador Fisico 2 20
Oficineiro 2 40 Acompanhamento das atividades
Psicologo 1 40 da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30

URSI - SAO VICENTE DE PAULA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Médico Geriatra 2 20 Consulta 154
Enfermeiro 1 40 Consulta 133
Fisioterapeuta 1 30 Consulta 48

CAPS ADULTO Il IPIRANGA - VILA MONUMENTO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 3 20
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
2 30
Psicélogo 1 20
Terapeuta Ocupacional 4 30 N N—
Assistente Social 2 30 ; 250
: cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Auxiliar de Enfermagem 5 30
Auxiliar Técnico : £
1 30
Educador Fisico 1 40
Técnico de Farmacia 1 40

CAPS AD Ill IPIRANGA - HELIOPOLIS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Semanal em horas | Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Clinico 1 30
Enfermeiro Diurno 3 36 Pacientes com 250
Enfermeiro Noturno 2 36 cadastro ativo
Enfermeiro 2 40
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

23
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Assistente Social 3 30
Educador Fisico 2 20
Farmacéutico t 30
Técnico de Farmacia 1 40
Auxiliar de Enfermagem - Diurno 9 36
Auxiliar de Enfermagem -
Noturno g 5 i
Augxiliar Técnico 2 40
CAPS INFANTO JUVENIL il - HELIGPOLIS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Pediatra 1 20
Enfermeiro Diurno 3 36
Enfermeiro Noturno 3 36
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 Pacientes com 250
Assistente Social 2 30 cadastro ativo
Educador Fisico 1 40
Fonoaudidlogo | 2 30
Auxiliar de Enfermagem - Diurno 6 36
Augxiliar de Enfermagem -
Noturno ¢ / 36
Auxiliar Técnico 3 40
CAPS AD Il SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Semanal em horas | Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra k =
1 30
Médico Clinico 1 20
Enfermeiro 2 40
Psicologo 2 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 .
Assistente Social 2 30 Pacientes cgm 250
; cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Técnico de Farmadcia 2 40
Auxiliar Enfermagem 4 30
Educador Fisico . 24
1 40
Augxiliar Técnico 2 40

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA | - TIPO I

LOCAL Capacidade Pessoas | ACOMPANHAMENTO MENSAL
Unidade de
Acolhimento Adulto -
Sacomi | - Alcool e 10 l&itos Taxa de ocupagdo de leitos, de
Drogas - Rua Bom 85% a 100%.
Pastor, 1648 -
Ipiranga

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA I1 - TIPO I
LOCAL ] Capacidade Pessoas [ ACOMPANHAMENTO MENSAL

24
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Unidade de
Acolhimento
Adulto - Sacoma :
Y — 10 leitos Taxa de ocupagﬁltég; leitos, de 85% a
Drogas - Rua do ™
Manifesto, 2013-
Ipiranga
Servigo Residencial Terapéutico - Vila Monumento
Cepaciade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
LOCAL - Rua Porcentagem de moradores em
Gongalo Pedrosa, 08 pessoas relacdo a capacidade, de 85% a 100%
24 - |piranga da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8)
*100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Gusniidetia Jornada Semanal em horas
Profissional ACOMPANHAMENTO MENSAL
Coordenador de
Servicos de Saude 3 40h
Cuidador 8 36h
Técnico de 1 40h
Enfermagem
Servico Residencial Terapéutico | Ipiranga |
Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Porcentagem de moradores em
AL- R
LEIGAL , v 08 pessoas relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Itapari, 67 g
da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8)
*100}
EQUIPE MINIMA
Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas
Profissional ACOMPANHAMENTO MENSAL
Cuidador 8 36h
Técnico de 1 40h
Enfermagem

Servico Residencial Terapéutico Il Ipiranga Il

Sapaciiade ACOMPANHAMENTO MENSAL
; Pessoas
LOCAL — Rua Antonio R S—— vl
Marcondes, 159 10 pessoas centagem de moradores em relag

capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 10) *100}
EQUIPE MINIMA

Jornada Semanal em horas

Categoria Profissional Quantidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Coordenador de Servicos
de Saude 1 20k
Cuidador 8 36h
Técnico de Enfermagem 1 40h

AMA ESPECIALIDADE VILA DAS MERCES

EQUIPE MINIMA I META DE PRODUGAO MENSAL
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Categoria Profissional Quantidade JornadahS::-r:sanal ®M | procedimento Quantidade
Médico Cardiologista Adulto* 6 12 consultas/més 680
Médico Cirurgido Vascular 4 12 consultas/més 460
Meédico Endocrinologista Adulto* 5 12 consultas/més 565
Médico Nefrologista 1 12 consultas/més 115
Médico Neurologista Adulto 5 12 consultas/més 575
Médico Neurologista Infantil** 1 12 consultas/més 86
Médico Ortopedista 7 12 consultas/més 805
Médico Pneumologista 1 12 consultas/més 115
Médico Reumatologista 5 12 consultas/més 575
Médico Urologista [3 12 consultas/més 690
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 2 30

* 4h de Apoio Matricial/més
**12h de Apoio Matricial/més

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMA E VILA DAS MERCES

Exame Meta Mensal de Producdo
Eletroencefalograma 100 exames/més com laudos
Holter 24 horas (3 canais) 100 exames/més com laudos
Monitoramento Ambulatorial de Pressdo I —
Arterial - MAPA
Teste Ergométrico 130 exames/més com laudos
Ultrassonografia com Doppler Vascular* 300 exames/més com laudos
Ultrassonografia Geral 450 exames/més com laudos
Ecocardiograma 250 exames/més com laudos
dos li
Exames de Radiologia com laudo SE0 exanmss/ mbs com laudas fivre
demanda
Exames de Radiologia simples Livre demanda
Eletrocardiograma Livre demanda
*membros superiores e inferiores, cardtida, artéria renal, tiredide e etc, segundo agenda orientada pela 5T5/CRS.
HD — HORA CERTA FLAVIO GIANOTTI
BLOCO CLiNICO
Carga Horéria Meta de produgdo
Especialidade Equipe Minima Semanal por mensal -
profissional Consultas médicas
Coordenador Médico 1 30 horas
Médico Acupunturista 1 20 horas 20
Médico Alergologista 1 20 horas 220
Médico Angiologia 4 20 horas 880
3 20h
Meédico Cardiologista S 792
1 12 horas
Médico Cardiologista T. ERGOM/HOLTER 1 20 horas
Médico Dermatologista proc. Cirtirgicos (1) 2 12 horas 75l
Médico Dermatologista / Hansenologia (1) 3 20 horas
Médico Ecocardiografista 1 20 horas
1 20 horas
Médico Endocrinologista Adulto 1 24 horas 616
1 12 horas
Médico Endocrinologista Infantil (2) 1 10 horas 318




=4 CIDADE DE
&4 SAO PAULO

SAUDE
1 20 horas
Médico Endoscopia/Colonoscopia 3 20 horas
Médico Gastroenterologista 1 20 horas 220
Médico Mastologista (3) 2 20 horas 352
Médico Nefrologista 1 12 horas 132
1
Médico Neurologista 1% horas 572
2 20 horas
Médico Oftalmologista (4) 6 20 horas 1056
2
Médico Ortopedista Adulto/Infantil 12 horas 528
1 24 horas
1 12h
Médico Otorrinolaringologista (5) = 462
2 20 horas
Médico Pneumologista Adulto 1 20 horas 220
Meédico Pneumologista Adulto / Infantil i b 12 horas 132
Médico Reumatologista I 20 horas 220
1 12 horas 132
Médico Urologist
gista 1 20 horas 220
Médico Ginecologista PNAR 1 20 horas 210
Médico Ginecologista/Estudo Urodindmico ¥ 10 horas
Médico Ginecologista/ Colposcopia 1 20 horas
Assistente Social 2 30 horas
3 40 horas
Enfermeiro 4 36 horas
5 30 horas
. ’ 2 40 horas
armaceutico
1 36 horas
Nutricionista 1 40 horas
Bloco Cirdrgico**
i 12
f -1 RS
Cirurgido Geral 3 20
Cirurgido Oftalmoldgico Adulto/ Infantil exp. 2 12
Catarata
Cirurgido Oftalmoldgico 2 20 116
Cirurgido Urolégica 1 12
Cirurgido Vascular 1 12

(1) Dermatologia: 20 % da carga hordria em procedimentos. Para Hansen, 02 vagas de acesso e 04 vagas de retorno/semana/servico.
(2) Endocrino infantil: 5% da carga hordria em preceptoria.

(3) Mastologia: 20 % da carga hordria em procedimentos,

(4) Oftalmologia 20 % da carga hordria em procedimentos (mapeamento de retina).

(5} Otorrino 50 % da carga horéria de 1 profissional 20 h em procedimentos (nasofibroscopia).

HOSPITAL DIA DR. FLAVIO GIANNOTTI

BLOCO CIRURGICO

Equipe Minima Referbiicia da Referéncia de
Especialidade Jornada Semanal em - Cirurgia
Quantidade eatls Consulta Médica Ambutaterial
Anestesia o S
Anestesia 1 20 o ¥
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- A EE I,

Cirurgia Geral 1 12 48 16 i-
Cirurgia Geral (6) 3 20 96 32

Clrurgfa Oftalmoldgica Adulto/ 2 12 %6 32

Infantil exp. Catarata

Cirurgia Oftalmoldgica (7) 2 20 48 16

Cirurgia Urologica (8) 1 12 24 8

Cirurgia Vascular 1 12 36 12

NOTAS: * Na quantidade mensal de consultas médicas estdo previstos: casos novaos, retornos, pre operatdrios e retornos pre operatorios de
atividade cirdrgica

** para fins de desconto de produgdo da Cirurgia Ambulatorial deve ser considerada a Meta Global de Cirdrgica Ambulatorial

OBS: Procedimentao cirdrgico: procedimentos de baixa complexidade gue ndo requerem a atuagdo do anestesista. Deve ser realizado em sala de
procedimento e/ou consultério especializado devidamente equipado, sem necessidade de uso do centro cirurgico/hospital dia.

Cirurgia-dia: procedimentos que requerem a presenga de um profissional anestesista. Devem ser realizadas em centro cirdrgico / hospital dia com
uso posterior da RPA (recuperaglo pos anestésica).

(6) Cirurgia Geral - 1 profissional 20h e 2 profissionais 20h com carga horéria para procedimentos cirirgicos de 100% e 50% respectivamente.

(7) Cirurgia Oftaimoldgica - 2 profissionais 20h com 50% da carga horaria para procedimentos cirirgicos e realizando cirurgias de maior
complexidade e tempo cirurgico com 2 profissionais na mesma cirurgia.

(8] Cirurgia Uralégica — 1 profissional de 12 h com 50% da carga hordria para procedimentos urodindmicos.

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
UBS SAO VICENTE DE PAULA
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
- s Nimero de fomada .
Categoria Profissional I Semanal em Procedimentos Quantidade
Profissionais
horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenagdo Equipe 1 40 supervisdo e coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 120;&?505
Ruisdlisi de efeitiagan 2 40 Procedim?ntos no domicilio sob A gak
supervisdo do Enfermeiro
— mento Més
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Meédico geriatra ou clinico com 1 20 Consulta Médica e Visita
experiéncia em gerontologia domiciliar
EMAD - sediada na UBS VILA DAS MERCES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade R o et Procedimento Quantidade
em horas
Co?rdenador de Servicos de 1 40
Salude
Enfermeiro 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 pacienies Iativos [em 90
Medico Clinico 3 20 atendimento
Aux. Enfermagem 2 30
Téc. Enfermagem 4 40
Nutricionista 1! 40
SIAT 11l HELIOPOLIS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Joroedasemansl em
horas
Gerente Servigos de Saude 1 40
Agente Social Diurno 2 36 56 vagas disponiveis
Agente Social Noturno 2 36
Agente Social 2 40
Agente Redutor de Danos Diurno 6 36




CIDADE DE

r.;, L
& SAO PAULO
SAUDE
I Agente Redutor de Danos Noturno | 6 36 |

ANEXO VI -~ PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolsa Mensal - Perioda; Outubro/2020
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo NR 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA /
JABAQUARA / E STS IPIRANGA
Contratada: SPOM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
Ne SERVICOS UNIDADES ﬂé}i’
1 AMA 12H AMA DR, GERALDOD DA SILVA FERREIRA 355.877,55
F AMA 12H AMA SANTA CRUZ 524.246,65
3 AMA 12H AMA VILA CLARA 439,651,02
4 AMA 12H AMA AMERICANOPOLIS 381.877,91
5 AMA 12H AMA SAO VICENTE DE PAULA 367.798,76
3 AMA 12H AMA PARCUE BRISTOL 390.676,14
7 AMA 24H AMA SACOMA 1.686.010,71
8 AMA-E AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES 701,394,69
5 SADT SADT VL DAS MERCES 142.698,40
o0 CAPS CAPS AD (Il HELIGPOLIS 444,755,19
11 CAPS CAPS AD |1 SACOMA 268.935,07
12 CAPS CAPS ADULTO i VILA MONUMENTO 290.063,64
13 CAPS CAPS ADULTO 11 JABAGUARA 197.514,22
14 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL 11l HELIBPOLIS 364.240,45
15 CoTP CENTRO OLIMPICO 172.577,94
16 SIAT SIAT i1l HELIOPOLIS 225.354,03
17 EMAD EMAD VILA DAS MERCES 153.331,40
18 ESF UBS JARDIM LOURDES 499.984,29
19 ESF UBs VILA CAMPESTRE 521.522,67
20 ESF UBS VILA CARIOCA 344.458,00
21 ESF LIBS VILA CLARA 636.374,75
22 ESF LIBS VILA STA CATARINA 522.506,09
23 ESF UBS AGUA FUNDA 484.394,64
24 ESF UBS ALMIRANTE DELAMARE 480.231,33
25 ESF UBS HELIOPOLIS 403.972,53
26 MISTA UBS AURELIO MELLONE 442.031,86
27 MISTA UBS ERNESTO MAZZONI 347.721,79
28 MISTA UBS NEUSA ROSALIA MORALES 24441879
29 MISTA UBS CUPECE - DR WALDOMIRO PREGNOLATTO 756,655,390
30 MISTA UBS EDUARDO ROMAND RESCHILIAN TOB.378,75
31 MISTA UBS JARDIM SECKLER A436.446,26
32 MISTA UBS AMERICANOPOLIS 546.167,11
33 MISTA UBS DR, GERALDO DA SILVA FERREIRA 335.609,73
34 MISTA UBS VILA CANAA 410.212,14
35 MISTA UBS VILA MORAES 6£97.591,99
36 MISTA LIRS PARQUE BRISTOL 444,325,656
37 MISTA LIBS MILTON SANTOS 381.6588,23
EE MISTA UBS DR. OSWALDO MARASCA IUNIOR 208.552,92
39 MISTA LIB5 PROFESSOR MANOEL ANTONID DA SILVA SARAGOCA - PARQUE IMPERIAL 450.908,97
40 MISTA UBS SACOMA 952.450,80
41 MNASF NASF VILA CLARA 47.719,31
42 NASF NASF ALMIRANTE DELAMARE 50.558,14
43 NASF NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO 43.134,55
a4 MASF NASF SACOMA 56.431,09
45 MASFE MNASF VILA SANTA CATARINA 52.421,59
46 MASFE NASF AGUA FUNDA 5241782
47 MASF NASF AURELIO MELLONE 49.592,30
48 MASE MNASF JARDIM SECKLER 44.030,17
49 MNASF MASF JARDIM LOURDES 52.421,99
50 PAI PAI SAD VICENTE DE PAULA 103.270,02
51 PAI PAIJARDIM LOURDES 59.410,02
52 PSM P5M AUGUSTO GOMES DE MATTOS 2.043.613.93
53 RT SRT IPIRANGA 49.362,16
54 RT SRT IPIRANGA I 57.548,3%
55 RT SRT JABAQUARA II 51.280,82
56 RT SRT VILA MONUMENTOD 62.138,79
57 RT SRT JABAQUARA 53.468,79
58 TCM CONSULTORIO ODONTOLOGICO 27.229,87
59 CECCO CECCO HELIGPOLIS 54.640,14
60 UA UA ADULTO JABACUARA 64.032,82
61 UA UA SACOMA | 63.177,81
62 UA UA SACOMA 1l 65.417,81
63 UBS TRAD UBS VILA ARAPUA 307.550,29
&4 UBS TRAD UBS SAO VICENTE DE PAULA 32395243
65 UBS TRAD UBS VILA DAS MERCES 270.773,54
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66 UBS TRAD UBS CIDADE VARGAS 216.624,98
68 UPA Il UPA VILA MARIANA 1.767.362,62
(3] URS| URSI SE0 VICENTE DE PAULA 54.252,36
70 | HOSPITALDIA | HOSPITAL DIA FLAVIO GIANNDTTI 758.827,34
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 1.302.415,65
TOTAL CUSTEID 26.619,781,87
1 n-‘x .“ 4 che =
TOTAL INVESTIMENTOS =
TOTAL GERAL 26.619.781,87
PLAND ORCAMENTARIO - PERIDDO: OUTUBRO/2020
CE_NSDLIDADO
N9 DO CONTRATO: CG N2 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA
- MARIANA / JABAQUARA / E 5TS IPIRANGA.
UNIDADE: CONSOLIDADD GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL
DESCRIEAD OUTUBRO
01. Pessoal e Reflexo 22.610.845,61
01.01.01 - Saldrios 14.471.197,69
01.01.02 - Adiclonal Insalubridade 710.182,00
01.01.03 - Gratificagio 363.229,71
01.01.04 - Consignad -
01,01.05 - Hora Extra 137.653,16
01.01.06 - Faltas Indevidas =
01.01.07 - 132 Saldrio 1.521.745,31 |
01,01.08 - Férias 888.629,84
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias z
01.01.10 - Pensio Al icia -
01.01.11 - Bignio =
01.01.12 - Triénio 316.654,06
01,01.13 - Quinguenio -
01,01.14 - Adicional de Distncia 200.450,00
_E.,ll.l.i - Adicional de Periculosidad 21.182,50
01,01.16 - Seguro Vida -
01.01.17 - Farmécla =
01.01.18 - Associacio Esportiva =
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio 411.509,56
01.02.01 - Vale Transporte 205.602,20
01.02.02 - Vale Refeigdo 1.065.247,81
| 01.02.03 - Cesta Bésica -
01.02.05 - Convénio Médico -
01.02.06 - Vale Alimentagio 409.115,80
01.02.07 - Convénio O 0 -
01,02.99 - Qutros fi 153.087,53
01.03.01 - Saldrios - INSS -
01,03.02 - Saldrios - IR -
01.03.03 - FGTS 1.327,465,21
ﬂ.ﬂ!.m - Pis -
01.03.06 - 132 Saldrio - INSS -
01.03.07 - 137 Saldrio - IR .
01.03.08 - 132 Salario - Outros Descontos =
01.03.09 - Férias - INSS -
01.03.10 - Férias - IR -
01.03.11 - Férias - Outros Descontos -
01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias - Qutros Descontos =
01.03.13 - Contribuigdo Sindical -
01,03.99 - Qutros Descontos de Encargos e Contribuicdes -
01.04.01 - Rescisdo 403.916,98
| 01.04.02 - Rescisdo - INSS "
01.04.03 - Rescisdo - IR =
| 01.04.04 - Rescisdo - FGTS -
01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 3.976,25
01,05.01 - Dissidio =
02. Materiais de Consumo 153.699,84
02.01.01 - Material Odontolégico 2.100,00
02.01.02 - Gases Medicinais 5.400,00
02.02.01 - Orteses e Proteses -
02.03.01 - Suprimento de Inf a 214,99
02.03.02 - Material de Escritorio 16.101,74
02.03.99 - Outros Materiais de Escritério -
02.04.01 - Combustiveis 4.310,46 |
02.,04.02 - Material de Limpeza 11.718,88
02.04.03 - Uniformes e Rouparla Hospitalar 27.945,35
02.04.04 - Géneros Alimenticios 2.516,15
02.04.05 - Despesas de Transporte x
02.04.06 - Material de EPI 30.569,80
02.04.07 - Materlal de cdo Predial s
02.04.08 - Material de Manutengio de Equipamento 286,23
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 52.536,24
03. Material de Ci Assistencial 352.690,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 60.690,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enf gem Diversos 292.000,00
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D4, Servigos Terceirizados 2.380.738,03
04.01.01 - Contdbil 2.644,62
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 218.609,76
04.01.03 - Servicos, Programas e Ap de Informitica 98.805,60
04.01.04 - Vlj_llarlda / Portaria / Seg ca 474.800,99
04.01.05 - Limpeza Predial / 465.471,44
04.01.07 - L deri 9.700,00
04.01.08 - SND 131.400,00
04.01.09 - Servigos de ¢ 189.500,00
04.01.10 - Servigos de Transporte 98.363,94
04.01.11 - Servigos Graficos 6.241,20
04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.01,99 - Qutros Servigos Terceirizados 12.791,54
04.02.01 - Educagdo Continuada 5
04.03.01 - 1SS sobre Prestaio de Servigos =
04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL -
04.03.03 - INS5 sobre Prestacio de Servicos 2
04.03.04 - IR sobre Prestagdo de Servigos -
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico 215.109,00
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 433.183,40
(4.26.00 - Guarda de Doc 24.115,54
5- Manll\ﬂl,’%ﬂ 238.814,95
05.01.01 - ¢cio Predial e Adequagd 116.043,96
05.01.02 - Manutencio de Equif t 6.142,19
05.01.03 - cdo de Equi Assistencial 93.728,80
05.01.04 - géo de Informatica 22.9800,00 |
05.02.01 - ISS sobre Prestagdo de Servigos de Manutengio =
05.02.02 - PIS{COFINS/CSLL s
05.02.03 - INSS sobre Prestacdo de Servigos de Manutengdo -
05.02.04 - IR sobre Prestagdo de Servico de Manutengio -
6 - Obras- -
06.01.01 - Ref -
06.01.02 - Ampliagio e Adequa Z
06.01.03 - Construcdo =
06.01.04 - Tributos de Obras =
7 - Equipamentos - | =
07.01.01 - Equipamentos Assistencials -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos =
07.01.03 - Tributos de Equip 2
8 - Locagiio 472.672,01
08.01.01 - Locagdio de Equipamentos Médicos 33.200,00
08.01.02 - Locagdio de Imdvels 210.381,69
08.01.03 - Lm:aﬁo de Egl. ip A 229.090,32
08.01.04 - Locaglo de Veiculos =
9 - Utilidade Publica \ Diversos 410.321,43
05.01.01 - Agua 109.297,51
09.01.02 - Energla 80.890,41
09.01.03 - Telefi 36.203,24
09.01.04 - Gas 500,00
09.01.05 - de Internet 54.829,82
09.02.01 - Taxas e Imp 18.781,89
09.03.01 - Desy Bancdrias 7.454,57
09.04.01 - Suprimento de Caixa 102.364,00
10 - Emprésti -

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

26.619.781,87

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

26.619.781,87

31

"
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Vil - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

UNIDADE: AMA VILA CLARA

SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORA FRUFSHONAL AR JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 & 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico de Farmacia 36 g 0 4

TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA CLARA
SERVICO: ESF (6 ESF+ 1 ESB | + 2 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA |/ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 40 5 0 2

TOTAL 85 0 85
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UNIDADE: AMA AMERICANGOPOLIS

SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGRRIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AuTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
TOTAL 48 0 48
UNIDADE: UBS AMERICANOPOLIS
SERVICO: MISTA (4 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB Il)
CA:GA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATESORIVRADERSIONAL S CARGO JORNADA | / COMPLETO | MU NICIPAL!ZA[‘.:D, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 69 0 69
UNIDADE: UBS CUPECE - DR, WALDOMIRO PREGNOLATO
SERVICO: MISTA (6 ESF+ 1 ESB |1 +1 ESB Il + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
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Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem || 40 3 0 3
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 b 0 6
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Medico Clinica Geral 12 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 5 0 5
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 95 0 95
UNIDADE: AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 5 0 5
Técnico de Farmaécia 36 4 0 4

TOTAL 44 0 44
UNIDADE: UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: MISTA (1 ESF + EAB)
CAI;GA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGDRINPROFESIONAL CAREG) JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 6 0 6
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem || 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro 1| 40 3 0 3
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Medico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista - PMM 40 1 O 0
Meédico Generalista ESF 40 1 0 1
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Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Ginecologista (PNAR) 20 1 9] 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 41 i 40
UNIDADE: AMA SANTA CRUZ
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 59 0 59
UNIDADE: UBS MILTON SANTOS
SERVICO: MISTA (2 ESF+ 1 ESB Il + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA FROFESIGINAL) CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 40 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il * 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 P;:q 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico de Farmacia * 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 50 3 47
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* 01 Profissional - Readaptado
* 01 Profissional - Readaptado

UNIDADE: UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - PARQUE IMPERIAL
SERVICO: MISTA (1 ESF+ 1ESB Il + EAB + EQUIPE DO IDOSO)

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGDAIA PROFISSIONAL / CARSO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 40 6 0 &
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 3 0 3
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA SANTA CATARINA
SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESB |+ 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
SATEGRRIAFROISSIONAL FEARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saldde 40 30 0 30
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satide 40 T; 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 70 0 70
| UNIDADE: UBS JARDIM LOURDES ]
/’ 36
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SERVICO: ESF (5 ESF + 2 ESB I1)

CAgGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
FATRSURIAFRONSIDNAL / CARGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saiude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 e 4
Técnico de Farmacia 40 7 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 2
TOTAL 70 1 69
UNIDADE: UBS VILA CAMPESTRE
SERVICO: ESF (5 ESF+ 2ESB1+1ESBII)
CAEGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 72 0 72
UNIDADE: UBS VILA CANAA
SERVIGO: MISTA (3 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
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Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmaceéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 51 0 51
UNIDADE: UBS CIDADE VARGAS
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGRRIA RROFR3IONAL S CARGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar de Enfermagem || 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem || 40 8 0 8
Auxiliar de Satude Bucal 30 2 2 0
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Enfermeiro || 30 0 0 0
Enfermeiro || 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 3 0
Meédico Ginecologista 20 3 3 0
Meédico Pediatra 20 2 1 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 44 16 28
UNIDADE: NASF VILA CLARA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CHTEGURIKEROMSHENAL/ ChGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF JARDIM LOURDES
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGARIA PROFISSIONAL L ARG JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2




CIDADE DE

¥ SAO PAULO
SAUDE
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGRNAPROFSSICNAL { CARGE JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO
SERVICO: NASF
CA:GA EXISTENTE
HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADJ{ / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il JABAQUARA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGONIA PROERSIGNAL £ CARGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
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Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIGNALY CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA I1
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
FATEGORIA FROFISIONAL / CARGD: JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO JABAQUARA
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGQRIXPROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 [1] 10
UNIDADE: PAI JARDIM LOURDES
SERVICO: PAI
CARGA 5 EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16

UNIDADE: CONSULTORIO ODONTOLOGICO
SERVICO: TCM
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CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFSMONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Augxiliar Administrativo 30 2 0 2
Ausxiliar de Saude Bucal 30 2 0] 2
Dentista 40 1 0 1
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: CENTRO OLIMPICO
SERVICO: COTP
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA RHOHSSIONAL /. CARGD JORNADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assessor Técnico Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 51 0 1
Coordenador Projetos 40 1 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisiologista 40 ); 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Médico do Esporte 8 10 0 10
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 20 2 0 2
Supervisor 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: UPA VILA MARIANA
SERVICO: UPA I
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36D 16 0 16
Assistente Administrativo 36N 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 36D 3 0 3
Auxiliar de Farmacia 36N 3 0 3
Coordenador Especialista 20 1 0 1
Encarregado Administrativo 36D 1 0 1
Encarregado Administrativo 36N 2 0 2
Enfermeiro 36D 16 0 16
Enfermeiro 36N 12 0 12
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36D 1 0 ik
Farmacéutico 36N 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Médico Cirurgido 12D 7 0 7
Médico Cirurgido 12N 7 0 7
Médico Clinico 12D 35 0 35
Médico Clinico 12N 28 0 28
Meédico Diarista 12D 2 0 2
Meédico Diarista 24 0 0 0
Médico Pediatra 12D 14 0 14
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Médico Pediatra 12N 11 0 11
Técnico de Enfermagem 36D 35 0 35
Técnico de Enfermagem 36N 33 0 33
Técnico de RX 24D 7 0 7
Técnico de RX 24N 7 0 7
Vigilante 36D 10 0 10
Vigilante 36N 5 0] 5
TOTAL 271 0 271
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
UNIDADE: UBS VILA MORAES
SERVIGO: MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA / COMPLETOQ | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apoio Administrative 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 36 e 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 40 8 0 8
Auxiliar de Satdde Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 36 2 0 2
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 1 1 0
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 4 0 4
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Medico Generalista 40 1 0 1
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Pediatra 12 5 0 5
Médico Pediatra 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 87 7 80
UNIDADE: AMA SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0
Auxiliar Administrativo 36 [ 0 6
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Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem I| 30 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 36 2 0 2
Dentista 10 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro || 30 1 0 1
Enfermeiro || 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 39 1 38
UNIDADE: AMA PARQUE BRISTOL
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGQRIAPROFISSIONAL / CARGO JOF!N»!\I:);‘r / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0 9
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 47 0 47
UNIDADE: UBS PARQUE BRISTOL
SERVICO: MISTA (3 ESF+ 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIAPROFISSIONAL / CRRED JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
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Agente Comunitdrio de Saude 40 19 0 19
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 i 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 5 3 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro |l 30 0 0 0
Enfermeiro || 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1

TOTAL 61 5 56
UNIDADE: AMA SACOMA
SERVICO: AMA + SERVICO ODONTOLOGICO 24 HORAS

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA |/ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 13 0 13
Auxiliar Administrativo 36N 11 0 11
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem | 36N 16 0 16
Auxiliar de Satde Bucal 36D 4 0 4
Auxiliar de Satude Bucal 36N 3 0 3
Coordenador Servigos de Salide 40 1 0 1
Dentista 12D 14 0 14
Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro | 36D 7 0 7
Enfermeiro | 36N 6 0 6
Enfermeiro | 40 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 23 0 23
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Pediatra 12D 18 0 18
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico de Farmacia 36D 5 0 5
Técnico de Farmacia 36N 3 0 3
Técnico de Farmacia * 40 1 0 1

TOTAL 197 0 197
* 01 Téc. Farmdcia - Readaptado
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UNIDADE: UBS SACOMA
SERVICO: MISTA (7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGARIAPROFISSIQINAL / CARGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem || 30 6 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro || 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista 40 7 0 7
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Supervisor Técnico 40 1 Q 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1

TOTAL 122 1 121
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
SATEGDRIA PRORSSIONAL /CARGD JORNADF{ / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 4] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Meédico Cardiologista adulto 12 6 0 6
Meédico Cirurgido Vascular 12 4 0 4
Médico Endocrinologista adulto 12 5 0 5
Médico Nefrologista 12 1 0 1
Médico Neurologista adulto 12 5 0 &
Meédico Neurologista infantil 12 1 0 1
Médico Ortopedista 12 7 0 7
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 5 0 5
Médico Urologista 12 6 0 6
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Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 3 0 3
TOTAL 82 0 82
UNIDADE: UBS AGUA FUNDA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADﬁ{ / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 84 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 Q 2
Cirurgido Dentista 20 0 0 0
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 1 4
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Teécnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 73 1 72
UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: ESF (5 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATERORIA FROFISIONAL Y CARGD JORNADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor de Planejamento 40 t 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 66 0 66
UNIDADE: UBS VILA CARIOCA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGRRIA PROFRSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 15 0 15
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
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Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saiide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 2 0] 2
TOTAL 45 0 45
UNIDADE: UBS NEUSA ROSALIA MORALES
SERVICO: MISTA (1 ESF+ 1 ESB 1)
CA:GA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIAPRORSSIONAL / CARGO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 6 0 6
Agente de Apoio 30 1 1 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 2 8
Auxiliar de Enfermagem 30 8 7 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem || 40 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 1 1
Dentista 20 3 3 0
Enfermeiro ESF 40 1 0 5L
Enfermeiro || 40 1 0 1
Enfermeiro Il * 30 3 1 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 1 1
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 2 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Meédico Psiquiatra 20 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
THD 30 1 1 0
TOTAL - 59 23 36
* 1 Profissional Readaptado
UNIDADE: UBS AURELIO MELLONE
SERVICO: MISTA (3 ESF+ 1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 15 0 15
Agente de Apoio 40 2 2 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Agente de Saude 30 1 1 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
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Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem I 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 2 0 | 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Médico Generalista PMM 40 1 1 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Psicdlogo 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 70 10 60
UNIDADE: UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB Il)
CARGA % EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 12 0 12
Agente de Apoio 40 1 1 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 30 9 7 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 1 0 1
Auxiliar de Salide Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro I 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 1 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Generalista PMM 40 1 1 0
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 i 1
Psicélogo 40 1 1 0
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 30 % 1 0
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 64 16 48
| UNIDADE: UBS EDUARDO ROMANO RESCHILIAN ]
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SERVICO: MISTA (6 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB 11}

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
ERTEGRRIA FROFEIGNAL GARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 | 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 13 1 12
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem || 30 3 2 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro I 30 1 0 1
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 1 0
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL a8 4 94
UNIDADE: UBS JARDIM SECKLER
SERVICO: MISTA (3 ESF+ 1 ESB | +1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADF{ / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 19 0 19
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem |l 40 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Médico Ginecologista 8 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salude Bucal 40 1 0 1

TOTAL 60 2 58

| UNIDADE: UBS HELIOPOLIS
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SERVICO: ESF (3 ESF + ESB 1)

—

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGONA PROFISIONAL/ CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICCI
Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0] 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem |l 40 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 .
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2

TOTAL 55 0 55
UNIDADE: UBS DR. OSWALDO MARASCA JUNIOR
SERVICO: MISTA (1 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEEQRIA PROFISSIONAL / CARED JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 12 3 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Saltide Bucal 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 2 1 1
Meédico Generalista ESF 40 1 1 M 0
Médico Ginecologista 20 2 2 0
Meédico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 8 1} 1 0
Oficil Administrativo 30 1 1 0
Técnico de Farmaécia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 30 1 1 0

TOTAL - 53 16 37

UNIDADE: UBS VILA ARAPUA
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SERVICO: TRADICIONAL

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGIORIA PROFISSIRNAL ] CARGD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem || 40 8 0 8
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 | 2
Dentista 20 3 2 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 36 2 34
UNIDADE: UBS VILA DAS MERCES
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA |/ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 8 1 74
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 4 4 0
Enfermeiro Il 30 1 1 0
Enfermeiro Il * 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Ginecologista (PNAR) 20 0 0 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 g 0 1
TOTAL 42 9 33
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: NASF AGUA FUNDA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
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Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF AURELIO MELLONE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
i e JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF SACOMA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATERORIA PROFISSIONAL / CARBO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servigos de Satde 40 i 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF JARDIM SECKLER
SERVICO: NASF
CARGA NECESSARIO EXISTENTE A
SATEGORIAFROHSSIONAL Y CARGO HORARIA/ | /COMPLETO | ESTATUTARIO, | CONTRATAR
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JORNADA MUNICIPALIZADO,

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 ik 0
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 | 1

TOTAL 7 1 6
UNIDADE: CAPS ADULTO Il VILA MONUMENTO
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CAIEGORIA PROFISSIONAL f CAREO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisor 30 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4

TOTAL 33 0 33
UNIDADE: CAPS AD Il SACOMA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 i 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 il 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1.
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
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Professor Ed.Fisica 20 1 0
Professor Ed.Fisica 40 1 0
Psicdlogo 40 2 0
Supervisor Técnico 40 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0
Terapeuta Ocupacional 30 3 0
TOTAL 30 0
UNIDADE: CAPS AD IIl HELIOPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD; / COMPLETO MUNICEPALIZAD’O, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36D 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar de Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Gerente Servicos de Satide 40 1 0 I
Médico Clinica Geral 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 2 0 2
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL lll HELIOPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATESQRIAPROERSIONALYGARGO JORNADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 7 0 7
Auxiliar de Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
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Psicdlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA MONUMENTO
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO d
/ JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO s
/ JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA II
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
GATFEDRY PROFEGICRAL/ CARGE JORNADA |/ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA |
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATECORA PRORSSIONAL CAlGE JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADOQ, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA I
SERVICO: UA
CARGA NECESSARIO EXISTENTE A
CATECORIAPROFISSIONAL / CARGOD HORARIA/ | / COMPLETO ESTATUTARIO, CONTRATAR

55




w4 CIDADE DE

& SAO PAULO
’ SAUDE
JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE:; URSI SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: URSI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA |/ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 3 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 2 0 2
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: PAI SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIR-RROFGSIINAL /- EARERD JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coardenadar Servigos de Salide 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: EMAD VILA DAS MERCES
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 0 0 0
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Enfermeiro 30 3 1 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
TOTAL 17 3 14
UNIDADE: SIAT Ill HELIOPOLIS
SERVICO: SIAT
CARGA NECESSARIO EXISTENTE A
CREGORIR FROFISIIONAL S CARGO HORARIA/ | /COMPLETO | ESTATUTARIO, | CONTRATAR
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JORNADA MUNICIPALIZADO,

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 6 0 6
Agente Redutor de Danos 36N 6 0 6
Agente Social 36D 2 0 2
Agente Social 36N 2 0 2
Agente Social 40 2 0 2
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1

TOTAL 19 0 19
UNIDADE: CECCO HELIOPOLIS
SERVICO: CECCO
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigos de Saude 40 1 0 1
Oficineiro 40 2 0 2
Professor Ed. Fisica 20 2 0 2
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

TOTAL - 8 0 8
UNIDADE: PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
SERVICO: PSM
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO A
GATEGORIA FROFSSIONAL /. CARGO JORNADA | / COMPLETO MUNICIPALIZAD’O, CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 11 8 3
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 36D 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 36N 15 0 15
Auxiliar de Enfermagem * 30 34 33 1
Auxiliar de Portaria 36D 4 0 4
Auxiliar de Portaria 36N 5 0 5
Auxiliar Servigos Gerais 36D 6 0 6
Auxiliar Servicos Gerais 36N 6 0 6
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro 36D 7 0 7
Enfermeiro 36N 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 I: 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Lider Servigos Gerais 40 1 0 1
Médico Cirurgido 12D 7 1 6
Médico Cirurgido 12N 7 1 6
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
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Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Médico Ortopedista 12N 7§ 0 v
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico da Saude - Radiologia 24 1 1 0
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 2 0 2
Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 0 1
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 242 46 196
UNIDADE: HOSPITAL DIA FLAVIO GIANNOTTI
SERVICO: HD - HOSPITAL DIA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO JORNADA | / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Almoxarife 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 20 0 20
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 20 20 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 5 S 0
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfermeiro 40 3 1 2
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador Diarista 30 3 0 3
Médico Acupunturista 20 1 1 0
Medico Alergologia 20 1 1 0
Médico Anestesista 12 0 0 0
Médico Anestesista 20 1 1 0
Médico Angiologia 20 4 4 0
Médico Cardiologia 20 3 3 0
Médico Cardiologia Adulto/Infantil 12 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 20 3 3 0
Médico Cirurgido Oftalmologia 20 2 2 0
Médico Cirurgido Oftalmologia adulto e 13 5 0 5
infantil com experiéncia em catarata
Médico Cirurgido Urologia (procedimentos
e 12 1 0 1
urodindmicos para homens)
Médico Cirurgido Vascular 12 1 0 1
Médico Dermatologista que realize
> R 12 2 0
procedimentos cirtirgicos
Médico Dermatologista/Hansenologista 20 3 5,
Médico Ecocardiografista 20 1 1
Meédico Endocrinologia Adulto 20 1 1
Médico Endocrinologia Adulto 12 1 0
Médico Endocrinologia Adulto 24 1 1
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Médico Endocrinologia Infantil 20 1 1 0
Médico Endocrinologia Infantil 10 1 1 0
Médico Endoscopia/Colonoscopia 20 3 3 0
Médico Gastroenterologia 20 1 1 0
Médico Ginecologia (PNAR) 20 1 0 1
Médico Ginecologia/ Colposcopia 20 1 1 0
Médico Ginecologia/Estudo 10 1 1 0
Médico Mastologia 20 2 2 0
Médico Nefrologia 12 1 0 1
Médico Neurologia Adulto 12 1 0 1
Médico Neurologia Adulto 20 2 2 0
Médico Oftalmologia 20 6 6 0
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 12 2 0 2
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 24 1 1 0
Médico Otorrinolaringologia 12 1 0 1
Médico Otorrinolaringologia 20 2 2 0
Médico Pneumologia - Adulto 20 1 1 0
Médico Pneumologia Adulto/Infantil 12 1 0 1
Médico Regulador 10 0 0 0
Médico Reumatologista 20 1 1 0
Médico T ERGOM/HOLTER/CARD 20 1 1 0
Médico Urologia 12 1 0 1
Médico Urologia 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Oficial Administrativo 30 0 0 0
Oficial Administrativo 40 0 0 0
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36 24 0 24
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 4 3 1
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 177 76 101
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