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TERMO DE CONTRATO N° 119/2021/SMS-1/CONTRATOS
DISPENSA DE LICITAGAQ N 1.013/2021

PROCESSO N° £016.2021/0060583-8

CONTRATANTE PREFEITURA ) MUNICIPIO DE SAD
PAULO/SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO
IADES

OBJETO DO CONTRATO: Confratagho de empresa para prestagao de S2nvigos
ohietivando a realizagho de SELECAO PUBLICA visando
preenchimento de vagas em aberto para as Residéncias em
Salide do Municipic de Sao Paulo/Secretaria Municipal da
Saide (SMS5-5P) com programas de Residéncia aprovados
pela Comissdo Nacional de Resdéncia Medica (CHEM) &
Comissdo Macional de Residéncia Multiprofissional em
Salde (CHNEMS)

aos 0% dias do més de Qutulcg  do ano de 2021, a PREFEITURA DA CIDADE DE
SAD PAULO. por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE /| FUNDO
MUMICIPAL DE SAUDE. CNPJ n® 13.864 377/0001-30. neste ato representada por seu
Secretanio Municipal da Satde. Senhor EDSON APARECIDO DOS SANTOS, nos termos
da competéncia que The foi delegada. doravante designada como CONTRATANTE &, da
outro a empresa INSTITUTO AMERICANG DE DESENVOLVIMENTO - IADES,
associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CHPJ sob o n® 11.432.2980001-25. com
sede no SIBS Quadra 1 Conjunta A Lote 5 ~ Setor de Indastrias Barnardo Sayao — Nucleo
Bandeirante — Brasilia@DF — CEP 71,736-101, neste mstrumento representada pelo S
PAULDO DA SILVA MAIA FILHO, Diretor-Geral do  Institutc  Amencano oe
Desenvalviments, portador do RG n® 750877 e CPF n" 372.131.051-91. adiante
designada simplesmente como CONTRATADA, em face do Despacho Auforizatonio
exarado em documents SEI n® 052700448 do processo n® 6018 2021/0060583-8
publicado no DOC/SP de 29/09/2021 - pagina 87, resolvem famar o presente contrato

objetivando a prastacio de servigos discriminados na clausula primera, com fundamento
no artigo 24, X, da Lei Federal B666/82e em conformidade com o ajustade neste
instrumento,
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c LA PRIM - DO OBJETD

11 Contratacho de empresa para prestacao de servigos sem fnus & municipakdade,
chjetivando a realizacdo de SELEGAO PUBLICA visando preenchiments de vagas
em aberic para as Residéncias em Salde do Municipio de Saa Paulo/Secrelana
Murnicipal da Saide (SMS5-S5P) com programas de Residéncia aprovados pela
Comissio Macional de Residéncia Medica (CHNRM) & Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Sa(de (CNRMS, a serem executados de acordo
com a Proposta n® PR-56/2021 apresentada pela CONTRADADA e que faz parte
integrante do presanta Instrumento

CLA UNDA - DO PR

21 O prazo de prestacio dos servicos objeto deste Termo de Contralo serd de 12

doze) meses a contar da data de sua assinatura, reduzidos ou prorrogavers na

forma da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA
3.1 Quanio ac processo:

311

3.1.2

314

3.8

Designar Equipe Técnica responsavel pela selecdo pubkca obmelo deste
Termo de Referéncia (TR), devidamenle capaciiada e autorizada pela
CONTRATADA a tomada de decisdes junto a CONTRATANTE.

& Egquipe Técnica responsavel pela selecio publica deverd reunir-se com 3
CONTRATANTE sempre gue solicitado, aldm do assessoramenio fécnico,
pedagdgico @ juridico direto @ continuo 8 CONTRATADA

Garanlir & presenga de equipe & responsavel lécnico-pedagogico em
raunides preparatorias destinadas a apresenfacda @ debate das direlrizes,
extratégias, mélodos e conteudos definidos pela CONTRATANTE. visando
orientar o frabalho da CONTRATADA e da banca elaboradora,

Garantiz, junto & CONTRATANTE a presenca de (8cmico Com expenincia am
processos estatisticos voltados a concuwrsos e selecdes, para definicdo dos
critérios de pontuacdo, classificacic e core, visando o preenchimento
complete das vagas disponivels ém  consondncia aos  objelivos
estabatecdos

Garantir ampla divulgacio do processo, informandos & CONTRATANTE dos
procedimentos adotadas:
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3.1.5.1 Elaborar & manier pagina na internet, visando sua divulgacao e
informagdes, inscrigbes on-line, resuliados & outras informagdes
julgadas partinentes pala CONTRATANTE.

3.1.5.2 Elaborar & garantir a ampla divulgatio da selecio plblca pela
CONTRATADA por meio fisico e digital a5 escolas formadoras do
pubkco-alvo da selecdo. Elaborar diferentes tipos de arte grafica
icartazes, folders, fiyers, entre outros)

3.1.5.3 Divulgar, em pelko menos 2 (dois) jomnais de grande circutacio, o
penodo das inscrighes;

3154 Arcar com ©F prejuizos decorrentes de anulaches de pravas
realizadas efou de mudanga em sua date de aplicagds, quando o
motive ensejador desses for de responsabilidade da Contratada e
ndo da confratante;

3.1.5.5 Arcar com o3 prejulzos decorrenies de anulagies do cerfame quando
o motivo desse ndo for de responsabilidade da Contratante

3.1.5.6 Elaborar banco de dados dos participantes e relatirios gerais e
especificos, com  recorfes e cruzamentos solicitados pela
CONTRATANTE em arquivos digital, bem como gerar relatdrios
considerados significativos pela Equipe Técnica responsavel para
assessoramenty & CONTRATANTE, por mes fisico e corres
eletronico {caso ulirapasse SMB este devera ser entregue em
pendrive ou drive), em arguivo digifal & impresso que deverd ser
entregue por portader ou ECT

3.1.5.7 O sitio na internet deverd ter garantida possibilidade de atualizagdo
no minimo diaria, e permanenie durante o periodo de inscrigbes,
provas @ divulgacao da classificagdo e recursos com sequranca das
informactes.

3158 A CONTRATADA deve se compromeier a elaborar 5 (cinco)
diferentes ares dignais destinadas a divuigacio da selecio publica
pelas midias sociais oficiais de grande alcance. Os lay-culs e textas

para divulgatéo, €. serdo previamente discutidos com a
CONTRATADA e aprovados pela CONTRATANTE antes de sua

finalzacio & uso,
316 Garantir plena responsabilidade técnica e juridica frente acs
guestionamentos & recursos dos candidatos relafivos a todas as etapas da
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Solacio Publica, desde a inscrigho, incluindo a prova e lodo processo de
BXECUCHD.

317 Apresentar plano de agao com dalas e plano de sigilo e seguranca do
PrOCESSO.

318 FReceber, o5 laudos elaborades por profissionass de sagde medico & um
relatbrio elaborado por profissional de salde de nivel superior habilitado na
grea da deficiéncia em guestdo dos candidalos que se declararem PoDs,
analisar @ realizar avakacdo de aptiddo desses candidatos, por esquips
mulfiprofissional especifica, antes do resuliado final, encaminhando os laudos
para conhecimento da contratante, de acordo com © CTONGYrEME proposio:

319 Racaber foto 5X7 colorida datada ha 30 dias a partir da divulgacio do edital.
em conformidade com o inciso 1l do art, B° do Decreto Municipal n® 57,557
da 21 de dezembro da 2018, para realizacao de afericdo das caracteristicas
fenotipicas por equipe especializada da Secretaria Mumicipal de Direitos
Humanos, bam como subsidiar a confratada de documentas comprobatarios
ermn caso de mandados judiciais

3110 Apresemtar cronograma prévio quando da confratacio & cumpnr
efetivamente o cronograma final acordado entre as partes

3.1.11 Disponibihzar a confratants o banco de dados, contendo as informagtes
definidas pela contratanie de todos os paricipantes do certame, bem como
sua situagdo na selecdo pablica, dois dias apos o resultado fingl por meio de
listagem Impressa, correlo aletrdnico (nas formataches a serem definidas
pela confratante) & em midia eletrdnica

3.2 Quanto aos Editals:
3.2.1 Estruturar a minuta dos editais. conforme onentagbes da CONTRATANTE
respetando as legislagtes vigenies e que contenham
3.2.1.1 Indicagde do quadro de vagas, valor da taxa de inscricao B pre-
requisitos quando couber por residéncia correspondeante,

4.21.2 Indicagao precisa dos locais, datas, horanos, procedimentos para
reéalizacio da inscncho, e formalidades para sua confirmacio

3.21.3 Especificacio das discipliinas, pesos € crilérios de correcdo,
pontuagdo, classificacdo, desempate e core,

3214 Conteudos basicos e bibliografias pertinentes e relaconadas &
calegoria profisssaonal,

3.21.5 Cronograma da seleclo pdblica. incluindo prazos de apresentacio
dos resultados e recursos
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2.2 1.6 Definico da Criténios de inscricBo para candidatos soliclantes oe
vagas reservadas pelo At 4° do Decreto Federal n* 3.298/98 e suas
alteracfes definidas no Decretn Federal n® 5 296/04. & nos termos na
Lei Municipal n® 15 838, de 23 de dezembra de 2013, regulamentada
pelo Decreto Municipal n® 57,557, de 21 de dezembro de 2016.

3.2 1.7 Definicdo de critérics para solicitacio da bonificacio do PROVAB.
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade.

3.2.1.8 Definicdo do método de selecho de acordo com o Despacho
Orientador para COREMU sobre a Elaboracho de Edital de Selegao
do Residente em programa dae residéncia Multiprofissional em Area
Profissional da Saude & a Resolugdo N® 2 de 270872015,

322 (s referidos editais e seus anexos somente poderdo ser divuigados apos

aprovacao da CONTRATANTE.

323 Elaborar & executar edital de vagas remanescentes, se necessand. desse

certame respeitando as disposices legais do edital de selegao piblica

Quanto as Inscricbes:

3.3.1 Elaborar fayout e apresentar para a Contratante o requerimentoc da

nscrigio para aprovacao da CONTRATANTE, antes da publicacio dos Editais no

Digrio Ohicial da Cidade de 580 Paubo

332 Receber as inscricdes dos candidatos

3321 Nio permitir o deferimento da inscrigdo de candidatos a vaga de
residéncia multiprofissional deste certame, caso estes, ja tenham
cursado  antenormente  alguma residéncia em  area  efou
muitiprofissional da mesma area de concentratéo conforme detine a
Resolugao CNRMS n® 1/ 2017,

3.3.3 Disponsbilizar canais de alendimento aos candidatos para prestar
informacgées durante todo o processo de selecio publica e ndo informar sob
nanhuma hipatese o telefone ou e-mail da contratante aos candidatos,
sendo a8 responsabifidade de interlocucdo junte Bos candidatos da
contratada,

334 Possuir e manter, durante todo o certame. mecanismos administrativos e
operacionais destinados a prestar subsidio fécnico e juridico, em ate 3
(irés) dias, a contar do seu recebmenio, ressalvados os casos em que
houver prazo menor estabelecido pelo Juizo. sem dnus para a confratanie.
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Elaborar projets, editais, comunicados, listagens, programas e demais
documentos necessarios, em ambiente dotado de sistema de seguranga
aspecificn;

Fornecer subsidios juridicos para questionamenios de canddaios e da
CONTRATANTE e sa necassario elaborar parecer guando citados

Emitir relatdrios de candidatos, em ordem affabética @ outras que venham a
se farer necessarias pela CONTRATANTE, de acorde com as demandas
surgidas durante o certame.

Emifir listagens com fodos os dados pessoais coletados na inscrglo dos
candidatos com inscrigéo efetivada em até 02 dias apis ¢ encerramenic
das inscriches para publicacdo no Diano Oficial da Cidade, na formatagéo
solicitada pela CONTRATANTE

Emitir Iestagem prévia dos candidalos Inscritos solicitantes de wagas
reservadas de acordo a0 Arl 4" do Decreto Federal n* 3.208/99 e suas
allersgias definidas no Decreto Federal n® 5.206/04, apts analize da
documentagao entregue conforme a Instrucdo Mormativa n"9812 artigo 8°
pela comissao, especificando o deferimento da inscnigdo nessa calegoria
o Bpo de deficiéncia, no praro de dois dias apds o encerramento das
inscriches, & nova listagem no dia seguinte ao prazo recursal,

Emitir listagens dos candidatos inscritos solicitantes de vagas reservadas
noe ermos na Lei Municipal n® 15839, de 23 de dezembro de 2013,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 57 567, de 21 de derembro de
2016,

As documentacdes perlinentes aos itens dispostos nos itens 237 e 2.3.8
deverdo ser encaminhadas & Contratante para andlise e posteriores
encaminhamentos necessarnios conforme demanda especifica.

3.4 Quanto a elaboragio e aplicacdo das provas:

341

Prova de Residéncia médica:

3.4.1.1. 5edecionar e convocar as bancas examinadoras para elaboracio
das provas.

3412 Elaborar as provas para @ Selecio Publica de Residéncias em
Salde, incluindo as residéncias de acesso direto & as de acesso
porf meio de pre-requisdo, de acordo com o gquadro de vagas
constante na ANEXD | dasie Termo

34.1.3.As provas deverdo constar de 50 guestSes de muttipla escolha e
inéditas.
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31.4.1.4 As provas deverdo ter coma eimo onientador 2 solucio de guesites
clinicaz & de politicas publicas, envolvendo, além do conhecimenta
tedrico e téocnico, questbes envolvendo dimensbes élicas e de
alitudes e comportamentos frente ao usuaro e seus direifos, a
equipe mulliprofissional e a sociedade

3.4.1.5. Elaborar as provas de Residéncia Médica em conformidade com as
resolucies: Res. 02 de 07072005, Res. 02 de 17/052006; Res. 4
de 2310/2007, Res. 2 da 27/08/2015 e Res. 35 de 09/01/2018 da
Comissdo Macional de Reswmdéncia Médica e Nota Técnica n®
Tr2018/CGRS/DDES/SESU.

34164 prova de FRasidéncia Meédica de acesso direta, conforme
legistagdo em vigor, tera igualdade no nomeno e questbes enfre as
areas de Cirurgia Geral, Clinica Medica, Ginecologia & Obstetricia,
Fediatria @ Medicina Preventiva e Sccial, num iotal de 50 questies
de milipla escolha & inédditas conforme resclucio 022015 da
CNRMMEC.

3.4.1.7.As provas de Residéncia Médica para as especialidades com pré-
requisifc e @areas de aluagio a5 quesides basear-se-a
exclusivamenta no programa de especialidade correspondente. Nos
programas gue exijam pré-réegquisito, de mais de uma especialidade
as quesites deverdo ser formuladas em numero igual de questies
de cada drea do pré-requisito @ deverdo ser formuladas de acordo
com a Artigo 5° da Resclucho 2, de 27/082015 CNRM

Prova de Residéncia Multiprofissional @ de Area Profissional em Sadde

3421 Az elapas da Prova de Resdéncia Multiprofiessonal e Area

Profissional em Salde constarfo de 01 prova objetiva @ 01 prova de titulos
{andlise curricular],

3422 As provas devesrdo constar de 80 guesiSes de mullipla escolha
inaditas,

3423 As provas deverSo ter como eixo orientador a solucdo de questbes
clinicas e de politicas piblicas, envolvendo, conhecimento tedrico &
técnico des categorias profisgionais componantes dos Programas
de Residéncia, questies envolvendo dimenstes éticas, de aliiudes
& comportamentos frente ao usudnic @ seus direitos, & equips
multiprofissional de salde e & sociedade além de questbes da
fingua porfuguesa
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3424 Elaborar as provas de Residénca Multiprofissional e Area
Profizsional em Saldde em conformidade com as legistagdes: Lei n®
11.128, de 30 de junho de 2005, Portaria Interminigierial n® 1.077,
de 12 de novembro de 20089, e atteracdes previstas na Forlaria
Interministerial MECMS n* 16, de 22 de derembro de 2014
Resolugdo CNRMS n® 7, de 13 de novembro de 2014, Resolucio
CHMRES N*® 4, DE 15 de dezembro de 2011, Resolucdo n® 1, de 21
de jutho de 2015, Despacho Onertador para COREMU sobre
elaboracao do edital de selecdo de residente em Programas de
Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da sadde

3.4.2.5 As provas de Residéncia Multiprofissional & em Area Profissional da
salude deverdo confemplar quesides que exijam dos candidatos os
desempenhos compativeis com a formagdo académica de cada
cateqoria profissional de acorde com Quadro de Vagas constante
do AMEXD | deste Termo e segundo as Diretrizes Curriculares
Macionais dos curses da area da salds;

1426 As provas obmtivas de Residéncia Multiprofissional e de Area
Profissional conterdo o total de 10 guesties de lingua poreguesa,
10 quesides de politicas publicas e 40 guestbes sobre
conhecimentos especificos de cada categoria profissional Sera
atribuida a pontuacdo de 100 pontos para &8 prova objetiva & 30
porios para a analise curricular, iotalzando 130 pontos

3427 Elaborar formulario de entrega e posterior analise de curriculo, pane
mlegrante dos poMos Iolais para classificacio no  cerfame,
estabelecendo junte & contratante criténios e portuacao pertinente
aos ens apraseniados pelo candidato

3.4.2.8 Pontuagdo da analise curncular para a residéncia multiprofissional e
de Area Profissional:

Critério

Dascritivo 1 Pontuacio Eomataria
atribuida FRAXima
| Estagio estracumicular (nBo cbrgalono) na area | 1 ponto por estagio F]
de seredse do programa de residéncia CO, iR, 30
Aneaar dechrachs emilida pela inshiuigho {Irirna) horas
fermedora, conslando explioiamente a area de
esagio cursado, om papel tmbrado.

Cazo asta Mormacio ndo consle e
congiberado estpo eadracurnculer ndo
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ohrigastaa
Estago exdracurmicular (ndo obrigabdrio) na drea | | pordo por astago
de foarmacis. Anear deslaresdo emilida pela <o, no minemo, 30
instituicn formadara ou concedenls, am papel (rnts) horas
fimbragds
Estapas edracurricalanas na masma metiligio
sardo considerados apenas wma ez
Drganizacho de sventos centileos, Anear 1 ponio por evento
docurments quee comprovi o temps dis duracio da, pedo menos, 4
dio evenio @ 8 participagho do candidato como {quaira) horas,
organzedor
Pardicipacio am Cursos & evenlos na drea de I pordo por evanla
ciartifics

InjEresss do prograems, Ansear documento gus
comprove a nabwreza do evendo cientifco o a
participacdo do candidedo como owinta. Serdo
consdarados curses, pabesitas, workshaps,
Bmpdeins, jomadas & congresans da drea,
presencial atow viriual (limite de 2 svenlos am
cada modalidsda).

Participadio em Cursos e evonlos na area de
formacho. Anenar documents que Comprove &
naureza do avents cantifico & & peficipagdo
do candidaty coma cuvente Serdo
consderados curscs, palesires, workshaps,
BIMDOEI0E, pUMades & congrassss da dma,
presencial efau vifual (limie de 2 suenios em
cada modalidada)

i pondo por evanto
cientifics

Apresentacho em evenlos centificos’ sob a
forma die pérster oy comunicacio oral. Serdo
consideradas apresentacies arais (lemas
fwres) o em plster em eventos cientficos da
area de srangéncie local {insttuicdo), regiona.
estadual, macional ou infemacional, 1endo coma
putico alvn: Bcaddimetog, predissionas da &ea
ou especialistas. Anasar documento que
CoMmprave 8 naluress do evento centifico e a
participatao do candidido coma autoricoautor

1 ponio por
Bpresentacko

Iniciagda centifica. Parficipagie em pesquisa
o duragho minima e 1 (Um) ano consecuiva
fia Ggualicade de aluno de Inkciegan dentifica
Anexad O daciamentn que CoHmpmYe 3 InciegEn.
OBS: Considera-se incacko clenlifica a

inkciagao centifica

&m andamenio; 2
ponios

iniciacdo cienkifica

concluida 4 pontos
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padicipacio em projeta cientifico por, pelo
menos. 01 (um) ano. Sers aceita apenas

checlircio da nsliticlo lormadora ou do

I e i

] Arigos clentlfizos publicados. awtona ou 2 ponios por arkgo. ]
coauiona de anigods] clentificols) da aea,
publicado]s) em revistas clentificas. Anexar
chpla da publcagho ofical do etigo. Mo

Hirairiio) condderadofs) para pontuacio ofs)
arbgois) publicadois) que correspantalm)

resumads) g rabalo]s) cientificols)

] Altvidades de Monlona, Anexar declaracao 1 pondo por 4
comprobaitna (em papel fimbrado} emiida pela | semesire cumprdo
insbliecan de ensing onde a atrsdsde il

pesenvoivida. I
10 Ligas académicas, alividades de extensBo | 1 porto par 4
universitans (gsciplinags de gracduacio ou allvidace

projetos de pesquisa), represeniagano discente
jurto @is colegidos & comissdes inslilueonais.
Andeaar declaracie comprobatiia bm papal
firmbrada) emilida pela insuicio de ersing
ande a afvidade foi deservolvida, sera aceita
oMo represantagio tecanta a parbcipacao
com reprasenfanta da classe. membro aledo de
diredfno scadémico ou entidade represenlativa
disoenie MNAG serd validada coma
represantachks discante, entidades
repressentalivas do conjunto de esfudanies, L
Federal n® 7.395 de. 31,10, 1985
PONTUACAD MAXTMA a0

1* whinisndtio ca Educogo. Coonienacht de ADBHBRoaNEnic de Peasosl oe Hivel Supsior Direlois 08 Avisecdo Cornsiseragias
sones Closaficacho ge Eveniog- Erang. 1055 Tp. Disgontesl s
s5ms rapes. pov ErAmape s dncumes s G less At FRATS LAY de_svenios_N1TOCUMENTO_CRITSCI%ENR0E E

VENTDS - _AREA DE _ENESND - 48 pal

243 Apresentar a CONTRATANTE plano de seguranga & sigilo das provas,
garantinda a mais absoluta ksura, transparéncia & confiabilidade do
processo, desde a elaboracho das questies & impressao e guarda dos
cadernos da provas e folhas de respostas, até o final do processo.

J4.4 Formatar. imprimir @ empacotar o2 cadernos de provas, am quantidade
suficiante, incluindo provas reservas, em ambiente altamenta sigiloso,



345

346
4.7

348

.49

3410

3411

3412

24113

3414

3415

CIDADE DE
SAO PAULO

Proceaso n 6018 202 1/0060583-8

garantindo sua gquarda alé o dia de aplicagdo, pela aberfura e fechamento
de anvelopes de provas @ todo o processo de cormecao, impedindo qualguer
possibibdade de vazamento, alteracho ou fraude

Garanir a8 guarda segura e sigilosa das folhas de resposias & exemplares
do caderno da provas digfalizados pelo prazo minimo dé cinco anos.
Litilizar equipamentos de leitura dplica para correcdo das provas objetivas.
Garantir a disponibilizacio de local ou locais no municipio de S50 Paulg,
priamos a estaches de Meird, para a aplicagio das provas, em guantidade
compativel com o nimero de candidatos efetivamente inscrilos, com plena
acessibilidade para pessoas com deficiéncia, seguranga e perfeile estado
de impeza

Garantir, nos locais de aplicacéo das provas, espaco fisico com estrutura
para atendimento & acomodacio de laclantes.

Garantir, nos locais de aplicacéo das provas, espaco fisico com esfruiura
para acomodagdo do servigo médico (Lei municipal n® 15352, de 20 de
dezembro de 2010, regutamentada pelo Decreto Municipal n® 52 122, de 14
de fevereiro da 2011},

Submeter a escolha de locais de prova para aprovagdo da
CONTRATANTE

Garantir que os locats de prova sejam acessiveis, considerando a barreira
arquitetfnica; e o5 processos considerem as barreiras aftudingis e de
comunicacdo para poriadores de necessidades aspeciais promovendo
acessibiidads complata.

Manter, nos locais de provas, ambuldncia em astendimenio ao Decreto
Municipal n® 52122, de 14/02/2014

A CONTRATADA deverda encaminhar & protocolar, junbo 808 6Grgios
competentes, oficos informando a data, horario e locais das provas,
solicitando apoio & manuiencao dos servicos de: policiamento & seguranca
energia elétnica, agua, esgofo, transporte piblico, engenharia de rafego @
outros sernvigos que se julgaremn necessarios, durante & realizacio da
Selecdo Pablica

Responsabilizar-se pela obtencda e pagamento de fodo e qualquer alvara
ou ceftificado que s& faga necessarnio, emitido pelos orgdoes Publicos para
EXECUCAD 005 SerVIpos prasiados,

Garantir um gistema antifraude para controle des candidatos que realizarem
as provas, @ possibilite a conferencia junto a efativacio da matricula,
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3.4 16 Elaborar e aplicar as provas 35 suas expansas @ sob sua coordenacdo e
supervisdo, obsarvando-se:

34181 Assumir intagral responsabilidade pela aplicacdo das provas, pelo
seu sigilo & seguranca e pelo impedimento de qualguer tentativa
de fraude, respondendo civil e criminalmente pelo Gnus decorrente
de sua ma aphcacio.

3.4.16.2 Assumir 08 custos para manier responsaveis pela elaboragdo de
provas de plantac durante a apbcagd3c da prova para, 58
necessano, emitirem eventuais erratas sobre questdes da prova

34163 Manter em cada ponto de aplicagio da prova um coordenadar €
pessoal de apoio [(aplicadores, fiscais, poreiros, suxiliares de
limpeza, encarregados de prédios & apoiadores) € do auxilko, da
fiscalizagdo quando da execucdo das provas, seja em horarios
normals elou extracedindrios, correndo por sua conta exclusiva
todos os encarges de ordem Irabalhista, previdenciarics, acidentes
de trabalho e responsabilidade civil, estadias, nclusive
alimentagio, fransporte, dentificacio, equipamentos de protecio
individual.
3.4.16.3.1 contratar equipe para atuagdo no certame compesta. no
minimo, palos sequintes colaboradaras:

a) 01 {um) fiscal @ 01 (um) chefe para cada 60
(sessenia) candidatos, sendo, no minima, 02 (dois)
colaboradores por sala e, a partir de 80 candidatos

mais m fiscal,

by 02 (dois) fiscals, no minimo, por local de prova,
sendo um desiinado a acompanhar o candidatoc ao
banheira e ao bebedouro & outro a utilizar o

detector de metais na entrada dos banheiros que serdo
utiizados pelos candidalos,

&) 02 (dois} profissionais de limpeza/manulencao para
cada grupo de 500 (quinhentos) candidalos, @

di 01 {um) coordenador local por andar

&) 01 {um) coordenador geral por local de prova,

24164 Garantir que todos os trabalhadores parficipantes da selecdo
publica deverdo, desde antes da prova alé sua finalizagda, em
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todos os pontos de aplicagfo, portem crachds com nome
faciimanta visivel e identificacdo da CONTRATADA,
Fomecer todoa os matenais de consumo, inclusive material de sinakzacio
informative sos candidatos e apoio admimstratve que se  tornem
necessarios & execucas dos servicos ora contratados,
Manter profissionais iécnicos devidamente credenciados e qualificados a
resoiver quaisquer problemas durante a realizacdo das provas
Acondicionar todo o malenal das provas em malotes lacrados para
transporte sob guarda, ficando responsavel pela sua seguranga e
inviclabitidade
Fomecer, em até 30 dias apos aplicagao das provas, listagem prévia
devidamenie checada com todas as inlormactes necessarias a publicagso
oficial dos candidalos aprovados & nao aprovados, por ordem alfabética, de
classificacdo, por programa e por oulros atributos que a contratante
previamenie sobicitar, antes dos relatarios.
Realizer as provas de selecdo publica no municipio de Sio Paulo em etapa
Unica, no mesmo dia e horano, tendo como referéncia o més de dezembro
de 2021, buscande evitar coincidir com a prova da Secrefana Estadual da
Saude, cujo publico alve & semelhante

Quanto & bonificacio por parti a no PROVAB e Residéncia

M
351

3.5.2

nidade:

Receber os cerlificados de participacdo elou conclusds do PROVAB e
Residéncia Médica em Medicna de Familia & Comumdade para
bonificagdo, & encaminha-los conforme o cronagrama & Rua Gomes de
Carvalho, 250 — sala 10, devidamente separados por lipo de bonificacso e
am ordem alfabética.

Encaminhar os cerificados die participacio efou conclusdo do FROVAB &
Residéncia Medica em Medicina de Familia @ Comunidade para anafise
pela Comissdo, no prazo maxmo de até 3 dias de findado periodo de
recebimento das mesmas

353 Pubbcizar hstagem dos candidatos deferidos e indefendos emitidos pela
Comissio e publicado em DOC
Quanto a8 matriculas:

3.6.1

Viabilizar sistema de conleréncias utilizada no ato da prova, de
identificacado garantindo e responsabilizando-se por esta,

3.7 Quanto aps relatérios:
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3.7.1 Emibr relatdrios de inscritos que deverdo ser enviados a CONTRATANTE
por meo de listagem impressa, correio eletronico e midia eletronica

37.2 Emilir relatdrios inerentes s fases da selecdo publica em alé 02 (dois) dias
uteis apds cada fase.

373 Emitir todo & qualquer dado efou relatdrios nas diversas formatacoes
eletrénicas (word, excel access ou oulros) solcitado pela equipes tecnica da
CONTRATADA durante a selegio publica. MO PRAZO MAXIMO DE 3
DIAS UTEIS. por meio fisico @ correio eletrénico, e caso este ultrapasse
O5ME esle deverad ser enfregue em pen-dnve.

374 Conforme a urgéneia do caso o prazo podera ser reduzido

CLAUSULA QUARTA —= DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

4.1 Prestar todas as informacdes necessanas para que a CONTRATADA axecube com
presteza as obrigagdes coniratuais dispostas nesie coniraio

4.2 [Fazrer o acompanhamento das atapas de realizacio dos processos de Salecdo pol
meio de Comissao especifica designada para tal

4.3 Reakzar todas as publicactes oficiais de Selecio Publica;

4.4 Definir critérios de inscrigdo para candidatos solicitanies de vagas reservadas pelo

Arl. 4° do Decreto Federal n® 3,.298/98 e suas alieragies, bem como o Decreio Federal

5296/04 & a Lei Federal 12 76412, & nos fermos na Lai Mumicipal n® 15939, de 23 de

dezambro de 2013, regulameantada pelo Decreto Municipal n® 54 849, de 21 de margo de

2014;

4.5 Organizar e acompanhar a coleta de documentos em  conformidade com a Paolitica

Pilblica de Cotas Raciais de que frata a Lei n® 15,939, de 201 3;

4.6 Dehnir o3 crilénos para solicitagado da bonificagio do PROVABR! Programa de

Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade segundo a Lei n® 12 871, de

Zé de outubro de 2016, Portaria Interministenal n® 2.087 MSMEC de 1 de setembro de

2011 e Portaria Interministerial do MES/MEC de 20 de dezembro da 2012

4.7 Receber os cerlificados de panticipacdo elou conclusdo do PROVAB/ Programa de

Residéncia Médica em Medicina da Famika ¢ Comunidade para bonificacio;

4.8 Analisar o mérito dos candidatos solicitantes a bonificagdo para acesso direto

obedecendo a legislacio vigente,

4.9 Emitir listagem dos candidatos que fizerem jus a bonificacio e dos indeferimentos e

suas justificativas
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DA INSCRICAQ

5.1

5.2

Pela prestacdo dos servigos especalizados descritos Proposta n® PR-562021
apresentada pela CONTRADADA e que faz parte integranta do presanie
Instrumento. a CONTRATADA cobrara diretamente de cada candwlate no alo da
inscricho, a tilulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, o vakor
unitario de RS 142,00 {cento @ quarenta e dois reais).

Com a cobranca do valor definido, a CONTRATADA assumira, exclusivaments, 03
custos dos servicos 5aob sus responsabilidade, conforme descrtos na Proposta
Técnica n® PR-56/2021 que faz pare integrante do presente Instrumento. e na
Clausula Guana = Dos encargos da CONTRATADA da presante instrumento

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

B.1

6.2

6.3

£ 4

Compete a CONTRATADA manier o sigilo das questies das provas, sendo de sua
excliziva responsabiidade a eventual quabra desse sigilo, s decormania de acao
o omissdo de seus empregados, prepostos ou de Bancas Examenadoras por ela
constifuidas,

A CONTRATADA responsabilizar-se-a, também, perante terceros, mormeante os
candidatos inscrlos no Processc de Selegio, por prejizes advindos do
descumprimantd de qualquer das atividades ou obrigacias que Iha estejam afetas,
nos termos deste nstrumento

Face a impossibihdade tcnica & iegal de defecgio elou intercepcdo oo
transmissdes slefromagnaticas, feitas por intermédio de ponto eletrdnico telefonia
cefular, pager, elc, a CONMTRATADA em constalado qualquer evento da tal
natureza, e verficando pelos seus proprios meios, ols) nome{s) do(s) candsdato(s)
envolvidos(s), procedera exclusivamente 3 anutagao dais) provals) do(s) mesmo(s)

Considerande o atual cendrio pandémico pebs qual passamos & os efeflos e
desdobramentos que dele pode insurgin efou perdurar, faz-se imperative que a
CONTRATADA disponha de meios que preservem a seguranca dos candidalos,
denirg das condigdes recomendadas pelas auforidades competentes, haja vista a
condicio de aglemeracdo decorrente do momento de realizacdo de provas, a
contralada deverd comprovar oS mens e recurscs que dispord’ ou fem se ufiizado

para proporcionar seguranca aos candidatos, bem como aos prestadores do servico
nc dia da prova;

6.5 A CONTRATADA devera fornecer mascara facial com tnipla camada de protagao anc

candilatos e aos colaboradores, no dia da prova, sendo vedado o uso de qualguer

oufra mascara que nao a fornecida pela confratante
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6.6 A CONTRATADA devera comprovar, ainda, que atua dentro dos pardamelros exigidos

pela Organizagio Mundial de Sadide (OMS) e em consonancia com as
detlerminaches preconizadas nos Decretos Municipais, Estaduais e Federals
referenies As medidas profelivas

—DAS R BILIDADES COMUNS

T

Ma ooorréncia de algum faio superveniente, gue afete o estabelecimanto no
prasente mstrumento ou que venha a comprometer o equilibrio financeiro do
masmo, a CONTRATANTE provera a CONTRATADA de maios e subsidios juridicos
a0 seu alcance. para que se possa, em juizo, defender a validade do Processo de
Selecan.

CLAUSULA DITAVA — DA DENUMNCIA

8.1

8.2

8.3

B4

A inadimpléncia das clausulas e condiches estabelecidas neste termo de contrato
por quelquer dos participes, asseguraré a0 outro o direito de denuncia-lo, mediants
comunicacia prévia, por éscrilo, no prazo de 30 (irinta) dias.

Caso o presente Termo de Contrato venha a ser denunciado, suspenso ou adiado
unilateralmente pela CONTRATANTE por razdes supervenienies as ora
astabelecidas, arcara esla com lodas as despesas ate entao efetivadas pela
CONTRATADA com a realizacdo dos servigos executados, tendo por base o
cronograma de atividades a ser definida que fard parte da Proposta n® PR-562021
apresentada pela CONTRADADA e que faz parte integrante do presente
Instrumento, para apuragio dos valores despendidos.

Haverdo a rescisdo unilateral ou adiamento do Processo de Selacio, por forga de
determinacio emanada da CONTRATANTE, lodos os eventuais valores ja auferidos
pela CONTRATADA, por forca de inscricies dos candidatos ao mesmao, deverdo sar
por esta repassados 4 CONTRATANTE. A CONTRATANTE responsabilizar-se-a,
expressaments, sem qualguer solidaredade da CONTRATADA por providenciar o
reembolso ao0s candidalos unicamente do total por eses pagos para fing de inscrigdo
a0 Processo de Selecao. No referido total inclui-ze a iImportancta paga a Instituicio
Recebedora das Inscripdes para ressarcimento de seus Sarvicos,

Havendo a rescisdo unilateral, suspens&o ou adiamento do processo de seleclo, por
forca de determinacdo emanada da CONTRATANTE, igualmente, todas as
eventuais despesas que a CONTRATADA, tiver que suportar para implemantar a
inscrigho dos candidatos ao certame. tais como tarifas bancaria, desde que
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comprovadas, deverao ser ressarcidas a CONTRATADS, pela CONTRATANTE. a
partir da emissac do competanta recibo,

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

A gestao do presente contralo sera exercida pela comissao de sedvidoras Indicados
no Processo Administrativo, a quem competird o gerenciamento da execucao do
gjusie durante sua vigéncia, dirimir as duvidas que surgirem no curse da prestagao
de servigos e de ludo dard cléncia & Administracio, conforme art. 67 da Lei Federal
n' 866651 & suas alteragdes.
Comissio

Ana Crisfing Ribeiro Zoliner - RF. 740782 3

Claudia Silvia Pagolto Cassavia = RF. 823.379 .8

Cristane de Oliveira Gonzales Rodrigues = RF_ T287912

Juliane Cristina Burgatti - RF: 11.273 -9

Marcelo Anténio Negrao Gusman - RF 7.382.197-0

Valnice da Dliveira Noguesra - RF 6.626.201.2

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

101

10.2

10.3

10.4

S5do aplicaveis as sangdes previstas no capitulo ||, da Lei Federal n® B 666/53 &
demais normas pertinentes

2 néo cumprimenio ou retardamento da execugio do objeto pela CONTRATADA,
que acarrete a nac observacdo do cronograma final acordado entre as parles.
comportando-se de modo inkddneo ou com emissio de declaracho falsa, estara
slpeita & pena de suspens3o de seu direito de licilar & confratar com a
admiristragio pelo prazo de alé 2 (dois) anos. sem prejuizo de demais sanghes.
Se, dentro do prazo, a CONTRATADA ndo assinar o confrato, B Comisséo
convocara of lictantes remanescentes, na ordem de classificacho, para assinatura
do contrald sem prejuizo da pena de multa, no valor comespondenta a 20% (winta)
do valor totad que vira a ser armecadado no processa de selecdo sequndo a farmula:
Numero de vagas x nimero médio de candidatos/vagas do ano anterior x
valor da inscrigio ofertada,

0 descumprimento de qualquer ocutro item poderd acarretar multa, no valor
correspondents de até 20% (vinte) do valor total, sendo 5% para cada item de
nexecucio, que vira a ser amecadado no processo de selegdo segundo a farmula
Numero de vagas x nomero médio de candidatos/vagas do ano anterior x
valor da inscrico ofertada.
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CLAUSULA DECI -
41.1 Fica eleilo o foro da cidade de S&0 Paulo = SP para dirimir pendéncias que nao
pideram ser resoldas de comum acordo entre o5 participes

E por estarem de acordo as partes CONTRATANTES, lavrado o presente instrumento,
que, lide @ achado conforme, segue assinade em duas vias da"lgual teor e forma

7

A o
SON APAREC DOS SANTOS
ECERETARIA NICIPAL DA SAUDE
. CONTRATANTE
Assinada de forma digital

PAULO DA SILVA por PAULD DA SILVA MALS
MAIA FILHORA2 213105191

ALHORZRI I W aa s

INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO
CONTRATADA

é-
SUELEN KAZLGD MSHMUTA

TESTEMUNHAS:
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AMEXND | - QUADRD DE VAGAS
1 - RESIDENCIA MEDICA®

ACESSD DIRETO
'ESPECIALIDADE VAGAS OFERECIDAS
Anestesiclogia 7
| Cirurgia Garal 18
{ Glinica Médica B4
| Dermatologia 04
| Medicina de Familia @ Comunidade 20 I
-!Tleurul::irurgia o1 |
Dbstelricia & Ginecologia 54 |
i_grtnpadla e Traumaiglogia 28 ]
Oterrinolaringologia 02 |
| Pediatnia 58 '|
| Psiquiatria 16 ‘
282
PRE-REQUISITO: 2 ANOS NA AREA BASICA DE CLINICA MEDICA
ESPECIALIDADE | VAGAS OFERECIDAS
Endocrinologia F l
Castroenteralogia 2 i
Nefrologia 1 '
i Praumalogia 1
| Geratria 2
8 I
PRE-REGUISITO: 2 ANOS NA AREA CIRURGIA GERAL |
ESPECIALIDADE VAGAS OFERECIDAS
| Cirurgia Pediatrica . 1
| Girurgia Plastica | 2
' Coloproctologia | 1
| Cirurgia Yascular &
| Urologia 4
| Cirurgia do Aparelha Digestivo 2
_______ 14 i
'PRE-REQUISITO: 2 ANOS NA AREA BASICA DE PEDIATRIA
'ESPECIALIDADE VAGAS OFERECIDAS
Emergéncia Pediatrica 02 1
' r";l'é'ul-'l;:calngia = 14
Medicina Intensiva Pedigtrica & B
Freumologia Pedidtrica 1
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| Gastroenterologia Peditrica 4
2T

| PRE-REQUISITO: 3 ANOS DE OCRTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA OU CIRURGIA
|PLASTICA

ESPECIALIDADE VAGAS OFERECIDAS
I'E-irurgiﬂ de Mao 3

3

| PRE-REQUISITO: 3 ANOS NA AREA BASICA DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA OU 2

ANOS DE CIRURGIA GERAL

ESPECIALIDADE VAGAS OFERECIDAS
i Mastnlng:_le_l 2
| Endoscopla Ginecoldgica 2
, 4

2 - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E DE AREA PROFISSIONAL"

I
Programa de Residéncia Categoria Profissional N“\TH;TIH.
Enfermagem 4
Farmacia 2
Fizsiaterapia 2
Hlmtipmﬂuhm_al em

Neonatelogia Fonoaudiologia 2
Mutri¢Ao z
Fsicologia 2
senvice Social 2
Enfermagem 5
Farmacia i
Fisioterapia 2

Multiprofissional Integrada
em Urgéncia @ Emergéncia Nulricio i
Fsicologia i
Senvico Social I 2




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Processo n* 8018 202 UD0E0SE3-E
Enfarmageam 4
Farmacia 1
Fizioherapia 2
Multiprofissional em :
Atencdo a Terapia Intensiva Nutriglo ]
Psicologia 3
Senvico Social 2
Terapia Ccupacional 1
Em Area Profissional
Ddontologia Cirdrgica Buco
Maxilo f Cirurgia @ Ddontologia B
Traumatologia Buco Maxilo
Facial
Biologia 2
Educacao Fisica 2
Enfermagem F:
Farmacia 2
Multiprofissional em : :
Praticas Integrativas e Fisicterapia ¥
Complementares em Saode
Fonoaudiclogia 2
Mufrigao P
Psicologia 2
Terapia Ocupacional 2
Psicalagia 1
| Multiprofissional em Satde : : o =
Mental Senvigo Social . 1
Terapia Ocupacional 1
Enfermageam a
Multiprofissional em Sadide Cddoniologia
da Familia 4
Psicologia T i
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ANEXO NIl
PROPOSTA PR-5&/2021

A

Comissdo Municipal de Residéncias - COMURE
Escola Municipal de Sadde da

Secretaria Municipal de Sadde

Rua Gomes de Carvalho, 250 - Sala 10 - Vila Olimpia

S5do Paulo - SP

Ref.: Selecdo de Banca Examinadora para Realizacio de Processos Seletivos

Frezados({as) Senhoresias),

Cumprimentando-os{as), apresentamos a documentagao para parlicipacao do
Processo: 6018.2021/0060583-8, tornado conhecido por intermeédio de publicacao no
Didrio Oficial da Cidade de 530 Paulo em 19 de ageosto de 2021, cujo objetive & a
contratagac de instituigdo para prestagdo de servigos sem onus & municipalidade,
objetivando a realizagao de selecao publica visando preenchimeanto de vagas em aberio
para as Residéncias em Salde do Municipio de Sdo Paulo/Secretaria Municipal da
Saide (SMS-5P) com programas de Residéncia aprovados pela Comissao Nacional de
Residéncia Medica (CNRM) e Comissao MNacional de Residéncia Multiprofissional em
Salde(CNRMS)..

O INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - I|ADES & uma
organizacio civil de direito privado, de interesse publico, que tem como um dos seus
objetivos planej@ar, coordenar e realizar concursos publicos, processos seletivos e
vestibulares para ingresso em Institulgdes pablicas ou privadas, sendo qualificado pela
Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica como Organizacao da Sociedade
Civil de Interessa Pablico (OSCIP), nos termos da Lei n® 0.790/99.

Ficamos a disposicao para os esclarecimentos gue porventura se fagam
necessanos

Atenciosamente,

PAULO DA SILVA  Assinado de forma digitaipor
PALILCH D SILWA WAL,

MALA FILHO:3721 3105191 Dados
: #0721 08.28
FILHO:372131051081 GG g
Paulo da Silva Maia Filho
Diretor Geral

Instituto Americano de Desenvolvimento — IADES

Institues dmancans de Desamobiments - IBDES — www [amencans g b
5183 Ouadva 1 Conjurts A Lole § - Selor de Indisirias Bermands Saydo - Mickeo Randairanta - Brasila - OF - CEP 74738101
Fosg [51) 3053. 3444 - &-mail; confalo@amencano. ong.br
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ASSUNTO: Proposta Técnica e de Precos
TIPO DE SERVICO: Selecao Publica

CLIENTE: Secretaria Municipal da Saude
Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

OBJETIVO: Selecao publica para as residéncias
dos Programas de Residéncias
Medica, Multipro- fissional e em Area
Profissional em Salde da SMS-SP

NUMERO: PR-56/2021
DATA DE EMISSAO:  26/8/2021

DATA DE VALIDADE: 30/11/2021

—_—_—Y“SAM<AA—————e oo
Feftule Amencang de Deserwolvmentn - BOES — www,lameni caroong. b

8BS Juadra 1 Conjoslo A Lok § = Selor de Indsinas Bemando Saydo - Miden Bandeirante = Bragifa = OF = CEF 11736101

Fane: (1) 3053 3444 - g-mail: conticdflismencanc ang.br
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1DO OBJETO

0 praserle documenis apresenta proposla lécnica e comercial wisando a contratacdo de inslituigio para
prastacio da servigos sem dnues 3 municpahdade, objetivando a reafzacic de selecflo publica visando
pregnchiments de vagas em aberto para as Residéncias em 5Sadde do Municipio de S&o
Faulo!Secretaria Municipal da Sadde (SM5-5P) com programas de Residéncla aprovados pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNREM) ou Comissao Nacxonal de Residéncia Mulbprofissional
erm Salida (CNEMS)

2DOINSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - IADES

O Instituto Americano de Desenvolvimento — IADES declara preencher todos o8 reguisios para

Bxecutar com excedéndia o servipos soficitados no Projeto Basico, conforme a saguir

» possu atestados de capacidade técnica que CoOMProvam & organizacho @ a realizacac de concursss

publicos & processos seletivos no ambito da Administragio Pablica, compaltiveis com o objeto do refendo

praojelo basico

s & uma instiluigho brasileira, incumbida estaluriamente da pesguisa. do ensinc e do desenvolvimento

insifuciong, nestemos Go an 24, Xl da Lei Federal n® 8665, de 21 de junho de 1993,

= Ao tem hing lucralvos

« fem sede em Brasilia, Distrito Federal a fim de prestar subsidio técnico & juridico durante todo o
certame

» apresenia plano de seguranga, evidenciando & utilizagao de rigorosos mecanismos em todas as etapas

& fases sob sua responsabdidade

*  pOssU pessoal iBchico capaciado & condigies de logisHica compativels com 8 eXecucan 4o cartame am
uesias

# possui parque grafico propno. dotado de ssiema de seguranca especifico para a impressdo de provas

®  DOSSUl ExXpenencia na realizacao de concursos publicos para provimanto de cargos e ampregos publicos
=

* possul sala-cofre, para guarda de material siglioso & das informagdes relativas ao certames

1.1 Dos Dados do IADES

Razdo Soclal; INSTITUTO AMERICAND DE DESENVOLVIMENTD — IADES

Enderego: SIBS Chiadra 1 Conjunta A Lote 5 — Selor da Industrias Bernards Sayao = Micleo Bandeiranta
= Brasilia— DF — CEP T1736-101

Talefonafax: &1 - 3053 3444

E-rmail: contatci@iamencano. ong. br

Enderecos eletrdnicos: hitp/iwww iamancana org br e hitp: fwww iades com br

CHPJ: 11.432 2088/0001-25 CFIDF: O7F 534 48E8/001-19

2.2 Da Qualificagio como OSCIP
O IADES & uma organizacio civil

de dreflo privado, de interesse péblicn, aparidana, sem fing
n® 4 AN e ’ Tl 3 -

Imsniudo Smencand de D emitdiimesls - [ADES = l.r.l.-'.l.llamer;:an:u o
S5 Quadra 1 Conjumio A Late 5 — Selor de indialnes Bemado Savio - Hixleo Sanderanie - Brasilla = OF = CEP TIT%8-108
Frone: (1) 3053 3844 — a-mal: conatoBamencano ooy b
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Lei n® 8,790, e 23 de margo de 1999, pela legislagio complementar, pelas diretrizes da aulogestao e palo
sau Estatuio Social,

0 IADES & gualficado pela Secrefana Macional de Justica do Ministério da Justica como Organizagho
da Scciedade Crilde Interezse Plblico (OSCIP). nos termos da Let n® 8790, de 23 de margo de 1990,
conforme procassa numers MJ- DB0T1 0001387201 1-48 & pubhcacio no DiEme Ofcial da Unido em 20 da

' abril gde 2011

2 WADES tem por finalikdade implementar agdes que resultermn no desenvohiments econdmico. social @
cultural da sociedade & suas instituicies; que promovam a sducacio complementar & a preservacho do
meic ambisnte; que fomentem a pesquisa & o desenvolvimanto da ciéncia e da tecnologia, que auxrliam mna
profissionalizacio, no empreendedonismao & na geracho da renda.

Entra o0& abjetivos dastnitos no Estatute Social do IADES o513 o do planejar, coordenar ¢ realizar
concursos publicos, processos seletivos e vestibulares para ingresso em instituigies piblicas ou
privadas

Confome podera ser analisado e comprovado nesta proposta téonica e comercial, o IADES possw
uma inguestiondvel capacidade para realizacdo dos concursos publicos proposios, que emnwvolvem
atividades de elaboragac de sditals & comunicados, atendimento a candidatos e ferceiros interessados
[peasoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas). recebimento de formularios de mscrigBo; elaboragio,
apficagdo & correcdo de provas objetivas e de analise curricular, divulgacio de resultados, analiss de
recirsos, judicais & administrabvos, guarda de materiads ublizados e manutencdo de sigilo & demais
atividades acessdrias.

A equipe do IADES & composta por profissionais das mais diversas dreas de sluagho (atendimenio a
cliertas, alendimenio a candidatos, logistica, informatica, suporte juridico, elaboragdo de provas, anahss
de decumentagio processamento de resultados, seguranca intema e extema, apoic médico, atc ) com
banco de dados composto por colaboradores permanentes e lemporérios & com Comprovacao de
experiéncia para aplicacio de cerames. inclusive para atendimento 8 pessoas com deficiéncia efou) que
necessitem de alendimento especial As equipes de apoic, medica e de seguranca estio diretamenta
vinculadas a0 [ADES mediante contralo entre lodes 08 envolvidos

3DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DE RESPONSABILIDADE DO IADES

3.1 Quanto a0 processo
0 |ADES serd responsavel por.

al desgnar equipa técnica responsavel pela selecio publica objeto deste Termo de Referéncia (TR)
devidamenie capacitada e awtonzada pela IADES & tomada de decsdes junto a SMS-3P,

b} disponbikzar egulpe teocnica responsivel pela selecdo plblica para reunir-sa com a SMS-5P sempra que
salicitado. além de manter assessoramenta (&cnico, pedagdgico e juridico direte & continuo;

clgarantir 3 presenca de equipe & responsdvel lenico-pedagdgics em reunides preparatdrias destinadas &
apresentacan e debale das dietnzes, esiralégias meétodos & contendos definidos pela SMS-5P, visandao
arenlar o trabalho 9o |ADES & dabanca alaboradors,

dj garantir, junto @ SM5-5P, a presenca de IBcnico com experiéncla em processos estatisiicos valtados a
concursos e selegbes, para definicBo dos criléros de ponfuacio, classficaclo e corle, wisando o
preenchimento completo das vagas disponivels em congondncia aos objetivos estabalecidos,

e| garantir ampla drvulgagio do processo, informando & SMS-5P dos procedimentos adolados, tais coma

- glaborar @ manier paging na internet {endereco aletrdnico hitphwww iades.com.br), visando sua
divulgacao e informagbes, inscricbes on-line, resultados & outras informaches julgadas pertinentes pela
SMS5-5P,

- elaborar e garantr @ ampla divulgacao da selecdo piblica pela IADES por meio fisico e digital s escolas
tormadoras do pablico-ahvo da selegso

- elaborar difecentes Ipos de arle gralica (canazes, folders, flyers, entre outros), e

- divulgar. em pelo mencs 2 (dois) jormais de grande circulacdo, o periodo das inscrghes

© |ADES arcara com oS prejulzos decorrentes de anulagdes de provas realizadas elou de mudanga am
sia data de aplicaclo, quando & molive ensejador desses for de sua responsabilidade Também arcard
com o8 prejulros Gecorenies de anulaches do cerame guanda o malve desse ndo for da
responsabilidade da SMS-SP.

Sera elaborado banco de dados dos perlicipantes e relatdrios gerais e especificos. com recories e

S EEEEE—— R ——————————————
Instien Amencans de Desamokimenlo - IWOES - was iamencand agr

585 Ouadra 1 Corjumia & Lote § — Selor ge indusinas Bemards Savlo - Noclss Sandprante - Brasila - OF - CEP MT38 100
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| cruzamentos solictados pela SMS-SP em arquivos digital, bem como serd gerado relatorios considerados
significativos pela equipe técnica responsavel para assessoramento & SMS-SP. por meio fisico & comeno
sletrbruco (caso ultrapasse SMB este devedrd ser entregue em pendrive ou drve), em arquivo digital e
impresso que deverd ser entregue por poriadar ou ECT

O sitio na internat (endereco eletrinico hitp:iwww iades.com.br} garante possibilidade de stualizatao
didria & permanente durante o periodo de inscrighes, provas & divulgacio da classificacao & recursos com
saguranca das intarmaghes.

i IADES compromete-se a elaborar 5 (cinco) diferentes artes digitais destinadas & divulgacdo da
sehecio poblica pela midias ssoais oficiais de grande alcance, Os ley-0uls e textos para divulgacao serdo
previamente discutidos e aprovados pela SMS-SP antes de sua finalizacio e uso,

Ainda, em relacdo ao processo. o IADES:

a) garantira plena responsabilidade técmica e juridica frenle a0s queslionamentos & recursis oos
candsdaios relabvos 3 todas as elapas da selegdo publica desda & inscrigdd, INcluingd a prova & odo
PrOCBEED OB BXBCUCAO,

bl apresentara plano de agac com dalas e plana de SgilG & Seguiancd oo Processo,

) receberd os lawdos médicos dos candidalos que se declararem Pcls, analisara e realizara avaliagao
desses candidatos, por equipe médica espacifica, anfes do resultado final, encaminhande o3 laudos para
conhecimeanto da SMS-8P, de acordo com o cronograma proposto,

di receberd folo 5x7 colonda datada de no maxime 30 dias. em conformidade com o inciso (Il do art. 5° do
Decreto Municipal n* 57.5577 2016, realizar a avalagac das caracteristicas de fenolipagem, bDem como a
cormoboragdo presancial da fenotipagem do candidato, quando essa se foer necessana, bem oomo
subsidiar 3 contratada de documentos comprobatorios em caso de mandados judiciais,

e} apresentard cronograma prévio quando da conrataghBo e cumprra efefivamente o cronograma fimal
acordaco entre as paries, &

i} disponibdlizar & SMS-5P o banco de dados, contendo a3 informagbes de iodos os participantss do
certame, bam como sua situacdo no selecio plblica dois dias apos o fesuliado final par meio de listagam
impresas, coreis eletrdnico (nas formatagbes & serem definidas pela contratanie) & em midia eletronica

1.2 Quanto aos editais

0 IADES estruturara a minuta dos editas, conforme onentagles da SMS-3P, respeitando as
legislagbes vigentes & que conténham
aj indicacao do guadro de vagas, valor da laxa de inscricho e pré-reguisitos quando couber por rescdéncaa

carmespandande;

b] indicagio precisa dos locais, dalas hordnos, procedimentos para realizacdo da inscrcio e
fomalidades para sua confirmacdo;
| espenificacdo das disciplings, pesos @ criténos da correcdo, ponfuagdo, classificacso, desampate & corte
dj contel(dos basicos & bibliografias pertinentes & relacionadas & categoria profissional,
a] cronograma da selecio pablica, inclundo prazos de aprasentagio dos resultados e recursos;
f] definicBo de critérios de ingcriclo para candidatos solicitantss de vagas reservadas pelo Al 4% do
Decreta Faderal n® 3.2961950 & suas alteragSes defiridas no Decrafc Federal n® 52962004 | & nos
berrnios na Lei Munacspat m® 15 9352013 regulamantada palo Decreto Municipal n® 5T.5571 2016,
g definigao de criténos para solicitecadn da bonificasdo do PROVAR, Resicéncia Medica em Medicing de
Famika eComunidade,
h} definigio do método de selecdo de acordo com o Despacho Omnentador para COREMLU sobre a
Elaboragdo de Edital de Selecio do Residente em programa de residéncia Mutiprofissional em Area
Profissional da Saldde & a Resclugio N™ 212015

s refendos editais @ saus anexos someante s2rao divulgados apobs aprovacan da SMS-5P

Caso necessano, o LADES se compromete a elaborar e executar edital de vagas remansscentes desse
cerlame, respeitando as dispesiches legais do edial de selecho publica

3.3 Quanto as inscrighes:

Cuanto as inscrigdes, o WADES sera responsavel por

| elaborar fayou! & aprésentar o requenmento da Inscrigao para aprovacao da SMS3-5P, antes da publcacio
dos Editais no

Do Cficial da Cidade de S53a Paulo
B e
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b} recener as inscngdes dos candidalos

¢j ndo permitic o deferimento da inscrigio de candidatos & vaga de residéncia mulliprofisssonal desta
certame, caso estes, ja lenham cursado antenormenie alguma residéncia unl, em area elou
multiprofissional da mesma drea de concentragso conforme defing a Resolucdo CNRMS n° 1/ 2017,

d| disponibilizar canais de atendimants aos candidatos para prestas informacdes durante 10do o Drocesso
de selecho piblica e ndo informar sob nenhuma hipdtesa o telefone ou e-madl da SMS-5P aos candedatos,
sando sua a responsabilidade de interccucio junta acs candidaios,

= possulr & manter, durente todo o cerlame, mecanismos administrativos & operaconais deshinados a
prestar subsidio ecnico e juridico, em ate 3 (irés) das, a contar do seq recebimento, ressalvados o8 casos
gm gue houver prazo menor estabelecido pelo Juizo. sem Gnus para 8 SMS-SP,

fletaborar projeto, editais, comuncados, listagens, programas @ demais documantos necessanos, am
ambiente dotado de sislema de seguranta especifico;

gl fornecer subsidios juridicos para guestionamentas de candidalos & da SMS-SP, vin cores eleirénico

h) errutir relatanos de candidatos, em orgem afabstica e outras gque wenham a se fazer mecessarnas pela
SM3-SP. de acordo oom a8 demandas surgides durante o certame;

Il emitir listagens com ftodos o5 dados pessods coletadas na inscricdo dos candidalos com inscngdo
efetivada em até 2 dias apos o encerramanto das inscngbas para publicagao no Dvane COficial da Cidade, na
formatacao sclicitada pela SM5-5P,

i} amiter listagem prévia dos candidatos inscntos solicitantes de vagas reservadas de acordo ao Art 47 do
Decrato Fedaral n® 3. 2898/1998 & suas alteragdes definidas no Decreto Federal n® 5 2962004, anos analisa
da documentacdo enfregua conforme a Instrucio Nomativa n® 98012 artigo 8° pela comissdo. especificando
o defarimento da inscrigdo nessa calegora e o tipo de deficéncia, no prazo de ¢ dias apds o encerramenio
das mscrighes, & nova listagem no dia seguinte ac prazo recursal, &

I [} e Estagerss $0s candidalas inscnbos soliciiantes de vagas reservadas nos termos fna Les Muripal n®
15.838/2013. regulamentada pelo Decreto Municipal n® 57 5672016

A% documentaches peminentes acs Ilens acima dispoeios deverdo saf ancaminhadas a EM5-5P pafa
analise & posteriores encaminhamenios necessario conforme demanda especifica

3.4 Quante a elaboragdo e aplicagdo das provas

Fara a5 provas de Residéncia médica, o IADES:
a) selecionard e convocard as bancas examinadoras para elaboragso das provas, @
b| elaborara ag provas para a Selegdo Publica de Residéncias em Sadde, incluindo as rasidéncias da
sceses direlo & as de acesso por melo de pré-reguisito, de acordo com o quadro de vagas constante no
Anaxo | do edital

&% provas conslardo de 50 guestbes de multipla escolha e méditas, sendo que as provas terdo como
gixo onentador 8 solugdo de questies clinicas e de politicas publicas, envolvendo, além do conhecmenio
ledrico & tecnico, dimensdes alicas a de alitudes & componamentos frente a0 usuanio @ seus direlos 3
equipe mulbprofissional e 4 sociedade.

O IADES elaborara as provas oe Residéncia Médica em conformidade com as resolugies Res 02 de
OFO72005; Res, 02 de 170572006, Res. 4 de 23102007, Res. 2 de 27/08/2015 e Raes, 35 de 09012018
da Comissao Macional de Residéncia Medica & Mota Técnica n® TRMSCGREDDESSESL

& prova de Residéncia Meédica de acesso direto, conforme legslacBo em vigor, tera igualdade no
nomern de questies entre a8 areas de Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia @ Dbsleiricia, Padiaina
& Medicing Preventiva & Sccial, num total de 50 quesiSes de milfipla escotha e inéditas conforme
resalucao 022015 da CNRMMEC

A3 questbes das provas de Residéncia Médica para as especialidades com pré-requisiio e areas de
aluagao serdo baseadas exclusivaments no programa de especialidade correspondente. Mos programas
que exijam pré-requisito, de mais de uma especialidade as guestdes serdo formuladas em nomerns igual de
questdes de cada area do pre-requisto & de acorda com o Artigs 5° da Resolugsa 2, de 27/08/2015 CHRM

As etapas da prova de Residéncia Multiprofissional e Area Profissional em Saide constardo de 1
prova D‘DjE'1I'|'E & da analise ciurncular

As provas deverao constar de 60 questdes de mulbpla escolha ineditas & terdo como exo crentador a
soucao de quesiGes clinicas e de politicas publicas, envolvenda, conhecimento tednoo e t&cnico das
categonas profissionass componentes dos Programas de Residéncia, quesifes envolvendo dmansdes
elicas, de aliludes & comportamentos frante a2 usuano e seus dirgitos, 3 equipe mulliprofissional de saude
s
Fahluln Arscand de Deserwalviments - MRIOES - wew ismercano oig. bt
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g a sociedads alem de quesites da lingua porfuguesa

O IADES slaborara as provas de Residéncia Multiprofissional e Area Profissional em Saude em
conformidade com as legislagdes Lei n® 11, 128/2005, Portana Intermiristerial n® 1.077/2008, e alteragdes
previstas na Porana Interministenal MEC/MS n® 182014, ResclucBo CHRMS n® 7/20%4, Resclucho
CHMRS N* 472011, Resohucho n® 12015, Despacho Orentador para COREMLU sobre elaboracao do adital
de solecio de residente em Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da sadde

Ag provas de Residancia Multiprofigsional & em Area Profissional da saude contemplardo quesides que
emjarm dos candidatos os dessmpenhas compalivels com a temunasdade do curso de cada categorna
profissional de acondo com Quadrs de Vagas conglante 9o Anexo | do Termo de Relerdémnoa ¢ segundo a5
Dhratrizes Curriculares Macionais dos cursoes da area da sadda

As provas objetivas de Residéncia Multiprofissional & de Ares Profissional conterfo o total de 10
questies de lingua portugeesa, 10 guestfies de poliicas pdblicas e 40 guestfes sobre conhecimentos
especificos de cada categaria profissicnal. Sera ainbuida a pontuacic de 100 ponlos para 3 prova objebiva
& 30 pontos para a andlise curricular, totalizando 130 ponlos

2 IADES elaborara formutano de entrega & poslerior andlse de curmiculo, pams integrants dos ponios
folais para classificacdo no cerfame, estabelecendo junio a SMS-5P criléncs e pontuacio perlinents aos
itens apresentados pelo candidato

Mo corpo da presente proposta, o IADES apresenta & SMS-3P plano de sequranca @ sigho das provas
garantindo @ mas abseluta lisura, fransparéncia e confiabilidade do processo, desde 8 elaboracio das
questies 3 mmpressao & guands dos cadernos de provas e folhas de respostas, até o final do processo

s cademocs de provas serdo tormatados, impeessos & empecolados em quanbidade suficiente
incluindo provas reservas, em ambiente altamente sigileso, garantindo sua guarda afé o da de aplicacio,
pela aberiura g fechamenio de envelopes de provas € lodo o processo de correcdo, impedindo qualguer
possibilicads de vazamanio, alberagho ou Trauda

2 IADES garante a guarda segura e sigldosa das folhas de respostas & exemplares do caderng de
provas digializados pele prazo minimo de 5 ancs, bem como ulileard equpamentos de leitura Gptica para
cormecdo das provas abjetvas,

Serdo disponibilizados locals no municipio de 530 Paulo, prdwmos a estacies de Metrd, para a
apbcacio das provas, am gquantidade compativel com o nimeno de candidalos efetivamente inscritos, com
plena acessibilidade para pessoas com defigéncia, seguranca e perfeiic eslado de impeza. Nos [oCals,
havera espaco fisico com estrutura para atendimento & acomodacdo de lactantes. bem como estrutura
para acomodachko do sarvigo madico (Lal muncipal n® 15 3522010, regulamentada pelo Decreto Municipal
n® 52 12272011}, Os locais da prova serfio submetidos para aprovacio da SM3-3P

e locais de prova serd0 Bcessiveis, considersndo & barrera arquiteldnicd; & of processos considerem
a5 barmeiras aliudingis e de ComMUMCBCAD para pessSoas Com necessidades especiais promovendo
acessibiidade completa, O LADES maniera, nos |00@s d8 provas, ambuldnca am atendimentic a0 Daecrato
Municipal n 52 122/2014:

O |ADES encaminhara g profocolara, junto aos drgdos competentes, oficios informands a data, horario
& locais das provas, soficitando apoio e manutencio dos servipos ce: policiamento & Seguranca, energia
eléfrica, agua, esgoto, fransporie pubfco, engenharia Jde tralego & oulios servicos Gue S8 julgarem
necessanas, durante 3 reahzacdo da Sedecao Pablica, bam como responsabilizar-se-a pela abtenian &
pagaments de todo e qualquer alvara ou cerfificado qgue se fata necessano, emitido pelos digaos publicos
para execucdo dos servicos presiados.

| O IADES, conforme demonsirade a seguir, possui sistema antifraude para controle dos candidatos que
| realizarem as provas, € possibilite a8 confergéncia junto a efelivacao da matricula

| O IADES elaborara e aplicara as proves &8s suas expensas e sob sua coordenacio e supervisSo
obsencando-ae;

a) assumir integral responsabilidade pela aplicagdo das proves, pelo seu sigilo & seguranca & pelo

impedimano de qualkquer tantativa de fraude, respondendo il e criminalmente palo daus decoffante de

Sua ma aplicacdo;

bl assumir o5 cusios para manter responsaveis pela elaboracio de provas de planto durante a apiicacio

da prova para, se Necessanc, emitirem eventums erratas sobre questies da prova;

tj manter em cada pﬂnlu de aaphm'l}ﬂﬂ dﬂ prova um l:n-:r:t-enadur e pesmal -de apmn |aph|:adn-ras fiscais,
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quando da execucio das provas. seja em hordrics normais elou exfracrdinanics, cormendo por sua canla
exclusiva ftodos o encargos de ordem rabalhisia, previdencianos, acidemies de trabalho e
responsabilidade civil, estadias, indusive almentacdo, iransperte, identficacio, equipamentos de protecio
individeal

Sera contratada equipe para atuagdo no certame composta, no minemo, pelos seguinies colaboradores
al 1 {um) fiscal & 1 (um) chefe para cada 60 (sessents) candidaios, sendo, no minimao, 2 [dods)
colaboradores por sala e, a partir de 60 candidalos, mais wum fiscal.
by 2 {dois) fiscans, no minime, por local de prova, sende um destinade a acompanhar ¢ candidalo ac
banhe=iro & ao bebedowro & outro @ uldizar o detecior de mefais na entrada dos banheiros gue s=rdo
ufifzados pelos candidatos:
¢) 2 [dois) profissionais de limpeza/manulengao para cada grupa de 500 (quinhenios) candidatos; &

d] 1 {wm) coordenador local por andar, &
el 1 (um) coordanadaor geral por local de prova,

Todos os trabalhadores participantes da selecdo publica porfardo, desde antes da prova até sua
finalizagdo, em fodos os pontos de aplicagdo, coletes/crachas com nome facimente visivel & iIdentificacdc da
IADES, gue também fornecera lodos os materiais de consumo, inclusive malenal de sinalizaclo informative
aos candidatos e apoio administrativo que se tomem Necessanos 4 execunan ok SarvVicos ora contratados,

O IADES mantera profissionais tcnicos devidamente credenciados e qualificados 8 resolver quatsouer
probiemas duranie a realizagao das provas Todo o matenal das provas sara acondicicinado em malotes
lacrados para fransporte sobguarda, ficando responsavel pela sua seguranca e inviolabilidade

Em até 30 dias apds a aplicacdo das provas, sara fornecida listagem prévia devidamente checada com
todas as informaches necessdrias & publicacdo oficial dos canddalos aprovados g ndo aprovados, pod
ordem alfabética, de classificagio. por programa e por oulros ainbulos que a confratante previamente
salicitar, antes dos ralatdrios

As provas de selegio publica no municipio de S&0 Paule serdo realizadas em elapa unica, no mesmo dia
e horarnic, lendc como data de referéncia a segunda quinzena de dezembro de 2021, buscando evitar
coincidir com a prova da Secretana Estadual da Sadde, cuje publico akio & semelhanie

3.5 Quanto & bonificagho por participacio no PROVAB & Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade:

O IADES recebera of cerlificados de participacio efou conclusio do PROVAE e Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade para bonificacdo. que serlo encaminhades conforme o cronograma a
Rua Gomes de Camnvalho, 250
—gala 10, devidamente separados por ipo de bonficacio e em ordem alfabétics

Tais certificados de panicipagao e/ou conclusdo do PROVAB e Residéncia Médica em Medicina de
Familia & Comunidade ser3c encaminhados para analise pela Comissfo, no prazo maximo de até 3 dias
de findada periodo de recebimento das mesmas

& stagem dos candidatos deferidos e indeferdos emitidos pela Comssio & publicada em DOC =ama
pubdicizada pelo

IADES

A.6 Quanto as matriculas.

O IADES wabiizara sistema de conferéncias utiizada no alo da prova, de wentificaco garantindo &
responsatilizando-se por esta

1.7 Quants sos relatdrios:

O IADES emitira relatérios de inscritos que sardo enviados 4 SMS-SP por meio de slagem impressa
cofmest eletromicos mida eletrdnica; bem como emitira relalanes inerentes As fases da selecio publica em
até d (dois) dias Oteis apds cada fase. Todo e qualquer dado efou relatérios nas diversas formataches
eletronicas (word, excel, access ou outros) solicitado pela equipe técnica da SMS-SP durante a selecio
pubfica sera emitido pelo JADES no prazo maximo de 3 dias weis, por meio fisico & cormeio eletrdnico. &
caso esle ullrapasse 5 MB este sera entregue em pendgrve, O IADES tem céncia que, conforme a
urgencia oo caso, o praco podera ser reduzido

4 DAS MEDIDAS DE SEEUFIAHG#. ADICIONAL
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pode insurger efou perdurar, o IADES dispora de meios que preseniem a seguranca dos candidatos, dentro
das condigfes recomendadas pelas autondades compelentes, haja wvista @ condigdo de agiomeragac
decorrents do momento de realizagho de provas. Conforme a seguir, comprovamos 0% Meios & ecurscs
que temos ulilizade para proporcionar seguranca aos candedatos, bem como aos prestadores do servigo
no dia da prova

O IADES fornecera mascara facial com tnipla camada de protechio aos candidalos & 805 oolaboradores,
no dia da prova, sendo vedado o uso de qualguer oula mascasa gue ndo a fornecida pela contratante. O
IADES compriva, ainda, que atua dentro des paramatros exigidos pela Organizagdo Mundial de Sadde
(OMS) 8 em consondncia com a5 determinacles precomizadas nos Decretos Municipais, Estaduais e
Federas referentas as medidas protetivas

Das Providéncias Sanitarias para 8 Aplicagio das Provas

Alem dos procedmentos ja descnios nos itens antanores, o IADES esta alerta para garaniir @ execucio
da aphcacdo das provas em conformidade com as providéncias sanitdrias recomendadas pelas
autoridades madicas do Pals Taig providéncias, a seguir deialhadas, serfo usadas quando da aplbcacio
das provas da SMS-5P e poder@o ser revisadas ou aperfeigoadas, dependendo do cendnio quando da
aplicagdo das provas

Dianie da preocupacan com oS riscos de transmissan do Covid-15 (coronavirus), quanda da aplicacio
das provas, o IADES aplicara medidas preventivas, com base nas onentactes fornecidas pela Orgamzacio
Mundial da Sadde (OMS) & pelo Mimsténo da Salde

O processo fod onentade pela Dra. Heloisa Costa Ravagnani - CRM 14938, Meadica Infectalegista do
Hospital Universitano de Brasilia, Médica da Secretaria de Estado de Sadde do Distrito Federal & Médica
da Hospital Maria Auxiliadora, ex-presidente da Sociedade de Infectologa do Distrito federal, em conjunic
com a sra Samela Cristine Rodrigues de Souza — COREN/DF 75965, enfermeira especialista em
Inter¢encio, Metodologia de Planeamants e Dimensicnamento da Forga de Trabalho para os Servicos de

Urgéncia & Emergéncia - Ministério da SaddeRede Unida: OPAS/OMS. gemente de Emergéncia no
Hospital Regiona! da Asa Morte — HRAM

Todas as medidas para prevencdo  ransmissdo do Covid-19 serdo melhor detalhadas posteriormente
o SME-SP, para decisdo em comum acordo, & serd3o posteriormente divulgadas acs candidatos quando da
convocacdo para a apkcacio das provas

Medidas preventivas ja definidas e que serdo utilizadas pelo LADES

« reforco da prevencao individual dos colabaradores e candidatos, com ¢ uso Ma&scaras e outros
Egquipamentos de Protecac Indwidual (EPI), bem como a defimcio de eliqueta respiraldna; .

+ disponibilizacio de frascos de dicool ged em lodas as salas & em poantos de circulagao

= friagem rapida na entrada dos candidatos para reduzir o lempo de espera no atendimento, com
horanos diferenciados de entrada, por coordenacio, e demarcagbes das filas a serem respeitadas;

= uso dos banhaircs palos candidalcs com rigide processo de controle, evitando o uso smultines &
incentvando ae prafica da higiene e a devida assepsia, bem como haverd demarcacbes das filas
para que o distanciamento seja respeilado,

# o5 colaboradores serdo posiclonados nos amblentes de prova fazendo-se a devida
verificagio doe candidatos quanto ao devido uso de mascaras, bem como a distribuigio de
MmAsSCcaras aos gque estiverem sem a devida protegio;

» serdo afixados cartazes com onentagdes de prevengdo o procedimentos de higienizaglo serdo
disponitelizados em odos os Iocais de aplicagdo de provas

* sera feita a aferigio da temperatura corporal dos candidatos e de nossos colaboradores;

¢ havera desinfeccBo constante de superficies mais locadas, como commacs e macanslas
» processo individual de dentificacio do candidato na entrada no ambiente de prova,
L]

entrega & colela de ndos o maleriais de prova dos candidatos em envelopes individuais
captura, 8 disiancia. de folografia digital dos candidatos no ambiente de provas, garantindo
as53im oamazenamento de seus dados e a conferéncia aulomatizada da presenca de cada um
» coleta manual de digitas derstamente no formulana oboo de resposias do candidata,
+ paranbade distanciamente minmo de 1 melro entre os candidatos, nas salas de aplicacso das
provas; e |
* controle individual de saida dos candidatos ao témmino das provas, evitando tumullo & aglomaracio
de pessoas. .
P e —— '
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Mos locars de prova ha a deponbiizacao e UTI Movel, com medoo @ enlenmeircs. para os
atendimentos emergenciais de sauds, guando necessanos Em cada coordenacio, ha g presenca de um

enfermelnd para prestar pnmeires socamos @ opordenar a3 actes de atendimento

Regras de Funcionamento @ Circulagio nas Dependéncias dos Locais de Realizagdo das Provas

Havara controle do fluxo de entrada, da 1 (uma) pessoa & cada 2m® de drea livre na portana do local de
enfrada, assim como nos corredores do estabelecments. Apos alingir 3 capacidade makima dos

corredores, s poderio entrar © mesmo guaniialve de candidatos que entrarem nas salas

Alem do guantitativo estabelecido acima, o numearo o8 candidalos & colaboradores dentro das salas
ande sefdo aphicadas as provas ndo podera ultrapassar a proporgdo de 1,5m? por pessoa por area livee

=8 Tor obsarvado candicdabos ou colaborsdoras Com sinais ou sintomas de gnpe /resfriado este sera
refiradc da fila ou da =ala & sera orientado & realizar avaliagdo médica. com equipe que estard disponivel
no local

Haviara lotens disponbilizands alcodd am gel a8 TO% para higieazacdo das maos, obrigatona para
enfrada nos predics, coredores e salas onde serfo aplicadas a8 provas Haverd campanha de
Comunicagan interna, com carnazes e afins, com as arientagtes da imponances da ulilizacio de mascaras
da higienizacat das maos Som acool gel lavagem com agua e sabdo e distanciamenio de 1.5 metros
ENire a5 pessoas

Ma entrada dos prédios sera fomecida mascara, gue serd de uso obrigaldrio para todos os candidatlos &
colaboradores
Oz gue ndo estiverem ponando a mascara ndo poderde, em hipdtese nenhuma, ingressar ao recinto

IndeCar & distdncia de irés degraus enfre o5 usuAnos nas escadss, em caso de pemangncia de
candidalos ou colaboradones nas mesmas, quendo estiverem aguardando anirada

Mo caso de uhlzagio cos elevadoras imilar 8 uma pessos e a um colaborador no caso de necessidade
i ajuda palo candidats portador de condigbes eapecias

Realizar a higienizacdo de todos os objelos gue tenham contalo com 05 candkaios @ colaboradores
f@s como maganetas, bomeras, commaos, messs cadeiras, leclados, compuladores, botSes de

elevadores, lefefones e todas as superficies metdlicas constaniemante com alcool 8 T0% ou oulros
S — — S —
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produtos recomendados pela Agéncia Nacional de igilancia Sanifara — ANVISA

Ewitar ufilizar ar condicionado. Nao sando WEEEWE‘ warificar s o5 fillros de ar condicionado estin sando
frocados sequindo o5 padrdes da vigilanca saniidna

Cuidados Gerais Relacionados ao Ambianta Interno

Realizar limpeza & desinfeccdo de todas as salas Nas areas de circulacio interna demarcar com
snalizagho a distncia de 1,5 melfros que deve ser mantida entre um candidato & oulra, inclunds quande
forem wlibzar o3 saniianos

Demarcar, com sinalizacio, a circulacdo interna, com fiuxe determinads para a enirada & saida As
caresas & serem utiizades pelo candidatos deverdo ter o distanciamento de pelo mencs 1,5 metros entre
]

Disponibifizar na enirada dos comedores e no melo deles dispensador com dlcool gel a 705%, bem como
na entrada dessandtarios. Controlar o fluxo de acesso aos sanitarios.

Realzar impeza bocal (piso, baledo @ oulras superlicies) com desinfetantes a base da cloro para piso 8
altool a 7% para as demais supadfices.

Inbensilicar & heguen|Zacao dos sanitanos axstanies. senda que o funcionario ublizara os eguipamenios
de protecdo apropriados (mascara cirurgica, luva de borracha, avental, calga comprida, sapato fechado).

Realizar a impeza @ desinfectdo das luvas ulihzadas com agua @ sabdo seguido de friccdo com alcoo!
a 70% por 20 segundos, reforgando o cometo uso das mesmas (N&0 tocar com &s maos enluvadas em
maganeias, telefones, botdes de elevadores. etc ) Manter o ambiente com ventiacio adequada, sempre
que possivel, deixando porias & janelas abertas

Origntagtes para os colaboradores no ambiente de aplicagio das provas

Higrenizar as maos com agua e sabfo ou alcood gel 8 70% com penodicidade minima de a cada 2
horas, ou a gqualquer momento dependende da atividade reakzada ou quando em contato com o
candidato, Utlizar os equipamentos de protecdo individual disponibilizados pelo IADES, da forma cormrela
gando obrigatdna a ublizagdo de mascara em lodas as atividades

LiiEzar luvas no momento de entrega das provas e dos gabarilos Higienizar os equipamentos com
gicoal 8 70% ou conforme onentacho do fabncamte MNao cumprmentar as pessces, sajam colegas
colaboradores ou candidatas, com apertos de maos, abragos, beijos ou outro fipo de contato fsico. Nao
campartilhar alimanios ou objetos’uwensikos de usopessoal

ce apresentar sinais cu sintomas de resfriado ou gripe até ha 10 dias antes da realzagio da prova
comunicar imediatamente a Coordenacao do IADES, afasiar-se imediatamente das alividades presenciais
pely periodo minimo de 10 dias, ou mais, no caso persisténcia dos singis/sinfomas, alé a completa
malhora MNesta situacio o colaborador serd substituido.

Caso apresente febre efou sintomas respiratdrios. iosse. congesido nasal, dificuldade para respirar

falta de ar, dor de garganta, dores no corpe, dor de cabeca. no dia da realizagho da prova, deve comunicar
imediatamente a coordenagao dopradio onda estiver trabalhando

Ao tossir ou espirrar, deve-sa cobrir o nanz e boca com lengos descartdvers a evilar tocar os alhos,
nafiz & boca, se ndofor possivel, cobrir a boza & o nariz com o anlebraco, avitando levar as méos a0 rosio,
Trocar de mascara caso esta apresente sujidade ou umidade, neste caso solicitar outra mascara na sala
da coordenacan do prédia am que estver trabalhanco.

Caso tenha lido contato praximo com caso provével ou confirmado para Covid-19 nos ultimos 14 dias,
comunicar 3 Coordenagdo do JADES, Manter distancia minima de pela menos 1,5 metros, enfre os cutras
colaboradones e os candidatos.

Manter 0s cabeios presos e nao utilizar bijutenas, joias, anéis, relogios & outros aderecos, para
assegurar a coreta higienizacdo das maos MNao ulilizar bebadouros coletvos

Os funcionarios da limpeza irko higienizar as maganetas das portes com agua e sabdo. no minime. ks
vezes durante o periodo de realzagio da prove, & nos intervalos fricconar com alcool 70% Os
colaboradores do IADES que fazem parte do grupo de risco permanecerdo em cass e ndo parlicipardo no
dia da proeva

Orientagbes para os candidatos

,
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IADES. quando do periodo de inscrigies

Casa tenha tide disgnostico confirmado de Cownd-19 ou exame de bwologia malecular [RT-PCR) positiva
nos Oifimos 10 das ndo poderd pardicipar da prova, Neste cago sera garanihda a devolugdo do valor pago
para realizacio das inscrngbes,

Caso no dia da prova venha 3 apresentar febre afou sinfomas respiratdnas, fosse, congesto nasal
dificuldade para respirar, falla de ar. dor oe garganta. dores no corpo, dor de cebeca, deve comunicar 8
coordenacao do pradio

Caso tenha bido contato proximo com case provivel ou confrmads para Covid-19 nos Glbmos 14 dias
comunicar 8 Cocrdenagio do PSUL

Livlizar a mascara protetiva durante iodo periado de permanéncia nos locals de realzagho da prova
Sempre ficar a uma dislancia minima da 1,5 metros de gualguar pessoa & aviteé cumpamentia-las com
aprocemacao fisica (coma beijos, abracos e apertos de mao. Nao utlizar bebadouros coletivos.

Para candidatos que nio possuem cabelos curtos, manté-lo presos e ndo utilizar bijutenas, joias. aneis,
ralégios & oulrds Aderecos, para assegqurar a comela higienizagho das maos Realizar a higiemzacio das
macs ao entrar @ saif da sala

Evitar conversar, manusear o fefefone cedular, ou tocar no rosio, nanz, chos e boca, durante sua
parmandncia no iIntenor do estabeleamanto. Ao 10BSIF ou espermar cubnr O nanz & Doca com um lenco
dascariayel, descarda-lo meadatamedta & realizar higenizagio das maos Caso ndo tenha disponivel um
fengo descartavel cubra o narz & boca com o brago flexionado,

Grupo de fsco

Séo consideracas pessoas gque fazem parle do grupo deé rsco, agquelas comlem; (dade igual ou
supanar a B0 anos cardiopstias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia
isquémical, pneumopatias graves ou descompensados (asma moderada’grave, DPOC), doencas renais
crinicas em estagio avancado (gaus 3, 4 e 5 dabetes meiifus, conforme juizo dinico; doencas
cromosadmicas com estado de fragihdade imunolégica, gestacdo e puerpéno, pessoas com deficiénoas
cCognitivas & {ou} fisicas, estados de imunocomprometmento, devide ag uso de meadicamentos ou
doencas, inclundo o8 portadores de HIVAIDS e necplasias; doencas naurclogecas

s DO PRAZO, LOCAL E CONDIGCOES DE EXECUGAD
2 contrato tera durasdo de 12 meses. reduzicos ou prorrogaves na forma da lei

6 DAS CONDIGCOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

A remuneracao deste procediments lictatdric corerd & conta do valor arrecadado das inscriches da
selecdo publica dos candidatos. em favor da JADES, nele estando incluidos todos os empostos, 1axas e
despesas, 1863 como: mao-de-obra,
matanzes, vale-transporte, vale-refesgio, deslocamenios, contribiacdo ou emolumentos & quaisquen outros
que incidam o venham a incidir sobre o8 profissionais que serdo envaolvidos na prestacio do sarvico
descrito no objets da licitagao

O walor maximo da laxa de inscricdo da selecio para Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional &
am Area Profissional am Sadde serd de no maximo 10% (dez por cento) do valor da bolsa dos residentas
estipulado pela CHRM e CHREMS, atualmente fixado em RS 3 330,43

7 DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO

Conforme oitem 7 do Termo de Referéncia, o |ADES apresenta anexo 3 presents proposta. iodos os
documenios listados, bem como apresanta, a seguir, iodas as informagbes solicitadas

7.1 Indicagio de Coordenador Técnico e sua formagio académica, com a comprovagio de
vinculo profissional com o LADES

= Coordenador Padagdgico: Vimondas Rocha (Mestre)
- Coordenador Médico; Alexandre Pavan Garien (Mesire)
- Coordenador da Area de Sadde: Elton Lucio Rodrigues (Mestra)

7.2 Cronograma de atividades de acordo com as datas e prazos definidos pela comisséo
arganizadora em conjunto com o IADES
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Cronpgrama de atvidades a serem desenvolvidas desde a assnalura do contrato até o final da matricula

dos candidatos aprovados, prevists para 311032021,
7.2.1 Processo seletive de Residéncia Madica

Ttem Descrich
o

Periodo

Data prevista

Dwulgagde do Edital Normatve — pubbcacie no DOC

D+

J00sa02

2 Paricde de Inscrig8o no processs sadative & anvio
L

D+18 a D+48

TENNZOZT a
181172021

Periodo para solicitagic de atendimento especial,
3 | paraconcoemer @ vagas para candidatos com
deficibneia @ para

SORCOIMEr 4% vagHE Dara Negros, NSgras ou
afrodescendentes

D+18 a D+48

tarvadzt a
168/1 15021

4 Periode para envio da documentacdo relativa ao
PROVAE,

PROGRAMA MAIS MEDICOS e (ou) PRMGFC

B Periodo de solicitagao da isencio de taxa de inscngao

D+ 18 & D4l

D+18 a D+ 24

18M10/2021 a
18152021

18 a 24r1v2021

| Divulgago do resuitado preliminar da analise dos
pedidos
de isencio da laxa

o

D+36

LT R lela g

' Periodo de interposicho de recursa confra o resullada
7 | preliminar da analkse dos pedidos de isencda da
| taxa de
inscrcao
Divulgacio do resultado final da andkse dos pedidos
de
| Isencho de taxa

D30 a D440

Ded3

Ba&r120.21

120112021

Liitimc dia para pagamento da taxa de inscngéo

D+50

T8 12021

| Divulgacdo do resultado prefiminar da analise dos
10 | pedidos de atendimenic especial, para concormer 8

| vagas para candidalos com deficiéncia e para

CONCOITET A% vBIaS para

neqres. negras ou afrodeacendenies

D54

23112021

| Periodo da recursos contra o resultado preliminar da
i1 gnalise dos pedidos de alendimenis especial, para
concoffer a vagas para candidatos com deficiéncia @
| para concorrar &5 vagas
| para negros, negras ou afrodescendentes

C+E55 @ D+56

24 g 25112021

| Divulgacdo do resultado final da analise dos pedidos
12 de alendimanio espacial, para concormes a vagas para
candidetos com deficiéncia e para concorrer 3s
| vagas para
negros. negras ou afrodescendentes
13 Dmuiga;&n da relacho de candidalos inscritos no
Cartarm e

D+6&0

291 2021

D+82

1122021

14 | Publicacdo dos comprovantes de inscricdo e dos
lncais de
apticacdo das provas

DeEd

AN

16 | Aplicagao das provas objetivas do processo
seletivo

D+T3

121 zizo21

16 | Divulgacde dos gabaritos oficias preliminares das
provas

objetivas

D+73

12raizo21

17 Periodo para a interposicho de recursos contra os

baritos
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| oficiais preliminares das provas objetnas

Divuigasao do resultado pratminar das provas ohjelnas
18 | edabonificaco refacionada ao PROVAB, D+73 12F1252021
PROGRAMA MAIS
| MEDICOS e (ou) PRMGFC .
Periodo para 8 Interposicio de recursos contra o |
| resultado preliminegr das provas obiefivas e da D74 & D75 13 e 1412720219
bonificacdo relacionads
a0 PROVAE, PROGRAMA MAIS MEDICOS & {ou)
PRMGFC |
20 | Dwilgacdc dos gabantos oficiais finais das provas D+a3 | 221021
objelvas |
Dwulgacio do resultado final do processo seletvo
Com 8
relacdo de aprovados e a pontuacdo final dos
candidatos
Cormvocacio dos candidatos com deficéncia para 8 D+R4 391272024
avalagio
por aguips multprofissional |
Comocacho dos  candddalos nagros, negras |
23 oualrodescendantes para a afencio D+84 23122021
das caractaristicas
| fenciipicas
| 24 Pericde para a realzacdc da avaliagdo por D488 & (&9 97 & 281272021
equEpE
multiprofissional para os candidatos com defici®éncia
Eq\:lll::ial;ﬁb do resultado preliminar da avaliagio por D450 122021
multiprofiesional para o8 candidatos com defici®ncia |
Pariode de mecursos contra o resultado pealiminar da |
26 | avaliacBo por equipe mulfiprofissional para os D+55 & D438 3 e 42022
candidalos
| com deficiéncia |
Davul d i final |
Equt_ipfl;:ﬂn o resuitado final da avalacdc por D+ 104 V20112023
muiltiprofissional para os candidates com deficdénca
Pericdo para a aferigio das caracleristicas de
28 | fenolipagempara os candidalos negros, negras ou D485 a D38 3aTHi2022 ‘
[
|

18

21 D+ 2222021

22

| afrodescendenies
iafengao das fotografias) =
Envio do resultado preliminar pala SMDHC/CPDDGH!
29 CPIR para @ Comissdo Organizadora do Edital de
Residéncias &M Salda SMS/SP
(defenmentos/convocacdo para
_| comparecimento pessaal)
Dwulgacic do resulfade prelminar da afericio das |
3p | CAsacteristicas de fenotipagern pafa os candidatos |
nagros, negras ou afrodescendentes {afancic das |
fotografias) &
CONVOCACS0 para o comparecimento peassoal |
| Realizagio da aferiglo presencial cas caracteristicas |
3 | defenclipagem para os candkdalos negros, negras ou D+108 144112022
| afrodescendentes

| Ervio do resultado da afeniclo fe.nm'lplc.a pEssnal
32 | (presencial} pela SMOHC/CPDDGH! CPIR para D+108 172022
Comissao

D+ 103 Tnzo22

D-+104 1212022

e e ——
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Organizadora do Edital de Residéncias em Saude '
SMEIEP
Divulgac3a do resullado da afericac fenotipica pessoal ol
| {presencial) dos candidaios convocados para as vagas
= negros, negras ou afrodescendentes pela Comissao Lagl e et
Crganizadora do Edtal de Residéncias em Saude
SMEISP
Penodo para manifestagao escnia acerca do
34 | resultado daconvocacho presencial da afengdo D+111 e D+112 19 8 20M17202
fenolipica de candidatos
regros, negras ou afrodescendentes
Envio da manfestacho escrita dos candwalos pela
35 | contratada para a Comissdo Orgnizadora do Edital D+116 241201
da
Resdéncias em Saude SMSI5P
Envio da manifestacdo ascrifa dos candidatos pela
36 | ComissloOrganizadora do Edital de residdnca am D+116 2412022
Salude SME/SP para
a SMDHCICPDDGH! CPRIR
Apreciacio pela SMOHGCPDDGH! CPIR da
7 mandlestacao D+117 & D+119 25| 272022
escrita dos candidatos .
Envio pela SMDHC/CPDDGH! CPIR do resuliado da [
38 | apreciagdo da manfestacio escrita dos candidatos De124 1422022
| negros,
| negras ou afrodescendentes
g il::ﬂ*um final da afenclo fenatipica de candidalos D+ 126 31212022
n&gras--:u afrodescendentes. 1 . ) o
40 | Resultado final do processo salefiva C+=130 TRr2022
41 | Convocagio para a matricula em 1" Chamada D134 1122022
42 | Realizagho da matricula em 1* Chamada D+137 @ D141 14 8 1RI212022
43 ; F’ehrl-adﬂ para & reakzacio da malricula 4144 o S4I2/B052 B
(Ghmmcas diante diante
refmansscentes)
7.2.1 Processo soletivo de Residéneia Profissional em Sadde
liem | Descrigh Periodo Data prevista
Lo}
1 | Divulgagae do Edital Nomative - publicagao no DOC D+0 i 3noe2021
Pefiodo dé inscncio no processo selelive e envio 181072021 &
2 | de R De 181172021
documentacio reatva a avaliagio de curricula
Pefiode para solicitacds de atendimento especial, B02021
3 | paraconcofrer a vagas para candidatos com C+18 a D+48 "
deficiéncia e para 18 12021
CONCOTTEr A% VAQAs Para NEgros, Negras ou
afrodescendenties
Perlodo para emwio da documentagBo retatva 3 1812021 a
¥ | aveBacss g D% 8 [H4e 1811172021
|| cwrmiculo x
Periodo de golicitacho de mencio de taxa de inscngio D+18 a D+24 18 a 2411 0/2021
Dewvulgacae do resultado prefiminar da analise dos O+ 51172021

pedidos
de isensho de jaxa

e —————————————eeeeeeeeeee
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| Periodo de interposicao de recurso contra o resuftada
T | preliminar da andlise dos pedides de isencBo de 0+38 e O+40 B e 871152021
taxa da
INSCHcAG
g EI:MW do resuftado final da analise dos pedidos D443 1201172021
fic isencio de jaxa
| 8 | Ultimo dia para pagamentc da taxa de inscricho D+50 181172021
Divulgacie do resultade preliminar da analise dm |
pedides de atendimento especial, para concormer &
10 vagas para candidatos com  deficéncia e para EREDA SRR
CONCOrrer 85 vagas par
negros, negras ou afrodescendentes
Periode de recursos contra o resuitade prefminar da
andlise dos pedidos de atencimento especial, para .
1 | concorrer a vagas para candidalos com deficiéncia & K50 Dl SRR SRR
pars concorrer 35 vagas
jpara negros. negras ou afrodescandanies
Divulgacdo do resultado final da andlise dos pedidos
de alendimantc aspecial, para concodmer 3 vagas para
12 | candidatos com deficincia @ para concorer ds D+50 2en 120N
VvEgAs paEra
negros, nagras ou alrodescendenies e
13 | Divulgacdo da relagio de candidatos inscritos no D+B2 122021
cartama
14 | Puhl.i:ac;.au dos comprovantes de inscrigdo 8 dos De6d 3112/2021
: lecais de
| aplicacao das provas
15 | Aplicagio das provas objetivas do processo D+T3 12M2z021
| selativo
4 | Divuigacdo dos gabariios oficiais preliminares das O+73 12H 212021
| prowas
: obielivas i
17 Periodo para a interposicio de recursos contra os D+74 & D+ 75 13 & 147122021
| gabaritos
| eficiais preliminares das provas objetivas
18 | E:ﬂu‘rga-;an da resultado preliminar das provas obyetivas s st
| | bonificacho relacionada a avaliaglo de curriculo p [ I
l Periodo para & -nterpu:naur;an de recursos contra o
19 | resulladepreliminar das provas chjelivas & da D+748D+78 13 & 1411212021
| bonificagdo relacionada
| 8 avafiacao de curnculs
20 | Divulgacho dos gabaritos oficials finals das provas b+&3 22M2E027
| objetivas
a4 | Eun:ll_.lllgla:ﬂru do resullado final do processo selelivo D+83 994 372021
relacdn de aprovados e a pontuacdo final dos
| candidatos |
. - . I
22 | E.‘-un'.lul:._al;:ﬁu dos candidatos com defici&ncia para a D+Ba 231202001
i avaliagdo
| por equipe multiprofissional _|
| Convocacho dos candidalos negros.  negras
23 ouafrodescendentes para & afericio D=R4 23122021
| das caracleristicas
| fenotipicas

e ———— e
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24 z:q:i::in para a nmealzac@o da avabagio por D+88 & D+8S 97 & 2RM12/2021
mulliprefissional para os candidaios com deficiénoa
a5 E:::;iaqén do resultado preliminar da avaliagdo por D+ao 211122071
mitbprofissicnal para os candidatos com deficiénca

Parioda da mefurses coftra o resullach presminar da
| avalizcdo por eguipe mulliprofissional para os D+95 e O+56 d e 412022
candidatos

ciom deficiéncia

=

27 E;J?Eamwﬂ odRase Tl S geiaghaner | D+104 121112022
rrultiprofissional para os candideios com deficiéncia

Paripdo para a afaricdo das caracleristicas da
28 | fenolipagempara os candidelos negros, negras ou D+85 a D+53 J a 7N
afrodescandantes

tafengio das fotografias)

Envie do resultade preliminas pela SMDHC/CPDDGH!
CPIR para a Comissdo Organizadora do Edital de
Residancias am Sauds SMS/SF
idefenmentosiconvocacdo para

comparecimento pessoal ) |

28 C+103 110112022

Cwvulgacdo do resultado prebminar da afencio das

10 caracteristicas de fenohipagemn para o candidatos De 104
negros, negras ou afrodescendentes [aferico das

fotografins) &

conmvocacio para o comparecimento pessoal

121 2022

Realizacio da aferigio presencial das caracteristicas
31 defenctpagem para os candidatos negros, negras ou O+ 106 141 2022
afrodescandanies

Envio do resullado da alericao fanctipica pessoal [

42 | (presencial) pela SMOHC/CPDDGH! CPIR para D+108 1T 2022

Comizsha

Oroanizadora do Edital de Residéncias em Salde

SMS/EP

Owulgacao do resultado da afencio fenotipica pessoal

13 {presencial) dos candidatos convocados para 83 vagas 0110
negros, negras ou afrodescendentes pela Comissio

Organizadora do Edital de Resigéncias em Sadde|

SMS/5P

18/1°2022

Panoda para manifestacio escrita acerca do
34 | resultads daconvocacdo presencial da afenicBo C111 & D112 19 a 20M7202
fenslipeca de candidatas

negros, negras ou afrodescendentes

Envio da manifestagio escrita dos candidatos pela
35 | contralada para a Comissao Orgnizadora do Edital D+116 241112021

de
Residéncias em Sadde SMS/SP

Envio da manifestacdo escrile dos candidatos pela
3 | ComissaoOvganizadora do Edital de ressdénca am C+118 241112022

| Salde SMS/SP para
a SMDHCICPDDGH! CPIR

4y | Apreciagio pela BMDHC/CPDDGH CPIR da

| manifestagio
| escrila dos candidatos

D+11TaDs 118 | 2532712022

Fekhulo Amiicana de Desswalements - ADES — waiw iamen cass ong br
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T Envic pela SMDHC/CPDDGH! CPIR do resultado da [
38 | apreciacio da mandestagdo escria dos candidatos D+ 124 1422022
MEgI0S,
| negras ou afrodescendentes.
qg | Resultada fi final da aferigao fenatipica de candidatos D+126 2/2022
negrod
ngras ou afrodescendantas i
[ a0 | Resuitado final dnﬂc}ﬁﬂg_ﬂl}!ﬂlm _ D+130 1122022
41 | Convocaghe para a matricula em 1* Chamada __DHis 110272022
42 | Realzacio da matricula em 1° Chamada | D0+137aD+141 14 a 18722022
43 Pariado pafa a realizagho da matricula D+ 144 am 21122022 am
bt diante diante
_famanescentes)

7.3 Indicagio e comprovagdo documental de pargue grifico proprio, dotado de materiais,
mecanismos de seguranca e monitoramento por circuite fechado de tv, sala-cofre e pargque
computacional também préprio com capacidade para producdo, editoracio, impressio,
acabameanto ¢ guarda de provas,

0 |ADES gisphe de ambsente grafico propno para a impressdo de bodo 0% seus matenals de prova, em
ambiente de lotal monitoramento e seguranga. Trala-se um modernso pargue grafico com maguinas de
| dlbma geragio, com alta performance e excelente qualidade de Impressdo, constituido por 4 (gualrog
aguipamenlos D-125 Cads equéipamento pode imprimir até 125 pagmas lormale A4, por minulo
(frentafvarsn)

Considerando uma prova com 12 paginas A4 (6 folhes), cada impressora @ capaz o8 IM@rimir &
grampear ate BZ5 provas por hora, com resolucio maxima de 4800 x 800 dpd. O Ambiente de produgio tam
130 m* e pemmite a producio 8 esiccagem de nsumes a0 redor dos equipamentos, o que faci#a o
momtaramenic. O ambiente de fnagem fem 65 m2 e fica localizado ag lado da impresséo Pode ser
menitarade palos vidios que separam s ambeentes e/ou pelas camaras instaladas,

O ambiente grafico possui montoramento @ seguranca, 24 (vinte & quatro) horas, com 33 (trinta e trés)
cAmeras de filmagens, com gravacso @ deleccd0 de movimenio, oom a possibilidade de visuallzagao
giravas de aceso remoio & de (oma iImnterrupta

Apds o processo de impressio o lofle de provas passa por controle de impresslio com o escansamenls
da capa @00 |lole, em goffware de awditona oe impressio Que pogsibllitard Inlomar quas SequenciEs da
provas ja foram produzidas, e, a deteccao de eventieal falba

Apos & avaliagdo do soffware de auditona, ainda no ambeenie grafico e apds o8 processos de
impréssdc @ acabameantd [grampeamentd) as provas 30 empacoladas em sequéncia avlomatica em
eryveiopes plasticos inviclaveis (com infoemagdes sobre a sala de aplicacido da prova) e acondicicnadas
em malotes :-rganlzaduﬁ pﬂr ::umdenm;ﬁﬂ de aplrt-an:éa -:IE p:wa t}ﬂ rnalules sho d-e-.'ldamen're Ia-:mdn:a-s i
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&m ambiente de seguranca (sala-cofre)

O ambiente grafico possul momtoramento & seguranca, 24 (vinte e quatro) horas, com chmeras de
filmagans, com gravacdo e deteccio de movimeanta, com a possibilidade de visualizacdo airaveés de acaso
remoic e de foma mnintermupta

) |IADES podera disponibilizar para a SMS-5P, link de acesso remoto das cameras de fimagens, para
wissalizacio & montoramento do processo de impressdo das provas, em tempo real, O ambsenie grafico &
tedlado, sando usado unica @ axclusvaments para a Impressso & acabaments das provas do cartame &m
questdo em processo de finka da montagem

O ambeania grafico & eolado e fimado, sendo usado anica e exclusivamente para a8 impressio e
acabamento das provas do cetams em guestdo em processo de inha de mantagem. Mo momento de
impressds e acabamento das provas, ndo hd nenhuma outra producdo grifica em andamento no
ambeenie

Ainda no ambiente grafico, apds os processos de impressdo e acabamento —grampeaments - as
provas sio empacoladas em envelopes plasticos invioldvels (com informagbes sobre a sala de aplicaglo
da prova) @ acondicionadas em malotes organizados por coordenacao de aplicacao de prova Os malotes
sdo devidamente lacrados e etiquetados com informagdes sobre o local de aplicagdo de prova &
armazenados em ambiente de seguranga (sala-cofre} para distribuigio apenas no dia de aplicagio
da prova,

O transporte das provas & feito com escolta de seguranga treinada exclusivamente para este fim.
Fotas de distnbuwicao 530 estabalecidas visando & diminus:bo do tempo de trajeio do veiculo de transporta
Cependendo da guantidade de candidatos inscritos, do ndmero de escolas wilizadas e da dispersfio
geagrafica, mas de um velculo & utilizado

Os lacres de seguranga ulilizados nos malotes s&o devidamenie folografados & canferidos na hora de
enirega dos malotes para os coordenadores de aplicagio de provas

Os amvelopas invicléveis s8o anfregues para of fiscais de provas momenlos antes do hardno de indcio
da aplicacdo das provas. A distnbuicho dos envelopes & fela sob escolta Apds o toqua de inicio das
prowas of envelopes 530 mostrados devidamente lacrados o & solicitada a assinatura de Temnao de
Imciilabiiedade por 2 candidatos presenles por s3la de aula 50 apos este procedimento & gue &5 provas
sa0 distribuldas

Ag provas em formates diferenciados também &30 impressas no ambiente grafico quando da mpresséo
das provas em cademos de formaeto A-4 e seguem o mMesmo processo de seguranca. 3 excecho das
provas em Braile, gue 550 Mpressas em equipaments exclusvo para aste fim

A5 provas do IADES elaboradas e impressas em até 4 [quatro) tipos distintos de provasigabaritos
{eom o embaralhamente das questdes), nominadas com os dados individuais dos candidstos, das
coordenagies e da localzagho da sala. Para controle de impresséo e envelopamento, cddigos de barra de
sequranda e controke s80 IMEress0s & QoM Marca numenca de saguranca am lodas as folhas impréssas
Apds esla mpressdo o (obe passa por controle de impressSo com o escaneamento da capa do lote, em
saffware de audiboria de impressas que possibilitara infarmar quais sequéncias de prowas |8 foram

produzidas, e a deteccho de eventual faiha

Apos a avaliagio do soffware de auditoria, ainda no ambenie grafico e apds os processos de
impressao & acabamento (grampeamento) a8 provas sdo empacoladas em sequéncia automatica em
ervelopes plasticos invictavess (com informacdes sobre a sala de aplicacdo da prova) & acondicionadas
em malotes organizados por coordenacio de aplicacdo de prova. Os malotes séo devidaments lacrados a
etiquetados com os lacres digitais com informactes sobre o local de aplicacdo de prova @ armazenados
erm ambiente de seguranca {sala-cofre).

rethiln Amancand de Desepvalumens - FADES - wew iamancanc ong br
5SIBS Quadra ¥ Conjunin A Lode & - Seter de Indisines Bemanda Saydo - Micleo Bandeimme - Srasiis - OF - CEP 71735101
Fone: {81 ) 3053 3444 — e-miail: conlato@iamencan.on br




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Processa n* B018.2021/006058 3-8

A elaboragdo, impress30 & transporte das provas dos cardes-résposia & démais sbcumentos do
concurss publico que merecam sigilo sté 8 sua final deslinagdo, sera de inteira responsabdidade do
IADES Através de meios propnios, empregamos pessoal habilitado para atuar durante a realzacho de
todas as fases & slapas do concurso publico, buscando manier @ Necessana SequUranca nNo cername, am
espacial guanto acs dotumentas sigilosos

A5 dregs internas do IADES onde serdo elaboradas as provas possuem acesso resinio, sem gualguer
fipo de comunicacao exema S80 utlizados compulagones isolados 8 nad conactados &5 reces intema e
extarna (rade corporaliva, imirarne! & slarrel)

' ) |
Os cadernos de prova sardo impressoe, lacrados e acondicionados de farma a ndo permilr abedura
invaiuntana sem danficar & embaleagem Os cadernos ficardn guardados em cofre especial nas
dependéncias no IADES, que se incumbira de transportd-los para o iocas de aphcagio das provas, As
prowas serdo transportadas em maloles devidamenire lacrados. com identificagio de lacre, & processo de
rastreamenio para garantir @ enfrega dos malotes acs coordenadores de provas. Os envelopas contendo

o5 cadernos de provas serdo aberdos na presenca des candidatos no momento da aplicacho da prova
medianiz termo de aberiura a ser assinado pelo fizcal esponsivel pela sala, e pelos canddatos presantes

Os cadernos de prova ficam armazenados em malotes lacrads, ja enderecados por coordenacio de
prowva, até o dia de aplicacdo das provas. O LADES nao emia matenais de aplicagdo de provas, em
aspecial os malotes de provas, por terceifosou por servigos de cormeios

O candidaty poderd ser excluido do cerame se esiwer fazendo uso de qualquer equipamenio
alelrdnco ou de comurecacio, ndo havendo responsablbdade do IADES para a guarda & resfiiunSo dos
aguipamentas edetrénicos.

O IADES ulifizara delectores de metas na entrada dos sanitarios de cada local de aplicacsa de provas
onde 05 objstos eletrénicos serBo guardados em embalagemn especifica O IADES possibilita todos os
MEQs MECessings para assequrar absolulo agilo & seguranca am lodas as elapas do certama

O ambiente da Coordenacac Eﬂdﬂg&gr{:ﬂ oSSl SCESS0 PEsN1G Com entfada pof mMed de senhas a
micritoramento por circuils interno de TV, As janelas 530 blogueadas e "leladas”, ndo permilindo o exfravio
de documentos. Todos os computadores utizados no processo de elaboragho das questbes e editoragdo
elatrdnica s&0 desconectados das redes deinformatica e da infernet

O arquivo em formato definitivg & gerado em fomato PDF e fransporiado via midia digital (pen dive ou
CO/DVD) para o ambiente grafico co IADES O transpode do arquive & feito em envelope invicldvel
devidamenie lacrado por membro da coordenacao pedagogica

O IADES despora de 1odos 08 Mesos NECessanos 3 assegurar absolulo sigilo e sequranca do certame, &
SMS5-5P podera realzar diligéncia, a qualquer fempo, para venlicar 8 capacidade |Bcnico-operacional do
IADES

Do Ambiente da Coordenagho Pedagogica

O ambiente da GIJ-E!-I'IZIEﬂEl;ﬂL‘I pEElEIg-I:I-gEE PosEsSUl ACeSS0 resinic Com errada PO Mg di anha
biometrica & moniboramento por circuito intema de TV 24hs Todos os compuladores ubilizados no processo
da elaboracan das questtes @ aditoratao elerdnica &30 desconectados das redes de informatica & da
iniefne

D5 professores elaboradores de questdes assinam termo de confidencialidade & de ineditismo de
quesides, garantindo que ndo ha uso anlericr de questies e a originabdade delas Todos o8 membios da
banca axaminadora tambam assinam documento garantindo ndo haver relacdo de parentesco em alé 3°
grau com candidatos a0 ceriame. [as guestdes encomendadas acs professores, a coordenacdo
pedagogica elege perceniual que vana entre 0% a 70% para us0 nas provas. Em media, uma prova
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possul entre & a 10 elaboradores. Para cada conheciménto a ser avaliade, 530 convidados pelo menos 2
professoras para @ confeccho das quesides.

A selecao das questdes e a montagem final da prova fica a cargn da coordenacio pedagdgica, que se
apdia am um cooddanador Memco, um revisor de lingua portuguesa @ equipe de editoragiio eleirdnica O
arquive em formato definifive @ gerado em formato POF e transporiado wia midia digital (pen drve ou
CIVDVD) eriplografado; para o ambiente grafico. O fransporte do arquivo & feito em anvelope mviolavel
devidarments lacrado por membro da coordenacdo pedagogica
Das Salas-Cofra

No amblents grafico, apds os processos de impressdo @ acabamenio (grampeamenta). as provas s3o
empacciadas em envelopes plasticos inviolaveis [com informacdes sobre a sala de aplicacao da prowa) &
acondicionadas em maloles organizados por coordenatho oe aplicacdo de prova Os malotes sdo
devidamante [acracos @ eliguatados com infarmacies sobre o Iocal de aplicacio de prova @ ammazenados
am amblente de seguranca (sala-cofre) para distribuigdo apenas no dia de fransporle das provas. A sala-

cofre possul enfrada Gnice com porta de aco & acesso reslito mediante senha biomalrica

Mo dia de realizacio das provas, o transporte dos malotes sera feilo com escolta de seguranca tremada
exclusvamente para este fim. Fotas de disiribuic3o s8o estabelecidas visando & diminuigaa do temps de
trajeto 0o veiculo de trangporie. Dependendo da guanbidade de candidalos inscrilos. do numers de ascolas
utilizadas o da dispersao gecgratica, mais de um veiculs & ublizada. Os lacres de seguranca utilizados nos
maloles serdo degitais e conferidos na hora de entrega dos malotes para os coordenadores de apficacac de
prowas

Do pargue computacional ¢ softwares para a execugio
dos searvigos

2 pargue computacional e saffwares do IADES
COrrespangen

" 33 computadores desktop, configurados com sistema Windows 10 & pacote Office 385, harmiware &
softwares atuas e anfivinus.

= 14 notebooks, configurados com sistema Windows 10 e pacote Office 365, hardware e soffwarss atuas e
antnirus

™ 4 sennidores configurados com o sistema Windows Server, distribuidos nas dreas de processamento da
dados e rasuliados, segurancga, gerenciamenic de rede, infernel e firewal hanto de dados, serddor do
impresséo, senidor de arquivos, servidor de biometra e serdidor web @ antivinus,

" servicos de rofina de backup, servidor de banco de dados, rede, CFTV e demais local @ nuvent,
SAMNIGO ClouT Seer

Ll

* rede logica e estruturada Cat5. gerenciamento de rede & acesso monitorados, infra estrutura de rede &
acesso a intarnet de alta velocidade . SOME dedicado com IP fiug, dados avoz, Rack de 44U, suites . hubs
modens & roleadores WIF| bandas:

= Bervidores Web, Cloud Server Pro @ Banco de Dados SOL: Mehalem - Xeon L5520 SAS Windows -
Ger Locaweb - Lim Transferéncia (36 meses), Senvidor wiBdnnD0590indows 2008 Enterprisa/MS S0OL
2008 - Incluse Dedicado/Exchange 2010 Servidores Gerenciados Cloud Server e Servidores Dedicados
Cloard Server Pro, Senvidor Clowd Backug;

"' 4 Impressoras 0-125, lodas de grande porte e voluma de impressdo, com recursos de seguranca & reds

* 12 impressoras de medio parte, marcas (HP, Xerox, Samsung a Brather):

= & scanners, marca KODAK sendo 2 x 12600 (até 6000 paginas dia full duplex dual LED frente & werso
ARy, 2x 11320 (até 5.000 paginas dia full duplex dual iorescenta, franfe e verso Alto}, 1 x 13400 (20000
paginas dia full duplex dual LED frente g verso Alto A3, misiema aulomatizado de leilura & ajuste de

e
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imagem;
-""agmma de distribuicdo e locagho de candidatos por sale e geragio de relaldrios para aplicagdo de
provas, através do Banco de Dados Sql - Server,

M Cenificado de Seguranca do Site (SSL),

M Software Telslom - Easy Exam, midule de processamento & leitura dos oticos, reconhecimento e
interpretagio de fommulanos escansados ou da Web, exportagac de dados para o banco de dados S0L
Senver, Excel, Acesa ASCLL, Oracle, DBF e TXT,

% 42 camaeras VM 310, com CFTV 24h Inlefbras

Para o atendimenio via intemnet aos candidatos, o JADES possul senvidores dedicados com profeqao
adequads a alaguas invasivos axdternos & com alta capacidade de fludo para stendimantos aos picos da
#0550 durante o periodo de inscripdes e de acesso as informaches de local de prova

C processamento dos fomiulanos ohcos @ resultados do cerame & feslo com soffware capaz de
reconhecer marcas, codigo de barras, ceracleres mpressos e caracieres manuscritos O sistema &
compesio dos seguintes mbdulos
a) modulo de desenho de formularios - permite desanbar formutdrios para resposta de guesties de
multipla escolha & oulras aplicagdes tais como folhas de redagso & de presenca;

b} moédulo de reconhecimento - faz o reconhesmenio das marcas codigo de barras, caracienss nos
formulancs digitakzados sam imitacdo quants a valoodads de processamento ou mesmo Yolume:

ol medula verificador - para verificag3o e validagao das informacies que devem ser corngidas antes de
serem amazenadas no banco de dados,

i} mddulo de aufomernge -faz a fusao das informaghes do banco de dados com a imagem do formulano,
gerando um arquivo em POF para cada candidato;

a] madulo processador do concurse - faz a corecdo e classificacdo dos candidaics do concurso. Els
cria & salva aplicagles para a comecdo de concursos, Imprime relaldrios de acordo com a evoluclo do
processo duranie o tempo de ledurs, configura gualgues concurse de acordo com o edial rejeta ou
intarromps O processo de leilura oos lestes de acordo com as validagies que surgem durante o tempo de
teitura; define nivel de descrminaga3o entre as marcas e o nivel limiar para as marcas, define festes
objetvos com até 250 guestdes, define tesies subjetivos, define os pontos por guestdo, define as
resposias de cada etapa de um delerminado curso, define as fdrmulas para calculo da nota final e
desempate do candidate, defing ndmere e cnitérics de aprovacao Jde candidatos entre etapas, chama
rotinas externas para realzar os desempales ocorndos,

fil moédule de gerenciamento de documentos - para guarda e recuperagie da Imagem dos documentos
processados, gravalodos os documentos do concurso em midia digital

A distribuigio dos candidatos inscritos & feita por sistema especifico que contem todo o Mapeamento
das escolar quaseras ulilizadas & busca melhor alocar os candidatos usando as saguintes refenéncias
i) todos o5 candidatos a0 mesmo cargo fardo a5 proves em um mesmo local ou em locas proximos
b} para cargos com alta quantidade de candidatos, procura-se alocar o canddalo na regiic geogralica onde
reside, evilando longos deslocamenios,
] wso de espacos adequados e de facl acessibibdade para candsdatos com necessidades espaciais,

7.4 Comprovagio de qualificacio da equipe técnica responsavel pela elaboragio das provas, bem
como de seu vincule profissional com o IADES

Area Médica:

= Girurgia Geral; Henrique Horla Barbosa Filgueiras Pohl (Especialists) / Diogo Cahvio Collus (Especialista);
« Glinkca Madica: Silvia Crigtina Marques Nunas Pricincle [Mestre) f Marcus Tadeu Gianati de Araujo Pianbino
| Especsalisia),

- Pediatria: Danielle da Silva Barbas (Mesire) / Garmana Pimentel Stefand (Mestna),

- Dbstetricia e Ginecologia: Marcus Vinicius Barbosa de Paula (Mestre) / Lizandra Moura Paravidine
Sasaki (Mesire),

« Medicina Social @ Prevantiva: Nara de Oliveira Mansur ( Especialista) / Eduardo Licio Franco
{Especialisia),

- Dterrinolaringologia: Diderot Rodrigues Parreira (Mesire)

Area Profissional em Saide:

- Enfermagem: S&mela Crisbne Rodrigues da de Souza (Ezpecialista) ! Flavia Dliveira de Almeida Marques
da Cruz {Doulor),

- Farmacia- Camila Alves { id F ira Matzqed {Daubor
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. Fimoterapia Felipe Alves Machado (Mesira) / Alessandra Vidal Prigto (Doutor),

- Fonoaudiclogia, Isabella Maonteiro de Castra Silva {Doulosn) ! Renata Monteiro Texeira {Mestra),

- Mutricao; Marcus Vinicius Vasconcslos Cergueira (Especiaksial | Canoline Qlimpio Romeino de Meneses
iMastra),

- Psicologa: Lecnardo Cavalcanti de Araujo Mello (Mesire)  Vinginia Nunes Turma (Doutor)

- Sarvico Sockal. Michelly Ferrelra Monteiro Elias - Mestrado / Hayeska Costa Barroso (Mesire),

- Terapea Ocupacional Ana Rite Costa Loba (Mestre) / Ana Priscila da Silva Teixeira (Graduadao)

- Qdonlologia Adiang de Almeida de Lima {Doutor) | Eduardo Augusio Rosa (Doutor,

- Biclogia: Morgana Marna Arcanjo Brumd [Douter) [ Gabrialle Gonzaga Lyra Marquas { Doulor), &

= Educacho Fisica: Rogéno Wagner da Siva (Doutor) | Aguinis de Césséa Lacerda de Aradjo Mendonga
{Mastra)

7.5 Comprovacao de aptidio para desempenho de atividade pertinents & compativel em
caracteristicas do objeto, comprovada por atestados técnicos fornecidos nos ultimos 10 anos por
pessoas juridicas de direito publico ou privada,

D& alestados de capacidade técnica aprasantados para a comprovacio de aphdio para dasem panho
de atwidade pertinente & compativel em caracteristcas do abjeto estbo relacionados no item 8 2 sequir & 3
decumentacio anexada a presenie proposia técnica & comercial,

7.6 Apresentacio de documentagho institucional para habiltaghio do IADES

1 Estatule Social constituido na forma do disposto no artige 24, inciso Xl da Lei B.BEG/93, atualizade ¢
devidamanie registrada.

Z Ata d= Assembleia que alegeu a stual diretona, ou documenstatio eguivalente em conformidade com sua
personalidade juridica, devidamenie registrada, acompenhada de cipias dos documentos (CPF & RG) dos
representantes legais da Instiusgio

3 Prova de inscrigio no Cadasiro Macional de Pessoa Juridica (CHPJ).

4 Certiddo Megabiva relativa aos tribulos federais e & divida atva da Unide, na forma prevista na Portana
PGFNRFB n® 1751/2014

& Cartidas Negatrva de débilo irabalhista,

& Daclaragao de gue nao & cadasirada em S8o0 Paulo & que nada deve a PMSP, uma vez que nossa sade
Er?jrr;grwlm - DF 7 Cenidao de Reguiaridade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

[ 1

E Balango patnmonial e demanstragies contabeis do dlflimo exercicio social, ja exigiveis e apresantados
na forma da Lei, gue comprovam a boa situagdo financeira do IADES.

o Declaracdo de que nio possui no quadro funcional representantes, sHCi0s ou membros da equipe
técnica gue sejam senvidores da PMSP - An 179 da Lei Municipal n® 8 SB37S.

10 Camprovants de gue ndo possul pendéncias no Cadastro Informative Mumscapal = CADIN

11 Declaracao de que dispde de parque grafico e computacional propnos, dotados de mecanismos de
gaguranga, integridade. inviclabilidade e auditona dos dados, para a elaboracdo, producdo e a camesdo
das provas

Temos ciéncia gue o IADES é responsavel pels legitimidade e pela veracdade das informactes & dos

documentos por ela apresentados, sujeitando-se o subscritor da proposia a5 penas do arl. 205 do Codigo
Penal Brasiteiro em caso de informacdo falsa ou inveridsca

Temos Cigncia que a Comissdo podera realizar dibgéncias no sentido de comprovar 0§ reguisitos, 8
weracdade das informagdes e os documentos apresentados

O% documenios serdo providenciados em formato digital pelo IADES & enviados pars & Escola

Municpal de Saude, Rue Gomes de Carvalho, 250, Sala 10 e digitalizado para o e-mail
comuresmeigmail.com.

8 DO CRITERIO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

De acorde com -a documentacio apresentada pelo IADES, entende-se que a poniuacio maxima serd
obfida, cu seja, 80 pontos, conforme demonsirado a seguir

Critério 1: Concurso efou selegdo pablica com mais de 3.000 candidatos Inscritos realizado
nosdltimos 10 anos, sendo permitido 2 atestados por ano

Valor: 1 ponto para cada concurso elou selecioPontuagio maxima: 20 pontos
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uF

Cliente

Processo
seletivo

Qtde de
Candidat

o5

Com
Profissi
g-mais
e
Salde

Ana 2011 = 3 selegdes piblicas acima de 3 mil
candidalos

2011

—a

PGDF

Concursn publico para cargos 4a Carreira dos Senvdores
daProcuradoria-Geral do Distrito Fedaral

41.051 -

2 | 2011

PROCON-OF

Concursn padblico para cangos da Cameire afividades de
Defesa do Consumsdor do Distnfo Faderal do Insttuio de
Diefesa do Consumidar

108 670

3 | 2011

SEADMBIL

Concurso piblico para o cargo de Agente de amadades
Coplemeniares da Segurancge Publce do guadno de
pessoal do

IML/DPTPCOF |

14947 =

Ano 212 - 4 selecbes piblicas acima de 3 mil
candidatos

2012

IMBEL

Concurso publico para o provimento de empregos efetivos
do gquatho de pesscal da Indisina de Malerial Balico -
Minigtéro do Exército

12103 -

5 | 2012

HE

COMAR

| Concursd pubbon pars o provmentn 08 Vages am cangod
puticos
rhd:m do PCCS 2004 da Conab

6 (2012

OF

SEDLUC-DF

ol e Pl e

de
docenies para a reds publica de ensing do Dvsima Federal

14 368 s

A5 54 -

To[2m2

P

EBSERHMEC

Processo selativo simplificado para contralaclo temparénia
do quadro de pessoal g3 EBSERMMEC para lolaglo no
Hosgital Universitdng da UEP)

13825

a |2012

EBSERHMEC

? Conturss publico paa confratacdo do guadro de pessoal
da

ﬁEHHﬂEE para lotagis ne Hespial Untversitino da
i i |

B2 610 S

Ano 2013 - & selegbes pablicas acima de 3 mil
candidatos

2013

MP-GC

h Concurso piblico para o provimentn de vagas do quato de
vargns augiliares do Ministéno Publico do Estado de Golas

27 Bat “

2013

CALWBR

l Concurso pubkco para provimento devagas no guadro de
pessoaldo Consstha de Arquitetura @ Urbanismo do Brasd &
CALUIF s T ——

172013

BR

COFECOMN

23870 F

Concurss plbkco para provimentao de vagas no quadro |:|EI

12 | 2013

13 2013

DF

EBSERHMEC

S R

Concurss piblico para contratagio do qumda pessoal dal
EBSERH/MEC para loiacho nem sua Seda no Distido
Federal

13.73
E'L'I]I.'.IE Sim

EBSERHMEC

Concursd piblico paca conratacho oo quadro de pessoal
da

EBSERH/MEL para lotacha no Hospital de Clinicas da
LIFTM

18478 | Sim

2014

—

Ano 2014 - 14 selegdes publicas acima de 3 mil
candidatos

SEPLAGISEC
ULT-DF

Concuran pablics para canges da Careira Alividades
Culturais doDistrito Federal

i3 | 2014

METRO-DF

58 035 -

Concursn publco para proviments de vegas o Quadro de

&8 258 -

16 | 2074

SEDUC-DF

Pessoalda Companhia Metropalitano do Distrite Federal
Pracesso seletive simplficado para contratachs termpordria
de

decentis para a rsde publica de ensing do Cistrilo Federal

a1 0BT -

17 | 2014

ER

CONAB

Comgursn pubico para o provimento de vagas em cirgos
puiblicoselelivos da PCCS 2008 da Conab

B8 2H0 .
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8

2014

DF |

. BEPLALSES-

OF

| Concurso piblico para o cargo de Técnico em Sadde da
| Carrewra Assistdnca Pubbca 4 Saide do Distrito Fedesrnl

%

204

OF

| SEPLAGISES
DF

| Concurag poblioo para o cango de Suxiar Operacional de

Servicos
Diratos da Camreira Assisiéncia Piblica 3 Saode do Distrite
Fedoral

1

2014

2014

DF

RN

| SEPLAGISES-

EIIF

EBSERHMEC

| Ana Bererra da UFEN

Concurse piblico para cargos de Médco, Cinurgido-
Dendista, Especiaista em Sadde ¢ Enfermaire da Camaira
Assisl.a Piblica 8Sadde do Distito Fedesal

168 06D

192 038

5 348

Sim

Sim

Sim

Concursa pablico para confratacio do quatio de pesseal da
EBSERH/MEC para lotacdio no Hospital Uinversitanio
Maternidase

15200 |

2014

Rl

EBSERH/MEC

Canturse publico para coMraiagan do quadro de pessoal 1

da EBSERHMEC para Iolagio mo  Hospital Univ
Iatarnidade Escola Janudno Clooo da UFRN |

2014

RN

EBSERMIMEC

FER

Sim

Eim

Cancursa Fiblico para contratagio doe quadss de pessoal da
EBSERH/MELC para Inlacgdo no Hospital Liniversitéso Onafre

Lopas
da LIFREN

2014

DF

BES-DF

Processo sedelivo pibico simpificado para o cargo
publico deAgente Comuniting de Sadde

43.053

Sim

12,862 |

Sim

2014

| EBSERH/MEC

Concurso piblico para cordralacio do quadre de pessoal
¢a EBSERHMEC para klagdo no Hospital Universldrio
Getoko Vargas da UFAM

22811

Sim

2014

BiA

EBSERH/MEC

Concurss pablcs para conlratagho do quad de pessoal f.h
EBSERH/MELD para kstacdo fa Hospilal Urivessitdnio Praf
Edgard

Santos da LUFBA

TR O0E

27

2014

EBSERHMED

Concurso piblice para conbraacho do quad de pessoal
da EBSERHMAEC para botec&o na Meternidade Clmdrio os
Olivesra dallFBA

O

Ano 215 -2 selegbes piblicas ackma de 3 mil
candidatos

24

2015

PCOF

Concurso piblice para o cange da Perito Crminal da
carera dePolida Givil do Dishito Federal

20

2015

FI

ELETROBRAS

10.116

Caomcursn pliico para cargos do PCR da Elstrobras
Dustrbuigdo Piaui

10021

Ano 2016 - 2 salegdes plbdlcas acima de 3 mil
candidatos

a0

i

2016

2016

DF

DF

FEPECS! SE&-
DF

Processe Selelive para Ingresso dos Programas de
Redidéncia Médica & de Residéncia em Area Profissional
de Saude - Ingregso em 2017

4710

Fundagao

Hempcenlro

Concursa publico para provimento de vagas para o
quadne de
smldaﬁmda:-h Hermocenlro de Brasilia

73532

Sim

=4 selegdes poblicas acima de 3 mil
candidatos

32

2017

BA

CHEMER

Concurso pdblico para provemento de vagas em cargas do
guadrode pessoal do Conzelha Reglanal de Medicina dia
Biahia

{ a3

2m7

DF

PMOF

Concurss plblico de sdmissdo ao Curso de Formacio de
Dficzaisda Polica Mikar do Destrite Federal

b.9v4

13720

2097

B

Cormeins

Cancwrss pablico pera vagas em cargos ngs dreas de
Medicina &

Sequranca do Trabalho do Quadro de Pessoal da EBCT

35

2017

OF

FEPECSS SES-

| OF

| Saite -

22,136

Sim

Frocesse Selefive para Ingrasso dos  Programas  de
Residéncia Médica & de Residénca em Area Profissional de
Ingressoem 2018

Anc 2018 — B selecbes phblicas acima de 3 mil
candidatos

G138

Sim

h
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Concurso pdblico da admessdo a0 Curso de Formagio da i
ﬂf ~FE:| OF-] B Pracasda Policia Miltar do Disirito Federal o
Cioncurso plblico para provemenio de vagas nd quadro de
1 F 16,
o | R | BE-) RN pessoal do Consalho Federal de Medicina B
Concurso plblico pama provimenio de vagas do cargo
1 A 2T
58| L | W) ALERD Assistentelegslalive da Assembléia Legistativa do Estads Rl
die Golds
19 | 2018 | oF | BRE Concurso piblics para prosaments de Yagas para o B4 354 |
amprego de
Escritwano do Banoo de Brasika 5 4.
Processo Sebebve plblico. para proviments de vagas om
A0 | 2018 | BR | Apex-Brasil carpos daAgéncia brasiiera de Promocio de Exporlachies e Tz
Invastimentos —Apax-Bresil
41 | 2018 | OF | SES-DF Concarn piblicn pary Especiaiidades du (R 14444 | Sim
Assisiéncia
Puiblica & Saode do Distilo Fadiead
Concurso pitlico para o cargo de Enfermeiro da Carreira
42 | 2018 | OF =5 11.4
MERE AssisiEncia Piibica & Sacde do Disirito Federal il I
Conturss pubBoo para proviments de vagas para
1 | S _I'.'lF __EHE _empregos denived supeniar, inclundo Médics do Trabalho il M
Ano W8 = 3 selegdes publicas acima da 3 mil
candidstos
Congurso plddics para provimento de vages no calgo de
a4 | 2019 | GO | SEAD/DGAP- | Agenie de Seguranca Prisional para a Dretora-Geral da 54,5063
b Adrrinistraciio Panitencana (DGAF)
Mindsbéria Concurso de Admessdo & Careira de Diplomala, para o |
45 | 2% | BR da | prosmentn de 20 vagas na classe incial de terceimn- .41
sRelagies secrefdrio.
Exaricres
Processo  Seletive para Ingresso dos Programas de
46 | X019 | OF | FEPECS! SES- | Residéncia Medica e de Residéncia em Area Profissional 5967 | Sim
| DF de Saide — Ingressoem 2020
Ano 2020 - § selegies publicas acima de 3 mdl
i - candidatos
| . Frocessoe Selefives para Ingresso dos Programas de
T
4. | S| O EIFEPEEE'I kS Residénciabédica — Ingresso em 2021 i T
Priocissns Selelives para Ingresso dos Programas. de I
48 | 7020 | OF | FEPECS! SES-
= SE5 | Residencisem Area Profissional da Sadde — ingresso am ]
2021 |
SEPLADPA — | Concurs pooiico oesiingoc @ aomissdo de pragas no |
4
92020 [ PA | npens Ciuiec da 3672
- Formagdio de Cfidais da PMPA - CFO
SEPLADMPA - | Concurs publico destinado 3 admissdo de pragas no I
50 | 2020 | PA
FIMPA Curso deFormagio de Pragas da PMPA - CFP i
Selecho  Piblica para preenchemenic de vagas de |
51 | 2020 | 3P | SMS/EE Residéncias Médica ¢ UniMuliprofissional em Sadde da 4619 | Sim
SME-5P, com ingressan em 2021

Critéric 2: Se o concurso elou selecho plblica pontuado no item 1 contemplar
profissionais da érea da sagdeValor: + 1 ponto para cada concurso elou selecio

Pontuacdao maxima: 15 pontos

Os concursos plblkcos/processos seletrvos acima relacionados @ numerados (2012) 7e 8 (2013) 12213

(2014} 18,18

£0.21. 22, 23, 24, 25, 26 e 27, (2015) 28, (2016). 30 e 31, (2017). 34 e 35; (2018): 41, 42 & 43, (2019): 45

(20200 47, 48 @

51 contemnplam profissionais da area da sadde e, portanto. devern ser bonificados com mais 1 ponto cada

Critério 3 Possuir parque grafico préprio, dotado de mecanismos de seguranga o monitoramento
por circuito fechado de tv, sala-cofre @ parque computacional também proprio com capacidade
para produgio editoragdo, impressio, acabamento e guarda de provas.

.
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Pontuagio maxima: +15 pontos
Yer descrican no subitemn 7,3 adma

Critério 4: Yalor da taxa de inscrigdo para Residéncia igual ou inferior a 50% do valor
maximo permitido. Valor: 10 pontos
Pontuagio maxima: +10 pontos

0 valor proposio palo |JADES para a taxa de inscrigio & de RS 142,00 (cento & quarenta e dois reals)
Tad valor esia ebano do valor maximo permifido no Temmo de Referdéncia, O valor da taxa de inscrigSo sera
o mesmo para iodos os candidatos @s selecbes publicas de Residéncia Medica, de Residéncia
Multiprofissional & em Area Profissional em Sadde

Critéric 5 Ter realizado selegio poblica durante a

pandemia da Covid-19.¥alor: 10 pontos
Pontuagio maxima: +10 pontos

Os concursos publicos/processos seletivos acima relacionados e numerados (20201 48, 43, 50, 51 e 52
conternplary 8 dividgacio e realizacBo de provas duranie a pandemia da Covid-19. Também realizamos
concursos publicos & aplicacho deprovas durante o periodo da pandemia do Covid-19 para

- Inglifuto Rio Branco, Ministério das Relagdes Extenores: &

- Banco de Brasilia 5.4 - BRE.

3 DO QUADRO DE VAGAS

0 guadro de vagas para ingresso em 2021 nas selecbes publicas de Residéncia Médica, de Residéncia
Multiprofissional @ em Area Profissional em Saode da Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura da
Cidade de Sao Paulo &

9.1 Residéncia Médica
Acesso Direto; 292 vagas

Especialidade Vagas Clerecidas

| Anestesiclogia 7

G ru:gla Geral 18

Clinica Madica B
Dermatologia 4

Madicina de Familia & Comunidade 20 I
Mewuroclrurgia 1

Ohstatricaa & Ginecologia 54
ﬂr'tq':-éﬂu_;:?uum atologia 28
Ctorrinolarngologta 2

Pediatria -
Psigquiatria L

FPré-requisito - 2 anos na area basica de Clinica Médica: 8 vagas

Especialidade  Vagas
- Oferecidas
Endrocrinalogia 2
Gastroenterclogia b
Nefrologia 1
Preumologia 1
Geralna <
Pré-requisito - 2 anos na area Cirurgia Geral: 14 vagas
Especialidads Vagas
Oferecidas
Cirurgia Pedidirica 1
Cirurgia Plastica B 2
| Colaprectolega 1
Cirurgia Vascular f




CIDADE DE
SAO PAULO

i Processa n® 6018.2021/0080543-8
| Urologia 2 i
| Cirurgia do Aparelno Digestivo 2
Pré-requisito - - 2 anoe na drea basica de Pediatria: 27 vagas
[ Especialidade Vagas
e e e e e e u“ﬂtl“
| Emergéncia Fediatnca 2
Meonatologia 14
Madicing Intensiva Pecatrica &
Pneumologia Pediatrica 1
Gastroenterologia Pediatrica 4

Pré-requisito - 3 anos na drea basica de Ortopedia e Traumatologia ou Ciru

rgia Plastica: 3 vagas

Especialidade Vagas
Oferacidas
l:!lrurgm de Mao |

Prié-requisito - 2 anos na drea basica de Ginecolagia ¢ Dbstetricia ou 2 anos de Cirurgia Geral: 4

Vagas

Espocialidade

Mastologia

Endoscopia Ginecaldgica

-
z

Vagas
Ell'-m:idn -

9.2 Residéncia Profissional e de Area Profissional

| Programa de Residéncia

Categoria Profissional

Mumera de
'u'l.gu

: Multiprofissional em Meonatologia

Enfarmagem

Fammacia

“Fisioterapia’

| Multiprofissional Integrada em Urgéncia e
| Emergéncia

Enfar:naﬁém

Famaécia

Nutrigio

Fisilerapia

Psicologia

Sanvige Social

Multiprofissional em Atencao & Terapia Intensiva

Enfermagem

Fammacia

Fisiclerapia

Senvica Social
Terapia Ocupacional

Em Area Profiesional Odontologia Buco Maxilo

Multiprofisgional em Praticas Integrativas e
Complementaresem Salde

refluln Asenicand do Desemabaments - [ADES - wavw innencens ofg. bi

Ddontcdogia

'El_ﬂlugla

_Educagho Fisica

Entermagenm

Farmacia

| Figioterapia

| Foncaudiclogia

Mutrigdo

mMM"MmMmm—-Mu—-m—m!nm—r-—-rm—-mm:urum
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o T e

Terapia Croupacional

wats |

Psicologia

Multiprofissional em Saude Meantal Senico Social

Terapia Ccupacianal

Enfermagern
Multiprofissional em Sadade da Familia Cdontalogia

i | Bl Pu| —=| —

Psicologia

10 DA ASSESSORIA JURIDICA

Etapa fundamental para a garantia da realizacio do certame, o suporte juridico oferecido pelo IADES
a0s seus clientes garante a resposia adequada &s demandas judiciais porventura existenies & tem slda um
dos difergnciais positives do nosso frabalho, Além da equipe intema do IADES para suporte |uridico
mantemaos parcenia com @ CLR Advogados, uma empresa que presta senvicos de consultona e audbona &
frabalha com solugdes extremamenia criafivas e personalizadas. A empresa conta com mass de 70
funcicnanos e eschitorios em Belo Horizonte, 580 Paulo, Rio da Janeiro 2 Brasilia

O suparte juridico do LADES € composto por 3 (trés) profissionais que fazem pere do quadro de
pessoal do Instituto @ por 17 (doze) profissionas penencenles 30 quadro funcional da Coulinho. Lacerda,
Dhniz Advogados Associados (CLR Advogados)

2 IADES ze compromete a fornecer a SM3-8P assessona juridica especsalizada durante todo o
pericdo de execusdo da selecho publica, através dos profissionais acima relacionados. O |ADES
respondera pelos procedimentos relafivos ao objeto do Projeto Basico e pelas obrigactes ce sua
responsabilidade, duranfe fodes as fases & etapas da selecde publica e por eventuais demandas
administrativas ou judicias posieriones ou as que versam sobng atos ou falos a sle ralatives

11 DA PROVA OBJETIVA

A provs objatva ervolverd as dreas de conhecimanto vinculadss & cada comporente curpcular @
avaliardo os conhecimentos exigidos pare o cometo desempenho de cada cargo, de acordo com as
descrigies sumanas & delafhadas constantes do Projeto Basico

A prova objetiva contera itens ineditos elaborados especificamente para o presente concurso pablico,
mao constardode fivrog ow canais eletrdnicos de ampla divulgacis, sem copias idénticas ou com pequenas
alteraches na ordem das alternalivas ou substifuicio de elemantos gramaticais do enunciade

A prova objetiva sera elaborada de maneira clara e chisliva, de forma a possibilitar a0 candidato a
compresnsda do conteddo avaliado, e serdo redigidas sem duplicidade de inferprefacac. com o MEsmMa

padrio gramatical exigido do candidato, e com a terminglogia aplicada a0 campe de conhecimento
avaliado

0 IADES slaborard provas espediais, de acordo com a necessidade especifica das pessoas com
necessidades especials; & se& for necessario, as aplicara em local adaptado. Os reguermentos de
alandimento espetial deverdo conter lavde médico que justifigue o pedido do candidato

As folhas de respostas das questes das provas objetivas serdo personalizadas e dentificacgas por
meio de mecanismo de saguranga com codigo de bamas. Os cadernos de provas e as folhas de resposta
contam iodas as insirugdes necessarias a realizacio da prova.

0 IADES montard. imprimira, conferird, embalard e kacrard os cadernos de questies, produzidos em
guantidace suficiente 4s mecessidades do concurso pablico, 8 assegura o U sigilo até a entraga no local
de aplicacao e aberura do envelopa inviclavel perante cs candidatos

11.1 Do Modelo de Prova Objetiva

0 conteddo programatico & elpborads a partir de bnefing realizade com a SMS-5P & envolvendo as
areas de conheomentd vinculadas a cada componente curmcular. O conteuds programatico @ elaborado
de forma que todo o seu conteddo possa ser devidamente avaliado na prova. A distribuicdo de questies
para cada area e conhecimento, o uso de pesos @ parformance minima exigida para aprovacdo na fase
serao feitas de acordo com a distribuigio entre conhecimentos gerais e especificos indicada no Projeto
Basico.

Institifin AmEnicans deg
SIS Chadra 1 Congu
Feng: (61) 305334
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{com o embaralhamento das questbes), nominadas com os dados individusis dos candidatos, das
coordenacdes & da localizagBo da sala Para confrole de impressio e envelopamento, codigos da barra de
seguranga & controle géo IMpresscs e com marca numérica de saguranca em fodas as folhas imprassas
Apcs asta impréssac o Iole pEssa por confrole de impressao com o escaneamenio da capa dao lote, am
software de auditona de mpressdo que possibilitard informar quais sequéncias de provas j@ foram
produzidas, e, 8 detecgio de eventual falha.

Apos a avaliagho do soffwere de awditoria, ainds no ambiente grafico e epds o8 processos de
mipressdo & acabamento (grampeamento) as provas s30 empacoladas em segquincia avlomatica am
anvelopas plasticos inviolavais (com (nfosmacoes sobea a sala de aplicacso da prova) @ acondicionadas
am malotes organizados por cogrdenagac de aplicacdode prova Os malotes sdo devidamente lacrados e
etiqueiados com os lacres digitais com informagdes sobre ¢ local de aplicagdo de prova e armazenados
am ambiante e seguranca (sala-cofre)

12 DA AVALIAGAO MEDICA PARA OS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM
COM DEFICIENCIA

O IADES recebera 05 leudes medicos dos candidatos que se declararem com deficiénoa; analisara &
redlizara a avaliacio dessas candidatos, por equipe medica especifica sediada na cidade de 530 Paulo,
anies do resultado final (ver sugestio de cronograma no subitem 7.2), encaminhands os laudos para
canhecimento da SMS-5P

13 DOS CANDIDATOS NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES

O IADES, durante o parodo de inscngdes, recebera dos candidatos negros. negras ou efrodescentes;
fotos Sx7 coloridas, datada ha 20 dies no maximo, em conformidade com o incsa Il do & % do Decrato
Mumicipal n? 57.557 de 21 de dezembro de 2016, realizar a avaliagho das caraclarsticas de fenofipagem
Caso necessario, havera a sessip de corroboragdo presenceal da fenolipegem do candidato. O IADES
subsidiara a SMS-SP de documentos comprobatonos em caso de mandados judiciais.

14 DA BANCA EXAMINADORA

# Banca Examinadora sera indicada, coniratada e remunerada pein WWDES, que seleciona profissonals
de reconhecikde conheameano nas dreas da conhecimentos definidas no Projelo Basico & com raputacio
ilibada. Os protessores coniratados pele IADES ndo possuem vinculo empregaticio ou relacgio profissional
COM CUrs0s preparatinos para concursos e selecfes publicas Caso haja necessidade de ampliaglo ¢o
quadro dos nossos colaboradores pedagdgicos para a elaboracho de questies & demals avalkaches do
presante certame, ndo conlrataremos  profissionais que lenham sido professores em  cursinbos
prisparatonos nos ullimos 12 (do2e] mesas anferones 8 publicagdo do adifal de aberura do cerfame

A Banca Examinadora do IADES n&o adota critérios de cormecBo baseado em posiches doulrinaras
isoladas, néo consolidadas ou negadas pela doutrina juridica e{ou} academia predominanie.

O IADES possul atualmenie 326 professores contratados em sua banca Examinadora, destes, 27
580 Doutores, 38 Mastres, 176 pds-graduados, B3 com graduacio & 4 com capacitacao écnica.

Da Diretoria

A diretoria estatutana do IADES & composta par um Diretor Geral com atribuices de Presidenie e
que acumula a Diretoria de Relactes Institucionals, & por um Diretor Admimstrativo-Financeire, conforme a
gL

« Diretor Geral. Paulo Maia & administrador, formado em Administracho & Marketing. com MBA em
markeling pela ESAD/FUNCEFET, Foi execulivo de vendas da Xerox do Brasfl por maes da 10 ancs na
area Governamental @ Educacional Exerceu a fungdo da Execubivo de Negdcks para 8 América Latina na
empresa Modulo Security Solutions, com a missao deimplementar, coordenar e consolidar a estratégia de
Canais de Distribuigdo, Atua comao consultor nas areas de pesquisa de mercado. plansjamento de vendas &
markeling, analise e diagnostico crganizacional, esbruturacio de indicatvos de parformance, apuracio a
analise dos resultados. gerenciamento de projelos, logistica e capacitacio de equipes, tendo atendido e
atuado junto aos mais vanados lipes de empreendimentos & instiluicdes. Acumula, atuaiments, a Diretorla
deRalacdes Institucionais;

+ Diretor Administrativo-Financeiro: Roger Marconni @ auditor & bacharel em Administraglo de
Empresas e em Cibneias Contabeis. Pos-graduado em Andlisa @ Projetio de Sistemas & Desenvolvimenta

Institus kmencany de Decarmokiments - WDES — www iamercans, ong b
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Urbano pala Universidade Candido Mendes & Andlise & Elaboragio de Projetos pela Fundagio Getilo
Vargas. E instrutor da Escola de Apcéo a0 Megécio & Parceiros da Caixa Econdmica Federal. E professor
universitano nas disciplinas Anakse & Balango, Sisternas Operscionais @ Estrutura de Computadorss
Minigira ireinamenios para enfidades privadas e publcas sobre auditona & seus procedimentos

Qs outros diretores, ndo estatulénios, s&;

» Diretoria Juridica: Arindo Baptista Franco Jankor & bacharel em Dirello, gradeads pela
Universidade Federal de Ubsrlandia = pds-gradeado em Marketing pela Fundacao Getdbo
Vargas COPEAD-RJ. Fol execubvo de solucdes de servicos 8 vendas pela Xerox do Brasil durante 13 anos
& & Consullon em Negucios na area de senigos

» Diretoria de Concursos: & stuaimenie ocupada pela Profa. Elza Cardosa da Silva. Eia é professora,
bacharel em Peadagogia pefo Centro Uneversitario UniDF, pbs-graduads em Gestdo Escolar pelo Institula
de Apcio & Desenvolvimenio Empresanal @ Educacional (IADE). Coordenou as &reas de logistica &
pedagogica em mais de 150 concursos publicos nos ditimos 12 anos em todas as partes do pais. lendo
sob seu comande contingente de profissionans em gquantidade superior a 7 mil colabaradores temporanos

# Diretoria de Projetos: & atuaimenie ocupada pela Prof. Alexandre Cardoso. Ele & economista,
graduado pele UniCEUB e pis-graduado am Markefing, pela FundagSo Getdlio Vargas. Foi execulive de
infarmatica & vandas pala Xerox do Brasil

durarde 12 anos e consulior em negocios na érea de servicos de informatica e educagdo. Em 2006
recebew @ medalha do Mérito Civico da Paina, da Liga de Defesa Nacional. Em 2007, tornou-se Alumni
Internacional do Haggat Institute, Mau, Hawain, USA. Desde 2004 atua na area de concursos, tendo dirigedo
outras 2 (duas) bancas axaminadoras, @ conduzido, com sucasso, mais de 200 concursos pablicos nos
utimos 12 anos em todas as paries do pais, com volume total superior & 2 milhfes de candidalos

Da Equipe Técnica para a coordenagio dos concursos plblicos @ processos seletives — perfil dos
profissionais

* Coordenagdo Teécnica — Diretor Administrativo e Financeire: Foger Marconm [(CRA B446/0F)
Formagio: graduado em Administracao e em Clencias Contabets, pde-graduado em andlise de Projetos da
Sistemas g Desenvolvimenic Urbano, pela Universidade Candido Mendes e pds-graduado am Andlse
Elaboragdo de Projelos pela FGW. Experiéncia: atucue na coordenacio @ execucdo de 40 concursos
Contato: &-mal regeni@iamericanc.org.br,

= Coordenagio Geral - Diretora de Concurso - Logistica: Elza Cardoso da Silva (762 581/55P-0F)
Formagao: bacharel em Pedagogia, pefa UniDF, poés-graduada em gestao escolar pelo Insitulo de Apoio
e Desanvolviments Empresanal ¢ Educacional-lADE Experiéncia: possui mais de 10 anos de experiénca
em coordenacac de concursos publicos, |& atucw na coordenacac Geral de cerca de 150 concursos
coordenando mals de 100 mil colaboradores, neste periodo, & para um todad estimade de mais de 1 milhbc e
200 mil candidatos. Contato: e-mall: elzaf@lamericano.org.br,

* Coordenador Pedagdgico Geral do concurse pablico: Vimondes Rocha Mesire em Educacha pela
Universidade Caldlica de Brasilia (UCEB) e Licanciado em Matematica pela Universidade de Brasila (UnE)
Experigéncia: ¢ professor do curso de Matematica da UCB com atuacio em disciplinas de Matematica e
Educagéo Matematica. Fos Diretor de Ensino da Faculdade de MNegdcios e Tecnologias da Informacgéo
(FACNET) & Diretor do curso de Licenciatura em Matematica da UCB Fez parte do Conselho Fiscal da
Sociedade Brasileira de Educacio Matematica. Atlucu nas coordenastes geral e pedagiaica e execucan
de mais de 100 concursos

» Coordenacio de Logistica de Provas — Controle Grifico: Jussilan C. Barbosa de Lucena
{730.820/55P-DF). Formagdo: kcenciatura em Csncias Sociais, com especializagio em Pedagoga E
responsavel por acles de conirole de processos no ambiente gréfico com foco na garanba da
confidgencialidade das informaghes. sigilo e guarda controlads e transporte de provas Experiéncia; atuou
na coordenacas de logistica de impressao grafica de provas em 20 concursos pubficos. Gontato: e-mail
jussilani@americano.ong.br;

» Coordenagio de Seguranga: George Luiz de Carvalho (336 629/ME). Formacdo: Oficial da Reserva
da Marinha E responsivel pela acdes de confrole de processas @ ambiente com foco na garantia da
confidenciabdade das informagdes, sigilo & guarda conbralada dos documentos e espacos Experidngia;
atuou na coordenacao de seguranca em 50 concursos a nivel local e nacional Contato: e-mad
gecrge@iamericano.org.br;

* Coordenador de Infraestrulura e Logistica: Elion Cardoso da Silva. Tecndlogo em Processamenio de
Dados, pela UNEB, pds-graduada em Formagio Pedagogica pelo UniCEUB. Experiéncia: pogsu mais de
3 anos da expenéncia em coordenagdo de concurses plblicos, j@ atuou na coordenacio da infraestrutura &
il Armescana da Deserwolymans - BEES - wew lamencang, o br
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Idgica em cenca de 35 concursos, coordenando mais de

45 mi colaboradores, neste periodo, & para um [otal estimado de mais de BED mil candidatos
Contato: e-mail

eltoni@iamericano.org.br,

« Coordenador Juridico: Ardindo Baptisla France Juinior Bacharel em Dirgdo, gradusdo pela
Universsdade Federal de Uberdandia & pos-gradeado em Marketing, pela Fundacio Gebilio
Wargas/COPEAD-R. Fol executvo de solupdes de servicos e vendas pela Xerax do Brasil durante 13 anos
e & consulior em negdcios na area de servipos, Atua na area de concursos publicos desde o ano da 2007

Contato: e-mad arlindo@iamericano.org.br;

# Coordenacdo Medica: Alexandre Pavan Gareri (CRM/DF 17 5231 Formagio: mesta pala
Universidade de 5&0 Paulo, com expenéncia e formagdo académica nas areas de medicng legal,
deontologia, ginecologia, obsletricia & mastologia. Experiéncia: atuou na coordenagio médica e execugio
de 22 concursos publicos. Contate: e-mail alexandrepavan@iamericana.org.br,

Do Banco de Colaboradorss

O IADES conta com pesscal altamente especialzado e freinedo para exercer as atividades
refacionadas 3 realizagdo de concursos publicos, sendo hoje
+ goordenadores de aplicagio de prova. B1 pessoas cadasiradas, nivel superior, com expenéncia na
coordenacio de 10 ow mais concursos pablicos:;
» supervisores de aplicacio de prova 112 pesscas cadastradas, nivel supsrior completo oy cursando
COM Eparidncia na supervisac da & ou mais concursos publicos;
* fiscais de aplicagho de prova 6715 pessoas cadastradas e treinadas, nivel supenior compiglo
ou Sursando, com expanéncia na fiscalizagho de 2 ou mas concursos publicos;

A
1ades ..o

+ golaboradores para atendimento especifico a candidatos portadores de deficiéneia fisica e
necessidades especiais. 16 pessoas cadasiradas e reinadas, nival superior completo ou cursando, com
expeniéncia na panicipacho de 5 ou mais concursos publicos:

* colaboradores para a realizagio de provas de aptidio fisica: 12 professores com formagho em
Educagho Fisica e B estudantes universitarios freinados, com experiéncia na parlicipacdo de 5 ou mais
concursos pablcos;

« profissionais para aplicacio de testes psicolégicos: 52 psicdlogos para aplicacdo de testes
peicoldgicos para avaliagio de perfil comporiamental, com expenéncia na parficipacio de 2 ou mals
concursos piblicos;

« profissionais para atendimento a pessoas com necessidades especiais: 430 colaboradores para
atendimenios aos candidalos com necessidades especiais (ledores, intérpretes de libras e leitura labial,
acompanhante a lactantes, atendimento a gravidez de nsco, dificuldade de locomecdo, aplicacdo de
provias am drailla, auxilic para preenchimento decartdes resposta)

Tados os colaboradores utilizarBo coletes identificadores do LADES, com cores distintas para cada tipo de
atividades & ou funglo

AN TS
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Uso de cores: para a idenlificalao a squips ta colaboranones nos dias di
ApHeagaa das provis

Detalhaments de egquipe: Coordenador geral, Coordenador  juridico; Coordenador  institucional,
Loordenadar hnantend, coordenadones reguonas de prédio, de provas e de andar, fiscals de sala; fiscals
de apoic [auxiliar da coordenacao @ fiscal para recepcio dos candidatos), fiscais de cormedor; fiscais de
banheirn; fiscais de raguefe (detector de metais); fiscais de poriana; fiscais resarva (fiscal para recepcéo
dos candidatos e substituiches), auxiliares de limpeza; fiscals para condspdes aspecials, medicos - lodos
o5 locais de prova contarBo com 8 pressnca de pelo manos 1 (um) madics duranie loda o perioda de
realizacho das provas

15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DO |IADES

O IADES dispde de profissonais legalmenta habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos adminisirativos e acdes judiciais interpostas por candidatos ou por lerceiros, referenies
ao processo seletivo pablico, e nos comprometemas a sempre prestar as informagies necessaras a
defesa da SME-8P quando far o caso

A interposicie de recursc  darsg-a por melkn de  formudann  prdpno. dempanivel no
afdErecs  elalrinieo
hittpi/haww . lades.com.br, com o preanchimenio & protocolo no WDES, mediante reciba

As siluactes nas quais sera admifido recurso, bem coma os respectivos prazos. serdo defiredas pela
edital de abertura. nos termos da Lei Distrtzl n* 4945 de 15 de outubro de 2013

16 DO SISTEMA DE RASTREAMENTO DE MALOTES

Ag provas serdo transportadas para os locais de aplicacdo das provas em malotes lacrados & guarda
pelos nossos coordenadores locais, em ambientes de seguranga. Havers squipe de seguwancs & de
cocrdenacao logistica acompanhando o traslado e a chegada dos maloles

No dia de aplicacdo das provas o fransporte sera efeluado por escolta de seguranca especializada e
treinada exclusvamente para este fim Rotas de distribuigdo sio estabelecidas visando & diminuicho co
lemipo da trapato do vaiculo de fransporie, Dependendo da guantidade de candidatos inscritps, do numero
de escolas ublizadas e da dispersdo geografica. mas de um veicudo & utilizado, Os lacres de seguranca

utizados nos maloles serao digitas & conferidos na hora de enfrega dos maloles para o8 coordanadores
de aplicagho de provas

Dependendc das condigdes de seguranga publica @ do nivel de exposicBo do concurso publico, o
IADES podera solicitar reforpo policid nas vanas efapas de seguranca e distribuicio de materal de
provas, alem de equipas de intelgdncia @ seguranga que |a frabatham conoses

e —
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17 DA IDENTIFICAGAOQ DIGITAL DOS CANDIDATOS

O IADES uihzard sistema (DigpSela) gue fara, no ambiente de prova, a coleta das digitais dos
candidatos garamrtindo assim o armazenamenio de seus dados para efefuar a conferéncia automatizada

dios dados em todas as etapas seguintes

18 DAS INSCRIGCOES E DO ATENDIMENTO AQS CANDIDATOS

O TADES possul instatado, certficado digital da SSL THAWTE fm, em seu sitio na Internet, wisando a
garantia de seguranca a ongem & Inlegndace de sau conteddo

L IADES mantera guichés instalados na area central de Brasilia, em sua sede, no SIBS Quadra 1
Conjunto A Lote 5 - Setor de Inddstrias Bemardo Say3o — Nucleo Bandeirante — Brasilia — DF — CEP
T1736-101, para que os candidalos possam efetuar suas inscrighes, bem como para fornecer informacdes
aos interessados & protocolo de documenios durante lodasas fases do concurso pablico

A analise dos padidcs de 1sengao de inscrigao & de responsabilidade do IADES, que encaminhash a
SEEDF relatodio defalthado no prazo de 5 dias corridos apés o encerramenio das inscricdes

18.1 Da Central de Atendimento ao Candidato do |ADES (CAC-IADES)

A Central de Atendimento ao Candidato do IADES (CAC-IADES), disponibiiza eguipe hebiitada a
meios de comunicacao (central ielefinica de atendmento. (61) 3053.3444, & mal’ cac@@lades.com.br via
correics Caixa Postal 8642, CEP 70,312-870, atc | para prestar infarmacies sobire 05 concursos pubscos e
processos seletivos em andaments, em dias Oteis, no horaro comercial (hordrio fikado entre 100 (dez
horas) g 16h (dezessas horas), e para atender sclicitagbes e{ou) demandas dos candidatos via ouvidona
da SEEDF, quando pertinenta

A CAC-IADES disponibiliza atendimento para entrega & protocolo de documenios e solicitacies
protocodo de recursos administrativos e pedagogicos, esclarecimento de dividas & apoic as inscricbes

18.2 Do Atendimento Especial aos Candidatos

O IADES disponiblizard equipe especifica para alendimento ao candidato que necessitar de
alendimanic especial no dia da prova, que poderd requerd-lo através do presnchimento de formuldrio
especifico no alo de sua inscrigho, indicando as condigfies de que necessita para a realizagdo de sua
prova

Listamos abaixe as principas solictagdes de atendmenio especial a serem atendidos por nossas
BLuapes

* Necessidades fisicas: sala témea (dificuldade para locomocan), sata individual (candidato com doenca
Contagiosa, Messd para cadeira de rodas, apoio para pema, mesa e cadeirs separadas)

Insteuio Amencang de Desemichimento - IADES - waw lamercano ong or
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«  Augxilio para preenchimento: dificuldadeimpossibilidade de escrever, preenchmento da folha de

resposias da provae objetiva,

« Auxillo para leftura (ledor): disiexia etraplega

* Mecessidades visuais (cego ou pessoa com baixa visio): auxihe na lefura da prova (lecor)
prowa em braike, prova ampliada (fonte entre 14 & 16), prova super ampkada (fonte 28},

*  Mecessidades auditivas (perda total ou parcial da audigho): intérprefe de Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), leitura labial. uso de aparelho audilive = mediante justilicatva madica,

= Tempo Adicional; mediante jusificatva madica, e

« Amamantagio; sala para amamentagado (candidata gue tiver necessidade de amamaniar sau babé)

| 3 Mopceusadates tinican:
§ | saia ferea [ditkculdade pars locomoclo)
{ JsalE indivinual [Cendadssn com doenia conlagiods ' oulrai|
I ggerifcar

| ] mada para Cadein de sooas

{ ) spoio para perma

| ) e B AR REpETailay

1.1 Ayxiio para greenchimenta

| 1 cifcukiane impodsibi o ats e o s

{ 1da folhs ce respostas da prova ohietive

L3 Ao ey peara Bainura |l

{ joiaiada

| | Emirapiegia

: 1 Mepsiictpcle . wuain (D00 D peESy0e Coem Bl yisd o]

| 1 Jauslio s sura da pross [edoe)

| ) prova em bl

| 1 grova amplinda (fome orare 14 0 15)

| 1 ) prova Superarmglisda [Fonts 28]

3 Mpideads auditheas | g da 100l ou peecal fa gudig o)
| b inbdsprete de Lirgus Brasiisra de Snaiy (LIBRAS)

| 1t@ita labiad

| G de apareho podd vo - medante utdicativa medica
4 Amamantaso

| | salp pasn aerarssn i ks [eandidala que trer necesscade de
amamatar seu babd)

§ Ditros

| ) Tempe AScions! - medarte pstilcalee medica

{1 Fealiacdo de prova apis hardria lrl'.j:l'ﬂ:ﬂ'ﬂjtﬂﬁ'hliﬂ! ol i parial
ﬁ.lLTﬂ I:Ill" Aecossidades sapaciais para o dis de aplicache das provas (integra o formuldno de soficitacso pelo
candidata).

19DAS INSTALAGOES E APARELHAMENTO PARA A REALIZACAD DDS
SERVICOS

O IADES esta localizado na S5IBS Quadra 1 Conjunto A Lote 5 - Setor de Inddstrias Bernardo Sayio -
Nucleo Bandeirante
~ Brasilia - OF — CEP T1736-101. Sua lccabzacho facita o transilo de candidatos para inscrghes,
profoecolo e recursos & busca de informagies

O mosso parque lecnologico & compaosto de 4 senvidores. 45 computadores pessoais, 4 nofeboaks, 4
Impressoras a laser, 2 impressoras a jalo de tinfa, 1 aparelhv multfuncional 7 datashows 2 swilchas de
rede, 4 access poinfs @ 2 CFTV. Disponibilizamos estrufura dg 12 pontos de atendimento com cantral
telefbnica digital, possbilitando acies de telemarketing ativa e receplivo.

Fara o atendmento via infernet aos candidatos, o LADES possul servidores dedicados com protecio
adequada a atdgques mvasivos externos a com alta capacidade de fluxo para atendimenios aos picos de
B0pEs0 durante o pariodo de inscricies e de acesso &s informacdes de local de prova O processamento
dos formuldnos oticos @ resultados do certame é feito com soffiware capaz de reconhecer marcas. codigo
de barrgs, caracieres impressos & caraclerss manuscrilos

A distribuicho dos candidalos inscritos & faita por sistema especifico que contem 1odo 0 mapeamento
das escolar queserdc uliizadas e busca melhor alocar o3 candidatos usando as sequintes referéncias:

&| lodos os candidatos ao mesmo cargo farfio as provas am um mesmo local ou em locas proximos

b) para cargos com alta quantdade de candidatos. procura-se alocar o candidalo na regiiio geografica onde
resde. elando longos deslocamentos,

ti usc de espacos adequados & de 4ol acessibilidade para candidatos com necessidacdes especiaiz

20 DA REPUTACAO E IDONEIDADE DO IADES

O INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO — IADES, criado em 8 de dezembro de 2006, &
Uma organizacao ovil de direito privado, de inferesse pablico, que fem como em dos Seus objelvos
planejar, coordenar @ realizar concursos publicos, processos seletivos e vestibulares para ingresso em
instituiches publicas ou privadas. sendo gualificado pela Secretana Nacional de Justica do Ministério da
;umgﬂﬂmﬂ Organzacée da Sociedade Civil de Infteresse Publico (OSCIPL nos termos da Lei n®
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Conforma o arl 5 do seu Estatuto Social, 80 objetivos do LADES. enire oulros,
" planejar, coordenar e realzar concurscs publicos processos salelrvos & veshbulares parsa ingresso em
ingtifuigdes pdblicas ou prvadas, podendo inclusive contratar pessoal para atender as finalidades
proposias;
B desenvolver pesquisa, realizar avaliagio, monitorar ou supenvisionar @ execucao de projelos am
parceria com orgdos governameniais, organizaches do selor privado ou instituigSes inlermacionais,
= glaborar estudos & diagndsticos nas diversas areas do conhetimeants humane, abordands os aspechas
culturais, socials. econdmiccs, politicos e institucionais; e
" rgal@ar qualificacao profisstonal presencial e a distancia, nos diversos segmenios do mercado g2 trabalho

Conforme pode ser obsenvado pelos alesiados de capacidade tecnica anexades a pressnte proposia
tcnica & comercial, o IADES jé realzou processos selefivos e concursos pliblicos para a selecio de
profissionais nas maig dversas arsas do conhacimants humano, @ parg oog 08 fivels de escolandacs
estruturando & aphcanodo estratégias ¢ melodologias com conteudos multidisciphnansg

20.1 O Programa |ADES de Desenvolvimento Social

) objetive do Programa IADES de Desanvolviments Soccial & contemplas projates de anfrentamanta
da pobrera, compativeis com 05 seus objetvos estalutanios, por melo de apoio loglsitico, financeiro e
presencial a entidades que desanvolam propelos de tal natureza.

s projetos confratados ndo utilizam m3o-de-cbra infantil. escrava ou em condgdo de irabalho
degradante, am observancia 3 lagislacho apboavel @ exigem gua a fafenda modida seja adotada nos
caontrates fimados com os fomecedores de seus insumos elou prestadores de senvicos, sob pena da
suspensda do financiamenio do projeto

2 1ADES atuaimanie patrocina o3 seguinies projelos:

# Maos Que Criam = Associacio das Costursiras ¢ Artesds da Estrutural, CNPJIMF:
05,893, 130/0001-14
Area Especial lKr 13 - Sefor Central = Vila Estrutural = Brasilia - DF
Afvidades de inclusdo social afravés da capacitaGho de pessoas nas atividades de corte e costura & na
producan de aresanatos O projelo fambém atua na faciklacac na confeccdo dos produtos (uso de
maguings, espago g da maténa prima)l, no amazenaments @ na distnbucdo & venda dos produios
acabados
« Centro Espirita André Luiz, CNPJIMF sob o n” 00.102.137/0001-57
QE 16 Area Especial A - Guara | - Brasilia-DF
Atvidades da apoio e assistencialismo a passoas a familias carentes, bem como a de capacitacho alrayes
de cursos de informahca, jardinagem, costura @ de salgadeiras
« lgreja Cristd Evangélica Betesda, CNP.J: T3.484 834/0001-83
Q5 122, Conjunio 08, Lotes 01702 Samambaia Sul
Bragha'/DF Abvidades de apoio e assiglanciabsmo a
pessoas a familias carentes
+ Sociedads Espirita lrma Rosalia - SEIR, CNPU/MF: 03.641.53000001-07
O35 07 Rua 830 lote 01 Areal Aguas Claras - Brasilia -DF
Alividades de apolo & assistencialismo a pessoas e familias carentes
= Federacdo Brasilianse da Vela Adaptada — FBVA, CHP.U/MF: 21.268.524/0001-43
SLES Tracha 02 = Conjunto 28/2T = Lote 02 = Lago Sul — Brasilia -0OF
Projeto de inclusdo social para pessoas com deficdncia que, pelo ato de navegar, adquirem Noves
estimulos sensoriais, mais equilibrio, melhor coprdenagdo mofora, reforgam o 1Bnus muscular @ a posiura
corporal, além dos ganhos psicologicas com o aumento da autoestima e autoconfianga

—_— o
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Ma guestio da sociablizacas, 3 afe do navegar ainda & capaz de dirmdnuif 8 agressvidade, lofnando a
pessos com deficiéneia mais sociavel, diminuindo anfipatias, construindo amizades e treinando padres da
comporiamenio junto & sociedade como: ajudar e ser ajudado, diminuir e aceilar regras, encaixar as
exsgéncias do propro iIndeaduc Com as necesssdades do QREDD, Seltar as propnas limitagces e as
BmitacCes o aulro

21 DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
& presents proposta e valida ate o dia 20 de novembro de 2021

Braslia’DF, 26 de agosio de

2021
PAULO DA Assinado de forma digilal
SILVA MAIA por PAULD DA SILVA
RAALA
FlLHD':'I'?21 31 DET FILHD:ATZ13106191
91 Cados: 2021 0826 184332
-0

Faulo da Silva
Maia Filho
Diretor-Gearal
Instituto Americano de Desenvolvimanto - IADES
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