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Memorando n°. 500/2023 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS -
SPDM/PAIS

SPDM ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
PAIS Programa de Atengcdo Integrala Saude

Sao Paulo, 6 de novembro de 2023

ILMA. SRA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Salude Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestdo N° 003/2015 Mooca/Aricanduva,
em vigéncia, nos fora encaminhado o presente aditivo abaixo designado, apo6s devida
analise e assinatura do representante da Organizacdo Social, vem pelo presente direcionar

este, seguindo o0 mesmo em 03 (trés) vias.

Termo Aditivo n°: 098/2023

Contrato de Gestao n%: 003/2015

Processo: 2014-0.337.116-0

Ambito de Atuacdo: Supervisdo Técnica de Salde Mooca/Aricanduva.

Objeto do Aditamento: Inclusdo de valor de R$ 409.740,00 (Quatrocentos e nove mil,
Setecentos e quarenta reais) a titulo de custeio para a execugdo do Projeto de Telemedicina
em Psiquiatria, Cardiologia e Dermatologia.

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para
anexar ao processo do Termo Aditivo e 01 via para protocolo da SPDM.

e Declaracédo de Isencao de Impostos da SPDM/PAIS
e Certificado - CEBAS Saude

Solicitamos que apds assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo
Aditivo seja encaminhada a SPDM/PAIS.
>

Atenciosamente, & B
; £
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olc denagao Integragdes de Projetos
SPDM / PAIS )

Gestdo em Saude ¢ Educacde
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SPDM
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundada em 1933 | Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantrapica inscrita no CNAS desde 26/06/1963

Ao
Representante da Secretaria Municipal da Saide da Cidade de Sdo Paulo

SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA.
com sede a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — Sao Paulo/SP — CEP 04024-002,
inscrita no CNPJ sob o n° 61.699.567/0001-92, DECLARA a Secretaria Municipal da Saude
da Cidade de Sao Paulo, para fins de ndo incidéncia na fonte do IR. da CSLL. da Cofins, e da
Contribuicao para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que ¢ entidade sem fins lucrativos de carater filantropico, a que se refere o art 15 da Lei
n29.532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito. a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) € entidade sem fins lucrativos:

b) presta servigos para os quais foi instituida e os coloca a disposi¢do do grupo de pessoas
a que se destinam:

¢) ndo remunera seus dirigentes por servigos prestados, com exce¢io da forma prevista
no artigo 3° § 1° da Lei Complementar 187/2021:

d) aplica integralmente seus recursos na manuten¢io e desenvolvimento de seus objetivos
sociais;

¢) mantém escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao:

f) conserva em boa ordem. pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissao, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas,
bem como a realizacio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situac@o patrimonial: e

g) apresenta anualmente Declaragdo de Informagdes Econémico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ). em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB):

Il - o signatario é representante legal desta entidade. assumindo o compromisso de
informar a RFB e a unidade pagadora. imediatamente, eventual desenquadramento da
presente situagdo e esta ciente de que a falsidade na prestagdo dessas informagGes, sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n®9.430, de 1996. o sujeitara, com as demais
pessoas que para ela concorrem. as penalidades previstas na legislacdo criminal e
tributaria. relativas a falsidade ideologica (art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848. de 7 de
dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1°da Lei
n° 8.137. de 27 de dezembro de 1990).

ulo. 31 de outybro de 2023

£l A\
r. Ronaldo Ramos Laranjeirz N
Diretor-Presidente

Pro

Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 | VI. Clementino | Sdo Paulo | CEP 04037-003 | www.spdm.org.br
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE

PORTARIA N 1,883 DE 7 DE DEZEMERO DE 2018

Defers 8 Renavasio do Cerlificado de Fntidade Bensficente de Assisigncia Soodal, ne dres de Spada da SPUM ~
Assonacho Pavlisia para » Desenvolvimento da Medicing, com seds am 580 Pauln (B8P}

 Secretdria de Atem;ao 4 Saide, no-uso de suas atribuigdes,

Considerando a Lei n® 12,101, de 27 de navembro de 2009

& BURS aiterat;oes aue d:spne sobre a certsflcagaa das entidades beneficentes de assisiéncia social, regulameniada pels
Decreto n* B.242, de 23 de malo de 2014,

Considerando a competéncia prevista no art. 3% da Portaria n°® 834/GM/MS, de 28 de abril de 2018, que redsfine os
procedimentos relativos. & certificago das entidades beneficentes de assisténcia social na 4rea da sadde, e
Considerando o Parecer Técnico n® 859/2016-CGCER/DCEBASISAS/MS, constants do Processo n® 25000,153024/2014-
03/MS, que conciuiu pelo atendimente dos reqaisitos constartes da Portaria n® 834/GM/MS de 26 de abril de 2018, do
Decreto n® §.242 de 23 de maio de 2014 e da Lei n® 12:101 de 27 de novembro de 2008, suas aiteragdes e demais
legisiagGes pertinentes, resoive:

Art. 1° Fica deferida a Renovacdo do Ceriificadc de Enfidade Beneficenie de Assisténcia Social, ha area de Saide, pela’
prestacic anual de servigos ao SUS no percentual minimo 'de 60% (sessenta por cent), da SPDM - Assdciagio Paulista
para ¢ Desenvolvimento da Medicina, CNPJ n® §1.699. 56?!0001 B2, cam sede em Sac Pauio (8P).

Paragrafo tinics. A Renova_r;.ao tem validade pelo neriodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de dezembra de 2017,

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
FRANGISGO DE ASSIS FIGUEIREDD

scorctaria e Estadn daSatde de Sdo Pouls
Certre de Documentsclo
!ndl.ldl‘.' ~u HW i.u




e Timbre
Ministério da Satide
Secretaria de Atengdo Especializada & Satide
Departamento de Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social.em Satide

Declaragiio-

Processo n°25000.001939/2021-55
Interessado: ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade; SPDM - Associagdo Paulista Para.o Desenvdlvimento da Medicina
CNPI n° 61.699.:567/0001-92
Rua Napoledc de Barros, n° 715 — Bairro: Vila Clementing,

CEP: 04.024-002 — S3o Paulo/SP.

Em atengBo.a solicitagfo contida no-e-mail, de 04/01/2021, registrado pelo SEI n° 25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento’ de renovagiio de Certlﬁcacao de Entidade Beneficénte de Assisténcia
Social ~CEBAS —telative-a SPDM - Associag8o Paulista-Para o Desenvolvimento da Medicina, inscrita no
CNPJ n° 61.699.567/0001-92, temes a informar que consultando o nosso Sistema-de Certificagdo das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o seu Certificado
deferido (SEIn° 25000.153024/2014- 03) conforme Portaria SAES/MS n° 1.893, de 07/12/2016, publicada no
Diario Oficial da Unidgo (DOU) eém 08/12/2016, com. validade de 81/01/2015 a 31/12/2817.

Em cumprimento ac que dispoe o § 1° do Artigo 24, da Lei 12,101, de-27/11/2009, na qual prevé que “§:12 Serd
considerado rempestive. 0. requerimento de renovagio da cer trf Geagdo protocolado no decorrer dos 360
{trezentos e sessenta) dias que antecedem a:termo final de-validade do certificado™ informamos quc aentidade
protacolou em 3071072017, rempesrwmnem'e o seu requerimento. de renovagio, conforme SEI n°
25000.463598/2017-21, o quai se encontra aguardando manifestagio do Ministério da Educaggo — MEC.

Até a presente. data o processo com o pedido de rencvagio ndo foi concluido, estando a Entidade alcancada pelo
disposto no §2° do art. 24, da Lei 12.101/2009, ao estabelecer que “§ 2%~ a certificagdo da entidade
permanecerd vilida até a data da decisdio sobre o regrierimento de renovacio tempestivinriente apresentado®..

Ainda em relaq:ao a condiglo de tempestividade da entidade, cumpre-nes citar o disposto no § 3°do artigo 8°, do
Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

“, '8¢ O protocolo do requerimento de renovagéo da certificacgo sera considerado prova da certificagdo até .o
Juicramento do set: processo pelo-Ministério certificador.
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§ 3% A validade e tempestividade do protoecole serfio confirmadas pelo nteressade mediante consulta da
tratitagdn processual do requerimento na pagiha do Ministério certificador na imernel sw. na impossibitidade,
por certidio expadida pélo Ministdeio cerdfivador”™

Iz poste, sBo estas g imformagdes gque nos cabe apresentar, ressaliando gue pass acompanhar © ;mciamanin de
processo € para majofres esclarecimentos e relacdo & Certificacio de Em idades Beneficentes de Assisténcia
Sovial em Saude, suger imos acessat hip : shuss Tinke "; G EC AT £ VIS TG0
pribiica oligue aoul”. pasia “documenios “ e selectanar ¥
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Para confirmar essas Informantes, sugerimas Dgar para (81 33156110 ou {615 3373-6108.

ADRIANA LUSTOSA BELOY VIEIRA

Diretora

Doturente assinade elétronicamente por Adriang Lustosa Elol Vieira, Divetor{a} do Departamenta de
Certificacio de Enhdades Beneficentes de Assisténcia Social em Sadde, om 05/0173021, a5 18:14, tonforme

ioaonpﬂ horario ofical cie Brasilia, com fundamento no dft 62, § 19, do Decrelo nBR.532 de 8 de covubirs de) :
a:‘t Sn f:a .faa ) '2'1 o ﬂJuD {:tw :ﬁi de i‘ﬁ See an .

LELEaUte oy
: ,d' grgas scese exerngsd informando o cddigo

QRC&‘JdE_ ronolador_extemo.phnfacaosdy cumento. rostert
Assinatura verificador 0018473546 & o ghdiga CRC C3AACSBI,

Referdncia: Procensn a° 25000001539/ 2021-85 00T 015473548
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TERMO ADITIVO N2 098/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R003/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.116-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS MOOCA, BELEM, AGUA
RASA, TATUAPE, BRAS E PARI DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
MOOCA/ARICANDUVA.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 409.740,00 (Quatrocentos e nove mil, Setecentos
e quarenta reais) a titulo de custeio para a execucdo do Projeto de
Telemedicina em Psiquiatria, Cardiologia e Dermatologia.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representado na excepcionalidade, conforme portarias SMS5.G 702/2018, 819/2018,
877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019, 1377/2019, 471/2020,
585/2021 e 732/2022 - SMS.G por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG N2
—e inscrita no CPF/MF sob o N9— Coordenadora Regional de Saude, designada
por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n°® 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92,
inscrita no CREMESP sob n2 903878 com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP:
04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por
seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n9_, inscrito no CPF/MF sob n® —, residente e domiciliado, nesta Capital,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N2 R003/2015 — SMS.G, na conformidade das

seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de Setembro a Dezembro de 2023, o orgamento global no valor de RS
409.740,00 (Quatrocentos e nove mil, Setecentos e quarenta reais) a titulo de custeio para a execugao
do Projeto de Telemedicina em Psiquiatria, Cardiologia e Dermatologia conforme Plano de Trabalho anexo
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e Despacho publicado no DOC de 18 de outubro de 2023, pagina 34. O pagamento das despesas de custeio
sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
RS 102.435,00 RS 102.435,00 RS 102.435,00 RS 102.435,00 RS 409.740,00

As despesas descritas onerardo a dotacio  orcamentaria com transferéncia de n?
84.10.10.301.3003.2520.33508500.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdao n® R0O03/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&do Paulo, 18 de ou de 2023
20 dpoide s @%Oqg&rﬂ”’ -

ANDigEAAPA‘F(E IDA YABIKU \\ \"II{ONALDO RAMOS LARAN.IEIR
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O \
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

oy

Nome: YJL‘-(L LY/ A ! C‘dev?.ﬂ- Nome:(afE e LU U A@OFCE
 ——— - G
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ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO
UBS MOOCA | + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL de Setembro a Novembro
Carga Quantidade Profissionais
Hordria i
Categoria Profissional/ Cargo | Jornada | Necessidad Em_s‘_e"te A Procedimento Metas:
Simaha p Admlr!lstragé Contrata Mensais
I o Direta r
Meédico Clinico Geral 20 6 1 5 Consulta Medica 1584
Meédico Pediatra 20 1 3 Consulta Medica 264
Meédico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta Medica 264
Consulta do Enfermeiro 720
Enfermeiro 1l 40 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar do
Enfermeiro 50
Auxiliar de Enfermagem |1 40 9 0 El Visita Domiciliar 126
FurrseRutED 10 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Tratamento iniciado — T| clinico restaurador ig
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 Tl Protese 12
Cansultas/atendimentos 261
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 1
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 i 1 0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 5
Farmacautico 40 i 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiclliar 48
Grupos 8
Flsioterapeita 20 5 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupos 20
R io 1 0 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
MedisaPsiquistia 20 1 0 1 | Consulta Médica B
[Telemedicina) transicdo
Profissional de Educacpa Fisica 40 i b % Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Grupaos 80
—— . i 5 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
PICS — Atividade Coletiva 7
PICS — Atividade Individual | 10
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 0 1
Auxiliar Administrativo A0 11 0 11
Gerente Servigos de Salde 40 0 1
Técnice de Farmacia 40 0 2
TOTAL UBS 52 5 47
UBS MOOCA | + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL a partir de Dezembro
B Carga Quantidade Profissionais T
Categoria Profissional/ Cargo Hareria : Ex_ls?ente 5 A Procedimento Metas.
Jornada | Necessidade | Administracao Mensais
. Contratar
Semanal Direta
Medice Clinico Geral 20 6 1 5 Consulta Médica 1584
Medico Pediatra 20 1 0 1 Consulta Medica 264
Medico Ginecologista 20 1 0 Consulta Médica 264
Consulta do Enfermeiro 720
Enfenmeire ] 40 : 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 50
Auxiliar de Enfermagem || 40 9 o 9 Visita Domiciliar 126
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmaceutico 30 1 0 1
Grupos =]
Tratamenta iniciado — Tl clinico restaurador 39
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 Tl Protese 12
Consultas/atendimentos 261
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 | 1
Equipe Multiprofissional
) , Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 1 o]
Grupos 15
Farmacéutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
3
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Grupos ]
Eiliotarapput 20 i 0 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupos 20
Nutricioricta 40 1 o g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
['\::fa_';?e:c'?n”;‘;’fra 20 1 0 1 | Consulta Médica 110
Profissional de Educacda Fisica 40 i B i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Grupos 80
Psicologo 40 i 5 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
PICS — Atividade Coletiva 7
PICS — Atividade Individual 10
Equipe dministrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL UBS 52 5 a7
*3 meta da Telemedicina em Psiquiatria podera sofrer alteragao, caso haja novas publicagio de Notas Técnicas ou Diretrizes de SMS
UBS VILA BERTIOGA + EQUIPE MUTIPROFISSIONAL + EQUIPE DO IDOSO de Setembro a Novembro
Carga Quantidade Profissionais
Hipeara Existente A Metas
Categoria Profissional/ Cargo | Jornada | Necessidad = " Procedimento £
Carara o Admlr}lstra;a Contrata Mensais
: o Direta r
Meédico Clinico Geral 20 2 0 2 Consulta Médica 528
Medico Generalista 40 1 0 x| Consulta Médica 416
Médico Generalista 40 2 2 PMM 0 Consulta Médica 748
Meédico Pediatra 20 1 0 1 Consulta Médica 264
Medico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta Médica 144
Cansulta do Enfermeiro 576
Enfermeiro Il 40 4 o 4 Consulta/Atendimento Domiciliar do
Enfermeiro 40
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8 Visita Domiciliar 112
Tratamento iniciado — T clinico restaurador 78
Cirurgido Dentista 20 6 5 1 Tl Pritese 24
Consultas/atendimentos 522
Tratamento iniciado — T1 clinico restaurador 9
Cirurgido Dentista 12 1 1 Q Tl Pritese 2
Consultas/atendimentos 52
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
i S ) 30 4 o 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Farmacsutico 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 -
Grupos 30
EoRbsinBioRs ap 4 N 0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
Nisicibnist 20 4 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Médico nguiatra 20 1 0 1 Consulta Medica _E_m
{Telemedicina) transigao
psicélogo 40 1 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Profissional de Educacdo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Fisica Grupos BO
PICS — Atividade Coletiva 7
PICS - Atividade Individual 10
Equipe do Idoso
Enfermeiro |l 40 E 1 0 1
Técnico de Enfermagem a0 | 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
4
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Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 g ] 8
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
TOTAL UBS 49 9 40
UBS VILA BERTIOGA + EQUIPE MUTIPROFISSIONAL + EQUIPE DO IDOSO a partir de D bro
Carga Quantidade Profissionais
N 2 Hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Jornada | Necessidade | Administragdo A rracedimenyo Mensais
@ Contratar
Semanal Direta
Médico Clinico Geral 20 2 0 2 Consulta Medica 528
Médico Generalista 40 1 0 5 Consulta Médica 416
Medico Generalista 40 2 2 PMM 0 Consulta Médica 748
Medico Pediatra 20 1 0 | 1 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 ] 1 Consulta Meédica 144
. | Consulta do Enfermeiro 576
Rafermsloil i : 2 | : Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 40
Auxiliar de Enfermagem || 40 8 0 | 8 Visita Domiciliar 112
| Tratamento iniciado — TI clinico restaurador 78
Cirurgido Dentista 20 (5] 5 1 Tl Protese 24
Consultas/atendimentos 522
Tratamento iniciado — Tl clinico restaurador 9
Cirurgido Dentista 12 1 1 0 Tl Prétese 2
Consultas/atendimantos 52
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
P 10 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Easealis 40 1 0 ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
Eiéiaterapeuts 10 1 o " Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupas 30
Fonoaudidlogo 10 i 7 0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
Nutricionista 10 1 9 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Megiin Pgl:.]matra 20 1 0 1 Consulta Médica 110
{Telemedicina)®
Psicélogo a0 i 0 i Cansulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Profissional de Educadio-Fisica & { 0 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Grupos 80
PICS — Atividade Coletiva 7
PICS — Atividade Individual 10
Equipe do Idoso
Enfermeiro 1l 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 i 0
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 9] 1
Auxillar Administrativo 40 8 0 8
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
TOTAL UBS 49 9 40
*3 meta da Telemedicina em Psiquiatria poderd sofrer alteracdo, caso haja novas publicacdo de Notas Tecnicas ou Diretrizes de SMS
HOSPITAL DIA MOOCA de Setembro a Novembro
i Quantidade Profissionais
Coie harar Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Jornada p S A Procedimento :
Semanal Necessidade Admll:ustra;ﬁu Contratar Mensais
Direta
BLOCO CLINICO
Médico Angiologista 12 9 D 5 Consulta Meédica 660
Méedico Cardiologista 12 7] 0 6 Consulta Médica 792
Médico Cardiologista Infantil 12 1 0 1 Consulta Medica 132
Meédico Cardiologista {Telemedicina) 20 2 0 | 2 Consulta Médica | Em transicio
Meédico Dermatologista 12 4 0 4 Consulta Médica 304
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Médico Dermatologista (Telemedicina) 20 2 a 2 Consulta Médica | Em transicao
Medico Endocrinologista 12 5 0 5 Consulta Meédica 660
Medico Gastroenterologia 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Ginecologista (PNAR) 8 1 0 1 Consulta Medica 80
Médico Hepatologista 2 1 0 1 Consulta Médica 132
Meédico Neurologista 12 4 0 a Consulta Medica 528
Medica Neurologista Infantil 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Ortopedista 6 1 0 1 Consulta Médica 72
Medico Ortopedista 12 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Proctologista 5 2 0 2 Consulta Médica 144
Meédico Proctologista 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Reumnatologista Adulto 12 5 0 5 Consulta Medica 660
Médico Reumnatologista Adulto 6 1 0 1 Consulta Médica 72
Meédico Urologista 12 5 0 5 Consulta Médica 660
BLOCO CIRURGICO
Meédico Cirurgido Geral 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Ginecologista / Histeroscopista 12 2 ] 2
Medico Cirurgido Ortopedista 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Pediatrico 12 1 0 1 137
Médico Cirurgido Plastico 12 1 8] 1 Cirurgia
Meédico Cirurgido Proctologista 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Urologista 12 1 0 1
Médico Cirurgido Vascular / Angiologia 12 1 0 k.
Cirurgias Diversas 40
TOTAL BLOCO CIRURGICO 177
Equipe Administrativa/Apoio
Almoxarife 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 19 1] 19
Auxiliar Adrinistrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apolo Administrativo 36 4 1] 4
Coordenador Meédico 30 1 0 1
Enfermeiro 36 8 0 8
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador 36 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 i
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 22 0 22
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Equipamentos Hospitalares 40 1 0 3
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Gasoterapia 36 2 0 2
Técnico de Suporte 40 1 0 1

TOTAL 152 0 152
HOSPITAL DIA MOOCA a partir de Dezembro
Carga Horéria Quantidadt? Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo lornada _ Ex‘lsfente L A Procedimento Metas:
Semanal MNecessidade Admlr‘ustrau;au Contratar Mensais
Direta |
BLOCO CLINICO
Médico Angiologista 12 5 0 5 Consulta Médica 660
Medico Cardiologista 12 6 8] 6 Consulta Medica 792
Medico Cardiclogista Infantil 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Meédico Cardiologista (Telemedicina)® 20 2 8] 2 Consulta Médica 480
Meédico Dermatologista 12 4 0 4 Consulta Médica 304
Médico Dermatologista (Telemedicina)® 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Médico Endocrinologista 12 5 8] 5 Consulta Médica 660
Médico Gastroenterologia 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Ginecologista (PNAR) 8 1 0 1 Consulta Médica 80
6




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Medico Hepatologista 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Medico Neurologista 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Medico Neurologista Infantil 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Medico Ortopedista 6 1 0 1 Consulta Médica 72
Medico Ortopedista 12 (3] 0 6 Consulta Médica 792
Medico Proctologista 6 2 0 2z Consulta Medica 144
Medico Proctologista 12 1 0 1 Consulta Medica 132
Médico Reumatologista Adulto 12 5 0 5 Consulta Médica 660
Medico Reumatologista Adulto 6 1 0 1 Consulta Médica 72
Medico Urologista 12 5 0 5 Consulta Médica 660
BLOCO CIRURGICO
Medico Cirurgido Geral 12 1 0 1
Médico Cirurgido Ginecologista / Histeroscopista 12 pl 0 2
Medico Cirurgido Ortopedista 12 1 0 1
Medico Cirurgido Pedidtrico 12 1 0 1
Medico Cirurgido Plastico 12 1 0 1 Cirurgia =
Meédico Cirurgido Proctologista 12 1 8] 1
Medico Cirurgido Urologista 12 1 0 1
Médico Cirurgido Vascular / Angiologia 12 1 0 1
Cirurgias Diversas 40
TOTAL BLOCO CIRURGICO 177
Equipe Administrativa/Apoio
Almoxarife 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 19 0 19
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apoio Administrativo 36 4 0 4
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 36 8 0 8
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 I
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador 36 3 0 3
Mutricionista 40 1 0 1
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 22 0 22
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Equipamentos Hospitalares 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Gasoterapia 36 2 8] 2
Técnico de Suporte 40 1 0 1

TOTAL 152 0 152
*3 meta da Telemedicina nas Especialidades podera sofrer alteragao, caso haja novas publicagdo de Notas Tecnicas ou Diretrizes de SM5
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ANEXO VIIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO PARA TELEMEDICINA - PERIODO: SETEMBRO A DEZEMBRO/2023

CONSOLIDADO

M2 DO CONTRATO:

CG N2 003/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS

ADMINISTRATIVOS PARI, BELEM, BRAS, TATUAPE, MOOCA, AGUA RASA DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA.

UNIDADE:

CONSOLIDADO GERAL

SERVICO:

CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAD

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

01. Pessoal e Reflexo

01.01.01 - Salarios

(01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificacdo

01.01.05 - Hora Extra

01.01.07 - 132 Saldrio

01.01,08 - Ferias

01.01.12 - Triénio

01.01.14 - Adicional de Distancia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - Vale Refeicdo

01.02.06 - Vale Alimentagao

01.02.99 - Outros Beneficios

01.03.03 - FGTS

01.04.,01 - Rescisao

01.04.,99 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

(02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

(02.03.99 - Outros Materiais de Escritorio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04,07 - Material de Manutencao Predial

02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento

02.04.99 - Qutros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

101.400,00

101.400,00

101.400,00

101.400,00

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08 - S5ND

04.01.,09 - Servigos de Remogao

04.01.10 - Servigos de Transporte

04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.12 - Daspesas de Servicos de Beneficios para RH

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educacdo Continuada

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

101.400,00

101.400,00

101.400,00

101.400,00

405.600,00

04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Salde
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04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutengdo

05.01.01 - Manutencdo Predial e Adequacbes

05.01.02 - Manutencdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial

(05.01.04 - Manutencdo de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo e Adeguagdo

06.01.03 - Construcdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagdo

0B.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de Imoveis

(08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Publica \ Diversos

1.035,00

1.035,00

1.035,00

4.140,00

09.01.01 - Agua

1.035,00

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

1.035,00

1.035,00

1.035,00

1.035,00

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancarias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (142+43+4+5+8+9+10

102.435,00

102.435,00

102.435,00

102.435,00

409.740,00

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

102.435,00

102.435,00

102.435,00

102.435,00

408.740,00

Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Setembro a Dezembro/2023
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo Ne D03/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PARI, BELEM, BRAS,
TATUAPE, MOOCA, AGUA RASA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

MES 100 MES 101 MES 102 MES 103
Ne SERVICOS UNIDADES set/23 out/23 e dez/23 TOTAL
HOSPITAL
11 OlA HOSPITAL DIA MOOCA £67.715,00 67.715,00 67.715,00 67.715,00 } 270.860,00
19 UBS TRAD | UBS MOOCA | 17.015,00 17.015,00 17.015,00 17.01500 |  6B.060,00
20 UBS TRAD | UBS VILA BERTIOGA 17.015,00 17.015,00 17.015,00 17.01500 | 68.060,00
14 | UBSMISTA | UBS PARI 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
15 | UBS MISTA | UBS BELENZINHO 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
16 | UBSMISTA | UBS BRAS 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
17 UBS TRAD | UBS VILA ORATORIO 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
18 UBS TRAD | UBS AGUA RASA 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
21 UBS TRAD \LLB;:D'%;’::E?(:EFVAO &R 115,00 115,00 115,00 115,00 460,00
TOTAL CUSTEIO 102.435,00 102.435,00 102.435,00 102.435,00 409.740,00
TOTAL GERAL 102.435,00 102.435,00 102.435,00 102.435,00 409.740,00
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RESUMO PLANO ORCAMENTARIO PARA TELEMEDICINA - CG 003/2015
PERIODO: SETEMBRO/2023
UNIDADE GRUPO SERVICO QUANTIDADE ChIE CUSTO TOTAL
UNITARIO
Hospital Dia Mooca Pessoal Meédicos P) 20h - Cardiologista 2 16.900,00 33.800,00
Hospital Dia Mooca Passoal Medicos PJ) 20h - Dermatologista 2 16.900,00 33.800,00
Hospital Dia Mooca Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
UBS Moaoca | Pessoal Meédicos PJ 20h - Psiguiatra 1 16.900,00 16.900,00
UBS Mooca | Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
LUBS Vila Bertioga Pessoal Meédicos PJ 20h - Psiquiatra 1 16.900,00 16.900,00
UBS Vila Bertioga Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
UBS Pari Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
UBS Belenzinho Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
UBS Bras Servico Link exclusivo telemedicina A 115,00 115,00
UBS Vila Oratdrio Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
UBS Agua rasa Servigo Link exclusivo telemedicina 1 115,00 115,00
LB5 Vil Samto Estedoi= BrWOBHY | o s Link exclusivo telemedicina ] 115,00 115,00
Jorge Kalil
TOTAL 102.435,00
10




SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
MOOCA, BELEM, AGUA RASA, TATUAPE, BRAS E PARI
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA

UNIDADE: UBS MOOCA |

SERVICO: TRADICIONAL (TELEMEDICINA PSIQUIATRIA)

EXISTENTE ESTATUTARIO,

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGA HORARIA}' NECESS!\RID;" MUNICIPALIZADO A REGIME DE
CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO AUTARQUICO CONTRATAR CONTRATACAO
Medico Psiquiatra 20 1 0 1 Pl
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: UBS VILA BERTIOGA
SERVICO: TRADICIONAL (TELEMEDICINA PSIQUIATRIA)
: ; EXIST! ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ XIS;\&TJT\I-II‘;PSALI:ADO d A REGIME DE
C. DA SEMANAL COMPLETO 1 ! N AR T
ARGO JORNADA S AUTARQUICO CONTRAT, CONTRATAGAO
Meédico Psiquiatra 20 1 0 i1 PJ
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: HOSPITAL DIA MOOCA
SERVICO: HD - HOSPITAL DIA (TELEMEDICINA CARDIOLOGIA + DERMATOLOGIA)
- p NTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ Exl?\;EJNIEIPiLIZ:DO , A REGIME DE
’
CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO AUTARQUICO CONTRATAR CONTRATAGAO
Meédico Cardiologista 20 2 0 2 Pl
Medico Dermatologista 20 2 0 2 PJ
TOTAL - 4 0 4




