a8 4R

CIDADE DE —

m FA“L“ 'I'-_:.'._F:_;' .:'.I
SAUDE - =

e —_—— —r o

TERMO ADITIVO 94,/ 2023-5M5.G
00 CONTRATO DL GESTAOQ N2 RDL15/2015-5M5.G

PROCESSO! 2014-0.337.121-7

CONTRATAMTE: PREFEITLRA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SFDM
OBIETO DD

COMTRATO: GERENCIAMENTD £ EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE £ SAD
LUCAS D& SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE [575) VILA PRUDENTE /
SAFOPEMEBA

OBIETO DO

ADITAMENTD: Aprovacio de novo Plano de Trabalho = Plano Orgamentdric para o
periodo de Setembro a Dezembro de 2023, conforme Portarias S5 n®
4B0/2023 e 523/ 2023,

& PREFEITURA DE SAD PAULD, atrawés da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDEMADORIA REGIOMNAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipirangs,
neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018, 819/2018,
RT7/201B, 96272018, 178/2019, 164/2019, 198/2019, 683,/2019, 1046/2019, 1377/2019, 471/2020,
GE5/2021 e 732/2022, por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do /G e [ N
e inscrita no cPF/MF sob o MO (BB coordenadora Reglonal de Saidde, designada por
COMNTRANTE e, de outro fado, a SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA
MEDICINA, gualificada como Organizagdo Social mo Municipio de 530 Pauio nos autos do processo
administrative n® 2006-0.151 458-7 {Centificado de Qualificacdo n” 004), com CNPI/MF 61.699.567,/0001-92,
inscrita no CREMESP sob n® 903878 com endereco & Rua Napoledo de Barros, 715 —Vila Clementino = CEP:
04024-002 / 550 Paulo, e com Estatuto arguivade em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por
seu Titular Representants RONALDO RAMOS LARARIEIRA, brasileiro, portador da ceduela de identidade RG
nt [ ir:cricc no CPF/MF sob n? [ r:icente o domiclliado, nesta Capital,
doravante denominada COMNTRATADA, tendo em viste o gue dispbe a Lei Federal n? B.080, de 19 de
setamibro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, @ sus regulamentacda, bem comao, o
disposto no artigo 24, inciso XXV, da Lel Federal n? 8666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N RO15/2015 - SMS.G, na conformidade das
seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estebelecido para o periodo de Setembro a Dezembro de 2023, o orcamento global de custeio no
valor de RS 45.554,109,32 [Quarenta e cinco milhdes, quinhentos e dnquenta e quatre mil, cento e nove
reais @ trinta ¢ dois centavos), conforme o Despacho publicado no DOC de 14 de setembro de 2023, pigina
29. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembaolso:
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=4 CIDADE DE

SAO PAULO rica_g
SAUDE — > -— N
' EMBRD | UTUBRO | NOVEMBRD | DEZEMBRO | TOTAL

: L | MEVENERL | Permeon
RS 11.388.527,33 | R$ 11.388,527,33 = RS 11,386.527,33  R$11.388527,33 RS 45.554.100,32

4 e

As despesas descritas onerardo as dotagies orpamentanas com transferéncia de nis:
£4.10.10.301.3003, 2. 520,33 508500.00.1. 500.9001.0;
£4.10.10.301.3003,2,520,33508500,02.1.600. 1168 .0;
84.10.10.302,3026,2,. 507, 33508 500.00.1.500.9008.0;
E4.10.30.302 30262 507 .3350850:0,02.1.600, 1168.0.

CLAUSULA SEGLINDA,

Substituir o conteddo dos Anexos abaso descritos:

Anexo || — Pardmetros para Pagamento e dvaliacaa de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexa Il — Cuadro de Pericdicidade de Verificacdo dos Indicadores de Oualidade;

Anewno VIl = Cuadro de Metas de Producho,

Anewa VI - Plang Oreameniario de Custeio @ Cronograma de Desembaolso;

Anexo |X = Dimensionamento de Beoursos Humanos,

CLALISULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demaks Clausulas do Contrate de Gestho n® ROLS 2015 55,06,

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés] vias de igual tecr, gue lido e achade
canforme entee a5 partes, val poar e las juntamente com as testemuniag assinado,
580 Paulo, 14 de setembeo de 2023
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AMDREZL APARECIDA YABIKL ROMNALDOD RARMOS LARAMNIE

COORDENADORIA REGIONAL DE SALIDE SUDTE ASSOCIACAD PAULISTA PARAD
DESENWVOLVINENTO Dby MEDICENA,
TESTEMLINHAS

Nome: SAGEUEK FOSA & Sl
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