Fendado em 1550 | [Hiskads Pubscg ndpmis T o Seeng | BEnbande Farfsrc mesoTin no CHIAS

5P Dy
i _ SPDM ASEDCIA(;.IEI PAL I.]STA FA KA l'.'! DESEH‘H'EII.\I'IMEHTD D& MEDII_:IH.H.
PAIS Frogramade ﬁtengﬁnln:egmlﬁﬂuudn

Memarando n?, 320/2022 - COORDENACAD INTEGRACOES DE PROJETOS -
SPDM/PAIS

580 Paulo, 13 de outubra de 2022

ILMA, SENHORA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

Considerando a demanda em aditar p Contrato de Gestiio N 003/2015 Mooca/ Aricanduva, em
vigénecia, nos fora encaminhade o presente aditive abaixo designado, apds devida andlise a
assinatura do representante da Organizacdo Social, vemn pelo presente direclonar este,
seguindo o mesma em 03 (brés) vias.

Terma Aditive n®: 0722022

Contrato de Gestio n®: 003E,/2015

Processo: 2014-0.337.116-0

Ambito de AtuagBo; Supervisio Técnica de Sadde Mooca/Aricanduva.

Objete do Aditamento: Aprovaglo de nove Plano de Trabalhe e Plane Orcamentério pars o
periodo de SETEMBRO de 2022, conforme Portaria SMS 591 de 00 de setembro de 2022,

Encaminhamos &lnda duas vias dos documentos abalxo designades, senda 01 via para anexar
Bo processo do Termo Aditivo e 01 via para protocolo da SPOM.

« Declaracho de Isencao de Impostos da SPDM/PAIS
« Certificado - CEBAS Saide

Selicitarmos que apds assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo Aditivo
s8ja encaminhada a SPDM/PAIS.
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SPDM

ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Fatetat i 1033 | Ubidixle Pisblica Municipsl, Estadual o Federnl | Eniduda Flanbéples irscrit na CHAT deeds 2006083
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Ap
ERepresentante da Secretaria Municipal da Saidde da Cidade de Siio Paulo

SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com sede 4 Rua Napoledio de Barros, 715 — Vila Clementine - So Paulo/SP — CEP 04024-002,
inscrita no CNPJ sob o o® 61.699.567/0001-92, DECLARA 4 Secretaria Municipal da Saide
da Cidade de Sio Paulo, para fins de nfo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da Cofins, e da
Contribuiciio para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que ¢ entidade sem fins lucrativos de cardter filanirdpico, a gue se refere o art 15 da Lei
n2 §.532, de 10 de dezembro de 1997,

Para esse efeito, a declarante informa que:
I - preenche os seguintes requisites, cumulativamente:

a) ¢ entidade sem fins lucrativos;

b} presta servigos para os quais foi instituida ¢ os coloca i disposicin do grupo de pessoas

i que se destinam;

c} nio remunera seus dirigentes por servigos prestados, com exceglo de forma prevista

no artigo 3%, § 1%, da Lei Complementar 187/2021;

d) aplica integralments seus recursos na manutengio ¢ desenvolvimento de seus objetivos

sooiEia;

e} mantém escrituraghio completa de suas receitas e despesag em livros revestidos das
i que assCEUrem a respectiva exatidio:

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cineo) anos, contado da data da emissiio, os

documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivaglio de suas despesas,

bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagBes que venham a modificar

sun situagdo patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaraglio de Informagies Econfmico-Fiscais da Pessoa

Juridica (DIPJT), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal

do Brasil (RFB);

1 - o signatiric ¢ representante legal desta entidade, assumindo o compromizse de

informar 4 RFB e & unidade pagadora, imediatamente, sventual dezenquadramento da

presente siuagio e estd ciente de gue a falsidade na prestagiio dessas informagdes, sem

prejuizo do disposto no art, 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais

pessoes que pura ela concorrem, 35 penalidades previstas na legislagio criminal e

tributiria, relativas & falsidade ideolégica (art, 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de

dezembro de 1940 - Cadigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1" da Lei

n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Sio Paule, 7 de outubrg de 2022
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Prof. Dr. Ronaklo Rami Laranjeira
Dirctor-Presideate
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Imprensa Nacional BRASILIA - DF
N* 235 - DOU de 06/12/16 — Seglo 1 - p.68

MINISTERIO DA SADDE
SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE

FORTARIA N* 1893, DE 7 DE DEZEMERD DE 2018

Defers 5 Renovaglo do Carlificado de Enfidada Beneflcente de Asssi8ncia Social, na drea de Satde, da SPDM -
Associagho Paulisis para o Desanvolvimenio da Medicina, com sede am S&o Paulo (S9),

O Becreldrio de Atenglio & Sadde, no uso de suas atribulgdes,

Considerando a Lel n* 12,101, de 27 da novambng da 2009

& suas alieragies, que dispbe sobre a cerlficagdo das entidades beneficentes de sssistincia social, regulamentada pela
Decreto n® 8.242, de 23 dz malo de 2014:;

Considerando 8 competéncia prevista no art. 3° da Portaria n® B34/GMMS, de 28 de abril de 2018, que redsfine os
procadimentos relativos & corificacdo das entidades beneficentas de assisténcia socisl na Area da sadde, @
Coneidersndo o Parecer Técnico r* B5312018-CECER/DCERASISAS/IMS, sanstanta do Procssss n® 25000, 153024701 4-
0HMS, que conelulu pelo stendiments dos requiskios constantes da Portaria n® B34/GMMS de 26 de abril de 2016, dn
Decrets n® B.242 de 23 de maio de 2044 & da Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2009, suas alteraghes e demals
legielagies padinentes, resaha:

Art. 1° Fica dalerida a Renovagiio do Cerfificado de Entidade Beneficente da Assisténcia Social, na drea da Sacde, pala
prestagio anual de servigos ao SUS no percantual minimo da 60% (sessenta par cenin), da SFOM - Associacio Paulsta
para & Dasamchviments da Medicna, CNPJ n® B1.880.587/0001-92, com sede em S8o Paulo (5P}

Paragrafo dnico. A Renovacio tem validade peio pariado de 01 de janeir de 2015 & 31 do dezembro de 2017,

Art. 2* Esta Poriaria entra em vigor na data de sua publicagio,
FRANCISCD DE ASSIS FIGUEIREDD

Loirotoriode Ectads daSalide do Sa Pouls
Centre de Decumentagdo
AL sl s pragav, e
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L Timbre
Ministério da Sadde
Secretaria de Atengdo Especializada 3 Satde
Departamento de Certificagdo de Entidades Beneficentes de AssistEncla Social em Sadde

Declaracio

Processo n® 25000001 9392021 -55
[ntaressadn: ASSDC[AE;ECI PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade: SPDM - Associag8o Paulista Para o Desenvelvimento da Medicina
CHFI n° 61.659 567/000]-92

Rua Napoleio de Berros, n° 715 - Bairro: Vila Clementiro.

CEP: (4.024-002 - 530 Paulo/SP.

Em atengdio & solicilagfio contida no e-mail, de 04/01/2021, repistrado pele SE1 n® 25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento do renovaglio de Certificagdo de Entidade Dencficente de Assisténcin
Social - CEBAS —relativo & SPDM - Associagio Paulista Para o Desenvolvimento da Madicing, inscrita no
CHNPJ n° 61.699.567/0001-92, temos a informar que consultando o nosso Sistema de Certificaglio das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o seu Certificada
deferido (SEI n® 25000.153024/2014-03 ) conforme Portaria SAES/MS n® 1,893, de 07/1272016, publicada no
Didrio Oficial da Unifio (DOU) em 08/12/2016, com validade de 01012015 a 31112/2017.

Em cumprimento 20 que dispte o § 1* do Artigo 24, da Lei 12,101, de 27/11/2009, ne qual preveé que “§ |2 Serd
corsiderado fempestive o reguerimenio de removapp da certificocio protocolade wo decorrer dosz 360
(trezentos ¢ seszenia) dias gue antecedem o lerme final de validade do certificada” informamos que a entidade
protocolou em I0A 02017, tempesthvamente, o sau requerimento de cenovaglo, conforme SEI n®
150400.463598/2017-11, o qual se encontra aguardando manifestacio do Ministério da Educagio — MEC.

Alé & presante data o processo com o pedido de renovagio n#o foi concluldo, estando a Entidede alcangada pelo

disposto no §2° do art., 24, da Lei 12.101/2009, ao estabelecer que ~§ 295 g cortificagdo da entidade
perrmanecerd willdo atd a dota da decisio sobre o reguerimento de renovacio fempestivamente apresentado™.

Ainda em relagio 4 condigfio da tempestividade da entidade, cumpre-nos citar o disposto no § 3° do artigo 8°, do
Decreto n® 8,242, de 23 de maio d= 2014, ao dispor que:

". 82 O protocolo do requerimento de renovaglio da certificacio serd considerado prova da certificacko até o
Julgamento do seu processo pelo Ministérlo certificador.



§ 1RO disposto no eapet aplica-se aos requerimentos de renovaglo da certificaglio redistribuldos nos termos
do art, 35 da Lei n® 12101, de 2009, assegurado &s entidades interessadas o fornecimento de capias dos
protocokos,

§ 28 O disposto no capur niio s¢ aplica avs requerimentos de renovacdo da certificagiio protocolados fora do
prazo legal ou com certificagio anterior tornada sem efeito por qualgquer motivo.

§ 32 A validade e 2 tempestividade do protocolo sero confirmadas pelo interessado mediante consulta da
tramitagdo processusl do requerimento na pdgina do Ministério certificador na internet 0w, na impossibilidade,
por cerfidio expedida pelo Ministérip centificador™

Istor posto, s8o estas as informagdes que nos cabe apresentar, ressaltando gue para acompanhar o andamento do
processo e para maiores esclarecimentos em relagio & Certificagfio de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Sadde, sugerimos acessar hlipa/fsiscebas saude gov beisiscebas’ link: “para acessar o visualizagdo
piblica cligue agul”, pasta “docunterios vinculados o esta enridade " e selecionar o protocolo SEI
correspondente,

Para confirmar essas informagdes, sugerimos ligar para (61) 3315-6110 cu (61] 3315-6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA
Diretam

e T T P — = - e

Docurmento assinado eletronicaments por Adrsna Lustoss IEI:H 'UHn Dirgtoria) do Dapummnw da

=, Certificacio de Entldades Beneficentes de Asskstincla Soclal em Sadde, om 06/01/2021, 4s 18:14, conforme
logotipe hordrio oficial de Brasila, com fundamento ne art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de B de outubrg de 2015; &
art. 89, da WMM

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sel saude. govbrdseld

Qﬂﬂﬂdu controlador_externg photacao=documents_conferir&id orgas acesso externge=0, Infarmands o codigo
Aﬁlnumm verlfieadar DOLB4T3546 & o :ﬁdlim -EHC cMu

- - - ] — ——

Referdmia: Processo nf 25000,001539/2021-65 SELn® 0016473548



s CIDADE DE
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SAUDE

TERBD ADITIVO NF 72/2032-5M5.5
D0 CONTRATO DE GESTAD N2 ROO320L5-5M5.G

PROCESSO: 2014-0,237.116-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE A0 PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA - SPDM
DRIETD DO

COMNTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE agDES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS MOCCA, BELEM, AGUA RASA,
TATUARE, BRAS F PARI DA SUPERVISAD TECNICA DE 54 00E MOOCA/ ARICANDUVA.

QEIETD D0
ADITAMENTO:; Aprovacio de nove Plang de Trabalho & Plano Cll'-l;ﬁr'-w.nr.-ﬁri-: para ¢ periodo de

SETEMBRD de 2022, conforme Partaria G045 591 de 3 de setembro de 20232,

4 PREFEITURA DE SAD PAULD, atrawés da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADDRIA REGIONAL DE 5AUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Iplranga, naste ato
representédd na excepoiomalidade, conforme portarias SMS.G FO2/2018, B1SFI0LE, BF7/I018, 902 201E,
12853019, 16472010, 194/2016, 633,/2010, 10462010, 1377/2019, 4712030 e 5H5/2021 piela Coordensdors
Hegional de Sadde Sudeste, por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadera da cédula do
igentidade RG n” (P n:orito no CPF/MF sob G . d=rominoga CONTRATANTE
g, de outro lade, & 5PDM = ASSOCIAGAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organlzagio Social na Municipio de 530 Paulo nos autos do processo administrative n” 2006-0,151.458-7 iCertificado de
Qualificagdo n* 004}, com CMPLPAF 61.699.567/0001-92, inscrit2 no CREMESP sofy n? 9O3ETE com encereqo a Aua
NapoleSo de Barras, 715 = Vila Clementing — CEP: 04024-002 [ 580 Paulo, ¢ com Estatuto anquivede em Cartoric em
06/ 10,/20L4, neste ato reprasentada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brazilgiro, portador
da cadula de ientidade 6 ¢ (. i7scrite no CREMNF sob @D =:id:nte o damiciado,
nests Capltal, doravante denominada CONTRATADA, tendo emn vista @ gue dispde a Lel Federal n® 8,080, do 19 de
satmmibra de 1990, & Lel Municipal n2 14132, ge 24 de janeino de 2006, ¢ sua regulamentagio, bem como, o HEposto
no arigo 24, (ngise X6V, de Lei Federal n® 8.666 de 21 de junha de 19403, RESOLVEM celebrar o presanta TERMO
ADITIVO 30 CONTRATO DE GESTAD N? RO03/2015 — SMS.G, na contormidade das seguintes cliusules:

CLAUSULA PRIMEIRA

Eica astabelecids para o periodo de SETEMBRD de 2022 o argamento global de custeis no valor de RS 17.135.966,53
[Dezessete milhGes, cemto e trinta @ cinco mil, novecentos e sessenta © sois reais ¢ cingquenta e brés cantmnos],
sonferme previsto na Porksria SMS n2 591, de 05/09% 2022 o qual autoriza 8 emissdo des cofrespondentes notas de
reserva @ empenhe utilizando coma tete méxime de referbncia, o2 velores de custeio praticades no ditma Flano de

Trahalho aprowado, correspondents as Oldmo mis de competinga, corm & redugdo de 5% (drco porcento) do walp
1




=5 CIDADE DE .
SAO PAULO :

auterizado. O pagamento dos despesas de custelo serd realizado de acordo com o seguinte Cronograma e

Desesmbalss, conforme o Despache pubficado ro DOC de 30 de Setembro de 2022, piging 70

AENE
RS 17.135.966,53 |

As despesss descritas onerarde 3 dotagdo orgamaontaria com transterencia 84 I0LEN 20130032 52033508500 &

B4.10.10.302.3026.2.507. 33508500, ambas em fontes 00, 02 e O3, sendo gue a diferancy (detalhado no Anaxa Wi,

dieverd ser suportada pelo szldo financeing do contrato.

CLAUSLILA SEGUNDA

Substituir o conteddn dos Anexns abaixo deserites:

Anexa || = Pardmetros para Pagamento & Avalisgio de Desermpenho por Linha de Servigo;
Apene |1l = Matqis de Indieadares de Qualidade;

Anous W — Quadro de Metzs de Froducio e Equige Minima

Anexo W = Plano Crparmentiro de Custeio e Cronograma de Dasembokso.

Anena Y| = Dimensionamente de Recursas Humanos

CLAUSULA TERCEIRA
Fermanecem inalteradas as demals Cldusulas do Cantrato de Gestae n® RO03,2015- SME.G,

E do que ficou eorvencionado, fo lavrads o presente terme em 03 (trds) vias da igual tear, gue lido & achade conforme

enkre 85 partas, vai por elas junkamante com a5 testamunhas assinado.

She Paubo, 30 de setembng de 2022

- 2 ;{F}‘T 4
%&W Hﬂrﬁ{m(m{:ﬂs iﬁnj:m EIRA

CTIORDEMADCRIA RESIOMAL DE SADE SUDESTE ASSOCLACAC SALLISTA PARA O DESENVOLVIMENTD
D BAEDECING,

TESTERILINHAS;

Marre: D Buoed Ty E B LG Al el Nome: Fodoliy Misiin A1 Rl
RG: Ra:
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SAO PAULO

salDE

ANEXO V
UA METAS D ADEE il

As metas de produglo e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servigns
assistenciais, em cada modalidade de atencdo, serao descritas mos quadros adiante,

especificadas por unidade de satde contratualizada,

As EOUIPES MINIMAS de produglo serio monitoradas mensalmente guanto & sua
efetiva manutencia pela CONTRATADA 2 fim de cotejar com o desempenho de META da
attvidade e finha de servico. As metas desses profissionais foram definidas em fungBo das
necessidades de saide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantic a
manutengio dos requisitos dos programas federals e respectivos financlamentos, Portantc a
equipe de “EQUIPES MINIMAS" ndo se refere ac dimensionamento de pessoal, cabendo a
CONTRATADA completar o quadro de pesscal necessario ao pleno funcionamento das apfes

previstas no Conlrato.

A manutenglio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante
o hordrio de funcionamento definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente COM &5

mmietas de producdo,

Para avaliagho de cumprimento de meta de produgdo. foram seleciGnacos
procedimentos chaves, e felto cdlculo de metas, baseados em pardmetros de organizagao de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizendo indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverio ser

realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de producio ndo se constituem como parametros para @ cenfiguracdo oas
Agendas no SIGA, sendo que devem ser ohservadas & seguidas as orientagies e diretrizes das

Coordenadorias e Supervisies Técnicas de Sadde,

Toda a produglo assistencial dewverd ser informada nos respectivos sisternas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado
pela SMS-SP, atualmente designade como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderio

solicitar outras informaches para avaliacio do programa especifics.
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