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TERMO ADITIVO 072/2022 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014-SMS. G

PROCESSO: 2013-0.339.733-8
SEl 6018.2022/0084263-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA — ASF

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE PARELHEIROS.

OBJETO DO ADITAMENTO:  Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orcamentario para
o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022, com a
atualizagdo do Quadro de Equipe, Indicadores de
Qualidade, Indicadores de Producdo e inclusdo dos
Indicadores de Monitoramento, conforme Portarias n?
333/2022, 538/22 SMS.G e atendimento as Portarias
649/2022 e 682/2022 SMS.G.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL,
com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chacara Santo Antdnio, neste ato
representado pela Coordenadora de Salde, em exercicio MARILIA NAMO OLIVEIRA,
brasileira, casada, portadora do RG n°( D . inscrito no cer/vr D
desighado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA - ASF,
qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificacdo n° 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n2 945106 com endereco na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 72 Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP neste ato
representada por seus procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,
brasileira, casada, médica portadora da cédula de identidade RG n‘—’_, inscrita
no CPF/MF sob ng_, residente e domiciliada, nesta Capital, e MARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de identidade RG n2

G i crita no CPF/MF sob n (D, residente e domiciliada,
nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal
n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R001/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Inclusdo de recursos para o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022 no valor de R$
16.553.499,57 (dezesseis milhdes, quinhentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
nove reais e cinquenta e sete centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

Cronograma de Desembolso
out/22 TOTAL
CUSTEIO RS 16.553.499,57 | RS 16.553.499,57
TOTAL RS 16.553.499,57 RS 16.553.499,57

As despesas acima onerario as dotagdes orgamentdrias n2 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00

CLAUSULA SEGUNDA
Este plano contempla:

- Atualizacdo do Quadro de Equipe, Indicadores de Qualidade , Indicadores de Produgdo e
inclusdo dos Indicadores de Monitoramento, conforme Portaria n? 333/2022 e Portaria
538/22 SMS G. a partir de outubro de 2022.
- Alteracdo da nomenclatura das Equipes NASF para Equipes Multiprofissional da Atenc¢do
Basica (EMAB) a partir de outubro de 2022.

- Atendimento a Portaria 649/2022 SMS.G.

CLAUSULA TERCEIRA
Substituir o contetudo dos Anexos abaixo descritos:

ANEXO Il - Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho a partir de outubro/22
ANEXO Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo para o periodo de
outubro de 2022,

ANEXO V e VIl— Equipe Completa e Metas para o periodo de outubro.

ANEXO VI - Plano Orcamentario de Custeio consolidado e por unidade

ANEXO VIl - Matriz de Indicadores de Monitoramento
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CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R001/2014 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

S3o Paulo, 18 de novembiro. de 2022,

MARILIA NAMO OLIVEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

W ﬁ;pﬁﬁ ,Zh/L l/tv\qg,,_,L__

MARIA EUGENIA F. PEDROSO DE LIMA MARIA ILABELmBEmo DE CAMPOS
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
¢ il \
)\
MAURICIO FERNANDO LOPES

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PARELHEIROS
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
[ ANEXO V Quadro de RH e Metas
[ ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF
UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionai
) horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo Iormada s Administraso N Caitaitas Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 1} 1 Consulta médica 333
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 266
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitario de Saude - ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920
o e Tados o3
Eonsultafmendimenm Domiciliar - Médico e Pacientes AD Lie PugrpEric B ontes
Enfermeire
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgido Dentista anh 1 [} 1 clinicofrestaurador 3
TI - Protese 6
Auxiliar de Saide Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 10
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Nutricionista anh 1 o 1 Domiciliar
Grupo 26
PICS
PICS - Atividade coletiva 10
PICS Atividade Individual 13
Equige AdTInITatval Apolo -
Ag. Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 33 1 32
UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionak
hordria Existente
Categoria Profissional/ Cargo forriada Nicasild Administrag3o Ksntratiic Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 1 o 1 Consulta medica 333
Médico PMpB 32h 1: 1 ] Consulta médica 266
Enfermeiro — ESF 40 h 2 a 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Saude — ACS A0 h 11 (1] 11 Visita domiciliar 1760
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ; . chm vE
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBII
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tratamentas Ridleday7) '
clinicofrestaurador
Augxiliar de Satde Bucal a0h 1 0 1 Tl - Protese j
Técnico de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176
Consulta e Consulta/Atendimento 10
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Nutricionista 40 h 1 0 1, Domiciliar
Grupo 26
PICS
PICS - Atividade caoletiva 11
PICS Atividade Individual 16
| Equipe Administrativa/ Apolo.
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40h 2 0 2
Total 33 1 32

o1 X
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SAUDE
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga - idade Profissionai
herdria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administracio A S Procedimento Metas
| Direta

Meédico Generalista 40 h 1 1] 1 Consulta médica 333

Enfermeiro — ESF 40 h 1 0 1 Consulta de enfermagem 144

Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77

Agente Comunitario de 5alde - ACS 40 h 6 0 3 Visita domiciliar 960

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . ) Yogoros

& Lhfdrmmii pacientes AD1 e casos puerpério pacientes

cadastrados

ESBI : =
Tratamentos Iniciados - T

Cirurgidao Dentista 40h 1 i} 1 clinico/restaurador 23
TI - Pratese 6

Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendi o 154
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8

Equipe Administrativa/ Apolo

Agente de Promaocdo Ambienta 40 h 1: 1] 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Tecnico de Farmdcia 40 h 1 0 1

Total 19 0 19
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SAUDE
UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade il {CD+ASB+TSB)
Carga P “dade Profissional
Categoria Profissional/ Cargo h orérla & ; = JExlis?ente':u Abbateatar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Cansulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 4] 5 Consulta de enfermagem 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 1] 10 Visita dormiciliar 320
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 h 30 1] 30 Visita domiciliar 6000
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico - Tnd.os o8
e pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 a 1 clinicofrestaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Trlayam’entos lanadus = .
clinico/frest:;
Auxiliar de Saide Bucal 40h 1 4] 1 Tl - Pritese 9
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
PICS -
PICS - Atividade coletiva 35
PICS Atividade Individual 50
| Equipe Multiprofissional |
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 a 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento a6
Fisioterapeuta 30h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1! o 1 Domiciliar
Grupo 40
Caonsulta e Consulta/Atendimento &0
Psicdlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupa 40
Consulta e Consulta/Atendimento i6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 Q 1 Consulta 160
Agente de Promocgao Ambiental A0 h 1 0 1
Augiliar Téenico Administrativo Il 40h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40h 1 0 1
Gerente de Unidade |l 40 h i 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 78 0 78




—

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade P i
Categoria Profissional/ Cargo ;::"r::: T & ‘Exfst.eMez'. AC Procedimento Metas
| Direta

Medico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666

Enfermeira — ESF 40h 2 0 2 Consulta de enfer 288

Auxiliar de Enfermagem 40h 5 2] 5 Visita domiciliar 128

Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . 5 TDE.IOS 9

o Eifarrigino pacientes AD1 e casos puerpério pacientes

cadastrados
ESB Il :
8 . Tratamentos Iniciados - Tl

Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 tlinicofrestaurador 16

Augxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 7

Técnico de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176

Equipe Muliprofissional '
Consulta e Consulta/Atendimento

Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 49
Grupo 12
Consulta e Consulta/Atendimento

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 16
Grupo [
Consulta e Consulta/Atendimento

Farmacéutico 40h 1 o 1 Domiciliar 38
Grupo B
Consulta e ConsultafAtendimento

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 37
Grupo 24
Consulta e Consulta/Atendimento

Fonpaudidlogo 40h 1 9] 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Nutricignista 40h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Terapeuta Ocupacional 30h 1 o 1 Domiciliar 37
Grupo 24

Medico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 128

FiEe s - .
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16

e Adminktratival Apoio

Agente de Promogao Ambiental 40h 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 4] 4

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1

Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2

Total 42 0 42

(
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM DAS FONTES [RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionai
Categoria Profissional/ Cargo l’;::::: s o o .Existenlt::" AC Procedimento Metas
| Direta
Meédico Generalista 40h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40h 5 [4] 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Salide - ACS 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 2080
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ) Tuﬁus ™
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB1 !
Tratamentos Iniciados - TI
Cirurgido Dentista 40 h 1 v} 1 clinico/restaurador 23
Ti - Prétese 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 4] 1 Consultas/Atendimento 154
ILP: 7
Enfermeiro {ILP1) 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem (ILPI) 40 h 1 0 1
Consulta e ConsultafAtendimento
Nutricionista 40 h 1 o 1 Domiciliar 48
Grupo 32
_PICS
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Téenico Administrativo 40 h 4 1] 4
Gerente | 40h 1 Q 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 35 1] 35
UBS JARDIM IPORA 04 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 01 ESB Modalidade Il (CD+TSB+ASB)
Grga | Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo s Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
. semanal _Direta : .
Médico Generalista 40 h 4 1] 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF a0 h 4 0 4 Consulta de enfermagem 720
Auxiliar de Enfermagem 40h 8 0 3 Visita domiciliar 256
Agente Comunitdrio de Saude — ACS - PICS A0 h 1 o 1 SEM METAS
Agente Comunitério de Saude - ACS 40 h 24 ] 24 Visita domiciliar 4800
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . Tud.os i
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI f
Tratamentos Iniciados - TI 29
Cirurgido Dentista a0 h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESBI !
g : Tratamentos Iniciados - Tl
Hrrgao Dentisa Wh 1 0 1 clinico/restaurador 23
Auxiliar de 5adde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Protase 9
Técnico Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e ConsultafAtendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e ConsultafAtendimento
Farmacéutico 40h 1 1] 1 Domiciliar 48
Grupo ]
PICS i
PICS - Atividade coletiva 28
PICS Atividade Individual 40
A0 h 1 4] 1
Auxiliar Técnico Administrativo A0 h 7 0 7
Gerente de Unidade Il 40 h 1 a 1
Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
Total &0 0 60

S WL,
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM SANTA FE 03 ESF + 1 ESB Modalidade 1l (CD+ASE+T5B)
Carga Quantidade Profissionak
Categoria Profissional/ Cargo ’:::2: o - i thu: AC Procedimento Metas
I Direta
Meédico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Meédico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem 40h 6 0 6 Visita domiciliar 192
Agente Comunitério de Saude — ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
M % Todos o3
Ef.;r;sf:lrt;se‘fii:;endumento domiciliar de Médico pacientes AD1L & casos puerpério paciarites
cadastrados
ESBII
Cirurgiao Dentista aoh 1 0 1 I;::isr‘::::u'r“;;:r‘"" - 33
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 a 1 Tl - Protese 9
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e ConsultafAtendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS. ¢
PICS - Atividade coletiva 21
PICS Atividade Individual 30
Equipe Administrativa
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 2] i
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 J:
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 43 1 42
UBS JARDIM SILVEIRA [RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB]
Carga Q idade Profissionai
Categoria Profissional/ Cargo ;;:;ir;i e i = 'Eu.Es fente';u b Procedimento Metas
I Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Awxiliar/ Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 K § Visita domiciliar 77
._A_ggnte C itario de Saude — ACS 40 h 8 ] 8 Visita domiciliar 1280
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ; - Todos os
& Enfermsira pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 55
Cirurgiac Dentista a0 h 1 o 1 clinico/restaurador
T1- Protese ]
Auiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
| Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40h b § o 1 Domiciliar
Grupo 32
[Pics
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
uipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Tecnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40h 1 o 1
Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
Total 23 o 23
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS MARSILAC | RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASB)

Carga Q idade Profissionais
hordria Existente
S-aegaris Profissiansi Cirgo jornada Necessidade | Administraciio A Contratar Priicedieiento Weke
| Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitdrio de Salde — ACS 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 800
Consultas/Atendiments domiciliar de Médico ; . Tm?os %
e ERfeinairs pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB1
Tratamentos Iniciados - TI 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Protese 6
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
vy Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 o 1 Domiciliar “
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade colstiva 3
PICS Atividade Individual 8
Agente de Promogao Ambiental 40 h 1 Q0 i
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Tecnico de Farmacia 40h 1 0 1
Total 20 0 20
UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF + 01 ESB Modalidade 1(CD + ASB)
Carga Quantidade Profissionai:
hordria Existente ;
SalrperiProfisina/Gaigs jornada Necessidade | Administragio A Contratar Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta medica 666
Enfermeiro - ESF a0 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 ot Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Salide - ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 1600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ; e TOd.m o
e Enfarrioirs pacientes AD1 e casos puerpeério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Ti 23
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 clinicofrastaurader
Ti - Protese 6
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e ConsultafAtendimento 48
Nutricionista A0 h 1 a 1 Domiciliar
Grupo 32
Fics
PICS - Atividade coletiva 12
PICS Atividade Individual 16
Agente de Promocio Ambiental 4a0h 1 0 1
Awuxiliar Teécnico Ad ativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 30 0 30
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS PARELHEIROS - 06 ESF +1 ESB {alidade | [CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 11 (CD + ASB + T58 )
Carga Quantidade Profissionai
hordria Existente i
Categoria Profissionalf Cargo i e Spar. Administragsc Acoitiatai Procedimento Metas
| Direta
Meédico Generalista 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
Medico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1 Consultas de enfermagem 196
Auxiliar /Tecnico de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitdrio de 5alde — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 71200
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ; ; Tocfus i
i pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB I
Tratamentos Iniciados - Tl 2
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador
Ti - Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 h T 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB II
Cirurgido Dentista a0h 0 1 Trelamentostriciados=T 33
1 clinicofrestaurador
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Protese 9
Tecnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e ConsultafAtendimento 20
Educador Fisico 40h 1 o 1 Dormiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Fonoaudiélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo aa
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricignista 40h 1 o 1 Domiciliar
Grupe 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e ConsultafAtendimento a6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 V] 1; Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 160
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 (1] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 [1] 9
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 i
Técnico de Farmdcia 40 h 3 1] 3
Técnico de Radiol 24h 3 Q 3
Total 92 1 91

.

14




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

15

UB5 RECANTO CAMPO BELO 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Q idade Profissionai
hordria Existente .
Categorla Profissional/ Cargo i 5 e Administragio it Procedimento Metas
! Direta
Médico Generalista 40h 4 0 4 Consulta médica 1664
Médico PMpB 32h 2 2 0 Consulta médica 666
Enfermeiro - ESF 40h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40h 12 1] 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Saide — ACS 40h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . - Tot%os 08
eEnfarmiing pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
cadastrados
ESB1
Tratamentos Iniciados - TI 29
Cirurgido Dentista 40h 1 o] 1 clinico/restaurador
Ti - Protese 8
Auxiliar de 5adde Bucal 40h 1 0 1 Consultas/A i o 192
ESBII
. . Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgiao Dentista 40 h i 1] 1 dinfoo/restalradine 33
Augiliar de Satide Bucal A0 h 1 0 1 Tl - Protese 9
Técnico de Satide Bucal A0 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
C It e C I " At di Qo 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo B0
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e ConsultafAtendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 a 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonpaudiologo 40 h 1 (1] 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 (1] 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Psicologo 4a0h 1 4] 1 Damiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 6
Terapeuta Ocupacianal 30h 1 a 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 160
[Pics__ - - ;
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente de Unidade |1 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 88 2 86
%
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SAO NORBERTO 03 ESF + 01 ESE Modalidade | [CD+ASB)

Carga Q idade F als_
horéria Existente i
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administragio A Contratar Pixeadimertt BEhR
| Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 C Ita médica 832
Médico PMpB 32h 1 1 2] Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 6 [1] 6 Visita domiciliar 192
Agente Camunitdrio de Sadde — ACS 40h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico 2 Tod.us s
eEntermalits pacientes AD1 e casos puerpéric pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgifio Dentista 40 h 1 e] 1 clinicofrestaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 &) 1 Consultas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento ]
Farmacéutico 40h 1 (1} 1 Domiciliar
Grupo &
Consulta e Consulta/Atendimento 0
Nutricionista 40h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS ' -
PICS - Atividade coletiva 21
PICS Atividade Individual 30
| Eq . va/ Apo
| Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h 1 1] 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 ] 2
Total 43 1 42
UBS VILA MARCELO 02 ESF+1ESB dalidade | {CD+ASB
Carga P idade Profissional
2 horéria Existente
Categoria Profissionalf Cargo jornada Mecessidade Administragdo A Contratar Frogedimento Wietad
| Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfer 40 h 5 [i] 5 Visita domiciliar 160
Agente Comunitario de Satde — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico y o Toqos o
S Entdinaaiie pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 2
Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1 clinicofrestaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Saode Bucal 40h 1 0 1 C Itas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e ConsultafAtendimento &
Nutricionista 40h ) 1} 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 14
PICS Atividade Individual 20
Agente de Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Tecnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 i}
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 32 0 32




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VARGEM GRANDE - 07 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+T5B)

Corga p=s idade Profi
hordria Existente @
Categoria Profissional/ Cargo Joenad PP Administragio | A Contratar Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 Consulta de enfermagem 1260
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitdrio de Salde — ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ) - Toc.ios o8
aEnfarmeira pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 (1] 1 clinico/restaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40h 1 2] 1 Consultas/Atendimento 192
ESB Ii
Cirurgido Dentista aoh 0 1 Tratamentos Inleiades =11 33
1 clinico/restaurador
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 T - Protese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 56
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e ConsultafAtendimento a8
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento it
Fisioterapeuta 30h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimenta 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e ConsultafAtendimento 60
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Medico Especialista 20h 2 0 2 Consulta 320
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Gerente de Unidade |I 40 h 1 L] 1
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1
Oficial de Manutengio Predial 40 h 1 ] 1
Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
Total 103 1 102
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CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF

Carga Quantidade Profissionai
horaria Existente ¥
Categoria Profissional/ Cargo Jornada Necessidade AdministragZo At Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 160
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 h 12 1] 12 Visita domiciliar 2400
ConsultasfAtendimento domiciliar de Médico . A TOd.OS 2
; pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
eEnfermeira cadastrados
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 (1] 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e ConsultafAtendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 14
. PICS Atividade Individual 20
“Favipe Administatival)
Agente de Proteg3o Ambiental 40 h ak 4] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40h 2 o 2
Total 31 0 31
UBS VERA POTY — EMSI SAUDE INDIGENA + 1 ESB jalidade | (CD+ASB)
Carga oy tdade Profissional
hordria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada fiacaiiisd Administraca KEantsis Procedimento Metas
semanal Direta
Medico Generalista 40 h 3 0 1 Consulta médica
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 6 *] & Visita domiciliar ACOMPANHAMEN
Agente Comunitario de Sadde 40 h 8 4] 8 Visita domiciliar TO DE TODOS OS
Agente Indigena de § ito a0h 2 0 2 Visita domiciliar CASOS
Consultas/Atendimento demiciliar de Médico ; g
& Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerperio
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl
y i ACOMPANHAME
Cirurgiao Dentista 40h 1 1] 1 ;Ilnjlr::;:é’:::;auradm NTO DE TODOS
Auxiliar de Sadde Bucal 40h 1 a 1 Consultas/Atendi ] B
Equipe Multiprofissional
Nutricionista 40 h 1 (1] € ACOMPANHAMENTO DE TODOS OS5 CAS0S
PICS
PICS - Atividade coletiva ACOMPANHAME
PICS Atividade Individual NTSSDCEAL%E;OS
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Protecdo Amblental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encanador 40 h 1 1] 1
Gerente de Unidade |1 40 h 1 0 1
Seguranga 40 h 2 Q 2
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 34 0 34
g
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

| PROGRAMA ACOMPANHATE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD
APD - CER PARELHEIROS
Carga Q idade Profissional
Categoria Profissional/ Cargo M riria .y - . .Ex:stente‘ A Procedimento Metas nf de Lsuiarios
jornada ¢d acompanhados
' Contratar
Direta
procedimentos por
Acompanhante da pessoa com deficiéncia 40h 6 0 6 acompanhante da estratégia 324
APD
Fonpaudidlogo 40h 1 0 1 " ) L
Psicologo 4a0h 1 0 1 pmced_lmentos para IB equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 tenich d eatratigia ARD
_Equipe Administrativa/ Apolo
Auyxiliar Téc, Administ. 40 h 1 0 1
Total 10 0 10
SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CENTRO ESPECILIZADO EM REABILITAGAO - CER
CER Il PARELHEIROS
Carga Quantidade Profissionai
Categoria Profissional / Cargo ;‘:::: R . Jixjsfen::u " Pr\o:led:rterfo por ——
I Direta
Assistente Social 30h 2 4] 2 Procedimenta 270
Fisioterapeuta 30h 3 0 3 Procedimenta 405
Fonoaudiclogo 40 h 2 4] 2 Procedimento 360
Médico acupunturista 20h 1,5 0 1,5 Procedimento S0
Médico anestesista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico fisiatra 20h 1 0 1 Procedi ] 60
Médico neurologista 20h 1 0 1 Procedi 60
Medico neuropediatra 20h 1 li] 1 Procedi 60
Medico ortopedista 20h 1 o 1 Pracedi 1 &0
Psicologo 40h 1 0 1 Procedimento 180
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 Procedimento 270
Modalidades de reabilitagio el seto | Reabiesho
n? de casos novos 40 30
n? de pacientes acompanhados 400 300
n? de procedimentos por paciente 5 5
Equipe Administrativa/ Apoio
Augxiliar Téc, Administ 40 h 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 h 1 Q 1
Total da equipe 215 0 215
[ CENTRO ESPECIALIZADO DE ODONTOLOGIA - CED
CEOQ Il PARELHEIROS = YVETTE RANZANI VIEGAS
[ cama _ Quantidade Profissionals
¥ : : oAt T Ry - . s <%
Categoria Profissional/ Cargo Jomade: sosiaidbde Tad m?th._ll':ha;ﬁ_a'_q Aco i Procedimento Metas
nal | Direta '
Cirurgia Oral Menor 20h 1 0 1 Procedimentos 60
Tratamentos Iniciadas - Tl
clinica/restaurador 13
Cirurgido Dentista 20h 1 i} 1 Tl - Protese 4
Consultas/Atendimento B7
Estomatologia/Semilogia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
Periodontia 20h 1 ] 1 Procedimentos 80
Endodontia 20h 4 0 4 Procedimentos 144
Paciente Especial 20h 1 0 1 Procedimentos 80
Tratamento iniciado 88
Hroteststa h 1 0 4 Tratamento concluido 84
Ortodontia 20h 1 0 1 Aparelhos instaladosa 10
| Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40 h 9 (1] 9
Aux Téc. Adm. 40 h q 1] 4
Gerente de Unidade Il 20 h 1 0 1
Total 28 o 28

D
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
CENTRO DE ATENGAO PSICO SOCIAL - CAPS
CAPS Il INFANTO JUVENIL PARELHEIROS
Carga D idade Profissional
horéria Existente
i Proced M
Categoria Profissional/ Cargo jornada = i Administragio | AcC ocedimento etas
| Direta
Médico Psiquiatra ou Neurologista ou Pediatra 20h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 2 1] 2
Psicologo 40 h 3 0 3
Paci cadast
Assistente Social Pdh 2 0 Sclente Ao SaCD 155
2 ative
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 visita domiciliar 30
Farmacéutico 40 h 1 0 1 matriciamenta(*) 20
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40h 4 0 4
Oficingiros 20h 2 0 2
“Equipe Administratt TAnoh :
Aux Servigos Gerais 40 h 2 ] 2
Aux Téc. Adm.lll 40 h 2 0 2
Gerente Unidade (| 40 h 1 2] 1
Téc. Farmacia 40 h 1 0 1
Total 24 0 24
Matriciamento[*) - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de
Referéncia 18 UBS + 1 UPA + HM
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
SRT PARELHEIRQS |
Carga Q idade Profissionais
. 1 hordria Existente =
Cati n ment: Meta:
Alsgorks Profissionsl/ Cargo jornada Necessidade | Administracdo | A Contratar Probedimanto s
| Direta
Acompanhante Comunitdrio 36h 10 0 10
Auxiliar/Técnico de Enfer 40 h 1 0 1 h
Supervisor SRT 20h 1 0 1 Wirserg cemonons 8
Total 12 0 12
SRT PARELHEIROS Il
Carga Quantidade Profissionais
= hordria Existente
Profissi Met.
Categora sslanl) Cargn jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Frocedimente Gl
] Direta
Acompanhante Comunitdrio 36h 12 0 12
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1 %
Supervisor SRT A0F 1 S 5 Nimero de maradares 10
Total 14 0 14

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - SADT

SADT — SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM CAMPINAS

EXAMES

META DE PRODUGAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO

ULTRASSONOGRAFIA

400 EXAMES/MES

N 20




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR N
EMAD — ASSISTENCIA DOMICILIAR — PSM BALNEARIO SAO JOSE
Categoria Profissional/ Cargo Carga Q idade Profissionai:
hordria Existente
jornada Necessidade | Administrago | A Contratar Frogedisente Metas
I Direta

Meédico Clinico/ Geriatra/ Pediatra 20h 2 0 2 Visita domiciliar 110
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 110
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 240
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Visita domiciliar B0
Assistente Social 30h ;1 1] 1 Visita domiciliar 80
Nutricionista 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 106

nimero de pacientes 70

acompanhados

nlimero de pacientes

admitidos 12%

desospitalizados
Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 ;]

10 0 10

PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO - PAI

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS JD CAMPINAS
Carga Quantidade Profissionais
horéaria Existente
Casgoria Profisonal/ tango jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimantn ek
semanal Direta
Assistente Social 30h 1 0 1
Acompanhante de |dosos 40 h 10 0 10 (daiaean
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 e e ) 120
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20h 1 0 1
| Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar Técnico Adm 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Il 40 h 1 0 1
Total 17 0 17




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA Il PARELHEIROS
Carga Quantidade Profi i
Categoria Profissional/ Cargo J:::i:: Fisossiisde:| 7 .El.lsfem;n A Contratar Distribuigdo
semanal Direta
Médio Clinico - Diurno 12 h 35 0 35 05 clinicos de 2?2 a domingo
Médico Clinico - Noturno 12h 28 1] 28 04 clinicos por noite - 22 a domingo
Médico Pediatra Diurno 12h 21 0 21 03 pediatras por dia - 22 a domingo
Meédio Pediatra Noturno 12 h 14 (1] 14 02pediatras por noite - 2* a domingo
Médico Cirurgido geral - Diurno 12h 14 0 14 02 Cirurgido por dia - 2% a domingo
Médico Cirurgido geral - Noturno 12h 7 0 7 01 Cirurgidao por noite - 22 3 domingo
1 1 a

Médico Ortopedista - Diurno s i 0 i gir?:;zgm“a Llle
Médico Ortopedista - Noturno - - 0 - :iﬁ;:gedma parAaEta
Médico Plantonista Psiguiatra 12h 7 0 7 01 Psiquiatra por dia - 27 a domingo
Médico Plantonista Psiguiatra Noturno 12h 4 0 7 21:::1:3“3 porincite=dta
Médico Generalista Coord. Médico NIR 40h 2 0 2
Assistente Social diurno 30h 3 0 3
Assi! e Social noturno 30h 1 0 1
Aux Saude Bucal ll 12 h 2 0 2
Aux Saude Bucal Il Noturno 12 h 7 0 v
Cirurgido Dentista diurno (sdabado e domingo) 12h 2 0 2
Cirurgido Dentista Noturno 12h r§ 0 7
Enfermeiro Diurno 36h 24 0 24
Enfermeiro 40 h ! 0 2
Enfermeiro Noturno 36 h 16 0 16
Farmacéutico Diurno 36 h 3 0 3
Farmacéutico Noturno 36 h 2L 0 %
Equipe Administrativa/Apoio
Analista | Noturno 36h 2 0 2
Analista | Diurno 36 h 2 0 2
Analista |1l 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio Diurng 36 h 11 0 11
Auxiliar de Apoio Noturno 36h 10 0 10
Auxiliar Tecnico Administrativo 36h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar Técnice Administrativo |l Noturno 36h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 40 h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro Diurno 40 h 1 4] 1
Eletricista 40 h 1 0 il
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Enfermagem 40h 1 0 I
Técnico Enfermagem Diurno 36 h 60 0 60
Técnico Enfermagem Noturno 36 h 50 0 50
Técnico Enfermagem UVIS 40 h 1 0 1
Técnico Farmdcia 36 h 8 4] 8
Técnico Farmacia Noturng 36h 3 0 6
Técnico d e Gesso Diurng 36 h 4 0 4
Técnico de Gesso Noturno 36 h 4 0 4
Técnico Informatica 40 h 1 0 1
Técnico Manuten¢do Noturno (rede de gases) 36 h 4 1] 4
Técnico Manutengdo Diurno (rede de gases) 3k h 4 0 4
Técnico Radiologia 24 h 14 0 14
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 4] 1

Tatal 449 "] 449

I
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LI

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

URGENCIA E EMERGENCIA — PSM BALNEARIO SAO JOSE

]
w

Carga Quantidade Profissionais
v 3 hordria Existente
tegoria Profi | Distribui
Camep Asicinalf caren jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Fibiicdo
| Direta
Medio Clinico - Diurno 12h 21 1 20 03 clinicos de 22 a domingo
Medico Clinico - Noturno 12h 21 0 21 03 clinicos de 2* a domingo
Medico Pediatra Diurno 12h 14 1 13 02 pediatras - 22 a domingo
Medico Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 02 pediatras - 27 a domingo
Enfermeiro 30h 1 % 2]
Enfermeiro 36h 17 0 17
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 1 1
Farmacéutico 40 h 1 1] 1
Farmacéutico 36h 2 a 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista 111 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio 36h 6 5 ) 5
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 h 5 2 3
Auxiliar Técnico Administrativo 1| 36h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 36h 56 19 37
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 1] 3
Auxiliar de Manutencio 40h 2 Q 2
Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 2] 1
Técnico Farmdcia 36h 5 1 4
Técnico Informatica 40 h 1 0 1
Técnico Manutengao 40 h 1 0 1
Técnico Radiologia 24 h 8 0 8
TOTAL 195 27 168
UNIDADE ADMINISTRATIVA
Quantidade Profissionais
Carga horéria
Categoria Profissional/ Cargo jornada . — J!Ex!ist:ente
p— Nec A tragao A Contratar
Direta
Analista | 40 h 3 0 3
Analista Il 40h 3 0 3
Analista Il 40h 4 0 4
Analista IV 40h 2 0 2
Analista Tec Plane] de Saude | 40 h I 0 1
Assessor Juridico 1l 30h 30h 1 0 1
Assessor Quvidoria 40h 1 0 1
Assessor Tec | 40h 4 0 4
Assessor Tec Il 40h 1 0 1
Assistente ADM I 40h 1 ] 1
Assistente ADM 11| a0 h 2 0 2
Assistente ADM IV 40 h 2 0 2
Assistente ADM V 40 h 3 '] 3
Aux Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Copeira 40h 1 0 1
Engenheiro Il 40h 1 0 1
Gerente Corporativo de Planejamento 20h 20h 1 0 1
Gerente Corporativo de Tl 40h 1 0 1
Medico do Trabalho 30h 30h 1 0 1
Motorista 40 h 3 0 3
Recepcionista 40h 1 0 1
RT Médico Assistencial 20h 20h 1 1] 1
Superv Equipe | 40 h 1 0 1
Superv Equipe If 40 h 1 0 1
Supervisor Adm IIl 40 h 1 0 1
Supervisor Area Il 40 h 1 0 1
Supervisor Tec |l 40 h 1 0 1
TOTAL 45 o a5
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI -~ PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO

PLANO ORCAMENTARIO - PARELHEIROS R001/2014

_DESCRICAD

TOTAL

_01. Pessoal e Reflexo

R$ 14.111.386,89

R$ 14.111.386,89

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

RS 10.420.129,72

R$ 10.420.129,72

01.02 - Beneficios

RS 1.207.697,01

RS 1.207.697,01

01,03 - Encargos e Contribuigbes

RS 1.065.439,26

RS 1.065.439,26

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

RS 1.418.120,90

R$ 1.418.120,90

02, Materiais de Consumo RS 186.569,98 RS 186.569,98
02.01 - Material Odontologico RS 5.200,00 RS 5.200,00
02.02 - Gases Medicinais RS 9.705,00 RS 9.705,00
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio RS 46.879,37 RS 46.879,37
02.05 - Combustiveis RS 8.100,00 RS 8.100,00
02.06 - Material de Limpeza RS 2.140,00 RS 2.140,00
02.07 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS 12.103,13 R$12.103,13
02.08 - Alimenticios RS 15.716,00 RS 15.716,00
02.09 - Despesas de Transporte RS 2.060,00 RS 2.060,00
02.10 - Suprimento de Informatica RS 2.915,00 RS 2.915,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial RS 13.955,42 RS 13.955,42
02.12 - Material de Manuten¢do Equipamento Administrativo RS 1.340,00 RS 1.340,00
02.13 - Material de Manutencgdo Fredial RS 36.256,06 RS 36.256,06
0299 Qutros materiais de consumo RS 30.200,00 RS 30.200,00
03. Material de Consumo Assistencial R$ 408.554,51 R$408.554,51
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 214.935,86 RS 214.935,86
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS 193.618,65 RS 193.618,65
04. Servigos Terceirizados R51.846.988,19 RS 1.846.988,19
04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria RS 17.279,50 R517.279,50
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica RS 11.018,49 R511.018,49
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 155.657,95 RS 155.657,95
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 299.001,50 RS 299.001,50
04.06 - Lavanderia RS 37.500,00 RS 37.500,00
04.07 - SND RS 40.650,00 RS 40.650,00
04.08 - Servicos de Remocgao RS 308.818,63 RS 308.818,63
04.09 - Servigos de Transporte RS 4.500,00 RS 4.900,00
04,10 - Servigos Grificos RS 6.252,64 RS 6.252,64
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada RS 550,00 RS 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos RS 185.397,73 RS 185.397,73
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde RS 45.977,36 RS 45.977,36
04.15 - Manutengdo de Equig tos RS 11.963,88 RS 11.963,88
04.16 - Manutengio Predial e Adequacdes R$ 32.650,00 RS 32.650,00
04.17 - Manutencio de Equipamentos Assi iai RS 27.171,17 RS 27.171,17
04.18 - Loca¢do de Equipamentos Médicos RS 68.607,96 RS 68.607,96
04.19 - Locagdo de iméveis RS 173.323,33 RS 173.323,33
04.20 - Locacdop de Equipamentos Administrativos RS 68.521,95 RS 68.521,95
04.21 - Loca¢do de Equipamentos Veiculos RS 201.946,82 RS 201.946,82
04.22 - Agua RS 31.787,95 RS 31.787,95
04.23 - Energia RS 65.678,21 RS 65.678,21
04.24 - Telefonia RS 24.002,08 RS 24.002,08
04.25 - Gas

04,99 - Qutros Servigos de Terceiros RS 28.331,04 RS 28.331,04
06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequacgio

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Eguipamentos Assistenciais

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL RS 16.553.499,57 RS 16.553.499,57
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO POR UNIDADE

PLANO ORGAMENTARIO - POR UNIDADE

'UNIDADES-SERVICO

out/22

TOTAL

ADMINISTRATIVA-ADM

RS 660.825,25

RS 660.825,25

UPA |l PARELHEIROS

R$ 5.351.998,77

R$ 5.351.998,77

PSM BALNEARIO SAO JOSE

RS 2.301.672,49

RS 2.301.672,49

APD - CER PARELHEIROS

RS 64.328,12

RS 64.328,12

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS

RS 234.088,58

RS 234.088,58

CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS

RS 251.549,54

RS 251.549,54

CER Il PARELHEIROS

RS 243.329,74

RS 243.329,74

EMAD PARELHEIROS

RS 123.903,50

RS 123.903,50

PAI UBS JARDIM CAMPINAS

RS 112.092,57

RS 112.092,57

SADT -UBS JARDIM CAMPINAS RS 20.090,00 RS 20.090,00
SRT Il PARELHEIROS | RS 75.892,46 RS 75.892,46
SRT Il PARELHEIROS II RS 89.471,17 RS 89.471,17
UBS BARRAGEM RS 255.422,05 RS 255.422,05
UBS COLONIA RS 252.958,56 RS 252.958,56
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN RS 164.508,03 RS 164.508,03
UBS JARDIM EMBURA RS 378.470,93 R$ 378.470,93

UBS JARDIM CAMPINAS

RS 665.659,75

RS 665.659,75

UBS JARDIM DAS FONTES

RS 302.308,36

RS 302.308,36

UBS JARDIM IPORA

R$ 522.592,52

R$ 522.592,52

UBS JARDIM SILVEIRA

RS 212.068,11

RS 212.068,11

UBS MARSILAC RS 186.736,03 RS 186.736,03
UBS NOVA AMERICA RS 266.954,55 R$ 266.954,55
UBS PARELHEIRDS RS 751.355,08 RS 751.355,08
UBS RECANTO CAMPO BELO RS 717.581,79 RS 717.581,79

UBS JARDIM SANTA FE

RS 345.348,01

RS 345.348,01

UBS JARDIM SAQ NORBERTO RS 344.563,80 RS 344.563,80
UBS VARGEM GRANDE RS 858.925,72 RS 858.925,72
UBS VERA POTY-ESF Indigena RS 262.032,88 RS 262.032,88
UBS VILA MARCELO R$ 283.386,04 RS 283.386,04
UBS VILA ROSCHEL RS 253.385,17 RS 253.385,17
TOTAL - CUSTEIO R$ 16.553.499,57 RS 16.553.499,57




9t

3

|

0JU[3) - 03UILLEIOI|UOLL ap |Puled OU SOPEZ!|IGIUOSIP S2I0PEI|PU] 5G0

{1-620°80°T0°€0 - OwaLpIl0d i
ap 081903 ) Sdy 10d 35113 9p OEIENYS € SOWBWIPUSIE 3P (2101 3PNES-YDIS Sdvd HOd 351D ¢ SOLNIWIONILY 30 O¥IWNN VLN 3ANYS oTN
531U3pISa 5042)1|108G Sajeuownd SOADU 50s€ aamalL SOavvaY s
W3 SOPEdIUSP] SOIBIU0D 3P 0JBUINN f SOPE||BAR SOIBIU0D 3P OJ3WNN 3501NJY3IENL 30 SOLYINOD 30 0¥IHOdOud 300¥S W3 YIINYTIIA
OAINISOH ADH 1IUY 3P SaWexa ap SILILVAIH NYNIS LINGVL J3LIvd3IH 30 : 8N
osawnN / 00T ¥ sopezieal J ayieday eied Yod Ip SAWEXD 3P CIBWNN ODILSONDYIA YHYd SOOVZITV3IH H1d 30 0¥IY0d0Nd
|eyeu-3.d ou g soaodoydasysa 18/2pneS-YOIS 8 5020201434153 30 53IWVXI on
3p awexa ap Opeynsal wejuasaide anb sajuelsad ap |emuadiad i 30 0aYLINS3Y WVINISIHAY IND ILNYLSID 30 % TLNVANI/ONYILYN 3ANVS
“|Enue ejuaduod sij1yis oJawny NYNIS WLINIONOD SI114)S 30 SOAON SOS¥D 30 OHIWNN an
50UE 9 B (5 3P SIIUBPISAL SaIsY|NLU SEU SepezIjeal ‘'SNS SIS/VINVINGIS 69 ¥ 05 30 5IHIHTNN W3 S
oe sepejuasaide oyuaweallsel esed [eiale)q seljesSowew ap osalunN SOUYZITY3IY VIAVYOOWYIN 30 S3INVX3I 30 OHIWNN
SESBUZL SOLIITSOL SoLE g e 6 ‘SONV b9 V S 30 SI¥IHINI W3 08ILD o

ap SAUAPISAI SAIBYINLU WA SIS QIAIN AP 0)03 OP JaJUED Op elosindaid 535/0702515
oesa| ap 0p33319p eled sopezyea. So21FPI0NEdONI SILLEXS 3 CIAMLNN 00 0702 04 SO2190101vd0LID STNYXI 30 OHIWNAN HIHINW 3 30nvs

DOT X 0B3ipaw ep opoyiad ou ddQ LWOD SEpeljseped sajue}sald ap (210l
oe oede|as wa ‘oedelsald ap eurwas [ & 318 Nd 0 eied ogdeyded wod 18/2pnes-yals JINYLS39 VA 3D0234d OYIVLdYD W
oedipaw ap opolad o ered ¢4Q Wod sepeJseped sajueisad ap oiawny

58N SYN

0} oJawn apnes- W
SS8M Sl 53523014 3P [E30} D.3UION st $3N9IYLNI SYDIOQIOLNOTO SISILOHd 30 OHIWAN WAhBAT0 -
(SVDINOHD SVIHQLVHIASIY SYINIOQ 3 S3LI8VI
ol s ok s "OROLYINNI 4 ) SYQYNOIATIS SININO3S — "
oN P (sea1u01 sevioren ! SN ‘SITAISSIWSN VYL OUN SYIINOYI SYINI0A OYN SYIINOYI SYINIOQ

‘014018|N2413 ‘de) sepeunida|as sesned sejad 501140 ap |B30) 0IAWNN 404 (SONY 69 v 0F) 3703¥d SOLIEO 30 OVIHOAOUd

01N JINDd OLN3WVHOLINOW 30 HOQV2IONI OYINILY 30 Yauy al
OLINIWVHOLINOW 30 SIHOAVIIANI 30 ZIMIVIN ¢ IIIA OX3INV

aanvs

OINVd OVS ¢
30 3aval) &4




