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Memarands n®, 125/2022 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS - SPDM/PAIS

S8o Paulo, 22 de marge de 2022

ILMA. SENHORA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestio N2 003/2015 Mooca/Aricanduva,
em vigéncla, nos fora encaminhado o presente aditive abaixo designado, apds devida
andlise e assinatura do representante da Organizaclo Social, vern pelo presente direcionar
este, sequindo o mesmo em 03 (trés) vias,

Termo Aditivo n®: 065/2021

Contrato de Gestio n®: 003/2015

Processo: 2014-0.337.116-0

Ambito de Atuac@o: Supervisdo Técnica de Saide Mooca/Aricanduva.

Objeto do Aditamento: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdario para
o més de Fevereiro de 2022, conforme Portaria 044/2022-5MS.G. de 01/02/2022,
Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixe designados, sendo 01 via para
anexar ag processo do Termo Aditive @ 01 via para protocolo da SPDM.

Solicltamos que apds assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo
Aditive seja encaminhado a SPDM/PAILS.

Atencigsamente, s

Ca ndes '
Coordenacdo Integracbes de Projetos
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Representante da Secretarin Municipal du Sadde da Cidade de S0 Paulo

SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com sede & Rua Napolefio de Barros, 715 - Vila Clementine — 880 Paulo/SP — CEP 04024-
002, inscrita no CNPJ sob o n® 61.699.567/0001-92, DECLARA 4 Secretaria Municipal da
Saide da Cidade de 5o Paulo, para fins de ndo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da
Cofins, e da Contribuig@io para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n? 9,430, de 27 de
dezembro de 1996, que & entidade sem fins lucrutivos de cardter filantrdpico, a que se refere o
art 15 da Lei n® 9,532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:
1 - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ¢ entidade sem fins lucrativos:

b} presta servigos para os quais foi instituida e 0s coloca 4 disposi¢io do grupo de
pessoas a que se destinam;

¢} ndo remunera seus dirigentes por servigos prestados, a exceplio da forma prevista no
artigo 29, §§ 1%, 2% e 3° da Lei 12.101/2009;

d) aplica integralmente scus recursos na manutencBo o desenvolvimento de seus
objetivos sociais;

¢) mantém escrituragio completa de suas receitas e despesus em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidio;

f) eonserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisslio, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas ¢ a efetivagiio de suas despesas,
bem como a realizagio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situagiio patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaragio de Informagfes Econdmico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFBY;

Il - o signatdrio ¢ representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de
informar &4 RFB e 4 unidade pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da
presente situsclio c cstd ciente de que a falsidade na prestagio dessas informaghes, sem
prejulzo do disposto no art. 32 da Lei n®9.430, de 1996, o gujeitard, com as demais
pessoas que para ela concorrem, ds penalidades previstas na legislagio criminal ¢
tributdria, relativas & falsidade ideclégica (art, 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Cédigo Penal) ¢ ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei
n® B.137, de 27 de dezembro de 1990).

P‘ lo, 16 de matpade 2022
Y Ej N
Ronaldo Ramos Laranjel

Diretor-Presidente

FPro
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

FORTARIA N* 1.893, DE T DE DEZEMERD DE M8

Defers a Renovagdo do Certificado da Entidads Beneficante de Assisidncia Social, na érea de Salds, da SPOM -
Assoclagio Paulista para o Desenvelvimenio da Medicing, com sede em S&o Peulo {SF).

O Bacretério da Alencio & Sadde, no uso de suss

Conslderando a Lel n® 12,101, de 27 de novernbro de 2008

& suns alteraghes, que dispbe sobre a cortificacdo das entdades beneficenias de assistincia soclal, regulamentada palo
Cecrato n® 8.242, de 23 da maba de 2014;

Considerando a compaténela prevista no art. 3° da Partaria n® 834/GMMS, de 26 de abrll de 2016, que redefine os
procedimentas relafivos & conificacio das entidades benaficentss de essistBnefa social ne drea da salde, B
Congiderando o Parecer Técnico r B59/2016-CGCER/DCEBAS/SASIME, constanle do Processo n® 25000.153024/2014-
03/MS, que conclulu pelo atendimento dos requisilos constantes da Portaria n® B34/GM/MS de 28 de abri de 2016, do
Becreto n* 8.242 de 23 de malo de 2014 ¢ da Lei n® 12,101 de 27 de novembro de 2009, suas alleractes & damals

lagislagbes partinentes, resohe:

Art. 1° Fica defarida & Renovacio do Cerlificado de Entidade Beneficents de Aasisi@ncia Social, na drea de Saiide, pela
prastagBa anual de servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta par canto), da SPOM - Associagio Paulista
para o Desenvolimento da Medicine, CNPJ n® 61.680.567/0001-82, com sede am S&o Paulo (SP).

Paragrafo dnico, A Renovagio tem validade pelo pediodo de 07 de jansia de 2015 & 31 da derembro de 2017,

Art. X* Esta Portarsa antra em vigor na data de sua publicacaa,
FRAMCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

Loortorko de Estods da Sabde de £3a Pouls
Cenire de Decumentagio
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L Timbre
Ministério da Sadde
Secretaria de Atenglo Especiallzada i Sadde
Departamento de Certificacio de Entidades Beneficentes de Assistncia Social em Satide

Declaragio

Processo n® 25000,001935/2021-55
Interessado; ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPOIM

Entidade: SPDM - Associagio Paulista Para o Desenvolvimento dg Medicing
CNPJ n® 61.699.567/0001-92

Rua Napolelio de Barros, n® 715 - Bairmo: Vila Clementing,

CEF: 04.024-002 - 8o Paulo/SP,

Em alenglo & solicitagiio contida no e-mail, de 04/01/2021, registrado pelo SEI n® 25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento de renovagio de Certifieagio de Crtidade Deneficente de AssistBncia
Social - CEBAS - relativo 4 SPDM - Associaco Paulista Para o Desenvolvimento da Medicing, inscrita no
CNEJ n” 61.699.567/0001-92, ternos a informar que consultando o nosso Sistema de Cert] ficagio das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verlfica-se que a aludida Entidade, teve o sen Certificado
deferido (SEI n® 25000.153024/2014-03) conforme Portaria SAES/MS n° 1.893, de 07/1272016, publicads no
Digrio Oficial da Unidio (DOU) em 08/12/2018, com validade de 010172015 a 31/12/72017.

Em cumpreimento 2o que dispde o § 1° do Artigo 24, da Lei 12.101, dg 271 /2009, na qual prevé gue “§ 18 Serd
considerady tempesiivo o reguerimento de renovacdo da certificactle protocolade o decorrer dos 360
resenios @ sessenta) dias que antecedem o termo final de validade do certificads” informamos que a enlidede
protocolou em IW10/2017, lempestivamente, o seu requerimenta de renovacho, conforme SE] n®
2504)0.463598/2017-11, o qual se encontra aguardando manifestacZo do Ministério da Educagio — MEC,

Ate a presente data o processo com o pedido de renovaclio néio foi coneluido, estando a Entidade alcancada pelo

dispesto no §2°, do art. 24, da Lei 12.101/2009, ao estabelecer que “§ 2% a certificapio da entidade
permanecerd vilida afé a data dic decisdo sobre o reguerimento de renpvaglo tempestivamente apresentado™.

Ainda em relagio i condiglio de tempestividade da entidade, cumpre-nos citar o disposto no § 3° do artigo 8%, do
Decreto o™ 8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

" 8 O protocolo do requerimento de renovagBo da certificaglio serd considerado prova da certificacho até o
julgamento do seu processo pelo Ministério certificador.



§ 120 disposto no capur aplica-se aos requerimentos de renovagio da certificaglo redistribuidos nos termos

do art, 35 da Lel n® 12.101, de 2009, assegurado s entidades interessadas o fomecimento de copias dos
protocolos,

§ 22 O disposto no capuf ndo se aplica aos requerimentos de renovacio da certificaco protocolados fora da
prazo legal ou com cenificaglio anterior tormada sem efeito por qualquer motivo,

§ 3% A validade e a tempestividade do protocolo serfio confirmadas pelo Interessado mediante consulta da
tramitaglio processual do requerimento na pagina do Ministério certificador na infernet ou, na impossibilidade,
por certidio expedida pelo Ministério certificador.”

Isto posto, 580 estas as informagBes que nos cabe apresentar, ressaltando que para acompanhar o andamento do
processo ¢ para maiores esclerecimentas em relaciio & Cenificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Sa(de, sugerimos acessar hitp://si ; ov.brisiscebasl link: “para acessar a viswalizacdo
puiblica eligue aqul”, pasta “doctmentos vinculados a esta entidade * ¢ selecionar o protocolo SEI
correspondente,

Pary confirmar essas informagfies, sugerimos ligar para (61) 3315-6110 ou (617 3315-6108,

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Liretora

Decuments assinade eletronicamente por Adrlana Lustasa Elol Vielra, Diretar{a) do Departamento de
s Certificagiio de Entidades Baneficentes de Assistincia Social em Sadde, om 05f01,/2021, bs 18:14, confarme
logotipa hordrio aficlal de Brasia, com fundaments no art. 62, § 1%, do Decret 09 £,539, de 8 de autuben de 2015 &
art. 8%, da Poriaria n® 900 ge 31 de Marco de 2017.

n A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hittputfee saude, gowbrfseld

e i —— -

Referbncia: Procosss o 25000.001533/2021-55 SEl e COOR4T 3545
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TERMO ADITIVO NE 65/2022-5M5.G
DO CONTRATO DE GESTAO N® RO03/2015-5M5.G

PROCESSO: 2014-00337.116-0
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SALDE
CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDR
OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO £ EXECUCAOD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS GISTRITOS ADMIMISTRATIVGS MOOCA, BELEM. AGLUA
RASA, TATUAPE, BRAS E PARI DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

B DA ARICAN DU A,

OBIETD DO
ADITAMENTD: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentdrio para o més

de Fevergire de 2022, conforme Portana  O44/2022-5M5.G.  de
D1/0272022.

A PREFEITURA DE SAD PAULD, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede ne Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representada na excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 7022018, 81872018,
877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 68372019, 1046/2019, 1377/2019, 471/2020
£a5/2021 pela Coocrdenadora Reglonal de Sadde Sudeste, por ANDREZA APARECIDA YABIKLY, brasileira,
cazada, portadora da cédula de Identidade RG o° (D ir:crito no CPF/MF sobh e
G :croante denominada CONTRATANTE ¢, de outro lade, a SPDM - ASSOCIACAD
PALULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizacio Social ne Municipio de
sS40 Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Cwalificacgo n® 004),
com CHPJ/MF 61,699 567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n® 903878 com endereco 4 Rua Napolelo de
Barros, 715 — Vila Clementing — CEP: 04024-002 / 550 Paulo, e com Estatuto arquivado em Cardrio em
0671042014, neste ata representada por seu Titular Representante ROMALDD RAROS LARAMIEIRA,

brasileiro, portador da cédula de identidade RG ne (D, inscritc no CPF/MF sob )

.resi:lente e demiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em wista o gue
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dispée a Lei Federal n? 8080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de

'—l

2006, e sua regulamentaciio, bem coma, o disposte no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? B.666 de £

0
ESTaly

L
[}

m
[}

de junho de 1593, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO D

ROOZ,/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas:

EI_.é.!.! SULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o més de Fevereiro de 2022 o orgamente global de custeio no valor de RS
17.417.368,52 (Dezessete milhiies, guatrocentos ¢ dezessete mil, trezentos e sessenta e olte reais o
cinquenta & dols centavos), conforme o Despacho publicado no DOC de 11 de margo de 2022, pagina 76. O

pagamento das despesas de custeie serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolsn;

FEVEREIRD/ 2022
A% 17.417_ 368,52

Bs despesas diescritas onerario A dotacio orfamentaria com transferéncia

£4.10.10.301,3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00/032.

CLAUSLILA SEGLINDA

Substiteir o conteido dos Anexos abalxo descritos:

Anexs Il = Pardmetros para Pagamento & Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexe Il = Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anewo V- Cuadro de M:tas de Producdo e Equipe Minima

Anexo VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembaolso.

Anexo VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos

-
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CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gest3o n® RO03/2015- SME.G.

£ do que ficou convencionada, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por 2las juntamente com as testemunhas assinadao,

Sao Paulo, 11 de margo de 2022,

o
YABIKU \anmmu RAMOS mnmmﬂ

COORDENADDAA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAD PALILISTA PARA
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUMNHAS:

Worme: o il

v G

fad




A S e
HLEGr L “._.-.Hi“-mz_.._ IAE
3 EmiEn
LENT cendyy
ap satasg
=TT T
. UHrS B i SWALYIEL S1aae
y e E D ST S wavITIEa
o o WINCLY Y
i E L
SaBiRar o OEE AT A N AISAD AR PG O|D JOfEA W'D EE
1A AP [C0E] BHER T S PR EREHEE FRadwng ourged) ap p——
D1 % § A0 SR T H | il FlaL § aap ol i sl L LML SOCe R (e A E THH
EOEnpaCE O i FjA§ P B, Bl ARPRLAGE L asRIT P Frp—— -..____..:J_ -3
[aLDFIMCO A G KIS AT B sy i N Teen R gsiEnba 450 Y £ -
iR & 0S5 B OB 2
s o wao's SPHOM 2T I
Fobe o
i ey WISYH OYINLLY
wiH I LS G2
TWHOORITHL
HANTE e
RN TER AL SEp wEIbis .m
U Hubap d
bt i i QJLHDIP O Fe{Es o SR T oquawaduins i OqUILLHDILTI m
G AR SR A S A S — TP S| O GRS 5 i m .
u T
FHEPHERE B S EEH apEgELn DA HE PgU FEED teed sTpeosielie RO S L R RS BTN z m .ﬂ 2
TS TR TR T TR s T TN (B SIRER OFAN PO ap SRy 9k phe ap QUjmUEIEd 10 Fuaujil dinkE (ORI LENE B S LRI w m o ]
-
T "
WA INI T40E 2 3 m
sl
Jawdieno T e A : ] .m
DIVEHAMNGS 00 DHNISNIFI0 30 0FTTeay v §IHiNI e m

300YE

OTNvd OYS
3a 3avaid

LR



HM ar nay (=} oot 0aT oot oot Lk (4] 111 (1111
[wel oo ST
0z 0z az ar Y15 OOLLINE (DINEERED B SRS SOTERO0
W, 3 COEIVERARGA i Oy 13 00 QLNARENDDONTS
SRR
o b [ o Eﬁﬁwﬂ:ﬂﬂ# SO E01ADES 3 SWIIEITE
) SO S 35T
0 RN TN S5 10 TYLTERCD
oz or i) o 03 w134 SEATEN D45 T STV 10 LD I
SO 34 DOELIFG D0l VEY 1D S LW LSS 30 OYIEOd OHd
ns
{5ob wHNoDT He
o o i) o A0 Wiy SIRAVENCGS R 3 X TME W oM 0L
507154 XL O JIE N A0 MY Tw 3l
10 5L LS5 30 OO Ol d
DATTNTT THNITRA
o8 A (90l 500 S84 OOWIME SvHDE | DOremmeTy 0D S30unse Sul
_mcdﬁm.u_..u..._._mm.:.ﬁ_n_.nn_._.{.:: SerLIHERG D00 30 S35 FE LY
WO S INGIHD 30 O
] WY
B i SH3 WO OUNILNEES ¥ 1K g
L] TURENERN Y OSN3
TN 3 WIRESINd 30 wisn 40 OMYTd 00 DN
14017 S30OLAILY 30 SOIBQLYITH
iRl O3I5H JAvaE 3 A13 VHNIvRS Y
ob . . o O ViEd QOVENENYING 1 WY rINER ] S0 L5y
T 50 W 1ARIVAIARLI34530 | SALNIDSES SOK SOIEWLHOH
DUHLA A DN WO QIHDLYEY A0 DLNEAT I I
CWHIEINYHE 3 SIVIINASESY
TIHINA I SULNOD 30 OwivisTed
az [ard ot oz [ars =+ 3 [=* 3 oz T (=14 [5rd
L CENAMIEENIN 30 03010 YN SITSNIN SOMHOLYTEE
30 vOIHINT W A TN
TL/ZN0 | TAAON | TLAND | TOAIS | Tofoow | TTAong | Teiwne | omitewd | zmteay | erfwwws | zEfess | zzdww BB InpEaEul
TSNS | G6mW | SESIN | BN | SRR | e | STIme | BASIN | EREEIW | TETN | TESRA | OFiem ERREIESY £D00 1 - EDDH

-

IOVANYND 30 SIHOAVIIANI 30 ZIELVN — (11 OXINT

I3aNVs
ONvd OVYS
34 3avaid




s CIDADE DE
SAD PAULO

saliDe

As metas de produgdo e as informagies relacionadas ao acompanhamento o servigos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos guadros adiante,

especificadas por unidade de sadde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produglio sero monitoradas mensaimente quanto a sua
efetiva manutencio pela CONTRATADA a firm de cotejar com o desem penho de META da
atividade e linha de servigo. As metas desses profissionais foram definidas em fungio das
necessidades de sadde, conforme planejemento da &T%/CRS, & também para garantir a
manutencio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanio a
equipe de “EQUIPES MINIMAS® ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a
CONTRATADA commpletar o quadro de pessoal necessério ao pleno funcionamento das agbes

previstas no Contrato,

& manutencdo da equipe desses profisstonals, nas unidades e linhas ce servigo,
durante o hordrie de funcionamento definkdo constitul meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgda.

Para avaliagic de cumprimento de meta de produgao, faram selecionados
procedimentas chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizacao de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utlfizando indices de planejamento de
pessoal, O procedimento escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos gue deverio

ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

Ax metas de producio ndo se constituem como parametros para & configuracho das
Agendas no 5IGA, sendo que devem ser observadas e sppuidas as orientagdes e diretrizes

das Coordenadotias e Supervistes Técnicas de Sadde.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivas gistemas de
informacdc oficials do 5US, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos
indicado peke SM35-5P, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS

poderdo soficikar outras informagdes para avaliag3o do programa especifice.
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