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CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
MINUTA DO TERMO ADITIVO N2 058/2022 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS

PROCESSO: SEI 6018.2020/0043985-5(inicial)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E
CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogacio do Contrate de Gestdo Emergencial e
Aprovacio de Plano de Trabalho e Orgamentario para o
periodo de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2022, em
cumprimento @  decisdo  judicial n?  2253598-
79.2022.8,26.0000, com atualizagdo do Quadro de Equipe,
Indicadores de Qualidade, Indicadores de Produgio e
inclusio dos Indicadores de Monitoramento, conforme
Portaria n2 333/2022 e Portaria 538/22 SMS G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Maoreira, 1470, Chacara Santo Antdnie, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela Coordenador Regional de Saide Sul, MARCELO DELL’AQUILA
GONGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n®| ] ]I inscrito no CPF/MF n?
B - - ot lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS,
entidade privada sem fins lucratives, qualificada como Organizagiio Social, no municipio de S3o
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n®
11.344.038/0020-60, requerimento CREMESP sob n® D4B874, com estabelecimento a Rua
Bacaetava, 191, Edificio Helbor UP Offices Berrini - Sala 1109 - CEP D4705-010 - Vila Gertrudes
Sio Paulo/SP, com estatuto argulvade no 12 Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA
neste ato representado pelo seu Presidente, JOSE JORGE URPIA LIMA, inscrito sob o CPF n2

e portador da cédula de identidade RG ne | NN . coravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n 14.132, de 24 de Janeiro de 2006, bem como, o disposto
no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Terme Aditivo ac Contrato de Gestdo
Emergencial n? 024/2020, mediante as seguintes cldusulas e condictes:
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
CLAUSULA PRIMEIRA

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAQ EMERGENCIAL N® 024/2020 para o periodo de
01 de outubro a 31 dezembro de 2022 & Aprovagdo de Plano de Trabalho e Orgamentario,
no valor de R$ 134.516.460,66 (Cento e trinta e quatro milhBies, quinhentos e dezesseis mil,
guatrocentos e sessenta reais e sessenta e seis centavos) a TITULO DE CUSTEIO, com a
aplicagdo de reducdo de 5(cinco)% de acordo com orientagio de SMS/Chefia de Gabinete.
Segue cronograma de desembaolso:

As despesas descritas onerardo as dotaghios orgarmentarias n®  B4.10.10.301.3003.2.520.33508500,00.0 =
84.10,10,302.3026.2.507.33508500.00.0.

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Contrato de Gest3o foi revigorado conforme Decisdo Judicial subserita no Agravo
de Instrumento — Processo n? 2253598-79.2022.8.26,0000,

CLAUSULA TERCEIRA
Pelo presente houve:
- Atualizagdo do Quadro de Equipe, Indicadores de Qualidade , Indicadores de Producio e
Inclusdo dos Indicadores de Monitoramento, conforme Portaria n® 333/2022 e Portaria

538/22 SMS5 G. a partir de outubro de 2022.

CLAUSULA QUARTA

O presente poderd ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade, mediante
simples notificagdo, sem 6nus, indenizagdo ou qualguer outro tipo de pagamento pela
CONTRATANTE, enguanto aguarda a finalizagdo do Chamamente Plblico, em wvirtude
da suspensdo da sessdo plblica , referente ao Edital do Chamamento Publico n2003/2022 -
SMS.G/SERMAP/CPCSS Processo 6018.2020/0051422-9

CLAUSULA QUINTA

Anexo |l - Parametro para Pagamento e Avaliacio de desermpenho por linha de servico
Anexo |ll = Matriz de Qualidade e Quadro Explicativo

Anexo IV = Quadro Indicadores de Monitoramento

Anexo V- Quadro Equipe completa e Metas;

Anexa VI - Plano Orgamentario

out/22 nov/22 dez/22 | TOTAL
CUSTEIO | RS 44.838.820,22 | RS 44.838.820,22 | RS 44.838.820,22 | R$ 134.516.460,66
Total | RS 44.838.820,22 | RS 44.838.820,22 | RS 44.838.820,22 RS 134.516.460,66
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CLAUSULA SEXTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestio ne RO24/2020 - SMS.G.

E do que ficou convenclonado, foi lavrade o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

530 Paulo, 23 de dezembro de 20272,

?:;Tium uiﬂl:‘:glr.aman:n par r o ge 0:2\“‘
S P .o AL . BMEE 620855 20
MUND® DIGITAL y. _,{,fﬂ;u..u_(.. = gore P
JOSE JORGE URPIA LIMA "/ /MARTHA PESSOA FIGDEIREDO

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SALUDE — INTS s i rsmn DE SAUDE SANTD AMARD/CIDADE ADEMAR

b
abila GongaLy
RIA REGIONAL DE SAUDE

denador :

TESTEMUNHAS:
]
— f:;i;n‘gqluhmpr:akmmn par:
s
Nome/RG: |z YOO\ Nome/RG:
Gisele Moreira Faleio Frang:
RF 641.440.1
Assessoria Técnica
CRSSUL

hitps:fmundo.easydecmd, com._brivalidate/YRC PE-263.U-

Esse documento fol assinado por José Jorge Urpla @ Luciana Tormes Peixoto, Para validar o documento o suas assinalurss scoses
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CIDADE DE

SAO

PAULO

SAUDE )
ANEXO V — Equipe Completa e Metas %
UBS CIDADE JULIA (06 ESF + 01 ESB 1401 ESBIY
. mnﬁdlsli de Profissionnis
Categaria Profisslonall Carge m:t eI Existante kAl Procedimento
! i ‘semanat Hocesaidade | Mnﬂnr_lp.!rgpip A Contratar
Wedico Genaralisia 40h 5 L] ] Cansults médica
Medico PMpB 32h 1 1 1] Constlla Médicn
_Eni&muiru -ESF &0 h B L] 1] Consulta o enfermein
A The. Enfermagem 40h 12 1] 12 iaita gomiciliar
Agenig Comunitario de Sadde - ACS 0 h i1 a a0 \igits domaciEar
ConsulaiAlendimantn Damiciiar - Medico n Enfermald | op onies AD 1 0 Puarpéric
ESE) 5
Cirurgifio Dentists 40k 1 i 1 1 CriricalestaLos a5
TI Prélese -3
Aandline de Sadda Bueal a0h 1 o 5 Consultes/Aandimontos 1
ESE N 1]
Clrurgilio Dentista 40 h 1 1] 1 11 ClinlcoiRestaunmdor 13
iumﬁnrda Salicta Bucal 0h 1 o 1 T1 Pratese (1]
Técnica ou Sade Aucal anh 1 i 1 CansultasAlEndimentos 20
Equipe Multiprefissional
Consatia & ConsullaiAlEndimentc 48
Farmacfulico a4 h 1 (1] 1 DiyMmiiiins
Grupo a
Consulta @ GansultalAtsndimunis B0
Nutrielpnisin A h 1 o 1 Domiciliar
Grups A0 i
PICE - Athidade colalivi A0
PICS - Atvidades indsviduiis
Equips Administrativa s Apolo |
Agenie da Projagio Armiblenial ARA 0 h 1 0 =]
Assistenty Administrativg 40h 1 1] 1
Aviifine administraing A0 G o &
Auvilor de Farmacia 40h 2 1] 2 H
Auxiliar oporecional PCD 40h 3 [ 3 |
Gerenia 40 h 1 V] 1
Mieror aprendis 30h 1 0 1
Total TE 1 T8

o

aLna mz.um_ELz
Essa documento fol assinado por José Jorge Urpia e Luclana T i ;
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CIDADE DE

SAUDE 3
(4]
&
1
UBS JARDIM APURA (04 ESF+ 01 ESB ) a
Cuantidade do Profissionals
BiSgaria Krofa s Chig oriel | Necessidade | Administraghio | A Contratar Iuetdinienio b
semanal A Dirbta L
hedicn Grneralista 40 h 4 [\ 4 Consufla médaca 1664 d
Enformuirg — ESF 40 h 4 ] 4 Consulta de enfermain 720 o
A [ Tive. Enfermagem 40 h 8 ] B Visita domicillar 256
| Agente Comunitirio de Saide - ACS 40 h 20 ] 0 Wisita domiciliar 40040
Consulta/Mendimento Camiclliar - Médico ¢ Enfermalro | Pacientes AD 1 & Puerpério Tonlde
ESBI
Cirurgido Denfista 40 h 1 ] 1 Ti ClinkeolRestaurstor
Tl Prétese
Aunlliar de Savide Bucal 40h 1 ] 1 Consultas/Atendimentos
Equipe Mulliprofissional
| Consulta &
. | ConsullalAtendiments
Farmaciuticn Al h 1 V] 1 | Damicilar
Grupo
Consulta e
i Consuita'Alandimento
Mutricionista 40 h 1 o 1 Damicikar
Grupa
PICS - Atividade colativa
PICS - Alividedes individuaks
Equipe Administrativa & Apoio
Agente de Prolegiio Amblenal —APA 40 h 1 (1] 1
Assimonia Adminsiraive 40 h 1 ] 1
Avcdiliar adrirdsirativo 40 h 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
| Aumiliar operacional PCD a0 3 i 3
Enfermeiro Supervisor 20 h 1 0 1
Garente 40 h 0] 1] 1
Menor aprendiz 30 h 1 1] 1
Total 54 1] 54
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CIDADE DE

UBS LARAMJEIRAS |05 ESF 4+ 01 ESB1 + D1 ESB II)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall Carge ::firlﬁ Nocessidoe | Administraca A Contrats Procedimento
ermanal Direta
Madico Generallsta 400 3 o 3 Consulta médica
Médico PMpE 32 h 2 2 t] Consuba Madica
Enfarmelro — ESF 40 h ) 0 5 Consulia de enfermein
A, Téc.Enfarmagem 40 h 10 i 10 Wislta domieilian
Agente Comunitdrio de Sadde - AGS 40 h 25 a ] Yisita domicilin
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico & Enfermeirg | o tes AD 1 @ Pusrpério ;
ESB1 o
G‘lmrgﬂu Danlistn 40 h 1 o 1 Tl ClimlealRestaurador b1 E
Auxiliar de Saide Bucal son 1 0 1 IETSN e - 3
ESB I
Clrurgifio Dentista 40h 1 o 1 T1 Clinisod Festaimdar 34
Auziliar de Sadde Bucasl 4 h 1 ¥} 1 TI Peddeen g
Técnice de Satde Bucal 40h 1 0 1 Consulias/Atondimanins 220
Equipe Multiprofissional
Cansullae
ConsultalAtandimanto 48
Farmacéutico ad h 1 0 1 DamiciBar
Grupo B
Consuita &
Nutriianists AU h 1 0 1 g;n“ﬁ;mmﬁmmuu 60
Grupe 40
PICS - Alividade coletiva as g
PICS - Atlvidndes individuais 50
Equipe Adminisiraliva e Apoio
| Aganle di Protecao Amblental =APA 40 h 1 i 1
Assistents Admmnistrativa 40 h 1 0 1
Auxiliar administralivo a0 h T [1] 7
Auxilinr de Farmacia &0 h 2 1] 2
Auxiliar operacional PCD a0 h ) o B
Gerenle 40 h 1 0 1
Menor aprendiz 30h 1 1] 1
Total 7 2 3] -

LI FXALBREHA

Esse documento fol assinado por José Jarge Urpia e Luciana Inmﬂﬂuma_ﬂm_uauLl
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CIDADE DE

SAO

SAUDE

PAULO

UBS SAD CARLOS (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESBI)

‘Quantidade de Proflsslonais
‘Categoria Profissicnall Cargo h&% A Exlstente Procedimento
' ; semanal | Mecessidade | Administraghe | A Contratar
Middito Generalista 40k 5 ] 5 Conzulla mbdica
Médico PMpE 32-h 1 1 0 Congulla Médica
Enfarmeira - ESF A0 h 6 0 B Consulta de enfarmairo
Ay (Tée, Enformagam 40h 12 0 12 Wisita domiciliar
Agente Comunitirio de Saode - ACS 40 h 30 o an Visita domiciliar
ConsultalAtendimeanto Domicllar - Midico e Enfermein Paclenies AD 1 o Puemério
ESB |
Cirurgi&o Dentista 40 h 1 o 1 Tl Clinico/Reastauradar
Ti Priitese
Auxikar de Sadde Bucal 40 h 1 ] 1 ConsukasfAtendimanios
ESB I
Cirurgido Dentisia 40h 1 o 1 T Clinieo/Restaurador
Tl Pritese
| Aiiiar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Cansullas/Aandimantos
Thonico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
Consulla &
Fa Al 44 ' 0 1 Bnnnuj::fﬁmrﬁnunm
Grupo
Consulla e
Mutncionisia a0 n 1 i} 1 %ﬂgﬁ fanaymenio
Grupo
PICS - Alividade colativa
PICS - Alividades individusais
Equipe Administrativa e Apolo
| Agenle de Profecdo Ambiental -APA 40 h 1 0 1
Assistante Administralive 40 h 1 0 1
| Autifiar adminlstrativa 40 h g o ]
Auxifinr de Farmicin 40 h 2 [1] 2
Auxllinr operacional PCD 40 h 3 [i] 3
Gerenle 40 h 1 o 1
Monor aprendiz a0h 1 0 1
Total 76 1 75

13
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SA0 JORGE (06 ESF+ 01 ESB 1+ 01 ESB 1)

cnt.chobrlvalidatel YR CPS- 26300~

== Ouantidade de Profisslonais
g oo T CargE . Existents B G
Catogoria Profissional! Cargo Em | Nocessidade | Administracso | A Contratar Procedimento Metas
oressidade Eillmm :
| Médico Generafista 40h 6 0 B Consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 40 h o 0 & Consulia de enfermeire 1080
Awﬂh.Em’annH_g_am 40 h 12 o 12 Visita domiciliar 384
 Agents Comunitdtio di Saide - ACS 40 h 30 ] 30 Wimila gomicilar G000
.
Consultaldendimanto Domiciliar - Médicos & Enfermeira | Pacienies AL 1 & Puempdrio Tn: :H de é
'ESB |
| Clrurgio Dentista 40 h 1 +] 1 Tl Clinkeo/Restauradar 29
Auiliar de Saude Bucal 1 0 ) T Petas o8
M e 40h Consultas/Atendimentos 152
ESB I
Cirurgido Dantista 40k 1 g 1 T Clinico/Restaumdar 33
Auxiliar do Saide Bucal 400 1 1 L TI Pritesa [y}
Tienleo de Sadde Bucal 40 h 1 a 1 Consuflasiftondimanios ;W j
Equipe Multiprotisslonal E
Consulia o
ol
Farmaciutico s4h 1 o 1 i anERani a8
Gnipo = i
Consulla e
Nutricionista 0 h 1 0 1 gg:;ﬂﬂm"d'mm o
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva ITIE:
PICS - Atividades ndividuals B0
Equipe Administrativa ¢ apoio
Agente de Protecda Ambiantal =APA 40h 1 i} 1
Aszmlents Adminisirativo 40 h 1 1 1
Auxiliar adminlstrativo 40 h B i} [
Auxlior de Farmicka 40 h 2 [+ 2
Auizifiar aperacional PCD 40 h 3 [i] 3
Gerorile 40 h 1 0. 1
Menor eprendiz a0h 1 { 1
Total 76 ] 76 —

Esse documanto fol nselinado por José Jorge Urpia o Luciang
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SELMA (08 ESF+ 01 ESBI+ 01 ESBII)

"Qirm‘ﬂr_ﬂm;hiﬂu?mﬁuiomll:

Calegoria mmu ﬂmgu ;:ur_arll;l INBGE g n."; cdo | AContratar Procedimento Metas
Médico Genprilista 40 h 5 ¥} 5 Consufta médica 2080
Médico PMpB 3Zh 1 1 ] Consulia Médica 333
Enfarmein — ESF 40 h [} 0 8 Consulia de enfermeirn 1080
Aux Tic Enfermagem 40 h 12 [+ 12 Visita domiciliar 382
Agente Comunitino de Sadde - ACS 40 h 0 ) 30 Wisita domicilinr 6000

Consulta/Atendimento Domicikar - Médico & Enfermeire Piiclehtes AD. 1 0 Puarpério Tolal de
ESB |
i Dartisla 40 h i) q Tl Clinica/Restaarador 28
Cirurgilio Danlis o 1 TIF o8
Auxlliar de Sadda Bucal 40 K 1 1] 1 Consultns/Mandimanios: 182
ESE Il
Cirurgido Dentisia 40 1 a 1 TI Clinico/Restauradar 33
Audliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prdtese 08
Téonico ge Sadde Bucal 40h 1 i} 1 Consultas/Alandimentos- 220
Eguipa Multiprofissional
Consulta &
; Consulta’Atandimanto B1
Assistents Socinl 30 h 1 0 1 Duoricikar
Grupo 15 o
Consulae p:
: ConsultaAtandimeants 20
Educador Fisico 40 h 1 o 1 Dairmiciliar g
Grupo B0
Consulia & g
Consulta/Alendiments 48
Farmachidics 44 h 1 o 1 i g
Grupo a
Consulta g
Fonaaudiddoge a0 h 1 Q | &::dulit.:;ﬁ.mnd'manm B0
Gripo 40
Consulta
) ConsullaAtendimento 60
Nutricionists 40h 1 b 1 Domiciliar f
Grupo 40 :
Consulta e
’ Consufa/Atandimanio 180
Psicdlago 40n 3 o 3 Doticilsr
Grupo 120
Médico Peigiinta 20 h 1 [i} 1 Consultn 160
PICS - Atividnde colativa 40
PICS - Alividades individuais 60
Equipe Administrativa e Apoio
Agente de ProtegAo Ambizntal ~-APA 40 h 1 [¢] 1
Assintante Adminttrative 40 h 1 4] 1
Auxiline adminstrative 40 h ] t] B
Auxiliar di Formiacia A0 h 2 0 2
Auxilsar operachonnl PCH 40 h 2 0 2
Geranta 400h 1 1] 1
Menor aprendiz 30 h 1 1] 1
Tatal B2 1 B

i

™
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CIDADE DE

UBS MATA VIRGEM (06 ESF + 01 ESB | + 1 ESBIl)

d.dom brivalidate Y ROPS-263.00L.

o _Quantidade de Profissionais
GuteogorlaProfissionsl Gurgo | hrir o Proc
T f;'% MNecassidade | Administraga | A Coniratar ki i g e
Médica Genaralista 40 h 4] 0 [ Consulta médica 24806
Enfermeing — ESF 4l h 6 0 [ Contulta de enfermeio 1080
Aux [Téc Enfarmagam 40h 12 0 12 Visita damiciliar 284
| Agente Comunitario de Satde - ACS 40h 32 1] 32 Visila domicikar G400
Consulia/Afnndimento Domicikar - Midico e Enfirmaing Total de
Pacientes AD 1 & Puerpirio e
ESB | - g8
Cirurgiao Dentista 40 h 1 1 I ClincolRtestnurador L
Auxiliar de Sabde Bucal 40h i 1 i =
ESB I
Cirurgiio Dantista 40 h 1 0 1 Ti CliricoMestauradar a3
Audliar de Sadde Bucal 40 h 1 [i] 1 Tl Privsse [4]:]
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 [ 1 ConsuitasiAlendimnntos 220
Equipe Multiprofissional g
Consulta o
Farmacéutico &4 h q o 1 mcmwgnwmm 48
Grupo 8
Consulta &
Mutrichonista 40 h 1 0 1 gg::;:immmm
Grupo
PICS - Alividade cobbliva
W PICS - Athvidades individuais
Equipe Administrativa e Apoio
| Agente de Prolegao Ambiental -APA aoh 1 0 1
Assistents Administrallve 40 h 1 ] 1
Auxiliar ﬂl:ll'l"l_mlﬂmﬂ'w 40'h & '] (]
Auxlliar de Famiatia 40 h 2 ] 2
Auxillar operational PCD 40 h 4 ] 4
‘Cerente. 40 h 1 o 1
Menor aprendiz a0 h 1 0 1
Total 79 1] e

-

1
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

1=

UBS VILA APARECIDA {06 ESF + 01 ESB I+ 01 ESB Ij

P Quantidade di Profissionais
- Al Carg ot | | Existente | Procedimento
Categaria Profiesionall Carge hquﬂn.' cessidade | A iministragio ACon !
Médico Genoratisia A0h 5 0 5 Consulta madica
Médlco PMpE 32n 1 1 1] Consulta Médica
Enfermein - ESF 40 h & {1 & Consulta de enfarmeira
Aux/The. Enfarmagem 40 h 12 4] 12 Visita domiciliar
Agente Comunitdrio de Ssdde - ACS 40 h 30 [v] 30 Visita domiciliar
Consulla/dtendiments Damiciliar - Médieo & Enfermeirs | Paclentes AD 12 Puerpdrio
[ESB1
Cimr_albn Diendeatn 40 h 1 o 1 T G_ﬁniﬂn‘ﬁu-slmramr
Auiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 1 Proese
i ] Consultas/Atendimanios
(ESE
Cirurgl&o Denlisla 40 h 1 1] 1 T1 Clinico/Restaurador
Audiliar de Sadde Bucal 40 h 1 [1] 1 Tl Protess
Téeonico de Soide Bucal 40 h 1 0 z ConsultasfAtendimentos
Equipo Multiprofissional
Corsulls
Farmacduticn 44 h 1 0 1 Dmmlghl';fmamm
Grupo
Cansulia e
Nulriciorlsta a0k 1 a 1 skemrcitpdiciindls
Grupo
PICS - Atividacde coletiva Alnvidada 40 ]
PICS - Atividadas indeviduais Procedimentn B0
Equipe Administrativa o Apoio
| Agento de Frolegfio Ambienta) —AP#, 40 h 1 o 1
Agsistents Adminisirativo A h 1 0 1
| Auxiliar ndminzslrativo 40 h B [} i
| Aulliar dz Farmacia 40n 2 0 2
Auilar operacional PCD A0 h 5 ] 5
Garanie A0 h 1 [ 1
Muaorar aprendiz B I h 1 0 1
Tatal TH 1 i a
g
5
0
o
§
%
[=]
g
=}
8
=]
o
&
\ 8
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SAUDE '
UBS NOVO PANTANAL (06 ESF)
L Quantidade de Profisslonals
k= il s e W _.I E'Eﬁ-ilﬁ'!"—-’nl‘ [ Ll fip
Médico Generalista 40 h & O B Congulta médica
Erfermeiro - ESF 40 h [ 0 B Consiba de enfammoine
Aux/Téc.Enfemnagem 4o h 12 o 12 Vigila dormiciliar
hgunte Comunitdrio de Saide - ACS 40h 30 ] 30 Visita domigilar
Consullaiitendimanio Domiciliar - Médico e Enfermaing Baciantes AD 1 & Puirpério
Equipe Multiprofissional
Consulls &
CansulialAtendimanto
FarmacEulica 44N 1 4] 1 Garriciliar
Grupo
Consulta &
- Consuba/Atendimanto
Mutricionista: 40h 1 i} 1 | Damiciiar
Grupo
PICS - Atividade coletha
PICS - Mividadns Individuzis
Equipa Administrativa
o di Protecio Ambianfal =APA 40 h 1 ) 1
Assistente Administrativo 40 h 1 1] 1
Ausiliar administrativa 4Dh 8 0 9
AusiBar de Farmdcia: 49°h 3 ] 3
Auxiliar opesacional PCD Al h 1 1] 1
Gerente 40h 1 1} L]
KMencr agrandiz 30h 1 0 1
Supervisos Enfemnagem 40h 1 ] 1
Total 74 [} 74
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM NITERO! (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB 1

2 Quantidade do Profissionals
Categoria Profissionall Carge Nordrial | Existente | Procedimento
| Médico Generalisin 40 h [ o & Consulln médica
| Enfarmairo — ESF 40h [ 0 ] Consulta da enfermaing
Aux./Tée Enlermagem 40h 12 ] 12 VisHa domiciiar :
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 40 K 30 0 an Visita domicilinr
Consuta/Alendimento Domicilar - Médico & Enfemiairo | Pacienies AD 1 o Puerpéro | Tolalde
ESH|
; T Clinico/Rastauradar 20
Cirurgisin Dentlsta 20h 2 1 1 TI Prétese o8 §
| Aundliar de Sadde Bueal 40 h 1 [} 1 ConsubtasiAtendimentas 182
ESB Il
Cirurglfio Dentsta 40k 1 ] 1 T Clinico/Restauradar
| Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prdtese
Técnico de Sadds Bucal 40 h 1 ] ] EonsulleslMendimentos
| Equipe Multiprofissional
Consulla e
Consultp/Atendiments
Assistents Soclal 30 h 1 ] 1 Damicifiar
| Grupa
Consulta &
¥ Consulta/Atendimenin
Educator Fisloo 4 h 1 a 1 Domicikiar
Grupo
Consulla &
, Consuta'Mandimanta
Formaciubico 44 h 1 ] 1 Doeiiciliss
Grupo
Cansulta &
. Consulta/ ter
Fisigterapauta 20h 2 0 2 St
Grupo
Consulta e
Cansulta/Atendimanto
Foncaudidingn 40 h 1 0 1 Domiciliar
| Grupo
Consulta e
. ConsultalMendimenta &0
Mutticianista 40 h ! o 1 Domiciliar
Grupn 40
Consulia e
Consulta’Alendimento 64
Terapeuta ocupacional 20 h 2 i} 2 Domiciiar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva a0
PICS - Alividades individuais B0
Equipe Administrativa
| Agents da Protaglio Amblantal —APA, 40n 1 [ 1
| Assiatente Administrativo 40 h 1 o 1
Awndliar admindstraliva 40 h i1 0 B
Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
Augiliar speracional PCD 40 I 4 1] 4
Gorentp 40 K 1 o 1
Menor aprendiz 30h 1 ] 1
Total BS 1 B4 E
g



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS MAR PAULISTA (04 ESF + 01 ESB 1 + 01 ESBI)
% Quantidade de Profissionais
~tnaeria Profissionall Cargo kel | Existente ) imentao T
semanal "~ Dlreta.
Midico Generalisla: 40 h 4 0 4 Cansulia mbdica 1654
Enl'mmu\lt_E—ESF 40 h 4 0 & Consulta de enfermsin 20
Auae Téc.Enfermagem 4l h g 0 i Visisa domiciliar 250
Agenie Comunitaric de Salde - ACS 40 h 20 o | 20 Wisita dommciiar 4000
Consulla/AMendimento Domiciliar - Médico @ ENMeNMEID | pacinotas AD 1 & Pusrpério 'r:rsL:e e
ESB| | _%‘
£ =1 Clintao/Restaurmdar 28
Cirurgitio Dentista anh 1 1 Lo o
Auxiiar de Saide Bucal 40 h 1 [} 3 Cansiltasiilandimpntos 182
ESB I
Eurgiiu Dontisia 40 h 1 0 1 Ti Clinico/Restawrador 33
Auiliar de Sadde Bucal a0 h i 4] 1 TI Prétese (Hi}
Thenico de Saide Bucal 40 h 1 ] 1 Consutasifandimanios 220
Equipe Multiprefissional
Cansylo e
ConsultalAtendimeanio 61
Assistente Social 30 h 1 0 1 arciliar
Grups = 15
Consufi €
Consulta/AMentimento 20
Educador Fisico 40h 1 o 1 Domiciliar
L Grupe | 80
Consula e
Consulin/ Atendimediio’ 48
Farmacéutico a4 h 1 1] 1 Diamiciiiar
Grupo g "
Consulas %
v
Fisio 0 h 2 o v Cnnsulnm’mm ter 64
lerapeula Bipmiciliar
Grupo 40 _ﬂ
Consulla e
CongutaiMendmento 60
Frnoauditlogn 40h 1 ] 1 Somicilisr
Grupo 40 &
Consulta & g
z ConsulaiAlendimanto a0
Nuinionista 40 i o 1 Ogmicihar
Grupa T
C-nnﬁuttg":l 3
- Cansuy Endimsnlo B4
Terapeuta ccupacional 20h 2 Q 2 Diomiciliar a
Grupa 40
BICS - Atividade coletiva 28
| PICS - Alividades individuais 40 fﬁ
Equipe Administrativa e Apolo
enie dn Protogao Ambiental ~APA 40N 1 0 1 %
| Assistente Administraiivo 40h 1 ] 1
Auxiliar administrativo 40N & 0 2]
Auxiliar de Farmacia A0 R 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3 i
Gerente 40 h 1 ] 1 9
Menor aprendiz Ih 1 o 1
Suparvisor de Enfermagem 40 h 1 o | 1
Total [ o [ 66
3
iy
LES

A

D
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CIDADE DE

SAUDE §
&
UBS VILA GUACURI - CICERO SERGIO CAVALCANTE - (06 ESF + 02 ESB | + 01 ESB 1) El
= “@uantidade de Profisslonals. )
Catngoria Prefissienall Cargo Ei.-m'ur ; : Existente | : Procedimento Metas 2
S ' ‘somana) | Mecessidade | Administragio | A Centratar i R B
Sabloices Direts 3
Medico Genpralista abh & 1] & Consulta madica 2496
Enfermelro — ESF 40h B 0 [] Consulta de enfermeaing 1080 o
Aux JTé Enfarmagem 40h 13 1 12 Visita domiciiar 418 £
Apenie Comuntano de Sadde - ACS 40 h 30 1] 30 isita domiciliar G000
Conauitaifendimento Domiciior - Médico & Enfermeiro . . Total de >
Pacientes AD 1 e Puerpano rakos &
ESBI -;‘EI.
CinurgiSn Denlista A0 h 0 Tl Clinico/Restaurador 5B %
P 71 Protesa 16
Auxiliar te Salue Bugal A0h o Consulas/Atendimentos 384 3
ESE Il %
Cirurgido Dendista &0 h 1 il 1 T1 Chinico/Restsurador a3
Auixilkar de Satde Bucal 40N ] 1] 1 Tl Pristese ]
Tacnico de Salkds Bucal AQh 1 1] 1 Consullas/Atendimantos 220
Equipe Multiprofisslonal E
Consulia & e
Atendimenta A
Assislania Social 30h 1 4] 1 &Eﬁr i % %
Grupo 15
Consults e g
Consulta/Atendim 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 st ke ®
Grupo 80 E
Caonsulla e §
Farmacéutico a4 h 1 0 1 mﬂnnmmﬂmmmmm 46 3
Grupo a _E;
Consulla & @
Consulta’Alend B
Fisioterapewtn 20 h 2 o 2 Diacrdelzar il E
Grupo 40 :!
Consulia & _g
Consu andim B0
Foneeudilogo 40 h 1 o 1 Dwicﬂm phis 5
Grupa 40 E‘J
Consulag =
Mutricionisia 40N 1 0 1 g::ﬁﬁl:f;&mrdmnm &0 g
Grupt [
Consulta @ o
ConsultaAtendiment
Terapauta ocupacional 201 2 0 2 RGN /o o
Grupn 40
Médico Peiguiatra 20h 1 a 1 Consulla 160 o
PICE - Atividade coletva 40 El
PICS - Atividades individuais B0 o
Equipe Administrativa & Apolo a
Agente g Protechn Ampenial —APA Alth 1 0 ] §
Agzislents Adminigtrathes 40h 1 4] 1 g
Auifiar adminisiralive 40 h B 0 G i
Auxtior de Farmacia 40 h 2 0 2 2
Ausdliar operacional PCD 0h 5 b 5 E a
Gerenle 40 h 1 [+ 1 E
Menor aprendiz 30h 1 0 1 3 o
Total 89 1 ‘BB ﬁ E
w S



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VILA IMPERIO Il ~ Dr* GILDA TERA TAHIRA { 07 ESF + 02 ESE | + 01 ESE 1)

3 con. brlvalidalg Y RCPS-263.0-

= ‘Guantidade de Profissionals
Gategoria Profissional/Cargs | Hordral | Existonta Procedimento Motas
Categoria Profissionall Ca cemanai | Mecossidade | Administracdo | A Contratar : T
semanal Direta
Madico Ganealista 40 h i ¢ T Consulta médica 2812
Enfermeim — ESF 40 h 7 o T Conagita oo enfermdainn 1260
AuxTéc.Enfermagem 40 h 14 [i] 14 Visila dormicibar A48 E
| Agente Comunitiria de SaGds - ACS 40°h 35 0 as Visita domiciliar fo00 5
ConsuftatAtendimento Domicikar - Médico o Enfermeire | Pacientes AD 1 e Pusrpério Totalde g
ESBI 3
Clrurgifio Dantista 40 h 2 0 2 Tl Clinkco/Réstauradar 58 =
Ausilicr de Satde Bucal 40h 2 0 2 ki 16 <
ConsullasiAtendimaenton 3|4 @
ESBN
sangilo Dantista £kh ! 2 | TiGlinicoRestausador 33
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h ] i} 1 | T Protese i 2]
Técnico de Saude Bucal 40 h ] 0 ] Consuftas/Atendimentos 220
Equipe Mulliprofissional &
Consulta e E
Consultallendimsnio g1
Assistents Social a0h 1 o 1 Domicikar 2
Grupo- 15 @
Consuba @ E
. Consulta/AMpndimenio 20
Educador Fisicn 4t h 1 o 1 Domicsliss Eii
Grupo B0 &
Consulia e g
Farmacs “h . o 1 Consulla/Alandiments 48 b=
woutico | Dormicifiar =
Grupa ] —%
Consusa & E%
a ConsutalAtendimenio B4 |
Fistoterapeula 20hn 2 ¥} 2 Domiciiar n'?‘
Grupo [
Consuita e 5
= Consuila/Atendimonio [21H]
onaaudidlogo 40 h 1 ] | I Damiciliar ﬁ
Grupo an &
Consulta o IE
i ConsultalAtandimentn 8l @
Mutricionista 40 h 1 o 1 Daicilar g
Grupo W
| Consutta o _ £
Terapeuta ocupacional 20h 2 0 2 [ GonsuBaiAtansdimsio o 3
Domiciliar _ 8
Grupo 40 35|
PICS - Atividads coleliva 40 _g
PICS - Alividades individumsis 60 =
Equipe Administrativa e Apoio 54
Aganta de Prolecin Ambienial -AFA 40 h 1 0 1 =
Assistente Administrativo 40k 1 Q 1 -E
Auxiliar adminisirative 40 h 8 [V} B &1
Auxiiar de Farmacia 40 7 o ] B
Ausliiar sperational PCO 40h 6 [} [ 2
Gerentle 40 h 1 [1] 1 ¥
Menor aprendiz 30h 1 0 1 3
Tatal [T [ 98 | El
&
o
(41

A

]

r
:ia
2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM MIRIAM 1[I (07 ESF + 01 ESB | + 02 ESB )
a Quantidade de Profissionais %5
ey i .'.-:-i. a Eﬂm A (e s II
‘Catagoria Profissionall Gargo herdrial Necessidado | Administragso | A Contr T Procedimento Hﬂu :
semanal idado Pl  Contratas S
Medico Generalisia 40h 7 i} T Consulie midics 2912
Enfermeim — ESF 40 h 7 0 ¥ Consulta de enfarmeiro 1260 -E'
AuxSTec Enfarmagem 40h 16 0 16 Visita domiciliar 5129
| Agenie Comunitério da Sadds - ACS 40h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 5
CensultatAtendiments Damiciiar - Midico & Enfarmeing Pacignias AD 1 @ Puarpério Tuﬂ.a!dg::
ESE | k=)
Cirurgifio Doantista 40 h 1 1 Tl ClinicofRestaursdor 28 w
Auiliar de Saude Bucal 40h 1 1 ThPrédese o g
ConsultasiAtendimentos 182 _ﬁ_
;ESB 1l =
Cirurgidio Dentista anh 2 0 ] T Clinico/Restauradar 66 = |
Auiliar de Sadde Bucal a0 h 2 0 2 Tl Prétass 18 §_
Técnlco de Saich Bucal 40 h 2 o F] ConsultasfAtendimantos 40 =
Equipe Multiprofissional = |
Cansulla o ConsultalAtandments B1
Arsistente Social aon 1 {3 1 Domigifiar
Grupo 15 _.g
Caongulta & Consubin/Alondments a0
Educador Flsico 40h 1 1] 1 Domicifizr
Grupo [-11]
Conaulta & Consulta/Mendimenio 48 _E_‘
Farmaciutics 40 h 1 0 1 Dromidciliar o
Grupa ] E'"
Consuita & ConsultAtandiments a4 E
Fisinterapama 20h 2 1] 2 Domiciliar £
Grupe 40 §_
Constin & Consulta/Awndiments & ;
Fonasuditlegn 40 R 1 [i] 1 Domiciliar =
Grupa an = |
Consuba & ConsultaAlendiments &0 E—“
Mutrichonlbia 40 h 1 ] 1 Domicillar E_
Grupe 40 2
Consulla & Consulta/Atendimento 99 nq:
Terapauta ocuparsonsl 30 h 1 1] 1 Domicifiar n
Grupo Eﬂ'ﬁh
Congulln o ConnultaiMendiments B g
Paicdloge 40h 1 ] 1 Daomieiliar g
Grups in g
Midie Psiquiatra 20k 1 i} 1 Consuitn 160 %
S
PICS - Allvidade coletiva 40 B |
PICS - Atividades individuais 60 ©
Equipe Administrativa o Apoio _-g_
Agente de Protecio Ambiental —APA fh 1 o 1 8
Assistonta Administratho 40h 1 0 1 i
Asgislenle de T1 A0 h 1 o 1
Aiiliar administativo 40 h 13 0 13 .E
| Auxfliar de Farmania A0 h 4 0 A T
Auifiar aperacional PCD 40h 5 0 5 E
Gerens 40 h 1 0 1 a2
Lider de atendimento 20 h 1 0 1 2le
Menar aprendiz a0 h 1 1] 1 >
| Supervisor de Salde 40 h 1 ] 1
Orientader de pablica 40 h 1 0 1 o
Total 120 o 120

w



CIDADE DE

SAUDE 2
g
i 85 TRADICIONAL o]
T
UBS CAMPO GRANDE %
Carga Cuantidade Profissionals E‘
":f-_ﬁl'ﬂb* il BHF IDI‘I'IBdI' 'Meces Iidlﬂ:ﬁ' ' Ml‘l‘lll‘l‘ltﬂw A Contratar me Hﬂ“g
semanal | Dircta ]
UBS 4
Médica Clinico 20h & 0 -] Gonsulta Médica 1584
Médico Pediatra 200 1 0 i Consulln Médica 264 =
Médico Pediatra ikh 1 i) 1 Consulta Médica 132
Miédico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consults Médica Tz 2
Medico Peiqulaira on 1 [} 1 Consuba Midica 160 5
E
- " T Climico/Reninurador M s
Cirurgiao Dentista 20h 3 a 3 Ti Provese 12 ﬁ
Aaxliar de Satde Bucal a0 2 g z ConsutasiAtendimerios 281 A
Augliiar de Enfermagem 40h i n 10 \lsia dombeiliar 140 i
Consulta da Enfermairo 576 &
Enfarmesro A0k i Q a ConauliadAdandimentio 40 “
domicikar 5
Equipe Multiprefissional g
Consulio & g..
1 . Consubn/Atendimento &1
Assistania Socisl 30 h 1 0 1 Domicilar %
Grupo 15 &
Consulta & 2
ConsultalAandimanto 24
Farmaciutico 20h 1 ¥ 1 Dormicikar E
Grupo a_i
Consuha e o
Py ConeuftalMendimants B E
Mutricionista 40 h 1 o 1 Domicilias 2|
Grups 40 3
—
Consufta e 3
3 ConsultalAtendimantio B0
Psicdlogo ath 1 o 1 Domicilioe 2
Grupe a0 3 |
s
BICS - Alividadn colotia 7 &
PICS - Atividadas individuais 10 =
Equipe Administrativa e Apolo E_
Asslstente Administiativo 44n 1 ] 1 T
Aucillar adminisieativa ath 10 ] 10 S
Auriliar de Farmacia aon 3 [ 3 o]
Auxiliar opesacional 40h 4 o 4 5
Gerenie a0 h 1 ] 1 =
| Menor aprendiz 30h i 1] 1 m
TOTAL 56 0 55 =
-5
=1
2
g
B
Li-]
£
£s
iz
s &
¥ ey
g3
g i
U
w3
|



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE 2
g
[ — _ o]
UBS CHACARA SANTO ANTONIO - DR MARCILIO DE ARRUDA PENTEADO FILHO - UBS TRADICIONAL g
Carga: ‘Cuantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo otk PO L L T Procadimenio Motas=
sémanal '  Dirata E
UBs
Médiea Clinico 20n 4 0 4 Consulta Médica 1058 & |
Midico Piipg 3zh 1 1 0 Consulia Médica 333
Medico Pedialra - 20h 2 0 2 Consulta Médica 528 E
Meédica G&n&mh:g_m 20h 2 1 1 Consulta Médica 528
Médice Pamqulatra 20h 1 [} 1 Consula Médica 160 o
Cirurgido Denlista 20h 4 1 I Tl Clinico/Restaerador
: 1 T Prilese 16
AI-I!HEBF de Spide Bucal A0 h 3 1] 3 EMEUMNW|MFHD‘! 348 ‘_E
| Auxillar de Eﬂrﬂm'lﬂﬂﬂ'ﬂl 30 h 2 2 1] Vigita domiciiiar 20 |
Auxiliar de Enfarmagedn 40 h 10 0 10 Visila domiciliar 140 =)
| Consulta de Enfermsing 578 @
Enfermuirn 40k 4 0 4 Consulta/Atendimanto 40
domiciiar E
EQUIPE DE APOIO(CAEN B
Enfermair 40h 1 0 T g
Téerico do Enl'al‘mag_:l'n 40 h 1 i 1 C
Equlpe Multiprofissianal w
Consuka e ‘5‘
Assistente Social 3t 1 0 1 mm: el W 3
-
Grupo 15 =
Consulta s
Farmacéutico ah 1 0 1 SonackalAtendimento 8 8
'_Gmpn ] _E;
Consulla e “E
Nutricionista 40n 1 0 1 o SNt i
Grupo 40 0 |
Consults & g
Psicdlogo 4dh 1 o i gmﬁﬂir o = &
Grupo 40 5 |
(=]
PICS - Afividode coleliva T ‘&
PICS - Aividades indviduaia 0 &
Equipe Administrativa o Apolo 3
Assistente Administrative 40 h 1 1] 1 @
Auxiliar administrative 40h ] 1 ] -l
Auillar de Farmacia 40h 1 0 4 S
Garanle 40N 1 0 1 §
Menor Aprandie 30k 1 o 1 =
Mensagein (PED) a0 h 1 i] 1 -
TOTAL 56 3 0 =
g
L]
B
=
w
&
]
8
=
i
<
i e
0 25 icP
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CIDADE DE

SAUDE %
ki = &
UBS SANTO AMARO - DR. SERGID VILLAGA BRAGA % I'
" Garga ‘Guantidade Prafissionals =
Categoria Profisslonall Carge jornads dade | Administmcso | A cuiivatar Procatimento Hm}i
I semanal " Direta &
US £
Médico Clinkco 20h 4 [t} 4 Coansulta Médica 1056 =
Médica PMpB 3Zh 1 1 0 Consultn Midica 33 E
Médico Pediatra 20 h 7 1 1 Cansufia Médina 528 O |
Médico Ginaoologlsia 20h 2 1 1 Consulta Madica 528 &
Médion Psiquiatra 20n 3 0 1 Consulla Médica 160 9
Cirurgliio Dendisia 20 h 5 0 5 Tl Clinlco/Restaurmdor 65 %
Auxilar de Saide Bucal 30 h a o 4 TiPrdiase o 3
CornsitaelMendimentos 435 E |
Auiar de Enfermagem 3h 1 1 O Visita Domiciliar 10 i
Auxdiar da Enfermagem 40 h L o ] Wigita Domiciliar 126 =
Consulta de Enfefmeiro 576 &
Enfermeira 40n 4 0 4 Consulta/Atendimento &5 §
L= domiciiar |
Equipe Multiprofissional g
Consulla & %
pssistonte Soci a0 h 1 0 4 ggr:;ﬂﬁﬂmﬂlnmnm 81 E
[ Grupo 15 ﬁ
Consulta & -1
Farmachutico 44 h | 0 1 mﬂ:m‘égf'“”d'”‘“'“" o
Grupe 8 _E_
Consulta & E
Mutriciondsta 40n 1 o 1 mﬂu:&ﬂ”“mﬂnm &l s
Grupe W0 &
Consulta & =
ConsufiniAlandimants B0 ®m
Peictloga 40h 1 0 1 -
Domiciliar 3|
Grupa a5
. -3
PICE « Alividode coléliva T &
BICE - Atlvidades individunis 10 i
Equipe Administratlya ¢ Apoie = |
Assistente Administrativo 40N 1 ) i =
Alaxiliar administrativo 40 h 10 ¥} 10
Auxiiar de Farmacia 40hn i 2 2 |
Gerenie 40 h 1 o 1 =
Menor Aprendiz. o h 1 ] 1
Marsageiro (PCD) 40 h 1 4] 1
TOTAL 55 6 449

Eese documents loi assinada por José Jorge 1|er1ia L
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

e — —
—_—

o
b |
(v ]
UES JARDIM UMUARAMA E
Carga Quantidade Profissionals g
hordria Existonte | ;
Cat Profissiona ¢ e = Proced .
pastErolissional Cargo lornada | Mecessidade Administragio | A Contratar teceritient H“'ﬁ%
semanal ] Dirota =
uBs =
Madica Clinico 20h 4 o 4 Consulta Médica 1056 £
Médica Pediatra 20h 2 0 2 Consulta Médica 528 3
Medico Ginecologista 20k 2 2 2z Consulta Médica 528§
Médico Painuiglra 20h i 0 1 Consulta Médica 1680 B
Cinrgifio Dentista 20 h 2 0 z Tl Clinico/Restaurador 2% B
- Tl Protere 08 =
Auxilinr de Sadde Bueal 20h 1 1 o Consulias/Atendimiening 174 .E
Auxiliar de Epfarmagem 30h 1 1 ! Wisita Domiciliar 0 =2
Aiigdliar de g e 3
Enle T Enl —— 40h 8 0 9 Wisita Darmiciliar 128 ,E_?
Consulta de Enfarmairo a3z +
Enfermetn 40 h 3 o 3 ConslitalAtandimento g-
domicikar 30 g |
EQUIPE DE APOIO(CAIE) ]
Enfermairn 0 h 1 [1] 1 ;
Técnico de Enfermagem 40 h 1 i 1 ‘w
Equipe Multlprofissional E
Consita e Z
. ConsubaiAtandimenta 61 w
Assiztonte Sockal ik 1 4] 1 Domiastiar _‘.Ei
Grupo 15 2
Consulia o 2
it
Farmacéutico 20h 1 i) 1 m:ﬁ.ﬁlmﬁmmn 2 E
e
Grupo 4 B
Consulta e 3-
Fisiolerapaula 12h 1 o 1 &"mﬁ;'ﬁbg?“”“'“"'“ 38 5
Grupp 12 EE
Congulla e _ E
Nutriciomista 20h 2 0 2 B it ™ 4
Grupo 20 2
Consutta e E
) Consulia/Atendiments B0 §
Bsictlogn 40 h 1 0 1 Domiciliar 3
Grupo 40 7
£
PICS - Atividade coleliva 7 &
PICS - Alividades individuais 0 8
Equipe Administrativa & Apaio %
Assiatante Adminstativo 44 h 1 8] 1 =
Aupclliar administralivo 40 h 8 ] 8
Auxilar de Farmacia a0 h 3 1] 3
Augifiar Operacinnal 30h 2 4] 2
Gerenla Al h 1 o 1
Menor Aprendiz 3h 1 0 1
TOTAL 48 2 47

Ezsa documets fol assinado por

ULFXV-9RSHA



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE m =
= —— _— - e —————— o E
UBS VILA ARRIETE — DR, DECIO PACHEDD PEDROSO nﬁ
:ar?; Quantidade Profissionais E
y L a 5 2 a .
Categoria Profisslonal/ Carge jorn :':.:Ii R A ;’:ﬁ;ﬂ:in ACanitratsr Procedimento Metas ﬁ
semanal Direta i R
= Al
uBs =
Médico Cilnico 20h 3 0 3 Consutia Médica 792 £ |
Madico Pediatra 10h 1 0 1 Consulta Médica 182 o
WMédiza Padiatra 20n 1 1] 1 Comnsultn Medicn 64 E
Médicn Genatra 20h 1 i} 1 Cansulta Médica 132
Médico Ginecologista 20N 2 7 2 Consulta Misdica 528 "‘E
Médica Psiguistra 20h L 0 1 Cansuta Meédica 160 %
Chrurgiio Dientista 20h J 1 2 71 ClinkealRestauradar 30 E
Auxiliar de Sadde Bucal 4th 1 a0 1 TI Priess 12 E
Auxiiar de Sande Bucal aoh 1 1 0 Consullasiilandimentos 261 :E
Alpdliar de Enfermagaim h 2 2 i} isita domiclRnr m =
Auxiliar de Enfermagem Al n 12 0 12 Visila comicillas 166 8
ﬂsu:la da Enfanmeio BTG %_
Enfermeirg a0h 3 a 3 Consulta/Atendimenio
domiciiar 40 %
Equipe Multiprofissional =
Consults & E
Assistants Social aoh 1 1 0 oot g
Grupo 165 =
Consulta o . %
P o1 i o 3 gq;::ﬂgﬁ.tandhmnm 24 %
Grupo 4 B
Consulta i = " é
Lk m B
Nutricionista 20 2 o 2 e B
Grupo a0 E:
Consulta & a
Psicdiogn A0 h 1 ) 1 gzﬁ:ﬂff Pkhmeie 0 3
Grupa 40 T
Consufla & E-
Consultal Alendimentio 28 =
Fisiolzrapails 18h i 0 1 Daomiciiar o
Gruips B G
=]
FICE - Atividads coleliva 7 o
AICS - Allvidates indidunis w0 E
Equipe Administrativa e apoio N
Assmstente Administrativo 40 h 1 0 1 5
Auxiiar adminlsirative 40 h B i} @ o
Auliar adminkstralivo 30h 1 1 1] E
Ausliar de Farmacis a0n 2 o z g
A, Servicos gerais 40h 1 1 [} §
Aaxlliar Operacional 30 h 1 o 1 £
Audiar Operacional 40 h 3 0 e ﬁ
Auiiar Técnico de Sadde 30 h 1 1 0 =]
Geronie a0h 1 1 0 2|«
Manar Aprentiz a0 h 1 ] T 2=
TOTAL 55 9 28 35
a1
P
i
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

L

UBS VILA CONSTANCIA — DR. VICENTE OCTAVID GUIDA 3
Cargs Q_!lﬂﬂﬂﬂﬂ[-‘l___.l-:l’lfp lisglonais g
Catogoria Profissionall Cargo |  hordrla = e Procediments Motas
gErn Fipbaponslc jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar iBcenienls 3
semanal Dirota - 5
uBS S |
Meidico Clinion 20h 4 0 4 Consulta Médica 1056 5
Médico Podiatrn 20h 2 1 1 Consulin Médica 528
Medico Ginecologtsta 20h 2 0 2 Consulla Médica 528 ©
Miédica Psiquiatia Z0h 1 0 1 Consula Médea 160 £ |
Cirurglao Dentisla 20h 3 [ 3 T1 Clinico/Restauradar 32
Avpdliar de Sadde Bucal A0 h 1 i 1 Tl Préipse 12
Auliar do Sadde Bucal 30h 1 1 1] Coansulizs/Aendimenios 281
Auiliar e Enfermagem 40h 14 [ 14 VEsits domiciliar 125 3
Consulta de Enfermelno a7H
Enfermaira 40 h 4 il @ Consultal Alendimento o =
domiciliar 3_.
Equipe Multiprofissional =
Consula a E
Assistnnie Social A0 h 4 0 1 (-‘ma;:an:mmﬂmmln 61 §
Grupe 15 Eﬁ
Conpultn o E
Farmacéuticy 22h 1 o 9 mmﬂnml:tti:frntmdhnmm 24 5
3
Gripo 4 &
Consulta & . E-
Nutricionists 40h 1 0 . FosaiMendimento %0 g
Grupo 40 g_
Consulla & §
Paicilogo 40 h i 0 i g::;_l;;f:ﬁ&erﬂlmenm [+14] =
Grupa 40 .'E"
l PICS - Atividade colativa 7
PICS - Atividades individunis 10
Equipe Administrativa e Apoio
Assionle Adminstrativo 40 h 1 [¥] 1
Auiliar admintstralvo 40 h 13 [i] 13
Auxiliar sdminisiratvo 30h 1 1 1]
Musdliar oparacional 40 h 2 V] 2
Garente 20h Fi 1 1
Menor Aprendiz 30 h 1 ] 1
TOTAL 56 4 52
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CIDADE DE

AMAUBS JARDIM MIRIAM | = MANOEL SOARES DE OLIVEIRA [ UBS TRADICIONAL + AMA)

uq.wmmqrfncp ELANTN

S

2 Guaniidade Profis -
- - - horaria | Existente L
Categoria Profissionall Cargo. | jorida | Necessidade | Administragio | A Contratar TEon9dimeo Mesx
‘semanal  Bireta
UBs 5 |
Madica Clinion 20h & o 5 | Consubta Midica 1320 E_
Medico Pediatra 20h 4 D 4 | Consulta Mbdica 105G
Mdica Ginecologista 20h 3 i} 3 Consuita Médica THZ <
Médica Psiguiatra 20n 1 ] 1 Consulia Médica 1650 T
@
Cirurgido Dontista 20h 2 2 a T1 Clinlet/Restaurador 26 §
I Prétosn 08 £
Auxiiar de Sadde Bucal 40h 7 o z Consultastilendimantos 174 g
=
Cirurgifio Dentista a0h 1 0 1 71 Clinico/Resimirator za &
) Protaso 08 =
Aumiliar dee Savde Bucal 30k 1 1 0 ConsultasiMendimanion 182 g
Augliar de Enfarmagem 40 h 10 a 10 ‘Visita domiciliar 140 9 |
Auiliar de Enfermagam 30 h 2 2 0 Visha domiclliar 20 g_
Consulta de Enfermara 576 3 |
Enformars 40 n 4 o 4 | Cansultalilordimenty o
| domiciiar
Equipe Multiprofissional E_
Consulta & £l
’ Congulta/Alandimenio Bl @
Assistente Social 30k 1 il 1 Domicillsr _g_
Grupa 15 o
Consulta g E
Consulta/Atendimenit 24 9
Farmmacduticn 20h 1 o 1 Camicillar g
Grupa 4 g
Consubla ®
Nutricionista 40h 1 0 1 g:jﬁ;ffﬂnﬁm«mn 60 g
Grupa T
Consuila o )
i npndimanto a0 -
Psicologo 40 h 1 0 1 g“n“m,-”[ roiinsae &
Grupn 40 =
=
PICS - Alividads coleliva 7 g
RICS - Atvidades ndividuals 10 3
Equipe Administrativa e Apole =
Assistents Adminlstrative 40h 1 i 1 g
Aerdente 3h 3 3 ) a
Auxiiiar adminisimiive aoh i6 [} 16 -
Aupliar administrative 440 1 0 1 =
Auxdllar de Farmasia 40h 1 0 1 ]
Auxlliar Operacional a0n 1 0 1 B
Gerente 44n 1 a 1 T
Menor Aprendiz 30h 1 0 1 B
TOTAL G4 [ 56 -5
AMA 3
Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12 g"
Médicn Pediaira [Planionizia) 1Zh 7 o 7 B
Auifiar de Enfermagenm 3Eh B 0 8 . .
2 Clinicos ¢ 1 Podinira - de 2% foira s 2
Auxlfiar de Farmacla bh 3 0 3 e TR By el E E
Enfermeaira 36 h 4 0 F ] o
TOTAL AMA 34 0 34 § bt
TOTAL UBS + AMA 94 8 a0 5 =
T
u =



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMAUBS INTEGRADA VILA IMPERIO | (UBS TRADICIONAL + AMA)

mujd'mrﬂcpf-mu-

Carga “Guantidade Proflsslonals
Categoria Profissionall Cargo herdria | T e 1 s
Categoria Prafissionall Cargo ornada | Necessidade | Administracie | A Gontratar Procedimento Metae
semanal ' " Dirota .
ues
Mitdico Clinico 20h 4 1 3 Consula Médica 1056 ©
Médico Pediatra Z0h 1 i [ Consulta Médica 64 E |
Medico Ginecalopista 20h 2 ) 2 Consulta Médica 528
Médicn Psiguiatra 20h 1 0 1 Consulta Midica 160
Cinurgifio Denlisia 20 h a i 3 T1 Clinico/Restauradar 39
tniliar de Sadce Bucal h 2 Tl Protese 2.3
Aolrar 40 2 0 ConsultasiAtendimentos 251 £ |
Auiliar de Enfermagem 40 h 2] (] a Visita domiciar 112 E |
Cansulta de Enfermeir 432 32
Enfermeaira 40 h a 0 3 ConsulalAtendimenta =
prii an =
miciikar 3|
| Equipe Multiprofissional
Consulla g_
Assistents Social 0 h 1 0 1 Cana.talAtndimont o 8
Domicillar 3 |
Grupo i5 B
Consulta & ﬁ
ConsuliaiMendimenlo. 48
Farmaciutios 44 h 1 0 1 Dinrmiciliar E
Grupo B ‘w
Consulta g [-]
Nutficionista 40n 1 0 1 Eaom A endeimly N
Grups 40
Consulta & e
. CongultalAtendimanto BO
Psicalogo a0 h 1 0 1 Prgtin e %_
Grupo 40 ]
=
PICS - Atvidade coletiva T o
PICS - Atividades Individusie 0 8]
Equipe Administrativa & Apoio £
Assistanle Adminisirtive a4 h 1 0 1 prs
Auxiliar administrativo d0h g 0 g £
Aumliar Operacienal 20h 2 0 2 -
Auxilinr Operaciona) 40 h 1 1] 1 ey
Garanlp 44 h 1 4] 1 §
Menor Aprandiz 30h 1 0 1 —
TOTAL 43 1 42 et
AMA, %
Meédito Clinico (Plantonista) 12h B 0 & =
Meédica Pediaira | Plantonista) 1Zh B i B E’
 Auxillar to Enfarmagem 38 h LA ] M| 1 Clinicos e 1 Pediatra - do 2° feim a
Aumiiar da Farmacia 3o h 4 ] 4 sabado lﬁ
Enfermira 3B h 3 7] 3 o
TOTAL AMA a0 0 30 i
TOTAL UBS + AMA 73 ] 72 | g_
=
o
:
=
i
O
s
31 Icp
N tirpai
O—
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CIDADE DE

LI FXV-SR5HA

SAUDE =
— -
&
I s &
AMAJUBS INTEGRADA VILA JOANIZA — JOAO YUNES( UBS TRADICIONAL + AMAY B
- M H
! AR eyher bl e Procedimenta & T
Categoria Profissionall Ca@0. | jornaqn | Notessidade | Administragho | A Contratar cadimenio vERSE
L samanal Direta ]
UBS §
Madics Clinko 20h [] i a Consulta Médica 1056 o
Mikdico PMpB 32h 1 1 0 Consulia Mbdica 333 &§
Médico Padiaira 20n 2 i 2 Consuiia Midica 528 © |
Médica Pediaira 40 h 1 1 0 Consultn Medioa 528 é_
Midico Ginecalogista 20h 3 1] 3 Consulla Midica e -
Medico Psiqulatra 200 1 [V 1 Caredis Midica 160 2
Cirurgifio Dontsin 20h 5 [¥] 5 Tl t:_!inl:nma:ataumdnr BS £
Auiiar de Sadde Bucal 40h 3 0 3 S g SR o B
Ausiliar de Enfermagom 40 13 1] 13 Wiska donueiliar a2 £
Consulia de Enformeim A B
Enfaermeirn 40 h 3 0 3 Consultp/Atendimento a0 %-
domicliar 4 |
Equipe Multiprofissional -
Consuila & g
Assistenta Social 0h 1 0 1 i el 2
Grupa 15 E
Consula e 24 E
Farmacéutico 24h ! o 1 g’;ﬂﬁ: encienie 2
Grupa B i E
| Consully @ g
=
Nutricionists aoh 1 0 1 oo gl Lol
Grupn 40 é_‘
=
Consulla ;
Corsulia/Atondimento B0
Psicélogo 40h 1 0 1 Domilcifiae =
Grupo 40 §_
PICS - Alividade colaliva | Atividade 7T &
PICS - Atividades indviduais | Procedimento T
Equipe Administrativa e Apclo 8
Bsswiente Administrativo 44 1 [ 1 -
Auriliar poministrativa 40 h B o [ %’
Auxliar Operacional aoh Z 0 2 =3
Gerente a4 h 1 0 1 @ |
Manor Aprendiz aon i 0 1 :
TOTAL 51 3 a8 5
AMA g
Madice Clinico (Planionisia) 12h B 7 B EL
Madico Pediatra (Plantonista) 12h 3 0 6 o
Augiliar de Enfermagem 38 h 14 o 14 1 Clinicos & 1 Pediaim - de 2 leila s £
Auxifiar de Fammicia 3Gn 4 4] i siibado -E_
Enfermann 3B h 4 0 4
TOTAL AMA a4 [} 34 ﬁ
TOTAL UBS + AMA Bs 3 82 [ # |
[
K]
o
5
g
a®
L. __':_/
O 32
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE ‘_:é
AMAIUBS INTEGRADA VILA MISSIONARIA (UBS TRADICIONAL + AMA) g-
S
Sarga Quantidade Profissionais z
Dt e ] ‘horaria. Existents | e L o A
it Sl SR (il RN Adninisragho. | A Conteatar PeEcstimen "-’"’*_g
UBS E
Medice Clinica 20 h B [1] 3 Consulla Médica 1584 ©
Médico Padiara 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056
Medica Ginecologistm 20h 4 0 4 Consulta Médica 1056 &
| Medico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160 =
Cirurgifo Denlista 20h 4 0 4 TI Clinkeo/Restauradar 52 g
Auixiliar de Sadde Bocal 4D h 2 7 ] Tl Prétese 16 g
Audlliar de Sagde Bucal D h i 1 i Censultas/Atendimantos 348 E
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 168 £
Ausxiliar de Enlermanem 30 h 1 1 1] Wisita domicifisr 0 @
Censufla de Enfarmeirn 432 F
Enfermalm 40 h 3 0 3 ConsultalAtendiments g
domiciliar 30
Equipe Multiprofissional =
Consulta g E
Assistante Sosial s0h 1 o 1 el szl g
Grupa 15 i
Consulta & &
Farmacéutico b 1 0 1 g:;ﬁﬁfrmwmnm 2 E_
Grupo 4
Consulta & =
Nutricionista aah 1 0 y g;““’;;',‘gm’“'““ €0 g
Grupo 40 ° |
Consulta e %
Pslcdiogo 40h 1 0 1 SRy Aaridkearis 60 %
Grupo 40 q |
]
PICS - Atividade calativa 7
PICS - Aividades indwviduais 10
 Equipe Administrativa e Apoio Ed
Assistenta Administralive d4h 1 [i] i =
Atandenis 30 h 1 1 [} L=
Auxlliar administrativa A0 h 13 0 13 g"
Auiliar administratvo A4 h 1 (1] 1 3
Auxillar de Servipos Gerals 30 h 1 1 o i
Auifinr Operacional 30h 2 [+ 2 ;g_
Aunclliar Dperacional Al h 1 1] 1 =
Garente a4 h 1 [} 1
Menor Aprandiz 30 h 1 [#] 1 _‘%
Supervisor de Servico de Sande dit by 1 0 1
TOTAL [ 4 61 = §
ANA =
Medice Clinico (Plantonisia) 12h 12 1] 12 o
Médico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 i2 E
Auxitiar de Enfermagem 3B h 13 0 13 : =
Auxiliar de Farmacin 36h 3 o 4 2 Clinicos & 2 F;‘f;gg:‘ -de2foima §
Enfamsirn 36 h 4 0 4 B
Recepcionista 35h [ [} 3 2
TOTAL AMA 51 0 51 ig
TOTAL UBS + ama 116 4 112 I 2=
B >
o &
6 Lﬁ 5'
{ _-’f}'l
F
' 3 T
L/ =



CIDADE DE

UL XV OREHA

SAUDE 3
UBS MISTA J’_]
T
AMA/UBS PARQUE DOROTEIA - (02 ESF + UBS TRADICIONAL + AMA | E,_
cﬂ? - Quantidade Pmﬂa:lnnnl!
hardrla - ] ‘Existente AL et
jornada | Necossidade | Administragdo | A Conratar Fropecimenio elas s
ESF _5_
| Misdica Generalisia 40 h 2 0 F Cansulta médica a3z o
Enfermeira — ESF 40 h 2 0 F] Consulla de enfarmeain 360 B
Aux, Enfermagerm 40h [ 0 4 Wisia domeciliar 128 &
Agente Comunitario de Saude - ACS ath 10 0 10 Visita domicilar 2000 =
Consulta/Alandimento Domiciliar - : . Total deg;
Médico & Enfarmeir Pacienies AD 1o Pusrmpério cnsas 8
UBS E
Médiea Clinico 20h 5 0 5 Consulla Midica 1320 £ |
Médico Pediatra 20h 4 1 3 Cansiia Médica 1056
Médico Ginecologista 20h 2 0 F Cansulla Madicn 528 F |
Médica Psiquiatra 20N 1 1 1 Conaulta Madica 160 _ﬁ_
. . Ti Clirilca/Restaurndos M g
Ciruargifit Dentista 20h 3 1 2 T Pritase o %
Aumiliar de Satoe Bucal aoh F 0 z CongulissiNeotimantas TN
Aux, Enfermagam ach 2 2 ] \isha damciliar 20 2
Aux. Enfermagam 40 h 5] 0 ] Wisita domicikar B4 @
Consultn de Enfermeien 432
Enfermaing 40h 3 0 2 ConsuialAendimento a0 wﬁ
domicilisr &
Equipa Multiprofissional = 2
Conpulla & g
. L L RS 1
Assislente Social 30n 1 0 1 fasuihdenle 9 g
1 Empq 15 ©
—— or—1
Consulta & o
4 H.m E
Famacéutico 44 h 1 o 1 mcmm"'“’kiﬁm e %3
] sE
Grupt & |
Consulia a %
i ConsulaiAtendimemo 60
Mutricionista 400 1 o 1 Somiciias E—-
Grupo 40
Consulia e g
. ‘Ao
Psictiogn a0n 1 0 1 i il e '%_
Grups al 5
=
BIGS - Alvidade coleiiva 21 O |
PICS - Atividades individisaes 30 g:
Equipe Administrativa e Apoio e
| Agerita de Apolo 40 h 1 1 5] =
| Assistenie Administrativo 44 h 1 [} 1 =
Ausiiar administrativo 3 h [ ] 0 il
Auiliar administrative 40 h 15 0 15 =
Autxlliar de Farmacia 36h 4 0 4 R
Adndliar operacional oh 2 ] 2 =
Ausilisr eperacional 40 h 3 0 3
Gerents A4 n il 1] 1
Menar aprandiz aoh 1 1] 1 = |
TOTAL 78 3 T3 =
AMA, B
Medico Clinioo 12 h [ 0 8 E
Médico Pediatin izh 8 0 B ST = g
Awdiiar 4 Enfarmagem ) 13 0 13 iriivadafiont e caiait. &
Enformeiro 36 h 1 0 a - ey g
TOTAL AMA EE] ] 33
TOTAL UBS + AMA 12 [ 106 |
- 34
3 ' B el



CIDADE DE

SAUDE §
—arh
UBS JARDIM AEROPORTO- DR. MASSAKI UDIHARA | UBS TRADICIONAL + 02 ESF+ 1 ESE) é
Carga _Quantidade Profissionals 3
e S hordria  Existentn i N e -
Categoria Profissionall Cargo Jornada | Necessiaude | Admimtnecso | Aconwstic Procedimento ""'“"é
samanal  Direta =
EsF 1
Médice Generalsta 40h 2 0 2 Consulla médica 832 o
Enfarmeiro — ESF 40k 2 [ 2 Consulla de enfarmeirn 360 ©
Aun. Enfamagem 40 h 4 a 4 Visita domiciliar i28 O
Agonle Comunitirio de Sadde - ACS A h 10 ) 0 Vissta domiciliar 2000 X
ConsultaAtendimanin Daomiciliar - & Total d
Midico & Enfarmeiro Paciantes AD 1 e Puemédnn casos =
ESH | __E:
Cirirgiao Dentista 0N 1 0 1 B i o o=
— =
Asiliar de Saido Bucal anh 1 B 7 Consultas/Atendimentos 92 F
UBS S
Mético Clinico 20h 3 1 2 Consulta Médica 752 &
Médica Pediaira 20h 2 1 1 Cansultz Médica 528 |
| Médico Ginecoluglsta 0 h 2 1 1 Consulta Médicn 528 g
Médico Pgiguintrs 20 h 1 0 1 Consulla Médica 180
Clrurgifio Donli 20h 4 4
g emiets g Ti Clinica/Restauraar 52 %
T| Protess 18
Ausdliar e Saiide Bucal 40h 2 o 2 Consikax/Nrmaiie 248 &
Aux. Enfarmagenm A0 h 14 14 Visila domiciiar 196 o |
; Consulta da enfermalrg 578 &
| Enkermaico g : o 4 Visita domiciliar a0 £
Equipe Multiprefissional ]
Consulta g a
1 e
Assistents Social 30n 1 0 1 Consultai/Atendimenio 6 &
Domiciliat 2
Grupo 15 _:_
Consulla o Er
Farmacautico Agh 1 0 1 ConsullaiAtondimento Lol
Domiciliar
Grupo 4 -g
Consullz g g
2 ConsultadAtentimenio 10
Muricienista At 1 0 1 Doenlelias £
B 0 g
Consulta e g
. Consulta/Alendimenio -11]
Paicdlago 40h 1 o 1 Domiciiar et 3
Grupo 40
3
PICS - Afividade coletiva 21 3
[ PICS - Alividades individuais N &
Equipe Administrativa o apoio
Agente de Protacde Ambiental -APA A0 h 1 1] 1 E:
| Auelliar administralive 40 h 14 0 14 =
Puillar de farmacin 40h 3 0 k] =3
Gerente de Servigos de Sande 40 h 1 0 1 ]
benor aprendiz 30 h 1 o 1 =
Mensageira (PCO) 40 h 1 0 1 3 |
Supervisar de Sarvigod de Saude 44 h 1 [i] 1 =
TOTAL 78 3 75 E <
B
g5
§c
=]
%g B
P N
“ icp



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE 3
-
EMAD & EMAP 2
e
Carga | ‘Quantidade Profissionals =
Categoria Profissionall Cargo Joynads | Necessidods: mhﬂmﬂu A Chatar Procedimento Mm%
somanal ' Direta e
EMAD - 2 equipes £
Médica elimicg: 20h 3 0 3 Visia Domitiiar 165 1
Madica clinics 0h 1 1] 1 Visite Domicillar | e
Médico pediatra 10k 1 7 1 Wisits Domiciliar 7B &
| Técnico de Enfermagem Ao h B [1] 8 Wigitn Domiciliar 840 =
Enfermain lh 4 0 4 Visita Domichiar 332 § |
Fisiglerapouta anh 1 i 1 isita Dormuciliar B _E_
Humare de Pachonles om
ampﬂnmmnm 200 "E
NGmero de Pacientes 101 ﬁ—‘ !
admitidos Desoaplinlizados £
EMAP - 1 equipe g_
Assisienie Social 30h 2 0 2 Visita Domacilar 150
Fisloterapeuta aon 1 ] 1 Visita Domiclliar &
Nulricionisia A0h 1 o 1 Visila Domiciliar mr_l‘-"a
Funoauditlogo AR 1 0 1 ‘isita Dormciliar 07 =
Puicdlogo a0 h 1 [i] 1 Wialts Domicliinr 07§ |
Cirurgiio Denlisia 20h 1 [ 1 Visita Domiciiar 54 W
Auxiliar dé Sadde Bucal 200 1 0 1 i
Mumern de Pacienles em @
acompanhamenio 20 g
Equipa Administrativa e apolo E"
Auniliar administratvo A0 h 0
Gerente 40 h 1 il 1 o
Metorisie - 30 h 1 0 i1
Total A0 0 40

Esse documento fol assinado por José Jorge Urpea e Luciana Tortes Pelxoto, Para lei-:arF
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CIDADE DE

SAUDE 3
g
I PAl- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS m
1
PAl - sediado na URSI CIDADE ADEMAR %
Carga Quantidade Profissionals E
Categaria Profissional Cargo joneda | Necessidade | Administraclo A Contratar Procediments ng
‘semanal’ [  Direta =
Acompanhante de dosos 40 h 10 o 10 E
Assinienie Social — PAI A h 1 0 1 'E‘
Ausiliar de Enfermagem 4l h 2 o 2 Idosos em Acompanhaments | 120 &
| Enfermeiro 40h 1 0 1 Més P
Menor Aprandiz 30 h 1 0 1
Matoistn 40 h 1 [V} 1
Total 16 [} 16 %
=
PAl -sediatdo na UBS JARDIM MIRIAM 1| 5«
&
Carga Quantidade Profissionals E’
s ; . hordra _ Existonte
Categoria Profissionall Cargo jornada Nocessidade xtracho) | A Contratar Procediments Hm—g
semanal  Direta 24
Acompanhanto de Idosos 40 h 12 v] 12 E
Assisiania Social - PAL ah 1] 1 Idosos em Acompankamerto | 120 B
Manor Aprondiz I0h 1 o 1 Més @
Malorista aih 1 [ 1 %_
Total 15 0 15 E
3]
o
=
. o
PAl —sediade na UBS CAMPD GRANDE k1
=]
Carga Duantidnde Profissionals ]
i ; herdrla Exlstente L
Ca la Profissionall Car bl L e cedimoento. b
i BRI jornada | Necessidade | Administragso | A Contratar Fiocedimeiin Metas &
samanal Direta " g_
Acompanhante de ldesos 40 h i) i} 10
Assistenie Social - PAI 30h i o \dosos em Acompenhamento | | 49 &
Molofista 40 h 1 0 1 n
Total 12 [} 12 E
==
PAl -sediado na UBS PARQUE DOROTEIA 2
Cargs Quantidade Profissionals A
: horaria Existonte . §
Catagoria Profissionall Cargo lormada | Necessidade | Administraco | A Contratsr Procédimento Melass;
somanal Direta k)
Acompanhante de ldosas £0h 10 7 10 =5
Assistents Socal — PAI 30h 1 0 1 ldeses am Acompanhaments / 120 8
mienor Aprenidiz 30h 1 0 i Mas =
Moforisti 40h 1 o i 4
Total 13 1] 13 g_

Esse documenta foi as
ULFXW-SR5HA



CIDADE DE

SAO PAULO

saubE

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA - SANTO AMARO - DR. JOSE SYLVIO DE CAMARGOD

4
g
:
Cagoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragic | A Contratar Ulsitipuicie §
semanal ' Diretn 4 } [ L
Médica clinico a0 h 1 i 1 Diarieta :ﬁ}‘_
WMédico Padiatra aon 1 0 1 Dharnista 2 |
Médico Psiguiatra a0h 1 0 1 Diarista E_
Médico Oropedista a0h 1 ] 1 [DHansta o
Madice olinicd - divrna 12h 28 { 2B 04 Clinicos da 2* frira & domingn ‘g’_
Medica clinice - nolumo 1Zn R [ 21 02 Climicos de 2* feim a domings E
Meédico Pediaira - diumo 12 14 1] 1 012 Pediatras de 2* fera a domingo il
Médico Pediatra - nolumo 12h 14 o 14 2 Pediatras de 27 falrm o domingo = |
Mécicn Oropadista - diums 12h 14 1 13 N2 Oropedista do 2% loim a domingo -
Medico Oriopedista - notumao 12h 14 a 14 02 Oriopedista de 2° feim adomingo @ |
Medico Peiqulaira - diumo 12h 4 a 14 02 Psiquinira de 2* faira a domingo 2
Mibdico Piiquistra - nolurno 120 7 0 T 02 Psiquiatra de 2" Inira o Somingo
Cirurgiao Denlsla - diuna 12h 21 [} 21 03 € Dantista de 2° feira o domingo EL
Cirutgio Dentista - nolumo 121 7 0 7 01 C.Denlista do 2* feira a domingo i |
Agente de sadde radioldgica 3 h 1 1 0 =
Assislente AdminisTalve 44 n 1 [ 1 @
Assisiente Social 30 h 3 0 3 3
Auxiliar administrative 3&h 22 '] 22 L
Auxiiar administrative 40n 1 1 ) 2
Auxiliar da Enfarmagem 380 BA i 86 S
Ausliar de Enfarmagem a0h 4 4 0 3
Atndliar de Farmicia 36N a8 0 ] ]
Auiliar de Sndde Bucal 360 12 0 12 e |
Auiliar Operaclonal 40 1 5 0 5 ﬁ
Coordenatar Midica 44 h 1 0 ] [
Coordanador Enfermagem 44n 1 o 1 g
Enfermair 3Eh i 1] 38 o
Farmacitico 40 h 2 i F] ,§
Gerenle 44 h 1 ] 1 =
Lider da Atendimenta 3B N B ] B a
Madico elinica 20h 1 0 0 E
Menaor Aprentdiz 30N E 3] 4 S
Driertadar ée Plblico 36 h 14 [ 14
Pecalegn 40 h 1 0 1 E
Rucepcionista 36 18 0 18 3 |
Supervisor de Enférmagem 36 h i 0 4 o .I
Técnoo de Enfermagem 38 h o ] [ %
Teécmico de Imobilizagdo 36 h 8 i ] 3
TOTAL 41z 8 404 o ‘
5
g
&
%
-}
2
el
g
a
4
3
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UPA PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA

=)
;.%_
&
Carga Cuantidade Prafissionais %
Categoria Profissionall Cargo j‘"“!"" Necessidads A‘m:h ‘A Contratar Distribuicio %
Midica clinico - diumo 1Zh 35 o 35 05 Clinlcos de 2° felra a domingo £
Médies elinics - nolurno 12h ] [} 21 03 Clinicos do 2* feim a damings o
Miédico Pediatr - dismo 12h 21 o 21 03 Pediatras de 29 lefra a damingo =
| Métfcn Pediatrs - natuma 12h 14 Q 14 02 Pediatras de 2" falra a domingo
Assistente Admintstrativo dd 1 [} 1 ﬁ'ﬁ
AssiEionte Soctal S0h 2 o] F E
Auiltar adminstrative a4 h F] 0 2 g
Auxillar Adrministrative 36 h [ o & g
Auisifiar de Enfermagerm 36 h Ait a 44 £
Auxiliar de Farmacts 36h T i ¥ ‘g_
Awgliar Oparacional A0 h 2 o 2 =
Cootdenadar Médion 40 h 1 o t @
Enformeire h 2 0 2 &
Farmacéuticn 36 h 1 4] 1 ﬁ
Farmaciutico A4 h [ 0 i ]
Gerente A0 h i [ 1 =
Onontador de Fablics 3%h 5 o 5 £
Recepcianisio IEh 14 [ 14 Ed
Suparvisor de Enfermagem 36 h 1 0 1 i |
Supervisor de Enfenmagem natumo 36 h 2z 0 2z g
Técnico de Enfermagem 3 h B 0 B 8
TOTAL 213 0 213 g

Esse documento fol assinado por José Jorge Urpia e Luctana Torres Pelxoto, Para valldar o

ULFXV-8RSHA




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE o
&
[ ESPECIALIDADES. ]
T
AMA ESPECIALIDADES - VILA CONSTANCIA %
Carga Quantidade Profissionals E:
B S hardria [Existente T, :
Categorla Profissionall Carge. | jonada | Necessidade | Administragao | A Contratar Prasadiyer:g Mt
semanal Direta B 3
Médico ACupuniurisia 20h 3 a 3 Consulla Médica ame o
Medico endocrinologista 2h 4 0 4 Consultn Midica 528 O
Médico GD PNAR 12 h 1 ] 1 Gonsuita Médica 115 2|
Consulla Médica 52
Médice G0 PTGICalpo Bh 1 i 1 : m—g—
Médico neurnlogista 12h 1 1] 1 Consulia Médica 192 &
Médico criopedista. 1Zn 1 b 1 Conculia Mbdica 132 £ |
Médico oropediata Bh 1 il 1 Consulta Madice 86 @
Médico preumologista 20h 1 0 1 Consulta Médica 240 £ |
tAbdica Oltaimolegista 12 h 17 1] {F] Consdtia Médica 1584
Médioo Reumnatologista 12 h 4 o 4 Consulin Madics 520 E:
Assistente Social Ah 1 1] 1
Augiliar de Enfermagem 38h 14 0 14 8
Enlermieirno 3N 3 0 3 2
Farmacauticn ) 1 o 1 E
Hutricionista A0 R 1 0 1 g
“Equipe Especializada em Viol&ncia |
Aasisient= Social abh z ] F: 3‘
Awxihar administrativo 4an 1 ] 7 @
Pichiogo W0h [ 0 L %
Pricaloga 40h 1 1] 1
Terapeuta Coupacional 30n 2 [1] 2 g__
Equipe Administrativa =
Aseistents admintrativa 40 h 1 ] 1 ped
Auxiliar administrative aoh 7 0 7 2
Aandlinr Administrativo 36N 2 [ z k-5
Ausiliar de Farmacia 38 h 4 o P §'_
Ausiiar Oparacional At h ] 0 4 o |
Geranie A0 h 1 0 1 a8
Menor Aprendiz a0 h 1 ] 1 _E_
Orlentsdar de POblicy 36 h 2 ] 2
Recepcionisla G n B il 1] g
I TOTAL B4 0 B4 &
g
&
x|
ﬂ.
o
)
g
]
2
£
=
5
o
[
%
i
-'ld:r'\:
‘/f [ 40
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CIDADE DE

SAO PAULO '
SAUDE 3
HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR

Categoria Profissionall Cargo Carga Quantidade Profissionais §
mﬁ: : ;[ Existente | Procedimento Metas2

semanat | Mecassidade Aﬂmgm}::_;‘nd' A Contratar s

e -
Cirurgia P& 150 .-g'

Médize Cirurgias i2h 13,5 0 13.5 Cirurgia P 130 8
Cinurgla b 110 g |

Médico Cardinlogista iZh 5 0 5 Consulla Médica 660 -

Medico Clrurgian Geral 2h 5 0 5 Consulta Médica 660 5 |

Médico Cirurgido Padidlrica 12 h 1 o 1 Consulla Médica 132 ©

Médicn dormntologista 12 h 4 [i] 4 Consulin Médica 518 ﬁ__

Midico dermatologistal Hansen Bh 1 a 1 Censulte Médica B =

Médieo andocrinalogista 12h 1 ¥ 1 Consulla Médicn 13 F

Médico gastroenteralogeta 20 h 1 a 1 Consutia Médica 216 B

Mitdicn Ginecologista Bh 1 o 1 Consulta Médica B3

. Consulta Médica 114

Médico GDUmastologisia 12h 1 D 1 Biopala do Mara < E_.

Médico infactologista 0h 1 0 1 Consulla Médica 100

Médico naurologlsta 12h 3 (] 3 Consulta Médica m_ﬁz

Médice neurolagisty dh 1 0 1 Consulta Médica Ba @ |

Médico ofiaimologists 12h 5 '] 5 Consiita Midica 650 5

Médico oltalmolenistn 1Bh 1 i 1 Consulin Madica 168 &

Mitdice artopedistn 12h a ] 3 Consulta Médica 396 g

Mitdico artepedists Gh 1 0 1 Contulta Médica B

Midico artopedista &h 1 1] 1 Consula Medica 52 T

Midica ﬂmﬂmlnﬂnmlnglsta i2h 4 i} 4 Consulta Médica 58 o

Médicn uralagistn 12h 36 0 35 Consultn Médica 462 2|

Méthco vascular 1Zh 3 0 3 Consuita Médica 156

Mediza Infeciologista/CCTH fih 1 0 i

Médico Cirurgidio - Inlermacho 12 [ o B
Asgigtonts Social 30 h 2 0 2 e

Auiliar de Enfarmagem 40 h d 0 4 E

Auxiiar de Enfermagem 36h a0 i a0 E
Auniliat te Enfermagem h 2 2 [1]

Auxdiar de Enfarmagem 24 h 4 0 4 E

Auxlling de Enfermagem Notuma 3&h B ] )

Coordenador de Enlermagen 40 h 1 0 = g

Enfermern 40h 2 0 2

Enfermeira 35 h [ ] 8 2
| Enfermeirn 2dh 1 [i] 1 E

Enfermairn Espocialista em WOh ; 5 ! =

Estomateragia -

Enfatmairo Notumn 35h 4 7] 4 5
| Farmacéutico 40h 2 0 2 %
| Farmacéufico 3Bh 2 0 2 E_

Instrumentador cirurgico 3h B a ] 5

NuTiclonista 40 h 1 i 1 P

Psicologo a0h 1 0 1 _g
| Téenion de enfermagem 36h 3 0 3

Equips Adminlstrativa §

Alixiliar atministrativo 40 h 14 i 8= 5
Auillar administrative i 30h 12 0 12

Auxiliar adminkstrative 36 h 8 ] 8 ]

Assistente Adminisiralve A0 h 1 0 1 %

Auxiliar de Farmacia 30h 3 1] 3 | o
Auxdiar de Farmacin 36 h 4 1] 4 =)

Auxifias i Fatnacis 24 h 1 [1] i 2
| Auxilinr Operacional & 2 0 z

Gerante médico 40 h 1 o 1

Lider de Alendmenio 36h 3 [} 3 &
| Supetvisor Administralrg 40 h 1 1] 1 @

Orientador de Piblica ioh 2 0 2 B
TOTAL | 20 2 201 7l
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osergan das Cirurglas SHA [ =

Cirurgias PP - Peguencs pmu&dT;M_nmm muf;lgnrg du ;;al:ni:;d'i-sﬂ;de"ph_qunnuu_.prucndtnwwdi

Clrurgio Garal, Wascular g Derma a

RopS{Eg-

Cirurgias P (AlH): Pequenas clrurgias, porte pequeno, ath uma hora de tempo de saln

e

Cirurgia Gincooldgica: Ninfoplastia, Barolineciomia, CAF

Cinurgia Vascular: Esclernlerapin

M

Cirurgia Uroldghca: Posteciomia, Vasectomia

Clrurglas M (AH): Clrurgias médias, porte medio, até duas horas de tempo de sala

Cirurgla Glnocoldgica: Incontingénca urinaria (Sing), CAF

Clrurgia Chomino: Adenoamgdatectomia, Turbinectomia, Seploplastia

Girurgia Pediatrica: Hemia umbillical, Hémia inguinal, Cieln liroogiossn, Cisto braquial, Orquiplexka, Posteciomia

Cirutgia Geral Hémia umbilical, Hérnia inguinal, Hemarrdidas, Colacstectomia,

Cirurgia Vascular: Vasizes

aneslésicos de anfarm . instrumentadores e anostesiala estho inclufdos no lano da trabalho 3

Obsarvapies: S0 realizadas em percenas com & Universidade UNISA 50 cirurgins mensais do Otorring; perem {odos
seniada
Ltmlmh-m Profissional em cada sola r.ln:u_"glca , avaliagho pré-gnestésica, sodacio para cirurgia @ acompanhamento RPA,

o INTE.

b InaUmes cirdrgions, malediais

fole suds gssinaturas acesse hips:iimundo.gas: {dtn‘.l!ld.{mr‘!.brfv

| REABILITAGAD
[ CER Il CIDADE ADEMAR (Reabllitagio Fislca, Intelectual e visual) E
Carga Quantidade Profissionais o
Gategoriz Profissionall Cargo horarat | . Existenta Procedimento por Categoria Motas O
: jornada | Necessidade Administragao A Centratar ke B
samanal i Direta =]
Enfermito a0h 1 ] 1 Procedimento 180 >
Fisiotarapauta a0k [ 1] B Procedimenta BID & |
Fonoauditiogs A0 h 4 o 4 Procedimento 720 E1_
Médico Neurologista 40h ' [ 4 Progedimento 120 %
Midico Nourologista 20h 1 o 1 Procadimants [T
Médico Oftalmologista A0h 1 0 1 Procedimento - 120 0|
Wédico Oriopadesia 20 h 1 il 1 Procadimenio B0 2
Menor Aprandiz 30 h 1 0 1 o
Pichlogs 48 h 3 0 3 Procadimento 50 @
Terapeuta Ooupacional anh 4 0 4 | Procedimonio 540 2
Pedagogo a0n 1 0 1 Procedimento B 180 3 |
L Reabllitagio Fisica Reabilitogio Intelectual Reabilitagho Visual o
Momero de Casos Novos a0 30 30 a
Mimero de Pacientes acompanhados 400 aon 150 =
Mamaro de Procedimentos pod paciente 5 & b 2
Equipe Administraliva .2__
Augiliar Administrative 40h 2 i 2 '§_
Gerente 40 h L] i} 1 = |
Mgtorista 40n 1 [1] i g
TOTAL 8 ] 78 o
1]
&=
2
"
=
2
£ e
[¥=)
g &
§ 2
Bl
LT
11 B
iy
] pLy 42 icp
L Brwil
b =



¥=4 CIDADE DE

s SAO PAULO ,
SAUDE é
@
CENTRO DE DOR (sodiado ne GER 11 CIDADE ADEIMR} Y
Carga Quantidade Profissionnis %
| horaria Existente ; - aca
Categoria Profisslonall Cargs Jornada | Necessidade | ‘Administragan | A Contratar Procedimenta Hﬂa__sg__
semanal " Direta: ) =
| Médico Aeupunturista 30h 1 0 ! §
Educador Fisico 3 h 1 0 1 Pacientes om E
B0
| Fisiaterapeutn 0 h 1 [1] 1 acompanhameanto 8
TOTAL 3 0 3 =
APD - sediado no CER (il GIDADE ADEMAR g
Carga Quantidade Profissionais é
. .| e hariria Existents Piog
Categoria Prafissionall Cargo jornada | Necessidade Administrago | A Contratar ¢ manto Wi =
-semanal Direta
Acompanhants da Pessoa com 4
Dafigiéncia g . v i Pessoas am acompanhaments -
Enfermeirn 40 h 1 o 1 Procedimenios da_Equipe 205
| Fanaaudidlogs 40 h 1 4] 1
Menor Aprende 30 h 1 4] 1 £
| Motorista i0h [ 0 1
: N® Usiiarios em E
Psiedlnge 40 h 1 0 1 anharanis B
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 4
TOTAL 12 ] 12 -8
o
APD SANTO AMARD (2 equipes) — sediado » vincuindo tacnicamente ao CER Il SANTO AMARO (da adm., Direta)
' Carga Quantidade Profissionals 3
: v o i horiria i ‘Existente 2
Catogoria Profissicnall Cargo lornada | Nocessidade. | Adminisiragio | A Contratar Riecotinants. Mgt
semanal ‘Direta : E,
Acompanhanto da Pessoa com E
Daficilincia 40N 12 14 Passoas em scompanhamento o48 B
Enfermairn B 40 h 2 ] 2
Foncaudidiogs 40h 2 0 2 Procedimentos da Equipes’ 410 %
Picdlogn 40 h 2 a 2 g
| Terapeuts Ceupacional 20 h 2 0 2
M® Usudrios em §
Auxitiar adminisirativo a0h 1 a i acompanhamento 120 E—-
Auxiliar Opasacionnl 40 h 1 Q 1 s
| Menor Aprendiz I30h 1 o 1 -
WMalorista a0k 2 0 2 B
TOTAL 25 ] 25 E
|
o
E
SERVICO DE HIDROTERAPIA sediado no CER SANTO AMARD [Av, Miguel Yunes n® 491) g‘
=]
Carga ‘Quantidade Profissionais
Satagoria Profissionall hariiria Existente . Procedithe
Categoria wambemne. | jsenaan || Necessitige! [ Raii s A Contratar oAiRnto “""3
somanal Dirota =
| Auxliiar administrativ anh 2 0 2 4
Fisitarapaula 30 h Z D 2 |
Motarista 40h 1 0 3 Nstimenios 0 g
TOTAL 5 0 5 E

43

Esze documento foi
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CIDADE DE

44

SAUDE é
0
B
! SALDE MENTAL g !
CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR 3
; Quantidade Profissionais =
Carga E
Categoria Pl_*u!'mi’amll Cargo jotnada Nocessidade | Administragao | ACo " Procedime Metas
semanal " Direta.
Assistents administrativa A0h 1 G 1 2|
Agsisients Social 30h 3 1] 3 .
Pacie dastro afhv 29
Auwiiar administraivo a0n i i 4 i oo P e g %
Auxiliar de Enfotmagem 40n 4 0 4 2
Auxidiar de Farmacia 40h 2 a 2 E
Auiliar Operacional 40 h 1 1] 1 3
Ecucador Fisico aon 1 0 1 : . E
Wisita Domicillar m =
Enfermein 400 2 a 2
Farmacéutco 44 h 1 1] 1 %
Geranie 40 h 1 ] 1 E
Widico Psiguiatra 20h 3 0 a
Dficireito 20 h F] 0 2 .
M ;
Paicaloge a0h a o P etriciamento(") "3
| Terapauta Ceupacional 30 h 4 0 4 “ |
TOTAL 33 0 | FE] |
I_‘H-'lauiclmwm-‘lv&zpwmﬁamnmdaUBE.RUEthapﬂtaldnﬁelaﬂﬂd&. | ﬂ
o
I-]
g
EAPS INFANTO JUVENIL Il CIDADE ADEMAR FE
Carga Quantidade Profissionais 2
gt A ! horaria Existents I i B
Categerin Profissionall Carge joriada, | cidade | Administragho | ACentratar. Procedimento Motas g .
semarnal i Direta i
— - T
Asaistenis administrathe 401 1 0 1 -
Assistanta Soclal A h Fi ] 2 &
1
Auxiiar adminisiralive 3on a 9 3 Parientes com cadasi alve .5
Auiliar de Enfermagem 40 h [l 0 4 ﬁ'
Augiliar de Farmacia 40 n i 0 1 u_.;,.—_
Educador Fisico 30 h 2 ] 2
Enfermeito 40h 2 0 2 Viaka Don et 30 g
Farmacéudico L 1 [] 1 =
Fonoauditlogs aon 1 (] 1 -3
Gorenta a0k 1 0 ) N E
Médica Pskyuiatra Infantll 20h 2 0 2 T:.I'r-
Oficineira 20h 4 1] 4 ;
Paicoiogn 301 4 o 4 Matriciamanip(*) |
Terapeuln Ocupacional ah 4 i 4 -
Orientador de Publico 40 N 1 0 1 &
TOTAL —— 34 0 34 =
(] Miniciamenta - 1 vaz por més em cada UBS, RUE e Hospllal de Refaréncia. g‘
]
="
[=]
o
e
B
-]
E =
g X
g &
3 %
B & 3
wir
\ 2
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CAPS ALCOOL E DROGAS || CIDADE ADEMAR

=
.D{qug-;‘fﬁﬂ b5l9630).

Carga Quantidade Profissionais
2 sgo | hordria [ e iy
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade A stragio | A y Pm-cg:l_h_‘pmfr_l;p
semanal | ~ Direta
Agenle Redutor do Danss Wh z [] 2
Assisiante administrative 40 h 1 0 1 "
Assisinnte Social W0h 7 0 z Pieetin e’ e
Auxfliar adminlstrative dd b 4 0 4 ]
Audilinr da Erfermaginm 30h [ o [ g
Auillar de Farmacia 36 h 2 [1] 2 T 5
Educador Fisico ah 2 0 2 Visia Romicfar L E
Enfermaira 30h 3 [} 3 bl
Enfermaira RT 4lh 1 0 1 2
Farmacéulico aah 1 0 i -
Gerente 44 h 1 0 1 =§_
Médico Clinico 20h 1 0 1 . . &
Widica Psiquiaira 20h 3 o 3 MElameniol’) e
Oficineirg I0h 2 1] 2 _g‘
Paicdlogn 3 h 4 i 4 g |
Terapouta Ceupacions] 30 h 3 1] 3 w
TOTAL kL o 38 E |
{*} Malriciamento - 1 vez por mis eim coda UBS, RUE o Hospital de Referéncia; 2
CAPS INFANTO JUVENIL Ii SANTO AMARD 5
Carga Quantidade Proflssionals w
| i e horaria Existonte _ 2 '
Categoria Profissional Cargo jornada | Necessidade | Administracho | A Contratar Procedimenta ’""‘-‘_’E
_ semanal Direta : E
Assstonte Social ah 1 i} 1
Almilize Adminisirative dd |y 4 i} 4 a
Educador Fisica Wh T o i Masinies com cadistualhoo: | 16875
| Enfarmairp B £0h i i 3 =
Fanoaudidhogn 30h 1 i 1 g
| Gerende de Unidade 44 h 1 1] i
Médico Psiquiatra Infanti 20N 2 0 2 Vieita Domicilar 3 &
Oficingiro a0 h 1 [ 1 ﬂ'
Psiedlogn 30k a [1] 3 5
Técnico de Enfermagem 40h (5] 0 B Matrici . 2
Turapeuta Ocupacional 30h 3 i 3 izt 3 E_
TOTAL 26 i} 206 =
L{*) Matriciamanto - 1 vez por més em cada UBS, RUE & Hospital de Refardneia. E
SERVICO DE RESIDENGIA TERAPEUTICA ]
>
SRT i - SANTO AMARD 7 B
Carga Quantidade Profisslonals =¥
i horarla Existente . . E
Categoria Profissionall Cargo Jornada | Necessidade | Administracio | A Contratar Erecadimeivo Metas3
semanal Dirota B8
Cubdadar Biuma 36 h 5 ] 5 E
Cuidndor Noturne 36k a o 5 |
Técnico de Enfermagen a0 h 1 [ 1 Numero de moradores & ﬁ
| Coardenador 20h 1 0 1 b2
TOTAL 12 [ 12 &

45
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CIDADE DE

SAUDE 3
g
SRT Il SANTO AMARO 2 g
Carga ‘Guantidade Profissionais o
Categoria Profissional/ Cargo | jornada | Necessidads: | Administragdo | A Contratar TIORGOS "'““%
emanal Direta: ' |
Cuidadar Diumo 36h -] 0 5 é
Cuidador Motumo 368h 5 0 5 :
Técnico de Enfermagem oh 1 ) ! Mimam de moradoras 10 E
Coordenador 20h 1 il 1 E'
TOTAL 12 0 12 g
SRT Il SANTO AMARD 2 )
Carga Quantidade Profissionals.
: i hardsia Existonte P =
Catagorts Profissionsl/ CARG0 Jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar i Meins %
_semanal Direta
Cuidader Diumo 36 h 5 [1] 5 &
Cuidador Moturna 3En 5 ] 5 g
Técnico da Enfermagem 3h 1 1] 1 Wimern e moradares 10
Coardanador 20n 7 g [ g
TOTAL 12 i} 12 %1
W
i
== W
AT J| CIDADE ADEMAR 1 ]
r Quantidade Profissianals E
o .. ) L I mimj. B i Existonte =
wprﬂﬂm"_mmu jornada | Necessidade dminisiracho | ‘ACo _ Procodimenta Metas
‘semanal - Direta !
Cuidador Diumo 3 h 5 0 5 S
Cuidador Noturma 36h 5 o B | =
Técnion de Enfermagem 30h 1 ] 1 Miumern de moradares 0w 8
| Coardenadar 20h 1 [{] 1 =
TOTAL i 1] 12 e
2 g
o
SRT Il CIDADE ADEMAR 2 ﬁ_
Carga ‘Quantidade Profissionais. g
., - Thordria Existente -
Categoria Profissionall Carge | jornada | Necessidade | Administragao | A Contratar i Metws 2
somanal Diretn S
Culdadar Diume 36N 5 [] 5 'E
Culdador Molutnd 3Eh 5 0 5 ]
Ticnice de Enfermagem 3nh 1 o 1 wimeno de moradores 10 g
Coordenador 2Dh 1 1] 1 [
TOTAL 12 0 12 —E~
=5
g
W
(=]
=}
5
=1
a
o)
=
E
2
o
5 £
AP =
[ -g =
B X
a 3
_—
~ 46
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SAUDE 3
e ——————— e o — = ma E
@
ASSISTENCIA HOEPITALAR a |
€
HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADOD SANTO AMARD g
Ciarga ‘Ousntidade Profisslonals ﬁ
irin 7 . w
Catogoria Profissionalf g I:Tn*;ldl Nmﬂd_udn A:if:l‘:;i?ﬁﬂn A i:_nnlmlnr g i lidize E
semanal Dirata: :
Medice Cirurgiin Garal 12 h 12 o 12 Conjultad Médicas k584 E
heédico GinecotogiaMasiologia 12h 1 o 1 Consultuy Médicas 132 E
Médico Darmalologia 12h a 0 3 Consultay Médicas 396 =]
Médica Cardinlogista 2h 1 0 10 Comultas Midian 1320 E‘
hiddico Anginlogista 12 h i 0 & Consultas Médicas 7 E
Médico Gaslonieroiagin 12h 3 '] 3 Consudtas Médiens 106 'g
hégico Neurologin 12 h 3 i 3 Corsultas Médicas LT E
Consultas Midicag 4356 o
Médice Ctatmalogia 1Zh I 0 33 encodhecios 100 E_
Médico Ortapadia 12h 28 o ) Eonsiitas Médicas 80 ;
Meédico Proctiologls 12h i 0 2 Comsultas Mibdicay 264 g
hgdico Engperinalogia 12h ] 0 3 Comultas Médica 155 =
Mirdico Redmatologstn 12h 3 0 3 Comuitas Médicna 394 1|
Madice Lirelagia 1z h 3 0 a Conidtas Médicas EETS =
Mitdies Homolologia 12 1 0 1 Comulas Mitdices 132 2
Cirurging & Procedimontos E
Médica Cirurging 12h 12 [ 12 ] -
Wérico Cinergian - notumn 12h 12 ] 12 PR s PreckirisnGs =13
{]
Médico Cirurgibio (GeralMascular) 12h 7 0 24 ﬂ:;fx::g‘;ﬂ::“ o |2
Leltos Enfermaria - 60 lelios E
Mérdicn Infeciolagista (SCIH) 200 1 b 1 2
Medico Intensivsta dibrng 12hH T o T .g
BAddice Intenshvinig notumo 12h T [} 7 =E
mﬁﬂ Clinico Ematgoncista Rosp.Ranlda - 12h 7 P 7 g
—— Z &
ﬁmﬁ:limm Emergencista Resp Ranida - 12h 2 o 5 :f
Mirtlice Cirurgiin. Entmrmaria Diueno 6N 28 2
Midico Cirurgliie Diurno - Domingo B 3 = a £
{interearrdncin/ieabordagem %
. = &
o gt et o o | e : z £
Axskstenie Social 30hn 4 1] 4 @
Binmadico 40 h 1 ] 1 E
Enfarmaing 36 h i [i] [3 3
Erdarmaing CCIH 36 h 1 L] 1 -
Enfermeiro da Oualidade 40 h 1 1] 1 g.
Enfarmiio diuing 36N 20 0 20 =
Erdarmairo Nofurno d6 h 1 v} 11 %
Farmackutica 44 h 2 [} 2 =
Farmned-utico DL 36 h 2 o 2 E
Farmacdulico Noturno Ih 2 ] 2 =
Fisanterapussts Qi Wh 14 ] 14 :-
Fisiotetrpeula Maturno 30 h a 1] -] =
Fonpauio loge 30 h i 0 1 £
Instirumentador 36 h 7] o L] E
Irstrumentadar Cinirgico Noluma Wwh 2 0 2 B
Nutricionists 36 h a [ 3 2
Puicfiago 36 h 2 [ 2 E
Téenito de Enfermagem Diumo 36 £ o a4 o
Téeniea de Enfarmagem Nolurmo 36 h 40 0 40 3
Equipe Adminlstrativa E
Almawirife iy 1 o 1
Analista Adminisimatbm Al h 3 o 3
_@:mlluba. da Extarma SR Aalh 2 ¥} 2
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Assistenie Adminisirativo 44 h B 1] ]
Assistenta Tée. da Informagdo 44 n ] i ]
higgistenta Tao, de Informacio Nolumo 36 h 3 0 3
Auxiliar Adminisiralivo A0 h 1 o 1
Aurdllar Adminisirativo 44 h 6 1] 35
Auxiliar Administrative diurno 360 4 [ 4
Auiliar Adminsirative Nolumo 38 h i ] 4
Agsittiar Adminisirativo Moleno 44 h 2 0 F
Auilinr do Almoxarife 44 h 4 4] 4
Aulliar de Farmicia 36 h n o 10
hurilier de Farmacia Nolurmna dGh it o F]
Aupdilar de oporagies IEh 2 i) 32
Coordonngio de Enfermagam 44 h 2 D 2
Coordanacho de Farmidcis 44 h 1 o 1
Coordenagio Multidisciglinar 44 h 1 f¥ 1
Ceordenadar Adminkstratvg 44 1 0 1
Coordenadar da Apoin 4d h 1 1] L)
Coordenadar Médico 44 h 1 1] 1
Diretor Adminssirativa 44h 1 1] 1
Direlar Getal 4 h 1 4] 1
DHretor Mibdico dd h 1 a i
Encarregado de Cuwvidoda £4hn 1 1] 1
Geranie Administaiive a4 h 1 [1] 1
Gearente-d Enfarmagam 44 h 1 ] 1
Gurente Midico a4 h 1 1] 1
Lider do Atandimant 40 h 5 i} B
IWanor Aprendiz 30h 4 0 4
Cirientador ga Pablico 36 h 22 0 2
Rocapclonista Divmo IEhn 41 1] 41
Racapcionista Noturno h B 4] &
Suparvisor Adminisiraiive ad h 1 o 1
Supoervisor da Compras @ Conlralos 44 h 1 f 1
Supenvisor de Enfermagem noturna 36 h 14 1] 5
Supervisorda Nulrigdo A n 1 [+] 1
Supenvisorde Tl 44 h i ] 1
Superviso Operacicasl &4k 1 0 1
Téanica de Seguranga do Trabalho 4 h 2 4] 2
Taleoperador 36 h 3] (1] 1
TOTAL BET ] 667 |

Descrigho das Clrurgias

Poguenos Procedimantos - ald maia horm do wempo de sala para paqu

anos procedimentos

Elstrocoaguincio de jesbos culineas, Extlsdo da lesdo elau suilur de fori

menlo da pelo AREk0s @ mucoses, B

sphaces/Lipoma Fulguraciol Cavorzaclo quimics de lesies cuthneas/Heliadn de losdee por Shaving Clrurgia

prelhas, Exdress da MNevus,

e de lumor de pela & anernsicite
na unhaiCantoplastia), Corregho de fenda o

Clrurgias médlo porte para paciontes com comorbidados- alé duas horas de temipo de sala

Cinurgla Geral : Hémia umbslical, Hirmia inguinal,

Hemormida, Gastrostcmin endoscopin, Colecstectomia, Fastrss, Fistukas anais

Cirurgia Voseular 1 Varizes.,

Cinirgia por Video: Colecisieciomia , Hémios

Anestesia - 01 Profissional em cada sals drimgisa . svaliagia pré-anasiesi

.

sedacio paA cinegia & scompanhuments RPA,
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SADT

SERVIGO DE APDIO DIAGNOSTICO — AMA-E VILA CONSTANGIA
META DE PRODUGAD MENSAL O

EXANES EXAMES COM LAUDG
Ulrassom garal 450

Radialogia Livre demanda
Colpscogia 40
ElEh'ncardlag_?.l_nn Livre demanda

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - UH CIDADE ADEMAR
- A DE UGAO MENSAL DE |

EXAMES N BAMEE Com
Ecocardiograma 170
Eletroencefalograma 40

HOLTER 220

MAPA 220

Tusste ergométrico 400

Ulirassom geral B4s5

Mamogratia 550
Elgirecardmgrama Livre demanda, sendo 700 com lauda
Radiologia Livre demanda, sende 500 com laudo
Elatroneuromiografia 200

Colonoscopia 120

SERVIGO DE APQIO E DIAGNOETICO — HMI SANTO AMARD

EXAMES META EXAMES COM LAUDO
Rain X Livra demanda
Tomogralia 1544
| Mamograio 702

Ultragsom 14.742

Bidpsia 360
Ecocardiogramal dappler 3744

Dangitomelria deseq 702
Elstroneuromiografin 234

Enostopia 1.872

Cotonoscopla a5t

Teste Ergoméirica 936

MAPA, 454

Holier 459
| Mapeamento die Retina 1000

49
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CIDADE DE

SAUDE 2
Pt
&
—t i
[ URSI o |
e
ik
URS! CIDADE ADEMAR g
Categoria Profissionall Cargo Cargn Quantidade Profissionals =i} -t
Eay horaia | Existente ' Procedimento Motas &
jormada | Necessidade | Administragdo | A Contratar ; 5
semanal Direta E
: Consulla ¢ Consultn =
Agsistente Social Ao h 2 o 2 Atendiments Domicikar 1&0 £
Consulta 8 Consulta 5\
Enfermeino aohn 3 o 3 Atandimento Domiciliar Gt
7 Consulta & Consulta g
Farmacéulica 40 R 1 [v] 1 Atandimants Domigilar 120 E
Conzulta & Constiln E
Fishoterapeula 3eh 2 o 2 Atardimento Domicillar 200 .E
Consulta o Consultn B
Fonoaudidlogo 4ah § o : atendiments Domicifiar iz _%L
Conaulta o Consulla
Médico Gerlate 20h 3 (i £ oy 192
i Consulta o Consulta
Mutricionisia a0h 1 ] 1 Asrdimarto Domieliar 116 n
Consulta & Consulla ]
Psicdlogo 401N 1 o 1 e anko Domicikar 116 g
Consiilta & Consulfa
Terapeula Operacional 30h 1 L Atendimanito Domiciliar e L
Ausiliar de Enfarmagem A0 h 3 0 3 %
L]
PICS - Alvidnde colaliva | Afividade 7 25'
PICS - Atividades individunis | Procedimento 16 £
Equipe Adminsirativa o
Atpcliar administrative At h 1 fi a =
Geranie 44 1 i 1 bl
Mensr Aprendiz 30h 1 [1] 1 4
Motarista 40 1 D 1 B
TOTAL 25 [} 25 _E_
1
1 CEO %]
i
CEO Il DR, HUMBERTD NASTARI g"
Carga fuantidade Profisslonals E
fesionaCarge | orana Existento | e .
Categorla Profissionall Cargs jornada | N idade | Administ A Conitats Procedimento Metas §
| A semanal Direta =
Cirurgia Oral Manor 20h 2 i} F Progedamenios i E
Endodontista 20h 2 0 2 Procedimenlos R
Pacientes Espociais 20h 1 o 1 Procedimentos B0 gb_
Pefiodantia 20h 1 4] 1 Procedimentos B0 5
Tratamento Inicindo 3 |
Protesiin 20h 4 0 4 Tratamento canchido 84 ;;%__
Oiriodontisia 20h 1 i} 1 Aparefing instalados 10
Equipe Administrativa =
Auilint administralive 40 [ [ 8 = |
Asgsistente Administralivo 40h 1 0 1 E_
Avcliiar de Sacde Bucal ih 10 ] 10
Auxiliar Dperacional 40h 1 0 1 £
Geranta 40h 1 "] 1 %_‘
Menor Anrendgiz 30 h 1 0 1 E i
TOTAL 31 n EL ZiE
[+ )
v
=
8L
| i i
\



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Anexo VI - Plano Or¢camentirio por Unidade
UNIDADE T _novembre | desembra | TOTAL -
APAA ESFLTIALIDADES VILA COMSTANCLA RS 714.088,77 5 774.088,77 | RS 774,088,237 A5 2033 264 81
| ARA SAHDIN MIRIAR RS 363.107,20 RS 363.107,70 5 361.107,20 RS 108832160
ARA PARCUE DORGTE R$ 348.208,33 A5 349.2048,33 RS 345 206,33 R$ 1.047.624,95
ARA YILA IMPERID RS 330.440,05 RS 330.440,06 /5 I30.840,06 H% 051 320,18
| ARAR VILA MOANIZN “IOAD YUNES RS 326,555,772 RE-376.955,72 A5 326.855,72 RS BRORET, 16
AN VILA MISSIDNARLA RS 443,758 28 RS 442 7EE,A8 A% 442 768,45 45 1,328,305, 44
APHY - CEN 1) - CIDADE ADEMAR RS PLEES,00 RS 70.655,00 & 7065500 RS 211.965.00
APD SANTO AMARD A% 146359 94 5 136,369 54 RS 136.369,5 15 405.109,.87
CAPS AD I RS 353074,52 N5 393.078,53 539307852 A% 1.179.135 56
CAPS AQLLTO I CIDADE ADEMAR 5 365.534,57 A% 160,534 52 5 365,536,57 A5 L108.615,56
CAPS 1) 11 SANTE AMARD RS 263, 720.86 A5 263.720,86 RS 263, 720,86 RS 701 152,58
CAPS INFANTIL I EIADE ADEMAR A% 32241140 RS 32241140 R5372.411.40 AS 067,234,270
EECH N / LIPD: D HUMBERTO NASTARI RS- 260, 136,05 RS 260.136,05 A5 260.135,05 RS TRO.408,15
CER I - CINADE ADEMAR RS 385.013,50 RS 385,013,509 RS IRG013,55 RS 1155, 040,77
EMALD - VILA IMPERID A5 339, 1BE, TS 5 330,168, 75 A% 339.188,75 RS 1017.586,15
UES CIDATE ILILIA RS 69453937 15 694 524,37 RS 684.579,37 A5 2.083.580,11
LIRS JARDIMA APLILA A% 259, 204,65 5 A85,104,60 RS 482.204,60 G 1.467.614,07
LIS TARDIM MTFIANA 11 A% 1,101, 220,05 A% 110022005 RS 1.10£.220,08 A5 3.303.660,15
[ UIBS IARDIE RITERL) RS 759.211,51 5753 211,51 RS 75031151 R$ 2.277.634,53
LIS JARDIM NEWVOD PANTANAL RS 61352311 A5 673,524,121 RS 67352311 RS 2.020.569,33
LS JIARDAM 5 CARLDS RS 5654817 RS 65654917 RS 656.549,17 RS 1050, 647,51
LIS JARDIM SELMA IS T80.555,35 15 T 555,15 RS 78055535 RS 2,341, 666,05
LIHS LARAMIETAS RS 11 BGHB3 RS 612 868,E3 RS 612.858,83 RS 1.R38 60G, 45
UIBS MATA VIRGES B35 695,795,855 HS 695, 196,85 RS 695,796 85 A5 2,087.350,55
LINS MAR FALILISTA A% 603,585,566 5 603,525 645 A% 603,525,66 RS 131057690
LIRS IARDIM SAD JORGE A% BES. 168,15 5 GES 764,75 5 685, 768,75 RS 2.057.306,25
LBS VILA APARECIDA RS BEZ.A50,49 A5 683.350,49 RS 682 350,45 RS 2.047,051,47
S VILA GUACUT RS 776 804,20 RS T76.804,30 RS 776.604,20 RS 1.330.412,50
LIS VLA IMPERID 1) S BH0. 311,72 RS 00,311,772 A5 890311, 73 RS 2.670,935,15
LIMIBADE HOSPITALAN - CIDADE A0ZNAAR A5 2.240,017,01 S 2.240.017,03 RS 2.2400017,03 RS 672005105
HOSPTAL MUNICITAL INTESRADD SANTO AMARD RS 10 34T.042,67 K5 10.247.447 67 A% 10,247,447 &7 RS 30.742.343.01
Pl - CIDADL ADEMAK A% BB RHFIS RS B6.6AT,35 Ri5 §6.587.35 5 260,062.05
AR J LIS JRRDING MAVELAM §i M5 6257764 H5 B25T2 64 A5 62.572,64 RS 187.717.92
AL f LIES PARGLE DORGTELL RS 55.667,02 RS 55.667,00 5 55.667.00 RS 167.001,06
PAI- LIS CAMPD GRANDE RS 50.540,76 RS B0.540,76 A5 50.540,76 RG151.622,28
SERVICD HIDREOTERAMA RS 30.354.34 R% 30,255 34 A% 30,254,534 RS BLT63,02
ST CIDADE ABEMAR 15 58 355 54 5 54.3959,84 A% 5R.359,84 RS 175.079,52
| ST CIBADE ADEMAR 1| 15 58,535 18 RS 533518 RS 58.335,18 B35 175,005,54
SR LANTO AMARD R 65.250.87 RS 55380 BT RS 55.052,87 RS 16575851
ST SANTO ARMARD 1) A% 64,537,097 RS 64,537.97 s £4.557,97 75 19361381
SAT SANTO ARARD 111 NS 6543856 A% 65.438,56 RS 6543856 k5 196.315.68
LIBS CAMPO GRANDE RS B16. 704,57 RS 616, 704,57 RS BL6.704,57 RS 1.850.143,71
UIBS CHACARA SANTO ANTONIO RS AGL 059,14 RS 4A1.255,14 RS 461,259,14 R5 1.383.777,42
LIKS JAREIIRA MTRIANE RS 613.734,85 A5 613,734 85 RS 612723485 RS 1.241.204,55
UIES JARDIM UMUARAMA R5 47439271 A% E74.392.71 H5 474,357 71 RS 142317813
LIRS SANTO AMARD R 355.449,67 RS 359.449,57 5 355.449,62 RS 1078 340 86
LBS VILA ARRIETE RS 42186617 RS 423.966,17 A5 423.966,17 RS 1.271.898 51
LIBS VILA CONSTANCIA W5 A8, 200,24 RS 484,200,274 N5 484,200,234 1% 1,453 60072
LIRS VILA IMPERIC NS 424 B2, 79 RS 424 821,79 RS 424.821,74 5 1274 465,37
UIBS WILA IANITA T3 4E5.007 15 RS 485,297,15 RS 405.2597,15 % 1 455 891 a5
LIES WILA MISSIONARIA A% koG 617,34 RS 595.917,34 S 695.917.34 RS Z.087.752,02
UIBS PARCUE DORGITELA RS 711 753,45 RS 711,753,495 RS 711,753,485 A% 2.135.260,15
URS 1D ALHOPORT O H% BBILT1Y a0 HE 680, 711,90 RS 68071190 RS 2.042.135,70
UNIDADE ADRAINESTRATIVA 5 1593 85 06 RS 1.595.085 05 H5 1.593.685.06 RS 4.7EL 55,18
Liith, FEDREIRA, 14 2004, 357, 51 RS 20004, 397,51 A5 J.0B4.397,51 RS 6.753.187.53
LPA SANTO AMARD RS 3350800, 17 RS 3. 358,808, 37 AS 3.358 808,17 RS 10.076.434, 81
URS - CIDARE ADEMAR R JIR437.54 RS 118.437,54 A5 718,437 54 RS 655.312.62
SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA R5123.973.39 R5 12397339 R 133.97339 537192017
| SADT - HOSFITAL MUN, INTEG, SANTD AMARD RS 2.367 637,70 A5 2.397.627,70 % 2397627, 70 N5 7,19 883,10
SADT HOSPITAL DA - CIDADE ADEMAR A3 325.670,15 RS 325670, 18 RS 325.670,15 5 977.010,45
TOTAL GERAL - R$ A4.838.820,22 R5A3.E38.830,32 | RE4483IR.620,22 A% 134.516.460,66
(B
\ 51
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SAO PAULO
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&
Anexo VI — Plano Orgamentario Consolidado E
[+
plano Qrgamentario - Consolidado E_—E i
out/22 nav/22 dez/22 TotAL 2|
01. Pessoal & Reflexo A6 27.142.726,29 | H$27.142.726,29 | RS 27.142.726,29 R$ §1.426.178,87
D1.01 - Remuneragdo de Pessaal RS 18.670.616,20 | RS 1A670.81630 | RS 18.670.516,20 RS 56.012.448,60
01.02 - Beneficias 5 2.095.019.69 HE 2.095.015.69 RS 2.095,019,69 Ré 6.2685,083,07
01,03 - Encargas & Cantribulghes RG 149366530 | RS 140366530 RS 149366530 RS 4 440.9f5,80 |
01.04 - Provisionamento RS2061.21292 | RS 286421292 | RS 2.964.212,92 RS .02 688,76
D1.05 - Outras Despesas de Fessoal RS GO7.622,85 % 607822 85 HS 607.R822,85 15 1,823 48555
D1.06 - Plano de Satde RS 1.311,189,33 RS 1.311.189,33 RS 1.311.189,33 RS 3,933,587 50
02, Materiais de Consumo R 511,383,77 RS 511.383,77 RS 511.383,77 RS 1.534.1F1,31
02,01 Material Odontoldgico RS 1.851,92 w5 345192 AR5 3.851.92 RS 11.55_5,'76_.
02.02 - Gases Medicinals RS 6.365,54 #5 8.365,54 1% 8.365,54 A5 25.086.62 |
02.03 - Supriments de Infarmatica 15 1144851 RS 1044851 RS 1144851 RS 34.3H5,53
0204 - Material de escritdrio RS 91,843,549 RS 0184354 RS 91.843,54 A5 275 580,62
02.05 - Combustiveis para Geradores R5209.862 23 A% 2009.862,23 R5-209.862 23 RS 629.5%'
02.07- Uniformes & EPI's RS £5.120,46 RS £5.120,46 RS 65.120,45 T RS 195,361,35 |
02,08 - Gineres Alimenticios RS 31.247,39 RS 31,247,39 HS 31.247,39 RS 93.782.17 |
02.09 - Despesas de Transporte RS 4,333,41 RS 4,333,41 A5 4.333.41 RS 13.@3
02.10 - Materiais de consume - putros RS 85.310,77 RS B5.310,77 RS 85.310,77 5 2555031
03, Material de Consumao Assistencial RS 680.258,97 RS 680,258,397 7% GE0, 258,97 RS 2.040.786,91
03.01 - Orogas e Medicamentos Divarsas RS 332.720.74 RS 332.720,74 RS 312.720,74 RS 998.192,22 |
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 347.538,23 RS 347.538.23 RS 347.538,23 RS 1.042.684.69
04, Servigos Tercoirizados RS 14.205.635,02 | RS 14.795.83542 | RS 14.205.83542 RS 42.887.506,26
DA.07 Assessoriao Consultoria RS 62,561,13 RS 62.561.13 RS 62.561,13 RS 187 653,95 |
D4.03 - Servicos, Prog & Apl de Informética RS 182.8959,65 A% 182,955,635 RS 181 959,65 RS 548.888,95 |
D404 - Vigitansia / Portarla / Seguranga 5 1,008,832,45 RS 1.00B.BIZA5 A% 1.008 83245 RS 3.026:407,35
(14,05 - Limpeza Predial [ Jardinagem A% 1.055.104,60 R4 1.055.104,50 /5 1.055.104,60 A5 3165 373,80 .i
04.06 - Lavanderia RS 227,720,70 RS 227,720,70 RS 227.720.70 RS 683.182,10 |
62.07-5MD RS 321.916,20 A% 321.916,29 R 321.916,29 s sas.wgm
D408 - Servigos de Remogdo RS 364.911,29 AS 164,012.29 RS 364,911,249 RS 1.094.733.87
04.10 - Servigos Grilicos A% 40.198,15% RS 40,198,15 RS 4019815 5 120,553,458
04.11- Educagdo Continuada RS 38.519,20 RS 38.519,20 RS 38.519,20 RS 115.567,60 |
04,12 - Servigas Assistencials Médicos RS 6.798.195,02 RS 6,798.195.02 RS 6.798.195,02 RS 20.394.585,05
04.13 - Servico do outres Prafissionais de Sadde Rt 776,425 68 RS 776,425 88 RS 776.475,88 RS 2.329.3%7,564 |
0414 - Manutencdo Pradlal o Adeauagbos RS 527.749,35 BS 527.748,25 RS 527.749,25 1§ 1.563.280.75
114,15 - Manutengio de Egiuipamentos RS 93.917.47 R&93.91747 RS 93191747 RS 251-%:‘.}
04,16 - Manutencho de Equlp. Assistencials #5 177.373,21 RS 177.373,21 RS 177.353.11 RS 532 499,63 |
04.17 - Locaglo de Equipamontos Médicos-hdsp, RS U61.482,64 RS 96148264 #5 961,482 64 RS 2.883.487,92 |
04,18 - Locagao de Imdvels A% 492.335,70 WS 492.335,70 R% 492.335,70 RS 1.477.007,10
04.18 - Locatdo de Equigamantos Administratives AL 740.389,58 HS 740,385 58 RS 740.389,58 RS 222118874 |
04.20 - Locagie de Veitule Administrativo RS BOSEA,ST RS 80.5848,57 RS A0,584,57 RS 241.?§.?‘1 |
04,21 - Forneciments de gua o sangamenta RS 79.042.03 RS 70.042,03 RS 19,042,031 RS H?IEE"E
04,232 - Fornetimonto de Energla Elétrica RS 73518, 18 RS 73.918 18 RS 73.018,18 RS 221.754.54 |
04,23 - Talofania & Internet RS 63.027,20 RS 63.027,20 RS 63.027,201 RS 189.081.60 |
[+] 1
::.E:’;I’T::thmmma tratamenio{geroncamento) RE 2.450,45 RS 2.458,45 RE 2.459.45 P ?.3?.35- .
04,26 - Dedetizacho & lavagem de tangues RS 2.744,49 RS 2.744,49 RS 2.744.49 RS 8,143,47 |
04,27 - Outros Servigos de Tercelras £$123.467.29 RS 123.467.29 5 123.467,29 RS 37048187 |
04,28 - Agbes de Promogso i Salde ] 5 |
5 . Dutras Despesas RS 2.208.615,77 RS 2,208.615,77 R$ 2.208.615,77 RS nuﬁ’ﬁ:
05.01 - Seguros [imével & sutnmdvel) & |
05.02 - Despesas Bancarias A% 6. 740,85 RS 6.740,86 RG 6, 740,86 RS 2077055 |
05.3 - Despasas [nstitucionals A4 2,701.674,91 RS 2.701.874,91 #52.201 87491 RS 6,605.65,42 |
TOTAL - Custeio RS A4.838.820,22 | RS 44,838820,22 | RS A4.83B.820,22 RS 134.516.460,56
™,
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