ﬁm' AT A Secrehario Municipa oo Sadoe
Coordenadaona Regiond de Saldde Norte

TERMO ADITIVO N2 035/2020 DO CONTRATO DE
GESTAO N2 R0O21/2016-CPCS5\SMS

PROCESSO N™ 2015-0.235.136-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULD / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - CODRDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE MORTE E IABAS ~ INSTITUTO DE ATENCAD
BASICA E AVANCADA A SAUDE ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS CQUALIFICADA COMD DRGAMNIZACAD
SOCIAL .

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUICAD DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE 5AUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE

OBJIETO DO ADITAMENTO: Renovacdo do Flano de Trabalho e Orgamentirio para

o perido de 03 (trés) meses de 01 de outubro de
2020 até 31 de dezembro de 2020.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municiplo de 530 Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE MORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SALDE {SM35-5F), que através da Portaria 1.377/2019-5M5.G Brorraga o prazo
de delegagio prevista no Art. 12 da Portaria n® 702/2018-5M5 para até 31 de dezembro de
2020, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 302, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representade pela Coordenador Regional de Sadde, Dra. TERESA
CRISTINA FENERICH DE MORAES ¢ de outro lado o 1ABAS - INSTITUTO DE ATENCAD BASICA F
AVANCADA A SAUDE, gualificada como Drganizaco Sodal no municipio de 530 Paulo nos
autos do processo administrative n? 2008-0.195.825-0, Certificado de Qualificagdo nf 023,
inscrita no CNPL/MF sob o n? 09.652.823/001-76, & no CREMESP sob o protocolo n? BE6259
(filial 30 Paule), , com enderego nesta cidade, na Alameda Santos, 193, Paraiso, Sda Paulo/SP,
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mm Secrelardo Municipol oo Sodcke

m Coordenadona Ragiondl de Sadde Morle

CEF 014158-000, e com Estatuto arquivade em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica do
Rio de Janeiro, com matricula n® 243.180, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu presidente CLAUDIO ALVES FRAMCA, brasileiro, administrador
hospitalar, pertades da cédula de identidade RG n® (@GP ~scritc no cprfar
sob (D, tendo em vists o que dispbe a Lei Federal n® E.0B0, de 19 de setembro
de 1990, a Lel Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858,
de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposta no art, 24, inciso XXIV, da Lel Federsl n2
8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gest3o, RESOLVEM celabrar o
presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAL PRIMEIRA
O valor do CONTRATO DE GESTAD para o periodo de 03 (trés) meses é de RS RS
64.797.100,95 (sessenta e quatro milhbes, setecentos @ noventa e sete mil, cem reais e

novenla e cinco centavas] a Thulo de Custela,

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos [, IV, W e WI:

Item 1.1.3. Anexo | Matriz de indicadores de qualidade

ftem 1.1.5. Anexo W Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima

ftem 1.1.6. Anaxo W Plano Orgamentario (A) e Cronograma de Desembolso
(B} com unidade de satide,

Item L1.T.Anemo Wi Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Oimensionamento de Recursos Humanos por unidade /
SErvico

CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 03 (trés) parcelas mensais
confarme Plano de Trabalho ¢ Orgamentdrio de Custalo & Cronograma de Desembolso parte
integrante deste conlrato, a serem pagas até o 3° (terceirol dia otil do més subsequente, em
conformidade com a avaliagiio dos critérios estabelecidos, de acordo ftem 10 deste CONTRATO
DE GESTAQ

As despesas descritas onerardo 1] dotacdes orcamentaria
B4.10.10.301.3003.2.520.3,3.50.39.00 Fontes 00 & £4.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00

Fante 00, quando couber e outras que vierem a existir.
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ASULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditive serd publicado no Didrio Oficlal da Cidade, no
prazc maxime de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cléusulas do CONTRATO DE GESTAO Ne
RO21/2016 SMS/CPCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionada, foi lavrado o presente terma em 02 (duas) vias de igual

teor, gue lido e achado conforme entre as partes, vail por elas juntaments com zc testamunhas

assinado
Sao Paulo, 01 de Cutebro de 20
LAUDIO ALVES FRANCA 3
Instituto dy Atengio Biisica e Avancada 3 Sadde
A
]
DRA. TERESA CRISTINAFENERICH DE MORAES

Coordenador de Sadde

Testemunhas:
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ﬂ Froc. n® 3015-0.230.135-4

PREFEITURA DE Secretdria Municipal da Sadde
SAD PAULD Coordenadoria Regional de Saude Norie
SNURE

ANENO IV - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MiNIMA

As metas de equipe minlma e de produgdc por unidade e servico de salide contratualizados,
& as informagies relacionadas a0 acompanhamento dos servigos assistencials, serfio descritas nos
guadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o hordrio de
funclonamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producho

& Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionals que serdo monitorados
guanto & efetiva contratagho pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida
em fungdo das necessidades de sadde, conforme planejamento da STS/CRS, & também para garantir
a manutengio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
eguipe minima ndo se refers ao dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA propor
guadro de pessoal necessario 3o pleno funcionamento das agbes e atividades dos servigos.

Fara avaliagio de cumprimento de Meta de ProdugBo, foram seleclonados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em parémetros de organizacio de servicos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escalhido ¢ um dentre o rel de eutros procedimentos que deveriio ser realizados na execucdo
objeto do Contrato,

As metas de ProdugBo nlio se constituem como pardmetros para a3 configuracio das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientactes e diretrizes das
Coordenadorias ¢ SupervisSes Técnicas de Sadde.

Toda a produgiio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacio
oficiais do 5US, no sistema de acompanhamento e avaliacio dos contratos indicado pela SMIS-5P,
dtualmente designade como WEBSAASS. As dreas técnicas de 5MS poderdo solicitar outras

informagdes para avaliacdo do programa especifico.
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SAO PAULO

Proc. n® 2015002391364

Secretaria Municipal da Saude

frfire : *
Coordenadoria Regional de Saldde Norte
QUADRO DE METAS E PRODUCAD — SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
URUWIS JACANA E
AMASUBS INTEGRADA WAMBERTOQ DIAS DA COSTA T
SERVICO! ANA 12 HORAS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROSSSIONAL | CIUANTIDADE hnmﬁm PROCEDIMENTG QUANTIDADE
LIS TRADHCHON AL
Mikcn Clinico 4 20 Congulta medics 1 1.052
bdchen Pediaira 1 0 Consulia médics 3
Widdco Tocaginecologisia 1 20 Cansulta médica 653
| ividdicn Pskqulatra 1 I Corsullts Médica 125
CirwrgiZo Dentista g 20 atandimento Individual 480
Ausfiias d& Saide Bucal 1 ] Frocecimanto 1680
Auxilias de Sadda Bucal g 49
Asssstente Social 1 0 rz5i
Eilesrra ro q.._ An
ILPf
Enfermeirg I a0
Teohico de Enfermagem 1 &0
ARA 12 HORAS - DILRNO
_Migdien Clinico 18 12 3 Medicas CHndcos de 2 feira o sibada
Medica Pediatea 12 12 2 Podiatras de 27 feira o sdbadn
AMASUBS INTEG RADA JARDIM J0AMAR
SERVICD: AMA 12 HORAS
ECHUIEPE MIENIN S META DE PROCUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDAGE mﬁ:::amm PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
LIRS TRRADICIONAL
Mddice Clinico 5 L] T Corsuta madica 1.318
| Medico Pediatra 2 ki Consulfa médica 526
Midica Tacogineccloglsta | n Consulta médica 1057 |
Cirurgido Dentista 4 20 Atendimento indwidual 352
ALz dig Saice Bucal 1 L
| Auodfiar de Sadida bucal 1 F o] Frocedipentas 1072
Enfermaire 4 == A
Aggistente Sodal i 30
_Farmanéuﬁt-n 1 40
Pricdlogo 1 0
AP 12 HORAS - DIVANGD %
Médice Clinim 18 12 3 Midicas Clinfcos de 22 feira & sshada
Neadico Pediatra 12 12 | 2 Pediatras de 2? feira a sibada

>



Proc. n® 2005-0.239.136-4

PREFEITURA DE o _ _
SAD ' PAULD Secretdria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salide Morte
AMASUBS LAUZANE PALILISTA
SERVICEES DE AMIA E ESF (2 ESF + 2 ESB Modalidade 1) _
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
JORNADA
CATEGOR|A FPROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EB PROCEDEMENTE GUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente CormunitEnio da Sadde - ACS 12 40 wislta darmiciliar 2400
Médico Generalista x 40 cansiHE medica a2
Enfarmeiro — E5F 1 40 consdilia de enfarmeira kb
Cinagiso Dentista | a0 Alendimenta individual 304
Auiiar de Salide Bueal ? - - Fracedimanta 1,544
AMA 12 BORAS - DIURRD
Medico Clindgo 18 1z 3 hddices Chnicos de 29 feirn o sdbado
Mddico Padistra 12 12 2 Pedintras de 70 feirg o cébado
Db

1

Lom essas altersgtes serd possival aletivar a intrgragia des senagos AMA ¢ LRIS, com abertura de agends mo

Sstema S para as profissionais médicos que #uslmente fazem sterdimerto apaenacda demends espantines me modefio
APA, #sim come tambéim b integracio dis acSes de anfenmagem das equipes AWA & UBS confonme decumenta de
Diretrizes Operacianals- Unidades Basicss de Sadda {lansinn 2016].
(2] A5 AMAUBS Irtegrads, reunicas no mesmo CNES, comtém 7 servigos, para elgitos contratusis: (185 [Tradicicnal
ot hista (ESF + Trackeional] ouE5F e ARt

EH

Fara efeitos de scompanhamento de metas de equipe minima, de producio o despesas na prestagio de

cortas osservicassarioverificadas separacassnte, nasregistros doWebsaass,

() Para as ANAY LUDS Integradas onde

Apanas o Servica AMA esth cantratualizede, © acompanhamento se

riaraemnm;iu=nmcrﬁcd¢mmmuh:mrmmedmp:nm prestagio do contas.

(53] Chpanjunta de AMA 12 horas cantard com o so
incluindig stendimente dasunid ades de saidde objetodosie

(B}

migo de rés ambulincly para remocso de casos de urpinga,
Contratade Gestao
L servicos de rachalogla existentes nas AMAS deverdc estar disponivels e ateartes na hordsio de Tuncanameanto

da unidadie, doverde 8 CONTRATADA dispar da respersivel téonies nos casos em gue ndp houver sise profissionst de
S5, oo Insummas necessdios deverdoser Privides pela CONTHATADA bam como o descarte de reskuns,

UBS JOAQUIM ANTONIC ERRADOD
SERVICOS - ESF {1 £5F)
EQLIPE MiNIM A META DE PRODUGCAC MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTD  |QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitinio da Satide - ACS E 40| visita domiciliar 1.200
| Médico Generalista 3 40 | consulta médica 418
Enfermeirg - ESF = | i _ a0 coisulta da gnfermeiro = _IT:EL
LIRS JARDIN APLIANA
SERVICOS - ESF {3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORKADA
CATEGCRIA PROFESONAL CUANTIDADE | SEMARAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
Agenta Comunitinia de Sadde - ACS B | 4| visita domicilior 3600




Prac. n® 2005-0.233,136-3

Secretiria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

hbidicn Generalista 1 M | consilta médica 1.243
_l%i'il?n[r_nglr'c:_— EZF z Al consulta de gnfermairg 4ad
PBES FLOR DE pMAID
SERVICOS — ESF (3 ESF + 2 ESB Modzlidade [}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADY,
CATEGORA PROFESIOMAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
- — mm e
Appnte Eﬂml.ll'lﬂéﬁd e Savde - ACS 18 40 wistta domicillar 3500
Médico Generalists 3 40 consulta médics T
[ Enfarmeiro—ESF T | & cansults de enfermeira r
Cirurpiao Dentista ? a0 | atendiments individual 54
| Aumeiliar da Sadde Bues | 40 Precedimento 1344
LBS JOVA RURAL
SERVICOS - {6 ESF + 2 ESE Mod. | @ 1 ESB Mod. 1)
EQUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em horas
| Agente Comunitarks de Sadde - ACS 36 a0 wisita domicillar . 100
Msdlon Generaista & Lot SomsLis mdica R
Enfermmeire - E5F & [ camiislta de enfermeing 935
Girurgido Dentists - ESE | 2 af Atendimento indhidual 384
_.F:gs:e_i!lar de Salde Bucal d 43 Procedimentn 1334
CInaigide Dentiies - ESB 1 1 40 Atendiments dnidual 216
| Procedimento 758
Aaxiliar de Sadde Butad 1 a0
Técnico de Sadde Bucal 1 a0
Assistente Social 1 ET) ' +
Fisicterapeuta 1 10 —
Pelcodogn 1 40
USS JARDIN DAS PEDRAS
= LIBS MISTA dicional + 1 E5F + 1 £58 Modalidade |}
EQUIPE MiHMA | META DE PRODUCAD MENSAL
JORENADS
CATEGORLY PROFISSIGNAL OUANTIDADE [SEMANAL E PROCEDIMENTOD CILANTIDADE
HORAS
- —— H
Agenta Comunitdnio de Sadde - ACS i 40 | visita domicillar 1.200
Moo Generalista 1 A0 Conzulta médica 215
| Enferain - C3F 1 40 | Consulta de enfarmeir 156
Cirurgtio Dentista 1 40 Arendimantos Fdviduais 147
Ausliar ge Satde bucl , 1 A0 | Procodimentes &72
LS
Mdica Clinice Geral ==y 20 | Conuilta médica - %9
| M Tacoginecolagists [ 1 20 | Consulta médics 53
Midico Pediatra = ) 20 | Consulta mbdic 53|
Cirurgido Dentista | I 20 | Mtendimentos individuais 175]
1
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Frog, n® 2015-00259, 1364

Secrataria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Aundiliar de Sade Bucal | 1 40 Fracedimenio 536
fssictents Soclal i 30
Enfermeira P a0
Farmaclutlcn ] 1 40
UB5 JARDIM FONTALIS
SERVICO ~ UBS MISTA [Tradizlsnal + 4 ESF + 1 ESA Modalidade IH
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Cateporia Profissional Quantidade Semanal Procedimentno uantidade
&t horas
__ESF
Agente Comunitirio de Sagde - ACS M =4 wisita domiciiar _4.30d |
Medico Genermllsts — 1 40 consults médica 1.6564
Enfermodrg - ESF q 40 consulta de:nLeEnrin: B2 |
. 3 FAbendimanto Individus 216
mi g ! i Procedimerts 756
Audiar g Sadce Bucal i | A S
Técnico dit Sadde Rucal 1 { 40 by 2p Fid
| Wédico Clindco Geral - 20 consulia midica )
| Middice Tecogineoalogista F) 20 OGS M i bis
Médies Pediatra 1 20 corGa medica 263
. i
Cirurgifio Dantists 3 0 Agzndimnnto Indiidual
Bdixiliar de Sacde Bucsl i 40 Procediments 1008
Aasistents Socil 1 an T AR L :
Enfarmeing 3 40
Farmaceuticn 1 | Af
UBS VILA ALEERTINA “OR. Osvaldo Marcalr
SERMICO - LIRS MISTA {Tradicional + 6 ESF + 1 ESB b e +1 E5R M dada i
EQLHPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORMADE
CATEGERIA PAOFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM FROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
54 i5F
Agerite Comuritario do Sadide - ACS | 36 an visita domiciliar 7200
'Eddm Generalista - 7 a0 consiina medfica 2405
Erfermeiro - E5F - B a0 considta de enfermeins o
i;an Dty 1 ] | Aitendimento individuad i [
Técmico de Salde Bucal i ey
Auiliar g Sadde Bucst 1 “an Foceciimertos o
Eﬂi:.:l-aﬁn Dentista 1 a0 Atendimento individual 19z
Awdliar de Saiide Bucal 1 | Procecimentas “an
- LES
| Medico Clinica Goral ! 1 2 consulls midics 253
Médico Pediatra ) 1 20 consulta medica M3
Médico Tocoginecolugata 1 20 | Consula médica m
| Midica Psiquiatra 1 ® | comsula 3 ridica 125

1]




Frioc. Af 2005-0L239. 1364

URA DE
HPﬂ.Dn.u.n Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
ol ititn " | . Atencimenzo individual 192
r— S-EIjl:]EEliﬂl 1 1 a0 Frocedimentas T
 Audliar de Saiide Bucal 1 ' an
Farmacdution 1 : a0
Enfermeiro 2 A0
fugifente Socal 1 30
_P;Itatﬂngn 2 an
LIBS Wila Mova Gahids “Sonia Regina Campanall ™
SERVICO - LIES MISTA (Tradicional + 4 ESF) s
ECQIUIPE MININ A META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADS |
CATEGDRIA PROFISSICINAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
EF
Agente Comunitario de Sadde - ACS | 4 40 visita domiciiiar 4.800
Wiédico Generalista [ 40 Consufta mdica 1,664
Enfermelra - £5F 4 an Consulla de anfermeina g2
LES
higdice Clinioo Geral 3 20 Consulta midica ra |
Medice Tocoginecologesta 2 20 Coneliis médics S5
Medico Pediatra " 20 Cortulta médica )
Cirurgiio dentista 3 0 Atendimente indwvidual 58
Auiliar fe Sadde bucad 2 A Procedmmento Logg
| Assistente Saclal 1 0
Farmaciutics 1 an
_Enfarmuira | 3 40
LIBS VILA NI
EW-UHWA!TMMI+1EI+IIHMEHIJI
EQUIPE MENIRA META DE PRODUCAG MENSAL
JORMADY
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEAGANAL EM PROCEDIMENTD CLUFANTIDADE
HORAS
= ESF
| Agerita Comunitiia do Sadide - ACS I #0 Wislta domicliar LHN)
Midico Generalista 1 40 Consulta médica A6
Enferrrieiro — ESF 1 40 | Comsulta de enformeirs 156
Cinurgiie Dentista I 3 W Atenciimenan Indlvicuz) 152
Huixciliar de Saikde Huwcal 1 a0 Frocedimenta BX2
E ues
EirurgiSo Dentista 1 20 Atandimants Indidual En
Amﬁurdeﬁ_-ﬂg_e Bucal 1 &0 Fropedimento 335
| Médico Cliniea —= B 3 0 Consulta madica 782
| Medico Tocoginecologista ) Fis) | Cansulta médica 515 |
Meédica Peckatra ? W Congulta midica 526
Enf_lrm;qlr-}_ L] I
Enfermerra o ! an
| Farmacéutico = 1 an
| Psicalogn I 1 &

I
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Proc. n® 2015-00334. 1364

Secrstaria Municipal da Salde

Coordenadona Reglonal de Sadde Norte

Leganda:

£S5 -Estratégia Satdeda Famil
EiB~Equips da 5aice Bucal

ACE = Agarite Cormunitdrio de Sadds

085
{1} A5 MELas para visitas dos agentas comunitarios referam-2e & sermatario te visitas o revisitas,
realizedas no mes {fonte do informalio: SIAR + SLAJBRA)
Nas equipes onde rdo hawer paridade de 1 cirurgiBo-dentista 20 heras 00 horas para 1awmilier de
saddh bucal deverdo ser consderadas as metas estabelecias pars 1 cirung@o-dantista de 20 horas 0 horas sem
ALR eanfarme constante na Portarla SM5-G 1400 2016
3 s unicades contemplacas coim medicos procedentes do “Programa Mals Médice”, §a PROVAD, = de
Programies de Aesidincia Médica de S\ lerdo as metas paramedrizadss de acordo com as diretrizes
especificidade: doprograma,
NASF Modalidada 1 - UBS FLOE DE MAKY
EQUIPE MalMIpAA META DE PRODUCAD MENSAL
1 IDRNADR
CATEGDRIA PROFISSIOMAL QUANTIDADE | SEMANAL EM FROCEMMENTD OUANTIDADE
HORAS |
| Assistente Socal 1 7] |
Edimcadar Fisica 1 40 |
Fitioterapeuta 1 20
T——yT— S— 1 a0 Accmpanhaments dis atvidades da eoulpe
| Picalogo - 5 an
Nutricionists 1 o
| Terapeuts Ocupacional L 21
NASF Flor deMacc suparte 35 Equipes deESF FLOR OF MAK: APUANA: FONTALS: WILANI JDADUEA ANTONIO EIRADD
MASF Modalidade 1 - URS Vila Albarting “Dr. Osvalds Margal”
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA |
CATEGDRLA FROFESI0NMNAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDEMENTO |I'.!'|.!.ILH'I‘I[‘.LI.DE
HORAS
Asgstente Sociel 1 E
Educador Fisico 1 20
Fisioterapauta 1 0
Nulriclonista 1 m Arcempanhamento dis sividades da souipe
Pshcéiom 1 40
Terapauta Jcupacional z i
Supenisor de Eguipn 1 44

FRASF Vila Alberting: suposte s Eruipes ESF WILA LLEERTINA

NASF Modalidade 1 — UBS Vila Nova Galvio

EQLIPE miminaa META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistanty Sogial = 1 an
Educador Fisico 1 20
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Proc. n2 2015-0.13%.135-4

Apampanhamento das atdaces da ecuipe

mﬁlﬂllﬂ.ﬂ 2 s 2
' PALILO secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Fisloerapeuts 1 20

Fanaauditiogo 1 4p

ul'rutlidnrl:i:tl = -1' A

Fsi'n:'dl:gu--- 1 3

.Tﬂ'q:lﬂ'll't:l Cupacionsd 1 0

RASHlarova Gahen: suporte S5 Equipes E5F JARDIM DASPEOALS: VILA NOVAGALYADaLALZAME PALL ST,

UBS MARICUINHA SCIASCIA
UBS Tradicional
ECILHPE MiNIM & META DE PRODUCAQ MENSAL
JORKADA
CATEGORLA PROFISSI0MAL DUANTIDEDE | SERMAMAL EM PROCECIMENTO QEANTIDADE
HO®AS
Médico Cinice 3 n | Consufta médica 780
[ Médico Pediatra 1 30 | Consulta médica ES]
hadico Pequiatra E 20 Consulta médica 375
Mddico Tocoginacalogista 2 0 Consulta médica 525
Cirurgiao Dentista o f E Atendimontos mdveduals T
Ausdliar de salbde bucal 7 40 Procedimentas | 134
Erfermairn A 40
Bagtente Social i 0
Farmachutico i 40
Mitrciorista 1 a0
Psictioge 2 30 :
LiES FARGUE EDU CHAVES
L'ES Tradicional
EQUIPE MinNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORLA PROFEESHINAL CUANTIDADE | SEMANAL EM PROCETHMENTO OIUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 4 n Consulta médica 1052
[ Médicn Tocogmeccloginta — 8 0 | Consulta médica &%
_r.l_-_z_dlgnfe:hh 3 0 Consulla medics Ta5
| Médica Picuiatra ¥ -] W Consults médica ]
Cirurgifio Dentista 2 0 Atendirmentos (rdivduais 1
fusiliar da Satde Bucal 2 30 Procecimentos I 672
Enfarmaing 5 440
Assistente Sacial 1 30
Fisiolerapeuta 1 a0
Natricionista 1 a0
Paledlogn 3 an
Terspeuts Deupacional 1 0
odio ki 1 40

13



____;l:rﬁm-l.l-ﬂ Secretdna Municipal da Salude
Coordenadoria Regional de Sadde Morte
UBS DR, JOSE TOLEDO PIZA
LIBS Tradicional
FCLIPF MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORNAD
CATEGOREA PROFISSIOMAL QUANTIDADE | SERTAMAL EM PREOQCEDMMENTD QUAMTIDADE
Hﬂm — P
Wedico Clinice Geraé q k| Consulta médica 1.052
Médica Tocoginecoiogista 2 20 Consulta médica 526
| Médico Fediatra i Fli| Consulta medica 576
kédics Psigaiatra 2 20 Cionsulta médica 250
Cinerziic Dentista O e _.'.?.F%ndimznta i el 48
| Ausiliar te Saide Bucsl 3 an Arocedimentos 1630
Enfermeiro 5 40
Mssistente Social B i Mo,
Farmartuticn i1 40
FisiHerapauis 1 30
l“qmt.rﬁdlnﬂ-a ] a0
Peiedbopa 1 a0
Mustricionista o 1 ﬂ;j
Terapeuta Goupacionad 1 il
[
[ — 1 a0
Téonicn de Enformagem 1 40
UBS Jagand "Dr. Sebhastidio Gabriel Seyago de Laet™
UBS Tradicional
ECHLIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFESSIONAL QUARTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD OUAKTIDADE
HORAS
hiedico Clinica Geral 3 n Consulta médica 1315
Médico Tocoginecalogista 2 0 Consults médics i
|:l:lll"l.'|-l-.l-|-fl.ﬂ méd.&-i:am
medico Dermatologsta 1 m pacienies e hansenzse o 152
Eentatos
| Madico Padiaira 20 consulta meédica 55
| Mddico Oftalmologista 1 10 | Bonsulta medica 384
Cirurgida dentista 5 0 Atendimentons individuzis 450
| Auiliar de Seide Bucal 3 40 Fentadimantie 1650 |
Erfermeiro 4 o an
Assistente Sockal — 30
Farmaciitios 1 40
UBS HORTO FLORESTAL
UBS Tradicional
ECUIPE piNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD CUANTIDADE
m“ [ TEE S R
Medico Clirico Geral 4 0 Cormults medcs 1052
fidico Tacoginecolngita : 20 Consula midica it




FREFEITURA DE Proc. AE 2015-0.239. 1984
s.ln“lmmn Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Saude Norte
Midico Pediatra 2 20 consulta médica | 526
‘Basistente Sociad — 1 o
Enfarmeira i T
Enflermelra = 2 an
Farmacéutico 1 i
Psinglopo 1 4D
LS DR, DOMINGOS MAZZOMNETO DE CILO “VILA ALRCRA™
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
#édica Clinico Geral 3 0 | Consults madica 789 |
Méckicn Tocoginecologista 2 20 Consulta médica . 52a
Médien Pediasrs 7 mn consulta médica i 525
Enfermairn 1 a0
_Enfiei‘u:lm - ¥ A0
_.Furrnal:é;.lt.l:::__ o N i -;ﬂl_
UB5 CONIUNTO [PESF
LFES Tradicional
EQLIPE MINIMA PMETA DE PRODUCAD MENSAL
JORENADS
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS
| Midica Clinico Geral | 4 20 Cansultz médica 1052
Médico Tacogmnpcriogista. 1 13 20 Consults médica 78]
| Meédica Pediatra__ 2 20 consulta medica . 526 |
Cirugias dentista 3 20 | Atercimentos indaiduais 268
Auotiar de Saide Buscal 3 an Focad e 1008
Enfermeira =t 1 A
| Enfermeiro - 3 . &0
| Farmacéutico N I T
UBS JOSE TOLEDO PIZA
Pl — ACOMPANHANTE DE IDOS05
ECILHIPE Ml A, META DE PRODUCAD MENSAL
| JORNADA 3
CATEGORIS PROFISSONAL QUANTIDADE | SEMAMNAL EM PROCEDIMENTO GUANTIDADE
HORAS
3 Anamgan bame nto dos cacos,
Cosrdenader de Equipe ol 1] Sipervisio g Senacio
admanisirativa
Enfermeirn o1 a0 Caniuits e visita demicifiar | 120 idasas am
e Procedimentosnodamiclic | Acbmparha
Temice de Enfermagam 2] 40 sobruparviss da mesto/mis
- Enfermeirg
| Arompantiamte da Idasas 10 40 Visitas domiciliares
Mﬁdh:-ﬂ. S i m Consulta Mdica e Visita
experifngls am gzrontologia ] T |
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Proe. 0@ 20150, 335,11 36-4

Secretaria Municipal da Saide

o Coordenadoria Regional de Satde Norte
LBS WAMEERTO DuAS COSTA
PAl = PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS05
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMARNAL EM PROCEMIMENTO OLANTIDADE
HORAS Rk
| a0 Arompaihibene o cos caeas,
i it b ! ! superitsE0 & coordenacio
atminisratva
Enfermero o1 a0 | Consuita e visi domiciliar m'd‘::’m?j‘
. Procedimantas no BAR
Técnico de Enfarmagem a2 d dounicilie soh s perisio mantoyf s
) L _ﬂ_f_l‘l‘flﬂ'l‘ll:l‘ﬂ'
Apomparharte da Idasos 10 40 | wisites domiclliares
néadicn geriatra ou clirdco l:r.m | o1 20 by Coruitn Midics & Visit
experigncla pm gerontologia | dorvic

Qbs,:

{1); D servigos PAI sarfio acompaniacos pela Area Tecnica de Sadde da Fessoa Idosa/SHG erespectivas Interlocuples regonais.
(2} & CONTRATADA deve prever recursos pars locomocio da equipe & participantes do programa.

EMIAD - sediada na UBS JOSE TOLEDD PITA

EQLAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMAD
CATEGORIA PROFESIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
_+_:r_|1_em1naim i 'l______ &l
D e B Pracientie atiae f am o
Médica Clinico ? 0 atendimentc
| Aasisterite Sodal 1 30
Ticrico S Enfenmagem | A 30
EMAD - sediada no PS5 Sankana
ECILIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MINSAL
JORMNADE
CATEGORLA PROFISSI0MAL CQUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO GUANTIDADE
HORAS
[ Erferneiro 1 42
Médico Clinkca 1 20 Pacientes ativas | am
 Arbabrorie Bkl 1 30 atendimento &0
Téerios de Enfermagem 4 an |
EMAP - sediada na URS DR JOSE TOLEDOD PIA
ECLIPE MMM A WETA DE PRODUCAD MENSAL
JORMEDE
CATEGORIA PROFISSICNAL CUANTIDADE | SERAAMAL ERY PROCEDIMENTO CUANTIDADE
HORAS
Fisinterageuta i Eag Pinchesites athves. /e
Hutricionista i 40 AT L4
Terapeuls Jeupacional 1 20 |
Fanoaudidlogo 1 40 |
L&

¢



Secretdria Municipal da Satide
Coordenadoria Regional de Salde Nore

Prac. ot 2005-0.239, 1 36-4

[1} Cadagguips da EMAD deve corfar com 3 velcuks para loromogdo das equipes para o atendiments

domicar.

(4] As despesas com o fornedmento de dieta enteral, bem coma locagBo da squipsmentos & mobilidtias
para 3 manuten{3o do pacienta no domiclio, coma: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras d=
rodagasticprevistaancorramento desteContrato para execucaodadrganitacio Socal
{3 As athidadas da equipe de EMAP dovoro ser registradas e sia produtividade serd aralizada pets Area
Teonicaca kaelhar e Casa e respectivasinteriocugBes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

B
P5RA LAURD RIBAS BRAGA —
SANTAMNA
ESpeshecd ks Equipe Minima Dlaria
3 medicas - 12k divme de segunda a sexta
Clinica Médica 4 medicod — 120 deurna de sibado e daminga
3 médices - 12h pofurno de segunda 3 domings

2médicos - dharista diumo, 30 |horizontal)

1 midica - 12 h diurne de segunda a dominge

Cirungis Coral 1 miédica - 12 h noturno de segunda a dominge
2 médicos 12 h dhurn de sagunda a demingo
Sl 2 medices 12 h noturmo de segunda a damings
A S L médico - 12 h diumo de segunda a domings
Grtopudia 1 rédicn - 12 h noturna de segunda a domings
o 1 clrunglie dentista 12h diures de sagunda a domings
il 1 cirurgido dentista 12 noturo de segunda 3 domings
LPA JACANE
Especialidode Médica Equipe Minima Diaria
3 mesdices - 120 diurno de segunda & dormingo
{(lnica Médica 4 médicos - 13 noturng de segunda a domingo
2 midicos - dRanista 20h
Cirurgia Geral 1 medica - 12 h diumo de segunda a domingo
1 médics - 12 h noturna o sepinica 3 dominga
Pediatria 3 médicos 12 b divmo de segunda o domingo
¥ mddicos 12 h noturne de segunda a dominge
b —— ... 1 midico = diarista 20k =
Ortegedia I risdice - 12 b diumo de segurda & domingo
il — L medico - 12 hnoturme de segunda a domingo ]
Psiquiatria 1 medico - 13 b diwno de segurda a domingn
' = L medico - 12 hnoturna de segunda a2 domingo
Odentologia 1 cirurgifio dentista 12k diurng de segunda a domingo
i 1 cirurgido dentista 12h noturno de segunda dominga
m 5

(3): 08 servigos de radivlogia deverio estar disaanivels g atuantes no harario de funcionamenta da unidacs,
devendo 8 CONTRATADA ditpor de rosporsbvel tAomico nos casas em que ri) howser ease profissonad da SS. O
exames lboratoriais serdo processados por senios prdprios ou contratados pela ShAS sugumdo protocoles
extabeleckdos pelsAreadeAcsistncia Labormtor sl ge SHAS,

[Z]= Por ser servigo para stendimento exclusivo de dermanda ndo agendads, ista & Procuny esponkinea, 3 produSo
asslstencial do Prantn Secorro jconsultas & procedimentos) mensal niio constitul uema mets, mas serd obgeto do
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FEITURA DE
;fomn

Proc. nf 2015-0.238.136-4

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Norfe

mpnlioraments & svalkacss frimestral para adequagda do dimersicnamento de pescoal die acorda com a

preducio zpresenfadaedeve serutiizada comoredar fncia no plensjamenta,

(3} 5028 — 34 horas, UPA—24 hevss e 250 devern contar com senvico de transporte {ambul dncia adequadas) para

rermofEs de caisos de urgéncia.

TE AMBULATORIAL ESPEC] REDES TEMATICAS
LIRS - SANTANA SIACANA
EQUIPE MIBMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORNADA
CATEGORLA FROFISSIDNAL CFUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
Hssistente Social 1 an Comsulta assistente soclal 1a4
Enfermainn o 2 30 Consults de enfarmeirs ET
Fsloterapeuts ) a0 Comsubts de fisoterapeuta 104
Fansaudidlogn 1 a0 Cansulta de fonoaudidlogn 108
Médica Gerlatra - - & | Consula médics 184
[ Murionista 1 40 Consulta de nutricio 108
Psictiogo 2 4D Consulta de psicologo i [ 3
Terapeuta Oeupacional 2 30 Consulta 104
CAPS ADULTD 11 MANDACUI
EQUIPE MINEWA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFSSONAL OUANTIADRE | SEMANAEL EM PROCEDEENTO QUANTIDADE
HORAS
Maédico peiquiatra ] 20 =i
Enfarmairo {diurno} N -
L - 1 &0
Frifermeire {nofuma) 3 36
Asmstonts Sodal F 30
Peichiige i : Minimo de 300 pacientes com
Torapests Coupasionsl : = tadastro ativo,/més
| Wutrickarista 1 Eil
Fdducadar Fisico 1 a0
Farmacéutica = 1 a0
Oficineira 1 10
FUnGoRsmento de Segunda & Domngo - 28 horas
CAPS INFANTIL lIF SANTANA*
ECHHPE MM ImA META DE PRODUCAD MENSAL
JORKADA
CATEGORIA PROFISSIGNAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIBMENTD QUANTIDADE
HORAS
Ao Pslouiatra il n
MG D X = Minimode 240 pacientescom
Enfermeirg [diurma) A s cad
1 o astro ativo/més
| Enfermeira ["':MEEJ._ 4 T

I8




PREFEITURA DE Proc. n® 3035-0.239.136-9
!M”mll.ﬂ Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
_Agenta _Fgepiut_urrde Danocs i a0
Assistante Social 3 a0
_ i ap
f_’_’ﬂ”“ 1 IE
Terapeula Doupadansl 3 30
Foncautidlogn . iE
i &
Educadar Fisico 4 L.
: 1 18
Farmackutico 1 40
Bstrciomd sta 1 a0
Cificingirg 2 .
1 10
Funcignamanta de Segunda a Domingo - 24 horas by
CAFS A0 11 SANTAMNA =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADR
CATEGORIA PROFISSOMAL OQUANTIDADE | SEMANAL EM FROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
| Médico Puiquistra s 3 0
Kédice Clinicn 1 n
Enfermeirs {Dairms) 3 -
4 36
Enfermeire |Noturno ) q e
hzsistente Social 3 30 - )
Pekcdiog 2 — = Minimao de 300 paclentescom
Tarapevta DeLpaciond = 2 cadastro ativo, més
'E‘j;n'i:éu:jm o 1 Tw
Mutricionlsta 1 20
Edisgador Fisico 1 40
ARente redlibor di danas 5 £y
Oificinieirn 3 A0

Funcionamento de S2gunds a Dominga = 24 horas

CAPS ADULTO 1} DR LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS JAGANA / TREMEMBE]

EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA FROFISSI0ONAL QUANTIDADE (SEMANAL EM| PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. M HORAS

Médico Psiuistrs ES 20
| Enfesmaire i 40

Asaistente Sogial ; o Minimo de 220 pacientescom
ol ; o cadastro ativo / més

Terapauta Oeupacional 1 an

Educador Fisioo 1 a0

Farmacutice i Al |

Oficingira 1 40

Hardnia da fundoraments de scgunda a sexta feirs das 7-00 &5 19:00 horas
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SAD PAULD Secretaria Municipal da Satde
Coordenadaria Regional de Saldde Norte

Q8. | B] A5 atiidades procedimentos dos profissionats que atuam no CAPS deverdoser registrados nos Sistemas de
infarmanies do SUS & serlo objeta de stomparhaments & avallagio de produtividads da equipe a wtilizacso do
servico por parte da firen Técnica deSalids Mertal & respectivas interiotugdies regionss.

UMIDADE DE ACOLMIMENTO thpa | - SANTAMA,

Capacidade
LeCAL Pl ACDMPANHAMENTD MENSAL

Taxn do acupagio de laftes de BSH a 1004,

”"d“;;“t_’a‘:ﬂ“;;“‘"” 5,;]:"“ ' 10 |eitos Total de acalhidos dia no periode/Total de leitos
; e dia do parindo®

UNIDADE DE ACOLHIMENTO tipo Il - SANTANA

Capacidade
PANHAMENTO MENSAL
LOCAL akani ACOM O MENSA
p - Tawa de opupagsn de leizos de B5% 3 100%,
"'""’:fi': :’;“':“:";“.::“;:ﬂ"“ : 10 Ieitos Total e acalhidas dia no periodoyTatal de leitos
' dia do perfoda”

Obs.- As prssoas assistidas nas Unddades de Acolhimento s30 acompanhadas nos CAPS ALCOOL/CROGAS 1| SANTANA

Servigo Residencial Terapdutico MANDAGUI | — MASCULING (Tipo 1)

LOCAL Capacidade Peasaas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Eardpa RiidEncia Tersphutios —Mandaqui Porcentagen demarnadores emnelagio dtapacidace
Fiu Indclo Marnenana, 106 (M PESS0AS de B55%a 1005 dacapacidade. [{ Total demaradoresnn
periode / &1*100]

Servign Residencial Teraputico MANDAGLU 1| = FEEMINING [Tipo 1}

LOEAL Capacidade Pessos ACOMPANHAMENTO MENSAL
Servic okl ncla TerapAutico Sdandagqui Porcentagem de morsdores amrelagio dcapaodade,
Fua Augusto Kindermans, 112 0 PESSOAS ce Eikalladacapacdade. (Totaldemoradoresno
| peninda |/ B1* 100§
Servico Residencial Teraputics MANDADLE I (Tipa 0]
Lol Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Senvipo Residirc Terapdimion = Mapdaou Percantagem demoradoresemrafacicdcapacidacs
fua Antonio Lowengo, 115 IO PESLOAE de B3Ra 10l dacapacidade {[Totaldemomadares no
periodo £ 100100}




PREFEITURA DE Proc. n? 2015-0.3395 130-4
SAD | PAULD Sacrataria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

! Servigo Residencial TerapButico JACANA | (Tipo i}
LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTD MENSAL
Lo Resibnsin Terspbulicg — lacard Parcentagem de moradores em relagia a
10 PESSCIAS capacidade, de B5% a 1000 da capacidade. {[Total
Fua dos Martires Arménis, 1102 de moradores no perisdo / 10} *100)
Servigo Residencial Terapduthon MANDADLY IV (Tipo £
LOCAL Capacidade Possoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
; T i, 3 " Porcentagem de moradenes em relagdo &
G H;ﬁrﬁu'lmui DT,:' "'*_""THL"”"'“"' 10} PESSOAS capacidade, de B5% a 100% da capacidade.
A, {Tatal de moradores ne perioda  10] *100}
CER Il TWCURUVI - com Mutirdo e Hidroterapia
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
EM HORAS
hWadico Drigpedisia 2 20
dédico MaurMogista 2 20
Fonoawdidlogs 4 40
Fisicterapeuta L1} 0
Fisateragiéuta Aouificn £l =] 150 Casas Novos Mils
490 Paclentes ern terapia’més
Terapauta Ocupackonal 4 XD
Peicdlogo i iy
Assxtente Social 1 30
Erdermaesing 2 30
NIR JACANA — sediado na UBS lacand
EQUIFE BININA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADA
CATEGOR| A PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIENTO QUANTIDADE
b HORAS
ME'H:-.‘I- I'Gel.rl':c:_{ugi.'l-t:l 1 0 Cormsuita médica 130
Medico Ortopedata _ 1 0 Comsultamédica | 120
Supervisor de Equipe 1 a0 o E—
Fisgiaterapeuta g T 0
II F'Slﬂif_ﬂutn o
| Terapeuta Ocupacional T ) Cased Navos / més 110
Fonoaidictoga - 1 &0
Fonoaudidioga T 1 P
Erfermairg : 1 | il




FREFEITURA DE Proc. ff 2015-0.298, 1364
PAULD Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
] APD TUCURLV
ECILIEPE MINIME META DE PRODUCAD MNENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL OUANTIDADE | SERAMAL ERA PROCEDIMENTD QUANTIDADE
: HORAS
Acompanhante da Pessoa com & a0
| deficiéncia
Enfermaira 1 40 P
F T 0
Fonaaudiclogs 1 40 BEomEA R 0
| Polctlago ! ] -
Tarapauts D:upqﬁﬂl 1 an
APD IACAMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORWADA
CATEGOREA PROFISSICoAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CLANTIDADE
L HORAS
Arampanfhante dz Pessoa com B &0
| deficlincis
Enfermeiro 1 40 Paci
Fonogaudilogn 1 E1i] SRR 0
et ! T acerspintpmento
t Terapeuts Ocupacienal i an

Obs.: (1) A equipa de APD respanden teonicaments 3 progeasagio do iR tagand,
[Z} A CONTRATADW deve prever recursos  para locomocio da cquipe @ de pedsoss com deficéncia e

ammpanhamesnte.
COMSULTORMO MA RUA - Sediado na UBS Cdu Chaves
ECHUIPE MMM A META DE PRODUCRD MENSAL
JORNADG
CATEGDRMW PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMAMNALEM FROCECIMENTO GLUANTIDADE
HORAS

Agente Comunitirio de Satde 3 an

_.E.Eme Cacial F 46

Aziztanta Social 1 I

[ukilar Taenico Administratio | & | 40| Pacentes com cadstic v |0 TIMO 250/
Enfermicirg 2 2 i
Miackoo Goneralists 1 a0

Témice I:IE.El:'_.rI'fE'lﬁgu';i“ | 1 a0
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Secretaria Municipal da Sadde

Froc. nf 30150, 2459 104-4

Coordenadoria Regional de Saude Norle

PLAND DRCAMENTARID DE CLISTEID PARA PERIOGO DE 3 MESES

UNIDADE:

TODAS AS UNIDADES

SERVICO:

TODOE Q5 SERVICOS

DESCRICAD OUTUBRD NOVEMBRO BDEZEMEBRG  PERIOODO (RS}
01. Pessoal ¢ Reflexo 16.717.340,65 | 16.717.840,65 | 16.717.840,565 | 50,153.521,55
01,01 Aemuneracdo de Pazcoal 12.150.465,67 | 12.150.465,67 | 12.150.465,67 | 36.451.397 01
(01.02 - Beneficios : !_.559.3'13.64 1685313 64| 168931364 S.EE?.W“:
01,03 - Encargos & Contribuiches 2.396.613,12 1.396.615,12 2.396513,12| 7.189.839.36 |
OF.04 - Dutras Despesas de Pessoal ag144822| 48T 448 27 A81 448,27 | LA44, 344 65 |
02. Materlais de Cansumo 265.159,63 252.555,63 252.555,63 770,778,839
02.01- Materfaiﬂdcntc‘ilfru:im £.000,00 4.000,00 0 A.000,00 12.000,00 |
| 0202- t':hu-s Medicinzis B4.000,00 E4.000,00 6400000 1592.000,00
| EI].EI!- I:Il'!nﬂs a Proteses - ) - -
02.04 - Suprimento de Informatica 33.435,00 21.175,00 21.175,00 75.845,00
02.05 - Material da E Esn:ﬂ‘tﬁr'in . 83.978,58 83.593.58 B3.698.54 151.375,74
02.06 - Combustiveis I 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.07 - Materizl de Umpeze 9.950,00 9.950,00 5.950,00 Fo.850,00
02.08 - Uniformes & Rouparia
Haspitalara £P| 17 E.E_E,Eﬂ 17.185,00 17.185,00 51.555,00
DI.DE_-_.E.lImI:I‘II.‘i:iDﬁ 35.051.@5_ 35.051,05 3-5 051,05 105. JE!,.E
02.10 - Chaspesas de Transparie 2,600,000 S.600,00 B‘EP_L'_I_EI-I:I 28, 200,00 |
012,89 - Curtros Materiais de Consumo 7.500,00 7.500,00 7.500,00 22,500,00 |
03. Material de Consumio Assestencial AR0.000,00 480, 000,00 48000000 | L440,000,00
03.01-D
s ST BB AR G 28000000  280.000,00| 280.000,00|  540.000,00
03.02- Produtes Medicos o = :
Enfermagem Diversos Z00.000,00 20000000 200,000,060 BO0.000,00
04, Servicos Torcelrizados 4,143 433 37 4,145.43337 | 4,144.433,37 | 12.433.300,11
| 04.01- Assessoria Contabil 34,850,00 3085000 34.850,00]  104.550,00
04,02 - Assessoria @ Consultoria 18401733 | 184017.33| 18401733 55205189
04.03- Sendgos, Programase | . - 1T - 1 =
Aglicatives de Informética _341-502.!16_ 341.502,06 24L50206| 102450618
04.04 -Vigllancia / Portaria [ Seguranga | 56347662 | 56347662 56347662 1.680.429.86
04.05 - Limpaza Predial / lardinagem 734.264,91 TH.264,91 Faaxpa.91 | 220279473
| 04.06 - Lavanderia 53.700,00 5370000 5370000  161.100,00
04.07 - SND 128613,79 128613,79| 128613,79| 38584137
mus - Sarvigos de Remogdo 349 295,90 349.195.50 349.295,00 |  1.047.887, o
0405 - S-E:'ulln;ﬂ-i da Transporte | 21.588,37 Z1.588,37 215848 37 54 ?55411
| 04.10- Servigos Grificos _ 26 056,00 26.05600|  26.05600]  78.168,00)
| . I:H.Il Despesas de Senvigos de 245, ]EH;HII 245,290,000 24529008 | TI5.870,00 |
23

Fe



TOTAL TODAS A5 UNIDADES - TODDE

CERVICOIS

F1.607.433 65

24

£ 1.5, 533,685

EFEITURA DE Proc. nk 30150355 196-4
,..W Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Satde Norte
Banefickos para fH
m_u: Eu:lu_:a;;_i_n c_nnn‘nuad:l ID_.I:IDI_Ji-'rl 10001 1000041 30.001,23 !
04,13 - Servigas Assistenciais Médicos 7.250,00 7.250,00 7.2%0,00 21.750,00
4,14 - Servicos de Dutrps Profissionals = I
daSaidedn 256.880,00 256.E80,00 256.880,00 mm,ml
04.15 - Manutengn Predial e !
Adequagdes Iuian Temon TR T
04,16 - Manutencdo de Equipamentos Eﬂ.?l._El.,EIE 30.713,96 B} 715,96 3#1.155,“ 'r-
04.17 - Manutengio de Equipamantas
Aeshotenciais - 104,551,859 104951 89 104,951 85 314.855,67 |
(4,16 - Locac#o de Equisamentos
Médicos 41 51421,3_? -_1_1:510..31" 41,510,857 IM.SSI.Ei
0,18 - Ln:a;in.EEimﬂwiﬁ 145 860,48 149 880 48 149,860 48 MS_E_I,H
04.20 - Locacho de Equipamentos :
Adminlstratives 33148213 331.4452,13 331.492.13 mﬂ'ﬁj!_il_
04.21 - Locagio de Equipamantos 105,171 84 105.121 84 105.121,84 315,365 53
| Weiculos i
| D4z daua 115.92500| 11582500 115,925, 00 4777500
04.23 - Enerigia 76.050,00 76.050,00|  76.050,00|  228.150,00
e 0,24 - Talgfonia 34,180,318 34,280,380 34,280,349 10224114
04,25 - Gis L.000,00 5.:.'!,'!?-:09 5, 000,00 15.000,00
(4,26 - Outras Despesas 7.433,09 7.433,09 7.433,09 22.299,27

64.797.100,95



EBE’I-‘I’UM E
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Secretaria Municipal da Salide
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Proc. n® 202540, 135.136-9

CROMOGRANEA DE DESEMBOLSO MENSAL FOR UNIDADE /SERWI o

UNIDADES-SERVICO OUTUBRO  MOVEMERO  DEZEMBRD  PERIODO (RS)
ANA JARDIM JOANATR Etﬂ_lmrlﬂ S10.170,10 GI0.170,40 1.330.510 30 :I
AMA LAUTANE PALILISTA 600248, 16 E{FDHE,-EE- Eﬂ;:l.EhtBjE LED2 845,08 i
AMA WAMBEKTO DIAS DA COSTA 6025990,10  G02590,10|  G02.990,10|  1.B0BS70,30
APDF AACANA - B3.758,95 8375895 33.?55,_95 nu:rﬁ,a_s
APD/ TUCURUVI 34,208,35 8420895| 8420835 252.616,85
CAPS AD_III-SAHTAHA -51?.429.?1 516.869,71 516.EE89, 71 1.551.1648,1%
E"‘éﬂﬁ% Jimﬂ;ﬂﬁﬁm ITEOT| TG 27720807 832.184,21
CAPS ADULTS (il MANDAGUE | 43506014 434.570,14 | 434,520,149 1.304.120,42
 CAPS INFANTIL 1 SANTANA - 505.040,59 S0s48053|  50549050| 151700177
CER 1 TUCURUW aims72|  amees72|  3iiees7 535,557,16
_Eﬁ - EQUIPE CONSULTORIO MA RUA Eﬂ.ﬂﬂ.ﬂ-‘: 58.588.81 48,988,581 ] 196.966,43 :
|EMAD/ SANTANA | essosr| 76.590,87 T g
| EMADE LBS Bk JMISE TOLEDC PIZA 10159297 10159297  100.582,87 304.778,31
EM L DR MO 1O EIG PR, 32258412 3225042 3228042 96.778,26.
oty JOTIMDEMND  sa75LE7 54.751,57 54.751,57 164.254,71
NASFS UBS VILA ALBERTINA e s sossga| T
NASF/ UBS VILA NOVA GALVAD 39.660,14 T 1966038 148.98042
_EM i Jm . 131.69373 131,133,773 131,133, 73 ~393.941,14
st 10126058|  ou2eass|  10126458|  a0a7mam
S VRS MAREATY DU 0, O0STA 10194256| 10194258 10194258 305.827.74
PS MUNICIPAL SANTANA - LAURD RIBAS ' !
BRAGA | 317526558  3175.26555| 317526555 952579665
i Mﬁﬂl g A 121,928,165 12192816|  12192816) 36578448
P MAsNG 86.030,74 86.030,74 86.030,74 258.052,22
) M’mw it 74,716,583 74.716,83 | 74.716,83 274,150, 49
TN Ih-TEol 10964233 10964233 10964233 32392699 |
[T ARKIACGH V- TIR) |; 131.903,30 121903,30| 13180330 385.709,90 |

A



ﬁ Proc. m? Hi15-0.738.136-4
Secretaria Municipal da Sadde
EFEITURA DE A = .
z.l:l PALILO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Lo
- I I
briechouliteut it _ Besso3s|  seasods|  gaasads| 26537814
uaA 5"*‘1“?- i - MASCULING E0.510,51 £9.510,51 | 89.510,61 268.531,83
| uss M |
[N e 184097,40| 18443740 13443740 553.872,20
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA 41613674 41557674 415.576,74 1.247.290.22
L O JOSERE TOKELO PRA 526.143,78| 53553378 535 583, 78 1.607.311,34
LIES HO A
[ RO, 17339079 17283079  172.83079 519.052,37
| UBS JACANA ~ DR. SERASTIAQ GABRIEL
SAYAGO DE LAET 527.360,25 526.800,25 | 526.800,25 1.580.960,75
LER 1A APOANA 326872,85| " 32631288 326.312,86 579,458, 58
LES JARD
bk 0372647| 39316647  39316647| 118005941
UBS M F Al
| SRR FLOG 6 S 36268032  3e212032| 321032  vosseioss
LUBS JARDIN FOMNTALIS
! 620.139,04 689.570,04 |  689.579,04| 206920712
LIBS JARDIN JDAMAR l
456.199,10(  455.639,10 455.639,10 1.367.477,30 |
UBS JOVA RURAL
= 735.434,58|  TIAEASE| 73487458] 0 220518374
UBS LALUZANE PALILISTA
211.594,13 211.584,13| 21259413 634.782,39
UBS PARGUE EDU CHAVES x
ks : 44397122  M43411,37| 34341022 1.330.703,66 |
UBS VILA ALBERTINA - DR OSVALDO J
MARCAL R 780.569,19 780.009,19 760.005,19 2.340.587,57 |
UBS VILA AURORA .
i 184,396, 76 180436576 184.436,76 553 670,28
UBS VILA NIVI
. 55k - 20155083 | 20127983 29127083 £74.119,49
UB5 VILA NOVA GALVAQD - SONIA REGINA "
CAMPANELLI §49.113,90 648.553,90|  648.553,90 194627170
UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA
s A064S020|  407920,20|  ao7s2020| 122432060
UNIDADE ADMINISTRATIVA
? 870.084,98 870.084,58 |  870.08498| 261025454
LIPa JACANMA
s 302435386  3924.353.86| 3.92435386|  11773.06158
LRSI SANTANA / JAGANA .
L 18099502  18099502|  130.995,03 542.965,06

FLFTAL

21.594. 833 &5

B4, 797, 100,95




Secretdna Municipal da Sadde

Prog, pf 201500239, 156-4

?ﬂw Coordenadoria Regional de Salde Norte
- de Trabalho da Contr contendo Dimensionamento de Recursos

Humanos

r unid

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE SANTANA/TUCURUVI/IACANA/TREMEMBE

ANA JARDIM JOAMAR = AMA 1ZHORAS
I.A EMISTEMTE
RGA HORAR MECESSARI

CATEGORIA B feomre of i x

PROEISSIOMNALICARGO SERMANAL COMPLETO o, AUTARGUICE CONTRATAR
Assistente Administrativo 36 1] G
Assistente Administrativo A0 k. i 1
Assistente Sooial 30 ] i
Auddliar de Farmidcia 38 4 i a
Auxifiar Operaciongd A 1 1
Enfermelro - diurma 12 %36 5 i
Enferrmeireg A 1 a 1
Méddico Clenicn - diurns 12 14 a 18
fadico Pediatra - diurna 12 12 1] 12
Geranke de Unidade a0 i i
Téenico de Enfermagem - diurno 17 % 36 12 12

AL LAUTAME PALILISTA = AMA 1ZHORAS
EXISTENTE

PROFISSIOMALCARGD SEMANAL 0, AUTAROUICO | CONTRATAR
Bedigtente Administrative 5 [ i &
Assistente Administrativo A0 1 o 1
hesistente Social 30 1 ( 1
buxilar de Farmacia 185 4 o 4
Suxiliar de Farmacia A0 1 o 1
Auxilar Qperacianal A0 1 0 1
Enfermpirg - Siurne 12 x3& 1 1] 4
Enfermeirn 40 1 0 1
Farmaceurtico 40 1 [h] 1
hledico Clinico - diurno 1z 1E b} 148
Medico Pediatra - diurng 12 12 i} 12
Gerente de Unidade a0 1 0 1
Téenica de Enfermagem - diurng 12x 36 12 (1] 1z




ﬁ Proc, n? 2015-0.739.136-4
Secretaria Municipal da Saude

Wnﬂﬁ Coordenadorna Regional de Sadde Norte

3ALIOE

ARMA WAMBERTC DIAS COSTA = AMA 12ZHORAS
EXISTENTE
CARGA HORARIAS,  NECESSARIO/ ESTATUTARIC,
CATEGORLA JORNADA COMPLETD | puimiciPALIZAD A
PROFISSIONAL/CARGO EERMAMNAL &, AUTARGUICO | CONTRATAR
Eﬁinmte Adminkstrativa 1] & ] [
hssistente Adminstrative a0 1 o i
Assistente Social 30 1 1] 1
Auxiliar de Farmdcia 36 4 ] 1
Auxiliar de Farrmdcia a0 1 a 1
Auiliar Dperacional 40 1 0 E
Enfermeatro - dlurmo 12 %36 Rl 1] i
Enfarrmainrg 40 1 0 1
Farrmaciutico &0 L 0 1
Wedico Clinlce - diunno 12 18 Q 18
hedico #ea;;;*a - dllurma ik 12 Q 1z
Gerente de Unidade 40 1 4] 1
Técnics dis Enfermagem - diurna 12% 36 12 4} iz
CAPS ADULTO || DR. LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS (JACANA / TREMEMBE)
RAIEA}I EXESTENTE
CARGA HO NECESSARIDS | esyaTUTARID,
CATEGORIA FORNADA COMPLETD | maumiciPALIZAD A
PROFISSIONALSCARGO SEMANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Azsizlente Administrativo an 5 0 5
Assisterite Social 30 2 0 i
Auxlllar de Farmdcia 40 2 Q 2
Auliar de Enfermagem 1] 1 1 (1]
Educador Fisico &0 1 )] 1
Enfarmairo 40 3 0 3
Farmnacbutico 40 b 1 1]
Mikdico Psiguiatra i k] 0 3
Cficingiza a0 1 0 1
Psichlogo 40 2 1] 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 40 & a ]
Terapeuta Deupacional 30 3 0 3




E Proc. nf 30150, 239,135-4
Secratéria Municipal da Salde

SAD PAULD Coordenadoria Regional de Saude Norte
sadice
CAPS ADUILTO HI MANDAGILI
CARGA HORARIAS|  NECESSARIO/ aﬁﬂiﬁm

CATEGORIA JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZAD A

PROFISSIONALCARGO SEMANAL 0, AUTARGLICG | CONTRATAR
Assistente Administrative 40 7 0 T
Assistente Social 30 2 i 2
Atendente de Erfermagem 40 1 1 1]
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmidcia A0 2 1] 2
Auxiliar Operacional 40 gy I 0 1
Educadar Fisicor 40 i ] 1
Enfermeirn 40 1 o 1
Enfermairn - divrng 12 %38 ] L] 5
Enfermeiro - noturne 12 x 36 3 0 3
Farmaciutico 4 1 a 1
hedico Psiquiatra 20 3 [ 3
Kutricionista 20 [#] 1
DOficingiro 4 1 1] 1
Psicoiogo E ) 2 1] 2
Paicddagn A0 1 a 2
Gerénte de Unidade Ak 1 1] 1
Téenico de Enfermagem - diurno 17 x 38 B 0 3]
Téonico de Enfarmagem - noturmo 12 x 36 7 i T
Terapauta Deupacional 30 2 0 i

CAFS INFANTIL I SANTANA
CARGA HORARIAS|  NECESSARIDS Eﬁmfﬂ

CATEGORIA JORNADA COMPLETD | o o IPALIZAD A

PROFISSIONALCARGD SEMANAL 0, AUTARGUICH | CONTRATAR
Agenbe Redutor de Danos a0 1 1] 1
Assistente Administrativo 6 0 b
Assistente Social i 3 1] |
Auxiliar de EnrerrEE_Em 30 F. 2 1
Ausiliar de Farmaicla A0 2 i 2
Auiliar Dpeeracional A 1 1] 1
Educador Fisios 35 1 0 1
Educador Figica 40 1 1] 1




ﬁ Pros, i 2005-0.239,.136-4
Secretaria Municipal da Sadde

i Coordenadoria Regional de Salde Norte
[l
Enfermeiro 40 1 o 1
Enfermairo - divrma 12 %36 4 g 4
Enfermeirp - notums 12x 36 4 1] il
Farmaceutic a0 1 Q 1
Fenoaudialoge an 1 0 1
Foroaudidlogo A 1 1] 1
Meédico Psiquiatra 20 4 o s
hiédico Pediatra i2 1 i} 1
Nutricionista 20 1 Q 1
i e 20 1 ] 1
Oficineing 40 o E 0 1
Puicdloga el 1 a 1
Pelcdlogo 40 1 0 4
Gerente de Unidade a0 1 o 1
Técnico de Enfermagem - diume 12 x 36 7 o 7
Tecnico de Enfermagem - noturne 12 x 36 7 1] 7
Terapeusta Qcupacional 30 2 c 3
CAPS AD I SANTANA
CARGA HORARIAS  NECESSARIOY Eﬁ‘rﬁm&
CATEGORLA JORMADA COMPLETO MUNICIPALIZAD A
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL 0, AUTAROUICO CONTRATAR

Ascictente Administrativo 40 7 o T
Agilstents Social 20 a 0 ]
Auiliar de Farmbcia &0 2 0 L
Auxiliar Operacianal &0 1 0 1
| Agente Redutor da Danos 30 5 ] 5
Educadar Fisico an 1 0 1
Enfermetro 40 1 n 1
Enfermeiro - diurmos 12 % 36 4 o 4
Enfermeiin - Raturm 12 %36 1 i L]
FarmacEutico 40 1 ] 1
Madico Psigulatra an e 0 3
Médico Clinico an 1 0 1
Mutricionista 20 1 [ 1
ficineiro A 2 g i
Psicslogo 40 3 g 3
Gerente de Unidada Al 1 1] i




Secretaria Municipal da Sadde

Fro<. n® 10150239, 136-3

SAD PALRLO Coordenadoria Regional de Saude Norta
MADE
lecnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 7] 0 B
Tacrich de Enfermagem - noburnio 12 %36 7 0 7
Terapauta Ocupacional 20 2 (] 2
SRT MANDACLH | — MASCULING [CAPS ADULTO MANDACUI)
AJI EXISTENTE
CARGA HORARI NECESSARIY/ | psTATUTARIG,
CATEGORLA JORMADA, COMPLETO MALUMECIPALIZAD A
PROFISSIOMALSCARGLY SEMANAL 0, AUTAROQUICO | CONTRATAR
Acompanhante Comunitdrio - divrno 34 4 o 4
Acompanhante Comunitario - a6 q 0 4
ngtwrmo
| Enfermeiro {Apoia] 40 1 ] 1
Gerente de Regidéncia Terapautica ] 1 1
Tdenbeo de Enfermagemm | 40 1 1
SRT MANDAGUI N = FEMINING {CAPS ADULTO MANDACLUI)
EXISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIO/ ESTATUTARIO
CATEGORIA IORNADA COMPLETO | o oonimeaiizan A
PROFISSIONAL/CARGD SERMANAL 0, AUTARGQUICD | CONTRATAR
* e
Acomaanhante Camunitinio - diurno 36 L 1] 4
Acompanhante Comunitirio - i | 0 4
soturng
Gerente de Residéncia Terapéutica A0 1 a 1
Técnico de Enfermagam 40 1 (1] 1
SRT MANDACGU! It (TIPO ) (CAPS ADULTO MANDAGLI)
EXISTE
CARGA HORARIAS| NECESSARID/ mhm:::u
CATEGORIA JORNADA, COMPLETO. | o PALZAD A
FROFSSIOMAL/CARGD SEMAMNAL 0, AUTARQUICO CONTRATAR
Acompanhante Camunitiris - divme 36 5 0 5
Acompanhante Comunitaris - 6 5 o §
festurmo
Gerente de Resdéncia Terapdutica an 1 o 1
Téenico de Enfermagem Diurng £l 4 1] L]
SET JACANA | {TIPO 1) (CAPS ADULTO Il LEONIDIO - JACANA)
= EXISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIO) ESTATUTARID,
CATEGORIA JORMADA COMPLETD | pumiciPALIZAD A
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Acompanhante Comunitario - diumo 36 5 0 5




Secretaria Municipal da Saude

Proc. n® P0L5-0.E55.156-4

AT BB Coordenadoria Regional de Satdde Norte
saloE
Acompanhante Comunitario - 36 5 0 &
ADIUFAD
Gerente de Residénda Terapéutica 40 1 |
Teonico de Enfermagem Diurng 36 3 E
Téenico de Enfermagem Noturno el 3 3
SRT MANDACILI IV [TIPO ) (CAPS ADULTD MANDAGLN]
EXISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIO/ | esTATUTARIO,
CATEGCHTIN JORMADA COMPLETO MUNICIPALIZAD A
FROFISSIONALICARGO SEMANAL 0, AUTAROQUICO | CONTRATAR
dcompanhante Comunitdrio - diurmo EL 5 (n} 5
acompanhante Comunitario - 36 [ 5
rAcdrrng
E nferimein an 1 1] 1
Gerente de Reshddncia Terapdutica 40 1 Q 1
Férnico de Enfarmageam Dlurno i 3 i L]
Téenico de Enlermagem Noterno 36 3 1 3 i
LAA SANTANA | [CAFS AD I SANTANA)
CARGA HORARIAS| MECESSARIO/ ESETAL“WT!Emﬂ
CATEGORIA JORNADA COMPLETO Mmmpm A
PROFISSIONAL/CARGD SERAMNAL 0, AUTARGUICO CONTRATAR
Acompanhanta Redutor da Danos ¥
Cuidador - diurno 36 5 o 5
Acompanhante Redutor da Danos /
Culdador - notusno 36 3 o 3
Peacdlagn 40 1 1
Coordenador de Eguipe A0l 1 1] i
LIAA SANTANA I [CAPS AD NI SANTARA) - MASCLILIND
EKISTENTE
CARGA HORARIAS|  NECESSARIO) | gstatuThnig,
CATEGDRLA JORMADA COMPLETD MUNICIPALIZAD &
PROFISSIONALFCARGD SEMANAL o, AUTARCUICD | CONTRATAR
Acompanhante Redutor de Danos -
Culdadar - diurno el 3 Q 5
Acompanhante Redutor de Danos "
Culdadar - notusnn el & 0 5
Peictlogn 40 1 1] 1
Coordenador de Equipe &0 1 o 1

A



ﬁ Proc. nt 2015-0.239,136-8
Secretaria Municipal da Sadde
SAD PAULO Coordenadona Regional de Satde Norte

LIBS DOMS MARIQUINHA SCIAZCLS - LIRS TRAMCIONAL
CARGA HORARIA/|  NECESSARIOS u%m,
CATEGORIA JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZAD A
PROFISSIONALCARGO SEMANAL ﬂ,AIJTﬁ.H@I..IEﬂ COMNTHRATAR
Assistente Administrative 4 11 0 11
Assistente Social ag i o 1
fwsiliar de Sadde Bucal a0 2 a z
Auiliar Operacional 40 1 0 p!
Avilear d& Farmacia 4il 3 0 3
Auxliar de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgl3o Dentlsta 20 F Q 4
Enfermeirs 40 F ] 4
Fonoaudinlags 40 1 0 1
| Farmacéutico 40 1 (] 1
Médico Clinica 20 E 4] 3
Medico Psigulatra H 3 ] ]
Medica Tecoginecologlsta 0 1 1 1
Médico Pediatra 0 ¥ 1
Mutricionista (Projeto) 40 o 1
Psicologo gl 1 i )
Gerente de Linidade A0 1 0 1
Técnico de Enfarmagem 40 ) 0 4
UBS DR, JOSE TOLEDO PIZA - UBS TRADICIGNAL
CARGA HORARIAS| NECESSARIOS Eﬁmm
CATEGORIA JORNADA COMPLETD hHJIﬂDFALEAEi A
PROFISSONALSCARGD SEMANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Assistante Administrativo 40 12 L] 12
Assistante Soclal =0 2 0 i
Aumiliar de Saide Bucal 40 3 [ 3
Auxiliar Operacional 20 1 (1] 1
furdiliar de Farmicia &0 5 0 5
Auiliar de Enfermagem 2D 2 2 o
Cirurgiio Dentista 20 5 (1] 5
Enfermeinn 40 5 ¥ 5
Enfermeira - ILP| 44 1 ¢} 1
Farrmacéuticn A0 1 4] 1
Flsiotarapauta i} 1 () i




ﬁ Proc. ne 2015-0.238.135-4
Secretaria Municipal da Sadde
?ﬁ:ﬂmﬁl“l ". “n Coordenadoria Regional de Sadude Norte
Sading
Fonazudiclogo 40 1 1
Mddice Clinica 20 4 0
Médico Psiquiatra 20 2 L4 5
Midico Tacsginecolegista X Z o 2
Médica Pediatra i} 2 0 1
Mutricionista an 1 0 1
Fsicalego 40 1 i 1
Gargnte de Unidade 44 1 1 1
Técnico de Enfermagem A0 13 i 12
Técnlco de Enfermagem - |LP 40 1 o 1
Terapeuta Doupacional a0 Bl o L
LIBS MACANA "DR. SEBASTIAC GABRIEL SAVAGD DE LAET” - UBS TRADICIONAL
EXISTENTYE
CARGA HORARIA/|  NECESSARIOf | esTaTUTARIO,

CATEGORIA JOENADA COMPLETO | pqUNICIPALIZAD A

PROFISSIONAL/CARED SEPANAL O, AUTARQUICO | CONTRATAR
Assistente Administrative A0 12 o 1l
Assistente Administrative — 40 1 1
Regulagag
Audliar Técnico Administrativo a0 X 2 a
Azcistente Soclal 3 1 0
Adlizr de Sadde Bucal a0 3 (4] E]
Aurgliar Operacional 40 1 1] 1
Auiliar de Farmacia il 3 0 )
Aupiliar de Enfnn‘n:;nm a0 3 3 1]
Cirurgido Dentlsta 20 5 1 1
Enferrmeira a0 q 1] i
FarmacEutico a0 1 1] i
Médico Clinico 20 5 1} 5
Bbédicn Dermsatologista 20 1 o 1
Bbddion Mtalmokogista .t £ a 2
Médico Pediatra i 2 (4] a
Médico Psiquiatra i 1 L] 1
hédico Tocoginecologista 20 2 0 2
Gerants da Unidads 40 1 0 1
Psicologo A0 1 0 1
T@&cnica de Enfermagem Gl & 0 B
Técnica de Enfermagem 30 7 0 7




Prog, ne 200 5-0.239.136-4
Secretana Municipal da Sadde

SAO PALLO Coordenadoria Regional de Saide Norte
SA(DE
UES PARQUE EDU CHAVES - LBS TRADICIOMAL
EXISTENTE
CARGA HORARIA/|  NECESSARIO/ | gstatuTémio,
CATEGOMIA JORMADS COMPLETOD MUNICIEALIZALD A
PROFSSIONALICARGD SERAANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Assigtente Administrative a4 12 4] 12
Assistente Admimistrative 40 1 1
RegulacEn
Assistents Social E1H] 1 0 1
Auxiliar de Sadide Bucal 30 3 i i
Auifiar Operacional 40 3 . 1
Auxifiar de Farmacia 40 3 1] 3
Aundiar de Enfermagem 30 1 1 0
CirurgiSio Dentista 0 2 1 1
Enfermelra 40 5 i g
Farmaciutico A0 1 1] 1
Fisioharapauta a0 1 1] 1
Médico CEnico Pl1 4 [ 4
Midlico Psiquiatra 2 1 1] 1
M€dico Tocogineoologista 20 2 1] F;
Médico Pediatra 20¥ E] 0 3
Mutricionista |Projeta) 40 1 0 1
Psicalogo 30 1 ] 1
Gerente d2 Unidade ag 1 a 1
Téonlco de Enfarmagem A 9 1] o
Terapiuta Ocupacional 20 1 1] 1
UBS JARDIM JOAMAR - UBS TRADICIONAL
CARGA HORARIA/| MECESSARIOY Eﬁ%
CATEGORIA JORNADA, COMPLETO | Lo micIpALIZAD A
PROFISSIONALFCARGO LEMANAL &, AUTAROUICD | CONTRATAR
Asgistente Administrativo 40 11 1] 11
Assistante Administrativa - &0 1 i) i
Regulacio
Assistante Soclzl 0 1 i) |
Augillar de Sadde Bucal 3 1 1 ]
Auxiliar de Sadde Bucal 0 1 0 1
Auxlliar Oparacianal 40 1 0 i
Auxiliar de Farmdcia 40 2 i) 2
| Cirurgido Dentista 0 4 0 F i




Secrelaria Municipal da Salde
Coordenadora Regional de Salde Norte

Proc, n® 2015-R139.136-4

oo
Enfermelra a0 4 1] 4
?;ma:ﬁu!itn a0 1 (H 1
Madicn Clinico 20 5 o B
hiddico Pediatra a0 z #] 2
Middico Psguiatra 20 1 a 1
Médico Tocoginecologlsta 0 g 4] q
| Fsicdlogo 30 1 o 1
Gerente de Unidade A 1 (4] 1
Tecnice de Enfermagem 40 12 a 12
UBS WAMEBERTO DIAS COSTA - UIBS TRADICIONAL
CARGA mnﬁnwl MECESSARIO/ E:::Wm,
CATEGORIA JORMADA COMPLETD MUNICIPALIZAD A
PROFISSIONALICARGO SEMANAL O, AUTARDIUICO CONTRATAR
Assictente Administrative A0 11 1] 11
Assistente Social 30 1 1] 1
Auziliar de Sadde Bucal 30 1 +] 1
Auxiliar de Sadde Bucal 4 2 1] 2
Cirurgidic Dantista 20 5 i] 5
Enfermeire Al 4 0 4
Enfermueire = ILPI 40 1 o 1
Fisloterapeuta a0 1 0 1
Madico Clinico 20 4 o 4
hddico Pediatrs 20 1 0 1
Médiee Poguiatra 20 1 U 1
Midieo Tocoginecologista 20 1 1 o
Psicologo 40 1 1] 1
Gerente do Unidede Al 1 o 1
Técnico de Enfermagem an 10 0 10
Téonlco de Enfermagerm = | LRI aQ 1 o 1
Assistanbe Administrativo
Assitente Social
Ausiliar de Enfermagam
sl de Farmici




Secretaria Municipal da Salde

Proc. p® 2005-0.F30.136-4

WE“E Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Auiliar de Sadcde Bucal 30 i z 1]

Cirurgifo [entista 0 3 1 2

Enfarmairp 30 1 1 1]
Enfermeira 40 3 o 3
"Farmeqiu_.:t_iEn 40 1 0 1

Medico Clinlco 20 4 2 1

Médh:n_:rjeﬁh’a 20 2 1 1

Midies Toeoginecolegista 20 3 2 2
‘erente de Linidade 40 1 o 1

Técnico da [;f;ugem &0 4 1] 4

CATEGORIAPROFISSONAL | JJORNADA |/ @mmﬂﬁa Meeiiily,
| SEMANAL COMPERD. | o, muthanuic | SONTRATAR

| Assistente Administrative 40 10 5 5
ssistente Social n : 0 1

Auxilar de Enfermagem 30 B & (¥

Enfermeirn 20 1 1 0

Enfermairg a0 z 1} 2

Farmacéutica ) 40 1 0 1
_I'n'!_éﬂ_t?fhnlm 20 4 . 2

Mégico Pediatra Fut 2 1 1

| Médico Tocoginecologista 20 1 0 1

Psicologe i 1 1 Li]
| Garenta yqyﬂ;de - 40 1 1] 1
Tecnico de Enfermagem 40 2 1] 2
Técmicn de Farmacia 40 | ! 1]

mmm mmm. i
cmsonpmorssons | fommon | | .
L COMPLETD *-%w”#@m- CONTRATAR

Arsistente Administrativo A 10 | 4 6
| Assitents Social 4] 1 1]

Auxiliar de Er!f-em'r:l;_g;-m a0 B & 0
_Eiliar de Farmacis 40 2 o 2
| Enfermaing . 30 1 I 0
_Enfermelfn &0 F o0 2

Farmaciiutica 40 1 | 1
iédiw Clinice il 3 1 2




Secretaria Municipal da Saude

Proc. n2 2015-0,239.136-4

SAD PALLO Coordenadoria Regional de Saude Norte
st
Fedicn Pedatra 0 z 2 a
| Médico Tocoginecologista 20 2 1 1
E:hrinu de Unidade 40 1 0 1
Fécnico de Enﬁn-na.,g:m 4o 4 0 4
LIBS LAUTANE PAULISTA —2 ESF + 2 ESB |
CARGA Hﬂﬂ.ﬁﬂiﬂ.’l NECESSARIO/ mﬁ‘;‘lﬁq
CATEGORIA JORNADA COMPLETO | i sniCiPALIZAD B
PROFISSEONAL/CARGD SERTAMAL Q, mm_'m CONTRATAR
Agente Comunitirio de Sadde 40 12 4] iz
Agente de Promocio Ambiental &0 1 0 1
Assistents Administrativo 40 4 L] 4
Auiliar de Sadde Bucal 40 2 [ 2
Auxiliar Oparacianal &0 1 a 1
Cirurgiio Dentista 40 2 a i
Enfermsiro 40 2 a 2
edico Generalista d0 2 0
Técnboo de Enfermagem 40 4 0 4
UBS JOACLIEM ANTOMNIC EIRADD — 1 ESF
EMISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIOS | pstATUTARIO,
CATESORLA FORMADA COMPLETO MUNICIFALIZAD 8
PROFISSIONALICARSD SEMANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Agente Comunitario de Salda 40 o a ]
| Agente de Promadio Ambiental 40 1 o 1
Asslstente Administrativa 40 4 (1] ]
Aumiliar de Farmidcia 40 i (1] 1
Auiliar Dperacional a0 1 0 1
Enfermesim a0 1 ] i
Farmaciutiog 40 1 L 1
P ddice Seneralista 40 1 0 1
| Garents de Unidade a0 1 0 1
Técnico de Enfermagam 40 2 0 2




PREFEMURA DE

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Saldde Nore

Froc. n2 3015-0.339.136-4

sading
! LIBS JARDIM APLANA — 3 ESF
mj EXISTENTE
CARGA HORARL MECESSARIOS | psTATUTARIO,
CATEGORIA IORHADA COMPLETO | pquniCiEALZAD ]
PROFISSIONAL/CARGD SERANAL D, AUTARQUICD | CONTRATAR
Agente Comunitans de Saude 40 13 0 i
Agente ¢ PFromogdo Ambiental a0 1 o 1
Assistpnte Adminstrative an B 1] a
Auxibar Chparacignal a0 1 1] 1
Aukikar de Farmibceia a0 z 1] 2
Enfermelra A . 3 [¥] 3
 Farmacéutico A0 1 1] 1
Blédico Gencralista A0 ] 1] 3
Gerente de Unidade a0 1 0 1
Téenico de Enfermagerm 40 B 0 &
UBS JARDIM FLOR DE MAIO - 3 ESF
CARGA HORARIAf| NECESSARIO) Eﬂ%ﬁ
CATEGDRIN IORNADA COMPLETD MUNICIEALIZAD L]
FROFISSIONAL/CARGD SEMANAL 0, AUTARQUICO CONTRATAR
| Agente Comunitirio de Sadde 40 18 1] 15
| Agente de Pramogao Ambiental A0 1 0 1
Accistente Administrative 40 ] 1] L]
Auxiliar de Saide Becal 40 2 1] )
| Auxiliar Dperacional a0 1 1] 1
Auxiliar de Farmicia 40 A 1] )
Cirurgizo Dertista 40 x 1] 1
Enfermasirg 40 3 1] E]
Farmaciulica 40 1 0 1
Medico Generalisia 40 3 i] E]
Gerente de Unidade 40 1 i 1
Técnico de Enfermagem 40 L (1] ]




ﬂ Prog, n® M015-0.239 1364
Secretaria Municipal da Sadde

SR PALRE Coordenadoria Regional de Satide Norte
SRimE
UBS IOVA RURAL-GESF =2 ESBIE 1 ESBI
EXISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIO | gsTATUTARIO,
CATEGORLY JORMADA COMPLETD MILNICIPALIZAD A
FROFISSIONALICARGD SERLANAL O, AUTARCHACD | CONTRATAR
| Agante Comimitdnio de Salde Al 35 0 s
Apente de Promocis Ambiental 40 1 0 ]
Assistante Administrativo a0 1z L] 12
Assistenta Soclal 0 1 L 1
Auzillar de Farmacia 40 3 (1] 3
Auxiiar do Sadde Bucal 4G a3 ] 3
Cirurgl&o Dentista 40 3 a 3
Enfermeiro A0 & 0 B
Farmaciutico a0 1 i) 1
Farmaciutico A0 1 1 1
Fisioterapeusta 20 1 0 1
Medico Generalista &0 & a B
Feicdlogo 40 1 o] 1
Gerente de Unidade ad 1 0 1
Tacnico de Enfermagem 40 12 0 1z
Técnien de Satde Bucal 40 1 1] 1
UE5 JARDIM DAS PEDRAS — LBS MISTA {1 ESF + 1 ESB MOD ]
CARGA HORARIAS|  NECESSARID) H‘;’.’Eﬁigu'
CATEGORLA JORMNADR COMPLETD MLIKICIPALIZAD A
PROFISS CARGOD SE
g i 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Agente Comunitirio de Sadde A0 & Q [
Agente de PromogSo Ambiental 40 1 1] 1
Assistonte Administrative A 0 0 g
| Assisbente Social 30 1 0 1
Auiliar de Enfarmagarm 0 o '} 0
Aulier de Sadde Bacal 40 1 o 2
Auxiliar Operacional a0 i ] 1
Aumiliar de Farmdcia 40 2 o 3
Clrurgi@o Dentista X 2 o 2
Cirurgiao Denlista a0 1 i 1
Enfermeairo 473 4 ] 4
Farmacéiutico 40 1 0 1
Miidico Clnico FH] 3 o 3




ﬁ Proc. n® 2015-0.238.136-
Secretaria Municipal da Salde

%‘m Coordenadoria Regional de Salde Norte
ey
hédica Generalista Filu] 1 o 1
Medico Tocoginecologlste 20 1 o] 1
bdedico Pediatra 0 2 I;? 2
Garente de Unidade 40 1 o 1
Técnico de Enfarmagem a0 a o =
UBS JARDIM FONTALLS — UBS MISTA (4 ESF + 1 ESB MOD 1)
CARGA l-l:nn.&mml MECESSARIGOS Eﬁﬁﬁ:ﬁﬂ.
CATEGORIA JORMADA, COMPLETO | municipaLzAD s
FROFISSIONALICARGO SEMANAL 0, AUTAROUICO DONTHATAR
Agente Comunitdrio de Satde an . 2 o 24
| Agente de Promagdo Ambiantal 40 1 a 1
Azgistents Administrativo &0 13 0 13
Ascistante Socil an 1 0 1
Auadlizr Operacional 40 1 a i
Auliar de Farmacia 40 3 1] 3
Auxiliar de Saida Sucal 40 r 8] :
Dﬂ.lrEiEn Dertista 20 ] o 3
Cirurgigo Dentista A 1 1] 1
| Enfermaeirg 40 7 0 7
Farmaciutico 40 1 0 1
Migdico Clinico Fi Q 2
Middico Generalista 4 1] 4
Mldien Tocoginecologlsta 20 ] i 1
bdddico Pediatra 20 1 i ]
Gerente de Unidade a0 i i 1
Tecnico de Enfermagem an 15 o 15
Técnico de Sadde Bucal 40 1 o i
UES VILA ALBERTINA - LIBS MISTA {6 ESF + 1 ESB MOD | + 1 ESB MOD i
CARGA HDHﬁHmJI NECESSARID, Esﬂnmu,
CATEGORLA JORMADA COMPLETD MUNICIPALIZAD A
PROFISEIONALICARGD SERANAL 0, AUTARQUICO CONTRATAR
Agente Comunitario de Satde a0 5 o 1E
agente de Pramasio Amblental &0 1 0 1




Secretaria Municipal da Salde

Proc. nt 2005-0,239,136-4

SAD PAIR D Coordenadoria Regional de Satde Norte
i
Assistente Administrativo 40 15 ] 15
Assistents Administrativo - an 1 a 1
| Regulacho
Agslsbente Social an 1 0n 1
Auiliar de Salde Gucal a0 1 1 ]
Auziliar de Saide Bucal 40 3 0 E]
Auzillar de Farmdcia 440 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem a0 s i o
Cirurgifio Dentista A0 i 2
| Cirurgido Dentista 20 1 1] 2
Enfermeiro &0 : B a a
Farmacdutico &0 1 0 1
Medico Generalista 40 & 1] B
Médica Clinico i) 1 2 1
Madico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiguiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista ] 1 (4] 1
Psicdlogo a0 2 o Fi
Garante de Lnidade 40 1 0 1
Téenico de Enfermagem 40 15 a 15
Teécnico de Sadde bucal 40 1 0 1
LIB5 VILA NOVA GALVAD — UBS MISTA |4 E5F)
CARGA HORARIAS|  NECESSARIOf Eﬁmu
CATEGORIA JORMADA COMPLETD | @ eipaizan A
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL o, AUTARGY CONTRATAR
| Agente Comunitdrlo de Satde 40 24 o 24
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 a 1
Ausistente Administrative 40 15 i 15
Aszistente Administrative - Al 1 ] 1
Aegudacio
Assistenta Social 30 i a 1
Auwiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Ausiliar de Farmicia A E] 1] |
Aumlliar Operacianal a0 5 3 2
Auiliar de Enfermagam a0 | 3 o
_-I':__I.rurgiiu Dentista 20 3 4] k]
Enfermeirg a0 T i 7




E ) Proeg. nf 2015-0.239.136-4
Secretaria Municipal da Satde
mmﬁln.nuz Coordenadoria Regional de Sadde Nore
BARIDE
Farmacéutico 40 1 o 1
Gestor Local da PAVS 40 1 0 1
Meédico Clindco 20 3 ] 3
Medico Generalista A 1 o 4
Medico Pediatra 20 F 0 F4
Médioo Tocoginecobogista 20 2 i 2
Gerante de Unidade 40 1 1] 1
Tacnico da Enfermagam 4 13 0 13
UBS VILA NIVI - UBS WISTA (1 ESE + 1 ESB MOD |}

Agente Comunitirio de Sadde a0 ] ] fi
Agente de Promogio ﬁ:n;im'rtil a0 1 0 1
Acgistente Administrative 40 16 5 11
Assistente Social ) 30 1 (4] 1
Auxiliar de Enfermagem - 30 5 5 0
| Auniliar de Farmicia 40 1 1] 1
Au:n‘liar;ie Ez-uf-\;h Bucal 40 2 ] 2
Auxiliar Dperacional A0 1 i 1
| Cirurgldo Dentista il 1 : | = 1
Cirurgido Dentista A0 1 0 1
Enfermairo 3 3 : :
_r:_q_lyrf:v;ei;-a 40 2 0 z
_Fgr:ﬂ?cémlm 40 1 0 i
Médico Clinkoo 20 E 1 2
Midico Genesalista 40 1 1] 1
hiedica Pediatra = i 2 2 [
Meédico Tocoginecnlogista ; 20 2 ¥ 0
Faictlopo 4h 1 1 ]
‘Gerente de Unidade 40 1 i 1
Tecnico de Errl‘t_rmagnn Ay 7 o 7
Técnico de Farmdcia E 4] 2 2 o




ﬁ Proc. n® 2015-0.230.136-4
Secretaria Municipal da Saude

SAD PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte
e
MNASF f UBS VILA ALBERTINA
CARGA Hl]l!ﬁﬂ'.lﬁ}} MECESSARI mﬁfmfu,
CATEGORIA JORMADA of MUNICIPALIZAD A
PROFISSIOMAL/CARGD SERANAL COMPLETO O, AUTARGUICO CONTRATAR
Assistante Adrhinistrativo 40 1 a 1
Agsistente Social 30 1 0 1
Educador Fisdoo 40 1 [#] 1
Fisioterapeiita 20 1 0 1
Mulricionista 40 1 1] 1
Psicobogo A 0 1
Coprdenator de Equise a0 1 1 1
Terapeuta Deupacional 0 2 0 2
MASE f UBS FLOR DE MAID
CARGA HORARIAS| NECESSAmIO/ ﬁ'ﬁmn,
CATEGORIA JORMADA COMPLETO MUNICIPALIZAD A
PROFISSIONALICARGD SEMRLANAL E,AUTAHW COMTRATAR
Assistente Administrative A 1 1] 1
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico a0 1 ¢ 1]
Fisioborapsuts mn 1 O 1
Fonoaudidiogn A 1 ] 1
Mutricioniste 40 1 0 1
| Psicdlogo A0 1 L 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 | 0 1
NASF f VILA NOVA GALVAD
EXISTENTE
CARGA HO MECESSARIOS ESTATUTARIO,
CATEGORIA JORMNADA COMPLETD MUNICIPFALIZAD A
FROFISSIONALCARGO SEMANAL 0, AUTAROUICO | CONTRATAR
Assistents Administrative i 1 a 1
fAssistente Social 30 1 0 1
Eduscadar Fisico 20 1 [} 1
Fleioterapauta 20 1 (¥} 1
Fonoaudidlogn A 1 [ 1
Mlutrickonista i 1 i 1
Psicdlogn a0 1 0 1
Terapeuta Ooupadony i 1 a i




ﬁ Proc n? 20150, 3301 36-4
Secretaria Municipal da Saude

PREFEITUR. . :
SAD BALILD Coordenadona Regional de Saide Norte
Badled
URS! SANTANA [ IACANA
CARGA mnﬁmn)l NECESSARIO/ E,,_rllﬁ"“"! 'E::“En_
CATEGDORIA JORMADA COMPLETO A
MUNICIFALIZAD CONTRATAR

PROFISSIONAL/CARGD SEMARNAL 0, AUTARQUICO
Assistente Adminstrativo a0 3 1] ES
Assistente Social 0 2 0 2
Enfermaira an 2 (] 2
Fammaciuticn 40 1 L}
Fisloterspeuta 20 2 o
Foncaudisioga 30 a (4] 1
Médien Gariatra 20 . 1] !
Mutrickanista A 1 (n] 1
Fsi-:-:'ﬁugu 40 F3 0 2
Gerente de Unidzde a0 i 0 1
Tacnico de Enfermagem 40 4 0 4
Tarapeuta Scupacional an 2 0 2

P&l § LBS TOLEDD PIZA
CARGA HORARIA/| NECESSARIOS ETATUTE Il::u'
CATEGORIA JORNADA COMPLETD PALZAD A
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL iy CONTHATAR
0, AUTARQUICO
Acompanhznte da idaso 40 10 a 10
Assiztente Administrativo a0 1 0 1
Enfermeira 40 1 d 1
Médico Geriatra / Clinlea
COM Experidéncia am o 1 4 *
garontologia
Coordenader de Eguipe 40 1 i 1
Tacnico de enfermagem 40 2 o 2
PAL/ UBS WAMBERTO DIAS COSTA
CARGA HORARIA/| NECESSARI ﬂfﬁﬁ

CATEGORIA FORNADA of l'u?l |ilrl:lul;l.;llzuil 0 A

PROFISSIOMNALMCARGOD SEMANAL COMPLETD 0, AUTAROUIC | CONTRATAR
Acompanhante do [dosa 40 i 0 10
AsskEtente Administrative A 1 0
Enfermeirg 40 1 1] L
Medico Geriatra f Clinico n
LOM expori@ncia am . o 1
gerontolagia




PHEFEITURA DE
SAO

Secretana Municipal da Sadde

Proc. n® 2015-0.235. 136-4

PALLO Coordenadoria Regional de Sadde Norte
saiiog
Coordesador de Equipe a0 1 1
Técnico de enfermagam &0 2 1] Fa
EMAD [ UBS DR. 1OSE TOLEDD PIZA
EXISTENTE
CARGA HORARIAS| NECESSARIO/ | esTatuTAmIO,
CATEGORLA JORMADA COMPLETO AALINICIRALITAD A
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL 0, AUTARDUICO | CONTRATAR
Assittente Administrative 40 1 i} 1
Asiistente Social Ty 1 o 1
Coordenador da Equipe A0 1 i 1
Enfermeira 40 1 Q 1
Fisicterapeuta 30 1 0 1
| mMedico Clinioo 0 il 0 2
Técnico die enfermagem 30 4 (] q
EMAD SANTAMA
5 EXISTENTE
CARGA HORARIA/|  NECESSARIOS | peraTUTARID,
CATEGORIA IORMADS, COMIPLETD MUMICPALIZAD A
PROFISSIOMALCARGD SENANAL O, AUTARQUICE | CONTRATAR
Aezistente Administratio 40 1 L1 1
Asslstente Social an 1 a 1
Enfermeirg 40 1 0 1
Meédico Clinica 20 2 o 2
Téonico de enfermagam 30 4 0 4
EMAF / UBS DR. JOSE TOLEDO PiZA
EMISTENTE
CARGA ma.&mul NECESSARIO/ | psTaTuTéRio,
CATEGORLA JORMA LD, COMPLETO MUNICIPALIFAD A
FROFISSONMALCARGD SEMANAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
FEicterapeuta 30 1 ] 1
Fancaudidlogo 0 1 L] i
Mutricionissa 40 o 1
Terapeuta Coupacianal 20 0 |
NIR J UBS 1acanA
EXISTENTE
CARGA HORARIA/| NECESSARIOf ESTATUTARID,
CATEGORIA IORMADA COMPLETO MLUMICIPALIZAD A
PROFISSIOMNALICARSD SEMANAL
0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Assistente Administrativo 40 3 a
Gerente de Unidade A0 1 i}




ﬁ Proc n® 2015-0.739.136-4
sccretaria Municipal da Sadde

Iy A 8 Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Baiing
Enfermairo 40 1 g 1
Fisioterapeuta 30 5 g 3
Fonoaudiddogo 40 1 i 1
Fencaudidlogo 30 1 1 4]
Mddico Meurologista 20 1 0 1
Misdico Drtapedicta 20 1 L |
Psicdlogo 40 1 1] i |
Terapeuta Ocupacional 30 2 ] Fj
AFD | TUCURLA
= EXISTENTE
CARGA HORARIA/|  NECESSARIOS | coooniminie

CATEGORILY JORMADA, COMPLETD MUNICIPALIZAD A

Fﬁﬂwm SEMARMNBL &, AUTARGUICD CDONTRATAR
Acompanhante de Pessoa com
Deficiéncia B & iy 8
Assistente Administrativo 40 1 L] i
Enfermairo &0 1 (1] i
Fangaudidlogs 40 1 i 1
Ealedloga A 1 Q 1
Coordenador de Equipe 40 1 g 1
Terapeuta Ocupacanal a0 1 1 1

APE [ IACANE
EXISTEMTE
CARGA HORAR| NECESSARIOf | psTATUTARIO,

CATEGORIA JORNADA COMPLETD MUNICIPALIZAD A

FROFIZSIONALCARGO SEMARAL 0, AUTARQUICO | CONTRATAR
Acompanhante da Passoa com
Deficigncia 40 6 0 6
Assistente Adeministrative 40 1 0 i
Erfarmeira 40 1 0 1
Fongaudidlogo 40 1 0 1
Paicologn Al 1 0 1
Coordenador de Eguipe A0 1 0 1
Tarapeita Ocupacional 20 1 0 1




Secretaria Municipal da Sadgde

Proc. nf 2515-40.339 136-4

SAD PAULO Coordenadenia Reglonal de Salde Norte
Py
CER 11 TUCURLA
; EXISTENTE
CARGA Hnmmn(l NECESSARIOS | covnmiimaRin,
CATEGORIA JORNADA COMPLETC | wyumicipaLIZAD -
FROFIZSIONAL CARGO SEMANAL 0, AUTARQLICO CONTRATAR
Agante de Apobs Adminstrative 40 2  : 0
Asgizbente Administrativo 40 r i 2
Azsistere Administrativg 36 4 ] 4
Assistente Social i 1 ] i
Enfermairo a0 2 ] I
Fisicterapelta a0 4 2 2
Fengaudidlogo 40 4 1 3
fotorista 40 1 a 1
Madico Neurologista 0 2 0 2
Miédica Ortopedista 20 z i} 2
Fsictlogn 40 4 ] 4
Garente de Uinidade A ;| i
Terapauta Deupacianal ao 4 1
CER 11 TUCLRLIVI = MUTIRAD
EXISTEMTE
CARGA HORARIA]  NECESSARIO/ | gsTATUTARID,
CATEGORIA JORNADA COMPLETO | puNICIPALIZAD A
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL 0, AUTARQUICD | TONTRATAR
Fisinterapeuta an 2 a 2
Terapevta Ocupacional ao 2 0 F:
CER Il TUCURUVI — HIDROTERAPIA
EXISTENTE
CARGA HORARIA/| NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA FIRMADA COMPLETD MUNICIPALIZAD il
PROFISSIOMNALSCARGO SEMANAL 0, AUTARQUICD | CONTRATAR
Assistente Administrativo 40 (I} i
Fisioterapeuta Agudtico E i ] 3
Técnico de Enfermapgem a0 2 1] 2
CONSULTORIQ NA RUA — Sediado na UBS Parque Edu Chaves
EXISTEMTE
CARGA HORARIAf| NECESSARIOY/ ESTATUTARIO,
CATESORIA JORAMADA CORPLETO MUMICIPALIZAD A
FROFISSIONALfCARGD SEMANAL 0, AUTARQUICD | CONTRATAR
Agente comunitirio de Sadde &0 [ 0 &
| Agente social 40 2 Q 2




Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Froc. n® D0150,238.136-4

PALILD
EENIT
Assitents Social Ao 1 1] !
Ausifiar Técnica Administrativo Al 1 g 1
Enfermgiro ag 2 o 2
middion Generalista 4} 1 0 1
Técnico de Enfarmagem 40 1 0 1
PSR SANTAMS — DR LALIRO RIBAS BRAGA
NI EXISTENTE
CARGA HORAR] MECESSARIOS | esTaTUTARIO,

CATEGORIA HORNADA COMPLETD MLEMICIPALIZAD A

PROFISSIONAL/CARGOD SEMAMNAL O, AUTARGUICD | CONTRATAR
assistente Adminlstrathve Diurme 1 36 » B ] 8
Azsistente Administratho Moturng 12 %36 ] 0 &
Assistante Administrativo Divrno &0 11 i} ii
Ssgistente Administrato J Lider a0 2 o 2
Mumeo
BAssistente Administrative — Base 40 1 i} 1
SAMIL
Assistente de Gestio de Politicas
Pubficas Durma 40 i A 9
Asistente de Gestlio de Politicas
Pblicas Moturna a0 3 3 1]
Agente de Apole Administratho 40 2 2 o
Cilurmo
Apente de Spoio Adminlstrativa
Naturna a0 A G o
Mesictente Social i) 3 Q 3
Aukifiar de Farmacia Diurro 35 | 0 4
Augiliar de Farmidcla Dlurne Folguista 36 1 1] i
Ausiliar de Farmidcia Naterno A5 2 1] 2
fuxiliar de Farmdcia 40 i 1] 1
Auxiliar de Cimara Escura 24 1 i 0
Augiliar Operacional 40 3 0 3
Ausiliar de Enferrmagem Diumna 30 1 1 0
Auxifizr de Enfermagem Noturnp 0 3 3 ]
Auxiliar Tédenicn de Sabde — 12 x 36 ] i 3
Gasoterapia
Augiliar Tacnico de Salde = a0 1 1 0
Gasoterapin
Auxiliar de Spdde Bucal in 1 1 0
Ausiliar de Sadde Bucal Diurno IIu3E 2 ] 2
Auxiliar de Sadde Bucal Motumo 12% 36 3 o 3
Grul:E_lil;l Dentista Diwrno iz 7 s 5




Secretana Municipal da Sadde

Prod. n® 201500255, 186-4

S B Coordenadoria Regional de Salde Norte
Cirurgifio Dartista Noturmo 12 T Q 7
Diretar FER A0 1 1] i
Erfermieire Diurme 30 ry 2 0
Enfermein Notumo 30 2 s L
Enfermmeirg Durmo 36 17 1] 17
Enfermeine NMaturmo 35 14 0 14
Enfermeing Durmo Glt] 1 ] 1
Supervisor de Enfesrmagem 4l 1 1] 1
Cogrdenador de Enfermagemy’ AT a0 1 1] 1
Farmacéutico 20 _ 2 0 z
Weédico Clinkco Diarista divena 30 Y g D 2
Midica Clinico Diumne 12 23 o P
Medico Clinico Moturno 12 21 1] 21
Kgdico Cirurgia Diumo 12 T i 5
Médico Cirurgldo Noturno 12 7 4] 7
Mddico Pedistra Diveno 12 11 4 1z
Médiee Pediatra Moturng 12 14 # 10
fddice Ortopedista Diurno 12 7 3
Médico Ortopedicta Notwrno 1 7 3 .|
Oficial de Manutencle 40 1 1 1
Garente de Unidade 40 1 o 1
| Fupervisor Administrativo Noturmo o 2 1] 2
Tecnicn di Enfermagam Diurno 12 x36 e 1] 35
TEcnico de Enfermagemn Noturmo 12 x 36 E ) o 32
Técnica de Radiologia 24 2 2 0
Técnico de Gesso 3 & 0 &




kA DE Proc, n® 2045-0.239,136-4
;ﬂ:%ll.ﬂ Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regicnal de Sadde Nore
UPA INGANA - UPA 24 HORAS
MJ EXISTENTE
CARGA MORARI NECESSARIDS | psTATUTARIO,
CATEGORNA JORNADA COMPLETD BALUNICIPALIZAD A
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL O, AUTARGUICO | CONTRATAR
Assistente Administrativo Diurno A4 3 (1] £l
Assistente Administrative Noturng 40 1 1] 1
Assigtente Adminkstrativoe Diurna a6 15 (v} 15
Asssrente fdminim_amm Moturno . 26 14 Q 14
| Lider Adminkstrative Diume a0 : 2 o 2
Auxiliar Dperacional an 3 0 e
Analista de 7.0 4ad 1 i 1
Assistante Soclal 30 ? ] 1
Auxilizr de Sadde Bucal Diurna 36 2 ] Fi
| Auxiliar de Sadde Bucal Noturna 36 3 a 3
 Cirurgiao Dentista Durme 12 7 o 7
Cirurgidn Dentlsta Naturno 12 7 0 7
Coargenador de EHFETEEIT! RT a0 1 o 1
_FEPFMadIJr Mdica BT ELH 1 (] 1
| Enfermeirg a0 2 o 2
 Enfermeira Hurme 36 2 0 20
Enferrteirs Noturno 6 0 0 20
Engenheiro de Seguranga do A0 1 4] 1
Trabathe §
Farmacéutico - Folguista Diurng 36 1 1] 1
Farmacéutico - Folguista Naturno 36 1 0 1
Farmacéutico Diurng 36 1 a 1
| Farmacéutico Noturng 36 2 Q 2
| Farmacéutico RT A0 F 4] 2
Gerente Administrativo de Unidade a0 1 (1] 1
Medico Cirurgido Gesal Diurno 12 7 o 7
Medica Cirurgido Geral Nolunho 17 Fi 0 7
Middleo Clinjco Geral Diarista 20 2 o 2
'_!'-_'I_n!'dfgﬂ_ﬂrilﬂn:u Garal Diurng 12 35 1] 35
Médico Clinico Geral Noturno 12 2B 0 I8
hedices Ortopedista Diurne o 7 [u] 7
Médies Ortopedista Netwrno 12 7 ) 7
Mésico Pediatra Diarista » 1 0 1
Miédico Pediatra Dwurna. ) 12 21 i} 21




DE Proc, nt 2005-00235. 1954
SAO PAULG Secretaria Municipal da Saude
Coordenadona Regional de Saude Norte

Médico Pediatra Notume 12 21 ¥} 21
Médico Pslqulatra Diurno 12 7 0 7
Midico Psiguiatra Moturno 12 ? 0 7
Oficial de Manutencio ) 0 1 a 1
Suparvisor Administrativo Noturno 26 2 0 2
Técnico die Enfermagem 40 4 0 4
Técnice de Enfermagem Diume 36 56 L] 56
Tacnice de Enfermagem Noturna 36 44 0 a4
Técnion de Farmacia 40 2 ] i
Téenbeo de Farmacia - Folgulsta 36 ] 1
Ciurno »
| Técnico de Farmacia Diurno 36 B o B
Témnico de Farmacia Motumo 36 4 ] 4
Ténico de Gesso Diurno 36 3 o 3
| Técnico de Gesso Moturma el 3 ] a
Técnico de Seguranca do Trabalhe 40 1 0 1
| Técnico am Gasaterapia Diume 36 k] 0 -
Tacnico em Gasoteragda Motunno 36 3 a 3




