§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

&
SAO PARD Secretaria Municipal da Saude ‘ - SUS
Coordenadoria Regional de Saude Centro
TERMO ADITIVO N°26 /2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
R023/2016- SMS.G
PROCESSO N°: 2015-0.229.383-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO/ SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E IABAS- INSTITUTO DE ATENGCAO
BASICA E AVANCADA A SAUDE, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS
CONTRATO: DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA SE - CENTRO.

OBJETO Aprovagdo de novo Plano de Trabalho para o periodo de

DO ADITAMENTO: 01/12/2019 a 31/12/2019, no valor R$ R$ 13.920.486,26 (treze
milhdes e novecentos e vinte mil e quatrocentos e oitenta e seis
reais e vinte e seis centavos).

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por intermeédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS-SP) — COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
CENTRO, com sede nesta cidade, na Rua Dr. Albuquerque Lins, n° 40, Santa Cecilia, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua Coordenadora PAULETE SECCO
ZULAR e de outro lado e de outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E
AVANCADA A SAUDE, qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sao Paulo nos autos
do processo administrativo n® 2008-0.195.825-0, Certificado de Qualificagdo n°023, com sede a Av.
Luiz Carlos Prestes, 350 salas 111 a 115 - Rio de Janeiro — RJ, CEP 22775-055 inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 09.652.823/0001-76, € no CREMESP sob n° 966859 com filial em Sao Paulo no endereco
Rua Dr. Diogo de Faria, 66, também nesta cidade, com Estatuto arquivado no 10° Oficial de Registro
de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital, com matricula 36.854 — 262 alteragcéo
consolidada, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Vice
Presi irurgidgo Dentista LUCIANO ARTIOLI MOREIRA, brasileiro, divorciado RG n°
, inscrito no CPF/MF sob o n° tendo em vista o que dispée a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Fica estabelecido para o periodo de 01/12/2019 a 31/12/2019 o orgamento global de
custeio no valor R$ 13.920.486,26 (treze milhGes e novecentos e vinte mil e quatrocentos e
oitenta e seis reais e vinte e seis centavos)

O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:
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_ DEzZN9 2 .
RS 13.920.486,26 R$ 13.920.486,26

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 As despesas descritas as dotagées orgamentarias n°. 84.10.10.301.3003.2520.33503900
(fonte 00) ne. 84.10.10.302.3003.2507.33503900 (fonte 00) e ne.
84.10.10.301.3003.2520.33503900 (fonte 02) sendo que o restante sera suportado conforme
oficio n°. 245/2019, anuindo a entidade com a utilizagéo dos saldos financeiros no montante
pactuado, visando a manutengdo dos quantitativos e servicos previstos no Plano de
Trabalho, anexo deste Termo de Aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA:

4.1. Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R023/2016 SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

Sao Paulo, 10 de dezembro de 2019.

Do N Ymdor,

Y DRA. PAULETE SECGQ ZULAR
Coordenaicjegional de Saude Centro
(7

LUCIANO ARTIOLI MOREIRA

Vice Presidente — IABAS - Instituto de Assisténcia Basica e Avancada a Salde

Testemunhas:

NN
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SAO PAULO Secreta_ria Mu_nicipal da Sfafxde
e Coordenadoria Regional de Saude Centro
ANEXO |

TERMO ADITIVO XX/2019 - CONTRATO DE GESTAO R023/2016

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

+ SUS

~ DEZI19 ~ TOTAL

R$ 13.920.486,26 R$ 13.920.486,26
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PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

DIMENSOES DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

@)
=z
g 8 g <—(' RECURSOS HUMANOS N
0 > < v " PRODUCAO QUALIDADE
319( E g E EQUIPE MINIMA
g LZ’" 3 5 § Parametros de avaliagdo: equipe Parametro de avaliacdo: metas de Parametros de avaliacao:
oy 8 Ed minima por unidade estabelecida | produgéo assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
E’: < < u s em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
g z o 3 Parametro de Calculo do Parametro de calculo do valor Parametro de | Calculo do
- a cumprimento valor do cumprimento do desconto cumprimento valor do
o das metas desconto das metas das metas desconto
ESF + ESB+ PAVS 16,40
UBS MISTA 11,25
ATENCAO EMAD/EMAP 1,00 85%
BASICA PAI 2,10
Desconto do Desconto de 10 %
NASF valor de sobre a Desconto
CUIDADOS ESPECIAIS Pessoal e representatividade roporcional
Contratacao Reflexos da linha de pa n?eta nao
ATENCAO de 100 %gdas correspondente servico pontuada
P AMA 12 HORAS . 3 L ’
BASICA equipes profi?giznais corr(rar;c,gt(;ngéegte a 100% incidindo
URGENCIA E AMA 24 HORAS + PA e minimas 0 cumprida sobre 5 % do
EMERGENCIA PSM estabelecidas contratados aplicada sobr,e 95 Valor Global
conforme % do Valor Global gegusttelto
Ambulatorio de Plano de de Custeio do o tontrato
ATENCAO Especialidades/ AMA-E 8,15 Trabalho Contrato
AMBULATORIAL IURSI
ESPECIALIZADA / RAPS - Rede de Atencéo 13.60 85%
REDES Psicossocial !
TEMATICAS Rede de Cuidados da
A . 1,10
Pessoa com Deficiéncia
SADT 2,40
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MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS

MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS 20 20 20 40 20 40 40 20 40 20 20 20
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, 40 60 40
ASSINATURAS, CID E EXAME FiSICO

EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAO 60 60
PERMANENTE APROVADO PELA CRS

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM 60 60
CALENDARIO VACINAL COMPLETO

PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E 20 60 40
PUERPERIO

PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 60 20 60
OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS 20 60 60 20

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS
UNIDADES

2

40 20 20
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QUADRO EXPLICATIVO DA MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Tipo de

Periodicidade da

Responsavel pela

- Descricéo Conteudo o ~ Meta Fonte de Verificagéo Evidéncia A
Indicador verificagao evidéncia
’ . . __|Conjunto de relatérios e documento:
Pontualidade na entrega dos relatorios ) . . Protocolo de .
~ A ~ referidos no contrato entregues até ¢ 100% de pontualidade para ) Protocolo de Recebimento|
Informagéo mensais de prestacio de contas : A N Mensal . Recebimento dos ) NTCSS
A - ! . dia 15 do més subsequente a 100 % dos relatérios - preenchido
assistenciais e financeiras = - Relatérios no NTCSS
execucdo das atividades
Prontuarios das - — Autarquia Hospitalar
: - N ) ’ . ) . , Relatério da avaliagéo L
Preenchimento de prontuarios, nos Avaliacéo das fichas de atendiment 90% ou mais das fichas Unidades de Saude e o . Municipal para PSM.
= ] . o . ) ; : emitido respectivamente ~ )
Informagéo seguintes aspectos: legibilidade, e dos prontuarios das unidades sob| 4 vezes ao ano |avaliadas atendendo todos [Fichas de Atendimento pela CRS elou AHM e Coordenacéo Regional dg
assinaturas, CID, exame fisico contrato de gestéo (amostra) 0s requisitos no caso de AMA e } Séaude para as demais
encaminhado ao NTCSS - ,
PSM unidades de salde
Relatérios de atividades
x = o - . o
Apreserltagao € Aprovagdo do f’lano € N_ Qe Athldade_s Realizadas / N° dg 100% de realizacéo das Relatério das Atividadegcom lista de presenca e | Organizagdo Social, CRS
Processo Execucéo do Plano de Educagao atividades previstas no plano de 1 vezes ao ano - ) ) . o "
Permanente aprovado pela CRS educaco permanente nara o periodo atividades previstas Realizadas no periodo |avaliagdo com "a contento' e/ou AHM
P P G0 p paraop da CRS ou AHM
Proporgéo de criangas com até 12
meses de idade |nscE|tas nas unldad}es Avaliacéo das fichas de vacinacéo 90% do total da amostra F|c_has de vacma_s das Relatério de verificagdo dals  Avaliagdo externa
Processo sob contrato de gestdo, com calendéaro . 4 vezes ao ano - unidades gerenciadas |.. " .
: ) . "Inas unidades (amostragem) com calendéario completo. fichas emitido pela CRS realizada pela CRS
vacinal completo para a idade e inicio por este contrato
de vacinagéo
Total de gestantes com
Proporgéo de gestantes que realizaram|procedimentos basicos pré-natal e 75% das gestantes que - -
; . , . ) ! Relatério emitido pelos .
procedimentos basicos no pré-natal e |puerpério / total de gestantes concluiram pré natal com |Banco de dados da . Responsaveis pela Rede|
Processo . ) : . . 4 vezes ao ano ) . responsaveis pela Rede L
puerpério das unidades sob contrato dg¢concluiram pré natal e puerpério dag procedimentos basicos Rede Cegonha Cegonha Cegonha na regido
gestédo unidades sob contratos de gestdo completos
nos ultimos 3 meses
Total de gestantes com 7 ou mais
Proporgéo de gestantes com 7 ou maig consultas de pré nata] [ total ,de 75% de gestantes com 7 Relatério emitido pelos .
. . gestantes que concluiram pré natal ¢ . Banco de dados da . Responsaveis pela Rede|
Processo consultas de pré-natal realizadas das 4 vezes ao ano |consultas de pré natal ou responsaveis pela Rede

unidades gerenciadas no CG

puerpério das unidades sob
contratos de gestdo nos ultimos 3
meses

mais

Rede Cegonha

Cegonha

Cegonha na regiao

Satisfacdo do

Andlise das reclamacgdes recebidas e

Entrega de relatério comentado das
reclamacdes recebidas através das

4 vezes ao ano

Apresentar justificativa e
providencias de todas as

Relatério das ouvidoria:

Relatério comentado

Organizacao Social, CRS|

Usuario providéncias relacionadas diferentes ouvidorias e S.A.U, bem reclamacoes recebidas no |e S.A.U apresentado e/ou AHM
como, das providéncias adotadas. periodo.

Funcionamento - i o . Atas das reunides dos |Relatorio de verificagédo e
g\valiacdo das atas de reunido dos 80 % das reunides previstas| N . "

dos Conselhos 4 vezes ao ano Conselhos Gestores no|"a contento” emitido pela CRS

Gestores

Funcionamento do Conselho Gestor d
unidades sob contato de gestédo 1

conselhos gestores das unidades

realizadas

periodo analisado

CRS
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ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA (Dezembro de 2019)

As metas de equipe minima e de producdo por unidade e servico de saude contratualizados, e as
informacgdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos quadros
adiante.

A manuten¢do da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em funcdo das
necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutengéo dos
requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno
funcionamento das acGes e atividades dos servicos.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de produgao, foram selecionados procedimentos chaves, e
feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de servicos informados por Areas Técnicas
de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de
outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucao objeto do Contrato.

As metas de producdo ndo se constituem como parametros para a configuracdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacdo oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente
designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagao
do programa especifico.

ATENCAO BASICA

ESF SANTA CECILIA - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 24 40 Visita Domiciliar 4800

Atendimento Individual 192
Cirurgido Dentista - -

Procedimento 672
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Enfermeiro CAE Santa Cecilia 1 40
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UBS BOM RETIRO -5 ESF

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 Visita Domiciliar 6000
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de 780
Enfermagem
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
UBS BORACEA - 3 ESF + 1 ESFSB 1l
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 Visita Domiciliar 4800
Ate.nt.:llmento 216
Cirurgido Dentista - ESB II 1 40 Individual
Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta Enfermagem 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
UBS REPUBLICA - 4 ESF + 1 ESFSB | + 1 ESFSB I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 Visita Domiciliar 7200
Ate.nc.:llmento 192
Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 Individual
Procedimentos 672
Ate.nc.:llmento 216
Cirurgido Dentista - ESB I 1 40 Individual
Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta'de 936
Enfermeiro
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 216
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UBS SE - 5 ESF + 1 ESFSB Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 Visita Domiciliar 7200

Ate'n(':llmento 216
Cirurgio Dentista - ESB I 1 40 Individual

Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta.de 936

Enfermeiro
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263

UBS CAMBUCI - MISTA- 3 ESF + 1 ESFSB |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 24 40 Visita Domiciliar 4800

Ate.nt.:llmento 192
Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 Individual

Procedimento 672
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta Enfermagem 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
UBS

Ate.nfilmento 788
Cirurgido Dentista 3 20 Individual

Procedimentos 1008
Meédico Clinico Geral 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 332
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 6 40
Psicélogo 1 40
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UBS HUMAITA - MISTA - 2 ESF + 1 ESFSB |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 Visita Domiciliar 3600

Atendimento

~ . 192

Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 Individual

Procedimentos 672
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta Enfermagem 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
UBS

Ate'nt':llmento 588
Cirurgido Dentista 3 20 Individual

Procedimento 1008
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Psiquiatra 3 20 Consulta Médica 498
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40

UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - MISTA - 2 ESF + 1 ESFSB 11

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3600

Ate.nc.:llmento 216
Cirurgido Dentista ESB Il 1 40 Individual

Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta Enfermagem 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
UBS

Ate.n(.:ilmento 192
Cirurgido Dentista 1 40 Individual

Procedimento 672

Atendimento

- 96

Cirurgido Dentista 1 20 Individual

Procedimento 336
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
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Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 332
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Saude da Familia

ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitdrio de Saude

Obs:

(1) As metas para visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas
no més (fonte de informac&o: SIAB + SIA/BPA)

(2) As metas de atendimentos individuais previstos na ESB modalidade |, Il , unidades tradicionais e mistas
referem-se ao nimero de atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista, conforme
Diretrizes Programaticas de SMS (fonte de informac&o: SIGA e SIA/BPA)

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.

NASF BOM RETIRO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fnisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20 Acompanhamento. das atividades das
equipes.
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta ocupacional 1 20
NASF BORACEA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCZ\O MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta ) 20 Acompanhamento. das atividades das
equipes.
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
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NASF CAMBUCI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 20 Acompanhamento' das atividades das
equipes.
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF NOSSA SENHORA DO BRASIL

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Educador fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudiélogo 1 40 Acompanhamento das atividades das
Nutricionista 1 40 equipes.
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 30

NASF REPUBLICA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade SeJr::::I’Zm Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fonoaudiélogo 1 40 Acompanhamento das atividades das
Nutricionista 1 40 equipes

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20
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NASF SANTA CECILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades das
Fonoaudiélogo 1 30 equipes
Psicélogo 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF SE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 30 Acompanhamento das atividades das
Nutricionista 1 40 equipes
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
EMAD CAMBUCI
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em 60
Médico Clinico 2 20 acompanhamento
Nutricionista 1 40 (minimo)
Supervisor de Equipe 1 40
Técnico de Enfermagem 4 30

10
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EMAD SANTA CECILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em
Fonoaudidlogo 1 20 acompanhamento 60
Médico Clinico 2 20 (minimo)
Nutricionista 1 40
Técnico de Enfermagem 4 30

Obs:

| - Cada equipe EMAD deve contar com 3 veiculos para locomocdo da equipe ao atendimento domiciliar.

Il - As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para
a manutengdo do paciente no domicilio (como BIPAP, cama, colchdo, cadeira de banho , cadeira de rodas),
estdo previstas no orcamento neste contrato para execucdo pela CONTRATADA.

Il - As atividades da equipe de EMAD deverdo ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area
Técnica do programa “Melhor em Casa” e as respectivas interlocucdes regionais.

CER Il SE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 2 40h
Fisioterapeuta 4 30h
Fonoaudidlogo 5 40h
Médico Neurologista 2 20h
) N S
Meédico Ortopedista 1 >0h 00 casos novos (avaliagdo mgltlch|SC|pI|nar)
e 600 casos em reabilitagdo
Médico Otorrinolaringologista 1 20h
Psicélogo 3 40h
Supervisor de Unidade 1 40h
Terapeuta Ocupacional 4 30h
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PAI BORACEA
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Médico Geriatra ou Clinico com 1 20
experiéncia em Gerontologia 120 Idosos em Acompanhamento / més
Supervisor de Equipe (Assistente
. 1 40
Social)
Técnico de Enfermagem 2 40
PAI CAMBUCI
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Médico Geriatra ou Clinico com 1 20
experiéncia em Gerontologia 120 Idosos em Acompanhamento / més
Supervisor de Equipe (Assistente
. 1 40
Social)
Técnico de Enfermagem 2 40
PAI HUMAITA
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Médico Geriatra ou Clinico com .
A . 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més
experiéncia em Gerontologia
Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40
Técnico de Enfermagem 2 40

12
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PAI NOSSA SENHORA DO BRASIL

EQUIPE MiNIMA

META MENSAL DE PRODUGAO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante de Idosos 10 40

Enfermeiro 1 40

Médico Geriat Clini N

© IC.? grla ra ou tiinico f:om 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més

experiéncia em Gerontologia

Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40

Técnico de Enfermagem 2 40

PAI REPUBLICA

EQUIPE MiNIMA

META MENSAL DE PRODUCAO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante de Idosos 10 40

Enfermeiro 1 40

Meédico Geriat Clini .

© IC.? ?na ra ouinico Fom 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més

experiéncia em Gerontologia

Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40

Técnico de Enfermagem 2 40

PAI SANTA CECILIA

EQUIPE MINIMA

META MENSAL DE PRODUCAO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante de Idosos 10 40

Enfermeiro 1 40

Médico Geriatra ou Clinico com .

A . 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més

experiéncia em Gerontologia

Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40

Técnico de Enfermagem 2 40

Sugere-se que a Coordenacdo de Equipe seja profissional Assistente Social

Obs. (1): Os servigos PAIl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa Idosa/SMS e

respectivas interlocugdes regionais.

Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do

programa.

URGENCIA E EMERGENCIA
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AMA BORACEA - 12 HORAS

EQUIPE MiNIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
Médico Clinico 2 Segunda a Sabado - 7:00 as 19:00
Médico Pediatra 1 Segunda a Sabado - 7:00 as 19:00

AMA PRATES - 12 HORAS

EQUIPE MiNIMA DIARIA

Categoria Profissional

Quantidade

Dias da Semana

Médico Clinico

2

Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00

AMA SE - 24 HORAS

EQUIPE MINIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
3 Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00
Médico Clinico 1 Segunda a Sexta - 10:00 as 22:00
2 Segunda a Domingo - 19:00 as 07:00
2 Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00
Médico Pediatra
1 Segunda a Domingo - 19:00 as 07:00

Média de exames de Raio X / més: 450

PSM BARRA FUNDA - 24 HORAS

Equipe Minima Didria

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
, 2 Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Médico Cirurgido -
1 Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
4 Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Médico Clinico
3 Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
i 2 Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Médico Ortopedista N
1 Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
) 2 Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Médico Pediatra - -
2 Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
EQUIPE MiNIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Médico Clinico 2 20
Médico Pediatra 1 20

Obs.:
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Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndao houver esse
profissional da SMS, assim como prover 0s insumos necessarios.

Os servicos de Radiologia da AMA —SE serdo operados por empresa contratada por SMS.

Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Cada AMA deve contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remoc¢do de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestao.

(5) A producdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal dos servicos com atendimento

exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e
Pronto Socorro) ndao constitui uma meta do contrato , mas serd objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES SANTA CECILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médicos Especialistas

Angiologia 4 12 Consulta médica 460
Cardiologia 7 12 Consulta médica 805
Dermatologia 1 12 Consulta médica 115
Endocrinologia 6 12 Consulta médica 690
Infectologia 1 12 Consulta médica 115
Mastologia 1 12 Consulta médica 115
Neurologia 5 12 Consulta médica 575
Neurologia Infantil 1 12 Consulta médica 115
Oftalmologia 2 12 Consulta médica 230
Ortopedia 12 12 Consulta médica 1380
Pneumologia 2 12 Consulta médica 230
Pneumologia Infantil 1 12 Consulta médica 115
Proctologia 1 12 Consulta médica 115
Psiquiatria 4 12 Consulta médica 460
Reumatologia 5 12 Consulta médica 575
Urologia 4 12 Consulta médica 460

CAPS ALCOOL E DROGAS Il CENTRO
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 5 30
Educador Fisico 2 20
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 7 36 . .
Enfermeiro 1 40 Minimo de 300 pac!entes
com cadastro ativo

Médico Clinico 1 20
Médico Psiquiatra 4 20
Psicélogo 5 40
Terapeuta Ocupacional 4 30

CAPS ALCOOL E DROGAS il PRATES

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 5 30
Educador Fisico 2 30
Enfermeiro 9 36
Enfermeiro 1 40 Minimo de 300 Pacientes em
Médico Clinico 1 20 acompanhamento
Médico Psiquiatra 3 20
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

CAPS ADULTO Il SE

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 2 20
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro 1 40 Minimo de 300 Pacientes em
Farmacéutico 1 30 acompanhamento.
Farmacéutico 1 40
Meédico Psiquiatra 4 20
Psicélogo 5 40
Terapeuta Ocupacional 4 30

CAPS INFANTO JUVENIL Ill SE AMORZEIRA
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 3 30
Educador Fisico 2 20
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 8 36

Enfermeiro 1 40 Minimo de 240 pacientes em

acompanhamento.

Médico Pediatra 1 12
Médico Psiquiatra 4 20
Psicélogo 4 40
Terapeuta Ocupacional 4 30

Obs.:

(1): As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de InformacgGes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliacdo de produtividade
da equipe e utilizacio do servico por parte da Area Técnica de Salde Mental e respectivas

interlocugdes regionais.

(2): CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomog¢do das equipes nas

domiciliares.

(3): A CONTRATADA é responsavel por servicos de alimentacdo dos usuarios do CAPS conforme

descrito nas EspecificacOes.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTO JUVENIL CAMBUCI |

Local Capacidade Acompanhamento Mensal
Pessoas
Unidade de Acolhimento situada a Taxa de ocupacdo de leitos, de 85% a 100%.
Rua Conselheiro Jodo Alfredo, 86 - 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos
Mooca dia do periodo) * 100)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO CAMBUCI Il

Local Capacidade Acompanhamento Mensal
Pessoas
. . . R Taxa de ocupacao de leitos, de 85% a 100%.
Unidade de Acolhimento situada a . p ¢ . , .
. . . 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos
Rua Heitor Peixoto, 207 - Cambuci R , "
dia do periodo) * 100)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO CAMBUCI 111

Local Capacidade Acompanhamento Mensal
Pessoas
. . . . Taxa de ocupagdo de leitos, de 85% a 100%.
Unidade de Acolh to situad . . . ; .
nidade de Acolimento situada a 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos

Rua Teodoreto Souto, 633 - Cambuci

dia do periodo) * 100)

Obs.:
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(1): Os assistidos das Unidades de Acolhimento sdo acompanhados nos CAPS.ALCOOL /DROGAS III
CENTRO.

a. A CONTRATADA devera oferecer 1 veiculo para apoio e transporte dos residentes ao CAPS de
referéncia.

b. Os recursos materiais para alimentacdo, limpeza e manutencdo sdao de responsabilidade da
CONTRATADA.

APD SANTA CECILIA - SEDIADO NO CER 11l SE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoa com

. 6 40
Deficiéncia
Enfermeiro 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento 70
Psicélogo 1 40
Supervisor de Equipe 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

APD SE - SEDIADO NO CER Il SE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoa com

o 6 40
Deficiéncia
Enfermeiro 1 40

Acompanhamento 70

Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs:

(1): A equipe de APD responde tecnicamente a programacado do CER Il Sé.

(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomoc¢do da equipe e de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

(3): Deve, ainda, enviar mensalmente os relatdrios/planilhas de acompanhamento do programa a
STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do Documento norteador e participar das reunides

de monitoramento.
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AMA SIAT PORTO SEGURO - 14 HORAS

EQUIPE MiNIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
Médico Clinico 1 Segunda a Sexta - 7:00 as 19:00
Médico Clinico 1 Segunda a Sexta - 9:00 as 21:00
Médico Psiquiatra 1 Segunda a Sexta - 9:00 as 21:00

SRT TIPO Il SE
Jornada
Categoria Profissional / Cargo Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhamento
das atividades das equipes

REDENCAO NA RUA

Categoria Profissional / Cargo Quantidade Sejr::::gcliaem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude 12 40
Agente Comunitario de Saude Diurno 12 36
Agente Comunitario de Saude Noturno 6 36
Agente Social 4 36
Agente Social 4 40
Assistente Social 9 30
Educador Fisico 3 40
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro Diurno 2 36 das j;g:g:jg:g;e:;&pes
Enfermeiro Noturno 2 36
Médico Generalista 4 36
Médico Generalista 2 40
Pedagogo 1 40
Psicélogo 4 40
Supervisor de Equipe 1 40
Técnico de Enfermagem 2 36
Técnico de Enfermagem 2 40
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UNIDADE DE APOIO REDENCAO HELVETIA
Jornada
Categoria Profissional / Cargo Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 3 30

Enfermeiro Diurno 2 36

Enfermeiro Folguista 2 36

Enfermeiro Noturno 2 36

Médico Psiquiatra 2 20

Médico Psiquiatra Diurno 7 12 Acompanhamento
Médico Psiquiatra Noturno 7 12 das atividades das equipes
Psicélogo 3 40

Supervisor de Unidade 1 40

Técnico de Enfermagem Diurno 5 36

Técnico de Enfermagem Folguista 1 36

Técnico de Enfermagem Noturno 5 36

HOTEIS DO PROGRAMA

HOTEL NOVA LUZ | - Modalidade Il

Equipe Carga
Cargo q .p Horaria Procedimento Quantidade
Minima
Semanal
Assistente Técnico Especializado Diurno 3 36
Assistente Técnico Especializado Noturno 5 36 Taxa de Of:upagao 50
de leitos
Supervisor de Equipe 1 40

SADT - SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA E SANTA CECiLIA

EXAMES Meta Mensal de Exames COM LAUDO
Ecocardiograma 139
Eletroencefalograma 116
HOLTER 77
MAPA 58
Teste ergométrico 406
Ultrassom com doppler 139
Ultrassom geral 420
Radiologia livre demanda
Eletrocardiograma livre demanda
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Obs:

(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissional da
SMS.

(2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas, como para o descarte
de residuos na realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada.

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdomen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulacdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prdstata (via transretal), tireoide,
transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.

(7): A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que

a producdo estimada seja de 600 exames.

ANEXO VI

1 — Dimensionamento de Recursos Humanos por unidades e servicos

AMA BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

Ca’rg.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / L . Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / . . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . contratados
Semanal Autarquico
Assistente Administrativo 40h 2 0 2 0
Assistente Administrativo 36h 6 0 6 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 4 0 4 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 36h 4 0 4 0
Farmacéutico 40h 2 0 2 0
Meédico Clinico 12h 12 0 12 0
Médico Pediatra 12h 6 0 6 0
Supervisor de Unidade 40h 0 0
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10 0
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AMA ESPECIALIDADES SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALE

Categoria Profissional / Cargo Hs:érﬁ: / Is::e:t:;'ai:(; EXIS;:;T:“:; :'MS. C°|3::I;Z°S|°re5 1:A 201ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo Autarquico contratados
Assistente Administrativo 36h 18 0 18 0
Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 8 0 8 0
Auxiliar Operacional 40h 5 0 5 0
Enfermeiro 36h 5 0 5 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Farmacéutico 40h 3 0 3 0
Médico Especialista 12h 57 0 57 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
Técnico de Gesso 36h 0 0

SIAT Il PORTO SEGURO

Car g.a Quantidade Existente de SIS Colaboradores
. . . Horaria / L. Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / . . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
N ELE Autarquico
AMA SIAT PORTO SEGURO
Assistente Administrativo 40h 4 0 4 2
Auxiliar de Farmdcia 30h 2 0 2 -1
Auxiliar de Farmdcia 40h 1 0 1
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h 2 0 2 0
Meédico Clinico 20h 0 0 0 -4
Médico Clinico Plantonista 12h 10 0 10 10
Médico Psiquiatra 12h 5 0 5 5
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 2 0 2 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 1
AMA PRATES
Carga . Existente de SMS:
: " e | EUEEELE Estatudrio, Colaboradores .\, |ApAs
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados

Semanal Autarquico
Assistente Administrativo 40h 2 0
Assistente Administrativo 36h 0 0
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Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 36h 4 0 4 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 5 0 5 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 12h 14 0 14 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 0 0
AMA SE
Categoria Profissional / Cargo H::;giz / 3:;":::::‘; EXIS;:;:U:; :'MS. COIaII;-:JI;:‘;oreS 1:A 20IABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo AU contratados
Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Administrativo Diurno 36h 9 0 9 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 7 0 7 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 36h 8 0 8 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 5 0 5 0
Enfermeiro Noturno 36h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 2 0 2 0
Médico Clinico Diurno 12h 26 0 26 0
Médico Clinico Noturno 12h 14 0 14 0
Médico Pediatra Diurno 12h 14 0 14 0
Médico Pediatra Noturno 12h 0 0
Oficial de Manutencdo 40h 0 0
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 16 0 16 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 14 0 14 0

APD / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Ca,r g_a Quantidade Existente de SIS Colaboradores
. .. Horaria / . . Estatudrio, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40h 6 0 6 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
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Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
APD / UBS SE
Carga ) Existente de SMS:
T Horéria / | Quantidade Estatudrio, Colaboradores .\, |agAs
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / .. IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo e contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante Comunitario 40h 6 0 6 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Fonoaudiodlogo 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0

Categoria Profissional / Cargo

CAPS AD IlIl CENTRO

Carga Existente de SMS:
g Quantidade Y . Colaboradores
Horaria / . . Estatudrio, TA 20 IABAS
Necessaria / L. IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo .. contratados
Semanal Autarquico

Assistente Administrativo 40h 5 0 5 0
Assistente Social 30h 5 0 5 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Educador Fisico 20h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Folguista 36h 1 0 1 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Oficineiro 20h 4 0 4 0
Psicélogo 40h 5 1 4 0
Redutor de Danos 40h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 8 0 8 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0

Categoria Profissional / Cargo

CAPS AD Ill PRATES

Carga Existente de SMS:
g Quantidade Y . Colaboradores
Horaria / . . Estatudrio, TA 20 IABAS
Necessaria / L. IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico

Assistente Administrativo

40h 6 0 6 0
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Assistente Social 30h 5 0 5 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Educador Fisico 30h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 4 0 4 0
Enfermeiro Noturno 36h 4 0 4 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 0 3 0
Oficineiro 20h 4 0 4 0
Psicélogo 40h 3 0 3 0
Redutor de Danos 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3 0

CAPS ADULTO III SE

Categoria Profissional / Cargo H:)::;rgi: / 3:;’:::::9/ Ems;j;fteug:i :'MS. C°|3?:I;:¢;°fes 1:A s
i[O EGE] Municipalizado, a contratar
Semanal Completo AT contratados
Assistente Administrativo 40h 4 0 4 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Educador Fisico 20h 2 0 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno Folguista 36h 1 0 1 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4 0
Oficineiro 20h 2 0 2 0
Psicélogo 40h 5 0 5 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0
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CAPS INFANTO JUVENIL Il SE AMORZEIRA

Categoria Profissional / Cargo H::;gi: / 3::::::::9/ Exm;:;f:ug; :'MS. COIth;-:);::ores 1:A 201ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo AU contratados
Assistente Administrativo 40h 4 0 4 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Educador Fisico 20h 2 0 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno Folguista 36h 1 0 1 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudiodlogo 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4 0
Médico Pediatra 12h 1 0 1 0
Oficineiro 20h 6 0 6 0
Psicélogo 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0
CER IlI SE
Categoria Profissional / Cargo HS:;ﬁ: / Ifll::e:tsi:::e/ EXIS;:;:U:; :'MS. COIa:DAOI;:goreS 1:A 201ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo e contratados
Assistente Administrativo 40h 6 0 6 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 5 0 5 0
Fonoaudidlogo 40h 6 0 6 0
Médico Neurologista 20h 2 0 2 0
Médico Ortopedista 20h 1 0 1 0
Médico Otorrinolaringologista 20h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 3 0 3 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0
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Categoria Profissional / Cargo

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

EMAD CAMBUCI

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:
Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS TA 20 IABAS

a contratar
contratados

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudiodlogo 20h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 4 0 4 0
EMAD SANTA CECILIA
Categoria Profissional / Cargo TE:}:EE! 3::;::::9} E::EE:}::U%; :'MS. C°|3::I;2‘;°res T‘A 201ABAS
Semanal Completo Auté’::t:iz::o, contratados a contratar
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudiodlogo 20h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 4 0 4 0

ESF SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Carga . Existente de SMS:
: " e | SEUEEEEE Estatudrio, Colaboradores .\, |ApAs
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Agente Comunitdrio de Saude 40h 24 0 24 0
Agente de Promog¢do Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 16 0 16 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40h 2 0 2 -1
Auxiliar de Saude Bucal 30h 2 0 2 2
Cirurgido Dentista 20h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 6 0 6 0
Enfermeiro CAE Santa Cecilia 40h 2 0 2 0
Médico Generalista 40h 4 0 4 0
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 0
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Nutricionista 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 12 0 12 0
Técnico de Enfermagem CAE Santa Cecilia 40h 2 0 2 0
HOTEL NEW LUZ |

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /

Quantidade
Necessaria /

Jornada
Completo

Semanal

Existente de SMS:

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Assistente Técnico Especializado Diurno 36h 0
Assistente Técnico Especializado Noturno 36h 0 0
Supervisor de Unidade 40h 0

NASF / UBS BOM RETIRO - OCTAVIO AUGUSTO RODOVALHO

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaéria /
Jornada
Semanal

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

NASF / UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /
i[O EGE]
N ELE

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0
NASF / UBS CAMBUCI

Categoria Profissional / Cargo

Assistente Administrativo

Carga
Horaéria /
Jornada
Semanal

40h 1

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Educador Fisico

40h 1
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SAO PAULO
SAUDE
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2 0

NASF / UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO

Carga ) Existente de SMS:
e Horéria / | Quantidade Estatudrio, Colaboradores | Agas
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / .. IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo e contratados
Semanal Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0

NASF / UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA

Carga Existente de SMS:

T Hordria/ | Quantidade Estatuario, Colaboradores 1\, |agAs
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / L. IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
N ELE Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

NASF / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Carga ) Existente de SMS:
. . . Horaria / Quantu’:la_de Estatuario, (o T B TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 30h 1 0 1 0
Psicélogo 30h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2 0
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Categoria Profissional / Cargo

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF / UBS SE

Carga Quantidade

Existente de SMS: Colaboradores
TA 20 IABAS

Horaria /
Jornada
Semanal

Necessaria /
Completo

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

IABAS
contratados

a contratar

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudidlogo 30h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

PAI / UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

Categoria Profissional / Cargo

Carga Quantidade

Existente de SMS: Colaboradores

Horaria /
Jornada
Semanal

Necessaria /
Completo

Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
PAI / UBS CAMBUCI
Categoria Profissional / Cargo Hcc:;ﬁ: / 3:::::::: 7 EXIS'::;:U:; j’MS. COIaIl;-t);Z:ores 1:A s
Jornada Municipalizado, a contratar
semanal Completo e contratados
Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS HUMAITA - UBS HUMAITA - DR. JOAO DE AZEVEDO LAGE

Ca,rg_a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. .. Horaria / Y . Estatudrio, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10
Assistente Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
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PREFEITURA DE

SAO PAULO
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Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2

PAI / UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO

Caf g.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / . . Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / . . IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:
Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /
Jornada
N ELE

Quantidade
Necessaria /
Completo

Existente de SMS:
Estatuario,
Municipalizado,
Autarquico

Colaboradores
IABAS
contratados

TA 20 IABAS
a contratar

Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PS MUNICIPAL BARRA FUNDA - ALVARO DINO DE ALMEIDA

Carg.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / . . Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s . . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Administrativo Diurno 36h 11 0 11 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 8 2 0
Assistente Social 30h 0 0
Auxiliar de Consultério Dentario 30h 1 1 0
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Auxiliar de Satude Bucal 36h 2 0 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30h 27 27 0 0
Auxiliar de Farmacia 36h 3 0 3 0
Auxiliar Operacional 40h 3 0 3 0
Auxiliar Técnico Gasometria 36h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 24h 2 2 0 0
Cirurgido Dentista Diurno 12h 3 0 3 0
Coordenador de Enfermagem 40h 1 0 1 0
Diretor de PSM 44h 1 0 1 0
Eletrocardiografia 40h 1 1 0 0
Enfermeiro 30h 7 7 0 0
Enfermeiro Diurno 36h 9 0 9 0
Enfermeiro Noturno 36h 9 0 9 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 3 0 3 0
Médico Cirurgido 24h 3 3 0 0
Meédico Cirurgido Diurno 12h 10 0 10 0
Médico Cirurgido Noturno 12h 5 0 5 0
Médico Clinico 20h 0 0
Médico Clinico 24h 4 4 0 0
Médico Clinico Diurno 12h 24 0 24 0
Médico Clinico Noturno 12h 17 0 17 0
Médico Ortopedista 24h 1 1 0 0
Médico Ortopedista Diurno 12h 14 0 14 0
Médico Ortopedista Noturno 12h 5 0 0
Médico Pediatra 20h 1 1 0
Médico Pediatra 24h 5 5 0 0
Médico Pediatra Diurno 12h 10 0 10 0
Médico Pediatra Noturno 12h 8 0 8 0
Nutricionista 30h 1 0 1 0
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1 0
Supervisor Administrativo 36h 2 0 2 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 38 0 38 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 29 0 29 0
Técnico de Gesso 36h 6 0 6 0

REDENCAO NA RUA

Categoria Profissional / Cargo Hf)::a’rfiz / 3::::::::7 EXIs;::;teU:?i :'MS. COIa:?:I;:zores 1:A 20 1ABAS

Jornada Municipalizado, a contratar

Semanal Completo e - contratados
Agente Comunitdrio de Saude 40h 12 0 12 0
Agente Comunitério de Saude Diurno 36h 12 0 12 0
Agente Comunitdrio de Saude Noturno 36h 0 0
Agente Social 40h 0 0
Agente Social 36h 0 0
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Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 2 0 2 0
Assistente Social 30h 9 0 9 0
Assistente Técnico 40h 1 0 1 0
Assistente Técnico 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 3 0 3 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Folguista 36h 1 0 1 0
Enfermeiro Noturno 36h 2 0 2 0
Médico Generalista 40h 2 0 2 0
Médico Generalista Diurno 36h 2 0 2 0
Médico Generalista Noturno 36h 2 0 2 0
Pedagogo 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
Técnico de Enfermagem 36h 2 0 2 0

UAI} CAMBUCI | - ADOLECENTE MISTA / CAPS INFANTO JUVENIL Ill SE AMORZEIRA

Car g.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / .. Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / . IABAS N
[ EGE] Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 4 0 4 0
Acompanhante Comunitario Folguista 36h 1 0 1 0
Acompanhante Comunitario Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1 0

UAA CAMBUCI Il - ADULTO MISTA / CAPS AD Il CENTRO

Carga Existente de SMS:

T Hordria / | Quantidade Estatudrio, Colaboradores .\, |aBAs
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / . . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 4 0 4 0
Acompanhante Comunitario Folguista 36h 1 0 1 0
Acompanhante Comunitario Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1 0

UAA CAMBUCI Il - ADULTO MISTA / CAPS AD Iil PRATES

Carg.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / . . Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / s . . IABAS N
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36h 4 0 4
Acompanhante Comunitario Folguista 36h 1 0
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Acompanhante Comunitdrio Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1

UBS BOM RETIRO - OCTAVIO AUGUSTO RODOVALHO

Categoria Profissional / Cargo Hs:érﬁ: / Ifll::er;t::::e/ EXIS;:;T:“:.: S’MS. C°|a::g:‘;°fes 1:A 201ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo Autarquico contratados
Agente Comunitdrio de Saude 40h 30 0 30 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 10 0 10 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 5 0 5 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 12 0 12 0

UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA
Existente de SMS:

Carga

Quantidade Colaboradores

Categoria Profissional / Cargo ':::::::a/ Necessaria / Mtfrsl:;:l;e’::zi:::io, IABAS gAci?]:g:grs
semanal Completo e contratados
Agente Comunitdrio de Saude 40h 24 0 24 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 11 0 11 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 1 0 1 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 6 0 6 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 4 0 4 0
Psicélogo 40h 2 0 2 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 10 0 10 0
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 0
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UBS CAMBUCI
Categoria Profissional / Cargo H::;gi: / 3::::::::9/ Exm;:;f:ug; :'MS. COIth;-:);::ores 1:A 201ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo Autarquico contratados
Agente Comunitdrio de Saude 40h 24 0 24 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 13 0 13 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 5 0 5 0
Auxiliar de Satude Bucal 30h 2 1 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 3 3 0 0
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 0
Enfermeiro 40h 10 0 10 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 0 3 0
Médico Generalista 40h 4 0 4 0
Médico Ginecologista 20h 2 1 1 0
Médico Pediatra 20h 2 1 1 0
Médico Psiquiatra 20h 2 0 2 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 2 2 0 0
Técnico de Enfermagem 40h 17 0 17 0
Técnico de Saude Bucal 40h 2 0 2 0

UBS HUMAITA - DR. JOAO DE AZEVEDO LAGE

Carg.a Quantidade Existente de SMS: Colaboradores
. . . Horaria / L . Estatuario, TA 20 IABAS
Categoria Profissional / Cargo Necessaria / " IABAS .
Jornada Municipalizado, a contratar
Completo . . contratados
Semanal Autarquico
Agente Comunitdrio de Saude 40h 18 0 18 0
Agente de Promog¢do Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Social 30h 1 0 0
Auxiliar de Farmdcia 40h 3 0 3 0
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Auxiliar de Satude Bucal 40h 3 0 3 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 3 1 2 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 0 3 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 2 1 0
Médico Generalista 40h 3 0 3 0
Médico Ginecologista 20h 2 1 1 0
Médico Pediatra 20h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 16 0 16 0
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 0

UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO

Categoria Profissional / Cargo H;::ﬁ: / 3:;":::::5; EXIS;:;:teug:i :'MS. COIaIl;-:J;::ores 1:A 20IABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
Semanal Completo A contratados
Agente Comunitario de Saude 40h 18 0 18 0
Agente de Promogdao Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 13 0 13 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 1 2 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 2 1 1 0
Médico Generalista 40h 3 0 3 0
Médico Ginecologista 20h 2 0 2 0
Médico Pediatra 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 15 0 15 0
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 0
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UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA
H:)::a'rﬁaa / Quantidade EXiS;::at:ugfi:MS: Colaboradores

Necessaria / ! IABAS
Jornada

Municipalizado,
Completo ’p . contratados
Semanal Autarquico

TA 20 IABAS
a contratar

Categoria Profissional / Cargo

Agente Comunitdrio de Saude 40h 36 0 36 0
Agente de Promogdao Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 17 0 17 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmacia 40h 8 0 8 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 4 0 4 0
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 8 0 8 0
Enfermeiro CAE Sé 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 6 0 6 0
Médico Ginecologista 20h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 16 0 16 0
Técnico de Enfermagem CAE Sé 40h 1 0 1 0
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 0
UBS SE

Carga Existente de SMS:
g Quantidade L .
Horaria / . . Estatuario,
Necessaria / s
Jornada Municipalizado,
Completo . .
Semanal Autarquico

Colaboradores
IABAS TA 20 IABAS

a contratar
contratados

Categoria Profissional / Cargo

Agente Comunitario de Saude 40h 36 0 36 0
Agente de Promogao Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Manutencdo 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Satude Bucal 40h 1 0 1 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
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Enfermeiro 40h 9 0 9 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 1 0 1 0
Gestor Regional de PAVS 40h 1 0 1 0
Lider de Manutencao 40h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 6 0 6 0
Médico Ginecologista 20h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 17 0 17 0
Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 0

UNIDADE DE APOIO REDENCAO HELVETIA
Carga Existente de SMS:

Categoria Profissional / Cargo e 3:;":::::5; EsFa.tué'r 5 COIaII;-:JI;:(;oreS 1:A 20 1ABAS
Jornada Municipalizado, a contratar
semanal Completo AU contratados
Assessor Técnico Especializado 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 2 0 2 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Folguista 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Noturno 36h 2 0 2 0
Médico Psiquiatra 20h 2 0 2 0
Médico Psiquiatra Diurno 12h 7 0 7 0
Médico Psiquiatra Noturno 12h 7 0 7 0
Psicélogo 40h 3 0 3 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 5 0 5 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 5 0 5 0
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