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TERMO ADITIVO N° 023/2021 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R024/2020 - SMS.G

PROCESSO: 6018.2020/0043985-5 SEl 6018.2021/0057132-1

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E
CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de CUSTEIO para ampliagdo da equipe
especializada para atendimento as criancas e adolescentes
vitimas de violéncia no AMA Especialidade Vila Constincia no

periodo de setembro de 2021.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chdcara Santo Anténio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Coordenador de Saude, MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES,
brasileiro, casado, portador do RG n¢ || . inscrito no CPF/MF n‘—’_
I ¢ de outro lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, entidade
privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n2 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n2
11.344.038/0001-06, requerimento CREMESP sob n? 048874, com sede na Avenida Professor
Magalhdes Neto, n? 1856 — Ed. TK Tower, sala 806 — Salvador/BA, com estatuto arquivado no
12 Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA neste ato representado pelo seu
Presidente, JOSE JORGE URPIA LIMA, inscrito sob o CPF n2 _ e portador da
cédula de identidade RG n2 — doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n®
14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdao Emergencial n2 024/2020, mediante
as seguintes cldusulas e condi¢es:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Inclusdo de recurso no valor de RS 29.816,44 (vinte e nove mil, oitocentos e dezesseis reais e
quarenta e quatro centavos) a TITULO DE CUSTEIO, para ampliacio da equipe especializada
para atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia, no AMA Especialidade Vila
Consténcia, no periodo de setembro de 2021, conforme cronograma de desembolso:

Set/21 Total
CUSTEIO RS 29.816,44 RS 29.816,44
Total RS 29.816,44 RS 29.816,44

As despesas acima onerardo a dotagdo orgamentaria: 84,10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00.02.

CLAUSULA SEGUNDA

Implementacéo no RH, no quadro do AMA Especialidade Vila Constancia, conforme abaixo:
» (01 Assistente Social — 30h
e 01 Auxiliar Administrativo — 44h
e 01 Psicélogo — 40h
s 01 Terapeuta Ocupacional — 30h

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo | — Equipe Minima e Metas e Dimensionamento de RH

Anexo Il — Parametro para Pagamentos e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servico
Anexo Il - Plano Orcamentario

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R024/2020 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforrie ertre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

aulo, 30 de agosto de 2021,
Assinado eletronicamente por:
José Jorge Urpia
CPr IR
d Data: 09/09/2021 16:04:44 -03:00

Q/

L
w
W)
s
e
<
wy
w
©
&
]
=
o]
h
0
N
o
<L
L
>
&
103
©
=
©
<
2
E
=]
©
o
=
[ 5]
°
©
=
0
©
Q
o]
=
=
=)
E
Ty
w
=1
=
=
@
It
7
@
o
L]
o
©
@
=
=
™
£
@
7]
o
0
o
3
0
]
=]
L
=
4]
E
=]
o
=1
=
=]
i
1]
=
©
=
[
!
4]
o
Ro
o
—
=
Q@
=
o
i)
-
I}
o
=)
—
[o]
a
o
=
m
£
7
7]
@
L
o
L
c
@
E
=
=}
=]
=
©
0
w
w

3%
MARKELG UILA GONGALVES RGE-HRPIA
COORDENA P\ REGIONAL DE SAUDE SUL II\ISTITUTOI‘J Him [ |EE§’ mlﬁlm L
TESTEMUNHAS: Carlos André Uehara
Diretor Geral
. INTS Regigo SACA
Nome: ’ Nc}r%
RG: Sjomara do Santos Qliveira RG:
RF: 625.6015/2
COREN SP 42646
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ANEXO | - Equipe Minima e Metas

AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA — AMAE

Categoria Profissional Quantidade Necessdria Cipgs hpraria Procedimento Meatas
Jornada semanal

Médico acupunturista 3 20 Consulta médica 395

Meédico endocrinologista 4 12 Consulta médica 575

Médico GO PN Alto Risco 1 12 Consulta médica 115

Médico GO PTGI/Colposcopia 1 8 Consulta médica 52

Médico neurologista 1 12 Consulta médica 115

Médico ortopedista 1,5 12 Consulta médica 173

Médico pneumologista 1 20 Consulta médica 208

Médico reumatologista 4 12 Consulta médica 460

Médico Oftalmologista 12 12 Consulta médica 1372

Assistente Social 1 30

Farmacéutico 1 22

Enfermeiro 3 36

Nutricionista 1 40

Atencao Especializada em Violéncia

Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 30
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

Dimensionamento de RH

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/XEAPZ-XKDJD-D6654-C5SSE

AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA
Gargol Categoriy Profissibnal Carga HordriafJornada | Quantidade necessdria ExistPr_\te ?MS 3 estat!Jtérin/ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autarquico Contratar
Assistente administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 36 14 0 14
Auxiliar Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Farmécia 36 4 0 4
Auxiliar operacional 40 4 0 4
Enfermeiro 36 3 0 3
Farmacéutico 22 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 3 0 3
Médico endocrinologista 12 4 0 4
Médico GO PNAR 12 1 0 1
Médico GO PTGI/Colpo 8 1 0 1
Médico neurologista 12 1 0 1
Médico ortopedista 12 1 0 1
Médico ortopedista 6 1 0 1
Médico pneumologista 20 i 0 1
Médico Oftalmologista 12 12 0 12
Médico Reumatologista 12 4 0 4q
Médico ultrassonografista 20 1 1 0
Menor aprendiz 30 1 0 1
MNutricionista 40 1 0 1
Orientador de Publico 36 2 0 2
Recepcionista 36 6 0 6
TOTAL 78 1 77
Atencdo Especializada em Violéncia

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar administrativo 44 1 0 1

Psicdlogo 30 1 0 1

Psicélogo 40 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2

TOTAL 7 0 7
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ANEXO Il - PLANO ORCAMENTARIO

Plano Orgamentario - Consolidado

set/21

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

RS 29.816,44

RS 29.816,44

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

RS 17.506,80

RS 17.506,80

01.02 - Beneficios

RS 3.626,64

RS 3.626,64

01.03 - Encargos e Contribui¢Bes

RS 1.400,54

RS 1.400,54

01.04 - Provisionamento

R$ 3.403,91

RS 3.403,91

01.05 - Outras Despesas de Pessoal

RS 1.604,23

RS 1.604,23

01.06 - Plano de Satide

RS 1.074,32

RS 1.074,32

01.07 - Despesas SESMT

RS 1.200,00

RS 1.200,00

02. Materiais de Consumo

RS 0,00

RS 0,00

02.01 Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Suprimento de Informéatica

02.04 - Material de escritdrio

02.05 - Combustiveis para Geradores

02.06 - Material de Limpeza

02.07- Uniformes e Epi's

02.08 - Géneros Alimenticios

02.10 - Materiais de consumo - outros

03, Material de Consumo Assistencial

R$ 0,00

RS 0,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

RS 0,00

R$ 0,00

04.02 Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Prog e Apl de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remocao

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Educagio Continuada

04.12 - Servigos Assistenciais Médicos

04.13 - Servigo de outros Profissionais de Saude

04.14 - Manuteng¢do Predial e Adequacées

04.15 - Manutencgao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo de Equip. Assistenciais

04.17 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.18 - Locagio de Imoveis

04.19 - Locagido de Equipamentos Administrativos

04.20 - Locagdo de Veiculo Administrativo

04.21 - Fornecimento de dgua e saneamento

04.22 - Fornecimento de Energia Elétrica

04.23 - Telefonia e Internet

04.24 - Gas

04.26 - Dedetizagdo e lavagem de tanques

04.27 - Outros Servicos de Terceiros

04.28 - Acbes de Promogdo a Salide

5 .Outras Despesas

R$ 0,00

RS 0,00

05.01 - Sepuros (imovel e automavel)

05.02 - Despesas Bancarias

05.3 - Despesas Institucionais

TOTAL - Custeio

RS 29.816,44

RS 29.816,44

05 - Obras

05.01 - Reforma

06 - Equipamentos

06.01 - Equipamentos Assistenciais

TOTAL - Investimentos

Total Custeio + Investimento

RS 29.816,44

RS 29.816,44
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ICP MANIFESTO DE
Brasil

?,Bm ASSINATURAS

Cadigo de validagao: XEAPZ-XKDJD-D66S4-C5SSE

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v José Jorge Urpia (CPF INIIEEEEEN) < 09/09/2021 16:04 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo

'_ 191.251.197.218 N&o disponivel
Autenticagao jorgeurpia@ints.org.br (Verificado)

‘ Login

" Yb4ZTRKULAUVAjSneNpO+nwiAnt/HAFa7peYnBGY

37 s it AR st ek M

o

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/XEAPZ-XKDJD-D66S4-C5SSE

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validacao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate
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