CIDADE DE
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SAUDE

TERMO ADITIVD Ne 023/2019.5M5. &
DO CONTRATO DE GESTAD Ne RODE/2015-5M5. G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2
CONTRATANTE: PREFEITURA DE 540 PALILD - SECRETARIA MUNICIPAL DA sAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JORO AMORIM®
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE £n

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA
DE SAUDE (STS) M'BOI MIRIM E 5TS CAMPO UMPO
OBIETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de Plang de Trabalhg & Orcamentirio para o periado de
01/07/2010 3 31/07/2019, substituicio de Vagas abertas dos
profissionais do PMMB nas UBS Vil Cald, uBs Jg. Maracd, LUBES
Chacara Santa Maria, UBS Jd. Coimbra & UBS 4 Maceddnia:
adequacio da UPA Vers Cruz cam inclusdg plantio clinico; inclusda
de 01 ESB na UBS Luar do Sertdo e adequacdo do SADT da RHC M B k4
I, RHC Campo Limpo e AMA E 550 Luiz.

Pelo presente instrumento, de um lade a Prefeitura do Municipio de %o Paula, por intermédia ca
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na fya Fernandes Mareira, 1470,
Chacara Santg Antonio, doravants denominada CONTRATANTE. necte ato representado pela sua
Coordenadora, SANDRA MARIA SABIND FONSECA, brasileira casada, portadora do G 4
Inscrito no CPE/ME n'ﬂd, doravante denominada CONTRATANTE ¢ de outro lado o CEJAM
— CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JoAo AMORIM®, qualificada como Organizagdo social, no
municipic de S3o Paulo nos 8ulos do processn administrative ne 2006-0.149.577-9 (Certificadn de
Qualificagdo n® 004), com CNPJ/ME no EE.EIB.IE?IHI]E-E#. & Inscrite ne CREMESPE 5ol n® 942911, com
enderego & Aua Or, Lund, 41, Liberdade, $3a Paulo, CEP - 01513-020. e com Estatuto arquivado ng 32
Lartdrio de Registro de Titubos e Decumentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
représentada por spy 5. Ademir Medina Dsirig, brasileirg, casadao, portador do RG n!-e
CPF/MF n?“ tendo em vista o que dispBe a Lei Federal ne 8.080, de 19 de setembrg de
1330, a Lei Municipal e 14.132, de 24 da jJaneiro de 2006, o Decreta Municipal ne 34.B58, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art, 24, Inciso XXIV, da Lej Federal n? 8,665, de 21 de junho
de 1993 e o item 126 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO aq
CONTRATO DE GESTAO No RODG,/2015 — SMS.6, na conformidade das seguintes cldusylas,
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CLAUSLILA PRIMEIRS

Apravagho de nove Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01/07/2019 3 3107 2019,
no valor de RS 34,230,991, 36 (Trinta e quatro milhdes, duzentos & trinta mil, novecentos & noventa & um
Teals & trinta e seis centavos) a TITULD DE CUSTEID, conforme Cronograma.

As despesas destritas orerardo 3 dotagio orgamentiria 84.10.10.301.3003 2520.2350 3900, fonte
00/02/03, quando couber,

CLAUSULA SEGUNDA

Atravies do presente, serfa alterados no .G,

- Substituic3e das vagas do PMMB:
02 UBS vila Caly

01 UAS Jd. Marscs

01 UBS Chacara Santa Marla

01 UBS Jd. Coimbra

01 UBs Jd. Macedania

- UPAVERA CRUZ - inclusSo de 01 Plantonista didrio para atendimento da crescente demanda do servigo;
- Inclusdo de 01 ESB | na UBS Luar do Sertao;

- AdequagSe na RHC MBM 1, RHC Campa Limpo @ AMA E 530 Luiz [RH &fou SADT)

CLAUSULA TERCEIRA

Cronograma de Desambelsa:

34.230.991,36

CLAUSULA QUARTA

substituir o contedda dos Anexos abaixo descritas-

Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade ¢ Quadra Explicativa;
Anexo V - Equipe Minima e Metas
Anexo V| - Plano Drearmenticio

Arnewa VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos
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CLAUSULA QuINTA

Fermanersm inalteradas as demais Cldusulas do

Contrato de GestSo ne ROOB/2015 - SM5.6.

ente termo em 04 {quatro| vias de igualtear, qus lido e
Por elas juntamente com a5 testernunhas assinado.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o pres

achado conforme entre ac partes, vai

L bl
530 Paulo, X'v“' de ;r ks de 2015,
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CIDADE DE

PAULO
SAUDE
N0 bE TODAS A LMICADES
SERVICOS TODOE 0% MY IR0
UNIDADE ! SERVIGD jul-1g g 19 sal-1 TOTAL
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CIDADE DE
SAO PAULD
SAUDE

[Catwgoria Profissional/ Cargn TE:::T: T::; Tﬁ:::r
Analistn de Supaets (IEh) 2 P!
Ai g4 benite Adeni vl strativea [36h) - nowrse 1 2
Ffusistente Administrative |40h) 2 z
Fasisiente sacial (30k) 2 ¥
Ausiliar Tecnicg Admin s tragive |360) 18 16
Auzkiliar Téenica Admi nistrativo (368} - nobime 12 12
Auxiliar Técnice Adminisirs tivo (40k)| 2 - 2
Encarregads Administrativo 14gh) | 1
Endermirg [36h) 10 - 10
Enfermeira {388} - roturnio B £
{Enfermeiro Supersor {364) - noturna i
Enfermeirs Suparyi ser (40| 1 - 1
Farmaciutics (d0H) | - 1
Gerenta Unidade de Sadde [40h] 1 1
Javem Aprendiz (30h) 3 - L}
Medica Plantanidta Qinlco (11R) 13 EE|
Medico Flantanista Clinica (12h) - noturna a1 21
Medico Plantonista Pediatra (125 15 15
Médica Plantonicta Pediatra [12h] - motisroe 14 - 14
Medica BT Suparvisar {4h)
ientador de pihl ics {16R) F -
Supsrvitor Tacnica de Sadde {40h| 1
TeenicafAuziliar de Enfermagem (36K 28 28
Tecnicaffurifiar da Enformagem [I6H] - natusna iz - 12
Taenicoffuvibiar de Farmdcia (36h) & o
Taladar (44 h] 1 b 1
204 208




CIDADE DE
SAO

SAUDE
P AGRDIM MACEDE NI
Quantidade | Ewistents | Quantidsde
i il Frotisonel/Carge: e cessdinia de 365 | 3 contratar
fnalista de Suporse |36k} 1 - i
Aafisbenbe Administratien |264) a 4
Fasiztente Adminis rative |368) - naturna 3 3
Assivbante Social (30h) 1 1
Auxill ar de Enfarmagem [30k] 34 14
Ayl jar Técndco Admi nistrative (36R} ] 8
fuxiliar Téonico Adminisirativo [36h] - notwrra 1 4
Skl ar Téemi oo Adminis brative [40h) 15 18 -
Encarregado Sdminisirativo (anhj 3 i 1
Enfermeiro |30k) g B
Enfermeira {3ch) 4 4
Enfermeiro (360) - noturma 4 4
Farmaciitics (480} 1 - 1
Garante Uinidzde de Sadde (40h) 1 - 1
Iovem Aprendiz (30 3 - 3
Médico do Especialidades Bisicas - Clinlca {20h) 1 1 -
Miédico de Bipecialidades Bagicas - Pediatria [20k) P 2
Médico Plantanista Hospitalar Clinico [12h) 14 = 14
Misdico Plantonicta Hosghtalar Cinica 112k} - noturno 14 - 14
Midizo Plantenista Bospitalar Pediatra {12h] 14 - 14
Medica Plantonists Haspitalar Pediatra (12k) - noturno 14 14
Medica BT Supervisar (404) 1 -
Superviser Taondoo de Sadde (a0h)| 3 2
Técricn de Enfer magem {300) B |
Técnicafduziliar de Enfarmagem [36h) i) -
Taenitafhuxiliar de Enfermagem [16k) - naturns d -
Zolador (44h] 1 -
176 i 104




CIDADE DE
SAO PAULO

salDe
. usntidade | Existente | Qusantidade
Categoria Profissionadf Cargo ?.Iumss.ﬁh de SMS | acontratar
Analists de Syporte [36h) i 1
Fasistente Administrativo 3641 - noturma 2 2
Assistente Administrative (40h) i I
Azxsigbante Soclal (30K} i 1
Auxiliar TEcnico Admi nisirativo (38R 1z - 13
Auxiliar Tecnice Admindsirativo (36h] - noterng i 4
Fuwiliar Téenico Administrative [40R) 1 F |
Encarregado Adrministrativa (40R) 1 - 1
Enfermeirn [36h] 11 - 11
Enfarmeiro {36h] - noturng [ - [
Enfermeiro Supers sor (36H] - noturno 1 ]
Farmacéutien (40h) i 2 1
Garanie Unidade de Saidg [40h] 1 = 1
Iovers Aprendiz (30h| 3 - 3
Médico Flantanista Clinies (12h) Z8 - 25
Midicn Mantanizta Clinico (1 Ihi - noturna 14 14
Mibdico Planfonista Pediatra (12h) 21 - pal
Medico Plantonista Pediatra (12h] - neturng 12 14
Médico BT Supervisar {4ih) 1
Drientador de pihblica (366H) 2 = 2
Suparyisos Téondea de Sadda (40K i 1
Técnicafiuxiliar de Enfermagemn (36H) 25 - 25
Téomicaofiuxiliar de EnTmEEm [36h] - noterng 18 - 18
Tecnico/Ausiliar do Farmdcia {26h) [ - &
Lefador ($4h] 1 1
187 - 187




CIDADE DE
5&2 PAULO

sal
LPAVERA CRUZ
Cotegorta rotssonal Cargo prpend b ki
Assistente Administrative (3Eh) - raturse 1 2
A iistante &dministrativg {4 1
fssistents Sacial {340h) 2 X
Auriliar Técnice Admi nistrativa LELLY] 10 10
Auxiliar Téenico Adeministrativg (35h] - ntierra E - ]
Augiliar Téenico Adminis traki v {44kh) z .
|Eﬂ:arrEEdu- Adminisbeative [40h) i - 1
Enfermiro (36h) ' q
Enferme ro [36h) - noturpo B - &
Enfermeiro Supary cor (360} - noturnp 3 2
Enfermaira [4ih} 1 1
Médico Plantanista Hospitalar O inic [12h) 1 - n
Mididi co Plantonista Hespitalar Clinieo 112k} - noturno 14 z 14
Médico Plarntonisis Hosgitslar Pediatra (L2h) i4 14
| Aedico Plantanista Hospitalar Pediatry {1Fh} - moturne 14 - 14
Orientadar de piblj oo A 2 z
Supervisor Tecnica de Sadde {40k} 1 - 1
(T mi oy unilize de Enfermages [36h| 16 . 16
TecnicoAumiliar de Enferma Rem {26h| - noturma 1% - 15
Téenicofbuxiliar de Earmécia (36h) 1 E i
[Zelador {44k} 1 - 1
146 145




CIDADE DE
SAO

SAUDE
Categoria Profissional/ Cargo ?.“'"““I 4 E'ﬂ:"m"‘;' E:::J::ﬁf
Assistente Admin|strativn [d0h) 2 - 1
Assistente Social {30k} ] T 3
Auxiiisr Técnico Administrativo [ELTH 21 = 22
Ausiliar Técnivo Admenistrative | 40H}) 2 i
Encarregade Administrati vo [40h] i - 1
Enfermaira (36h) E| - 3
Enfermeiro [40h| 1 = 1
Gerente Unidade de 54 tede {40k} 1 - 1
Igioen Aprendiz (30R) 3 - 3
{Midica Expecialisia [12hk) - Cardiolagista - sermanal B - G
Piedico Especialista [12h] - Dermatol oglsta - 5erma nal 3 - i
Medico Especialista §12h) - Endacringlogista - gemanal [ - [
|1'I.I'I=d4m Especialista (12k) - Girecolagists PHAR - seranal i 2
I'-Hdmn Especializta [12h) - Hewralogista - samanal 5 - g
Medica Especiali it {130} - Ortopedisks - sEmnanal 13 - 12
|Medico Especialista [12h] - Preumclagista - semanal E! 3
‘Mﬂ.-hn:n Especialista {12h) - Psiquiatrg - sernanal 2 2
Médiea Ezpetiallsty L12ht - Beumatadogisis - somanal 3 - |
Midico Especizlizia [12h] - Urod ez 3 - 3 erma na & H &
Meédico Especialisrs 113h) - Vascular - semanal 5 - 5
Deientador de piblico {36h) 4 - 4
Supsrvisor Tecnico di sadde [40h] 1 1
Técnica de Eletroencefslograma {36h) 1 1
Tacnice de Gesso |36 3 t 2
Téenico/Buxiliar de Enifer magom [36h) 16 - LG
114 - 114




CIDADE DE
ﬂg PAULO

sauU

Categoria Profissional/Catgo

Quantidade | Existenta | Quantidade
MNecassdria | deSMS | acontratar

Fasizkente Administoatig JA0R)

i 4

Azgizbante Social [30k)

Auxiliar Técnico Administrativa (36k)

[
o
i
ﬁI-|.|

Auxiliar Tacnice Admindsirativo (20k]

Encarrega da Sdministrativa 14h}

Enfermeira [36h}

= = | w

Enfermeiro |40h)

(=

Farmacdutico {d40m)

¥
[

Gerente Unidade de Sadde (40h |

Sver Aprend|z (30k)

Madica Espacialista [12h) - Cardiologisth - semanal

Mddico Especialisia [12h) - Erdnfriﬁn.luﬂr.: - femanmal

hiedico Es pecialista 12h) Nourologista - semanal

Medies s pecialists W12h) - Dricpedista - semanal

Medice Especiafizia (12h) - Reumatologists - semanal

Midico Especialista [12h) -Urelagists - semanal

Medico Especitlista [12h) - Vascular - i emanigl

Orientador de pdblica (36h)

Suparvisar Téonice de Salide (40h)|

Tetnico de Gesso (36h|

P et frr B Jon i Jen o fon o ow o o o D | Joc
' o
Pd Pt R LT | QL Ben o oo | o Jos ==

TéonicofAuiliar e Enformagem (36h)

—
bad
i
-
Bt

TecnicofAusilisr de Farmaeia 136h)

]
L]

-




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Categorla Profissionsd/Cargo

Quartidade
Mecessaria

Existente | Omantidede
& eontratar

de Shis

Analists de Suparte (40k)

Fadistente Administrative [40h)

Bxzictenta Saclal [ 3k}

Auxiliar Técnico Administrativa {36h)

Encarregacdo Administrative |445hj

Enfermeira [36h)

Enferrmsi ra [40k)

Farmacduticn [A0h|

Garenta Unidide de 5a idi (dah)

=)

Sgvem Bprandiz {30h)

Pl e ok [ i e

Médico Especiafista (12R) - Cardial ogista - semanal

Lo
un

35

Medico Especialista [12h) - Cirurgia Geral/Pedidtrics - somanal

La
=
e

4,5

Médico Especialista [12h) - Dermatolagists - seirmanal

B

hedico B5pecialista {12h) Endacrinalogista - semana)

Medico fspecialista {2dR) - Endodrl nol ogista. Infartil - semanal

Midico Ispecialista {12h) - Gastroentersd agista - iemanal

Medico Especislista [12k) - Ginecpdagista /Ma italogista - sermanal

Meédico Epecialista [12h] - Hematalogists - semanal

Msdico Especialista {12h) - Nefrolagista - samanal

Meédico Especialista {12h) - Miurodogista - semanal

Médiza Expecialista {12k} Mgured ogista Infantil - semanal

{Medico Expecialisia (12h) - Driopedista - semanal

Miedice Es pecialista [12h) - Ditarrinolaringologista - semanal

Medico Especialista {12h) - Fncu-mlnE:.r.a « sernanal

Medica Especialista {12k} - Proctolopists - semanal

Meédico Especialista (12h] - Uralagista - samanai

!L-h?-dlm Especialipgm [12h] - Vescular « semanal

hiédice AT Supervisor [9oh)

Mulriciorésta (20h|

Driontadar de piblica (36k)

P i de fpa B s Db i o [ fiva fims fome B oo s Qoo

ol e e e b= s o | |do | e [ Boa |

Pricgdope (£0h]

il

Supervisor Teonica die Saade [40h)|

o

Tecnico do Elstraencefalograma (36h]

Técnicofuexilior de Enferma pem {365]

0

Zeladar [44h)

= - N O I

139

L34




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
. HD4 e MUBOL B M
Lantidide | Ealtenie =11 =
e apony Profissional/Carga ?l-um.-.ih da AT | & Mr
Analista de Siports |40h] 1 - 1
ALsistant= Admj NPt {408} 2 - 1
Asslstente Soeial {300 3 1 ]
Buxilrar de-F_nfqrm.miaﬂhp ] 3
Auxiliar de Enforma B | 2Eh | 9 -
fuiliar de Serelons Gersis {40k 4 - A
Suxiliar Téening Admm it el {34 hj 74 2d
Auxiliar Técndca Ademy i Erative (A0f| B 2 d
Fﬁrafrﬂ'ﬂﬂ: Adrminigtrativa [ lal ] 1 - 1
Enfermesro (36| ¥ - 7
Enfermairp |40k a - 2
Farmaciutiea {a) i - 1
Gerente LUnl dade ds Se i |48k 1 - 1
Jovan fgrendiz [306h) 2 - .
Ididdi o Especialiaan [12h] - Cardiclogista - semanal 2 2
Medica Espocialista (1 2} . {nr:lml_u!-_a-m Infantil - semang| i - 1
|Miedice Bs pocislizt [13h] - Cirurgia erald Fediain o - <o nal q - i
héli co Especiailists {12h) - Brrma ol ogista - semanal B u
Mddico Esperialiskas {12k} - Ir\-d-u:rml:ﬂ_ﬂﬂ il - S@fmanal 2 2
|Me.;|u:|:- E‘E"- alizta [12h) Erdocr nodogis ta | nfangi| - SEmnanal ( ]
Miesdico Especialista {12h) G--ww-l-ralgg._uu - sermanal 2 - 2
Medica Expacialista {12k - C:ru:n:u_InE:: Lo PHAF - 58 nal & - £
Miidico Esparializts [12h| - Gl g woglsta/Mastolagisis « semanal L - L
Medico Espesialicra {12m] - Hemeapaty - séaimanal 1 - 1
Midico Especialiats (12h) - Meurclegista - semanal 1 1
Md co Experialicta [12h) - Meuralogista Infantil - semanal | - 1
Medice Espesinlista {12h] Cricpedista - semanal 4 = -l
Medico Espocialists (12h) - Dedizetrs Alto Risco - semanal 1 - 1
B co Espearial igra 12 h} - Preumri ORiSLE - semanal I - 1
Pl oo Ex pasei a0 is ba 4120 - Moeisvel oglsta Infantii - semang| 1 1
Madico Esgecialista [12h) - Prevmalogiite Q0P - gemanal 1 i
Mdidico EtEallsm |12k} - Psiguinsra « semamnai B B
Meslico Es pecialiska {130] - Uralogizia - semanal 3 X
Médica Expecialists (12R) - Vagcular - semanai 2z :
Medico BT Supersisar {0k} 1 1
fRUTFicionista [40k) 2 1 1
Orientadar depishliea 1Akhy . - 1
P:icﬁlg!u [EEFL}] d = Fl
auperwisor Téomice de Sats {d ik 2 F]
THenico de [ eiropnepfsl rava (3GH) 1 - 1
T nicodduxi lar de Enfermagem (3gh) 18 - 18
Tecnlcofhuriliar oo Farmdel o J1Eh) 3 - ;]
deaoar [ddh] 1 - 1
145 ¥ 133
,h-,;l;"idlﬂ'a. .
A .
-7 o
3 A
v




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Categoria Frofissanal/Cargo

Quantidade | Existonia Quantidade
Mepassiria die SME | & contratar

fssistente Admirsstrativa 40k}

Asdistente Lacial (20h)

Baaxlliar Técmicg Adimi nistrativg {36h)

i
o e s

Auxiliar Técnico Administrative (40k)

L=

Encarrega co Sdmnistrativa (40h!

Enfermeira {36h|

Enfarmeiro (40h)

L N

Farmacéutica (40k}

Gifinte Unidade de 5 e {adh)

Serimn Aprendia (200)

Medico Especialistas {12k} -C3 ritiologisia - sema nal

Medico Especialista [12h] - Cirurgia Garsl . £amanal

Midico Especialists AL3h] - Dermatalogista - sema nal

{Médico Esperialisra {12k} - Zastroenteral ogista « Serrarnial

|Md-:|u:n Es pecialisig [12h) - Oirecolopista - semanal

Medica Especialista (12h) - Binecalog sta PRAR - semanal

Meédico Esprcialista [125) I:Jiti-lr-r-;nFEi_la - semanal

h.'l-a:hcn-Espac:a.hs:aulh] Dburrlnnl:rlngnlumtn semanal

i
prHMmmu‘lHIﬂ—'

Wédica Especialisia (120} - Padiatra Alte Rizcp - - SenaEnal

Yy

Midico Expecialists [1Zk) - Frociglogisia - semanal

1F-lhh:lll:-:- Ezpetialista {120 - PEigUiatra - 1erng nal

Ll

Midico BT Supavisar \4Dh)

Orientadar de piblice (36h)

Supervisor Teonicg de Saide {406

T&Eni cafhirmiliar de Enfarmagam 136k

F.,_.r._.._.Hu._.d-\.mm-.--HLhﬂ'-Ll'l'uhll—ll—'l.n'l--m'-ﬂh-lﬁ-l

Técnico/Auxiliar de Farmigeia [36h}

bl

folador (A4R)

&2




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AP D IARDI A WARCELD
Cotesonia ot oo o] oo s
Acompanbante di Pessoa com Defloéneia {dahi 12 1z
A5 S TEN S Adbmi ne s 1rativa (A0h) 1 (]
Erfermioien SUpery s or £ | 2 2
Fona i ogo [£0k) 2 £ 3
FovEm Aprendiz {306H) i - 1
Paicalago i40h) < i
Tecm ool Boxiliar de Erifmr s gy {300 1 3 1
T+ Daubs Oesipadional [F0H) = i
i - i
IS CER W MEOI W
Cagegor Prafissional/Carga m:‘::; !:I:t;:;l ?:nrltr'iti:l
Acempanhante di Pessoa coem Befi ciBnd s 400} = E
Asfidtmnbe Adiminiatbratiyo [4Cih] 1 1
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Ercarregado Adminisirative (400) 1 3
Endar maziia facsk 1 - 1
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Dn—anlugw 0F publico {36} 3 - a
Paicdlogn (aak 3 = 3
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Tdifa pesits Creupocional L] L} 5
sl actinr [dd k) 1 1
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Assl Llembe S0 g 13E'I|]
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Enfenmgirg {36h)

Enfermaira [36h) - roturns

Enfarmeiro {40h)

Farmaciti o (dih )

Harente Unidade de Saide [40h]

Joncerm Aprendic [30h)

Mcdico de Espaciaticades Bisicas - Clinics [k}
Madico fzpechalintn {Toh) - Pibgumatria
Pricdlags |A0k)

Superd sof Tacnico de sadda (A0h)

Techica Educacianal [ Hicingira [EOh]

| Tecnica il ar de Enfurmapem [35h)
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CIDADE DE
!il? PAULO
E

S
CEOVERA CREZ
Quantidade | Existentg Cuantidsde
atogoria P onalf Carga
Cutn T Mecpssdria e SM5 | a ontratar
Augiliar de Sadde Bucal (40h) [ &
Auritiar Técnlea Adminisira tiva 40k} 3 - 4
Cengiata Especialista [20h) q - k]
Encarregado Administrabivo [£0h| 1 1
Gerente Unidade di 53 e (A0h) 1 - 1
favem Aprendiz {30k z 2
11 ]
_ NASF € DADE {Pava

Categoarla Profissional/Cargo

Quantidade | Existents Oiusntidade

Nedessirls de SMS | § conteatar
Aszigiente Sacial {30k} 1 - 1
Edpcadar Fisico [40h) 1 1
[Fisioterapesta [20n) 2 2

Fﬂﬂnaudinﬂg (dCh) 1 -

Musricionista (4ih) 1 - 1
(Psicdlogn (4ak) 1 1
7 - 7

Categoria ProfisslonadfCargn iﬁm T;:;E E:::J:::_E
Ausistente Social (304) 1 1
Educadar Fisica [40k) 1 - 1
Mbédi co e Fx pest  lida des Basicas - G0 (20R) 1 - 1
Medice de Especialidades Bisicas - Pediatria (20h) ] - 1
Medica Especialista (20h) - Priqulatria 1 1
Puitricioni sta (A0k) 1
Paiicloga (304) 1
T - T




CIDADE DE
SAD

NASF IAADIM COd
Quantidade | Existonte | Quantidade
C fap Ca
wHegor Profissonalf Cargn Mecossaria | de SME | acontratar
Assistente Administrative (40R) 1 i
Usskstante Sogisl ELLT | - F
Edlistador Fisico [30h) 1 1
Fisfotera peuta (200) 2
Mutncienista (A1) 1 L
Psicdl opg 1) | - 1
SupErvisar Técnlmdnﬁaudeqduh:l 1 ' 1
) - g
Quantidads | Existente | Quantidade
i s s Cad
Categoria ProfissionalfCargn Neoessdris | de SMS | & contratar
Educador Fiica (40| 1 1
Fisiterapesta (30h) 2 - 2
hddico Especialista |Z0h] = Pslguiatria 1 - 1
Nulriciandsta [40h) 1 - 1
Peictiags [40h) 1 1
|Terapeuta LcuUpacional [20h] 1 1
7 - 7
Quantidade | Exstenis Gueantidade
Canegoria Profissional/Carge Necessaria de 5MS | a cantratar
Assistente Social {30h) i z 1
Widica Expecialists {20k} - Piiguiairia 1 1
Mustriciond sta {408 1 . 1
Pslcdioge (30n) 2 : 2
Tera peta Dcrgacional {30h) 2 2
7 - 7
I 1_'I.d|I£E|
'y T}. ‘\H"-,l
fa o ]
]
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SAD

SAUDE

_TASE JARDIW LD

R Qizsntidsda | Exisiemto Disanticegds

Categaria Prof S Caripes Maecessdria de 5MS | ocomtestar
Edurador Eieios |[40h) 1 1
Figlatara peuta 300 2 i
Fldhhice Expocinliata C20F - Py jgul atris ! -
Hutricienista (40R) 1 1
Terapeuts Bcupacisnal | 2ih] 1 1
7 - T

I_ =

NASE IARDI M SAD BENTOI

Quantidade | Dastente Quantidsde

Ot Ptk &9 Necooohiin die 5hiS | @ contratar
Educadar Fisico [40k] 1 |
(FEslcierapeuta [30h) 1 2 1
F i i dioge [40h)| | - 1
Fagtricianisia (20h] i 1
Pulcdlago (40h) 1 s i
T a pesali Dowpa o anal 20k} 1 = 1
B - ]

_ MASERARDM VAL LA

Ouanitidade | Exstante | Quantidads

l:ilunrltFrnﬁmurln.IIEnrm Meorssirie e 38 | & cantratar
Adsistente Social J30H) 1 i
Fisi otis peuta (300) 1 i
Fonpiudidl ogs (d0k) 1 1
Mbdico Especialista 20k} - Psiquiatria i 1
MULTi cignista (d0h) 1 1
Fiiedlags (40k) 1 1
Tota peuta Deupacional §208) 1 1
» = 7

Cuantidade | Existonte | Quantidsde

Cateparia Profiscionsl/Carge Neocossiria | e $M5 | & contratar
A sistante Social A30h) 1 1
Fisiotera peuta {30h) Z 2
Foncaudidlogs (40h) 1 1
Midico Espacialista (20N - P fgquidEria 1 - 1
{Fsicatog (20m) i 1
[Tzra Peutd Ocupacianal {20h) 1 1
¥ = 7
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Fiical ppo (404)

Terapeuta Orupacional {20k}
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AxsisteEnte Socig) [50h]
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CIDADE DE
é SAO PAULO

SAUDE
: UBS ALTO DA piVIERA
Catogoria Proflssinal/ Cargo Tﬁ:ﬂ: E;f:h": ':":::d;i"
Aperte Comunitirio de Sadds [408) et 4 5
Agenta de Profecdo Ambigrtal {40k} 1 |
ALEistoriba Adminis trativ [30h] 1 1
Magxilinr da Errf:rrn.:gm{ntlhj id 10
Aumiliar de Sade Aupsl {40k} 2 - 2
Aisiliar Técden Administrative {4ik| B - ]
Cirurgido Dentisiy {kih] 2 “ )
Eﬂ_ﬁ;—EﬂD Aadmirnicira v {206 1 = i
Ender maira (4 0h| 5 5
Enfermeine Supervisor {40k} 1 1
Farmacégtico (40h| | i
{Garente Unidade dp Sadde (40h| 1 1
lovem Aarendiz {30k} 2 P
(it ico ESF (40h) b - |
Técnico/buxlliar de Farmacia (40R) 3 2
&7 &7

B ‘ﬁh - Mﬁr' ,

|
Qumntidads Exizinnip o | Quantidade 3
Categosia ProfisslonalCargo Necossiria SME PR
Agenia Comuritin de 5aidy 4} - - =
Aganke do Protecao Amtsental (80 : _ ;
Adsients Adinisiraien a0k 1 - 7
Aurilar d Endormagem 3h) : :
Amﬂa—dﬁEnhmm 40h) = -
A | Tecrico Adkrinichase g l:"-ﬂ!h,l .
Ercamegado A dminiskaiye 4Ty :
| e {dih) :
Enrmein Suparvinor (a0n) 1
[examts Unidads do Saie (40t |
Sontem A prendiz 30k -
Mesdico ESF [40h) - :
Vecnicoihuir dt Famicia L] 2 .

L= 1




CIDADE DE
SAO PAULO
sSAUDE

Coegort rofssons Cargo ket | e | Dbt
Agente Comunitinia de 5a e [40h) 36 - ELS
Agente de Protecino Ambiantal {40h) 1 - 1
Aitistente Admi nlsirativa [ [4] 1 1 - 1
Auxiliar de Enfermagam (34 12 - 1}
Seiliar Técnico Admi nistrative {4k i 10
Ercamregadn Administrarivo (Aam) 1 - 1
Enfermeirg |#0h] B - 5
Enfer meire Suparyiz o [400k| 1 1
Farrnachisticn [40h) 1 - 1
Germnte Unidade de Sadds (40K 1 - 1
Joverm aprendiz 130h| ! : 3
Meédica B5F |4i0h) & - &
Técnicoy Busiliar de Farmicia {d0h| 2 - p!
21 . 21
LS HORIZONTE Az,
Calegoria Profissonal/Carge T;:Z:I;T: E::’:::I '::::f;::
Agente Comunitinio da Saide {40H) 24 - 24
Agente de Prodecio Ambiental (40p) 1 - i
A5 litenta Administrativg {40h] 1 1
Ausiliar de Enfermagem [40k) 8 E
Auxiliar Tacnicn Sdminis tra bivo [40h) 7 . 4
Encarregado Administrative [40h| 1 1
Erfermairg 40k} a 2 4
Enformeiro Superdsar {dih) 1 1
Gerente Unidade de Sadide {40k 1 1
Jovem Agrendiz {30k} E| - 3
hbiddi o ESF (40h) 4 1 E|
Tarnfco/ bl lar de Farmigia (a0} 2 . .
¥ 1 15




CIDAD
oo EDE

SAUDE
"UBS JARDIM ARACAT)
i3 Profissicnal/c Quantidade | Existente Oluantidsde
e " L Mecossiria | de spas A Lomtratar
Agente Cormunitiria da Saiide (40h) 24 . 1
Azenin de Proter 3o Ambiental (40k) 1 - 1
Assistante Adminiserg tivo (20l 1 - 1
ﬂ.u!ll:ardﬂ-[nfﬁmam[ﬂ-ﬂh} ] - 9
Auxiliar Téenico Al nistrative {40k ki 7
Encarregads Admi mHskrativa 40k} 1 - 1
Entermeira {406) 4 = 4
Enfermesro Supervisar {4h] 1 1
Farmaciitica {40h) 1 1
Garenby Unidad:nueiuuueﬁi};ﬁl 1 - 1
o Aprerdiz (300) L} : 3
|ME1]HEI:| ESF 40k} 4 4
||T_é\'_r|icu:-,".ﬂu|:iriar de Farmicia (40h) 2 i
59 i1}
__ UBS JARDIM CAl
: Quantidade | Existento Ouantidade
Categaria Profissional/Carge Mecessiria | de SMS | aeontratar
Agerit= Copnunitaria g8 Badicle [40h) 43 - 42
AEENIE de Profecio Armbiental (40R) 1 - 1
Azsintante &domingirg Eive (4h) 1 - 1
Auxiliar de Erifer g [0k} 14 - 14

Auxiliar Téenica fdmi nistrativo (0

Encarsegads fider mistrativa {(4oh)
Enfarmeirg [40h)

Erfermeira Suparyisor [40h)
Gerente Unjdade de 5a lde {a0R)
Sovermn Aprendiz {30h)

Peddico ESF [40h)

Técnico /bl ar de ra rmdcia (40Hh)
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CIDADE DE
SAO PAULO

SALDE
Catepoiia Profissanal/Carga ﬁzﬁ: E;:?:: E:::f:
ﬂl!n're Lomunitiri o de Saida |40k a5 35
| Abente de Frodogdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistonte Administrativo {40h] 2 - 2
Adsisterde Sacial [ELT 1 = 1
Augiliar de Enfermapem (306) i 4 .
Auxiliar de Enforimagam {40h| 12 - 13
Ausiliar de Sadde Aucal {4} 3 - k|
_EI Ar TEchica Aders nistrativg 136h) 2] 5]
Auwilisr Téenico Administrat v [40h| 10 - 10
Cirurgidg Dentista (40k) 3 - 1
Entarregido Acdmenis frativo (40R) 1 1
o
Enfermei ro [36h) 5 - 5
Enfer meirg {404} & &
Farmacutice [40k) 1 . 1
Gerants Linl dyde de Saude [40h| 1 1
lowvem Aprengiz |30n) -
Ilédico ESF [40h) &
Plantenizts Clinicg {1Zh) 12 . 12
Plantanisia Pediates {3.2h) [
Spervisor Téonico da Salide (20h) i = 1
Téenies de Spdde Bycal {4h] 1 - 1
Té-cni-ml'.ﬂuml.'ardEEnﬁermaEem[aﬁhIl 12 - 12
TEcricafaumiliar da Far‘nﬁz:l:.llih] 3 i
Techico/Auxil iar de Farmitia [40h) 2 i
138 4 13a
S
s @
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CIDADE DE
SAO PAULOD
SAUDE

L5 1AGDIN COINBAN
Categoria Frafssonslf Carpo ?:::T;ﬁ: T:'::: ﬂ:;:::
Agerte Comwinitirio de Sauda (40h) 43 - 42
be da Protecio Ambientai [k} 1 . 1
Assistente Administrative [40h) 1 - 1
Hawiliar de Enfer mapem [30k} 2 z -
Auxiliar de Enr@rmgﬂntdﬂh;l 14 - 14
Awiliar Técnica Admini strativg (dl%) g |
Ercarregadn Admimistrative PEa] ] 1 - 1
Enfermeirn [40h] 7 - 7
Enfarmelrs Supgryisor {(40h) 1 i
Farmacduticn (40h) 1 - 1
Gerenie Unidade de 53 dde (40| i - 1
lavern Aprend); 134k X ¥
{Mdico ESF (40h) 7 z 7
[Tacnicoytuitiar de Farmaers {40h) 3 3
92 F a0

Quantidade | Exstente Queartidade
Categoria Profissionad/ Cargo Mecessdria | deSMS | acontratar

Agente Comunitirio de 53 ude (4dh) 48 - 18
Agente de Pratecla Ambi enital {4ih) 1 1

Fadistente Adiministeatrun |[4hj 1 1
Agwillad de Erdermagam [A0k) 16 . 1
Auiwillar de Saibde Bucal (4an) E| 3

Aaxiliar Técnloo S AisTr gtive {404) 11 - 11
Cirurgl o Dentista {40h| 3 . 3

el

Encarregado fdmi nistrativa (40k| 1 - 1

Erfermairo {40h] B - R

Enfermera Supervisgr {40 1 - i
Farmactutico |40k 1 1

Gerente Uni dade de S50 [40h) i - 1

Jorvem -ﬂp.raﬁi:rﬂl]iu r - 2

Midico E5F {40h) g - 8
Teenloo/ A liar de Farmdeia (40k] 3 - 3

108 . ide




CIDADE DE
SAO PAULD

HAUDE
UBE LARDIM |
e i b
| Agente Comunitirio de Saude (d0h) 29 - a9
ente de Prasagio Amki crital [4ah | 1 1
Argiskonbe Adrsnis trativo {#0h) 1 1
Aagwillar Ze Enfermagem (40h) hili} - 10
Auxiliar de Saide Bueal [k} z - 2
Auxillar Tecnico fdmi Miitrativo (a0h| B L]
Cirurgido Dentista 14 ] 2 2
Encarregsdn Adminis trative {20h) 1 - 1
Fuanrm:r: {40k} 5 - 3
{Enferitming Superyvisar 140k 1 . 1
Serenta Linidada de Sadids [#h) 1 - 1
Jovem Aprendiz | $0n) 2 - i
Médien ESF (40m) 5 5
[Tecnico/duxiliar de Farmicia {40h| 2 2
HE - L]
: - UBS JARDIN GERSANIR
e e i
Agonte Comunitinia de 5a tide (4 18 . 18
Agerte de Proteclin Amibiardal f40h) 1 1
Arsidtante Admi iztentive JAdh) i i
Auwiliar dda= Endérmagem (40f) 7 7
Auviliar Técnign AT RS trativg Ldidh) 2 8
Ersarregado Administrativy {408]) 1 2 1
Enfermeira [4h] 3 3
Erifier maire Superis or (40h| 1 1
Gerente Unidades de Zadide |40h) 1 - 1
| evvmm Aprordiz (30k) 2 = 2
Mudica ESF (4ah) 3 3 3
(Tecnizofauxiliar ge Farmdcia {di3hj) ] 2
a8 - 44




- prore ] v
Agerite Comunitéria da Radide [40h) 25 - 28
Sganife de Proterio Armbiental [40R) 1 1
Asgistante ddemindstrg tiva (40h| 1 I
ﬂuull:ﬂrthnl’eﬂﬁiim[ﬂﬂh}l 1 1 -
Aumillar da Enformagon {40h) 11 - 11
Auxiliar de Sagide By aj {40h)| z - s
Augiliar Técnice Administrative (40k| | L
Cirurgido Dendists Ld0k) F - 2
Encarregadn Administr ative [400) 1 1
Enfermeiro j40h| 5 5
Enfermeirg Supervisor (40k) 1 - 1
Gerente Lnidade de $300de (#0h) 1 - 1
Jowesn Aprendi 130 2 ]
Medica ESE {a0s) 5 5
Tecnileafdusiliar de Farmicia [40h| ) i
71 1 i)

Categoria ﬂ'mfr::u'nml{:atm ?::::Iﬁ T::é' m:::
Agente Comunitirio de 5a e A4k} E1 - k[
Agerite de Pratecin Amibierital [40h) 1 - 1
Assistente Administrativg [40h) 3 7
Ausxiliar e Enformagem (306 3 a =
Auxiliar de Enfes rmagam (440 12 - 1x
-ﬂqr:illnrﬂ-eia[ldemﬂﬂhl 3 -
Augitiar Taenic Adrminis brative (40h) | - 3
Cirurgido Dentists (440h) i E|
Dentista [ 2ih) 1 1
Encarregaeda Administrativo [ah| ] 1
Enfesrmeirg j4an) [ &
Enfgreneiro Supervizar 40k 1 - 1
Farmacéutics {A0h) 1 - 1
Gerente Unidade de S&updhe (dih] 1 - 1
[loeerm Aprernadiz {30k} 2 2
Medico ESF (a0Rk| 6 - [
Médico Especialista L) - Piguiatria 1 1
Técnlcofdaailiar de Farmécia {40h) 3 -

oz 5




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDI M WD
Agente Comunitirio da saude |&0h] L] - 36
Sgante de Proderio Arnkientnl [ddi) 1 1
Azl ¢ banto Adminds g tiva (40h) | = i
Auxiliar de Enfermagerm (40h) 13 12
Auxiliar ge Sagode Bucg| 140 3 3
Ausilizr Técnl oo Administrative [40h) | - E: |
Cirurgi 3n Dentists (4] 3 k3
Ercamegada Adrrrini strativo (40H) i = 1
Enfermeiro [40h] G - G
Enfermeire Supervisor (40h) 1 1
Farmecéuticn 40k 1 - 1
|Gerente Unidade dg 54 Ude (adk| 1 - I
lavam Aprandiz (30} 2 s
(Migdico ESF (40h) b - b
|T4a|: micof il inr de Farmidcia {40h) 3 3
a5 A5
| : __ UBS bARDIM &
T —— foerd ot
Apente Comwnitirio da Sadde (4ih) E 1] Ei]
Agente da Profecio Ambientsl {40k} 1 2 1
Az cistante Administra Tivo [2ah] 1 - 1
Peidiliar de Enfermagem [aan) 10 10
Acxillar gde Sadde Buca| 1£0h] 3 - 3
Augiliar Téomipn Administrative {40h] 8 ]
Cirurgido Dentista {40k} £l 3
Encarregads Admi ristrative (40h) 1 - 1
Enfermerra [4ch) 5 - 5
Erfarmire Superd gor (2ah) 1 1
Gerante Unidade ge Saude [40h) 1 i
lovam Apreadis {30h| 2 2
Méddi co E5F 140h) ] g
Medico Especislista (12h) - Ginacolagists - semangl 1 - 1
Tetnica/Aniliar do Farmdeig [40h) 3 Y 3
75




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
L85 LARDI M MAGE
e —— oo b b
Agerite Camunitirio de Sadde {400h] aa 10
fgante de Frodec 2e Ambsientad {ddh) 1 i ]
Assistante Adeministra tiva {40h] 1 - 1
a'l.umhurthnr:rrnagl.-m[dtlh:- i 10
Auailiar e Sagge Buca) {40h) 1 i
Auxiliar Téenica Admipi Strativo ddimh) -4 - 8
Cirurgido Dentista [40k) 1 - 1
Encarregado Admi Nistrativg [0k} 1 - 1
Enfarmuire (406} 5 5
Enfermeiro Supervisor {&0ih] 1 - 1
{Gerente Unidade de 54 Gide (40R| i - 1
lavem Aprendiz {30k} ] A
hédicn ESF i40Hh| 5 = 5
[Téenico/tuxiliar de Farmaers 140h) z 3
69 &3
UBS I8RHM MARACH
Categoris Profissional/Corga Quantidade | Existppie Qieantidadg
Mecessiria o0 5MS | acortratar
AComparhante da [daso (A0h| 16 - 16
Agents Comainitinio 4o Jaude |4 ] 18 44
Agente da Predecio Ambisntsd [0k} i 1
AsEi g bante ddemini gerg tiva {40h| 3 2
Augiliar de Enifes o gens (40h) 16 15
funxiliar de Sadce Bucal {40h] 2 = i
Auriliar Ténico Administrative {40h) 10 - 1
Cirurglda Dentists (a0h) 2 2
Ercarregado Adey i skrative 4ok} 1 1
Enfermeiro [40h) & - g
Erfer mevira Supervisor [4Cih| 1 1
Gerente Unidadg e 5a e (4ih) 1 - 1
Jovemn Aprerdiz (30h) F3 - 2
Midico ESF (40h) B 1 I
Supervisor Multigradissianal 40k} 1 - 1
Fécnico fuxiliar de Farmacia (A0k| 2 - .
__ﬁl 1 120
F r
.-"é'u‘ p o
s




CIDADE DE
s.ig PAULO

sal
LBS JARDIM NAKAMURA
T —— s S i
| ARERbe Camunitirin de Sadde [45h) ) el
Agante do Protec o Amblontal 144k 1 1
Az gl ybente Admi risirativyg [ 1 1
Augiliar de Enfermagem (30h) | 4
Auxiliar de Enfermagem [40h) i ]
fuxillar de Saida Bueal {40h) 2 - z
Susiliar Téenico Adminisirative 140h) | 1 &
Cirurgl Ao Dentinig a0k} 2 s 1
Encarregada Adme s ativg (40h) 1 1
Enfermeiro {£0h) 4 - 4
Erfer mairg Superyisor {A0h| 1 - 1
Gerenté Unidade de Sagde {40ih) 1 - 1
dpvem Aprendiz | 3] 1 3
Medico E5F (a0i) 4 1 3
Tescni ooy Sard ligr de Farrmacia [40h| 2 2
L &7 6 61
LIBS JARDIM PARANAS ANEMA

CotegoriarafisonafCargs e | S |
Agente Comunitéric de 5a Ude [dah) ig . 36
:';_mm de Protecia Ambiental [40h) i . 1
AL iztentn Adminisira Hwo (406) 1 - 1
Auxiliar de Erifermagem [40h) 12 12
fuiliar de Samde Buscal (4R} 2 - ¥
Pusiliar Técnicg Adminis trativo LRl ] 5 &
Cirwrgl o Dentisig [£0F] 2 - z
En:artEa 10 Admi rizkrative {40k} 1 1
Enfarmuiro [4ioh] 1] - i
Enfermicira Supervisor [#0h] 1 1
Farmacdutico [4ih| 1 = 1
erente Unidade de 5a tide (4¢1h| 1 . 1
lavem Aorendiz [30h) i - 2
Médico E5F [40h| & - i
Técrica Ausil ar da Farmdcia {40h) ki 2
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L — | e i
Agente Camuniticlg de 53 Ude [adhk} 54 G4
Agerte de Protecin Amibients| {40h) ] - 1
Azsistente Administrgtiva {0} 1 - 1
fuwillar de Enfermagem (30R) 2 & 2
HAeaawi g r de Enlermagem [a0k) 14 14
Auxillar de Sadde Bucal (4} i - 2
Agwiliar Téenlca Admini sirativa (didh) 11 1 10
Cirurglfa Dentisty |40k) 2 - r
Encarrapads il mistra v {4} 1 2 1
—

Erdes irpirg {440} ] k|
[Enfermeiro Sugervisar 4] i - 1
Fa Tl oo {4ih) 1 1
Gorente Unidade de 53 bda (40hH) i - 1
Ao Aprendi 2 { 30R) 7 2
MEdica ESF (408} ] 2 i
[TdemlcafAusiliar de Farmicia |S0k| 7 . F

11y 3 112
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Mgente Comuritirio de 5a Ude [A8hj 43 qF
Agerite de Froteco Ambisrtal [AGh| 1 1
Asslstente Administrative [40h) 1 1
duxiliar e Enfermapem (400 14 14
Aukiliar de Saude Bucal [k} 3 - 3
AuaEiliar Técniea Sdi mistrativg 130R| g - )
Cirurzilio Denkisty {20k} 3 . 3
Encarragado Adminictrative [4h| 1 = 1
Enifer mairg (406) 7 4
Enformeiro Sipersyar {3 i 1
Gerente Unidade de Sadde (a1} 1 1
lovem Agrondiz [30k)| 2 . i
(hied| co ESF [40h) 7 1 A
Téenicofbuxiliar de Farmacla (don) 3 . |
25 1 a4
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S —— i [ awiae
Agerite Comunitario da Sadde [@0h] 14 g
Agente de Frotecin Arilsienta {40h) 1 - 1
-ﬂ:m_:ten!n- Administrativg (40| 1 : i
Auxiliar de Enfermagem (40h) 11 1
Ausiliar deSatde Bucs| {4Cth] 2 i
Aumilizr Técnice Administratvo {40hI g - 5
CirurgiSo Dentista (40H] 2 2
dmahalll '

Erca regade Administrativo J40h] 1 - 1
Erdfer mira (d0h) [ [
[Enfermeiro Supervisar (3] 1 1
Farmacduticn A 1 - 1
GareErby Unidade de £3Gde {404} 1 1
powem Aprendiz {20h) 2 - 2
Midico E5F daam) G G
Téerica/diuiliar de Farmécia [40h) 2 . 2
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Cotagori rofsional/car oo hgocey e
Agente Camuni tirio de 53 ude [40h) 42 - 42
Agante de Protocio Ambisntsl {40h) i B 1
Arsictents Admards trative 1don) 1 - 1
Luiwiliar oo Enfermagem {4ih) 14 14
fariliar de Saide Bucal {40k} 2 - ¥
Buxiiiar Técnica Administrativ {308) ] - )
Cirwrgiko Dentista [40k) 2 - 3
Encarregado Administrative faok) 1 1
Enfarmpir {4h) - i 3
Enforre ra Supersisar [4Dh) 1 < 1
Farma céulicn [40h) 1 g 1
Berente Unidade de Sadde {40h) 1 - 1
lavem Agrendiz |30k} i .
Mddi oo ESF {40k 7 7
Téenico/Auwilisr de Farms cia {didh) 3 = 3
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Categoria Profissional/ Eargn :':::::: 1“;1; ':":'::::
| Agenie Comunitario de 5addg [40h) 18 18
Agerite di Protegio ibients| 1doh) 1 1
Aadistente Admnisteat v [ didh) 1 1
Auci |l as de Enderma gem |$0h] & = f
Aunillar Técnico Administrative [40k) 7 - 7
Encarregadn Administrative [40hk| 1 = 1
Enfarmeir (40h) 3 - 3
Eerrrmm Superyizar [40h) 1 - 1
GErente Unidade e 53 Gl {208} 1 = 1
favern Aprandiz (30h) 3 - 3
Padico da Expeeialidades Basicas - GO 0% 1 1
Pdeli e ESF 4105 3 - -]
Téeaico/ Ruml | ar de Farmacia (30h) 2 F
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Agenite Camismitirig de Saddide [g0h) 42 . 42
Agente da Protecio Ambiental (408 1 L 1
.Ai-hnnnu-ﬁ.wrnn:nral.i--m:ﬂ-ﬂh:l ]
Adisteribe Social {amh) o - s
Auxiliare de Enfermagem {30k} 14 14
Akl lar de Saide Bucsl {&0h] F
Fugiliar Técnico Administrative 126h] | - 5
Augiliar Téenica Admenigirazi Wi (ieh ) il 1 10
CIFLFgido Dentl sy {40k 2 F]
I:'m:a-r-r:ga da Kdministrativa 40k 1 1
Enfermeira (35h]| i - i
En{ern‘r&mﬁﬂh:l A = B
Farmaciéutica [4ah) 1 - 1
-G:mrc Unidade de Sadde (doqd i - i
Joves Aprendiz (308 3 - 3
Widico da Fy pecialidades Bdsicay - Gig (&b 1 - 1
fiddien ESF {46h) 7 - 7
Midica Plaatonis e Clinico {12m) 1 12
Mbdico Mantanis Pedlatra (12h) 12 - 12
Orlertadar de pukticr [3Eh| 2 2
Fupervizer Téenico de Sadde (40hR) 1 - 1
Texnita/augiliar de Enferrmages (250 18 16
TénicofAumiliar de Farmaciy VA5h} 3 S
Tecnicodaugiliar de Farmacia [0k 1 -

i5F 1




CIDADE DE
SAO PAULD
E

_AMAUBS INTEGRADA PARGLE NOVD

R —— st b e
fgente mmuru:érindesaﬁﬂn[dﬂh:l o - a0
Agenta de Prategia Ambiertal {20h} 1 - 1
Assistente Administrativo [40h) E| - E
Assiitente Social [30k) 1 1
Alxiliar deEnfarrnagem (20k) 3 3 .
Ausiliar de Enfermagem {40h] 1 - 10
Augiliar die Saida Bucal {(40h) 3 - 1
Bukiliar Téenica Admi nil strative {16hH) B 5
Auxiliar Técnich Adrministrativo [a0h| 11 2 B
Cirurgilio Denbisty 14 0h) 3 3
lencarregada Adninistrative {4h) 1 - 1
Ener meaira (35K) & = &
Enfareeirn (40h] g o
Farmacéutica 4o} 1 - 1
Gerento Unidads de 53 Gds {40} 1 1
Il Aprend) g [ZCh) 2 - 2
MEdico de Espacialidades Bisias - Pediatris (20h) 7 .
Miadice ESF [40h] 5 1 4
Medica Especialista (1 2h} - Ginecolagivia - semanal 4 4
Madico Pla ntonista Slinieg {12k}  Fd - 11
Médica Plansonista Pediatra (12h) & ]
Sdperd 501 Técnica de Sadde |40k} i - 1
Tétnico de Sadde Byca [40k) 1 - 1
Téen) cofhuxitiar da EnﬁerrEEmtl!.h;l 12 13
Tdcpico/Auxiliar de Farmbcia |36h] E| E
Técni coffuxiliar de Earrmdcia {40h) i . 2
Teladaridan) 1 - 1
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Catwgoriaprofisional/ Cargo Neaeicki | deS | S
Agesite Comwni tario de Saode [4ok) 35 - 15
Ee_n‘h? di Protecia Asmbiental 1404 1 1
Assistente Administyativo (40n) i 1
Augiliar de Enfer mapem [a0k) 12 1
Aiikiliar de Sadde Bucal {408] d 2
Fuxiliar Téonico Administrativa 140h) ] ]
Cirurgido Dentista (40h) I 2
Encarrogade Administrativo (400 1 {
(Enfermeirc (408) 5] b
Enfermeira Suparvisor (40h) 1 - 1
Garente Unidzde de Sadde [40h] 1 1
locwem Aprendiz [90h) F |
Médico ESF [40h) & . B
Tecnica/fAuxiliar de Farmicia {40k | 3 - ]

a3 Ri
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Agente Cormunitiria de 53 Ude {400} 24 - 24
Agente do Protecio Ambiental Aok} 1 = 1
Ass i shonte Adenindskrativa (40h) 1 " 1
Auseifiar de Enfermagom |30h) 1 1
Ausiliar dg Enfermagem (106h) a H
Aailiar de Sadde Bucal (40h) | 2
Auxiliar Téendoa B nistrarnivo {dah] & - B
Clrurgidn Beatista (40R) ! - |
(Encarregade Adminisirative (40h) 1 - i
Enfermsira (40k) 4 4
Endgrimeiro Sugervisor (0] | - 1
Grente Unidade de Sa bde (40h) 1 - 1
[Foem Aprendi s | 106 3 - 3
Medico E5F [40h) 4 4
Técnicoffuxiliar de Farmdcia (40h) 1 2
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Acompanhante de Idose 140} 13 12
Agente Comunitarle de 5a ticde [aith) 36 15
Agerte de Prowgdo dmbierdal {40h| 1 - 1
Analista de Sistemas (§0h] 1
Assistante Sdministrat] i (A0} 2 1
ﬁu:rma.rdrEnl'-mrnagemHI}n] 11 - 12
Augiliar de Saode Bucal [d0k) 5 - 5
Auxiliar Téenico Bfminizirativa {408} 11 11
Cirergifio Dengists [4Dh} 5 - 5
Encarregado Administrative 140k} 1 i
Ertfermeiro [£0h) 3 . B
Farmacéutico {d0h) 1 - 1
Gerante Unidada ce Sauda [40h) 1 - 1
lovem Aprandiz [30k) * 2
Midico ESF [40h] & - &
Qriemtadar de pubiico {36h] z - b
Suparviser Multiprofissisnal {40k 1 2 1
[Supervisor Tecnico de Sadde (40h| 1 - 1
Técnico de Sauide Bucal [40h) 2 ) 1
Téznicofduxiliar de Farmdcls (4ak| 3 7
114 114
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; Quantidade | Existenty Cuantidade
Categoria Prod| Ca
sianaly Carga Necessdria | deSMS | a contrasar
ente Comunitinia da SBdde [40h) | 4
| AZENEE de FrotecBo Smbiental {40h) 1 1
Assistante Admipistrativg {40h| i 2
Auxiliar de Enfermagem (40m) | i}
Auxlliar Técnlea Adimi nisErative (dh} 9 )
Encarregads Administrativy i 1 1
Enfermerra [40h) 4 - 4
Erfermeire Suparvder [a0k| i = 1
Farmiciutica {40k 1 - 1
Gererte Unidade dp Sadde (d0h) 1 1
Jovem Aprandiz [30h) 3 E
hedice ESF [40h) 4 4
[Téunico/sasiliar de Farmaci aom 2 - 2
61 61
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