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TERMO ADITIVO N° 018/2019 DO CONTRATO DE GESTAOQ N°
R023/2016- SMS.G

PROCESSO N°: 2015-0.229.383-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E IABAS- INSTITUTO DE ATENCAO
BASICA E AVANGADA A SAUDE, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

OBJETO DO GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS
CONTRATO: DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA SE - CENTRO.

OBJETO Aprovagao de novo Plano de Trabalho para o periodo de
DO ADITAMENTO: 01/08/2019 & 30/09/2019, no valor R$ 29.948.601,69 (Vinte e
nove milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, seiscentos e

hum reais e sessenta e nove centavos) e a inclusdo do Servigco
CECCO, a partir de 01/09/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS-SP) - COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
CENTRO, com sede nesta cidade, na Rua Dr. Albuquerque Lins, n°® 40, Santa Cecilia, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua Coordenadora PAULETE SECCO
ZULAR e de outro lado e de outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENGCAQ BASICA E
AVANGADA A SAUDE, qualificada como Organizagéo Social no municipio de Sao Paulo nos autos
do processo administrativo n°® 2008-0.195.825-0, Certificado de Qualificagdo n°023, com sede a Av.
Luiz Carlos Prestes, 350 salas 111 a 115 - Rio de Janeiro — RJ, CEP 22775-055 inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 09.652.823/0001-76, e no CREMESP sob Prot. n® 966859 (filial Sdo Paulo) com endereco
Rua Dr. Diogo de Faria, 66, municipio de Sdo Paulo, SP, com Estatuto arquivado no Registro Civil de
Pessoa Juridica da cidade do Rio de Janeiro — RJ, com matricula 248.180 — 192 alteragao
consolidada, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Vice
Presidente, o Cirurgido Dentista LUCIANO ARTIOLI MOREIRA, brasileiro, divorciado RG n°
inscrito no CPF/MF sob o n® tendo em vista o que dispoe a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2019 a 31/07/2019 o orgamento global de
custeio no valor R$ 29.948.601,69 (Vinte e nove milhdes, novecentos e quarenta e oito mil,

seiscentos e hum reais e sessenta e nove centavos) e incluséo do servico CECCO, a partir de
01/09/2019.
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O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
ago/1s . set/f9 = | TOTAL
R$ 14.884.369,34 R$ 15.064.232,35 RS 29.948.601,69
CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 As despesas descritas as dotagbes orgamentarias n°. 84.10.10.301.3003.2520.33503900
(fonte 00) ne. 84.10.10.302.3003.2507.33503900 (fonte 00) e fi¥.
84.10.10.301.3003.2520.33503900 (fonte 02) sendo que o restante sera suportado conforme
oficio n°. 149/2019, anuindo a entidade com a utilizacdo dos saldos financeiros no montante
pactuado, visando a manutengdo dos quantitativos e servigos previstos no Plano de
Trabalho, anexo deste Termo de Aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA:

4.1. Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R023/2016 SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

Sao Paulo, 01 de agosto de 2019.

Ovu“u\./\ﬂ» \k : )(\/\’b%

DRA. PAULETE SECCO ZULAR

Coordenadora Regional de Saude Centro

LUCIANO ARTIOLI MOREIRA

Vice Presidente — IABAS - Instituto de Assisténcia Basica e Avancada a Saude
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ANEXO |

TERMO ADITIVO 018/2019 - CONTRATO DE GESTAO R023/2016

CRONOGRAMA DE DESEMBOQOLSO

_agolts _set19 . TOTAL
RS 14.884.369,34 RS 15.064.232,35 RS 29.948.601,69
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PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

nNu DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
W o i 2 RECURSOS HUMANOS i
in > < 5 . PRODUGAO QUALIDADE
w o e ez EQUIPE MINIMA
34 o > w Parametros de avaliacao: equipe Parametro de avaliagdo: metas de Parametros de avaliacdo:
= o E & minima por unidade estabelecida | produgao assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
a5 ) < - : : : :
o < W em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
m F4 u 3 | Parametro de Calculo do Parametro de Caleulo do valor Pardmetro de | Calculo do
- 2 cumprimento valor do cumprimento do descanto cumprimento valor do
o das metas desconto das metas das metas desconto
ESF + ESB+ PAVS 16,40
UBS MISTA 11,25
ATENGAO EMAD/EMAP 1,00 85%
BASICA PAI 2,10
Desconto do Desconto de 10 %
NASF valor de sobre a TS
CUIDADOS ESPECIAIS Pessoal e representatividade canorcionsl
g Reflexos da linha de b i
A Contraiagde correspondente Servigo Ainola hap
ATENCAO de 100 % das . pontuada
: AMA 12 HORAS : e T
BASICA i O equipes qo:mmmwnmwm oo:ﬂmmmwzmww%_m a 100% incidindo
URGENCIA E AMA 24 HORAS + PA e minimas | PrO1S2S cumorica sobre 5 % do
EMERGENCIA PSM estabelecidas contratados, aplicada sobre 95 ﬁmm_ommﬁww_
: conforme % do Valor Global do Cantrats
>3cc_m6:o de Plano de de Custeio do
ATENGAO Especialidades/ AMA-E 8,15 Trabalho Contrato
AMBULATORIAL /URSI _
ESPECIALIZADA !/ RAPS - Rede de Atencao 13.60 85%
REDES Psicossocial !
TEMATICAS Rede de Cuidados da 110
Pessoa com Deficiéncia :
SADT 2,40
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PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS

MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE,
ASSINATURAS, CID E EXAME FisICO

EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAD
PERMANENTE APROVADO PELA CRS

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM
CALENDARIO VACINAL COMPLETO

PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL £
PUERPERIO

PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7
OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS
UNIDADES
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QUADRO EXPLICATIVO DA MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Gestores

unidades sob contato de gestio

conselhos gestores das unidades

realizadas

periodo analisado

CRS

i . Periodici . —
L b Descrigao Conteudo isietaay Meta Fonte de Verificagao Evidéncia mmm_uc.am.uqm_ peln
Indicador verificagdo evidéncia
Pontualidad s dés relataribs Conjunto de relatérios e documento Ptk b
Inf 3 G am e :mﬁm -Mm&m 08 _M a10M05| o feridos no contrato entregues até ¢ NGRS 100% de pontualidade para mS OM_o “ _m dos Protocolo de Recebimentol NTCSS
DOoTmAgee Jemaglnt e Emw Ak : 2 aantas dia 15 do més subsequente a 100 % dos relatérios xw_nm oﬂim: © NTCSS preenchido
assistenciais e financeiras execucdo das atividades atorios no
Prontudrios das ) _— Autarquia Hospitalar
; i o ’ : ; : : . Relatorio da avaliagao i
Preenchimento de prontuarios, nos Avaliag@o das fichas de atendiment 90% ou mais das fichas Unidades de Saude e m_.ﬂmﬂwoo e wn:cmhmam Municipal para PSM.
Informagao sequintes aspectos: legibilidade, e dos prontuarios das unidades sob| 4 vezes ao ano |avaliadas atendendo todos |Fichas de Atendimento ela CRS wwoc AHM e Coordenagdo Regional dd
assinaturas, CID, exame fisico contrato de gestao (amostra) no caso de AMA e p 3 Saude para as demais
encaminhado ao NTCSS 2 ;
PSM unidades de salde
- . Relatdrios de atividades
a a “de A adas / N® p Z L - : o "
Prissa Muqmmmmuomwwohmﬂwﬂﬂmmmonﬂo Mﬁwm:c e w_z n da uMMawMMMHMMM_mN _m_.”u de % T — 100% de realizagéo das Relatdrio das Atividadegcom lista de presenca e | Organizagao Social, CRS
rocesso xecug Hoes i P P . atividades previstas Realizadas no periodo |avaliagio com "a contento elou AHM
Permanente aprovado pela CRS educagao permanente para o periodo
da CRS ou AHM
Proporgdo de criangas com até 12
p Bm%mm n“w “amMm _Mwwm_mmnmw:w M_mﬂﬂﬂmw Avaliagao das fichas de vacinacao 4 vezes a0 ano 90% do total da amostra _n__.“”_.“mm e <MM“M_m M_mmm Relatdrio de verificacdo dag  Avaliagio externa
HHess0 sdlopniainea g o i cate .. |nas unidades (amostragem) com calendario completo. ohicaces g ey fichas emitido pela CRS realizada pela CRS
vacinal completo para a idade e inicio por este contrato
de vacinagdo
Total de gestantes com
Proporgéo de gestantes que realizaran|procedimentos basicos pré-natal e 75% das gestantes que i T
: i 5 s ; : Relatdrio emitido pelos L
procedimentos bésicos no pré-natal e |puerpério / total de gestantes concluiram pré natal com  |Banco de dados da ! Responsaveis pela Rede|
Processo i : . 2 4 vezes ao ano ; S responsaveis pela Rede ik
puerpério das unidades sob contrato dgconcluiram pré natal e puerpério dag procedimentos basicos Rede Cegonha Senonha Cegonha na regiao
gestdo unidades sob contratos de gestao completos g
nos ultimos 3 meses
Total de gestantes com 7 ou mais
. de pré natal / e - -
Proporgao de gestantes com 7 ou mais sl 0 phe Sl e n_ 75% de gestantes com 7 Relatorio emitido pelos i
: . gestantes gue concluiram pré natal ¢ Banco de dados da i Responsaveis pela Rede
Processo consultas de pré-natal realizadas das i 7 4 vezes ao ano |consultas de pré natal ou responsdveis pela Rede g
4 o puerpério das unidades sob i Rede Cegonha Cegonha na regiéo
unidades gerenciadas no CG S : mais Cegonha
contratos de gestdo nos ultimos 3
meses
Entrega de relatério comentado das Apresentar justificativa e
Satisfagao do  [Analise das reclamagoes recebidas e |reclamagdes recebidas através das 4 vezes ao ano providencias de todas as  |Relatério das ouvidoriagRelatério comentado QOrganizacao Social, CRS)
Usuério providéncias relacionadas diferentes ouvidorias e S.A.U, bem reclamacdes recebidas no |e S.A.U apresentado elou AHM
como, das providéncias adotadas. periodo.
Funclonamento Funcionamento do Conselho Gestor dd#\valiagio das atas de reunido dos 80 % das reunides previstas| Alss das reunies dos mﬂm_mwo:u am <m:ﬁ_.nmamo o
dos Conselhos 4 vezes ao ang Conselhos Gestores no|"a contento” emitido pela CRS
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA(agosto a setembro de 2019)

As metas de equipe minima e de producdo por unidade e servigo de satde contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos quadros
adiante.

A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horério de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao

A Equipe Minima € meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das
necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutenc¢do dos
requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n3o se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno
funcionamento das ages e atividades dos servicos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos chaves, e
feito calculo de metas, baseados em parametros de organizacio de servicos informados por Areas Técnicas
de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de
outros procedimentos que deverao ser realizados na execu¢io objeto do Contrato.

As metas de produ¢do ndo se constituem como pardmetros para a configuragio das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Satde.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacdo oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacio dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente
designado como WEBSAASS. As éreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagGes para avaliacdo
do programa especifico.

ATENCAO BASICA

ESF SANTA CECILIA - 4 ESF N
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satide - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
: ” 2 20 Atendimento Individual 192
Cirurgido Dentista
Procedimento 672
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro CAE Santa Cecilia 1 40 - -
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UBS BOM RETIRO - 5 ESF

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6000
; |
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de 780
enfermagem
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080

UBS BORACEA - 3 ESF + 1 ESFSB Il

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Atendimento
S 216
Cirurgido Dentista - ESB || 1 40 Individual
Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta enfermagem 624
Meédico Generalista 4 40 Consulta médica 1664

UBS REPUBLICA - 4 ESF + 1 ESFSB | + 1 ESFSB II

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Satde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Atendimento
7 il 192
Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 Individual
Procedimentos 672
Atendimento
: .. 216
Cirurgido Dentista - ESB Il 1 40 Individual
Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 6 40 Consufta.de 936
enfermeiro
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Médico Ginecologista 20 Consulta médica 216
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UBS SE - 5 ESF + 1 ESFSB I

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCE\D MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Atendimento 216
Cirurgido Dentista - ESB Il 1 40 individual
Procedimentos 756
Consul e
Enfermeiro - ESF 6 40 Aot 936
enfermeiro
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Médico Ginecologista 1 20 Consulta médica 263
UBS CAMBUCI - MISTA- 3 ESF + 1 ESFSB |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Sadde - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Atendimento
R 192
Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 individual
Procedimento 672
Enfermeiro - ESF 40 Consulta enfermagem 624
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
UBS
At i
i . e'nfiimento 288
Cirurgido Dentista 3 20 individual
Procedimentos 1008
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 332
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 6 40
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
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UBS HUMAITA - MISTA - 2 ESF + 1 ESFSB |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitario de Sadde - ACS 18 40 visita domiciliar 3600

Atendimento

T 192
Cirurgido Dentista - ESB | 1 40 individual

Procedimentos 672
Enfermeiro - ESF 40 Consulta enfermagem 468
Médico Generalista 40 Consulta médica 1248
UBS

f\te‘n.dlmento 588
Cirurgido Dentista 3 20 individual

Procedimento 1008
Meédico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 789
Meédico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 3 20 Consulta médica 498
Meédico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Fonoaudidlogo 1 40
Psicologo 1 40

UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - MISTA- 2 ESF + 1 ESFSB ||
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3600

Atendimento 216
Cirurgido Dentista ESB II 1 40 Individual

Procedimentos 756
Enfermeiro - ESF 40 Consulta enfermagem 468
Médico Generalista 40 Consulta médica 1248
UBS

Atendimento 192
Cirurgido Dentista 1 40 Individual

Procedimento 672

Atendimento

; 2 2 e 96

Cirurgido Dentista 1 20 Individual

Procedimento 336
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 20 Consulta médica 263
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Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 332
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40
Fonoaudidlogo 1 40
Psicologo 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Saude da Familia

ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Salde

BS:

(1) As metas para visitas dos agentes comunitarios referem-se 3 somatério de visitas e revisitas, realizadas
no més (fonte de informacg&o: SIAB + SIA/BPA)
(2) As metas de atendimentos individuais previstos na ESB modalidade [, Il , unidades tradicionais e mistas
referem-se ao nimero de atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista, conforme
Diretrizes Programaticas de SMS (fonte de informagao: SIGA e SIA/BPA)
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e

especificidades do programa.

NASF BOM RETIRO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
7 ham das ativi das
Fonoaudiélogo 1 20 Acompanha entol as idades da
equipes.
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta ocupacional 1 20
NASF BORACEA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 1 40
- Acompanhamento das atividades das
Fisioterapeuta 2 20 :
equipes.
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
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NASF CAMBUCI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
— horas
Nutricionista 1 40
Educador fisico 1 40
. A h das atividade
T 5 20 compan amento. as atividades das
equipes.
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF NOSSA SENHORA DO BRASIL

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades das
Nutricionista 1 40 equipes.
Psicologo ik 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF REPUBLICA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades das
Psicdlogo 1 40 equipes
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
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NASF SANTA CECILIA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades das
Fonoaudidlogo ik 30 equipes
Psicologo 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF SE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 30 Acompanhamento das atividades das
Nutricionista 1 40 equipes
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
EMAD CAMBUCI
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em &
Medico Clinico 2 20 acompanhamento
Nutricionista 1 40 (minimo)
Supervisor de Equipe 1 40
Técnico de Enfermagem 4 30

-
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EMAD SANTA CECILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em
Fonoaudidlogo 1 20 acompanhamento 60
Medico Clinico 2 20 (minimo)
Nutricionista 1 40
Técnico de Enfermagem 4 30

Obs:

| - Cada equipe EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogao da equipe ao atendimento domiciliar.

Il - As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para
a manutencdo do paciente no domicilio (como BIPAP, cama, colchio, cadeira de banho , cadeira de rodas)
estdo previstas no or¢amento neste contrato para execucao pela CONTRATADA.

Il - As atividades da equipe de EMAD dever3o ser registradas e sua produtividade ser4 analisada pela Area
Técnica do programa “Melhor em Casa” e as respectivas interlocugdes regionais.

’

CER Ill SE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 2 40h
Fisioterapeuta 4 30h
Fonoaudidlogo 5 40h
Médico Neurologista 2 20h
iy 3 0 li Itidisciplinar
Médico Ortopedista 2 20h 200 casos novos (avaliacdo mu i"asc p )
e 600 casos em reabilitagdo
Médico Otorrinolaringologista 1 20h
Psicdlogo 3 40h
Supervisor de Unidade 1 40h
Terapeuta Ocupacional 4 30h

_/’6'73\:\./
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r CECCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lornada samanal Procedimento Quantidade
em horas
Educador Fisico 1 40
Oficineiro 6 20
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Supervisor de Equipe - Pedagogo 1 40
PAlI BORACEA
EQUIPE MiNIMA META MENSAL DE PRODUGCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Médico geriatra ou clinico com 1 20
experiéncia em gerontologia 120 Idosos em Acompanhamento / més
Supervisor de Equipe (Assistente
. 1 40
Social)
Técnico de Enfermagem 2 40
PAI CAMBUCI
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de |dosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Médico geriatra ou clinico com 1 20
experiéncia em gerontologia 120 Idosos em Acompanhamento / més
Supervisor de Equipe (Assistente
. 1 40
Social)
Técnico de Enfermagem 2 40
PAI HUMAITA
EQUIPE MiNIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Meédi i lini "
éd[FD gsj'r A i ?om 1 20 120 Idosos em Acompanhamento [/ més
experiéncia em gerontologia
Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40
Técnico de Enfermagem 2 40
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PAI NOSSA SENHORA DO BRASIL

EQUIPE MiNIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40

Médico geriatra ou clinico com

T ) 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més
experiéncia em gerontologia
Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40
Técnico de Enfermagem 2 40

PAI REPUBLICA

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40

Médico geriatra ou clinico com

s : 1 20
experiéncia em gerontologia 120 Idosos em Acompanhamento [/ més
Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40
Técnico de Enfermagem 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

PAI SANTA CECILIA

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCJ\O
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante de |dosos 10 40

Enfermeiro 1 40

Médico geriatra ou clini .

. 5 ge:' TARLE = Fom 1 20 120 Idosos em Acompanhamento / més

experiéncia em gerontologia

Supervisor de Equipe (Assistente Social) 1 40

Técnico de Enfermagem 2 40

Sugere-se que a Coordenacdo de Equipe seja profissional Assistente Social

Obs. (1): Os servicos PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Satide da Pessoa Idosa/SMS e
respectivas interlocugdes regionais.

Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do
programa.

e,
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URGENCIA E EMERGENCIA

AMA PORTO SEGURO - 12 HORAS

EQUIPE MINIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
Médico Clinico 2 Segunda a Sexta - 7:00 as 19:00
Médico Psiquiatra 2 Segunda a Sexta - 7:00 as 19:00

AMA BORACEA - 12 HORAS

EQUIPE MINIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
Médico Clinico 2 Segunda a Sabado - 7:00 as 19:00
Médico Pediatra 1 Segunda a Sabado - 7:00 as 19:00

AMA PRATES - 12 HORAS

EQUIPE MINIMA DIARIA

Categoria Profissional

Quantidade

Dias da Semana

Médico Clinico

2

Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00

AMA SE - 24 HORAS

EQUIPE MIiNIMA DIARIA

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana
3 Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00
Médico Clinico 1 Segunda a Sexta - 10:00 as 22:00
2 Segunda a Domingo - 19:00 as 07:00
2 Segunda a Domingo - 7:00 as 19:00
Médico Pediatra
1 Segunda a Domingo - 19:00 as 07:00

Média de exames de Raio X / més: 450
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PSM BARRA FUNDA - 24 HORAS

Equipe Minima Diaria

Categoria Profissional Quantidade Dias da Semana

Médico Cirurgido

2 Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00

Médico Clinico

Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
Diarista - Segunda a Sexta 8:00 as 12:00
Diarista - Segunda a Sexta 13:00 as 17:00

Médico Ortopedista

Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00

Médico Pediatra

Segunda a Domingo de 7:00 as 19:00
Segunda a Domingo de 19:00 as 7:00
Diarista - Segunda a Sexta 8:00 as 12:00

LB I o T A S T I N T I e S T R S B Y

Obs.:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)

Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que n3o houver esse
profissional da SMS, assim como prover 0s insumos necessarios.

Os servigos de Radiologia da AMA —SE serdo operados por empresa contratada por SMS.

Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Cada AMA deve contar com servico de transporte (ambulancia adequada) para remog¢3o de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestio.

A producdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal dos servicos com atendimento
exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e
Pronto Socorro) ndo constitui uma meta do contrato , mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producio
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.
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SAUDE

AMA ESPECIALIDADES SANTA CECILIA

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médicos Especialistas

Angiologia 4 12 Consulta médica 460
Cardiologia 7 12 Consulta médica 805
Dermatologia 1 12 Consulta médica 115
Endocrinologia 6 12 Consulta médica 690
Infectologia 1 12 Consulta médica 115
Mastologia 1 12 Consulta médica 115
Neurologia 5 12 Consulta médica 575
Neurologia Infantil 1 12 Consulta médica 115
Oftalmologia 2 12 Consulta médica 230
Ortopedia 12 12 Consulta médica 1380
Pneumologia 2 12 Consulta médica 230
Pneumologia Infantil 1 12 Consulta médica 115
Proctologia 1 12 Consulta médica 115
Psiquiatria 4 12 Consulta médica 460
Reumatologia 5 12 Consulta médica 575
Urologia 4 12 Consulta médica 460

CAPS ALCOOL E DROGAS 11l CENTRO

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 5 30

Educador Fisico 2 20

Educador Fisico 1 40

Enfermeiro 1 40 -

Minimo de 3 acientes
Enfermeiro 7 36 inimo de P )
com cadastro ativo

Médico Clinico 1 20

Médico Psiquiatra 4 20

Psicdlogo 5 40

Terapeuta Ocupacional 4 30

v/
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CAPS ALCOOL E DROGAS Il PRATES

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 5 30
Educador Fisico 2 30
Enfermeiro 9 36
Enfermeiro 1 40 Minimo de 300 Pacientes em
Médico Clinico 1 20 acompanhamento
Médico Psiquiatra 3 20
Psicdlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

CAPS ADULTO Il SE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 2 20
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro 1 40 Minimo de 300 Pacientes em
Farmacéutico 1 30 acompanhamento.
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 4 20
Psicologo 5 40
Terapeuta Ocupacional 4 30

CAPS INFANTO JUVENIL Ill SE AMORZEIRA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 1 40
Educador Fisico 2 20
Enfermeiro 1 40
I 3 36 Minimo de 240 pacientes em
acompanhamento.
Médico Pediatra 1 12
Meéedico psiquiatra B 20
Psicalogo 4 40
Terapeuta Ocupacional 4 30




-

v

Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagio de produtividade
da equipe e utilizagdo do servio por parte da Area Técnica de Saude Mental e respectivas

interlocugdes regionais.

(2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas

domiciliares.

(3) A CONTRATADA é responsavel por servicos de alimentacdo dos usudrios do CAPS conforme

descrito nas Especificacdes.

=

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTO JUVENIL CAMBUCI |

MOOCB

Local Cegusniade Acompanhamento Mensal
Pessoas
Unidade de Acolhimento situada a Taxa de ocupagdo de leitos, de 85% a 100%.
Rua Conselheiro Jodo Alfredo,86 - 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos

dia do periodo) * 100)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO CAMBUCI Il

Rua Antonio Tavares, 174 - Cambuci

Local Capacidade Acompanhamento Mensal
Pessoas
i ; . . Taxa de ocupacdo de leitos, de 85% a 100%.
Unidade de Acolhimento situada a ; . . Y .
o 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos

dia do periodo) * 100)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO CAMBUCI Iil

Rua Teodoreto Souto, 633 - Cambuci

Local Capagidad Acompanhamento Mensal
Pessoas
; ; ; ; Taxa de ocupagdo de leitos, de 85% a 100%.
Unidade de Acolhimento situa : .
= imento situata 3 10 leitos ((Total de acolhidos dia no periodo / Total de leitos

dia do periodo) * 100)

Obs.:

(1) Os assistidos das Unidades de Acolhimento s3o acompanhados nos CAPS.ALCOOL /DROGAS IlI

CENTRO.

a. A CONTRATADA devera oferecer 1 veiculo para apoio e transporte dos residentes ao CAPS

de referéncia.

b. Os recursos materiais para alimentagdo, limpeza e manutencéo sdo de responsabilidade da

CONTRATADA.
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APD SANTA CECILIA - SEDIADO NO CER 11l SE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoa com

i ag 6 40
Deficiéncia
Enfermeiro 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento 70
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Supervisor de Equipe 1 40

APD SE - SEDIADO NO CER Il SE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem Procedimento Quantidade
horas

Acompanhante da Pessoa com

S 6 40
Deficiéncia
Enfermeiro 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento 70
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente 3 programacao do CER Il Sé.

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

(3) Deve, ainda, enviar mensalmente os relatorios/planilhas de acompanhamento do programa a STS/CRS e
AT PcD/SMS, conforme diretrizes do Documento norteador e participar das reunides

de monitoramento.
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REDENGCAO NA RUA
Carga
Categoria Profissional / Cargo Quantidade :Iz::'::: Procedimento Quantidade
Semanal

Agente Comunitdrio de Salde 12 40h
Agente Comunitério de Satde Diurno 12 36h
Agente Comunitario de Salide Noturno 6 36h
Agente Social 4 40h
Agente Social 4 36h
Assistente Social 9 30h
Educador Fisico 3 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro Diurno 2 36h i :;3;2532:3?5‘3:;3@&5
Enfermeiro Noturno 2 36h
Médico Generalista 2 40h
Médico Generalista 4 36h
Pedagogo 1 40h
Psicologo 4 40h
Supervisor de Equipe 1 40h
Técnico de Enfermagem 2 36h
Técnico de Enfermagem 2 40h

UNIDADE DE APOIO REDENGAO HELVETIA

Carga
Categoria Profissional / Cargo Quantidade Ts::;i:; Procedimento Quantidade
Semanal
Assistente Social 3 30h
Enfermeiro Diurno 2 36h
Enfermeiro Folguista 2 36h
Enfermeiro Noturno 2 36h
Médico Psiquiatra 2 20h
Médico Psiquiatra Diurno 7 12h Acompanhamento
Médico Psiquiatra Noturno 7 12h das atividades das equipes
Psicologo 3 40h
Supervisor de Unidade 1 40h
Técnico de Enfermagem Diurno 5 36h
Técnico de Enfermagem Folguista 1 36h
Técnico de Enfermagem Noturno 5 36h
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HOTEIS DO PROGRAMA

HOTEL NOVA LUZ | - Modalidade IlI
Equi Carga
Cargo qm pe Hordria Procedimento Quantidade
Minima
Semanal
Assistente Técnico Especializado Diurno 3 36 B
= o iali N : 36 Taxa de ocupacgdo 50
Assistente Técnico Especializado Noturno de leitos
Supervisor de Equipe 1 40

SADT - SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA E SANTA CECILIA
EXAMES Meta Mensal de Exames COM LAUDO
Ecocardiograma 139
Eletroencefalograma 116
HOLTER 77
MAPA 58
Teste ergométrico 406
Ultrassom com doppler 139
Ultrassom geral 420
Radiologia livre demanda
Eletrocardiograma livre demanda

Obs:

(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS.

(2):A CONTRATADA devera prever recursos huma nos, materiais e demais despesas, como para o descarte de
residuos na realizac3o dos exames laudados na quantidade solicitada.

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.
(5):Todos os exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informacgdo do SUS.

(6):Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide,
transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.

(7):A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada seja de 600 exames.
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ANEXO VI

1 - Dimensionamento de Recursos Humanos por unidades e servicos

AMA BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

e Existente de _
i éfia ; Quantidade SMS: Colaboradores  TA 18
Categoria Profissional / Cargo Necessdria Estatudrio, IABAS 1ABAS a
Jornada S -. .
/ Completo Municipalizado, contratados contratar
Semanal i
. Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 36h 6 0 6 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 4 0 4 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 4 0 4 0
Farmacéutico 40h 2 0 2 0
Médico Clinico Diurno 12h 12 0 12 0
Médico Pediatra Diurno 12h 6 0 6 0
Supervisor de Unidade 40h 0 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 10 0 10 0

AMA ESPECIALIDADES SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALE

Carea Existente de
: e éfia ; Quantidade SMS: Colahoradores  TA 18
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS 3
: Jornada A
. / Completo Municipalizado, contratados contratar
Semanal o
Autdrquico .
Assistente Administrativo 36h 18 0 18 0
Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 8 0 8 0
Auxiliar Operacional 40h 5 0 5 0
Enfermeiro 36h 5 0 5 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Farmacéutico 40h 2 0 2 0
Médico Especialista 12h 57 0 57 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
Técnico de Gesso 36h 0 1 0
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Existente de
Carga

Horaria / Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Categoria Profissional / Cargo o Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &
Jornada o .
. / Completo Municipalizado, contratados = contratar
Semanal : -
Autdrquico .

Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 30h 2 0 2 0
Enfermeiro 30h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Farmacéutico 40h 2 0 2 0
Médico Clinico 40h 2 0 2 0
Médico Psiquiatra 20h 2 0 2 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 6 0 6 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

AMA PRATES

Categoria Profissional / Cargo

Existente de -
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Necessiria  Estatudrio, IABAS IABAS &
/Completo  Municipalizado, contratados  contratar |

Carga

Hordria /
Jornada
Semanal

: Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 36h 3 0 3 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 36h 4 0 4 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 5 0 5 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Meédico Clinico 12h 14 0 14 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 0 0
AMA SE
L] 0 D 00

Assistente Administrativo 40h 2 0 2 0
Assistente Administrativo Diurno 36h 9 0 9 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 7 0 7 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmécia 36h 8 0 8 0

40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 40h 2 0 2 n

;,n/ Auxiliar Operacional
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Enfermeiro Diurno 36h 5 0 5 0
Enfermeiro Noturno 36h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 2 0 2 0
Médico Clinico Diurno 12h 26 0 26 0
Médico Clinico Noturno 12h 14 0 14 0
Médico Pediatra Diurno 12h 14 0 14 0
Médico Pediatra Noturno 12h 0 7 0
Oficial de Manutencado 40h 0 2 0
Supervisor Administrativo 40h 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 16 0 16 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 14 0 14 0

APD / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Categoria Profissional / Cargo

Existente de
SMS:

Necessaria Estatuario,

/ Completo Municipalizado,

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Quantidade

TA18
IABAS a
contratar

Colaboradores
IABAS
contratados

. Autdrquico
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40h 6 0 6 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Psicdlogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0
APD / UBS SE

Categoria Profissional / Cargo

Existente de
SMS:
Estatudrio,
Municipalizado,

Carga

TA 18
1ABAS 3
contratar

Quantidade
Necessdria
/ Completo

Colaboradores
IABAS
contratados

Horaria /
Jornada
Semanal

. Autdrquico

Acompanhante Comunitario 40h 6 0 6 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Fonoaudiodlogo 40h 1 0 1 0
Psicologo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0

Categoria Profissional / Cargo

CAPS AD Ill CENTRO

Existentede
SMS:
Necessaria Estatuario,
/ Completo  Municipalizado,
Autérquico

Carga .
Horar / Quantidade

Colaboradores TA18
IABAS IABAS &

lornada contratados  contratar

Semanal

Assistente Administrativo 40h 5 0 5
Assistente Social 30h 5 0 5
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2
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Auxiliar Operacional 40h 3 1 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Educador Fisico ' 20h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Folguista 36h 1 0 3 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0]
Oficineiro 20h 4 0 4 0
Psicologo 40h 5 1 4 0
Redutor de Danos 40h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 8 0 8 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0

CAPS AD Il PRATES

e Existente de
Hor éfia / Quantidade _ SMS: Colaboradores  TA 18
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatuario, IABAS IABAS 3

J Lan
Eme / Completo Municipalizado, contratados  contratar
Semanal

o Autarquico

Assistente Administrativo 40h 6 0 6 0
Assistente Social 30h 5 0 5 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Educador Fisico 30h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 4 0 4 0
Enfermeiro Noturno 36h 4 0 4 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 0 3 0
Oficineiro 20h 4 0 4 0
Psicdlogo 40h 3 0 3 0
Redutor de Danos 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3 0




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CAPS ADULTO Ili SE

Ces . Existente de _
. e Horira ) Quantniafle SMS:- Colaboradores TA 18
Categoria Profissional / Cargo lhenada Necessaria Esfa:tué.no, IABAS IABAS a
Seniamal / Completo Mumclpalnfado, contratados  contratar
Autarquico _ i
Assistente Administrativo 40h 4 0 4 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Educador Fisico 20h 2 0 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno Folguista 36h 1 0 ik 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4 0
Oficineiro 20h 2 0 2 0
Psicdlogo 40h 5 0 5 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0

CAPS INFANTO JUVENIL Ill SE AMORZEIRA

Categoria Profissional / Cargo

Existente de -
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a
/ Completo Municipalizado, contratados ' contratar
Autdrquico

Carga
Hordria /

Jornada
Semanal

Assistente Administrativo 40h 4 4 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Educador Fisico 20h 2 0 2 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno Folguista 36h 1 0 1 0
Enfermeiro Noturno 36h 3 0 3 0
Enfermeiro Noturno Folguista 36h 1 0 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Psiguiatra 20h 4 0 4 0
MAAAI~An Dadiatea 17k 1 n 1 n




PREFEITURA DE

SAO PAULO

SAUDE

Oficineiro 20h 6 0 6 0
Psicologo 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Tecnico de Enfermagem Diurno 36h 8 0 8 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 7 0 7 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0

CECCO - (Implantacao a partir de set/2019)
Existente de

Quantidade SMS: Colaboradores TA 18

Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a

/ Completo Municipalizado, contratados  contratar _

Carga
Horéria /
lornada
Semanal

Categaria Profissional / Cargo

. _ Autarquico
Assistente Administrativo 40h 2 0 2 2
Educador Fisico 40h 1 0 1 1
Oficineiro 20h 6 0 6 6
Psicdlogo 40h 1 0 1 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 1
Supervisor de Equipe - Pedagogo 40h 1 0 1 1
CER 11l SE
Carga ' Existente de
Morkia ] Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Categoria Profissional / Cargo ornada Necessdria Estatuario, IABAS IABAS a
Sanianal / Completo Municipali?ado, contratados  contratar
Autarquico
Assistente Administrativo 40h 6 0 6 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 4 0 4 0
Fonoaudidlogo 40h 5 0 5 0
Médico Neurologista 20h 2 0 2 0
Médico Ortopedista 20h 2 0 2 0
Médico Otorrinolaringologista 20h 1 0 1 0
Psicdlogo 40h 3 0 3 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 0
EMAD CAMBUCI
L] gad 0 DO oo
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 20h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0




L

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30h 4 0 4
EMAD SANTA CECILIA

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores | TA 18

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo Necessdria  Estatudrio, = IABAS IABAS a
/Completo Municipalizado, contratados  contratar

Autarquico

Assistente Administrativo 40h

1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 20h 1 0 1 0
Meédico Clinico 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 4 0 4 0

ESF / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &

/ Completo Municipalizado, contratados  contratar

. Autarquico .
Agente Comunitario de Salde 40h 24 0 24 0
Agente de Promog¢do Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 16 0 16 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 3 0 3 0
Cirurgido Dentista 20h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 6 0 6 0
Enfermeiro CAE Santa Cecilia 40h 1 0 1 0
Meédico Generalista 40h 4 0 4 0
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 12 0 12 0
Técnico de Enfermagem CAE Santa Cecilia 36h 4 0 4 0
HOTEL NEW LUZ |
carn ; Existente de
: . Horaria / Quant:d-atie SMSZ:' Colaboradores TA18
Categoria Profissional / Cargo e Necessdria Es?a-tua-rlo, IABAS IABAS 3
aaal / Completo Munlccpail'zado, contratados  contratar
Autdrguico .

Assistente Tecnico Especializado Diurno 36h 3 0 3 0
Assistente Técnico Especializado Noturno 36h 5 0 5

Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF / UBS BOM RETIRO - OCTAVIO AUGUSTO RODOVALHO

C&te'go’ria Profissional / Cargo

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &
/ Completo  Municipalizado, contratados | contratar

Carga
Hordria /
jornada
Semanal

_ Autdrquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicologo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

NASF / UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

Categoria Profissional / Cargo

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a
/ Completo  Municipalizado, contratados contratar
Autdrquico -

Carga
Horaria /

Jornada
Semanal

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 1
Psicologo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0
NASF / UBS CAMBUCI

Categoria Profissional / Cargo

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a
/ Completo | Municipalizado, contratados  contratar

Carga
Hordria /
Jornada

.-Senjana! Autdrquico

Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicélogo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2 0

NASF / UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO

Categdria Profissional / Cargo

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessdria Estatudrio, IABAS IABAS 3
/ Completo Municipalizado, contratados contratar

Carga
Horaria [
Jornada
Semanal

Assistente Administrativo

Autarquico
40h 2 0 2

Assistente Social

30h 1 0 1




e

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Educador Fisico 40h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicologo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0

NASF / UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA

Existente de _
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessaria  Estatudrio, IABAS IABAS 3
/ Completo Municipalizado, contratados contratar

Carga
Hordria /

Categoria Profissional / Cargo
8 s 1 Cans Jornada

Semanal

. _ Autdrquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudiodlogo 40h 1 0 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1} 0
Psicologo 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

NASF / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI
. ' Existente de : -
Quantidade SMS: Colaboradores TA18

Carga

Categoria Profissional / Cargo }:g:::i:; Necessdria Estatudrio, IABAS IABAS 3

/ Completo Municipalizado, contratados contratar

Semanal -

- Autarguico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 1
Assistente Social 30h 1 0 1 1
Educador Fisico 40h 1 0 1 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 1
Fonoaudiodlogo 30h x 0 1 1
Psicologo 30h 1 0 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2 2
NASF / UBS SE

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Necessdria Estatudrio, IABAS IABAS 2
/ Completo Municipalizado, contratados contratar

Carga
Horaria /

Categoria Profissional / Cargo orrada

Semanal

. Autarquico
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 0
Fonoaudidlogo 30h 1 0 1 0
Blrikwimimmicrta ANk 1 n 1 n




2

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Psicdlogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe 40h 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h i 0 1 0

PAI / UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Quantidade

Necessdria

/ Completo Municipalizado,

Existente de .

SMS: Colaboradores TA18
Estatudrio, I1ABAS _1ABAS 3
contratados  contratar
Autarquico

Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

~ PAI / UBS CAMBUCI

Ciria Existentede
Hora'fia / Quantidade SMS:  Colaboradores
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS _
: Jornada . . 5 .
/ Completo  Municipalizado,  contratados contratar
Semanal S
Autarquico
Acompanhante de ldoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Meédico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS HUMAITA - UBS HUMAITA - DR. JOAO DE AZEVEDO LAGE

Categoria Profissional / Cargo

Carga
Horaria /
Jornada
Semanal

Quantidade
Necessdria

/ Completo Municipalizado,

Existente de
SMS: Colaboradores TA 18
Estatudrio, IABAS IABAS &
contratados  contratar
Autarquico

Acompanhante de Ildoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Meédico Clinico Geral/Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO

Categoria Profissional / Cargo

Acompanhante de Idoso

Carga
Hordria /
Jornada
Semanal

Quantidade
Necessaria

40h 10

/ Completo Municipalizado,

Existente de
SMS: Colaboradores TA 1B
Estatudrio, IABAS IABAS 2
contratados  contratar
Autérquico :

Assistente Administrativo

40h 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PAI / UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &
/ Completo Municipalizado, | contratados  contratar

Carga
Horaria /

Categoria Profissional
ategoria Profissional / Cargo ornada

Semanal

. - Autarquico. .
Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Médico Clinico Geral/Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Tecnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 0

PAI / UBS SANTA CECILIA - DR. HUMBERTO PASCALLI

Existente de .
Quantidade SMS: Colaboradores TA18

Carga
Hordria /
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo Necessdria Estatudrio, IABAS IABAS a3

/ Completo Municipalizado, contratados contratar

. _ Autarquico

Acompanhante de ldoso 40h 10 0 10 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 1 0 1 0
Meédico Especialista Geriatra 20h 1 0 1 0
Supervisor de Equipe - AS 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0

PS MUNICIPAL BARRA FUNDA - ALVARO DINO DE ALMEIDA

Existente de
/ Quantidade SMS: Colaboradores TA 18

Carga
Hordria
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a

J Completo Municipalizado, contratados contratar

L Autarquico
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Administrativo Diurno 36h a 0 9 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 6 2 4 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Consultério Dentério 30h 1 1 0 0
Auxiliar de Consultério Dentério 36h 2 0 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30h 27 27 0 0
Auxiliar de Farmacia 40h 3 0 3 0
Auxiliar Operacional 40h 3 0 3 0
Auxiliar Técnico Gasometria 36h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 24h 2 2 0 0
_girurgiéo D_entista Diurno 12h 3 0 3 0




PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Coordenador de Enfermagem 40h 1 0 1 0
Diretor de PSM 44h 1 0 1 0
Eletrocardiografia 40h 1 1 0 0
Enfermeiro 30h 7 7 0 0
Enfermeiro Diurno 36h 8 0 8 0
Enfermeiro Noturno 36h 9 0 9 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 3 0 3 0
Médico Cirurgido 24h 3 3 0 0
Médico Cirurgido Diurno 12h 10 0 10 0
Médico Cirurgido Noturno 12h 5 0 5 0
Médico Clinico 20h 0 0
Médico Clinico 24h 4 0
Médico Clinico Diurno 12h 24 0 24 0
Médico Clinico Noturno 12h 17 0 17 0
Médico Ortopedista 24h 1 1 0 0
Meédico Ortopedista Diurno 12h 14 0 14 0
Médico Ortopedista Noturno 12h 5 0 5 0
Médico Pediatra 20h 1 0
Médico Pediatra 24h 5 5 0 0
Médico Pediatra Diurno 12h 10 0 10 0
Médico Pediatra Noturno 12h 8 0 8 0
Nutricionista 30h 1 0 1 0
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1 0
Supervisor Administrativo 12x36 2 0 2 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 38 0 38 0
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 29 0 29 0
Técnico de Gesso 36h 6 0 6 0
REDEN(;EO NA RUA

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18
Necessdria Estatudrio, IABAS IABASa
/ Completo Municipalizado, contratados contratar
Autdrquico

Carga
Horéaria /

Jornada
. Semanal

Categoria Profissional / Cargo

Agente Comunitario de Saltde 40h 12

0 12 0
Agente Comunitario de Saude Diurno 36h 12 0 12 0
Agente Comunitario de Salde Noturno 36h 6 0 6 0
Agente Social 40h 4 0 4 0
Agente Social 36h 4 0 4 0
Assistente Administrativo 40h 3 0 3 0
Assistente Administrativo Noturno 36h 2 0 2 0
Assistente Social 30h 9 0 9 0
Assistente Técnico 40h 1 0 1 0
Assistente Técnico 30h 1 0 1 0
Educador Fisico 40h 3 0 3 0
V4
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Enfermeiro 40h 2 0 2 0
Enfermeiro Diurno 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Noturno 36h 2 0 2 0
Médico Generalista 40h 2 0 2 0
Médico Generalista Diurno 36h 2 0 2 0
Médico Generalista Noturno 36h 2 0 2 0
Pedagogo 40h 1 0 1 0
Psicologo 40h 4 0 4 0
Supervisor de Equipe 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2 0
Técnico de Enfermagem 36h 2 0 2 0

UAIJ CAMBUCI | - ADOLECENTE MISTA / CAPS INFANTO JUVENIL Il SE AMORZEIRA

Existente de

Cargd  quantidade SMS: Colaboradores TA18

Categoria Profissional / Cargo Hordva/ Necessdria Estatudrio, ~ 1ABAS IABAS A
Jornada e : L
/ Completo Municipalizado, contratados contratar
Semanal
. Autdrquico
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36h 4 0 4 0
Acompanhante Comunitario Folguista 36h 1 0 1 0
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1 0

UAA CAMBUCI Il - ADULTO MISTA / CAPS AD Il CENTRO

Existente de

Carga

Hordria ) Quantidade SMS: Colaboradores  TA1
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, _ IABAS IABAS a
Jornada . :
- / Completo Municipalizado, contratados contratar
Semanal S
Autarquico .
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 4 4 0
Acompanhante Comunitario Folguista 36h 1 0 1 0
Acompanhante Comunitario Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1 0

UAA CAMBUCI Ill - ADULTO MISTA / CAPS AD Ill PRATES

Caroa Existente de
= érgiz ; Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &
Jornada ey . e
f Completo Municipalizado, contratados  contratar
Semanal 3 L
Autdrquico ._
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 4 4 0
Acompanhante Comunitdrio Folguista 36h 1 0 1 0
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36h 4 0 4 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Alcool e Drogas 40h 1 0 1 0




L

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS BOM RETIRO - OCTAVIO AUGUSTO RODOVALHO

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessdria Estatudrio, IABAS IABAS & |
/ Completo Municipalizado, contratados  contratar

Carga
Horaria /

Categoria Profissional / Cargo s

Semanal

. Autdrquico
Agente Comunitario de Saude 40h 30 0 30 0
Agente de Promogao Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 10 0 10 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 6 0 6 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 5 0 5 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 11 0 11 0

UBS BORACEA - DR. LUIZ BACCALA

o Existente de
Ho rérgia / Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Categoria Profissional / Cargo Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS &
Jornada R : .
/ Completo Municipalizado, contratados contratar
Semanal :
Autarquico . .
Agente Comunitério de Salude 40h 24 0 24 0
Agente de Promog¢do Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 11 0 11 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 1 0 1 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 6 0 6 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 4 0 4 0
Psicdlogo 40h 2 0 2 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 10 0 10 0
Técnico de Satde Bucal 40h 1 0 1 0
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 0
UBS CAMBUCI

Existente de .
Quantidade SMS: Colaboradores  TA 18
Necessdria Estatuario, IABAS IABASa
/ Completo Municipalizado, contratados contratar
Autarquico

Agente Comunitério de Saude 40h 24 0 24
. /| Agente de Promocso Ambiental 40h 1 0 1

Carga
Hordria /
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo




e

PREFEITURA DE
SAO PAULO
sauDE
Assistente Administrativo 40h 13 0 13 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 4 0 4 0
Auxiliar de Satide Bucal 30h 2 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 3 3 0 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 10 0 10 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 0 3 0
Médico Generalista 40h 4 0 4 0
Médico Ginecologista 20h 2 1 1 0
Médico Pediatra 20h 2 1 1 0
Médico Psiquiatra 20h 2 0 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1 0
Psicologo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 30h 2 2 0 0
Técnico de Enfermagem 40h 17 0 17 0

UBS HUMAITA - DR. JOAO DE AZEVEDO LAGE

Carga : Existente de o

; . . Horéria / Quantld‘at_}e SMS: : Colaboradores TA 18 __

Categoria Profissional / Cargo e cnada Necessdria Es.ta.tt_ui-rm, IABAS IABAS &

Somanal / Completo Munwipatl-zado, contratados contratar

Autdrquico

Agente Comunitario de Satde 40h 18 0 18 0
Agente de Promog¢3o Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Social 30h 1 0 1 0
Auxiliar de Farmacia 40h 3 0 3 0
Auxiliar de Salde Bucal 40h 3 0 3 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 3 1 2 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 0 3 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 2 1 0
Médico Generalista 40h 3 0 3 0
Médico GO 20h 2 1 1 0
Médico Pediatra 20h 1 0 1 0

’



&

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Psicologo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 16 0 16 0
Técnico de Satide Bucal 40h 1 0 1 0
UBS NOSSA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZO
Liua 0l Do
Agente Comunitario de Saude 40h 18 0 18 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 13 0 13 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 20h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 0
Enfermeiro 40h 7 0 7 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 0
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1 0
Médico Clinico 20h 3 1 2 0
Médico Especialista Psiquiatra 20h 2 1 1 0
Médico Generalista 40h 3 0 3 0
Meédico Ginecologista 20h 2 0 2 0
Médico Pediatra 20h 1 0 1 0
Psicdlogo 40h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 5 0 15 0
Técnico de Satde Bucal 40h 1 0 1 0

UBS REPUBLICA - FERNANDA SANTE LIMEIRA

Car Existente de
. Ho réfiz / Quantidade SMS: Colaboradores TA 18

Categoria Profissional / Cargo Necessdria Estatuario, IABAS IABAS a2

Jornada LT = -

[/ Completo Municipalizado, = contratados contratar

Semanal

Autarquico _

Agente Comunitério de Saude 40h 36 0 36 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 17 0 17 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Auxiliar de Farmécia 40h 8 0 8 0
Augxiliar de Saude Bucal 40h 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40h 4 0 4 0
Cirurgido Dentista 40h 2 0 pJ 0




PREFEITURA DE

SAO PAULO
SAUDE
Enfermeiro 40h 8 0 8 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 30h 1 0 1 0
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 6 0 6 0
Médico Ginecologista 20h 1 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 i 0
Técnico de Enfermagem 40h 16 0 16 0
Técnico de Enfermagem CAE Sé 36h 2 0 2 0
Técnico de Satide Bucal 40h 1 0 1 0
UBS SE

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA18
Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS 2
/ Completo Municipalizado,  contratados contratar

Carga

Horaria /
Jornada
Semanal

Categoria Profissional / Cargo

_ . Autdrquico :
Agente Comunitario de Satide 40h 36 0 36 0
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1 0
Assistente Administrativo 40h 14 0 14 0
Assistente Social 30h 2 0 2 0
Auxiliar de Farmacia 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Manutengdo 40h 1 0 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 0
Auxiliar Operacional 40h 1 0 1 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 0
Enfermeiro 40h 9 0 9 0
Farmacéutico 40h 1 0 1 0
Farmacéutico 36h 1 0 1 0
Gestor Regional de PAVS 40h 1 0 1 0
Lider de Manutencgio 40h 1 0 1 0
Médico Generalista 40h 6 0 6 0
Médico Ginecologista 20h i 0 1 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem 40h 16 0 16 0
Técnico de Satide Bucal 40h 1 0 1 0

UNIDADE DE APOIO REDENGAO HELVETIA

Existente de
Quantidade SMS: Colaboradores TA 18

Carga
Hordria /
Jornada
Semanal

Necessaria Estatudrio, IABAS IABAS a
/ Completo Municipalizado, contratados  contratar

~ Categoria Profissional / Cargo

. Autdrquico
Assessor Técnico Especializado 40h 1 1 0
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 0
Assistente Social 30h 3 0 3 0
Enfermeiro Diurno 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Folguista 36h 2 0 2 0
Enfermeiro Noturno 36h 2 n - n




=2

PREFEITURA DE

SAO PAULO
5AUDE
Médico Psiquiatra 20h 2 0 2 0
Médico Psiquiatra Diurno 12h 7 0 7 0
Médico Psiquiatra Noturno 12h 7 0 7 0
Psicélogo 40h 3 0 3 0
Supervisor de Unidade 40h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 5 0 5 0
Técnico de Enfermagem Folguista 36h 1 0 1 0
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 5 0 5 0




