— m secretara Municipal da Saude 5U5+

Coordenadonio Regional de Scidae Sul

TERMO ADITIVO N° 013/2018-do CONTRATO DE GESTAO N¥ RDO6/2015 - SMS fCPCSS
PROCESSO N": 2014-0.321.805-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO [ SECRETARLA
FLNICIPAL DA SAUDE E CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAD AMORIM®, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAD SOCIAL

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE [ST5) MBOI MIRIM
E 5TS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e
Orgamentdrio para o periodo de 01 {hum) més de: 01
de Agosto a 31 de agosto 2018, e demais alteragoes
nos anexos || ao Vil

Pelo presente instrumento, de um lade a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por
Intermédic da COORDENMADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua
Fernandes Moreira, 1470, Chicara Santo Antenio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pela sua Coordenadora , SANDRA MARIA SABINO FOMSECA, brasileira casada,
portadora do RG n'ﬂ'- Imscrito na CPF/MF n® —. doravante denominadao
CONTRATANTE e de outro lada o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAD AMORIM®,
qualificada comao Organizagdo Social, no munieipio de 530 Paulo nos aulos do processo administrativo
n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPI/MF n? 66.518.267//0002-64, @
inscrito no CREMESP sob n® 942911, com enderego a Rua Dr. Lund, 41, Libe rdade, 530 Paulo, CEP —
01513-020, e com Estatuto arquivada no 3° Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Superintendente Dr. FERNANDO
PROENCA DE GOUVEA, brasileiro, casado, médico portador do AG n* (e cPr/vF ne

tendo em vista o que dispde a Lel Federal n® 8.080, de 19 de seternbro de 1990, a Lel
Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de
2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® B.666, de 21 de junho de 1993 ¢
o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as
seguintes cldusulas e condigbes:
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Secrotara Municipal da Sadde
Coordenadodia Regional da Saudea 5ul

S'LIS*
|

1.1 Altera a cldusula 7.2.1 consignando que o valor do CONTRATO DE GESTAD para o
periodo de 01 {um) més & de RS 32.055.929,81 (Trinta de dols milhBes, cinquenta & cinca mil,
novecentos 8 vinte & nove reais e oitenta e um centavas), referente ao custeio do més de agosto 2018,

As despesas descritas onerardo dotaghes orcamentdrias
84.10.10.301.3003.2520.3350.3900.02 i £4.10.10.301.3003.2.520.33503900.00 13
84.10.10.302.3003.2.507.33503500.00.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o conteddo dos anexos descritos:

Anexo - Pardmetro para pagaments ¢ avaliagia de desempenho por linha de servico;

Anexo Il — Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro explicativo,

Anexo VW = Quadro de Metas e Equipe Minima;

Anexo ¥Vl = Plang Orcamentdrio de custeio e Cronograma de Desembolso,

Anexo VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos;

CLAUSULA TERCEIRA

Atualizacio do item 1.2, conforme quadro abalxo:
5TS I UNIDADE TIPO ek | esai | esan

b BOI MIRIM LPA IO ANGELA UPA
CANPO LIMPD AMNA 2 CAPAD AECONDO AMA T2
CAMPO LIMPO AN E CARAD RECONDO AMAE
W BOI M IR IBY AMAE SR LT AMAE
M BOH B IR IRA APD CER 1Y MBOE MIRIM APD
CAMPO LIMPD APD |0 MARCELD APD
M B0 MIRI CAPS ALCOOL DROGAS 11 JD ANGELA CARFS A0 1
B BOI MIRIM CAPS INFANTD JUVEMIL I MBDI MIRIM CAPS LI
& BOI MIRIM CEQ VERA CRUZ CED
K4 BOL MIRIM CER IV MBOH MIRIKA CER
M BOI MIRIM ADMINISTRATIVO ADM
CAMPO LIMPO RHC CAMPO LIMPO AHEC
M BCH B IR IR EHC B BOI MIRIM | AHC
M BOI BEIRIRA RHLC &4 BOI MIRIM 11 RHC
M BOI MIRIK MASF CIDADE IPANA MASF
M BOI MIRIM MASF LIBS JD. CAPELA MNASF
M BOI MIRIM MASF JD COIMBARA MASF
CARNPO LIMPD MASF JD COMERCIAL MASF
1 BOI MIRIM HASF |0 HERCLULAND MASF
CAMPO LIMPD MHASFE 1D LiDIA MASF
CAMPO LIMPD | NASF D 540 BENTD MASE
CAMPO LIM PO NASF ID VALOUIRLA MASF




: %ﬁ.m Secrelaria Municipal da Sadde 5U5+
Coordengdonia Regional de Soude Sul
CAMPO LIMPO MNASF LUAR DO SERTAD MASF
CAMPO LIMPO MASE PO DO EMGENHO MASF
A4 BOI MIRIM MASF VERA CAUZ MASF
CAMPOLIMPD | PAID MACEDONIA P.A.
I 801 MIRIR UPA VERA CRUZ LPA
CAMPO LIMPO SADT AMA E CAPAD SADT
KA B0 MIRIBA SADT AMLA E SAO LUIZ SADT
CAMPO LIMPO SADT RHC CAMPO LIMPO SADT
M BN MIRIN SADT RHC MBOI MIRIM | SADT
i B BEIRIRA SADT RHC MBON BEIRINA 1] SADT
M BOI MIRIM SADT MAMODGRAFIA MEBO BRI SADT
fd BOI MIRIM UBS ALTO DA RIVIERA UGS 5 4
M BOI MIRIM LS CHACARA SAMTA MARLS UBS 5
B4 BOI MIRIM UBS CIDADE IPAVA uBs [
M B0 MIRIM UBS HORIZOMNTE AZUL UBs 4
M B0I MIRIM UBS D ARALCATI uas i
MBI M IRIBA UBS 1D CAICARA LBS 7
M BOH MIRIN UBS JD CAPELA uas L 2 X
M B BAIRIRA UBSs )0 COIMBRA Uas T
CAMPOLIMPO | UBS JD COMERCIAL Uas L]
CAMPO LIMPO UBS JD ELEDY UBS 5 s
CAMPO LIMPO | UBS JD GERMANIA UBs 3
&4 BOI MIRIM UBS JO GUARLIA uBs 5 s
& BOI MIRIM UAS IO HERCULAND UBES MISTA b 3
CAMPO LIMPO Uas 1D LiDia uBs G 3
CAMPO LIMPD |85 ID MACEDONIA LIBS MISTA 5 3
CAMPO LIMPO uBs JD MAGDALEMA LIES 5 1
LCAMPO LIMPO LIBS 10 MARACA Uas i F
i B BEIRIRA LIES JD NAKAMLURA LIS 4 2
M B0 MIRIM UBS JD FARANAPANERLL UBs b i
CAMPO LIMPD | UBS JD SAD BENTO uBs 9 2
CAMPO LIMPO UBS JO YALGUIRLA uBs T 3
CANMPOD LIMPD UBS LUAR DO SERTAD UBaS B 1
CAMPO LIMPO UBs PO D0 EMNGENHD uBs ) .
KA BOI BRI UBS PO D0 LAGD LIBS MISTA 3
CAMPO LIMPO AMAJUBS INTEGRADA PAROUE FERNAMDA INTEGRADA 7 2
M B0 BLIRINA LIBS PO NOVO SANTD AMARD LIBS MISTA 5 2 1
i B0 RIRI LE5 SANTA LUCIA LBS b r
M B0 BRI UBS SANTA MARGARIDA UBS 4 2
fd BOI MIRIM LIRS VERA CRUZ UBS b 3 F
k4 BOI MIRIM UBS VILA CALU uBs 4
TOTAL 169 a6 i




SAOPALLO |
[ | Secretaria Municipal da Solde SUE?
Coordenodorka Regionc] de Sodde Sul
CLAUSULA QUARTA

O pagamento das despesas de CUSTEID serd realizado em 01 (uma) parcela mensal conforme
Plana de Trabalho ¢ Or¢amentério de Custelo & Cronograma de Desembalso parte integrante deste
contrato, a sefem pagas ateé o 3° (terceiro) dia dtil do més subsequente, em conformidade com a

avaliagio dos critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAD.

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas e inalteradas as demals cliusulas do CONTRATO DE GESTAO N® RO06/2015
5MS5/CPCSS bemn como seus anexos téonicos, no que nio colidirem com o presente tarmo,

E do que ficou convencionado, fol lavrade o presente termo em 04 (quatre) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, val por elas juntamenta com as testernunhas assinado.

S3o Paulo, =/ de Aonr€ de 2018
pende?
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. S¥SAOPAULO

Socretara Municipal da Saldde
Coordonadorio Regional da Sadde Sul

susele

AN = QUADRO DE METAS PE MINIMA

SUPERVISAO TECNICA DE sAUDE DE CAMPO LIMPO

UBS JARDIM GERMANIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA = META DE PRO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimenta Quantidade
Agente Comunitario de Sadde = ACS 18 A0 wisita domiciliar 3.600
bédico Generalista A " consulta médica TZ4E
Enfermelra — ESF 4 ] L | ﬂ'}:”nlﬂﬁs e
LBS JARDIM ELEDY - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINTMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade %:1 Procedimenta Quantidade
Agente Comunitdrio de Saide = ACS Fy) 40 visita domiciliar 5.ED0
Médico Generalista 5 &0 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 a0 eomis e 780
E?r?.::gl.‘m Dentlsta 2 44 s 384
Ausiliar de Sadde Bucal 2 e Papicedimbritas 1344

UBS JARDIM MAGDALEMA - 5 ESF + 1 ESB Modalidada |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
umldil
Categorla Profissional Quantidade | SEMERS Procedimenta Cuantidade
Agente Comunitdrio de Salde — ACS 30 40 wisita dornlciliar 6.000
Meédico Generalista 5 a0 consulta medica L.080
Enfermeiro — ESF 5 a0 consulta de Ta0
enfermeira
ESE | atendirmentos
Cirurgilio Dentista 1 &0 ﬁﬁvmua 5 132
Eﬂ:"ﬂ”dﬂaud“ 1 &0 Proced imentos 672
__Indhviduais




[ ErT:

Secrofaria Municipal da Solde
Coordenodora Regional de Sadde Sul
UBS JARDIM LIDIA - 6 ESF + 3 E58 Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profasional Cuantidade mﬁ Procedimento Chaantidads
Agente Comunitirio de Sadde — ACS ib 40 wisita dormiciliar 1200
kedico Generalista [ 40 eonsulta médica 2,496
consulta de enfermelra CE
Enfermeiro — ESF [ 40
ESE | g o
Cirurgido Dentista 3 a0 Alendimento m_dl'.'ll:lual T
Wiiliar de Sadde Bucal 3 40 Precedimentovindividual 2.016
Farmaceuticn® 1 40 0 g

B ,.,____::['_ _.'._"_"'

@ tarmactution (om oleglo nets unidade cumpre & Cargd Hordria wessral inchadnda apoit matroial § Atencin Bisics

SUSé
|

LS LUAR DO SERTAD - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQLIPE MINIMA META DE Fltﬂﬂuﬁ MENSAL
Jormids
Categoria Profissional Cuantidade | eManal Frocedimento Chusenicde
| Agente Comunitario de Saide — ALS 36 46 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 40 coniulta médica 2,494
Enfermisira — E5F 40 comsulta de enfermelro EETT
ESA 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuals 1492
A uxiliar de Salde Bueal 1 40 Procedimentos individuals 672
Farmattutico® 1 40
"0 farmaiution com lotagio nesta whidide Curmgne  Carpa Forira semanal iciiedo apss matrrisl @ Abengbo Bysce
UBS JARDIM VALQUIRIA -7 ESF + 3 E5B Modalidade |
META DE FRODUCAD
EQUIPE MINIMA MENSAL
a
P fissional Quantidade Hrﬂnr:ilm Frocedimenta Cusntidade
\perite Carunidls de Sadds < AL 42 40 visita domiciliar 2.400
ddics Generalista 06 40 consulta médica 2.496
il Consulta méddiea
[::.:-mm PMME o1 32 PAMMB 4
consulta de
nfermeira — ESF o7 4 enfermeiro 3482
' atendimentos 576
irurgide Dentidta indhviduals
uxiljar de Sadde E 40 :
3 Precedimentos
- . Indéviduais 2.016




Secretara Municipal do Soude
Ceoordenadoria Reglonal de Sadde 5ul
UBsS P NGENHO -7 ESF + 2 ESB |
LOANPE META OF FRODUCLD MENSAL
. Jamsda Semanal - "
| Cateporia Profissional Quantidade i hora Procedimento Duantidede
Apcnte Cominitiria de Saide = ACS 42 a0 visita domiciliar 8.400
Médicn Generalista 7 a0 consulta médica 1912
Elgelrmelrn —ESF ! 40 :szfurrlﬁ:inr‘; 1.092
atendimentos 184
Cirurgido Dentista 7 40 individuals
Auriliar Sadde Bueal 40 Procedimentos
— 2 individuais 1344
armacdutico 1 0 | =

& fermac ution Com iotig 20 fenli unicsde pampre 3 Carga Honde la ddmmanal incluinds spon matricad § Atergdo Bk,

UBS JARDIM MARACA = 8 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIFE MINIMA e META DE Fnﬂuuﬁ MERNSAL
Quantidade et
Categoria Profissional ot Frocedimenc Homatale
Agente Comunitano de Saude — ALS 45 40 wvisita domiciliar 9_600
Medico Gensralisga [ 40 consulta médiea 2405
edico PMMB 1 32 Coasulta médica FMMB [
Enfermeiro = ESF B 40 consutta de enfermelro 1.24B
|
rurgiso Dentista 2 40 atendimnentos 334
iliar de Sadd indrviduacs
EELFE ® % 3 F.li | Procedimentos 1.344
individuais

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI CAMPO LIMPO - UBS Jd. Maracd

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jorrusda

Categoria Profissional CGant, f..-h:-.:Lm Procediments Cramrticace

Lcampanhante do ldoso 16 &0 Vicltas dermiciliares
92 Idosgs em

Arompanfamentno dos
Supendisor Multiprofissional 1 40 ‘-""5‘5&! ?Hgﬁi';g o & o E“qéﬁ"“
adrministrativa

UBS JARDIM SAO BENTO = 9 ESF + 2 ESB Modalidade |

@ hrmachuticn com otagla revis unidate ramper & Carga Hovdeld smanal inclenda spoan matricisl § kberclo B,

9

— EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lorrady
Categorla Profissional | Quantidade Sermamal een Procedimento Cuanticlade
&
if;nte Comunitanio de Saude « 54 a0 wisita domiciliar 10.EDD
Médico Generalista 7 ag consuita medica 2912
Médica PRMMA 2z E¥] Consulta médica PMMB bGA
Enfermeirn — ESF ] 40 consulta de enfermedra 1,804
ESE | :
abengimentos 384
Cirurgido Dentista 2 40 II'H:I{I"I'Ii-EUi 5
Auxifiar de Saide . 40 procedimentos 1.344
Aucal individuais
Farmactutico® 1 40




SAQ PAULO ﬁ
m Secrelona Municipal da Soude SUS ]

Coordenadoria Regional de Sadde Sul

UBS JARDIM COMERCIAL - 8 ESF + 3 FS8 Modalidada |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCED MENSAL
Bornada
Categoria Profiasional Quantidade .'iuuum:‘m Procedimento Quanzidade
:gﬂmln Comunitdrio de Sadde - 48 40 wisita domicillar 3600
Kiddico Generalista B 40 eonsulia medica 31378
Enfermeiro = ESF ] 40 consulta de enfermeiro 1.248
g Atendi ta indavidual
Cirurgido Dentista 1 a0 tendimenta indvidual 276
uxiliar de Saide Bucal 3 ag  |FROcEdnentos LAl ik
Farmacéutica® i 40 ; T -IFF
i ca slin i, 1Y

*0 hermacdutnn com kot neula uridade Cumpre @ Canga Forine semanal ndunda gk matniclal § Atengbe Rasra

MISTA

AMASUBS lHTEEHADAFAHgl_JE FERMANDA 7 ESF + 2 ESB Modalidade | - INTEGRADA
EQUIFE MENIMLA META DE
PRODUCAC MENSAL
Jornacly
Cazegoria Profissicnal Crasniidade Sermanal e Procediments huarticlades
ESF
[Médico Generalista 7 a0 Ita medsa 7517
. 7 40 ade
[Enfermeiro — ESF afermeino 1.003
Agente Comunitdria de Sadde - ACS a1 40 beisita domilciliar B.A00
E5E | 3 40 tendimentos S
Cirurgido Dentista Auxiliar de 2 40 ndlﬁ:':'“‘ n
fSaude Bucal ocedimentos 1344
ndividuais
LBs
[Médico Ginecologista 1 20 consulta medica | 222
Farmacéutico®* 1 40 =
AMA TOTAL PLANTOES SEMANAIS
F.-‘.n!-dh:n Clinico Geral 12 12 de 28 3 Sabado
tedico Pediatra 12 12 de 28 3 Sabado
Jssistente Social F] 30
Enfermeiro 4 i

*0 farmac bytion com iotag o ferla unidade oumpre 3 Canga Hoviela dsmanal incluinds spon matrica? § Slendo Blsia,

Dhis: AN, 1F boray comiard com o bivwgo de smbulings pors remopio 04 tiss. de urgbnea, incundg o stendimenes das wnidate da wide nhist derie
Conirain de Gatla

1]




[ —— Sacretona Municipal da Soide

Coordenodona Regional de Sadde Sul

o BT 5u5+

UBS JARDEM lA=5ESF + @l - MISTA
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
Quanthdsde L '|
Categoria Profisslonal = il}:: Procedimento | Quantidade
Agente Comunitdrio de Salde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Medico Generalista 4 a0 consulta médica 1.664
Médico PMMB 1 a0 Consufta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 5 40 ronsulta de enfermelra 780
e atendimentos 276
Cirurgido Dentista 3 40 individuals
Auxiliar de 5. Bucal 3 40 procedimentos 2.016
Médico Gineoologista 1 12 Consulta médsca 115
NASF
MASF Modalidade 1 - LUAR DO SERTAD
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO
Categoria Profisslonal Quantidade w Procedimento Ql.lﬂliﬂi
Bm 4% ]
ALListente Sﬂq:l_'i_l 1 30
Fisigterapeuta 2 g
htedico Polquiatra 0 Acompanhamento das ﬂuldades
Paichlogo — &0 L g
Tera @ Doupachonal 1 20
FDMIEJ 1 a0
NASF Modalidade 1 - IARDIM COMERCIAL
—_EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD |
Categoria Profisslonal Quantidade IJH!'I-WJI Emedh:nt l:hurrtidag
| Educador Fisicn 1 0]
Flsloterapeyta i 30 A h ko ild
Médico Psiquiatra 1 0 ETIPARTLE W EUR 00 £ A A A G
_;’_slcﬁgn 1 20 dta aquipa
erapeuta Ooupacional | pIi)
Nutricionista ! 0
NASF Modalidade 1- PARQUE DO ENGENHO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD |
Categoria Frofissional | Quantida mﬁlinﬁl‘ Procedimento | Quantiga
Fisioterapeuta 2 ETV]
[ WEdicn Piiguiatra E 20 )
Fonoaudidlogo 1 a0 Acompanharnents das %talu";dﬁ“:
Falcologo 1 a0 i
Terapeuta Deupacional 1 20
Mutriclonista ] 40 [}
.-;u
L}
MASF Modalldade 1 = JARDIM LIDIA




[ m——— | Secretara Municipa! da Sadde sUs
Coordenadoria Regional de Salde Sul L
EQUIPE MiNIMA META EEE:E'L’“W
Categoria Profissional Cuantidade | JOM383 T 5 0 adimentc | Quantidade
. em_hofas
| Educadar Fisico i 40
Fisiglerapouta ] 3
Médico Psiquiatra 3 .'g — Arompanhamento das athvidades da
Terapeuta Oeupacional 1 70 equipe
Mutricionista 1 40
MNASF Modalidade 1 = JARDIM VALOUIRIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD |
Categoria Profissional q“m“d“ lm:riﬁihm Procedimenta Quantidade
Fonoawdidlago 1 a0
Assistente Social o]
Fisiaterapeuta a0 Acompanhamento das atividades
Midien Puquiatra 1 20 da equipe
Mutricionista &0
Terapeuta Doupacional 70
Psl-c'nilngn 1 40
_._HB"tf_Hﬂlﬂ!llﬂ:leﬂﬂ_IM_ﬂ!‘* } BENTD
EQUIPE MINIMA META DE PHDDUI;IE MEMNSAL
]
Categoria Profisslonal Quantidade e “ﬁ:‘!’m Procedimento Ouantidade
Fonoaudidlogo [ 0
Flsloterapeuta 30
Educador Fisico &0 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 Qupe
Pslélngn 40
Mulricionista an
URGEN cla
AMA 18 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE L] TOTAL
Pm”m&fﬂh mada Semanal em horas PLANTOES
— SEMANAIS
ico Plantonista
inlea — diurng 12 34
ﬁmﬂﬁ% édico Plantonista 12 2
Oras linles - naturno 1
cdico Plantonista
ediatra = diurno 12 14
ediLo Planioniita
edlatra - noturng 12 14




ém-“- .
: SAO PAULO
; m jecrolana Municipal da Soide SUS?
Ceordenadorio Reglonal de Saddea Sul
PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
bl
lUNIDADE DE sAUDE Equipe Minima
Profi da TOTAL
!ﬁm’ﬁag Jornada Semanal em horas 5
SEMANAIS |
edico Plantonista 12 14
linien — diurmna
PA JARDIM lea Plantonista 14 i
MACEDONLA— 24 H inkco - mafurna
tedico Plantonista 12 14
ediatra = divrna
lea Plantonista 12 14
ediatra - noturmao
lornada Semanal em horas Quantidade
Médico pediatra 20 2
Médico clinico 20 1

O {1]: 04 servigos de radiologla deverio estar disponivels e atuartes ng horirio ge funcionaments da unidads, deverdo
3 CONTRATADA dispar  de responsivel téonico nos cases em cue ndo houver s profissional da M5 D4 esames

laboratorisis serfo processados por servigos prdprios o contratados pela SMS segunds protocolos estabelecidas pela
Area de Assisténcia Laboratorial da SMS,

Obs [2k: Mo caso dos senvifos com atendimento exclishve de demanda ndo agendada, is1o é procura esponilnes [AMA
12 horas, AMA 24 horas, ¢ Pronta Socorro] a produclo assistenclal [corsultas & proecedimentas] mensal ala constitud
Uma fmeta, mas serd objeto de manitoramento & avaliagio trimestral para adequagSo do dimensianaments de pessoal
o sitrdo com a produgls spresertada @ deve ser utilizada como referdrcia ra planejamento.

Obs [3): AMA - 24 horas & PA devem contar com sefvigo de transporte (ambulincia adequadas] para remoglo de casos de

uwrEdncia,
ATENCAD ESPECIALIZADA
T
AMA ESPE CAPAC R
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profisshonal ﬂ,-uantla.a ornada Semanal Precedimento  [uantidade
a
m horas

| Meédice Cardiologista & F consulta médica_ B30
Medico Dermatologista 3 1a consulta medica 345
Médico Endocrinologista B 13 consulta médica 690
hédico Ginecolaglsta PHAR F] 12 oonsulta medica 230
Medico Neurologista 5 12 consulta médica 575
Medico Ortopedista_ 12 12 tonulta medica 138D
Meédico Pneumologista 3 12 eonsulta medsca 345
hiidico Piiquiatra . 12 consulta medea 230
Midico Reumatologista ] 12 __consulta médica 345
Medien Uralogista b 1] endviudta médica []
VaseularVascularfingiologsta g 13 consufta médica 575
Assistente Social ] 30

| Enfermeira 3 6

| Enlermeirn 1 40 | Y

.-f‘*{'hk
13
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SAO PAULO e & susﬁ
T Secretaria Municipol da Sodde
Coordenadoria Regional de Sadde Sul n
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA CAMPO LIMPO
BLOCO CLNICO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Prafissional  |Ouantidade mhiﬂq“""m Procediments  [Quantidace
1
Médico Endocrinologista adulto 3 12 consulta médica 342
| Wi&dica Endacrinclogista infantll 1 i3 Fonsulta médica 114
Médico Urologista ] 13 consalta midica 125
- NE de cirurgias 17
Meédico Vasoular F] 12 owrvialta meddica 166
. i ias 10
Medico Ginecologistal Mastologista 1 12 consualta middica 114
Frocedimento a7
Plastologia
hMedico Gastroenterologista adulto J 1,5 12 consulta médica 172
infantil
Meédiea Infectolopista 0.5 12 i onialta middica L7
Medico Ctorrinolaringologista 4 13 poniulta meédica 456
Meédico Proctelogista 1 Fl wulta medica 114
Weédico Neuroiagista adulto 2 2 sulta medica FFL]
Midien Meuralogista infantil 1 ] ronsulta médica 14
Medico Pneumologista adulto e ODP 15 ] Eoniulta medica 12
Medico Prnaumolagista mfantil 0.5 2 onsulta medica £y
Médico Nefrologista 1 ] sulta midica 114
Medico Cardicéogista adulta/infantil 35 12 Eﬂml:: medica A00
Médico Ortopedista B 17 nsulta médica 5R2
¥ clrurglas 17
Medico Cirurgido Geral/Pedidtrico 45 12 Eonuslta médica 2B1
[P cirurgias 48
Medsco Hematodogista 1 F] nsulta médica 114
Medico Dermatologista 4 ¥ nsulta rmédica 51
_ ¥ procedimentos 111
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Asslstente Social 3 0
Enfermeira B El7]
Enfermeirn ] 40
Farmacdutico 1 40
SERVICO ACDES
- J00 consultas médicas
Imolo
AT de pia moi 400 procedimentos/eames
10 cirurgias
Servigo de anesteskologia Avaliagdo pré anestésica, sedacio para a orurgia o
acompanhamento RFA

fa-_J‘j



Secrelara Municipol da Soude
Coordenadania Regional de Sadde Sul

5[]5&
n

ACOMPANHANTE DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA [APD)

APD sediado na LIBS JARDIM MARCELD
EQUIPE MINIMA META DE PRODU
Categoria Profissional Quantidade Emﬂi‘l Pracedimenta  uantidade
haras

Acompanhante da Pessoa com deficlEnsa 12 40
| Enfarmeiro 2 40 paclentes em 140
Fonoaudidlogs 7 a0 companhamento
Piicologo 2 40
Terapeuta Ooupacional 2 i0

g
=

IL] & eguiperi de APD repondem tronicamerne § programagio do CUL 01 lerdim Mearrein [Uridade $a sdminkbagda direla)
1] & CONTRATADA drew priver necaruns para oomorso il BOuipe B [enkionts & prassas com defciingy em scompanha mena

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SADT - AMA ESPECIALIDADE CAPAD REDONDO
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO ETEF.APEU‘I'JEEP mumﬂum MEDICO AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES
— Exame Meta Mensal de Preducio
MAPA 22 EXAMES COM LAUDOD
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDD
ULTRASEGOM GERALE OBSTETRICO 300 EXAMES COM LALUDD
ULTRASSOM DUPPLER VASCULAR 760 EXAMES COM LAUDOD
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
| ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda |ludos contratados: 1000)
R Livre dermanda (Laudos contratados: 1000)
SADT = RHC CAMPO LMPO
SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO = HD - RHC CAMPO LIMPO
Exame Meta Mensal de Producio

ENDOSCOPA E COLONDSCOPIA 100_EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OS5EA 100 EXAMES COM LALDO
MAPA 721 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICD 100 EXAMES COM LAUDD
ELETROMEURDOMIOGRAFIA 200 EXAMES COM LALIDD
ELETROERCEF ALOGRANA 20 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIG RAMA Livre cemanda (laudos eontratados: 1000)
| ULTAASSOM [ GERAL , OBSTETRICO  TRANSYAGINAL MAMAS E 700 EXAMES COM LALDDO
MORFOLOGICO)

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 750 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 700 EXAMES COM LAUDO
ESPIROMETHIA 150 EXAMES COM LAUDD
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sechalara Muenicipal do Sadde
Coerdenadoria Regional de Sadde Sul

5[]5*
n

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE DE M’ BOI MIRIM

ESE
UBS SANTA LUCIA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
| ECAUIPE BAlWIMAA META DE PROGUCAD BATN AL
Jornada
oria Brofhaional A
Categ iQuantidads I!:nm.ll Procid imsnts Chartidade
Apente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 - tsita domicitlar T.200
Médico Generalista 3 40 onsults médica La96
r.nfermtirn-—ESF [ 40 consulta de enfermelra 935
t 1 - r
%fﬂa ol E.'.""l.i‘ " bitendimentos individuais 384
Lixl | F e Saude E 13 . T R
Fru-:edm'rentm individuais 1.344
| UBS JARDIM MAKAMURA 4 ESF + 2 £58 Modalkdade 1
g EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Categoria Profissional | Quantidade &nmr;i‘l Procediments | Cuantidade
em horas
Apente Comunitdrio de Saoude - 24 40 Liisita domiciiar 4,800
é&dico Generalista 3 a0 sulta médica 1248 |
tdico PMAB 1 3z ita medica PR MB 333
nfermairo — E5F 4 40 consulta 48 enfermelra FI]
B
btendimentos individuai 314
rurgi3o Dentista 2 40 ' =
uxliar de 5aide Bucal 3 20 procedimentos individwais 1344
Uas JARDIM CAMARA =T ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional  [Quantidade W Procedimento CQuantidade
aras
ente Comunitano de Sadde - ACS a7 40 witita domiciliar B.400
Iﬁu’:ditu Generalista 7] 40 consulta médica 2.0%0
Mddico PMME 32 'Emsurti médsca PMMB EEE]
nfermeirg — ESF i 440 onsuU & enfermeiro 1.0
UGS ALTD DA RIVIERA - 5 ESF + 2 E58 Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional [Quantidade ﬁﬂ Procedimento | Cuantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 25 40 elsita dormieliar 5,000
Médico Generalista 5 40 caniulta médica &R0
Enfrlrrnuirl:l - E4F 5 40 konsulta de enfermeiro FED
i Il'IJI'ﬂi-EIJ Derntista ) 40 Litendlrmentos IE4
é&:ﬂlirdﬂiﬁﬂde 2 a0 ndeviduais
L rocedimentos 1.344
Adniduais
Farmactulicn 1 a0

* O farmuaciuticn com lotacka nesta wnidade currpre 3 Carga Hordrla semanal incluinda spos matricial b Atengla Rinica,
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Socrotoria Municipal do Soude

SUS*
n

Coordenodona Regional de Salbda Sul

UES JARDIM ARACATI - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL |
Categoria Profissional [Quantidade ﬂ.ﬁ:l Procedimento Quantidade
o, e

Apente Comunitdrio de Sadde - ACS 74 40 i5ita domiciliar 4_E00
Médico Generalista 3 40 %?ﬁl{a midica 1.248
edico FMMEB 1 37 fonsulta mégica PMME EEE]
Enfermeiro = ESF 4 40 forsulta de enlermeiro G4

Farmacéutico® 1 40

® O farmackuto fom koticka nests wnidade curnpre a Carga Mariria semanal induindo apaio matnical & Atengla Bisica,

UBS JARDIM COIMBRA = 7 ESF
ECHUIIPE mAlNIMA META DE Fﬁmum MEMSAL
apti| formad
Categoria Profissional “ﬂ‘:d’; !I'I'In;:ﬂn'i:l! Procedimento CQuantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 43 &0 visita domigiliar B. 400
Médico Generalista "B 40 consUlta médica 2.0%6
hidico PMME 1 EF Consulta médsca PMMB 333
Enfermeirg = ESF ¥ A4 consulta de enfermeiro 1.0602
Farmackusco” 1 40 B
* D fwmastduticn tom labsgBa nesta unidade cumpre & Ciega Horbtia semanal Inchanda boala matrcial & Atenpdo Bdvca
UBS JARDIM GUARLUIA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |
-ELIIPE MAINIMA, META DE mmuﬁ MEMNSAL
3
a
Categoria Profissional |Qpant! §n"i'-.i iiﬂln.u E’ Procedimento | Quantidade
Agente Comunitario de Saude — ACS 8 40 wisita domicilar 5600
Elidico Generalista g a0 consulta medica 2.080
Enfermeiro = ESF 5 40 consulta de enlermeinn TED
=01 atendimentos
E"'-"IE”": "‘-""”;“ 2 40 fedividuals 384
Auxiliar de SaGde
B'-'Hra 2 £0 tendimentos 1.344
Endiwviduais
UBS SANTA MARGARIDA — 4 ESF + 2 E5B Modakdade 1
EQUIPE MINIMA META DE FFI.I'.'IDUEI: MEMNSAL
Categoria Profissional |Quantidade H"E inl'lniirlI Procedimento Quantidade
Agente Comunitirio de Satde — 24 40 wisita domicillar 4.800
Ela
tM,émm Generalista 4 &0 consulta médica 1.664
[Enfermeiro = ESF 4 40 consulta de enlermeirs GF
ESBI :
Atend tos 384
Cirurgido Dentista 2 0 | sraduals
2 40 Procedimentos 1.344
bxiliar de Sadde Bucal individuals
[} i
A
= ,_Y-..P\



*0 FarmacButicn tom latsgka nests vnidade cumpre a Carga Haordra semanal inclulndo apoio matricial & atengla Bl

SAO PAULO ﬁ
BT secrelona Municipal da Sodde SuUs
Ceordenadara Regional de Sadde Sul n
UBS 1D, PMAPAHEMn 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
M Ta DF PRODUCAD
EOUEE ML ity
Jormady
Cuantida S
Categoria Profisslonal de Nk Procedimentos Quantidade
A Wisita
Agente Comunitdrio de Sadde = ACS G 40 7.200
domiciliar

Mtddica Generalista B 40 Consulta 2496
Enfermeira — ESF [ a0 Consulta de 936
ESB 1 Atendimentos
Clrurglio Dentista 2 w indrviduais e
Auxiliar de Sadde Bucal i

xi e a 5 40 Procedimentos 1.344
Farmacdutico®* 1 40

UBS CHACARA SANTA MARIA -5 ESF

*{ farmackution com lotagdo resta uridade cumpre a Carga Hordra semanal I Icl.ll i Arenglo Baskca.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jermads
Canagrld Prvtuinal Charrlinlals """:“"" Pridindirarsli i eralade
-""EET* Comunitario de Saude 30 40 visita dormiciliar 6.000
Médico Generalista 4 40 consufta médica 1.664
Médico PMMEB 1 a2 tonsulta médica PMMB EEE]
Enfermeira — ESF [ 40 consulta de enfermelro 780
LUBS VILA CALL — 4 ESF
ECmPE BRI, META D PRODUCED MINSAL
Jornads
Cateporis Profisions Ry | aane) e Procedimento Chasntidade
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 24 40 wisita domicillar 4. 800
Médico Generalista F 40 condulta medica B3z
Médico PRMB 3 a2 Consulta médsca PMME a6
Enfermelro = ESF & 40 consulta de enfermeiro B4
Farmacéutico® 1 £0 gl bae
R S S B

LaS CIDADE IPAVA —6 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
lomada
Categoria Profissional Ouantidade | Sermanal Procedimento Quantidade
em horas
iaﬁcnt! Comunitdrio de Salde - 6 &0 diita domiclisd 7300
Médico Generalista B a0 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF B 40 |[Revae 936
Termedro
Farmacéutico® 1 40

*0 farmacdutico com lotag 3o nesta unidade cumpre 8 Corga Hordra semaral Inchuindo apoio madricial § AtercBa Bsign.
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m Secrolara Municipol da Sodde
Coordenadario Regional de Sadde Sul
UBS HORIZONTE AZUL - 4 ESF
EQUIPE MiINIMA META DE PRODUCAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Apente Comunitdrio de Sadde - ACS 4 440 wisita domiciliar 4800
Médica Generalista 2 40 cansulta médica E32
Médica PMMB 2 consulta médica
a2 . B BEEG
Enfermiiro - ESF 4 40 mnmlta_de G4
enfermeirn
UBS VERA CRUZ & E5F + 3 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
ﬁ’;""“ Comunitri de Salde - 36 40 visita domicillar 7.200
Médico Generalista [ 40 Consulta médica 2,486
Enfermeiro — ESF G 40 Consulta de enfermeiro 936
Farmactutico® 1 P T T
ESB1I
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos Indhdduals 576
Auniliar de Saude Bucal Frocedimentos
3 4 individuals ik
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individueais 437
Auziliar de Salide Bucal 2 40
Teécnkoo de Sadde Bucal ) 40 F"I'D.l.‘t.djl'r‘l_!'nlu-! 1512
individuais
*0 far machuticn com koEag 3o Se1ta b kdate cumpre & Cargs Horkris semangl isclunds ipoo matncial § Al Bieca,
OB A e igud et o Sl cde Bsrsl o LS Veera Crae dando cobertura ke ESF g U Horbome Apad
Programa de Acompanhamento ldeso - PAI UBS Vera Cruz
Acompanhante de Idoso - PAL 12 a0
PAl - supendsor multiprafissional 1 a0 18 Klosos deompanhadcsiots
PR
19
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SAO PAULO Secrelaria Municipal da Soude At n

Coorgenadorie Regional de Sadde Sul

LUBS JARDIM CAPELA =06 ESF + 2 ESB I+ 01 ESB I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Qtde
em horas
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS 36 40 wisita domiciliar 7.200
Meédico Generalista 1] 40 consulta médica 2456
Enfermeiro = ESF 05 40 consuita de enfermeirg G536
E‘.&E I , 02 40 atendimentos indeaviduals iEs
Cirurgido Dentista a 40
FAuziliar de Sadde Bueal procedimentos 1,344
ESB I 5 - 2
I 216
Cirurgida Dentists gi_ 40 atendimentos indadduals
Auxiliar de Savde Bucal 44 :
6
Téenico de Sadde Bucal i peenedimenics i
Farmaciuticol®) o1 40
"0 farmatdutica com lotapio nesta unidace cumpre a Canga Hordra semansd Inchando apoio matricial § Atergio Bdsica.
L3 |
UBS JARDIM HERCULAMNO = 06 ESF + 3 ESB |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional CGQuant. | Semanal | Procedimento Qtde
erm haras
Agente Comunitario de Sadde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Etddico Generalista 05 40 Consulta médica 2,496
Enfermeiro = ESF 06 40 Consulta de enfermeiro H36
ESB I Atendimentos individuais 576
. o3 4
Clrurgido Dentista 03
Auziliar de Sadde Bucal 4« Procedimentos individwais 2016
: Atendimentos individuais a4
EiurgHle Bengis o L Procedimentos individuais 36
Meédico Psigulatra ol 20 Consulta médica 125
Farmacéuticol®) ol 40

"0 tarmacduticn com lotsglio nesta unidade oumpre a Carga Hordra semanal Inciuinda apolo matriclal § Merglo Blisica

UBS PARQUE DO LAGOD - UNIDADE MISTA - 3 ESF
EGUIPE MINIMA META DE PRO O MENSAL
Categoria Profissbonal Quantidade J“ﬂ‘hﬁﬁan" Procediments | Quantidade
1e Comunitario de Salde - ALS 18 20 visita domiciliar 3.600
ico Generalsta E] 40 consulta médica 1.248
riermeirs — ESF 3 a0 eonsulta de 468
enfermeiro
ico Ginecologista 1 20 consulta médica 222(*}

* protasional esfiuts 1 i targe Bordra pars procsfimenics de colpocopia.
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[T - | Socrataria Municipol da Solde
Coordenodoria Reglonal de Sadde 5ul

Eiommno susmNa

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARC = Unidade Mista - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
tidad miad i
Categorla Profissional ?“" ® ﬁmﬁn:ll em Procedimento Pt
pledico Generalista i & consulta medica 1,664
[Médico PMMB 1 32 Consulta médica FMMB 333
gente Comunitirio de Salde — ACS 11 20 wisita domiciliar b, 000
Enfermeira — ESF 5 a0 consulta de enfermeirg THO
5B : R
irurgiSo Dentista ) 40 -i'[l!'l'l::‘l'llntl:ls |Fl-dl'|'iI:!IJi|5 384
frusiliar de Saiide Bucal 2 40 procecimentes Individuals o
se _ atendimentos individuals 216
Cirurgido Dentista i :g
Wualiar de salde bucal x
d tos Indiwidual
Técnico Sadde Bueal 1 40 procedimeantos uals 756
Bs
idico GO i 12 consulta médica 43"
[Miédico Pediatra 2 20 consulta médica 4B
]!irrn::!:u'fl:n‘ 1 40

" Profasiondl escuts J0% da carga hordea pars ouires procedimesios comd coloacacia de O e sesmey de colpownps
"0 Farmacduticg Com ot da s wrdade cumpne 8 Cangs Horiria semanal incuieda agass matriclal & Ateng b Binics,

MASF
NASF Modalidade 1 =JARDIM COIMBRA
EQUIFE MINIMA META DE PRODLCAD
Categoria Prafissional Quantidade e% Procediments Quantidade
-ﬂt_hl'l-l:l:n'te Social Fl 30
| Fisigterapauta 2 20 Acompanhamento das %lhl'idi es
Butrleionista T a0 a equipe
Educador Fisico a0
| Psicologo A0
MASF Modalidade 1 = CIDADE IPAVA At
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional  Quantidade %‘ Procedimenta [Quantidade
Fonoaudsologo 1 a0
Assistente Social i a0
Fisloterapeuta 2 70 Afﬂmﬂﬁh‘m*“tﬂld“ atividades da
Nutricionista 1 a0 PRLIRE
Educadar Fisico 1 a0
Psicologo 1 40
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m Secrotara Municipol da Sodde
Coordenadoria Regional de Sadde Sul
% __ NASF Modalidade 1 - JARDIM CAPELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal  [CQuantidade 28 Iﬁl‘ Procediments  [Quantidade
Assistente Soclal 2 i0
Médico Ginecolagista 1 20
Médico Pediatra 0 Acompanhamento das atividades da
Medico Pskgulatra 0 equipe
Mutricionmta ]
Pulcdlopgn 30
Educadar Fisico 40
NASF Modalidade 1 = JARDIM HERCULAND
ECILIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Frofissional [Quantidade mﬁ ur::‘l Frocedimento | [Quantidade
Piédico Psiquiatra 1 20
Assstente Social 1 ) Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 egulpe
olog F 30
[Terapeuta Oeupacianal F i
MASF Modalidade 1 -VERA CRUZ
Ilg- LIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal [Quantidade ﬁi‘: Frocediments  Quantidade
Asiistente Social F 30
Psicologo 30 i K -
Mg,dlmrrs]'gmitm 1 0 ESMpARn am:qtﬁig:l- atividades da
Flcicnista 410
Terapeuta Ocupacional 10
Educador Fisico 1 A0
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA VERA CRUZ - 24 HORAS
Equipe Minima
x = PLANTOES
MNimero de Profisslonals/Dia Dias da Semana SEMANAIS
2 médieos elinicos Segunda a Domingo - 12hs didrias 14
UPA VERA CRUZ -
2 médicos clinleas - naturng Segunda a Domingo - 12hs didrias 14
£ medicos pediatras Segunda a Domingo - 12hs didrias 14
2 médicos pediatras - noturno | Segunda a Domingo - 12hs didrias 14
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B | secrelona Municipal da Soude
Coordenadoria Regional de Sadde Sul
UPA JARDIM ANGELA 24 HORAS
Equipe Minima
. . PLANTOES
Mumero de Profisslenals fDia
u sslonmals/f Dias da Semana SEMANAIS
UPA JARDIM & médicos clinicos Segunda a Domings - 12hs didrias 28
ANGELA 3 médicos pediatras Segunda a Domingo - 12hs didrias 21
ey Uiy Segunda a Domingo - 12hs didrias 21
2 médicos pediatras Segunda a Dominga - 12hs didrias 14
ATENCAD ESPECIALIZADA
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAD LUIZ
EQUIPE MINIMA | META DE Fﬂﬂmﬂ
Categoria Profissional Quantidade t:m:da Procedimento  Quantidade
nﬂ om
Médico Cardisdogista 4 EOMELE T 590
'édico Vascular 3] 12 consulta ao0
Medico Urologista B : consulta 40
Médico Reumatologista 5 ¥ consulta 575
Médico Ortopedista & ¥ consulta 630
Médico Reurslagiita & 12 consulta 6590
Médico Endocrinalogista & 12 consaulta (S
Assntente Social 2 30
 Enfermeiro 4 36
Enfarmeirn 1 i a0
Farmackuticn 1 | 20
HOSPITAL DA - REDE HORA CERTA
HOSPITAL DA — REDE HORA CERTA M BOI MIRIM |
EQUIPE MINIMA META DE FHDDE‘D
Categoria Proflssional  [Quantidade el L P PFrocedimento  [Quantidade
ras
Médico Carduwlogista Adulio F] Fl consulta medica 219
Medico Cardwloglsta infanti 1 2 Consulta ica 114
Médico Cirurgiso Geral/Pediatrico 4 12 Foerhulta medica 208
h? de cirurgias 'y
Médico Clrurgldo Vascular z 1d ronsulta médica 177
P de cirurglas A0
Mledico Dermatologista 12 Fosnsulta medica 534
PR de procedimenta 243
Médico Endocrinologista Adulto ] 17 consulta medica FFL]
Medico Endoorinologista infantil 1 12 consulta medica 114
Médico Gastroenterclogista; ] iz consulta medica 229
infectologista
Kedien GO Mastalogia 1 F] Fanwlta medica 4
Medico GO = PN Alto risco B 7 coinsulta médsca [T
Medico Homeopata 1 T oonsulta medsea 57
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Medico Neurologista Adulta 1 F] orsulta médica 114
Médico uemlm Infantil 1 12 pasulta médica 114
Medico Oriopedista 4 12 komvulta médica 458
Médico Pediatra — Alto flsco 1 2 Fonsulta médiea 57
Médico Preurmaloginta 009 12 ronsuita médica 114
Medica Preumnologista Adulto 12 coniulta medica 114
Médico Pneumnologista Infantil 1 13 onsufta médica 114
Médico Praculatra 3 13 Onsuita riedica [F:13
Médica Urniogista ) 17 Fonsulta medica 135
M de cirurgias 34
Assistente Social 2 a0 '"
Enfermeira 7 36
Enfermeirn 7 a0
Farmacéutico 1 a0
Mutricionista 1 ETY)
Mutrtionista 1 40
Psictlogo ] a0
SERVICO ACOES
1,275 consultas medicas
nmgﬁ —'__Eﬁllpmr.eﬂlmtnmufmmu Funcionamento de 2# a
208 cirurgias sdbado das OThOOD As
Servico de Avaliagdo pré-anestésica, sedacio para a cirurgia e acompanhamento
anesiesiologia RPA

HOSPITAL DIA = REDE HORA CERTA M° BOI MIRIM 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
i arnad N
Efﬂlﬁ?i'gm Quantidade =i Procedimento Quantidade
B noras
Médico Cardiclogista 5 12 roaniuita rmitdica 572
Médlco Cirurgia B 12 Eomsulta médica 312
GeralfPedidtrico ME do cirurglas 62
Meédico Dermatologia 5 12 Consuita miﬂu':.a 164
¥ dio procedimenios 135
Medico 2 12 ronsulia medica 119
Gastroenterologistafinfecto
Meédico Oftalmologlsta 1 12 consulta médica F¥E]
Médico [ 12 consulia medica 437
Otaerinalaringologista [N¥ de exames a0
Médica Ginecologista 1 2 Consulta médica 114
Midicn GO - PN Alto risco ] ] nsulta médica 228
Medico Pediatra = Alto risca f risulta medica 57
Medico Proctologista | F] risulta médica [
B de ciruirgias 17
Asslstente Social i 30
[Enfermelro 5 EL:
Enfesmieirg 1 40
Farmacéutico 1 40 L) I .j
AN
i
a—‘;—f
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REDE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL
CAPS LED 1N JARDIM ANGELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
tegorig Kuantidade Jornada Procediments  Quantidade
L st
horas
Medico Psiquiatra F] 20
| Médico Olnlca 2 1]
| Enfermeira diurno [i! £l
| Enfermeiro noturno E] 36
[Enfermelro 1 40 Minima de 300 pacientes com cadastra
| Assistente Social 3 ETH] atheo/ s,
[ Paicdliogo 3 0 .
[ Terapeuts Drunadional 3 W Funcionamento de Segunda a Dominga 24
[Farmacéutlco 1 i hasas,
Educados Fisico 1 40
| Dfigineirn El 20
1l M° BOI MIRIM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional  (Quantidade Hm";?a,igiiimh Procedimente  Quantidade
L 1
Médico pilquiatrafneurologista 3 20
Enfermasiro F. a0
l“uﬁil:‘li!_rlt'l!' Sooial . 3o S R
Psicologo 4 ETi) inimo de chentes
Terapeuta Deupacional ] 30 r_ac?asﬂ% AUhis {LI'?HTL
Fonosaudidlogo 1 a0
Farmacéutso 1 40
Educador Fisica 1 A0
Cficineire Z 20
REDE DE CUIDADO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
CER IV M" BOI MIRIM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Categorla Proflssional |Quantidade H% Procediment Quantida
Medico Neurologista 1 20
Midica Oriopedista 1 20
Medico Otorninolaringologista F] 1)
letion G alme gt : = 310 casos novos més (avaliagdo
Médico P logist
e nE:mu o 0.5 12 multdisciplinar em reabiitagio] &
Assistente Social 3 30 820 casos em terapla.
Fisinterapeuta 160 a0 Segunda o Sexta, das OTh 35 159h,
Terapeuta Ocupacional 5 a0
Fonoaudiologa 3 i)
Picologn 3 40
| Enfermeiro 1 40
Nutricionista 1 400
o,
] k.;l'\J‘l-l'(\
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APD sediado no CER IV M’ JOI MIRIM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal |Procedimente | Quantidade
horas
Acompanhante da Pessod com 3 40
En[em'l-:i:r::r 1 40 _Igﬁl'ﬂtan ament i
Fensaudsdlogo 1 40
Psledlaga 1 40
th_ipeuta Ocupacional 1 Ei]
Obs.:

{1} A equipe de APD responde tecnicamente 3 programagie do CER 1 " BO8 BRI,

{7} A CONTRATADA deve prever recursos para locomocio da equipe e transporte de peiwsas com deficldnela em
aompanhamento,

(3} A rmeta do prodig3a de casos novas mds serd eonfirmada pelo SIGA & as demais mcnitoradas pelos relatdriay planihas
mernsais de tendiments que deverdo ser encaminhadas mersadmente pars STS/CRS/AT-SMS,

(8} O procedimentas realzados nos atendimentas, coma exames, consultas, teraplas individuals, € em grupa, visitas
domiciliares deverda ser registradas no SIGA e no SAMSUS, Os pardmetros de aterdimenta estla ditpanivels no
Documento Norteador da APD o Diretrizes Téenicas para  Gestores e Profisionais na Area da Sadde €3 Pesaa com
Ceficiénoia no Municipio de 550 Paulo

[5] ACONTRATADA deve prever recursos para suporte adminlstrative, deslocamenta da equips B transparte das pessoas
tom deficénola  acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os relatdrioyplanilhas de acemipanhaments do

programa & STS/CRS e AT Pcl)SMS, conforme  diretrizes do documents norteador @ particinar de rewnides de
mordtaramento.

SADT SERVICOS DE APOIO DIAGHASTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNGOSTICO E TERAPEUTICO - AMA E JD SAO LUZ
s Exame _Meta Mensal de Producio
[ MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER = 100 EXAMES COM LAUDD
TESTE ERGOMETRICD 200 EXAMES COM LAUDD
ELETROCARDIDGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICD 300 EXAMES COM LAUDO |
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR “260 EXAMES COM LAUDD
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - REDE HORA CERTA M’ BOI MIRIM |
me Meta Mensal de Producio
[ ULTAASSOM GERAL E OBSTETRICO EE0 EXAMES COM LAUDD
'_I.JHHASSII'.'IM DOPPLER VASCULAR 100 EXAMES COM LALIDD
ELETROEMCEFALOGAAMA 40 EXAMES COM LALDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - rvre demanda
ESPIROMETRLY 150 EXAMES COM LAUDO

L SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — REDE HORA CERTA M’ BO! MIRIM 11
Xarme

Meta Mensal de Producio ]
[MARA 17 EXAMES COM LAUDO A \"k}
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HOLTER 100 EXAMES COM LAUDD
TESTE ERGOMETRICO B0 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 250 EXAMES COM LAUDD |
ELE TROCARDIOGRAMA CEM META — Irere dermanda
LILTAASSOM GERAL E DOPPLEA OBSTETRICO 400 EXANMES COM LAUDD
| ULTRASSOM DOPFLER VASCULARECOCARDIDGRAMA 200 EXAMES COM LAUGO
RADIDLOGEA = RAID X SEM META =l demanda
SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — mamografia H M BOI MIRIM
me Mueta Mensal de Producie
RLAMDGRAFIA 500 EXAMES COM LAUDD
Obs:

(1): Os servigos de radiclogia devero estar disponivels & atuantes no hardrio de fundisnaments da unidade, devenda a
CONTRATADA dispor de fesponsdvel téonico nos casos em que nda houver este profissional da SMS,

(2h: A CONTRATADA deverd prover recursos hiumanas, materials e demais despesas para a realizacdo dos exames lsudadss na
quantidade solicitada.

A CONTRATADA deverd dispanibilizar um Resporsdvel Técnico profissienal de radiclogia
(3} O3 examies de anatomia patoldgica e citopatolegia indicados @ cofides nos procedimentos/exames scma serda
fedlicados pelos servgos Indcados por 585, sem dnus para a COMNTRATADA,

{4): O agendamento oe exames dispanibilizados deve acrescer percentual de absenteisma prevista
{5): Tedos os exames realizados deverds ser infarmadas na Sistemna de Irformacio do SUS

(&) Ma categoris Ultrassonografia Geral estio contidos: abddmen superior, abd@men total, aparetha urindria, artculacla,
balsa escrotal, prdstata  par wia abdominal, pristata (va transretal], tireoide, transvaginal, pétvico, eic, segunda agenda
crigntada pela 5TS/CRS.

{7 A CONTRATADA deverd realizar todos o8 exames de Radiolegia — Rx Geral por livre demanda sendo gue a producdo
eitimada seja de GO0 exames,

CENTROS DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

CED Vera Cruz 3
META DE FRODUCAD
EQUIPE MINIMA MENSAL
tegor] i lomada Semanal Metas Mensals de

ke Fra ! Quantidade em horas Producio
Dentista Especialiata - Endodontista 2 0 B0 procedimentos
Dentista Especialista - Cirurgida i 20 32 procedimentos
Dernitista Especialista — Perlodontia 1 20 60 procedimentas
Dentista Especialista - Semiologista 1 20 Disponivel - pracura
Dentista Especialista - Pacientes Especials 2 1] 160 procedimentos
Dentlsta Especialista - Protesista 1 n 120 atendimentos
Dentlsta Especialista — :
Ortodantista/Ortopedista 1 20 160 atendimentos

) \ 0
™ \\ "\

N
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B = BOI MIRIM E

R$ 32.055.929,81
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P R E Rl ¥ I P MH
DESCRICAD Ago-18 ]
01. | PESSOAL E REFLEXD RS 26626 723 58
0101 | REMUNERACAD DE PESSOAL 19.449.587 12
01.02 | BENEFIDIOS 2.810,510,89
21.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.750.498, 30
01 04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 261573126
02. | MATERIAL DE CONSUMO [ 39L310,74
02.01,01 | MATERIAL DDONTOLOGICD 2.700,00
020107 | GASES MEDICINALS 55.550,00
01.02.01 | ORTESES E PROTESES .
02 03.01 | SUPRIMENTD DE INFORMATICA 1E.871 8h
02.03.02 | MATERIAL DE FSCAITORIO BD 491 825
02.01.99 | DUTROS MATERLAIS DE ESCRITORM B &00,00
02.02.01 | COMBUSTIVERS 21.030,00
D2.04.07 | MATERLAL DF LIMPEZA B.04% 00
00,0403 UNIFORMES E ADUPARIA HOSPITALAR 72.076,80
02.02.04 | GENERDS ALIMENTICIOS 10.560 65
02.04.05 | DESPESAS DE TRAMSPORTE 1,300,00
L 02.04.99 | DUTROS MATERIAS DE CONSUMO 110E9] 59
03 MATERIAL DE CONSUIMD ASSSTENCIAL (13 170.535,00
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSDS 77.552,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E EMFERMAGEM DIVERSOS 52,944, 00
(04 [sERvios oe Teacemnos 3.911.778,08
04.01.01 | ASSESSORL, CONTARIL 5,400,080
04.00 02 | ASSESSORIA E CONSULTORLA T1.578,00
04.01.03 | SERVICOS, PROGRAMAS E APUCATIVOS DE iNFORMATICA 365943 45
04.01.04 muiurfm.fpnnrm.rsmun.mu 710.682.00
04,0005 | LIMPEZA PREDIAL / JARDHNAGEM 790,385 85
04.01.07 [ LAVANDERIA 17.600,00
04 01.08 | syD 3515080
D04.00.09 | SERVICOS DE REMOCAQ 242.330,00
04.01.10 | SERVICOS DE TRANSPORTE 51.477,30
04.01,11 | SERVICOS GRAFICOS 2311200
C4.01.12 | DESPESAS DE SEAVICOS DE BEMEFICITS PARA RH 15, 000,00
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADGS 158193 80
04 02.01 | EDUCACAD CONTINUADA TLETLTT
[4.04.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO £30.060,00
L 04.04.02 | SERVICOS OE OUTRDS PROFISSIONAIS DA SALDE 471 424 00
05. | MANUTENCAD 21665051 |
05.01.01 | MANUTE NCAD PREDIAL £ ADEQUACOES 86045 50
05.01.02 | MANKUTENCED DE EQUIPAMENTOS 74,715,891
05.01.03 MANUTENCAD D EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 55.E85,00

I:ISIH..EH- MANUTENCAD DE INFD

EQUIPAN -INVESTIMENTDS s

08, | Locacko 534.870,91
O.0L01 | LOCACAD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 16.680,00
08.01.02 | LOCACAD DE IMOVES 174.778,72
08 01.03 | LoCAC D DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 263,157,158
08.00.04 | LOCACAD O VEICULOS B0.255,00
09. | DESPESAS DIVERSAS 204,060 00
090101 | AGua 37.000.00
03.01.67 | ENERGEA, 75 200,00
03.01.03 | TELEFORLA B5. 163,00

90104 | GAS
ua.m|nmss.a.s BANCARIAS | 6, 700,00 |




SAD PAULO
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PLANG ORCAMENTARIO POR SERVICO

Tipo da Servico ago-13

ARAE CAPRD REDONDD 1.B02.044 35
PA JAADIM MACEDONLA 1,400,416, 14
UPA JARDIM ANGELA 1.724.115,93
UPA VERA CRUZ 1.433.929,1E
AMA ESPECIALIDADES CAPAD REDONDO E91645.20
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAD REDONDO 114.510,00
| ANA ESPECIALIDADES JARDIM SAD LUIZ E4E.330,11
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAD LLIZ ER.850,00
HO-RHE CAMPO LIMPO SAY.404 76
SADT HO-AHC CAMPO LIMPD 187,150,060
HO-RHE M'BOI MIRIM | 1.148 560,91
SADT HO-RHC RBOI KAIRIM | £5.200,00
HO-AHE ROROH MR 1| TES.411,97
LADT HO-RHC M'BOI MIRIM 11 117.550,00
SADT MAMDGRAFLA MED| MIRIM 55.000,00
APD IARDIM MARCELD 138 798,97
APD CER 1Y M'BOH MIRIM £1.755,16
CER IV M'BOI MIRIM 454 BT2.05
CAPS AD Il JAADIM ANGELA 465 816,73
CAPS 1 10 MBI WIRIN 474, 716,41
CEQ VERA CRUZ 143.093 68
COORDENACAD TECHICA-ADMINISTRATIVA 2.146.589 87
MASF CIDADE IPAVA 55317649
| HNASF LARCHM CAPELA T6,500,57
HASF JARDMM COIMBRA 63.970,60
HASF JARDIM COMERCIAL 56.751,56
HASF JARDIM HERCULAND 53.1E0,14
HASF JARDIM LiDLA 6215952
KASF JARDIM SAD BENTD 4532251
KASF JARDIM VALOUIRIA 56.742,05
WASE LUAR DO SERTAD 54.631,66
NASE PARCIUE DO ENGENHO 5512 A8
MASF VERA CRUZ 55.720,48
UBS ALTD DA AIVIERA £80.108 78
UBS CHACARA SANTA MARIA 427.453,43
UAS CIDADE [PAVA 533.126,19
LAS HORIZONTE ATUL 33067691
LIRS JARDIM ARACATI I65.670,34
LIBS JARDHM CAICARA 568.470,37
LIRS LARDIM CAPELA £27.186,64
LIBS JARDHM COIMBRA 576.652,13
LIBS JARDMM COMERCIAL 716,543,592
LIBS JARDIM ELEDY 481,124,256
LIBS JARDIM GERMANA 319.818,75
LIBS JARDIM GUARUIA 46879275
UBS JARDIM HERCULANG £92.217,14
UBS JARDIM LD STAR9520
UES JARDIM MACEDDNLY 475337 46
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UES JARDHM MAGDALENA

4560.101,52

| UBS JARDM MARACA H17.200.31
LIRS MARDEM NAKAMURA 386158 .50

LIBS MARDEM PARAMAFANEMA 560.7114.61

LIBS MARDIM 520 RENTO £98.335,65

LIS LARDEM VALOUIRL 606,211,359

LIES LUAR DO SEATAD 541591 83

| U85 PARQUE DO ENGENHO 63491413
LIBS PARCILE D) LAGD 309.779,00

AMAMIBS INTEGRADA PARGUE FEAMANDA 1.124.131,43

| UBS PARQUE NOVD SANTO AMARD 602.726,51
LIBS SANTA LICIA, 55048645

LIBS SANTA MARGARIDA 470.850,99

L/BS VERA CRLIZ 790.041,51

LIBS WILA CALLI 355.772,16

TOTAL 32.065.929,81
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ANEXO VIl — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AMA CAPAD RECONDO

Categoria Profissional{Cargo ?‘“;::T::: ey Quantidade a contratar
Analista de Suporte [36h) 2 . i
Assntente Administrativa [36h) - naturno 2 - i
Assistente Administrathva ($0h) 2 . 2
Assistente Soclal {30h) 2 . 2
Auxliar Téenico Administrativa {36h) 16 - 16
Auxiliar Técnico Administrativa {36h) - noturno 12 12
Auniliar Técnloo Administrativo (400} 2 2
Encarregadno Administrativo {40h) 1 1
Enfermeira [36h) 10 10
Enfermeira [36h] - noturno 8 i
Enfermeira Supervisor (36h) - noturna 2 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadde [40h] 1 1
davem Aprendiz [30h] 3 i
Médico Plantonista Clinles {12h) 34 - M
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno | . 21
Médica Plantonista Pediatra {12h) 14 . 14
Médico Plantonista Pediatra {12h) - noturma 14 - 14
Médice AT Sugerdsar (40h] 1 - 1
Orientader de publico [36h] i - 2
supervisor Téonico de Sadde (40h) 1 ¥ 1
TécnicofAuxliar de Enfermagem (3i5h) 28 . 28
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h] - noturno 22 22
Técnico/fAuxiliar de Farmdcia [36h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Farmdcia [40k) 1 . 1
Telador {44k} 1 - 1

208 - 208

PA JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo m Etent® | Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 = 1
Assistenta Administrative (3Gh) 2 - 2
Asslstente Administrative (36h] - noturno 3 & E
Asslstente Social (30h) i - 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 34 34 -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h] B - i
Acxiliar Técnico Adminkstrathoa [(36h] - naturno 4 - F
Acriliar Téondoo Adminkstrathes (400] 18 18 i
Encarregado Administrative (40h) 3 1 2
Enfermeire {30h) B -] -
Enfermeiro {36h) 4 ¥ 4 7. !
Enfermalra {36h) - naturna 4 * 4 e
Farmacdutico (404) 1 = 1
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Gerente Unidade de Sadde {40h) 1 1
Sovern Aprendiz (30h) 3 = 3
Médico de Especialidades Bdsicas - Clinica (20h) 1 1
Médico de Especialidades Bisicas - Pediatria
{20h) 2 2
Médico Plantonista Hospitalar Clinico {12h) 14 - 14
Médico Plantonista Haspitalar Clinkco (12h) - w . 14
naturna
Médico Plantanista Hospitalar Pediatra {12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra {12h) - 14 14
_noturng
Médico RT Supervisor [40h) 1 1
Superviser Técnico de Sadde [40h) 2 - 2
Técnico de Enfermagem (30h) ] B -
Técnlon/Aumiliar de Enfermagem (36h) 4 - 4
TecnicofAauxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 4 = 4
Zelador [44h) 1 < 1
ir4 12 102
UPA JARDIM ANGELA
Categorla Profissional fCargo ?:""Hdmi [:ﬂ::'; Cuantldade a contratar
Analista de Suporte (36h} 1 - 1 |
Assistente Administrativo (36h) - noturno 1 - 2
Assistente Adminlstrativa (40h] 2 - Z
Assistente Social [30h) 2 2 =1
Auxiliar Téenico Adminlstrative [36h] 12 12
| Auxiliar Técnico Adminlstrativo (36h) - noturno 8 - E
Auniliar Técnico Administrativo (40h) 4 4
Encarregado Administrativa {40h) 1 1
Enfermeiro [36h] 1 11
| Enfermeiro [36h] - noturno 7] L]
Enfermeirg Supervisar [36h) - noburna 2 2
Farmaciutica {40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadde {40h) 1 1
Jowemn Aprendiz {30h) E] - 3
Médico Plantonlsta Clinico {12h] 28 - 28
Médico Plantonista Clinico {12h] - naturno 21 - n
Medico Plantonista Pediatra [12h) 21 - 21
Médico Mantenista Pediatra [12h] - neturno 14 - 14
Meédica BT Supervisor [40h) 1 - 1
Orientador de pdblico [36h) F - 2
Supenvisor Téenies de Sadde [40h] 1 - 1
Tecnico/Auxiliar de Enfermagem (364} 25 - 25 ]
Téenico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturna 18 - 18
TéenicoSAuxiliar de Farmdcia [36h] [ - B
Zelader (44h) 1 - i
194 154
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UPA VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo m;:_‘: E::'t;’:;' Quiantidade a contratar
Assistente Administrative {36h) - noturmo 2 2
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social [30h] 2 - 2
Auxiliar Técnico Adminlstrative [36h) i B
Auriliar Técnico Administrativo [36h] - noturna & [
Auxiliar Técnica Administrativo [40h) i - 2
Encarregado Adminkstrative [40R) 1 1
Enfermeiro (36h) G 9
Enfermeira (36h] - noturng & - 7
Enfermeiro Supervisar (36h) - naturno i - 2
Enfermelra (40h) 1 . 1
Médica Plantonista Hospitalar Clinkco {12h) 14 - 14
Médico Flantonista Haspitalar Clinico [12h) - 14 ) 14
noturng
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 - 14
Kiédica Plantonista Hospitalar Pediatra (12h] - 11 ) 14
naturng
Orientader de publica [364) | 2 - 2
Supendsor Técnico de Saude [40h] l 1 -
TécnicofAuxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Tecnico/Auxiliar de Enfermagem (3640) - noturna | 15 - 15
TécnieafAuxiliar de Farmdcia [36h) { 4 - 4
Zeladar (44h) 1 = 1
135 - 135
AMA ESPECIALIDADES CAPAD
RECDM DO
Categoria ProflisionalfCargo lemﬂdldm: E;';‘,T; Cuantldade » contratar
Assistente Administrativo (40h] i - F)
Assistente Social (30h) s - .
Auxiliar Técnico Administrativa (36h] 20 - 20
Encarregada Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro {36h) 3 - k]
Enfermeiro {40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 5 1
Jovem Aprendiz {30h) 3 - 3
Medico Especialista [12h] - Cardislogista - P ) &
demanal
Médico Especialista [12h] - Dermatologista - 3 ) 3
semanal
Médico Especialista [12h] - Endocrinalogista - 6 ) G
semanal
Meédico Especialista [12h] - Ginecologlsta PHNAR - 3 ) 3
wemanal
Médico Cipecialista [12h] - Neurologlsta - 5 2 5
semanal
Médico Especialista [12h] - Ortopedista - sermanal 12 - 12
Meédico Especialista [12h] - Pneumologista - 3 3
semanal
Médico Especialista [12h] - Psiguiatra - semanal 2 -
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5U5+

Médico Especialista (12h) - Reumatologista -
sermanal

Médico Especlalista (12h] - Urologista - sermanal

Médico Expecialista (12h] - Vascular - semanal

Orientador de publico [36h)

upervisor Técnico de Sadde (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Téenico de Gosso {36h)

Fodl | b=k |62 | i | LY | D7 | Lak

Pt bt |t | B o [ |

Técnico/Aumiliar de Enfermagem (36h) 16

16

110

110

AMA ESPECIALIDADES JARDIM
SAD LUz

Quantidade | Existente

Categoria ProfissionalfCargo Meceisdria de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativa (40h) .

2

Assistente 5acial (30h]

1

2

| Ausiliar Técnico Administrativo |36h)

[
W
'

[
w0

Auniliar Técnloo Administrativo (40h)

Encarregada Administrativo {40h]

Enfermeira [3Gh)

Enfermeirg [40h]

Farmacéutico {40h)

Gerente Unidade de Sadde [40h)

Jovem Aprendiz [30h]

Médico Especialista (12h) -
semanal

[= P AT PP P P o S A Y

Cardsologista -

[= N LT R 0 T P S P

Médico Especialista (12h) -
wemanal

Endocrinalogista -

o
'

[=5]

Médico Especialista [ 12h) -
semanal

Beurologista -

Médico Especialista [12h) -

Oriopedista - semanal

Médico Especialista {12h) -
semanal

Reumatalogista -

Meédico Especialista (12h) -

l.rrnln»EI'.u = semanal

Médico Expecialista (12h) -

Wascular - samanal

Drientader de publico [36h]

Supervisor Técnico de Sadde {40hR)

Técnico de Gesso [36h)

'

Fod [0 (Bl [ D1 | WA || O

| Técnien/Ausiliar de Enfermagem [36h]

[
P
'

fd
P

| Téenice/Auxiliar de Farmacia {36h)

Pl

- Y
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T - Secralaria Municipal da Solde
Coordenadoria Regional de Sadde Sul
HO-RHEC CAMPO LIMPO

Categoria Profissional/Cargo e | “emte | Quantidade a contratar
Analista de Suporte [40h) 1 E 1
Assistente Adminisirativo (40h) 2 i
Assistente Social {30h) 3 = 3
Auxiliar Téonico Administrative (36h] 36 - 3h
Encarregado Administrativo [40h) 1 - 1
Enfermeira {36h) B 8
Enfermeiro {40h) 2 - 2
Farmacéutico [40h] 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (£0h) 1 - 1
lovem Aprendiz (30h) 2 - .
Médico Especialista {12h) - Cardiologista - 15 - .5
Médico Especialista (12h) - Cirurgia 4c ) a5
Geral/Pediatriea - semanal 3
Médioo Especialista {12h) - Dermatologlsta - 4 . p
semanal
Médioo Especialista {12h) - Endocrinologista - 3 ) 3
semanal
Médico Especialista {12h) - Endocrinologista 1 ) 1
Infantil - semanal
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - L5 . 15
semanal o r ]
Médico Especialista(12h] - Infectologista 0.5 - 05
Médico Especialista |12h) - 4 ) 1
Ginecologlsta/Mastologista - semanal
Médico Especialista {12h) - Hematologista - 1 1
semanal
Médico Especialista [12h) - Nefrologlsta - 1 1
sermanal
Meédico Especialista | 12h) - Neurologlsta - 2 ? 3
semanal
Médico Especlalista [12h) - Neurologista Infantll - . 1
emanal
Meédico Especialista (12h] - Ortopedista - semanal & &
Medico Especialista [12h] - Dtorrinolaringologista ’ 5 4
= semanal
Médico Especialista (12h) - Pneurnalogista 3 7
Adulto/Infantll- sernanal
Médico Especialista [12h] - Prociologista - 1 1
semanal
Médico Especialista (12h] - Urologista - semanal 2 - F)
Médico Especialista [12h] - Vascular - sernanal 2 - 2
Meédico RT Supervisar [(40h) 1 - 1
Mutricianista (400} 1 = 1
Orientador de pablico [ 36h) 4 - 4
Psicologo (40h) 1 1
Superdlsof Téenieo de Sadde (40h) 2 = 2
Técnico de Eletroencefalograma [36h) 1 - 1
Técnico de Gesso (36h) 1 - 1
Tétnlce/Auxiliar de Enfermagem |36h) 30 30
Zelador [44h) 1 - 1

140 - 140

i
i6



m socretaria Municipal do Sadde 5""5+

Coordencdoria Reglonal de Saide Sul

HD-RHC M'BOI MIRIM |

Categoria Profisslonal/Cargo ?"u;:ﬂ:id: E;L“!:;;E Cuantidade a contratar
Analista de Suporte (40h) 1 : 1 |
Assistente Administrativo [0k} 2 2
Assistenta Soeial {30h) 3 i 2

Aurclliar de Enfermagem (30h) 3 3 =

Auxiliar de EnFtrnugL-m {36h) f - 5

Auxiliar de Servigos Gerals (40h) 4 - 4

Auxiliar Técnico Adrministrativo [36h) 24 - 4

Auxiliar Técnico Administrativo (40R] & 2 4

Encarregado Administrative (£0h) 1 - 1

Enfermeiro {36h) 7 - 7

Enfermelro (406} 2 - 2

Farmacdutico [40h) 1 = 1
| Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 = 1

lovemn Aprendiz (300) 2 - F;

Médico Especialista | 12h) - Cardiologista - 2 . 3

semanal

Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - 1 - ;

semanal

Médico Especialista (12h) - Cirurgia i i

Geral/Pediatrica - sermanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - 3 g

iemanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - 5 2

semanal

Midico Especialista [12h] - Endocrinologista 1

Infantil - semanal A

Meédico Especlalista [12h] - Gastroenterologista - 3 . 3 |
wrmanal

Médico Especialista [12h] - Ginecologista PNAR - € 6
wemanal

Médico Expecialista [12h] -

Ginecologista/Mastologista - semanal ¥ E 1
Medico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 - E
Médico Especialista (12h) - Neurologista - 1 ) 1
semanal

Meédico Especialista [12h] - Neurologista Infantil -

sarmanal 1 - 1

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 4 - 4

Médico Especialista |12h) - Pediatra Alto Risco -

sarmanal 1 E A

Médico Especialista (12h) - Preumalogista = i ) 1

sermanal

Médico Especialista {12h) - Pneumalogista s i g

Infantil - semanal

Médico Especialista (12h) - Prneumologista QDR - i i N
| semanal

Meédico Especlalista (12h) - Psiquiatra - semanal & * b

Médico Especialista (12h) - Uralogista - sermanal i 2
| Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 2 - ]

Midica RT Suparvicar (40hR] 1 E 1




PAULO ||
(T m——— Secretaria Municipol da Sadde susiEsl
Coordenadoria Regional de Soode Sul &
Hutricionista (£0R) 2 1 1
Orientador de pdhlico {36h) 2 - 2
Psicologo (40h) 2 - i
Supervisor Técnico de Sadde (40h) 2 P 2
Técnico de Eletroencefalograma [36h) 1 E 1
Técnlee/Auxiliar de Enfermager |36h) 18 - 18
Téenico/Auxiliar de Farmdeia [36h) 3 . i
Zelador [d4dh) 1 - 1
146 7 133
HO-AHC M'B01 MIRIB 11
Categoria Profissional/Carge t:‘!m’;?: E;:;Tét Cuantidade a contratar
Assistente Adminlstrativa (40h] 2 g 7
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo [36h] 9 = g
Auxiliar Técnico Adminkstrathve [40k] 5 - 5
Encarregada Administrative (406} 1 = 1
Enfermeira {36h) 5 = ]
Enfermeiro {40h) 1 - 1
Farmacéutico [40h] 1 - 1
Gerente Unldade de Sadde (40h) 1 - 1
Jenrem Aprendiz (3060} i = 2
Meédico Especialista (12h] - Cardiologista - 5 ) 5
samanal
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral - é i 6
samanal
Meédico Especialista (12h] - Dermatologista - 5 ) 5
semanal
Meédico Especialista (12h) - Gastraenterologista - 3 ) 7
semanal
Médico Especialista [12h] - Ginecologista - 1 ) 1
semanal
Médico Especialista [12h] - Ginecologista PHAR - 2 F 3
semanal
Meédico Especialista [12h] - Oftalmologista - 7 : 7
semanal
Médico Especialista [12h) - Dtorrinolaringologista " 2 &
- semanal
Medico Especialista [12h] - Pediaira Alto Risco - 1 _ 1
semanal
Meédico Especialista [12h] - Proctologista - 1 ) 1
semanal
Médico RT Supervisor (40h) i - 1
Orientador de pablico {35h) 2 - 2
| Supervisar Técnico de Sadde [40h) 1 = 1
Técnice/Auxiliar de Enfermagem |36h) 14 - 14
TécnloofAuxiliar de Farmdcia (36h) 2 - 2
Zalador {44h) 1 - 1
a1 - Bl
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secretaria Municipal do Sadde
Coordencdoria Reglonal de Sadde Sul

| |
SUSIEN
|

AP JARDIM MARCELD

Categoria Profissional fCargo

Ouantidade
Mecessdria

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

Assistente Administratve [40h)

Enfermeire Supervisor [40h]

Fonoaudidlogo [40h)

tovem Aprendiz {30h)

Psictloge [40h)

Téenico/Auxiliar de Enfermagern (40h)

Terapeuta Oeupacional 30k}

- ER 8GR R £ CE0 P

el YRR 0 8 E U Y

APD CER IV M°BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Cuantidade
Mecessdria

Existente
de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficilncka [40h)

G

6

Assistente Administrativa [40h]

Enfermeiro Supervisor [$0k]

Fonoaudidlogo (40h)

Javem Aprendiz |30h)

Pricddogo (40h)

Terapeuta Ocupacional {30h)

S S L

- 8 8 0 0 0 O

12

CER IV MUBON MIRIRY

Categoria Profissional/Cargo

Cruantidade
Mecessdria

Existente

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

1

de SMS

Assistente Administratve (40h)

Assistente Soclal |30h)

Auiliar Técnlea Administrativo (400}

Encarregade Administrativo (40h)

Enfermeiro [40h)

Enfermeiro Supervisor [40k}

[y P PR Y

e G e =R T N

Fisioterapeuta (30h)

o
=]

Fonoaudidloge (40h]

=4}

Gerente Unidade de Sadde [40h)

=

Javem Aprendiz (30h)

|6 | o

Meédico Especialista (12h] - Cardiologista -
semanal

=
an

05

Médico Especlalista (12h]) - Oftalmologista -
semanal

Fd

Médico Especlalista (12h] - Otorrinolaringologista
= semanal

Médico Especialista (20h] - Neurologista

Meédico Especialista [20h] - Ortopedista

Matorista [40h)

Nutricionista {40h)

Orientader de poblico [36h)

Psledlogo (40h)

Técnlco/Auniliar de Enfermagem (40h)

O | Rl | Lk | | P | | | Pk

a9

S | b | it [t | [ e | P2




SAD PAULO [ |
[ e———— | Secrelara Municipal da Sodde EUE?

Coordenadara Regional de Sodde Sul

Terapeuta Qoupacional (306) 5 . 5
Zelador [44h) 1 - 1

61,5 - E15

CAPS AD I JARDIM ANGELA

Categorla Profissional/Cargo Ruteide | Edaueny Quantidade a contratar

MNecessdria de M5
| Agente de Redugio de Danos (406
Assistente Administrativo [40h]
Assistente Social [30h)
Auxiliar Téenico Administrativo (40h]
Educador Fisico (40h)
Encarregado Administrative (400}
Enferrneira |36h)
Enfermeiro {36h) - noturna
Enfermeira {40h)
Farmacduticn (40h)
Gerente Unidade de Sadde (40h)
Jovem Aprendiz |30h)
Médico de Especialidades Bisicas - Clinica {20h)
Meédico Especialista [20h] - Pslgulatria
Piicologo (30h)
Supervisor Téenica de Sadde [40h)
Téenien Educacional / Oficinelro {206}
Técnice/Auxiliar de Enfermagem |3Bh)
TécnlcofAuriliar de Enfermagem (36h) - noturnao
Técnlen/Auxiliar de Farmdcia (40h)
Terapeuta Qoupacional {30h)

B

L]
Ped s ol | s ol | | P | Bk | Pl | i e L | el | B | | e LA | L | s

ﬂunuquuhmunuunwhnl—wwnh
i

CAPS L M'BOE MIRIM

T e s
Assistente Adminkstrathe [(40R)
Assistente Social (30h)

Auxiliar de Servicos Gerals (40h)
FAuxiliar Téonico Administrativo (40h)
Educador Fisico {40h)

Encarregado Adminlstrativo {40h)
Enfermeira [40h)

Enfermeiro Supervisor [40k)
Farmacéutico (4dh)

Fonoaudidlogs (40h]

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Joverm Aprendiz (30h)

Médico Especialista (20h] - Meurologista
Meédico Especialista [20h] - Psiquiatria
Psicélogo {30h)

Técnlco Educacional / Oficineiro [ 20h)
TécnlcofAuxiliar de Enfermagem (40h)
Técnioo/Auiliar de Farmacia (40h)
Terapouta Ocupackonal {30h)

Quantidade a contratar

Eu:—-bu.ﬁ.uuuuuuuuuuhmuu
fwnhwhHHuHHHHHHHhHMH
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SAO PAULO
| T Secratario Municipal da Salde
Coordenodora Regioncl de Solbde Sul

5LIS+

CEQVERA CALIZ

Categoria ProfissionalfCargo

Quantidade
Meceisaria

Existente
de SMS

Quantidade a contratar

Ausiliar de Satde Bucal {40h)

Auniliar Técnlco Administrativo (40h)

Dentista Especialista [20h)

Encarregado Adminlstrativa (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovern Aprendiz [30h]

[SP) I FU Y.

= e e | | ER

21

COORDENACAD TECNICO-
ADMIMNISTRATIVA,

Categoria Profissional/Cargo

Quantidada
Mecessdrla

Existente
de SMS

Quantidade a contratar

Analista Administrativo [40h]

Fl

Pl
o

Analista de Sistemas {40h)

B

Analista de Suparte [40h)

2

Assistente Administrativo (40h)

Fa
o

 Assistente Social [30h]

Auxiliar de Higiene [40h)

Auxiliar de Serviges Gerals (400)

Auxiliar Téenico Administrativo [40k)
Coordenador Administrative (40h)
Coordenador de Infarmdtica [40h)

| Coordenador de Responsabilidade Social (40k)
Coordenador Aegional de Sadde (40h)
Designer Grifico (40h)

Encarregade Administrativo [40h]
Encarregado de Gestdo [40h]

Encarregado de Manutengdo (406}
Enfermeiro Supervisor {40h)

| Engenheira Civil [40h]

| Engenheiro de Seguranga do Trabalha [(30h]
Gerente Administrativo [£0h)

Gerente Técnico Executive [40h]

Gerente Técnieo Regional {40h)

Gestor Amblental (40h)

Gastor PAVS (40h)

levem Aprendiz (30h)

Médico Auditor (40h)

Meédico Especialista | 20h)

Meédico Supervisor [ 20h)

Katarista (40h)

Matorista [44h)

Programador (40h)

Psicobogo [(40h)

Secretdria [40h)

Supenvisor Administrativo [$0h]

Supenvisor de Comunicagdo e Eventos (40k)
Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas
{40k}

Supenvisor de Gestdo de Pessoas (40k)

i | b [ o [ s | e e A s s
]

=
sl
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5U5+

secretorio Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadda Sul
Supervisar de Medicina do Trabalha [15h) 1 - 1
supervisor Financeiro (40h) 1 1
Supervisar Multiprofissional {40h) 4 4
Supervisor Técnico de Farmideia (40h) 1 1 |
supervisor Técnico de Odonto [40h] 1 1
Supervisor Técnico de Sadde (40h) 4 4
Supervisor Técnico Reglonal (£0h) g 9
| Téenico de Seguranca do Trabalho (40h) 5 - 5
Técnico/Auxiliar de Enfermagem [40h) 2 - 2
Tecndlogs (40h} 2 2
215 - 225
NASF CIDADE IPAVA
'_ﬂitliﬂﬂi Frofisslenalf/Cargo ?li::?i:d: E;'I:t;::! Cuantidade a contratar
Assistente Soclal {30h) 1 . z
Educador Fisico (40h) 1 . 1 ]
Fisioterapeuta {30h) 2 2
Fenoaudiclogo (40R) 1 1
Mutricionista {400} 1 1
Puledilaga {40h) 1 i
8 - B
NASF JARDIN CAPELA
Categoria PrafiasionalfCargo T'::t:,:: E::m;’ Quantidade a contratar
Assistente Social |30hR) ] - 2
Educadaor Fisico (40h) 1 - 1
Médico de Especialidades Bisicas - GO [20h) 1 . 1
Meédico de Especialidades Bisicas - Pediatria
1 1
(20h)
Médico Especialista [20h] - Psiguiatria 1 1
Nutriclondsta (40h} 1 = 1 -
Psictlogo (30h) 1 1
A - i
MASF JARDIM COIMBRA
Categoria Profissional/Cargo q:;:?:::: E::::;E Quantidade a contratar
Assistente Administrativo [40h) 1 - 1
| Adsistente Social {30h) . = 2
Educadar Fisico (40h) 1 = 1
Fisioterapeuta (20h) 2 - 2
Mutriclonista (406} 1 1
Psicdlogn (40h) 1 1
Supervisor Técnico de Sadde (404) 1 - 1
q - 9
MASE LARDIM COMERCIAL
uantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo ‘:IHH wdrla de SIS Quantidade a contratar
| Educader Fisico {40h) 1 £ )
Fisioterapeuta (30h) 2 i

42
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Terapeuta Ocupacianal (206}

T Secrotara Municipol da Saddo SUS+
Coordonadoric Regional de Sadde Sul
Medico Especlalista [20h] - Psiguiatria 1 1
Mutricionista (405) 1 - 1
Piicclogo (40h) 1 . 1
1 1
7 ¥

MASF JARDHM HERCULANG

Categoria Proflssional/Cargo Tm“dlldl " E;:‘;m' Quantidade 3 contratar
Assistente Social (30h) 1 - 1
Meédico Especialista | 20h) - Psiquiatria 1 - 1
Nutrielonista (40h) 1 - 1
Psicologo (30h) ) - i
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
7 - 7
MASF JARDIM LIDIA
Categoria Profisslonal fCargo Tﬂ;‘:: E‘:l:::? Quantidade a contratar
Educador Fisico (400} 1 - 1
Fiskoterapeuta (30k) 2 - 2
Médico Especialista [20h] - Psigulatria 2 - 2
Mutricionista (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional {206} | - 1
7 - 7
MASF JARDIM SAD BENTO
Categoria ProfisslonalfCargo T;::Ir:: r‘;ﬁ:’ Quantidade a contratar
Educader Fisica {40h) 1 - 1
Fisloterapeuta (30h) 1 1
Fonoaudidlogo (40h) 1 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Psicélogo (40h) 1 - 1
| Terapeuta Ooupacional {20h) 1 i
] - (]
NASF JARDIM VALQUIRIA
Categoria Profissicnal/Cargo ﬂ:;:;ﬂ?: T:m;' Quantidade a contratar
Assistente Soclal (30hR) 1 1
 Fislaterapeuta [30h) 1 1
Fanoaudiologa (£0h) 1 |
Médico Especlalista (20h) - Psiguiatria 1 z 1
Mutricionista {40h) 3. 1
| Psictlogo (40h) 1 1
Terapeuta Ocupacional | 20R) 1 1
7 - 7

43
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SAO PAULO X & 4 SU5+
T Secreloria Municipaol da Sotde
Coordenodonia Regional de Sadde Sul
NASF LUAR DD SERTAD
Categoria Proflssional/Cargo '::'::]:::: T::;‘ Quantidsde 3 contratar
Assistente Social (3068) 1 - 1
Fisloterapeuta (304} 2 - 2
Fonoaudiglogo (40h) 1 - 1
Médico Especialista {20h) - Psiqulatria 1 - 1
Psicdlogo [40h) 1 - 1
Terapeuta Qoupacional [20k] 1 - 1
7 - 7
HASF PAROLUE DO ENGENHD
Categoria Profissional/Carpo ?':!::11? E::‘;ﬁ' Cuantidade a contratar
Fislaterapeuta (30h) 2 r 2
 Fonoaudidlogo (40h) 1 1
Médico Especialista {20k} - Psiguiatria 1 1
Mutrickonista {40h) 1 - 1
Pslcdlogo (40h] 1 - 1
Terapeuta Ocupacional {20h) 1 1
7 - 7
MASF VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo Doanionce | BBt | Quantidade a contratar
Assistente Social (30h] 2 2
| Educador Fisico (40h) 1 1
Médico Especialista (20h) - Psiguiatria 1 1
Mutriclonista {40h) 1 1 == 3|
Psledlogo {30h) 1 1
Terapeuta Ooupackonal {30h) 1 1
7 7
LB5 ALTO DA RIVIERA
Quantidade | Existente
Categoria Profisslonal/Cargo Necessdria de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitdrio de Sadde [40h] 25 25
Agente de Protegdo Ambiental [40h] 1 1
Assistente Administrativo [40h] 1 - 1
Aunillar de Enfermagem (40h) 10 - 10
Aariliar de Sadde Bucal {40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrative (406} B B
| Cirurgido Dentista (4060} 2 2
Encarregado Administrative (40h) 1 i
Enfermeiro (40h) 5 5
Enfermeire Supervisor [40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h} 1 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
foovem Aprendiz |30h) z 2 i
Médico E5F (40h) 5 - 5
Téenico/Auxiliar de Farmdeia (40h) 2 - 2
&7 = &7,
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5U5+

Secrelaria Municipol da Sotde
Coordenadario Regional de Sadde Sul
UBS CHACARA SANTA MARLA
Categoria ProflssionalfCargo ?d"m E:‘;:t; Quantidade a contratar
{ Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 30 - ao
| Agente de Protegio Amblental (404} 1 1
Assistente Administrative (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 -
Auniliar de Enfermagem [40h) 10 10
Auniliar Técnico Administrativa (40h) 8 B
Encarregada Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro [40h] 5 5
Enfermelro Supervisas (40hH) 1 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovemn Aprendiz [30h) 3 - 3
Médico ESF [d40R] 5 1 4
Técnlco/Auxiliar de Farmacia {40h) 2 - 2
69 i 67
UBS5 CIDADE IPAVA
Categoria Profissional/Cargo ?“:::';‘:: E::ﬁ:' Quantidade a contratar
| Agente Comunitirio de Sadde [40h] EL 36
| Agente de Protecdo Ambiental [40h) 1 1
Assistente Administrativo [40R) 1 - 1
Auriliar de Enfermagem (40h) 12 12
Auniliar Técnleo Administrativo (43h) 10 10
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro [40h) B [
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Farmaclutiea (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde {40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz | 30h) 3 - 3
Meédico ESF [40h] G - &
TéenlcofAuxiliar de Farmdela (40h) 2 - 2
81 - Bl
UB5 HORIZGNTE AZUL
Categorla ProfissionalfCargo T':::lr:: E::m'; Quantidade a contratar
| Agente Comunitirie de Saude [40h) 24 - 24
| Agente de Protegio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo [40h] 1 = 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) B - 8
Auxiliar Técnico Administrativa [$0h] 7 - 7
Encarregado Administrative (406} | - 1
Enfermeiro (40h) 4 = 4
Enfermelra Supervisor [(40h) 1 - 1
Gefente Unidade de Sadde (408§ 1 - 1
levem Aprendiz (300} 3 - E |
hiddice ESF {40h) 4 2 2
TécnieafAuxiliar de Farmdcia [$0k} Fi - 2
57 2

43




secrelong Municipol da Sotde SUS*
Coordenodorio Reglonal de Sadde Sul u
UBS JARDIM ARACATI
antldade | Existente
Categoria Profissional/Cargo ?.”H pudifn | He SMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitdrio de Sadde (£0h) 4 24
Agente de Protecdo Ambiental (£0h] 1 1
Assistente Administrativa (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 9 3
Auxiliar Técnico Administrativo [40h) ) - F)
Encarregado Administrative [40k} 1 = i
Enfermeira (40h) 4 = 4
Enfermeiro Supervisor [40h] i - 1
Farmachuticn (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 1
Javem Aprendiz |30h) 3 - E]
Médico ESF (d0h] 4 1 3
Técnico/Auxiliar de Farmdcia {40h) 2 . 2
59 1 58
LIBS JARDHM CAICARA
Categoria ProflsskonalfCargo l:rl_iu;::i;d: E::;;:;! Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Sadde (4h) 42 - 42
| Agenbe de Protecdo Amblental {40k} 1 - 1
Assistente Administrativo (40h] 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (400} 14 - 14
Auiliar Téonlco Adminkstrathie (£0hR) 4 - g
Encarregada Administrativo (40h) 1 1 1
Enfermeiro [40h) 7 = 7
Enfermeiro Supervisor (£0h) 1 - 1
Gerente Unldade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz [30h] 2 - 2
M ddica ESF (40R) 7 1 &
| Téenico Auniliar de Farmdcia [40h) 2 . 2
bt 1 ar
LIRS JARDIM CAPELA
Categoria Profissional/Cargo t:muﬂlml E::;:;! CQuantldade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sacde (40h) EL - 16
| Agente de Protecdo Amblental [40h) 1 - 1
Assistente Adminlstrativo (40h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagerm {30h) 4 4 -
Auxiliar de Enfermagem [40h) 13 - 13
Auxiliar de Sadde Bucal (40h) 3 - 3
Ausiliar Técnico Administrativo (40h) 10 10
Cirurgido Dentista {40h) 3 i
Encarregade Administrative [40h] 1 1
Enfermeiro [40h] & B
Farmacéutico (40h] 1 1
Gerente Unidade de Sadde (20h}) 1 - 1
-~ | L -
e 3} y _/‘JT \ Y
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Eiorimo 5u5+

Jovern Aprendiz [30h] E| - 3
| Médico ESF (40h) G : =
Supervisor Técnico de Sadde (40h) 1 1
Técnico de Sadde Bucal (40h) 1 1
Técnico/Auiliar de Farmicia (40h) 3 - 3
95 0 91
UBS JARDIM COIMBRA
Categoria Profissional /Cargo ?‘u;:zf:l:l:: E;i:;:;! Quantidade a contratar
| Agente Comunitirio de Sadde [40h] 42 42
| Agente de Protegdo Ambiental [40h) 1 - 1
Assistente Administrativo [40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (30h) 2 4 z
Auriliar de Enfermagem (40h) 14 . 14
Ausiliar Téenico Administrativo (40h) g - 9
Encarregado Adminlstrativa {30h) 1 & i
Enfermeiro [40h] 7 7
Enfermeirg Supervisor (40h) 1 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h] 1 i
Jovern Aprendiz [10h) 2 . 2
Médico ESF (40h) 7 1 [
Técnico/Auiliar de Farmacia (40h) 3 3
92 3 B9
UBS JARDIM COMERCIAL
antidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo ?:'H“ dda | e tME Quantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde [40h} 48 - 43
| Agento de Protecdo Amblental (20k) 1 - 1
Assistente Mmlnlmatlm_;dm' 1 i 1
Auniliar de Enfermagem (40h] 16 - 16 |
Auiliar de Sadde Bucal [40h] 3 3
Auniliar Téenico Administrativo {40R) 11 11
Cirurgi¥o Dentista [40h) E] 3
Encarregado Administrativo {40R) 1 1
Enfermeiro (40h) 8 - B
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Farmacéutico (40h) 1 1 ]
Gerente Unidade de Sadde [40h) 1 1
Jawem Aprendiz [(30h] 2 = )
Médico ESF (400) a B
Técnicn/Ausiliar de Farmacia (40h) 3 . 3
108 - 108
UBS JARDIM ELEDY
Categorla Profissional/Cargo ?‘utﬂﬁ. E:‘L‘;E;. Cuantidade a contratar
| Agente Comunitdria de Sadde (40k) 29 -
 Agente de ProteqSo Ambiental (406} L 1
Acsistente Administrativo [406h) 1
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Coordenodora Reglenal de Sadde 5Sul

Auiliar de Enfermagem (40h)

Socratorig Municlpal da Sadde

SLI5+

[
=

Auniliar de Sadde Bucal {40h)

Auniliar Téenico Administrativa (40}

| Cirurgiio Dentista (40h)

Encarregado Administrativo {40h)

Ernfermaira (40hR)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovermn Aprendiz (30h)

Médico ESF [40h)

Técnico/Aumiliar de Farmdcia (40h)
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o [ [ frar s o fos frar fo ot | 5
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=

UBS JARDEM GERMAMNLA

Categoria ProfisslonalfCargo

Cuantidade

Mecesidria de SMS

Enistente

Ouantidade a contratar

| Agente Comunitirio de Sadde [40h]

[
=]

| Agente de Protedo Ambiental (40h]

Assistente Administrative [40h)

Auniliar de Enfermagem [40h)

Auxiliar Téenlea Administrativo (40h)

Encarregada Administrativo {40h)

| Enfermairo [40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Javern Aprendiz (30h)

Meédica ESF [40h]

Técnico/Auxiliar de Farmidcia (40h)

P [ [ | e [ |t e | fod | f e
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i
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UBS JARDINM GUARULA

Categoria ProfissionalfCargo

Quantidade

Mecestdria die SMS

Existente

Quantidade a contratar

| Apente Comunitdrio de Sadde [40h]

28

| Agente de Protegdo Ambiental [£0h)

b

| Assistente Administrative [$0h)

1

Auniliar de Enfermagem [30h)

-

Auxillar de Enferrmagem (40h)

[
[

Auniliar de Sadde Bucal [40h)

Auniliar Téenioo Administrativo (40h)

| Cirurgida Dentista (40h)

Encarregado Administrativa (40h)

Enfermaeirg [40h]

Enfermeiro Supervisor (S04)

| Gerente Unidade de Sadde [40h)

Javem Aprendiz [30h)

Médico ESF [40h)

TécnicofAuxillar de Farmdeia (40h)

Pl | P | P | | b | LY | | B | OO | Bl

Fod | A | | s (A | | | o | PR

==
(=]
[ )

48




Secralaria Municipal da Sadde
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UBS JARDIM HERCULANG

Quantidade | Existente

Fbakerts Profiionnl/ono Necessdria | de SMS SURntiese N Eatrata
| Agente Comunitario de Sadde [40h) 36 . 36

Agente de Proteclo Ambicntal [40h) 1 - 1

Assistente Administrativo [40h) 2 - 2

Auxiliar de Enfermagem {30h) 3 3 -

Auxiliar de Enfermagem {40h) 12 . 12

Auziliar de Sadde Bucal (40hH) 3 - 3

Auxiliar Téenico Administrative [40h] ] - g

Cirurgido Dentista (40h]} i - 3

Dernitista [20h] 1 1 =
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro {40h) [ &
Enfermelro Supervisar (40h) 1 - 1
Farmacdutics [(40h] 1 = 1

Gerente Unidade de Sadde {40h) 1 - 1

favem Agrendiz (30h) 2 = 2

Médkco ESF {40R) G - &

Médico Especialista (20h] - Pslqulatria 1 1

Técnico/Auxiliar de Farmdels (400} 3 -

82 5 &7
UBS JARDIM LiDLA

Categoria Profissional/Carga m’;’ E;::T; Quantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) L] - £l

| Agente de Probecdo Amblental {30k} 1 - 1

Assistente Adminlstrative (40h) | - 1

Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12

Auxiliar de Sadde Bucal [0k} 3 - E |

Auxiliar Téenico Administrativa [$0k] B - 8

CirurgiZo Dentista [(40h] E] - 3
Encarregado Administrative (£0h) 1 - 1
Enfermelra (406) [ = [
Enfermeira Supervisor [40h) 1 - 1
Farmaciutico [40h] 1 7 1

Gerente Unidade de Sadde (£0h) i - 1

lovem Aprendiz (30h) 2 2

Médiea E5F {40h) [ - &
TécnieafAuxiliar de Farmdcia [40h} 3 - 3

85 - &5
UBS JARDIM MACEDONIA

Categoria ProfissionalfCarge T‘“ﬂﬂrﬁl E;:;:t; Quantidade a contratar
Agente Comunitdrio de Sadde (406} 30 5 ELl
 Agente de Protecdo Amblental (406} 1 = 1

Assistente Administrativa (40h) 1 - 1

Auxiliar de Enfﬂmtm [40h] 10 10

Auiliar de Sadde Bucal [40h] £l £ 3

Auxiliar Téenica Adminlstrativo [40h) 7 7 ;

49 N
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Cirurgido Dentista {(40h)

Encarregada Administrativa (40h)
Enfermeira (40h)

Enfermeiro Supervisar [40R]

Gerente Unldade de Sadde {40h)

ovem Aprendiz | 30h)

Meédico ESF [40h]

Médico Especialista (12h] - Ginecologista -
semanal

TéenleofAuxiliar de Farmacia (406)

TN ERSCR T ) 0 S PR ) PSP T
Lk | | B | e | | s |
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LIBS JARDIM MAGDALENA,

Categorla Profissional/Cargo T“ﬂmm: E::;HH;E Quantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde [40h) 30 - 30
| Agente de Protecio Amblental (40h) 1 - 1
Assistente Adminlstrative [40h] 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 = 10
Auxiliar de Sadde Bucal (40h) 1 - 1
Auxiliar Técnico Adminkstratheg ($0h] 7 = 7
Cirurgido Dentista (20h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro {40h) 5 - 5
Enfermelro Supenvisor [40h] | 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
| Jevem Aprendiz (30h) F - 1
Medico ESF [40h) 5 - 5
Técnico/Auxiliar de Farmdcia [(40h) 2 )
] 68

UBS JARDIM MARACA

Categorla Profissional/Cargo t:';:fi‘:: [;';m! Quantidade a contratar
Acompanhante do ldoso (400} 16 - 16
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 23 - 48
Agente de Protecdo Amblental {40h) 1 - 1
Assistents Administrativo (40h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Adminkstrathee [40k] 10 - 10
Cirurgido Dentista [$0h] 2 - 2
Encarregado Administrative (400} 1 - 1
Enfermelro (406) B = a
Enfermelra Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
| Jovern Aprendiz (30h) Fi - 2
Médico ESF {40h) ] 2 2]
Supervisor Multiprofissional [40h] 1 . 1
Téenico Auxiliar de Farmdcia [0k} 2 - 2
121 2 119 ;
1 IL* \ H #
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BTN Secrotaria Municipol do Saldde
Coordenadoria Regional de Saude Sul
UBS JARDHM MNAKAMLIAA
Categoria Proflssional/Cargo T“ﬂd::: T?M“? Cuantidade & contratar
| Agente Comunitirio de Sadde {40h) 24 - 24
| Agente de Protegda Ambiental (40h) i - 1
Assistente Administrativo [40h] 1 - 1
Auziliar de Enfermagern {306} 4 4 -
Auniliar de Enfermagem (406) B 2 8
Auxiliar de Sadde Bucal (40h) 2 - 2
Auriliar Téonlco Administrative (406} 9 1 3
Cirurgido Dentista (406} 2 = 2
Encarregado Administrativo (40h) i - 1
Enfermeirg [40h] 4 4
Enfermeira Supervisar (400} 1 1
Gerente Unidade de Sadde [40h) i 1
Jovem Aprendiz [30h] 3 - E!
Médico ESF {40k} 4 1 E]
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2
&7 ] 61
LUBS JARDIM PARANAFAMEMA
Categorla Proflssional{Cargo Tm E::';m' Cuantidade a contratar
| Agente Comunitirio de Sadde (40h) 36 = 16
Agente de Proteglo Ambiental [40h) 1 - 1
Adasistente Administratvo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagerm {40h) 12 - 12
Auxiliar de Sadde Bucal {40h) 2 - 2
Auiliar Téenleo Administrativo (400} g g
Cirurgido Dentista {400} 2 2
Encarregado Adminlstrativa {40h] 1 1
Enfermeira [40h] b &
Enfermeira Supervitar (40h) 1 1
Farmackutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadde (40h} 1 - 1
lovem Aprendiz (30h} 2 - 2
hiédica ESF {40h) [ - B
Téenico/Auxiliar de Farmdcia (40h} ] - 2
k] - B3
UBS JARDIM SAD BENTO
Categoria ProfisslonalfCargo ?t“e:::i?:: E;l:;::;t Quantidade & contratar
Agente Comunitirio de Sadde [40h] 54 - S
| Agente de Protecdo Ambiental [40h] 1 1
Assistente Administrativo [40h) 1 - |
Auriliar de Enfermagem [30h] 2 2 2
Aumiliar de Enfermagem [40h] 18 5 18
Augiliar de Sadde Bucal [40h] 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10
Cirurgido Dentlsta [40h) 2 - 2
Encarregado Adminkstrative [40h) 1 - 1 % B
51 . W .,r*'};’d(
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Coordenadora Regional de Salde Sul
Enfermeiro (40hR]
Enfermeiro Supervisor (40h)
Farmaciutico (40h)
Gerente Unidade de Sadde [40hk]
Jovern Aprendiz {30h)
Meédico ESF (40h)
Técnlco/Auxiliar de Farmdcla {40k}

b | | P [ | | |
Bt [l | bk | bt |t | s |

117 5 112

LBS JARDIM VALGUIRLS

Categoria Profisional fCargo T;ﬁ;.ﬂd: F’::m:' Quantidade a contratar
| Agente Comunitirio de Sadde [40h) 42 - 42
| Agente de Proteg3o Ambiental (40h) 1 1

Adsistente Administrative (40h) 1 1

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14

Auxiliar de Sadde Bucal [40h) 3 i

Auxiliar Técnico Administrativa (40h] 9 o

Cirurgido Dentista (406} 3 - 3

Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1

Enfermeiro (40h) 7 - 7

Enfermeiro Supervisar (40h] 1 - 1

Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1

Fovem Aprendiz | 30h) 2 - 2

Medsco ESF [40h) 7 1 &

TéonicofAuxiliar de Farmdcia (40h) 2 - 1

94 1 93
UBS LUAR DO SERTAD

Categoria Proflsslonal/Cargo Tﬂf“:: [;“;M“? Quantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde [40h) 36 - 36
| Agente do Protecio Amblental {40h) 1 - 1

Assistente Adminlstrative (40h) 1 - 1

Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 = 12

Auxiliar de Sadde Bucal (40h) 1 - 1

Auxiliar Técnico Administrative (40h] B - a

Cirurgido Dentista (£0k) 1 - 1

Encarregads Administrativo (40h) 1 2 1

Enfermelra (406) [ - 6

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 5 1

Farmacéutice [40h] 1 - 1

Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1

lovern Aprendiz (30h} 2 2

Kiédico ESF {40h) 6 - &

Téenico/Audliar de Farmdeia (40h) 2 - 2

BO = Bl
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SAO PAULO o
TR Secrelaria Municipal da Sadde 5US
Coordenadenia Regional de Satide Sul ®
UBS PARCIVE DO ENGENHD
Categoria ProfisskonalfCargo %TE‘I_: E:-m;h:r CQuantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 42 - 42
 Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 * 1
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem [40h] 14 - 14
Aunliar de Satide Bucal [40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo [40h) 9 4
Cirurgido Dentlsta (40h) 2 2
Encarregado Administrativo (40h] 1 1
Enfermeira (40h] 7 F)
Enfermeirg Supervisor (40h) 1 i
Farmacéutice (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadde [40h] 1 1
Javem Aprendiz [30h] 2 2
Médico ESF [40h) 7 7
TécnicofAuxiliar de Farmdcia [40h] 3 3
94 94
UBS PARQIUE DO LAGD
Categorla Proflsskonal/Carga ?‘:::I:i:f E;':::;' Cuantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 18 - 18
| Agente de Proteqio Amblental (40h) 1 1
| Asslstente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagerm (40h] & - 7]
Auxiliar Téenkea Administrativo [(40h) 7 - 7
Encarregado Administrativo [40h] 1 1
Enfermeiro (400} 3 - E]
Enfermelro Superviser (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz [30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Bdsicas - G0 {20h) 1 1
Médica ESF {40h) E] -
TéenicoSAuxiliar de Farmdcia [0k} 2 - 2
48 1 47
AMASURS INTEGRADA PARCLIE
FERNANDA
Categoria Proflssional/Carga %mm:?: E‘:f;:? Cuantidade a contratar
Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 47 - a2
Agente de Protecdo Amblental (40h) i - 1
Assistente Adminlstratheo (40H) Fa - 2
Assistente Social (30h) F -
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 -
Auxiliar de Sadde Bucal (408} Fi =
Auxiliar Técnico Administrative [36h] ] =
Auxiliar Téenico Administrativa [40h] 11 1
Cirurgido Dentista (£0h] F -
Encarregado Administrativa (£04) 1 -
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Enfermeiro [36h]

secrelana Municipal da Soude
Coordenaderia Regional de Saide Sul

5u5+

i 4
Enfermeirn {40h) B - 8
Farmacéutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Saide [40k) 1 1
Fovem Aprendiz {30k} 3 - 3
Médico de Especialidades Bdsicas - GO [20h) 1 = 1
Médlco ESF (404) 7 7
Médico Plantanista Clinico [12k) 12 12
Médico Plantonista Pediatra [12h] 12 4 12
Qrientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Téenico de Sadde 140k} 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Técnlee/Auxilisr de Farmdcia [36k) 3 - 3
TécnicofAuxiliar de Farmdcia [40h] 1 5 1
157 1 156 1
Las PARQUE NOVD SANTO
AMARD
Categorla ProfisslonalfCargo ?:m E;‘;:;' Quantidade a contratar
 Agente Comunitdrio de Sadde [40h) 30 - el
| Agente de Protegdo Ambiental [20h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 3 - 3
Auxiliar de Enfermagem (30h] ] E] .
Auxiliar de Enfermagem [40h) 12 12
Auxiliar de Sadde Bucal {40h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administratho [40h] a9 2 7
Cirurgi3o Dentista (40h) 3 . 3
Encarregado Administrativa {40h) 1 1
Enfermeiro [40h) 5 5
Farmaclutico (40h] 1 - 1
Gerente Unidade de Saiide [40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 2
Médico de Especialidades Bisicas - Pediatria
{206} 2 - .
 Médico ESF (40h) 5 1 4
Médico Especialista [12h) - Ginecologista - 4 4
iamanal
supendser Téonles de Sadde {40h] 1 - 1 N
Técnica de Sadde Bucal {40h ) 1 - 1
Técnlea/Auxiliar de Farmaicia (40h) 2 - i
a5 B 83
UBS SANTA LUCLA
Categoria Pmﬂ:ﬂun.llﬂ:arlu T'"ud'dl " E:;T:EE Quantidade a contratar
| Agente Comunitirio de Sadde ($0R) 36 . 36
| Agente de Protecin Ambiental [40h) 1 1
Aciistents Adminlstrativo [40h] 1 - 1
Auwliar de Enfermagem (40h] 12 -
Auxillar de Sadde Bucal [40h) 2
Auziliar Téonleo Administrativa (£0k) k] i

34
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m secratario Municipal da Sadde

Ceoordenodora Regional de Sadde Sul

Cirurgido Dentista [40h)
Encarregado Administrativo {40h)
Enfermeiro (406)

Enfermeira Supervisor (40h)
Gerente Unidade de Sadide {40h)
levem Aprendiz (30h)

Médico ESF (20h)

Téenioo/Auiliar de Farmdeia {40h)

b |5 | O | P |l | a | | s |

¥
AP M M T

,_
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LIES SANTA MARGARIDA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade | Existente Quantidade a contratar ]

Mecessdria de SMs
| Agente Comunitirio de Sagde (40h) - 24
| Agente de Protecio Ambiental (£0h} 1
Assistente Administrativg fdomn) 1
Auxiliar de Enfermagem (30h}
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar de Sadde Bucal [40h)
Auxiliar Técnico Administrativo [#0k]
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Adminlstrativo 140h)
Enfermeiro {40h)
Enfermelra Supervisar {40h)
Gerente Unidade de Sadde {40h)
feovem Aprendiz (30h)
Médico ESF (40h)
| Téenico/Auxiliar de Farmdeia {40h)

uunwuunuuhmnuupf

ﬂmhu-—-ua-—-“mmm-

LAS VERA CAUZ

|
Categoria Proflssional/Cargo ?_‘ut:::i:;r E:‘:;::;' Quantidade a contratar

Acompanhante do Idoso [0k 12 - 12
| Agente Camunitirio de Sagde {40h) 36 - 38
1

1

| Agente de Protecdo Amblental [20h) 1 -
Analista de Sistermas [40h) 1 =
Ausistente Administrative {40h)
Auiliar de Enfermagem [40h)
Auxiliar de Sadde Buegl {40k
Auxiliar Técnico Administrativo {40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregade Administrative [40h)
Enfermeira {40h)

Farmaciutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde f&0h)
dovemn Aprendiz (30h)

Médica ESF (£0h]

Orientador de publico (36h)
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socretario Municipal da Sadde

Ceordenadoria Reglonal de Saide Sul

-

56

Supervisor Multiprofissional {40h) 1 | 1
Superdisor Téenico de Sadde [40h} 1 - 1
| Téenico de Sadde Bucal {40h) 2 - Z
Técnico/Auxillar de Farmacia {40h) 2 2
Zelador [44h) 1 - 1
109 - 109 _
UBS VLA CALU
—
th:uria Profissional/Cargo m:: E:J:;:;‘ Quantidade & contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde {40h) 24 = 24
| Agente de Protecdo Amblantal (208 1 1
Assistente Administrative [40R} 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) B - B
Auxiliar Técrico Adminisirativo {40h) a8 &
Encarregada Administrativo {40h) 1 - 1
Enfermeiro {40h) 4 - 4
Enfermeiro Supervisar 140h) 1 1
Farmaciutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (4 0h) 1 * 1
lovemn Aprendiz {30h] 3 . 3
Médico ESF (40h) 4 2 2
Téenico/Auxiliar de Farmicia (408} 2 : 2 N
59 2 57 =]
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