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SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde sSuU
EETTTEE Coordenodonia Regional de Sadde Sul

TERMO ADITIVO N° 012/2018-do CONTRATO DE GESTAD N¢ RO0&/2015 = 5MS JCPCSS
PROCESSO N™; 2014-0,321.805-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO | SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CEJAM — CENTRO OE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAD AMORIM®, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAD SOCIAL

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACGES £ SERVICOS DE SALDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTEMCIAL DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (5TS) M'BOI MIRIM E STS
CAMPO LIMPO

OBIETO DO ADITAMENTD: Aprovagdo de nove Plano de Trabalho e Orcamentério para

o pericdo de 01(um) més de: 01 de Julho de 2018 até 31
de Julho de 2018.

Pelo pretente instruments, de um lado a Prefeitura do Municipio de 58o Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreia, 1470,
Chacara Santo Antonio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela sua
Coordenadora , SANDRA MARIA SABING FONSECA, brasileira casada, portadora do RG n® (D
inscrito no CPE/MF n? — doravante denominado CONTRATANTE e de autro lade o CEJAM —
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAD AMODRIM®, gualificada como Organizacdc Social, no
municipic de 53 Paule nes autes do processe sdministrativo n® 2006-0.149.577-9 {Certificada de
Qualificagdo n® 004), com CNEJ/MF ne 66.518.267/0002-64, & inscrito no CREMESP sob n® 9492911, com
endereco a Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, S30 Paula, CEP - 01513-020, & com Estatuto arguivado no 32
Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Superintendente Dr. FERNANDO PROENCA DE GOUVEA, brasileiro, casado, médico
portador do RG HE'--E CEF/MF n"—tendn ern vista o gue dispde & Lei Federal n®
€.080, de 19 de setembro de 1990, & Lei Municipal ne 14.132, de 24 de janeiro de 2008, o Decrato
Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem coma o disposto no art. 24, incise XXIV, da Lel
Federal n¥ 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestSo, RESOLVEM celsbrar o
presente Termo Aditive, mediante a5 seguintes clausulas e condiches:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Altera a clausula 7.2.1 consignando que o valor do CONTRATD DE GESTAQ para o periodo de

01 {um) miis & de RS 32.055.929,81 (Trinta de dois mithBes, cinguenta ¢ cinco mil, novecentos & vinte
nove reais @ oiténta e um centavos), referente ao custeio do més de julho 2018,

As despesas descritas onerardo as dotagBes orcamentdrias 84.10.10.301 3003 2520.3350.3900.02 |,

84.10.10.301.3003.2,520.33503500.00 & 84.10,10.302.3003.2 507 33503900.00,

LA SEGLUMND

Substituir o contelds dot anexos descritos:

Anexo il = Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro explicativo;

Anexa V' — Quadre de Metas e Equipe Minima;

Anexo VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos;

Anaxa Wl - Plano Orgamentdrio de custeio & Cronograma de Desemboko:

CLAUSULA TERCEIRA
Atualizagio do item 1.2, conforme quadro abaixo:
5T _UNIDADE TieQ ESBI | ESEII
M BICE MR UPA JD ANGELA | uRa
CAMPD UMPO | AMA 24 CAPAD REDONDD | AMA 24
CAMPO UMPG | AMia E CAPAD REDONDO | AMAE
Mt B0 MIRIM AN E A0 LUIZ AMAE
Bd B0 RAIRIRA APD CER M MBEQOE hAIFIRA APD
CAMPO LIMIPO APD 1D MARCELD APD
Ml BOI MIRIN CAPS ALCOOL DROGAS I ID ANGELA CAPS AD Il
M 201 MIRIM CAPS INFANTIL 1l MBOI MIRIM CAPS INF i
M BOI MIREM CEQ VERA CRUZ CEQ
Mt BCH BALRIAA CER IV BBOI MIRIM CER
M BIOH PRI ADMINISTRATIVG ADM
CAMPO LIMPO | RHC CAMPO LIMPO RHC
M BOE MIRIM AHC M BOI MIRIM | RHC
i B MIRIM FHC M BOI MIRIM I RHC
Bl BOH MIRIMA MASF CIDADE IPAVA MASE
A BOI MIBIM MASF UBS JD. CAPELA MASE
il BOH MIRINA MASF JD COIMERA NASF |
CAMPO UMPO | NASF 1D COMERCIAL | NASF
M BOIMIRIM | NASF JO HERCULAKD | MASF
CAMPO LIMPO | NASF D LiDHA NASF
CAMPO LIMPO | NASF JD SAO BENTO NASF
CAMPO LIMPD | NASF JD VALCQUIRIA MASF
CAMPO LIMPO | MASF LUIAR DD SERTAD HASF
CAMPO UMPO | WASF PQ DO ENGENHO NASF
2




- TRy

Secrgharia Municipal da Sadde

5U5+

[ s | Coordendadaia Regional de Sadde Sl
W BOI MIRINM KASF VERA CRUZ MASE
CARMPC LIMEPG P D MAACEDDINIL F.A,
Bl BO| MR LIPA VERA CRAZ UPa
CAMPO LIMPD | SADT AMA E CAPAD SADT
A BOI MIRE SADT AMA E SAQ LUIZ SADT
CAMPO LIMPD | SADT RHC CAMPO LIMPO SADT
i BOI BAIRIRA SADT RHC MBOI MRS | SADT
M BOI BRI ZADT RHC MBD) MIRSA 11 SA0T
KA BOT MRIN SADT MAMOGRAFIA MBI MIRIM SADT
M BOI MIRIN UBS ALTO DA RIVIEIRA uas 5 ?
M BOI MIRINM WBS CHACARA SANTA MARK LIRS 5
M BOI MIRIM BS CIDADE IPAVA V13 G
B BOI RATEEIRA LIBS HORIZONTE ATLL LUBES d
Pl BOI MIRIN LiBS JIr ARACATI LIBS 4
M B MIRE UB5 JO CAICARA LUBs 7
i BOI MIREM UBS JO CAPELA UBS [ 2 1
M BOI MIREV UBS 10 COIMBRA UBS 7
CAMPO LIBAPD UES JD COMERCIAL Las 8
CAMPO LIMPC | UBS JD ELEDY us 5
CAMPO LIMPG | UBS JD GERMANIA uas 3
M BOIE MIRI UBS JD GUARLIA | uss _5 2
M BOI MIRIM UBS JO HERCULAND | LB 5 1
CAMPO LIMPO | UBS JD LIDIA | uBs & |
CAMPO UIMPO | UBS JD MACEDOMIA LIBS MISTA 5 3
CAMPO UMPO | UBS JO MAGDALENA LIRS 5 1
CAMPO UMPO | UBS 10 MARACA UBS 8 2
M B0 BRI UBS 10 NAKAMURA UBS 4 2
W BOI MIRIM UBS IO PARANAPANEMA UiRs [ 2
CAMPO LIMPD LIBE JD S50 BEMTD UBS g 2
CAMPO UMPS | UBS ID WALQUIRIA Uas 7 i
CAMPO UMPC | UBS LUAR DO SERTAQ LIB5 & 1 £
CAMPO UMPC | UBS PO DO ENGENHO Las 7 1
M BOIMIRIM | UBS PO DO LAGD UBS 3
CAMPD LinPD ARASUES INTEGRADS PARGUE FERMNAKDA INTEGRADA 7 2
M BIOI MIRIM UBS PO HOVD SANTO AMARG UES 5 2 1
M SO PAIRII UBS SANTA LUCIA UES £ 2
M BOI MIRIEA LIBS SANTA MARGARIDA UBS q 2
W O MIRIBA UBS VERA CRUZ Lgs 6 | 3
MBI MIRIRA UBS VILA CAL ues 4
TOTAL 168 46 4
CLAUSULA QUARTA

0 pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 01 (um)| parcela mensal conforme Plano (“fj\
de Trabalhe & Orcamentirio de Custeio & Cronagrama de Desembelso parte integrante deste contrato, &
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serem pagas até o 3° (terceira) dia Gtil do més subsequente, em conformidade com a avaliachn

dos critérios estabelecidos, de acordoitem 10 deste CONTRATD OE GESTAD.

IHTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAD Nf RO0&/2015

SMS/CPCSS bem como seus anexos téenicos, no que no colidirem com o presents termo.
E do que ficou eonvencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual tear, que
lido & achado conferme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinado.
530 Paulo, ¥ de f/eriéig de 2018,

%2- = /Z/_

Dr. FERMANDO PROENCA DE GOUVEA
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAD AMORIM®

_?rfm 7 i

maﬁ:fun SABING FONSECA
COORDEMN A REGIONAL DE S.I!I.I.IDE S0L

Testemunhas:
L
J e wmm' SAILUELS ]
B e PO
Morme: ' Mome: R i
Marcia Regina Degola
cer: (D CPF:  RR.S35.702.3.00 o
S :
Jes =3
| Alste



‘SH2 ¥13d OOILNT , DLNZLNGD ¥, 3 OV IVIIIH3A 30 D013

530NN
V0 HOLSID OHTISKOD OO0 OLNINTNOIINMNY

OHTFENOD OO 3CRaIALLY

SVIYNCOVIIY SYDNIAADH

(Z0] S5UN O Yivd OOVHNIWEING 3 WHY N0
SHI WA ILNAWYALLII 53 OOLLING Oy Ivnyay v OI80LY13Y

[£0) "DONVENISIHAY OOVLININOD IEOLYIIE 0
0 1 SYIEI03H SIQIVINYIIFN SYa ISTTYAY CARYINT OO DN NdaYS
am] TLYM-T4d 30 SYLINENOD Sidly WHMODID 3034 ¥
WHNOD3D 3034 v13d SHAYSNOAS3H S073d OOILING OIMOLYIZE | N0 £ WWEVZIYEY 3ND SALNVLSI0 30 OYIN040Nd | CUNIWIONILY 00 vIDya143
(D) b i YHNODIZ 307 YO
3 WLYN-IEd ON S00I5VE SOLNIN IO

WHNOSID 3034 v13d SIIAYSNOS53Y 50734 OALLINE O ETLY
il WVHVZITVIY 30D $31NVLS3D 30 Oy IH040Hd CINANIONILY 00 YoYU
D100 TYNIIVA OnNy
(80} "SH2 $Y134 QOLLING SYHIIE SY0 OYIWNAI4IA 30 CIOLVIIY | DISFONTIY WD SIOWTING SYN SYLIMISN| 307l 130 SIHONIWN SYINYIED
3053530 TT 10V 0D SYANYIND 30 Oy IH0S04 30 TWRIZVA DY INGD:

(€0} WHY NO 58D Y0 JOLNILKOD ¥ . INOD S0 ¥3d OOwAOdY
OFIVIIYAY 3 YINISIMA 30 VIST INOD SIOVAIALY 30 SOMQLYIIE | 1LNINYINEIL O¥dYINad 30 OKY 14 OO 0¥INI3XT VEANIENGD D3
02154

INENI 3 00 "SYUNLYNISSY 30¥aAIIRISaT 500345y
SILNINDIS SON “SOMYNLNOED 30 OLNIWIKINIIED

OYIVINHOLN| %0 3o

TEINHDINIHA QLN 30 O020100-

SHIE NI
I SIVIDMALSISSY SYLN0D 30 OyivISIHd 30 SIVSNIW
mn.En..E_._mE u_u {m_uE.__._u i u_u___.n__._u_EzE

WEIHLNG N FVATYNLING:

SpNDS o0 B3N DUD|a0s

ﬁ

NS 2000% ap [pucibay CUODOUSDIoD




€onms

fecretaria Municipal da Sadds
T Caordenadoria Reglonal de Sadde Sul
An - DGRAM
= RASTS E

JULHO 2018

-




E Secretorio Municipal da Soicle

FRIFUTURA Tk ALK DX Coordenadona Regional de Salde Sul
SAD PAULO = 5u5+
[ |

AMNEXD VI - PLAND ORCAMENTARIO - CONSOLIDADD
DESCRICAD jul-18
0L | PESSDAL E REFLEXG RS 26.626.723,58 |
0100 | REMUNERACED DE FESSOML 19.440.981,12
08,02 | BEMEFICICS 2810.510,69
0803 | ENCARGOS E CONTRIBLACGES 1.750.458,30
DL ﬂUTmDFS‘PES-ﬁSDEFFEEm.AL lﬁﬂt?'_ﬂ,lﬁ
02 | MATERLAL DE CONSLING RS 393.310,74
0000 | MATERIAL OCONTOLOGICD 2.700,00
03,0000 | GASES MEDICIMNAS __SES580,00
00200 | QRTESES E PROTESES E
020301 | SUPRIMENTO DE INFORAATICA 1587186
02.00.00 | MATERWAL DE ESCRITORID 80.491 B5
020394 | OUTAQS MATERIAIS DE ESCRITGRIO 8.600,00
02.04.01 | COMBUSTIVES __21.030,00
D04 02 | MATERAL DF LIMPETA B.048,00
02.04.03 | UNIFORMES E RCUPARLA HOSFITALAR 72.025.80
02.04.04 | GENERDS AUMENTICOS 10.960.65 |
02.04.05 | DESPESAS DE TRANSPORTE 1.300,00
02.04.99 | CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 110,691,583
03, | MATERIAL DE CONSUMO ASSSTENCIAL RS 170.535,00
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 77.502,00
03.01.02 | FRODUTDS MEDICOS £ ENFERMAGEM DVERSDS 92.944,00
04, | SERVIQOS DE TERCERROS 3.011.778.08
04.01,01 | ASSESSORIA CONTABIL £.800,00
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 71.528,00
[4.01.03 | SERVICOS, PROGEAMAS E APLICATIVIOS DE INFORMATICA 365.943,95
040106 | VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANCA T10.683,00
04.01.05 | UMPEZS PREDIAL / JARDINAGEM 790,365,865
04.01.07 | LAVAKDERLA 17.600,00
04.01.08 [ eup 35.150,00
04,01,08 | SERVICOS DE REMOCAD 242.230,00
04.01.10 | SERVICOS DE TRANSPOATE 51.477,20
0£,01.11 | SERVICOS GRAFICOS 13.112.00
04.01.17 | DESPESAS DF SERVICOS DE BENEFICIOS PARA AH 15,000,00
04.01.93 | OUTROS SERVICOS TERCEIRZADOS 158.193 80
O4L02.00 | EOUCACAT COMTIMNLAD, TASTLIT
04.04.01 | SEAVICOS ASSISTENCIAL MEDSCO B30.060,00
040403 | SERVICOS DE DUTROS PROEISEIONALS DA 540D 47 1.444,00
05 | MANUTE 216.650,51
05,0001 | MANUTE PREDNAL E ADEQRIACOES B 045.ED
06.010.00 | MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS 74.715.51
06.02.03 | MANUTENCAD DE EQUIPAMENTO ASSISTENCLAL 5588900
MANUTENCAD DF INFORMATICA -
TIMENT
04.01.01 | LOCACAD DE EQUIPAMENTOS MEDSCOS 16RO ;
08.01.02 | Lac DE IMEVELS 174,778,723 !
08.01.03 HL%E EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 163 157,19 X
08.01.04 | LD DE VEICLILOS &0.255,00 w
04, | DESPESAS DIVERGAS : 20406000
09.0L.01 | AGLIA 37.000,00
09.01.02 | ENERGIA 75 200,00 J
08,0100 | TELEFOHIA &5.160,00
fo.01.04 | GAS _,I'ﬂ'\

,.1.-5-:-‘15 i ?

(.03 | DESPESAS BANCARIAS 5.7 00,00 I/"'-J
e
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= oD - E POR
e arvi jul-18
| A APRD REDONDO 1802 044,70
P& JAADIM 13 LAE0A416 34
LIPS JARDIM ANGELS, 1730 11658
LiPa VERA CRUE 1433830, 1k
AMA ESPECLALIDADES GARAD REDONDD 1 545,30
| SADT Al ESPECIALIDADES CAPRD REDCHDG 11491080
| AN ESPECIA IDADES MRDIM 580 LU B4R 11
SAOT A0 ESPECLALIDADES JARCIM SAD LINE LT
| HIRPHC CARMPYD LR DE2 404 TH
SADT HO-RHC CAMPO LIMFG 1874501 30
 HO-FHE ME0H MR | 1.148. 650,03
BADT HO-RHG ARG W | 520000
HO-REIC MEICH MRS || TEE.£11.03
SADT HD-RHC MEC MR 1 11755000
| SADT MAWOGRAFLL M B MR f5.80.00
APD AREIM MARTELD 13573807
APD CER IV W B MIRIM EA.TS5.16
| CER IV W01 MR ABLETE DS
CAPS AL I1 WA ANGE] 4 ABSE35,72
GAFS B B0 MR 394 THE 40
GEOVERS CRUT 141,893, 58
CODRDENACED TECHICA- AILIRS TRATIA £ 446 568 BT
| MASF CIDADF B R
MAEF JBR0IW CAPFL A TR.903.57
MASF LGRS COMBRA 397250
MASF SARDIR COMERCIAL 5751 56
MASF JARORI HERCLULAND 3.160,14
BSE ST | 8211 A2
| MASF JARDM 2A0 BENTO 45322 51
BASE JASDIM VALOUIRIA 8614208
WASE LR DO SERTAD 54,631 86
MESF MRILE DO ENGERHD 5LRIZAR
| MAEF VERA CRUE 6720 40
WES ALTE B RIVIERA AR 106 28
UDS CHASARS SANTA MARLS, 47745543
UBE CIDADE A 533.176.19
LIBS HORIZONTE A710 AT
LBS JARDIM ARALCATI AT
| LB LARDI CAIGA R SR AN
UES JARDN CARELA B2716E &4
UEES JARCI COINBRA 576.652,13 ,
U JARDI COMERCIAL T16.54182 F
| B3 JAADIM ELEDY AR 06 ) \
| UES JAADIM QERARAM HL1ATE T g
| WES LRI GUARLS, 450.290.75
LB JRIIM HERGLILAND E32.217.03 J
LIES SARDIM LD 576,83 20 J\
LIES MRDIM MACEDCNIA, 475,537 46 2N
LIBS JARDIM MAGDALEMA AR 103,02
| L1885 JAFDI NARACA T
Y
B .I"- | a q-l.plﬂ' [ 8

N\ \
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VEE JARDIM NARAMURA 33315858
UBS JARDIM PARANAPANENSA SEITI6]
UBS ARDIM 540 BENTO §83.335 A8
LIBS ARDIM WiALOUIRA 605.211,38
LIBE LLIAR () SERTAD 541,503,654
U85 PARDUE DO ENGENHD A34.584,11
| LIBE FARCUE DO LAGD B TTEE
AMBAIES INTEGRADA PARCLIE FERMANDA 1,58 13448
LIS FARDUE NOWD SANTO AMARD B2 723 8¢
U535 BANTA LUCIA BEAL43 44
| LIRS SANTS MARGARIDS, 870.851,80
UIBS VERA CRLZ TH0.041 51
LISS VILA CALL SER TG
| TOTAL TLES5H208

SUST
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ANEXD W
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE CAMPO LIMBO
I8 TARDIM GERMANIA =3 ESF - -
EQUUIPE hTMIRAR META DE PRODUCAD HEE_E
i Cuantidade
" m o Pracedimenta Quantidade
Agente Comynitario de Sadde = 158 40 witita domiciliar 1A00
ALK
pEdico Generalsta 3 %El consulta médica .28
E nibermmairg — ESF 3 consulta de enfermeirn 458
UBS IARDIN ELEDY -5 E5F+ 2 ESB Modalldade |
EQUIPE MTNIMA META DE PRODUCAD WMENSAL
orndeda
i sianal | i
Categaria Profissio Ouantidade 'ﬁwﬁ Procedimento Cuantidade
Agente Comunitario de Sadde - ACS 20 a0 visita domiciiar 5.800
Iédico Genarelista 5 40 cansulta midica F.0&0
; contuita de
Enfarmeiro = ESF 40 H"mm JE0
ESE] at:
Clruegibo Dentista 2 0 I ELT
dindia di Satde Bucal 2 di Pracedimentos 1344
LES -5 ESF + 1 E5B Modahidade |
ECIUTPE MINIMA META DE PR
Srmanal
Categorfa Profissional | Quantidade | JemMana’ Pracedimento Quantidade
Agente c““"”Erg““ de Satids - 30 40 visita darriciliar 5,000
Médlco Generalista 5 40 comulta médica 2080
Entarrmedira — ESF a0 consulta de JED
- anfermeirg
E5E 1 a imentos
Clrurgedo Dentista . 40 mﬂmmlﬁ 102
Hu""mﬂ%?u“ 1 A0 Pracedimentos 6¥2
Individuais
UBS JARDIV LIDIA - 6 ESF + 4 E5B Modakdade 1
EQUIPE MINIMA____ ETA DE PRODU L
Categoria Profissional Ountidadn i Protedimento Cpantidade
haras
Agante Comunitirio de Sadde - 36 aa ViSLa domiciar 7.200
Medico Ganeralista [ 40 CorEwta medica TAGE | ;
Enfermeirg — Eb- & 40 tonsulta de enferrnetrn 936 ,I\:-:
I [Pt
- ale
?LI' it E 40 atendimentos 9@ El
EE""‘EE? 3 AN mdwviduzls i
ﬁl.nﬂa-r de Sadda pracedimantos 101E |
Bu 'mﬁ-lduah W
Farmaceutlco™ 1 4} = =
i e e /w\"\
*0 farmacéutics com lotagio nests unidade cumpre a Cerga Hordria semanal Inclulnds apofomatricialia |
Atenciio Bisica, .
| o LI
A S
f ! /
1Ly ] - L]
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Coordenadonia Regiona de Solde S0
SAO PAULO 5Li5+
65 (UAR 5O SERTAG - & ESE £ 1658 Modalidade
EGUIPE MINIPA META DE FHDII.IE EEEIN.
mTﬂ'ﬂ
Categosia Profissional Ousntidadn il e?n" Procedimento Gt it |y
EEH!E Comunitinio de Saude - ACS 36 a visita domitiliar 7.200
oo Gereralista [ 40 consulia medica Z.496
Enfermeirg ~ E5F 3 40 consulta de enfermairs a38
E-Tr.a i I B atendimantas individuais 192
Hﬂfﬂrﬁe%ﬂl t 4 procedimentos ndividuais 672
Farmacewtico™ 1 40 == ; '|!5_ ]
i ......... é..._._l

*0 farmaciulico com lotagin nesta unidade cumpre a Carga Horaria semanal incluindo agow matricial 5

Atang3o Basica.
META DE PRODUCAD |
EQUIPE maimInA AAENSAL

| categoria Profissional Quantidade SB‘IEELI efm Pracedimento Cuantidade
44

nte Cominitéria de Saide = ACS 41 wisite domiciliar 8,400
édico Generafists 05 40 consulta medica 2,496
Lonsulta medica

sdico PME o 40 PMME 333

consuita de
nfermeiro - ESF o7 40 inbaiirs 1.092

stendimierias g
irurgido Dentista individuais

I a 40
Hg Far de Sadde b

Frocedimentos
Individuais 2016

UBS PARQUE DO ENGENHO -7 £57 +2 E58 Modalidade |__ T
A DE PRO |

EQUIPE MiNIMA BAENSAL
pgente Comunitério de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar B.400
Midico Generalistz 7 40 corsylta médica 2,912
consulta de
rfermeirn - E5F L4 40 sl it 1.032
i atendirmentos 384
indisiduaks
Lirurgiio Dentista 4 "
Huucliar de Sabde a0 Procedimentos 5
Bucal 2 individuals :
Farmateuticn® 1 A

*0 farmacéutieo com lotacdo nesta unidade cumpre 3 Carga Hordriz semansl induindo apoio matricial & f
Atengdo Bdsica,

- 4
1
Y
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UBE JARDIM MARACA — 8 ESF + 2 [SB Modalidade T
EQIUIPE MINIMA ____META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Proflssional dade gﬁnﬂg Procedimento Quantidade
horas
Ente Comunitanio de satde — ALS A g visita domeciiar 5600 |
ﬁéﬂi:n %wrahsu 40 consula midica 7405
iCO “g- 3z Cunﬁlta rniﬁ:a: Eh bR BEE
nilermmern — Lar i ] consUita de enfermeirs 17488
Y AT e
endimentos 384
srurgiio Dentista i a0 a'iindg."mua'tun
usiliar de Satde 40 Procedimentor 1.344
| 5 individuais
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE O - PAlI CAMPO LIMPO — UBS 3d_ Maracs
EQUIPE MINIMA 7] MENG
Categeria Profissianal Quant. H!&:“ﬁa Pracedimentn Quantidade
‘iﬂmnnanhante do Idese 16 40 Wesitas domidiliares
o3 1dosgs em
[ RGETH 00s
FIDEMSN Multiprefissional 1 40 H%EEM ‘%?ﬁ?ﬁ'
B@MinAtr V3
UBS ENTO — 9 ESF + Modalldace |
EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Qumnthdad émn'imii Procediments Cuantidade
Agente Comunitano de Satoe — AL &4 40 wisitn fetﬂu_-ni:iliar 15@1
Miedicn Gene ralista J 40 cansuita medica o1
Pédics PRAME — 3 32 Consulta madica FMME EEA
Enfermairs — ESF ] 40 consuta o8 enferrmero 1404
E58 1 “ﬁ‘ﬁ‘"’ﬂemm 384
Cirurgiiio Dentista ] 40 TiLEE
Aundliar de Sadde 2 40 procedimentas 1344
indmiduais
Bucal _
Farmaceutica™ 1

* O farmaceutics com lotagio nestz unidade cumpra 3 Carga Herdria semanal incuindo apoio matricia! 4

Atengan Basica
UBS JARDIM COMERCIAL - B ESF + 3 £5E Modalidade |
EQUIPEMINIMA | NAETA DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade W Procedimento Quantidade
gm a5
igunte Comunitario de Saude — FT] F 1] visita domiGliar Se00 |
ES |3
fitdicn Ganeralisea B FTi) consulte medica EEFT x
Enferrrieira - EGF . 30 | consulta de eniermelio T8 | g )
Bi 2
- 4 i 76
EE@%%IE 3 4 ol i X
(L1
procedimentes 4,016 .f'\\
individusis /"IV
Farmaciutico” T I =1

*0 farmaciutico com lotagBo nesta unidade cumpre 2 Carga Mordria s_gl;j&lﬂ
Atencdo Basica.

-\.Il

iy
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)

gt |

e :

Thindn apoio rratriciz! &
h

12



Secrelorid Municipal da Soude
Coordenodonio Reglonal de Salde Sul

Catagoria Profissional Quhﬁd;f m.gm E“miiii:l rbmﬁmmw tidade
F
[Midien Generalista ; 40 :msii_ta medica 2.912
o 40 consulta de ES
ferrmeira — ESF ST 1082
te Comunitario de Sa0de - ACs 4z [T fwisita omiciliar E 400
E3E | 2 4ab
irurglde Dentista Auxiliar 2 40
g Sadde Busal
UBS
Midico Ginecologlsta 1 20
Farmacéulicg® 1 40
A ]
edico Clinleo Geral bl 12
ddico Pedlatra ] 12
ssistente Soclal 7 30
nfermedro 4 30

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre 3 Carga Hordris semanal induinda apola matricial 4

Atengao Basica.

Obs: AMA 12 horas contard com o senigo de embulincia para remocdo de casos de Ergénga, incluinda a
aftendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestdo,

L MISTA __|
LIBS JARDIM MACEDGNIA — & ESF + 3 £58 Madalldade | - MISTA
EQUIPE H|H_I|MA PMETA DE PROD
Categoria Profissional | Quantidade *iﬁ“"ﬁ Procedimento | Quantidade
Agente ComMunitans o sande = Al 30 a0 wisita dormiclliar 000
\l::ir.u Generallsta 4 F [ta medica 13_%5:1
A Edicn PRARE 1 A0 Conzsasta medica PRMB
nferrreiro — LaF - a0 Consuita de enfermern TED
EZE| 576
&
Girurgldo Dentista 3 a0 ﬁ"ﬂﬁ;ﬂm
Médico Ginecologista 1 17 Consulta medica 115
MASF |
NASF Modalidade 1 — LUAR DO SERTAD
EQUIPE M
Fim Pr -t” 4 HIE
Categaris Profissional E_ulnlia.; 3 ;ﬁh

Assistents soaal B 1 ETH)
Fisioterapeyta 2 a0 y
PAddiog %igulatm 1 20 Acompanhamento das ﬁl:mda B
;Ergnggila Ccupaconal
Fomoaudialaga {3 £t o

- --\.‘l _.-"'i_ -'-'lm-'l‘[llul'.g

A

i i 0 T |
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Secretaria Municipd do Sadde

Coordanadoria Regional de Sadde 5ul

T
MAEF Modalidade 1— JARDIM COMERCIAL
EQUIFE MINIMA DE PRODU
Categoria Profissional Ciants ggma gl Procedi Quiantidade
-ht ern haras mm
Ecucadar Fisico 1 40
Fisloterapeuta 2 a0
negico Peiguiatra O 20 Acompanhamento das %tlu'dam
a0 b i o
Terapets Devgacional 0
Mutricianista F
NASF Modalidade T — PARGUE DO ENGENHO
EGUIPE MINIMA PRO
Cat a Profissional i i
egori Quantiga Hﬂ;i! ] MHE = Procedimento | Quantida

Hsloterapeuta
=y :agsqwau'a

Acompanhemento das ﬁﬁﬁdadﬁ

a equipe

audicio
i o
erapeuts Ceupacianal

Lricioanisla

L LliL i

0 O O
RUARN

MASE Modalidade 1 = JARDIM LiDlA

EQUIFE pinInaa

META DE PRO

MENSAL |

Cataporia Profissional

Quantidade

Educader Fisica

s

Procedimento Ouantidade

40

T

Fisioterapeuta
Médice Psiquiatra

Fil

Acompanhaments das atvidades da

Terapeuta Ocupacional

#guipe

Mustricihpnista

I—-l—-HT'-JH

L]

“NASF Modalidade 1 — IARDIM VALGUIRIA

EQIPE MINTAA

Categoria Profissional

META DF PRODUCAD |

| Fansaudidlog

s

Procedimento Quantidade

Assistente Social
Fisicterapsuta

| Médico Psiguiatra

fcompanhamento das ativid:
B oamae

MutFiCionisia

Terapeuta Ocupaconal
FeicAloge

||-|-|-|-|-L|-|-|.-E-§
a

HH E

Categoria Profissional

NASF Modalidade 1~

META DUCAD MENSAL

Quantidada

;!HI”II :m
aras

Procedimente Ouantidade

Fonogudsaiogn
oberapeuls

m%fslm

Terapeuta Doupacional

Fiicdlogo

Mutricienista

EE[558 5

=
=
pl

Acompanhamento das atividades da

Bq—"_lf-

Bl
.-"uu i
ot
*"E. wﬂcﬁ
Wist®

\ /
_ES

-



Secretana Municipal da solce
Coordenadona Reglonal de Saude Sul

EUS*
||

ENCIAEE
ATA 34 HORAS
Eguipe Minima =
H%EDE TOTAL
3 4 )
"i?' . ias da Semana P ES
Pn%s nal!fl]h SEMANALS
4 middicos o indeos Scgunda a Domingo — 3§
o plantdes de 17k
1 médico clinico diurs | SEUNEA B ?;hgjdl‘: = planties 06
2 médicas pediatras Segunda a Domingo — 14
fiurno lentdes de 12h
RE médicos clinicas Segunda a Domingo — 1
LI planties da 13h
medicos pediatras Sagunidd a Domingo = 14
naturno plantdes de 134
UNIDADE DE SAUDE Equipe Minima o7
4 da s AL
Profissfonais 013 Ol e S ARTORE
SEMAMALS
2 médicos clinices nda 8 Domingo — plantdes de 14
diurna
PA JARDIM i3] 13
MACEDDONIA— 24 h
2 midicos clinicas egunda a Daminge —plantdes de 14
nolwrno 12h =
2 médicos pediatras Eaﬁunda a Domingo — planties de 14
nObwrnn 12
Quantidade lrr:'mﬂem
Medico pediatra 2 20h
Medico clinoo 1 Falll

Obs {1): Os servicos de radiologia deverfio estar disponivels ¢ atuantes no hordrio de funcionamente da umiads,
devende 8 CONTRATADA dispor de respomnsdvel téonlco nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, Os
exarnes laboratorisis serfo processades por senvipos préprios ou  contratados pela 35 segundo protocolas
estahelecidos pals Area de Assistingia Laboraterial de SMS.

Obs (2 No case dos serviges com stendimento awclusive de demanda nBo agendada, isto & procurs espontines
(AMA 12 haras, AMA 24 hores, @ Pronto Socorro] 8 producio assistencld [censultas o procedimentos) mensal niio
constitui uma  mets, mas seré objeto de monitoramentn ¢ avaliaclo trimectral para pdeguacio do
dimensicnamente de pessoal de acordo com a producia apresentada e dove ser utBizada camio referdnsia no
plamejamenta,

Obs (3): AMA — 24 horas e PA devern contar com senvigo de transporte [ambulineia sdequadas) para remocio de cason

de urgéncia.
/lvﬁ ~\
= y‘:-»‘w = I-II.-"H'ILI
A}
J L
] S—
;'l:. ) '{i r ‘;;; .!|1.11'.f.;.g_,y=;_t.=_\~
. . I.;;‘ e | 15
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Secretara Municipd do Solde

%,

ﬁﬁ-m- Ceoordenadoria Regional de Satsde S 5US+
| ATENCAO ESPECIALIZADA |
AMA Ll CA 0
EQUIPE MINIMA META DE PROD
Categoria Profissional Quantidade Jlornada Semanal em Procedimentn  [uantidade
haras
bedica Cardinlogista [ 12 consulta ]
Medico Derreatalogista 3 12 _cansulia 348
Tcico Endorrinologisa [ ] consulta R
Medico Ginecologista PNAR ] consuliE 230
i eurolopista 5 x consUlte 5}%5
ista 12 12 consulia 1.380
I T ; 35 T L —
Médico Fequiatra Z 17 ronsUlta 230
Midico Reumatsdopists 3 13 onsulia 345
Médico Urnlogista H i3 tonsulta a00
Médico Vascular | il consulta 575
AGSISTENLE Socia| P NV
n i 1 A}
HOSPITAL —REDE HORA CERT. LIRA™D
MICD
EGUIPE MINITAA o META DE PR
Categaria Profissional Quantida lormada Semanal Precedimente  [Juantdade
de B hor Bt
fedice Endacrnadogista adulto E 12 consulta midica 312
Médico Endocrinodoglsta infantil 1 12 consulta médica 114
[ Wédico Urologista z 12 iconsulta médica 175
[NE de cirurgias 17
Médica Vascular 2 12 %ull::—médlca 156
Margsas 10
Madico Ginecologista/ Mastologista 1 12 sultza médica 114
dirrsirite o7
ia
I@f imeastmentemhglstn adulta [ 15 1 cansulta medica 172
nfantil
Médico Infectologata 0.5 13 consulta medice 57
Médice Qto isla 4 i3 medica 256
[ Médica Proctal e | F) onsulta medica 114
Moy ista adulta ] 12 ansalta me 228
Medico Beu sta infantil 1 ] ta médsca 114
Médica Frieumaologlsta adulto ¢ 15 i consulta medica v
Médica Prnizum ista infantil 0,5 12 icansulta medica 57
[ Mddicn Mefral 'EE'_—a : 1 i ¥] conaulta midica 1ia
Médlco Eﬂini ista saUto/sniani 55 17 sulta médica 00
Wedico Ortopedists ' [ 12 _ﬁmta médica 57
Carurgias i7
Medico Elru:giin Geral [ Ped Mo 45 1z SLIEE Friddic 2581
CHUrEiag 43
Medico Hematologista 1 12 ConsLits mddics 114
ico Dermatelogist 4 17 consulta medica 251
NT procedimentos 111
[ Mutricionista 1 ()
(Picdlogo 1 ) | -a.r
Assistente Social _} ' ; i
Enfermeira 35 K \ i
Enfermeira Fd ] " W
v A Nurig;: {a
- VA Wl ; o Eﬂ-\, &
ol = \
h 1l |ImII \E?ﬁtﬂ-?‘,:?

bt
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secretara Municipal da Sadde
Coordenodorio Regional de Sodde Sul

susmym

SAD PAULD
[ ot | |
SERVICD AGDES
700 corsuitas madicas
de aftalmadog
bt e a 200 procedirmentos /e mes
10 elrergias
Gervico de anestesologis Avallzcdo pre anestésica, sedacio para & cirurgia e
acormganhamentn RPA
ACDMPANHANTE DE_E#I.'IB'E DA PESSOA COM DEFICIENCIA [APD)
APD sediado na UBS JARDIM MARCELD
EQUT META DE PRODUGAD |
Categoria Profissional  [Quantidade %ﬁ Pracedimente  (uantidade
haoras
Acompannante 0a Pessoa com delicienga 12 40
En?ﬁﬁ 2 0 lentes em 14D
Fonoaudisiogn ] A0 companhamento
EEET 2 0
Erapeuta Oupacional 2 0

Ohs.:

1 As equipes de APD respondem Lecnicamente & programacio do CER Il Jardim Marcelo {Unidade da administracio

direta).

4 A CONTRATADA deve prever rocursos pars locomoglo da equipe e transporte de pessoas com deficiinga em

acompanhamanto

S

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPELTICO

SADT — AMA ESPECIALIDADE CAPAD REDOMDO

SERVICO DE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — ASSISTE
b E1 )]

MCIA MEDICO AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES

= Meta Mensal de Produ
| MAP, 22 EXAMES LAY
HOLTER 100 EEIMEE&:! LALIDD

TESTE CRGOMETRICD 200 ERA (12N

THOENCEFALDGRARA F LALDD
ULTRASEOM E QESTETRICD EXAMES COM LALDD
ULTRASSON DO AR MES COM LALIDG
ROIDGRAMA 150 LALIDO
DGRAMA Livre demanoa
Livre demanda
- RHE CAMPD LIMPD
SERVICO DE APDIO DLAGH ETERAPELTICO = HD - RHC CAMPO LIMPO
Exame ' Meta Mensal de Produgas
ENDCOSLOPLA E COLONCSEOFIA 100 EXAMES COM LALDD |
EEHEIIGHEEE%EA 100 £ L0 LALIDID
AR A 22 EXAMES A
HOLTER 100 EXA
"TESTE ERGOMETRILG) 100 EXAMES COM LAUDD
NEUROMIOGRAF A, 200 EXAMES COM LALDD
EFALOGRAME 20 ERAMES COM LAUDD
DCARDID GRAMNA Livre derrandas
[ ULTRAZESM l%al. nhsrét@f' transveginal, mamas, morfoldgico, EXARES COM
ULTRAS PPLER VASCL 250 EXAMES COM LAUDG
ECOCARDIOGRAMEA 00 EXAMES LAUDO
A 150 EXAMES COM LALGG

{ & el ;@I@*ﬁd
|ﬁ? ]
Ut | 17

b
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Secrotaria Municipol do Salcs

" Coordenadenia Regional de Sotde Sul *
SAD PAULO SUS
[ oo | |
SUPE CNICA DE SAUDE DE M’ MIRIM:
ESF
UBS SANTA LUCLA - 6 ESF + 2 E5B Madalidade
EQUIPE MINIMA META DE PRODLCAD M ENSAL
Categoria Profissional Eﬂnﬂ- gﬂi‘lﬂﬂ Procedimento Quantidade
? em horas
| 36 | 7200
[ 401 2436
B 40 ] 535
atendimentos Indlvidesis 384
2 40
7 40 procadimentes individuais 1.344
UBS JARDIM NAKAMURA 4 FSF + 7 ES8 Modalidade L |
EQUIPE MIMIRAR, ] [dil"] TWIE |
Categoria Profissional | Quantidade Eewﬂ B Procedimento | Cuantidade |
|
=nte Comunitaric o8 Sagde - pL a0 pisita domicikar T |
édica Generaksta E] ] Eulh medica 1244
8 ] v ulta m ERABAR 133
grmairg = E5F 3 40 tonFulie 08 Enfermein B4
BI tendimentos |ndividuais 04
irurgido Dentlsta 2 a0 |3 _
wlliar de Sadida Bucal . ” [procedimentos indhiduais L1344
LBS JARDIM CA = i ESF
MIIA I'!ETABE FEELH;A'U PAEMSAL
; Quantidade | Eamar .
Categoria Profissional ﬂ l nl-1n Procedimento Cuantidade
aras
ente Camunitaro de Saude - AL 47 & |isita dermciiar B.400
ico Generalisia 3 %0 fonsulta medica 2456 |
ico PMIME 1 32 konsulta médica PMMA 333
i i &0 eorsLita A enlBrmErs 1.002
UBS ALTO DA RIVIERA - 5 ESF + 2 ESB Modalid=de |
MINIVEA, ETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional  [Quantidade mﬁ"ﬂ: fi Procedimento | Quantidade
Emﬁe Comunitaric de saute - ALs P 40 lisaa domiciliar 5000 |
ico Genaralisia 5 40 corsulta medica 2080
Enfarmeiro — E5F 5 a0 Consulta de enfermairo
5B
irurgio Dentises 2 P e e
ugiliar de %a1ide 2 A
cal 1348
Eaemacéutico i e =T
* O farmaciutico com lotagio nesta unidade cumpee & Carga Hordria semanal incluindo apoio matrical a
Atencio ddzica,
|
Y yurig
'l. h

@ ko | 18
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Socretorio Municipal da Sadde

Coordenodoria Regional de Sadds Sy

5U5+

LIES JARDIRM ARACATI —a ESF =
EU.UIPE TATRIPAR META BiE mﬂﬁ MENSAL
Categorls Profissional OUantidade glm-#il Procediments | Quantidade
horas

EntE CoMUnILAnD de Sande - AL pI) A0 asitn darmicitar 4.800
édico Generalisia kT A0 konoulta medes 1.74E
edico PMMB 1 22 onsulta madica PMME 333
Frnfermieira— ESE 4 A0 corits de enfermaing 524

Farmaceutica™ 1 &40

* O farmacéutice comn lotago nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal indluindo apolo matrical 3

Atendio Basica.
UB5 JARDING COIMBERA — 7 ESF
EQl iNIIA MET, O MIE
Categoria Profissional Tt Semanal Procadimenta CQuantidade
Agente Comunitinie de Saude — ALS a0 wisita domiciiar £.300
Meédico Em’fﬂi [0 40 CowtEi|ta 2,456
Midico PRA 22 Consdlta mg PR ]
Efermeira — EGE T &0 consulta de FrrIEs re i.
Farmackutica” 1 40 T g C e ==
* 0 farmaciutico com lotagBo nesta unidede curspre a Carga Hﬂrd:rl.a semanal incluinda apoia matnﬁal &
Atengio Bizica
UBS JARDIM GUARUIA - 5 ESF + 3 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA, s META DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profissianal ﬂgd lz!:"ﬁnnﬁ Pracediments Quantidade
Agente Comuritanc ce Sande — Als 28 40 sita domiciliar &0 |
Médico Generalisia g i) -onsuita medica i
arrmaira — ESF g A0 |consulta de enfermeira i)
ESB 1
1 atendimentos 184
Clrurgifio Dentista 02 40 individuals
Ausiiar de Sadde 02 a0 Procedimentas 1344
Bucal indiadirais
UES mmm —4 ESF + 2 £58 Modahdade 1
META DE P!DEH.IE MENSAL |
Clllml:ilhdl Fiﬁ
Cateporia Profisional Eﬁmnrﬂ Procedimento Quantidade
A pente Comunitdrio de Saide - % a0 isita domiciear A0
f'.l:ﬁ
Eél:llm Generalista 4 &0 consulta médica 1664
r_nf&mnira - E5F &0 consulta de enfermairo [(F7]
Atendirmentos a4
E.SBI : 2 A0 irduiduzis
irurgido Dentista 5 40 o T
o mEntos 5
wiliar de Salde Bucal indhidusie ;
r"-'r'-(\

urig
-]



oo
[ ————

Secrelario Municipal go Solde
Coordenadora Regional de Sadde Sul

5U5+

=0 farmacéutlmm%ut:ﬁu nasts unldede cumgre 3 Carga Hordrla rnnnal

inch#ndo apolo matricial a

LIBS JD. PARANAPANEMA - & ESF + 2 ESB Modalidade |
META DE PRODUCAD
EQIUIPE malpaings MENSAL
uania [ o2
Categoria Profisskanal de em horas | PTocedimento Quantidade
Agente Comunitério de Sadde — ACS 36 40 \isita domiciliar 7.200
Médico Generalista & 40 Cansulta médica 2455
Enferrmeira — ESF [ A0 Cormdia de 936
E3R | Atendimentos
Cirurgian Denticta g 10 individuals s
Aulfar de Saude Bucal Procedimentos
: 9 Lindiviais s
Farmaciéutico® 1 &0 [ S S | T
*0 farmackutios com lotagio neste uridade cumpre 2 Carga Hordria semanal incluindao apolo matrica 3
atengdo hitica,
UBS CHACARA SANTA MARIA—5ESF
' EGUTFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
gl!ull'll'lgﬂi
Categoria Profissional Cuantidade hn.h'";n Procedimenta quantidade
nte Cormuntann do Saude 30 %0 visita domiciliar 5.000
[ Fiédien Generalista 4 40 consulta medica 1664
[Tviedico PAIME 1 E consulta médics PMIVB 333
Enfermaire — E5F 5 40 consulta oe enlermeiro a0
: UBS VILA CALL — 4 ESF
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade mﬁ Procedimento Quantidade
Apznte Cormuenitino de Saode - ACS 24 40 wisita domicilior A4.800
bedico Generalista 2 0 cansufta medica [ Ew]
badica PRAMEB 2 a2 Consulia rddica PRBE BEG
Enfermeira — ESF 4 A0 cormylta de enfarmeino b4
Fiﬂ"l'lﬂlﬁ!‘l.l“{'ﬂ" 1 A0 } e !

Atencio Basica.
DADE IPAVA =6 E5F _ ;
LIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
i
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal Pracedimentn Ouantidade
Agente Corruniticn de Sadda - ACS S 40 wisita deeniciliar 7200
Médicn Generzlista & 40 consulta médica el
Enfermeirg = ESF & : 41 comsulia de enfermeire 235
3 ';-L |Il - .i"“ -“'rf
i JUF i LR
{ ll{ =y L# /e m‘
= " i i
| .4-;::'.1 ] \
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Secreloia Municipal do Saide E
o Coordenadoria Regional de Sadude sul
B onmns SUS NS
[ e— [ |
UES HORIZONTE AZLIL — 4 ESF =
EQUIFE pltapa A META DE PRODUCAD
lomada
Categoria Profissionad Ouantidade | Semanal Procedimenta Cuantidade
#m horas
Apente Comunithrio de Saide - ACS 24 40 wisita domiciliar AR
Medico Generalista 7 40 romsulta médica 232
Medico PRBAR 2 12 condulta médica 66E
L=
Enfermeiro - E3F 4 40 enafte e 624
enfermeira

UBS VERA CRUZ & ESF + 3 £58 Modalidade 1+ 2 ESE Modalidade 11

EQUIPE plNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissonal Ouantidade | Semanal em | Procedimento Quantidads
haras
:i;ntetnnxmitﬁ.ﬁn der Zadide - 36 0 visita domiciliar 2.300
Medico Generalista [ A Cordulta médica 1.40R
Enfermeirs — ESF i a0 Consulta de enfermesira 936
Farmacéutico® 1 40 ¥
ESE |
Cirurgiao Dentista 3 40 Aterdimentos indhviduals 576
Augiliar de Sadde Bucal 7 an ch:edlnmtm 016
indiwiduais
ESEI
Cirurgiio Dentista 40 Alendimentas individuais 432
Axpxiliar da Sadde Bueal P 40
1 Procedimentos
Técnico de Satide Bucad 2 40 individ s 1512
Proprama de Acompanhaments desa - PAILUBS Wera Cruz
Acompanhante de ldoso - PA| 12 A0
a4
Pt s sl b i i 40 124 idosos acompanhados/mes

*0 farmaclutica com lotagio nesta unidade cumpre a Carga Hordria semenal induindo apoie matricial 3 Atencio
BasEca.

DBS: As enuipes de Sadde Bucsl da UBS Vera Cruz dardo cobertura 35 ESF da LIBS Harizonte Azul.
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Secrataria Municipod da Salde
Cacrdenadaria BEeglonal de Sodde Sul

-

UBS JARDIM CAPELA — 06 ESF + 2 ESB 1+ O1ESB N

EQUIPE MinInA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant, | Semanal | Procedimenta Qtde
em horas
Apente Camuritiro de Satde - ACS £ A visita domicilipr 7.200
Meddico Generalita 06 40 consulta médica 2.496
Erfermairo = ESF 05 A earsulia de enfermeing 035
ESH | RN
Clrurgiso Dentists a2 A atendimentos individuals 284
Auxlliar de Sadide Bucal 02 40 procedimentos 1.344
ESB Il ~
Cirurgitio Dentista ol 40 atendimentos Individuals 216
Auxiliar de Sadde Bucal 0 A0 el
Técnico die Sadde Bueal oL AERERCIT A 58
Farmacéutical®| g1 40
"0 farmaciutice com lotagie nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal inchuinda apoio metrical 2
Atenchio Bbsica,
[ _ TAISTAS ]
UBS JARDIM HERCULANO - 05 ESF + 3 ESE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Guant. | Semanal | Procedimento Qrde
e horas
| Agente Comunitzrio de Sadde - ACS 36 4 Wisita domiciliar 1200
Miédico Ganeraliste 06 A Consulta médica = 24496
Enfermeirg = ESF ) a0 Consulta de enfermeiro 935 |
ESE1 Atendimentos individuais B85
Cirurgiao Dentista :'; o
Auxikiar de Sabde Bucal 0| Procedimentas individuais 2016
Clrurgi§io Dentista o an Arendimentos indndduals S96
i Frocedimentos individuais 335
bdadico Pssguiatra a1 20 Consulta médica L5
Farmaciutical®) a1 40
UBS PARGUE DO = UNIDADE MISTA - 3 ESF e
IPE MINIMA META BE PRODUCAD |
Categoria Profissional antidade hmﬁ!mmal Procedimento ﬂ“T.'Ha
Eme Comunitario de Saude - LS i i} visita domiciiar | 3.600
adlco Generalista 3 40 consJita MEoia | L2486
Enfermeiro — ESF ] a0 consUlts de 368
. : [enfermpirn
|Mulecu flnemﬂngm: 1 1] consulta metiea | 2220°%)
* Profitsional executa 20% da carga hardna para procedimentos oo colposcopia,




5'L|5+

PELPIITURLA 34, D0 [
SAD PAULD Seorataro Municipal da Sadde
m Coordenodonc ﬂ&!jﬂﬁﬂf de Salds Sul
UB3 PARQUE NDVO SANTO AMARC — Unidade Mista - 5 ESF + 2 E5B Modalidsde | + 1 £58 Modalidaga 1=
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
# [T ik o
CQuantidade rma
Categaria Profissional ﬁm%-ﬁ - Procediments
T-lédi:m Generalista 4 an consulta medica 104
Phidico PAMME 1 ] Conzulta médica PMME EEE]
ante Comuritdrio de Sagde = an wigita domiciliar 6000
[Erfermairo - ESF 5 i consulta de enfermeiro i il
o g E atendimantos individuals 384
Cirurgido I'.'I?n'r.ista Auxillar de procadimentos individuais L)
Gatde Bucy
ESB Il e .
aitend hvidusa 216
[Cirurgido Dentista i ﬁ pll fil i
Boiliar de sadde bucal - e
Técnico Satde Bucal 1 40 procedimentes individugis 756
LIES =
r-lédim &0 4 12 ponsulta médica 137*
r.ud:m Padiatra 2 20 consUlLa medice 380 |

* Profissional executa 20% da carga hordria para outros procedimentas como colocagSe da DIU & exames de

colposcopia,

NASE

NASFE Modalidade 1 — JARDIM COIMEBRA

___I.IF"EM MBS A DE
Categoria Profissional Quantidade ﬁ Procedimenta  Cuantidade
Arsrtente Sassal 2 0
Fisioterapeuta F f
Nitidan e i Acompanhameanto des Eﬂ?':l?l p:g
Educidor Fisica | &0
Psicdlogo 1 D]
NASF Modalidade 1 — CIDADE IPAVA
EQUIPE MINI META DE PRODUCAD |
Cotegoria Profissional  (Quantidade ooy L Procedimento antidada
Fanoaudiclogn 1 ag
e Assistente Social ; ETi]
Fitiaterapeuta b ] 0 ﬁtﬂﬂllpﬂﬂﬁgﬂitﬂ_ﬂs Mividades
Huticionista 1 ] g
Educador Fizsico 1 a0
Peicalopn 1 L[]
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NASF Moda 1~ IARDIM CAPELA
EQLUIPE MINIMA 1A DE PRODUCAD
Categoria Profissional  Quantidade :‘.Enf_li L] Procodiments [Quantidade
2 Rgras
Agsmienta 5ocal ) E[Y
Médico Ginecologrta L 2
co Pediatra 20 .Hmrmanhaahem:u_dis atividades
Médico Paiqidates 1 0 3 equipe
Wutricioesta 1 dan
Peicdloen 1 30
Educados FiEico 1 40
NAEF Wodalidate 1~ JARDI RERCULANG
EQUIPE MINIMA A DE PRODUCAD
Categoria Profissional Quantidade | S&manal | Procodimento [Quantidade
Meadico Psiquiatra 1 20
Assistente Social 1 ETY] Acompanha das atividzdes
Nu%l;l-:mlsh 1 44 -':|‘a e
s\Coingn 2 30
Ter ta Doupaciona ] 30
e MASF Modalidade 1 -VERA CRUZ
PE MINIMA META DE PRODUCAD |
fissional g I i
Categoria Profissional  Duantidade ,ﬁ"ﬁ"& Proced imento tidads
Asssbente Sodal ] a0
——:—W . 3 AL h tod ividad
Médico Psquiatra 1 i) ompan ento das at 5
Nulriconists 1 a0 "dz ealipe
Tarapeuta Or wnnal an
Eauém Fu:im 40
URGENCIA £ EMERGENCIA
UPA VERA CRUZ — 24 HORAS
Eguipe Minima
. : PLANTOES
P
Ndmerno de Profissionais/Dia Dhas da Sermana SEMANALS
UPA VERA CALZ | 2 médicas clinicos Segunda 2 Dominga - 1284 diarias 14
= 14 HORAS
2 médicas elinicos - naturno Legunda a Domingo - 12hs didrlas 14
2 médicos pediatras Segunda 2 Domingo - 12ks didrias 14
2 médieos pedistras - noturne | Segunda a Domingo - 12hs didrias 14

B

a4,

|

&

'E'uﬁ'@%
el
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UPA JARDIM ANGELS 24 HOAAS
[Equipe Minima |
IDADE DE
SAUDE Nimero da Profissionais/Dia Dias da Semana :,de:: o
4 médicos clinleas ﬁl-lﬁﬁini““hﬂ':" ks 28
" : 2% a Domingo - £26
LIPA JARDIM 3 médicos pediatras didrias 21
ANGELA ey 2 —
3 médicos dinicos ﬁléi.'lE?;mmED 12hs 31
S peies Zppominee- 12 "
ATENCAD ESPECI ALIZADA
ANMA ESPECIALIDADES JARDIV SA0 LUIE .
EQUIPE MINIMA [ PMETA OE PRODUCAD |
Categoria Profiscional Ouantidada tﬂl‘nada Semanal Precedirnento Cluartidade
m hiras
[ Meédico Cardinlog [ 11 consulta 4]
Médico Vascular [ — 1 consulta 650
Medico Urologista [ 1 consulia B0
IMedico Reumatologisia 5 11 consulta 575
Medico -ﬁ_rt_u_;-a_l_glslta & iz Corsula
Medico Newro [ 12 consulta [F=E
Médice Eﬂdum’ﬁngﬁta 5 12 tomsul= 590
Aszisienie Socal 2 aa
Afermeins ] ETH
Frifiermalrn F 40
Farmaciutico ] 40
.f, " /

. = M
"-.:f.-" ?:ﬁr%\ -_. | !
'f 7 et ? 25
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| HOSPITAL DIA ~ REDE HORA CERTA |

HOSHTAL DA - R DOR& CERTA M BOR |
EQUTFE MINIMA A META DE PRODUCAD
Categoria Profissional  Quantidade E’m"'.'“nﬂ am Procedimento  (Quantidade
oras
Médico Lardiokagista Adullo - 12 consulta medica PRl
Medicn ologlcta Infart] 1 12 consulta mégice 114
Midico Crergizn ] 17 nnzsita medica 208
Geral/Pedistrico i de &urgéja: [~ 48|
hiedico Lirergion Vasoular £ 12 an MmEdid 177
i clrurglas b1
heticn Dermatologista E 12 onzulta medica 534
g de procedimento 243
‘F-'IMEIE Endacrinologista z ¥ ] onsulita medica 729
il
Médica Endocrinologlsta 1 1z comsulta medica 114
Infantd
Médica Gastroenterolog ista/ 2 12 comsulia médica 2z3
infectobogista
Maidica GO Mas 5 1 12 ulta médica 114
[Médico GO - PN Ao risca 3 B %ul!a médlea | GBE :
F&dica Haorreonata 17 i 57
| Médico Neurologista Adulic 1 17 114
BMdica Ncu%lm infants 1 ] §T
dico prista ] ] 45T
co Pediatra — Alto risco ] ] ronsulta médica 57
| MEdico Freumalogista OOP ] consulta meédica 112
co Preumolegists Adulto 1 3 ronsults médica 114
eo Preumnologista infantil 1 oniulta miecica 114
MEdico Priquiatra Il ] nsulla micica [T
Médico Jﬁaag_l_m z 12 ¥l
¢ de cirurglas 34
Assalenie Socal z 30 o
Enfermabro 4 36
Enfermeiro . &0
| Farmaciuticn 40
[ Flutricionsta ] Efi]
Hutriclonsta 1 a0
Psicdlogo r 4l
; 1275 consulitas meedicas
tll"[s-a?ll'-l‘lmlﬁgéﬁlg procedimentos/ Exames Funcionamenta de £2 4
208 :im%iu | sabado das 0Fhid 35 19h00
BT
ana:milrn:i: Avaliacho prit anestésica, sedagin pars a drurgia e acompanhaments RBP4
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HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA M BOI MIRIM 11

ECIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENGAL |
Categoria Prafissional Quantidade g'niiﬁa Pricedimianto Quantidade
B ras
hﬁ:lcu_fagd%m 3 12 ronsUlTa medica ]
Medico Crurgla Geral/Pedditice & 12 I8 madica EFH]
% e i urgEas [F]
Bédica Dermasologla 3 1 ulta médica 364
B de progedimentos 138
Médico F) 12 comsulta madics 229
Gastroentercloglsta/infecta
Medico HMtalmologista ] 12 roevulta madica 270
Medico Gtorrinclaringologista i 17 Wlta medica 437
% de cHEmgs B
vledi i i5ta i_ 12 retuita medica 114
fedion GO = P Alte risco ulta médica P L]
vlgdico tra = Alto s i | F ulta medlca L¥
hedico Proctologista 1 1 L]
acirurglas 17
Assistente Social z 30
nlermeira 5 34
Entermeirn 1 ETH]
Farmaceuticn i 40

CAPS ALCOOL E DROGAS Il IARDIM ANGELA
EQUIFE MININA META DE PRO DU
Categoria Profissiomal pOuantidade lomada Pracadimenta antidsde
Semanal am
horas
heosco Poguiatra J 20
edico E”ni::n ] 20
armeiro diurmo ]
Enfermsirn noturna E] 36
Enfermeiro 3 40 Minimo de 300 pacientes com cadastro
Agsstents Socal F| 30 ativa/més,
Psicdlogo 4 30 i 0
T g o 5 30 Fungignamento de Segunds 2 Domingo 24
Farmmfm' 1 A fuoeas,
Educadar Fiaica i 40
iCmern 3 0
CAPS [ 11" BOT MTRIA
IFE PATNIRAA BAETA GE Pnqu EEIEAL
Categaria Profissional  Quantidade “’"WTE“" Procedimento  [uantidade

20

a0 et = pach

3[. e

_,&;%tiﬂh! Sorlal
iedlogo

Terapeuta Doy

hiddico Ftﬁatﬁ{mlgﬂr_ﬂ' ra E]
Enfermeing F
3
F

icrial

Foncoaudidl
F muﬁ%

ducador Fisico

Oficineira
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REDE DE CUIDADD DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CER IV ' BOI MiRip :
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
Categoria Profissional  [Quantidade @3 Procedimentn Ouantidada
horas
Médico Neurologista 1 20
oo Ortopedista 1 a0
Blddicn Otorring lringalogista 2 ﬁ
[as] Imologista 2 i

[ F - 310 casos novos més [pvalingio
Medico Preumaloghts: ou 05 e maitidisdplinar em reabilitacio) e 820
ﬁ!&ll!lﬁu EDCIE“ 3 30 L2505 &M lerapda,
Fisioterapeuta 0 30 Hegunda @ Sexta, das 07h a3 190,

| Terameuta Orupacional 3 30

Fumaualnlngl [ 40

Peacal ] A0

Enfermeira 1 E1i]

Mutricionista 1 20

APD sediado no CER IV WA’ BO| MIRIM
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional tidada ; “:u Procodiments Q,WTHM
koras

Acompanhante da Pessod com oeficEnda 3 a0

Enfermefro 40 Pmﬁus @m T
Ironoawdiooga an acompannamanto

Paical 1 41

Terapauta pacianal 1
ik, :

H1A equipe de APD redponde tecnicamente a programagdo do CER IV pA° BOI MIRIRA

121 A CONTRATADA deve prever recursos para locomogBo da equipe » ransporte de pessoas com deficénola

em acompanhamento,

A meta de produglo de casos noves més serd confirmada pels SIGA e 35 damals monitarsdas pelos
relatdrios/planilhas  mensals de atendimento gue deverSs ser encaminhadas mencalments para
STEICRS/AT-5ME,

i) Os procedimentos realizados nos stendimentos, como exames, consultas, terapias ndividuats, & em
grupn, visitas domicillares deverdo ser registradas no SIGA & no SIA/SUS. Os parfmetros de atendiments
estdo disponiveis no Docwmento Narteasdor do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionals na
Ared da Sade ¢a Pessoa com Deficiénea no Municipio de 530 Pavla,

5} A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrative, desloamento da equipe &
trarsporte  das pessoas com  deficiénclz acompanhadas: deve, ainda, ssviar  mensalments T
relstdrios/planithas de acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PeD/SMS, conforme  diretrizes do
documenta norteador e participar de reunifes de mondtoramento,

28



Sercretoria Municipal da Sadde sSUS
Cootdenadoria Regional da Salde Sul

SADT SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERARPEUTICO

AFDI0 DIAGN —AMAE
Hame Meta Mensal de P ]
AP ENAMES COM LA
L 100 E%EE ;ﬁ LAUDD 3
TEST OPAETRICD 200 EXA LALDD
ELET RO CARDIOGRANA SERA META = livre demanda
[ECOCARDIOBRAMA, 200 EXAMES COM LAUDC
ua.;mg:w GERAL E OBATETRICD 300 EXAMES COM LALIDD
| ULTRASSOM DOPPLER VASCLILAR 260 EXAMES COM LALDD
E..; DEAPQIO D €O — REDE HORA CERTA M’ BOIWAIRIM |
TG Kieta Mensal de UE
i]l.iﬁ.l‘l.SSDMGFHALE ﬁ!!ﬁﬁ HE:EJ'LHMES CO LA
ULTRAS g R 100 EXAMES COM LAUDD
ELETROENCEFALOG A0 EXAWES COM LAUGD
 ELETROLARDIL R AN, CER TWAET A, — bivre demanda
(ESPIROMETRIA 150 EXAMIES COM LALDO
5 —REDE A MY BOI M
T Mata Mensal de Producse redugao
22 EXAMES COM LAUDGO
HOLTER 100 E¥ARMES COM LAUDD
iEE'E EEUMETF:I-E'EI E0 mrﬂlﬁm
MAMOGRAFA 250 EXAMES (O 78]
ELETROCARCICG FLAMA — SER ME !:'I'%—In‘vre demanda
ULTRASSOM GERAL | BLFFLER DBSTE TRICO 400 E COM LALIDD
UM DOPPLER WASCULA R ECOCARDIDGRAND, Z ES COM LAUDD
DIOLOGLS = ENH SEM META — [lvre demendsa
5E DE APOIO D E TERA —mamografia H M BOi MIRIM
afmE Meta Meénsal de ProdutBo
[ MAMOGAAFIA 500 ERAMES COM LAUDD

Obs:

1k Os serviges de radiologla deverlo estar disponivels e atuantes no hordro de funcionamento da
unidade, devenda a CONTRATADA dspor de responsdvel tEcnico nos casos em gue ndo houver esse
prafistional da SAS.

(2): & CONTRATADW devers prever recursos humanes, materais & demals despesas para a reallzacho dos
exames laudsdos na quantidads solicitada

A CONTRATADA deverd disponibllizar um Respanssvel Téenleo profissianal do radiologia
13): Os exarnes de anatomla patolégica e citopatologia Indicadas e colhidos nos procsdimentos/ecames
acima serdo realizados pelos servigos indicadas por SMS, sem Anus pars a CONTRATADA,

(4): O agendarnento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentelsmo previsto,
I5): Todos o3 exames realizados deverSo ser informados no Sistema de Informagio da S5

(B}t Ma categorla Ultrassonografin Geral estiio comtidos: abd@men superior, abdomen iotal, aparslho
urindrio, articulagio, bolsa escrotsl, préstata  por wie sbdominal, pristata (wa transretall, tireoide,
transvaginal, péhiico, etc. segunda agenda orientada pela STS/CRS.

[Tk A CONTRATADA doverd realizar todod a8 exames de Radislogia — fx Geral por Gvre demarda sendg
que @ producio edtimada s=fa de 600 Ewarmes.
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iy g Coordanadana Regional de Salde Sul
| CENTROS DE ESPECIALIDADES DDONTOLOGICAS i
CED Vera Cruz
META DE
ECIUIPE RalbainAs PRODUCAD
MENSAL
Jornada Semanal | Metas Menzais de
Categoria Profissional
i Quantidade pm horas Produgio
| Dentista Espedialista - Endodontista 2 20 B0 procedimentos
Dentista Especlallsta - Clrurgido 1 20 57 procadimentos
Dentista Especalista = Periodontia 1 20 G0 procedimentos
Dentista Especialista - Semiologista 1 20 Disponivel - procura
| Dientista Espacialista = Paclentes
Expncak 2 Z0 1E0 procedirmantog
Dentista Especialista - Protesista 1 20 120 atendimentos
Dentista Especialista -
i 13/Drtgedists i 20 160 atendimentos
I f
A gy
i JE"TE i,
n‘ 1
el
e,
H‘"'\-\.""'_';'E *.
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ANEXD VI
AR A CAPRD REDONDO

Categosia Prafissional/Cargo %:m p :54.15“““ Quantidade a contratar
Anzlicts de Suparte |35h) 2 - 2

Aszitente Admirdstrative {36k} - noturma 2 - 2

Arsistante Administratheo (40h) ] - z

Assisbentn Sociad [306h) 2 - 2

Auiliar Técnico Administrative [36h] 1& - 16

Auxlliar Tdenico Administrative [38h)] - neturng i2 - 12

Auxiliar Tacnleo Administrative [40h) 2 - 2
Encarregado Administrotiva {40h) 1 - 1
Enfermelre [35h) 10 - 10
Enfermeire {35h] - notuma ] - ]
Enfermeire Supenisor [36h] - noturno ] - 2
Enfermelrg Supervisor (40h] 1 - 1
Farmactutico {40h) 1 . 1

Gerents Unidede de Sadde (40h) i - 1

Jewem Aprendiz {30h) 3 i 3

Médica Plantonista Clinlea [12h] 34 - 34

htedico Plantenista Qinico {12h) - notuwno 21 . 21

Mddico Plantenista Pediatra (12h) 14 - 14

Piddice Plantonista Pediatra [12h) - notumo 14 - 14

Medico RT Supervisor [400) 1 - 1
Orientador de publioo (36h) Z . 2
Supendlsor Témicn de Saude {400) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem {36h) P - 28
Tecnico/Auxlliar de Enfermagem {38h) - noturna 22 - 12
Técnico/Auxliar de Farmacia {36h) 4 - 4
TecnicoyAusdliar de Farmacia {40h] 1 1

Zefador [44h] 1 1

208 - 208
PA JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo m" “m“ E;:;:;E Ouaatidade 3 contratar
Analista de Suporte [364] 1 E 1

| Assistente Administrativo (36h) 2 3 3

Assictente Administrativo (36h] - natuma E] 3
| Assistente Social (20h) 1 I . 1

Auxiliar de Enfermagerm [30h] 34 34 -
| Auxiliar Técnico Administrativa (36h} B : a

ALwiliar Tecnioo Adrmdnistrative (36h) - noturns L] - 4

Avmiliar Téenies Administrative (10h) 13 ia

Encarregadn Administrative {40k) 3 i s
Enfermeira {30h] 14 8 -
Enfarmairo [26h] 4 r— 4
Enfarmairo {36h) - noturna 1 : Bl 3

W [ - 31
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s

F:rm;:ﬁnicuiﬂﬂ_ 1 - 1
Garente Unidads de Sadde (40hR) 1 = i
lovem Aprendiz (200} 3 - 3
Madico de Especialid ades Bdsicas - Clinica (30h) i i =
Médico de Especialid ades Basicas - Pediatria 4
P ;
{20k}
Medico Plantonista Hospitalar Clinice (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospltalar Ciniea (175) - fi : i
natEno
Medico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 % 14
Médice Plantonista Hospltalar Pediatra (120 -
naturng * ] -
hedico AT Supervisar [40h) 1 - 1
Supervisor Témico de Sadde [40h) 2 - 2
Técnico de Enfermagem (30h) 8 ] -
| Técnico/Auxiliar de Enfermagem {36h) 4 - a
| Técnico/Auxiliar de Enfermagem {36h) - noturno 4 . a
Zelador (44h) 1 - 1
174 T2 102
LA JARDIM ANGELA
Categoria Profissional/Cargo ?‘ﬂm:: E::":;E Quantidade a contratar
Anplista de Suporte (36h) 1 - 1
Assistente Administratho [36h] - neturma 2 - z
Assistente Administrativo (40h] 2 - i
Asslstente Sacial {30h) 2 - 2
Auiliar Téonico Administrativo [36h) iz - 12
Auzilisr Téonico Adminstrative [366) - noturno 3 - B
Auiliar Ténico Adminktrativo (400 4 - i
Encarregeco Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermelrg {35h) 11 - 11
Enfermeirg {36h) - noturno 6 . 6
Enfermeirg Supenvisor [3gh) - notumo 2 2
Farmackulico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Salde (#0h) i 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 |
Pddico Plantondsta Clinica {12h) 28 18
Middico Plantonista Clinica {12h] - notumo 21 - 21
Piédico Plantonista Pedistra (12h) 21 - 21
redico Plantonista Pediatra (12h) - notumao 14 14
Médico AT Suparvisar [40H) 1 - i
Orfentador de publico [36k) 2 - 2 |
Supendsar Téemico de Sadde [40q) 1 - 1
Tacnico/Auxilizr de Enfermagem (3&h) 25 25
Tacnico/Audlizr de Enfermagem (36h) - neturno 18 - 18
Técnicoy/Aundlizr de Farmacia (36h) ] - [
Zedador (444 | 1
194 - 194
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UPA VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo u'ml':mm:? - m Cuantidade a cantratar
Assistente Admdnistrativa (36h) = noturno 2 - 2
Assispente Admindstrativo [40h0) 1 - 1
Assispente Social [ 300) 2 - 2
Builiar Técnboo adrmidnistrativo [360) B - &8
Auiliar Tédcnico Administrativo [3E0]) - noturno & - G
Auxiliar Tacnico Administrativo [406] 2 - s
Encerregado Adminstrativo (40h) 1 - 1
| Enfermelro {356} ) 2 9
| Enfermairo [36h] - noturng & - [5
Enfermeire Supervisor [2Bh} - noturng 2 = 2
Enfermeiro {40h) 1 - )
Médico Plantonista Hospitalar Clinico [12h) 14 - 14
Widico Plantonista Hospitalar Clinico {120 - 14 ) i
noturne
Miédico Plantonista Hospitalar Pediatra {12h) 14 - 14
Miédeco Plantomista Hospitatar Pediatra {12h) -
noturng o 3 =
Orientador de pdbtico (360] 2z - 2
Supervizor Técnico de Sadde (40h) i - 1
Tecnico/Ausillar de Enfarmagem [35h) 16 . 16
Téenico/Auxilior de Enfermagem (35h) - naturno 15 = 15
Teécnico/duxiliar de Farmacia (36h) i : 4
Zelador [44h) 1 - 1
135 - 135
AMA ESPECIALIDADES CAPAD
RELOMNDD
Categoria Profissional/Cargo mﬁ: E::‘::; Duantidade a contratar
Aigistente Adminictrative |40h) FJ - 2
Acsistente Social [30h) 2 - 2
Auxiliar Tecnico Administrative (364 20 . an
| Encarregado Administrativo {(40h) 1 - 1
Erfermaira [36h) 3 - 3
Erdfermeira {40h) 1 - i
Gerente Unidade de Sadde {(40k) 1 - 1
Fovemn Aprendiz {30h) 3 3
Meédico Especialista (12h) - Cardinlogists - & G
semanal |
Piedico Especialista (120} - Dermatobogista - 3 3
semanal
Btédico Especialista [12h) - Endocrinofagista - 5 P
semana
Médico Especialista |12h] - Glnecologista PRAR -
S 2 . 2
Médico Especinlista {12h) - Neurologista - 5 ) e
Lormanal
Medico Ezpacialista {12h) - Ortapedista - semanal 12 . 1
Miédica Especialista {LZh} - Prieumoéogista -

T 2
3 : 33
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hédico Especialista (12h) - Pulquiatra - semanal
hédico Especialista [12h) - Reumastelogista «
sernanal

Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal
| Médico Especialista [12h) - Vasoular - semanal
Qriantador de pdblice (360)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)

Tecnico de Eletroancafaloarama (36h)
Tecrico da Gessa (36h]
Téenica/Auiliar de Enformagam (36h)

Bl |t et L fim i | i B
Db e |k | e (R f O | L | pa

[
m
[*
B
=41

B
g

AR ESPECIALIDADES 1ARDIM
sAo

Categoria Profissional/Carge %‘:ﬁ;:: w Quantidade a contratar
Assistente Admiristrativo [40h} 2 . E
dusistente Socal [30h) 2 - 2
Auiliar Técnice Adrrrinistratlvn_Eﬁh} L) - 15
Auxiliar Técnico Administrativo (400 2 = F
Encarregado Adminstrativo {40h) 1 T 1
Enfermeiro [35R) 4 - 4
Enfermeirc {40h) 1 - 1
Farrmaciution (40h] 1 - 1
Gerente Uridade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - |
Médico Especialista (13h) - Cardiologista - : i 6
semanal
Médico Especialista {12h] - Endecrinologista - G 6
sermansl
Médico Especialista {134] - Newrologista - s 3 8
semanad
Medico Especinfta (12h) - Ortonedista - semanal (] 7
Medico Especialicta (12h) - Reumatologista - c ; s
semanal
Medico Espacialista (12h) - Urologicta - semanal & - &
édico Espacialista (12h) - Vascular - semanal G - &
Orientadar de pdbdico {36h) 2 )
Supervisor Técnics de Satde [A0h] | 1 1
Técnico de Gesso {36h) P - 2
Téenico/Auiliar de Enfermagemn (36h) 12 - 12
Téonico/Ausiliar de Farmécia [36h) 2 2

86 - 56
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HO-RHC CAMPO LiMPO

Categoria Profissional/Cargo {rlul::m':: Em Ouantidade 3 contratar
Analista de Suporte (20h) 1 - 1
Azsittente Admdristrativa (4060) 2 . 2
Assistente Soclal [30h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administratieo [360) 36 - El
Encarregado Administrative [406] 1 - 1
Enfermelro [S8h) & - g
Enfermaira (40h) 2 - z
FarmacAutico (406} 1 - |

| Gerente Unidade de Saide [40h) 1 - 1
Jowem Aprendiz (300 2 - 2
Mledi i - it -
gﬂiﬁmmﬂuhl Cardialogista 35 ) 38
Medico Especiaiista (12h) - Grurgia
Gersl/Pediatrica - semanal 4.3 ) &5
Médico Espedalista {12h) - Dermatologista - i
sormanal 2 4
Médico Espedalista {12h) - Endocrinolegista -
tarnanal 3 2 4
Meédico Expecialista [12h) - Endocrinalogista
Infartil - s&manal 1 i 5
Middico Especialista (12h) - Gastroenteralogista -
=armanal g i 2
Migdico Especialista [12h) -

| GinecologistaMastologists - semanal " - .
Médico Especialista {12k} - Hematologista - 1
semanal ) *
Madico Especialista {13h]) - Nefrologista - -
semanal 2 i
Madico Especialista {12h] - Mewrologista - 3
S anal 5 2
Pédico Especiabista {12h) - Neuralogista infantd -
sermanal B
Midico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal ] - 1]
Midico Especialista (12h) - Ororminolaringslogista a

- s=mmanal ) &
Médico Especialista {12h) - Pneumodogists -
samanal ¥ ) 2
Médico Espadialista [12h) - Proctologista -
samanal 1 3 L
Medico Especialista [12h) - Urologista - semanal 3 2
Miédico Especialista [12h) - Vascular - semanal z 2
Médico BT Supeprdos (40hk) 1 1
Mutricionista {40k) 1 1
Crientador de pdblico (36h] 4 4
Paledlogn (40R) | 1
Supervlsor Téenico de Sadde (20h) z . 2
Téonlco da Eletmen:EFulnﬁlrm {38h) 1 . 1
Teécmico de Gesso (36h) 1 - 1
Técnico/Ausiliar de Enfermagam (35h) a0 = 30
Zelador [24h) 1 - 1

_ 140 - 140
Al PRl :
W (5 {35
| 1 3 “rln_.'l il L"'ILj
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HO-BHL BYBDI MIRIM |

Categoria Profissional/Cargn

Quantidade

g

Existen
e 5“? Quantidade a contratar

Analista de Suporte (48R}

!
[

Assictente Administrativo [406h)

Assistente Social (30h)

| P

Auxiliar de Enfermagen (304

(T

AuxiEgr de Enfermagem [36h)

"
L= W}

Auxiliar de Sendpons Gerass [40h]

Auxiiiar Técnico Adminlstrativa [3&h)

s

Bumiliar Técnice Administrativo [40R)

Encarragado Administrative [40h)

Enfermeirn [36h)]

Enfermelro [4036)]

Farmiaciutico (40h)

Gerante Uridade de Sadde [40h)

Jovemn Apeendiz [30H)

Médico Espedalista (12h) - Cardiologista -
zermanal

kJ mp-—-haqa-lmﬁ-hmmmuu

i
Bl P | b | Bl | Sl | B R

Medico Espedialista (12h) - Cardiclogista Infantil -
semanal

Wiédico Especialista (120} - Cirurgia
Goral/Pediatrica - semanal

Rédico Especialista {12h] - Dermatologista -
semana|

Madico Especialists {12h] - Endacrinologista -
sesmanal

Médico Especialista {12h) - Endacrinologista
Infantil - semanal

Médico Espedialista (12h) - Gastroanterologlsta -
SErmandl

Midico Especialista [12h) - Ginecologista PMAR -
samanal

Médico Especialista (12h) -
Ginecologista/Mastologists - semanal

| Mdico Especialista (13h) - Homeopata - semanal

Madico Especlalista {12h] - Newrploglsta -
semanad

Médico Especlalista {12h] - Meurologista Infanti -
semanal

Meédico Espacialista {12h) - Ortepedista - semanal

Meédico Especialista (12h) - Pediztra Alta Risco -
Lpmanal

Medico Especialista [1Zh) - Preumelogists -
semanal

Pedico Especiallsta [12h) - Preumologista
Infaniil - semanal

Fedico Especialista [L2h] - Prnewnologista ODF -
samanal

Médico Especialista {12h) - Pslquiatra - semanal

Mddice Especialista {12h) - Urolagista - semanal

Pddico Especialista (12h) - Vascular - serranal

Mesdico BT Supervisor (£0h)

(Y o T S
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Gl CTabisl
ﬁm’m Sacretario Municipel da Salde
“ Coordenadaria Regional de Sadde Sul

Mutricionista [40h)

i

Orientadne de mibklico (I6h)

Paicdloge {40k}

Superdior Técnico de Saide {4ah]

Técnicoe de Eletroancefalograma {35h]

TéenicofAuxilizr da Enfermagem (26h)

Téenlea/Auwilisr de Farmacia {35h)

Zedador [4dh}

e L E= L L EY

EHWEI—'MHHH

(s
‘aid
B

HD=RHC WB01 BIRIM 1

Categornia Profissional/Carga

Quisntidade
Mecessdria

Existente

Ouantidade a contratar

| Assistonte Adminkstrative (30h)

[

bl

Asgisterte Socal (30h)

Auziliar Técnico Admiristrative [38h]

Auziliar Técnleo Admimistrativo [400]

Ercarrogado Administrativo (40h)

Enfesmeire [35h]

Enfermeire {40h]

Farmacéutico (48R}

Gerente Lnidade de Sadde (406h)

Jowem Aprendiz [306)

Wédico Expecialista (12h) - Cardiclogista -
LEMmEanal

LU T N Bl e T el L F ) RV ]

WA P e L 0|

Wiedico Especialista [12h) - Cirurgla Geral -
sEmanal

Wigdico Especialista [12h] - Dermatsioglsta -
semanal

hiddico Especialista {12h} - Gastroenterologista -
semanal

Médico Especialists |12h) - Ginecologhsta -

sEmanzl

Médico Especialista {12h] - Ginecologista PHAR -
SEvranl

Pirdice Especiafista {12h) - Oftalmelogist -
semanal

Médico Especiafista (12h) - Dtarrinolaringolopista
- semanial

Meédico Especalista (12h) - Pediatra Alto Risco -
sernpaal

Médico Especialista (12h) - Proctolagista -
=emanal

Midico RT Supervisor {40k}

Orientador de piblico [36h)

Supervisor Téenico e Sadde (40h)

Técnico)Awsdliar de Enfermagem (36h)

TécnicoyAwdliar de Farmacia {36h]

Zeiadar [44h]

HM:HHT-IH - o Puk b [ Pad ul &

81




ﬁm' Secretata Municipal do Sodd
PAULO T o 5U5+

T Coordenadoria Reglonal de Sadde Sul
APD IARDIM MARCELD
; Ouantidade | Existent
Catogoria Profissional/Cango ki | i msE Ouantidade 3 contratar
Acompanhante da Pessoa corn Deficiénca ($0h) 12 - 12
Assistente Administrativo ($0h) 1 - 1
Enfermeiro Supenyor [40h) 2 = F
Foncaudidogo (40h) z . 2
Jovem Apsendiz [30h) 1 - L
| Pskccioge [40h) 2 - 2
Técnicofduxilar oe Entermagem {40h] 1 - 1
Terapeuta Dcupacional (306 2 - 2
23 - 23

APD CER IV M BOI MIRIM

Categoria Prﬂﬂssinnﬂﬂjﬂﬂrln {:‘fﬂif m Quantidade a contratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia {40k} [ = G
Assistente Admiristrativo [40h) 1 = 1
| Enfarmeiro Supenvisor (40h) 1 . 1
Fenoaudidlogo {40h) 1 - 1
Jovesn Aprendiz (30h) 1 - 1
Psicdlogn {$0h] 1 - 1
Terapeuta Oeupacional (30h) 1 - i
1¥ - 12

CER IV hB00 BMAIRIM

3 Quantidade | Existente
Categoria Profissional fCargo Necessiria de SMS
Analista de Suposie {(40h)

Assdstente Administrativo [400)

Assisiente Social [30h)

Auxiliar Tétnico Administrativo (40h)
Encarregado Administrativg (406

Erfermeirs [40h)

Enfermeiro Supervisor {40h)

Fisioterapeuta (30h)

Fenoaudidlogo {40h)

Gerente Unidade de Saide (406

Jovemn Aprendy [308)

Medico Especialista (12h) - Cardnologista -
SemaEnal

Médico Espacialista (12h) - Oftaknologista -
semanal

Ridico Especialista [12h) - Otorminolaringoiogista
- sxrmanal

Medico Especialista (206 - Neurologlsta

Médico Especialista [200] - Ortopedista
bptorista (40h]
Mutriclonista (40R)
Drientador de publico [360]
Psicologo (40
Téxrnico/Auxiliar de Enfarmagem (40h)

Cuantidade 5 contratar

Lol Bl e e REEN A

-
o=

LTERN - 1]
i i
Lul-lmEl—tl—t-—-mm-—-..—t

=
i
D
th

Pl
'
Pl

P TR FTEY P PR P RO I
F FTY ET) P Y PO P




8 Torano

Terapeuts Ocupacional [(23h)

5

secretona Municipal da Sadde
Coordenadona Regional de Salde Sl

Felador (44h)

1

B1,5

CAPS AD NI JARDIN ANGELY

Catezoria Profissional/Cargo

Quantidade
Mecessaria

OQuantidade a contratar

| Agente de Reduglo de Danas (40h)

Aagistente Administrative (40k)

Bssistente Social [30h)

| Ausiliar Tacnico Adminilstrative [406]

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrative {40h)

Enfermeirs [35h]

Enfermelrs {35h] - naturno

Enfermairo [40h]

Farrraebuticn (400)

Gerente Unidade de Szdde (40h)

| Jovem Aprendiz (30h)

Médico de Esaecialidades Basicas - Clinica {20)

Miidico Especialista (20h]) - Psiquiatria

Pslcélogo (30h)

Supervisor Técnico de Sadds (40R)

Técnico Educadional / Oficineirn (20h)

Técnico/Auxiliar de Enfermapem (36h|

Téenico|Ausiliar de Enfermagem (36h) - noturno

Tecmico/Auxiliar de Farmacia {40h)

Terapeuta Ocupacienal (30h)

Pt [t ool e s e B P |2 e e e | e | e | et | | |

&

CAPS i Il Rt BO0 MIRIRA

Categoria Profissional/Cargo

Ouantidade s controtar

Axsistente Adminlstrativo (d0h)

Assistente Social (30h)

Auxillar de Servicos Gerais (400}

Auillar Técnico Administrativo [40h)

Educadar Fislco {40k}

Encarregado Adrministrativo (40h}

Enfermeing (404)

Enfermieiro Supervisor {40h)

Farmaceutico (40h)

Fonoaudidiogo {406)

Gerante Unidade de Saide [406)

Jovern Agrendiz (30h]

medico Especialista (20h) - H-euml@ a

Meédico Espacialista (20h) - Psiquiatria

Psic6log [30n)

Técnico Educacianal / Oficinedra {20h)

Técnico/Auxiliar d& Enfermagem {40h]

TécniceAuwilisr de Farmacia [40h)

Terapeuta Deupacional [30h)
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Secretaria Municipal da Sadde
Coodenadanio Regional de Sadde Sul

34

vy

CED VERA CRUZ

Categoria Proflsshonal/Carga

Quantidade
Mecessdria

Quantidade a contratar

Auxiliar de Saide Bucal (40h]

]

Auxiliar Técnico Administrativa [40h)

Dentistz Espacialista (20h|

Encarregado Administrative |40h)

Gerante Unidade de Saide [40h)

lowern dprendiz (30h]

Ll Ll e LT =R TR -

bl | e | et | LR

|

Coordenaplo Téerico.

__Administrative

Categoria Profissional/Cargo

Curantidade
Mecessiria

Cuantidade a contratar

Analista Administrativa (40h)

&

Analista de Sistemas (40h)

oo

Anzlista de Suporte (40h)

L=

Assistente Admidnistrative (400}

-
£

Asskstente Social (30h)

Auxibar de Higiene (40h)

Auxiliar de Servicos Gerals (40h)

Auziliar Téenico Administrative (404]

| Coordenador Administrativo [40h)

Coordenadar de Informatica (40h)

Coordenador de Responsabilidade Socal (40h)
Coordenador Reglonal de Saide (40h)

Desigrier Grafico (40h]

Encamregadn Adminstrativa (40k)

[ s | [ fom [ |

 Encamegads de Gestio (40h)

it
A

Encarregaco de ManuteeEo {40h)

Enfermeira Superstsor [40k]

Engenheiro Civil {40k}

Engenheiro de Sagurancs do Trabalho (306}

Gereate Administratieo [406)

Gerente Téenico Executiva [40h)

| Gerente Téenice Regional (400}

Gestor Ambiental [406)]

Gestar BAVS [4(F]

T TR ENE TR PSR IR Py - P

Jowrern hgrendiz (30h]

e
Lix

Médico Auditor (40h)

Pddica Especialista (20h)

Médico Supervisor {20h)

Motorista {40k}

Muotaorista {44k}

Programader {40k}

Psicéioga {40h)

Secretdria (306]

Supervisor Administrativo (400}

Supenvisor de Comunicagdo e Evenios {40h)

Supervisor de Deservolvimento de Sistemas
{40h)

I R T R ETREE, RS B o N

ol o o (ol (SRR LR 0 B G b L ) R LV O 8 P 8 O e ) o 0 el = ) O N £ R L S




SAO PAULO
T

Supervisor de Gestio de Pessoas [40h)

secretana Municipal da Solde
Coordenadoria Reglonal de Sodde Sul

5U5+

Supervisor de Medicing do Trabalha [15h)

Supervisar Financeira (40h)

Supervizar Multiprofizsional (40h)

Supervisor Tdacnlco de Farmacia [40h)

Supervisor Técnico de Odonte (40h)

Supervizor Téeniea de Sadde (40h)

Sugervisor Técnico Aeglonad (400}

Téenico de Sepuranca do Trabalho (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfarmagem (40h)

Toendlogo (40h)

Pt | B |n [l | | f et o |t | [
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MASF CEDADE IPANA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Bleceisinia

Cuantidade a contratar

Assistente Social (30h)

2

Educader Fisica |40k}

Fisioterapewta {20h]

Fonoaudidlogo (40h]

Nutricionista {40k

Psicglogo (40k)

o [ [ | [ |

MASF JARDIN CAPELA,

Categoria Profissional/Cargo

% O3 |1 (s |t | bl e |2

Mecessiria

Existente
die 5M5

Cuantidade a contratar

Asslatente Sadal {20h)

Educadar Fisieo (40h)

Medico de Especalidades Dasicas - GO [0k}

Médico de Expedalidades Bdsicas - Pediatria
{20h]

i Ll el

Médico Espedialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionlsta [40&)

Picalogo {30k}

o e s Jua | o B fie |ma

A

MASE LARDHN COIMBRA

Catagoria Prafissional /Cargo

Quantidade
Mecessiria

Existente
de SMS

Cuantidade a contratar

Assistente Administrativo [40h)

Assistenta Sacal [30h)

Ecucador Fisles (40k)

Fesioterapeuta [20h)

Nutricionista (4h]

Psicdloge (40h)

Supendsor Téenico de Saude [40h)

Eol Ll L e LR
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Secrelona Municipal da Sodde
Coordenadona Regional de Saode Sul

e

.{E,

MASE JARDHA COMERCLAL
Quantidade | Existents
Categoria Profissional/Carga N de SMS iGuantidade a contratar
Educader Fisica (40h) 1 : 1
Fisiotarapewts {30h) ] = 2
Wigdico Espeaclalista [20h) - Psiguiatria 1 . 1
Mutricionista [40h) 1 - 1
Fslcdlogo (40h) 1 = 1
Terapeuta Ocupadional [206) 1 - 1
7 - T
MASF JARDIM HERCLULAND
Ouaintidade | Existents
Ca ria Frofissional/Car
ego EO N eaasdita do SMS Quantidade a contratar
Assistente Social !3-|]hf 1 - 1
Médico Especialista {30h) - Psiguiatria i | . 1
Mutrichanista 40k} 1 = |
| Psicdlogo (30h) 2 . 2
| Terapeuta Ocupacicnal {30h) 2 - 2
7 = 7
NASF LARDIM LIDIA
Cateparia Profissional/Carga Cliantidade | Existente
Necessdria | de SMS s
Ecucadar Fisies [S08) 1 = 1
Fesioterapauta (3060} 2 - 2
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 3 - 2
| Nutricionista (40h} 1 - 1
| Terapedita Deupacional (20h) 1 - 1
| 7 - 7
MASF LARDIM SAD BENTO
. Quantidade | Existente 3
Categoria Profissional /Cargo Nacanmicts | desss Quantidade a contratar
Educador Flsico (40h} 1 - 3
Fisioterapeuta {30h) i 1
Fovaaudiologe {40h) 1 = 1
MNulricionista {400} 1 1
Palcdlogo (405} 1 1
Terapeuta Ocupacional {20h) 1 . 1
(] . [
BASF IARDIM vALOUIRIA
Quantidade | Existente
Categoria PrafiscionalfCargo N iria de SMS COuantidade a contratar
Ageistente Sodal {30h) 1 - 1
Fisintarapeuts [30h) 1 - 1
Fonoaudidloge (406| 1 -
Surigy
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SAD PAULO Secretaria Municipasl da Salde sU
m Cacsranadano E’eann.n! de Sacde Sl T
Midien Espacialista [20h) - Peiquiatria 1 1
Mutriclonista (406 1 1
Paledlags (40k) | i
Terapeuta Deupasional [20h) 1 i
7 7
MNASF LUAR DO SERTAD
Categoria Profissional /Cargo Hl'“.ﬁa::: dll Shﬁ". Cuantidade a contragar
Assictente Social (30h) i . 1
Fisioterapeutz {30h] 2 2z
Fansaudidlogo [40h] 1 1
Médico Especialista [20h) - Psiguiatria i 1
Psledioga (40k) i 1
Terapeuta Ocupacsanad (20R] i 1
7 - 7
MASF FARGUE DD ENGENHO
Quantidade | Existente
Categoria Profissicral/Cargo Meceaskrin de SMS Ouantidade a contratar
Flshoterapeuts {30h) 2 - 2
Fonoaudidloge {40h) | 1
Medico Especialista {20h) - Psiguiatria 1 1
Mutricipnista (40h) i - 1
Psicdlogn (40h) 1 - i
Terageuta (cupacional {20h) 1 1
E s 7
MASFVERACRAUZ
; tidad Existantc
Categoria ProfissionalfCargo uﬂ;“m&h& g Mk Ouantidade 2 contratar
Assistente Social {306h) 2 - 2
Ecascador Fsico (40k) 1 - 1
Mitdicn Espacialista [20h) - Psiguiatria 1 - |
Mutricianists (40h) 1 1
Pichlags (30h) 1 1
Tarapeuts Dcupaciaasl [30&) 1 - 1
7 7
LES ALTO DA RIVIERA,
e Pralislond/Cnigo H:ut::iirf: de 5MS Cuacitideele 3 contrwsar
Agente Comunitdrio de Sadde [400) 25 25
nie de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Admenistrative (40h) 1 L
Auxiliar de Enfermagem (40h] 10 10
Auxiliar de Sadde Bucal {40h} 2 2




)
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Auxilear Tdenloa Administrative (06h)

secrelordd Municipal da Sadde
Coordenodoria Regional de Sadde Sul

SIJ5+

Cirurgido Dentista (40h)

Encarragado Administrativo [406)

Enfermeira [40h)

Enfermilro Superdisor {40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade da Sadde [(40h)

loverm Sprendiz (30h)

Bddicn ESF (40h)

Técnico/Auxillar de Farmacia (40h)

P e [t | [ | [ | |
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UIBS CHACARA SANTA MARIA

Categoria Profissional/Cargo

Guantidade
Mecessaria

Existente
de 5i5

Quantidade & contratar

| Agente Comunitdrio de Sadde {40h]

| Agente de Protegio Ambiental (40h)

Assistente Administrativo |40h]

Aunxiliar de Enfermagem (30h)

Auxilzar de Enfermagem {40h)

Aumllar Téenics Administrativo (40h}

| Encarregado Administrativo [405)

Enfermeira (40h)

Enfermeirn Sunenvisar (20h)

Gerente Unidade de Saude [40h|

Jovvem Aprendiz (30h)

Btadioo ESF (40R)

Tecnico/Auxitiar de Farmacda (40h]

ﬂwmwunmuwénwug
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LBS CIDADE AV

Categoria ProfissionalfCargo

Quantidade
Mecesadria

Existente
die SMS

Quantidade 3 contratar

| Agente Comunitario de Sedde (A0h]

Agente de Protecio Ambiental [40h)

| Assistente Administrativo |40h)

Ausiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnieo Administrative (40h)

=
=

Ercarregade Administrativo {40h)

Erfermalra [40h)

Erfermeiro Supendisor (40h)

Farmacieutico (40h)

Gerente Unidade de Saide [405)

Jovern Agrendiz [30h)

Médica ESF [40h)

Técnico/Suxiliar de Farmdda (40h)

| | [ |
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SAO PAULO
i |

Sacrataria Municipol da Sadde
Ceordenadonia Regional de Sodde Sul

B
SUE?

UBS HORIZONTE AZLIL

Categoria Profissional [Carga

Orantidade
Mecaasiniy

Evistente
de 505

Ouantidade a contratar

| Agente Comunitasio de Sadde (40h)

[
=

| Agente ce Protecdo Amblentad (400}

Aggistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (£0h|

Augiliar Técnico Administrathio (200)

Ercarregado Adminstrativo (40h)

Erfermeira {40h]

Erfermeira Supervisas (400}

Gerente Unidade de Sakde [406]

Jovwm Agrenda [(30h)

Pédica ESF (40h)

Pl

Tecnico/Auziliar de Farmacia (40m)

N e e e F e L e
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LES JARDIN ARACATI

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Mecessdria

Existembe
de 5M5

Cluantidade 3 contratar

| Agente Comunitario de Salide (40h]

el
a

| Agente de Protecio Ambiental {40h)

Assistente Adminestrativa |40h)

Auxiliar de Enfermagem {40h)

Auxilar Tecnico Administrativo (A0R)

Encarregadn fdministrativo (4060)

Enfermeica (400}

Enfermeiro Supendsor (40}

Farmacéutico (40}

Gerante Unidade de Sadde [40h]

Jowrem Agrendlz (30h)

Medico ESF (40h)

put

Téenico/Ausiliar de Farmiia (40h)

L) I DR R P T Tl
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UES JARDIN CAMCARA

Categoria Profissional/Cargo

Cuantidado
Mecessaria

Exlstente
de SIS

Ouantidade a cantratar

Agente Comunitdrio de Salde (40h)

ente de Prosegio Ambdantal {406)

Mssistente Admindstrative [40h]

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Téonloo Administrativo (400

Encarragado Administrativo (406)

Enfermeiro [40h)

Enfermeiro Sugesvisor {40h)

Gerenie Unidade de Sadde [40h|

Jawermn Agrendiz (30h)

Mdico ESF (40h)

Teonico/Auddliar de Farmacia (40h]
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Secretario Municipal da Sotde
Coordenodaoro Regeonal de Sadde Sul

s

LIBS JARDIM CAPELA

Categoria Profisssanal/Cargo

Quantidade
Mecessiria

Existents
e S5

Dueantidade a contratar

| Agenie Comunitdrio de Saide [40h)

EL]

L

| Agenie de Protecdo Armbiental [40h]

1

Assistente Administrativo (400}

2

Aiiliar de Enfermagern [3040]

Auxifiar de Enfermagem [400)

Auxiliar de Sadde Bucsl (406}

Auxiliar Técnboo Adminstrative (40k)

Cirurgisio Dentrsta {400]

| Encarregado Adrrinistrative (40n)

Enfarmeiro (20h)

Farmacauticg {406 ]

Gerente Unidade de Sadde (S0R)

fowvem Aprendiz {30k}

Méxdico ESF (40h)

Supenasor Técnico de Saldde |40h]

Técnice de Sadde Bucal {40h)

Técnico/Awdliar de Farmacia |[40h)

R[] v | | o i e [ o [ i | [ e [
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LIS JARDMM COIMEBRA

Categorla Profissienal/Cargo

Ouantidade
MNacessiria

Cueantidade & contratar

| Agente Comunitirio de Saide (40h]

43

| Agente de Protecio Ambiental (40h]

1

Assistente Administrativo (400}

1

Auxiliar de Enfermagem [30h]

Auxifiar de Enfermagem [40h)

Sumiliar Técnico Administratiheo (40h)

Encarregads Adrministrativa [40h]

Enfermesro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40k)

Farmaciutice {20h)

Gerente Unidade de Sadde (40R)

lowerm Aprendiz {30k}

Midicn ESF (40h)

Téonlea/Auaitliar de Farmacia (40h]

[TTY DNCY [CR (e PR (S BT S TP Ll (Y [
™
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UES JARDIN COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo

Ouantidade a contratar

| Agenie Comunitirio de Satde [40h]

48

Apente de Protocio Ambiental (400)

1

Astistente Administrative [40h]

ALsiliar de Enftrmq!:rn _{4I;I-h]

Auxiliar de Sadde Bucal (40h)




HDFHID- Jacretaria Municipal do Saud
cratana nicipal da Solde
m Coomenadena Regional de Sodde Su SUS

HAuxiliar Tecnico Administrative [40h)
Cirurgida Dentiste (40h)
Ercarrepade Administrativo (40h)
Erfermeira {40k)

Erdfermeira Supervisar (40h}
Farmaciutico [40h)

Gerenta Unidade de Sadde {400
Jowem Aprendiz (30h]

Midica ESF (400}
TécnboofAuxiliar de Farmdcia (40h)

Emmmp-—t:—-m-—hm.ﬂ
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UES JARDEA ELEDY

£
;
§

Categoria Profissional/Cargo

| Agente Comunitdrie de Sadde (40h)
| Agente de Profecio Ambiantal (40h)
Assistente Administrativa (40R)
Auxiliar de Enfermagen {40h)
Auziliar de sadde Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgio Dentista |#0h)
Encasregado Administrativo [400)
Erfermeira {40

Erfermeira Supenisor (40h)
Gerente Unidade de Saide [405]
Jovern Agrendiz (30h)

Médico ESF [40h)

Técnico/Auiliar de Farmdsia (40h)

Quantidade 2 contratar

- 29
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LIBE JARDIM GERBAANIA

Categaria Profissional/Cargo

| Agonte Comunitérie de Sadde (40h]
| Agente de Pratacdo Ambiental {40k}
Aagsistente Administrativo (40h)
Audllar de Enfermagem (40h}
Auxliar Téowco Administrativg [406)
Encarregade Administrativo (40h)
Enfermelra {40h)

Enfarmueirg Supernvisar (400}
Gerente Unidade de Sadde (400)
Fovern Agrendiz (3]

Médico E5F {400}

Técnico/Ausiliar de Farmacia (40h)

QOuantidade a contratar
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Secretara Municipal da Solde

5U5+

£ Ly

_ Coordencdaric Eegiﬂrﬂl de Boadkde Sul
LIBS JARDIM GUARLIA
Categoria Profissional/Cargo m:f: E:luihls- Cuantidade 3 contratar
| Agente Comunitdrio de Saude (40n) 23 - 28
| Agente de Protecio Ambiental [40h] | - 1
Assistente Administralivo (40m} 1 = 1
Auwidiar de Enfermagem [300] 1 1 -
Auxiliar de Enfermagem [40h] 11 - 11
Augiliar de Sadde Bucal [40h) 2 - 2
Auxillar Téenico Administrativo (40h) I B 1 7
Cirurgldo Dentista (406 | 2 2
Encarregads Adrministrativo (40h) i 1
Enfermeire (40h) 5 5
Enfermeira Superdsar [40H) 1 1
Gerente Unidade de Szide {40h] 1 1
Favern Agrendiz (30k) 2 2 4
Medico E5F {40hk) 5 5
Técnico/Auliar de Farmicia [40h) 2 = 2
71 2 69
L85 lARDIM HERCULAND
Quantidade | Existente <
Categorix Profissional/Cargo Meaiats | s Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Sadde ($0h) b 6
Agente de Proteglio Ambiental (40k) 1 - 1
HAssistente Adminlstratvo (400 i - F
Auaiisr de EI'IrEI.TI-'IﬂE_m [306| 3 3 -
Auwillar de Enfermagem (40| 12 3 1z
Avwilipr de Sadde Bucal (40h) 3 - 3
Augiliar Témico Administrativo {$0h) 9 - 9
Cirurgido Dentists (406 | 3 i - 3
Dentista (20h) . | 1 .
Encarregado Administrativo (40h) 1 - i
Enfermelro (40h) G - ]
Enfermero Supervisar [400] 1 1
Farmacéulico |40h) 1 - 1
Gerente Uridede de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprandiz {300k) ] - 2
Fgdico E5F (a0h) 5] . &
Medico Especialista [20h) - Peguiatria 1 1 -
Testnico/Auealiar de Farmacla {40h ] ] - 3
92 5 E7
UBS JARDIM LIDHA
& tidada | Ewlstents
Categoria Profissional/Cargo ?;‘Z'.. S [ Quantidade s contratar
Apante Comunitirio de Sadde [$h) 35 35
Agente da Protesio Armbiental (406 1 1
Aszistente Administrative (40h) 1
Auviliar de Enfermagam [40h] 12 T E
o '
v
. T
l| I|_I_," ? _,"?-"_ |
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Auniliar de Sadde Bucal (40h)

Secratara Municipal da Solde
Coordenadana Regional de Sadde Sul

B
SI.JST

Ausilipr Téenies Adminmirative |40k}

Cirurgifo Dentista (40|

Encarregads Adrministrative {40k}

Enfarmezirg {20h)

Enfermeira Supervizar [406]

Farmpciutions [40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovern Aprendiz {30h)

hédica ESF {40h]

Técnicay/Suxiliar de Farmacia [40h)

e e f | | o | | oo | e

B oo e e ot e v ies | i o s

UES JARDIM MACEDOHLA,

Categoria Profisslonal/Cargo

Quantidade
Mecessiria

QOuantidade 3 contratar

| Agente Comunitdrio de Sadde (40h]

30

| Agente oe Protecsn Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40n)

Auxiliar de Enfermagem (40h]

Auxlliar de Sadde Bucal (40Mh)

Augilizr Técnico Sdministrativo (400)

| Cirurgida Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Erfesmaira (40R)

Erfermeiro Supenisar (400}

Gerents Unidade de Sacde (408

Javern Agrendiz (300)

Médico ESF [40h)

Sesmanal

Médico Especialista | 12h) - Ginecologista -

Técnbco/Auxiliar de Farmicia (40h)

- 170 JET T 17,) [ PR PR ) PR (5 ESRY TR ) TR
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LIBS JARDAM MAGDALENA

Categoria Prafissionalf/Casga

Cuantidade
Mecessaria

Ouantidade a contratar

Agente Comurnitarie de Sadde (40h]

30

| Agente de Protegio Ambiental (40h)

Aasistente Administrativo (20h)

el

Ausiliar de Enlu'rrl.agqm H-l:lhr

[
[ =]

Auxiliar de Sadde Bucal {40h)

Auiliar Téenico Administrative (406)

Cimurgido Dentlsta (£0h)

Encarregado Administrativo (40h)

Erfesmeira {(40h)

| Enfermairn Supanvisor (40h)

Gerenie Unidade de Sadde [408)

Jovemn Agrendiz (30h]

Piédico ESF [40h)

Técnico/Auxiliar de Farmiica (40h)

P e B e e [ e | o [
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AL O secretarla Municipal da Soed
o
ﬂ Coordenadaric Eegi:nul e Sadde Sul EUE+
&8 58 |
LIBS JARDEM MARACA
Categoria Profissional/Cargo ?.L":;:f hdme Cuantidade a contratar
Acompanhante do idoso [40h) 16 16
| Apente Comunitdrio de Sadde [43h] 48 48
| Aganie de Protecio Ambiental [40h) 1 1
Agsistente Adrministrative (400]) 2 . 2
Auiliar de Enfarmagem [40h] 16 16
| Auxiliar de Saide Bucal [40h) 2 2
Auxiliar Téenios Administrativo (90h) 10 10
Cirurgldo Dentsta {40h] 2 i
Encarregado Administrative [40h) 1 . B
Enfermeire (40h) B . &
Enfermeirs Supervisor {40k} i 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) i |
Jowem Aprendiz (30h) Fi - 2
Pidicn ESF (40h) B 2 B
Supervisar Multiprofissional (40h) 1 . 1
TecnicofAudliar de Farsmdeia (40h0) 2 - 7
1x1 2 119
UBS JARDIN NAKAMURA
Categoria Profissional/Carge ﬁm Heme | Quantidade a contratar
| Agente Comunitario de Saade (40h] 24 - 24
| Agente de Protegiio Ambiental (40h) i 1
Asmistente ddmindstrativo (40h) 1 - |
Auxiliar de Enfermagem (30h) ] 4 -
Auniliar de Enfermagem (40h) a = B
Auxiliar de Sadde Bascal (40h) 2 2
Auiliar Tecnico sdministrativo [(90h] - ] i &
Cimurgido Denitisia (#0h) 2 - F]
Encarregado Administrativo {40h) i . 1
Enfermeiro {40h) 4 - 4
Enfermeiro Supervisas (40h} 1 - i
Gerente Unidade de saude {(400] 1 * 1
fovern Agrendiz (3060) 3 - 3
Mlédico E5F [40n) 4 1 3
TécnbeAuxiliar de Farmacla (40} F - 2
&7 ] 61
UBS JARDIM PARANAPANENMA
: Ouantidade | Existente
Categoria Profissional /Cargo PRI e EMS Quantidade a contratar
| Agente Comunitésio de Saude (40h) 36 - 3G
| Apente de Protecdo Amblental (406} 1 ‘ 1
Aggstente Administrativo (40h) 1
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Auniliar de Enformagem |40k}

secredoia Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde 5u

5l..|5+
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Auxiliar de Sadde Bucal |40h)

Auwsiliar Técnico Administrativg [20%)

Cirurpgifio Dentista (400}

Encarregado Administrativa (40h)

Erfermeira {4dh)

Erfermeaira Supendsar (40h)

Farmaciutico [40h}

Gerents Lnidade de Sadde {40h)

Javern Agrendia [3060)

M édico ESF {406}

Ticneco/Ausiliar de Farmdcia [40h)

Podt T |d | = | = (B = | L8|
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UBS JARDHM SE0 BENTO

Cetegoria Profissional fCargo

Ouentidade
Necessiria

Ouantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Sadde [40h)

54

| Agente de Protecio Ambiental (40h]

1

Aszistente Administrativa (408}

1

Auxiliar de Enfarmagem [30h]

Auxiliar de Enfermagem [40h)

Augiliar de Sadde Bucal [40h)

Auxiliar Técnbeo Adrministrativa (40k)

Cirurgl&o Demtinta {40k

Encarregado Adrrinistrativo [406]

Enfrrmeiro (40h)

Enfermeiro Supsrvisor (40R)

Farmaciutica (40h)

Gerante Unidade de Sadde (40h)

lovewrn Aprendiz (30h]

hAddica ESF [40k)

Téonico/Ausiliar de Farmideia (A0h)

EHWHHHH\HHHﬂH;hHHHE

Ehﬂuuuum-&usmn.

LVES JARDIM VaLOUiRIa

Categaria Proficsional/Carge

Quantidade

Existente
de SM5

Quantidede & contratar

| Agente Comunitério de Sadde (40h)

| Agente de Protecio Ambiental {40k}

Asslstente Adminisirativo (40R)

Audllar de Enfermagem (40h)

Audliar de Salde Bucal (40h)

Aundiliar Técnico Administrativo {40h)

Cirurgiao Dentista (400}

Encarregado Administrativo (40h)

| Enfermeirg (40h)

Enfermeira Supervisar (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h]

lovem Aprendiz (20k)
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secretana Munkcpal da Saldse
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“ Conrdenadaia EEQ"EIM' che Sanicle Sul
Médica E5F [A0k] 7 1 &
TécnicofAurlier de Farmdcia [40h) 2 - 2
54 i 23
LS LUAR DO SERTAD
Categoria Profissional/Cargo nmum “;:! E::;:;. Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Sadde (40h) 36 - 36
Agente die Protecio Ambiental {(40h} i - 1
Assistente Administrativo (40h) | = 1
Aundliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auliar de $adde Bucal {40k) i - i
Aundliar Téenicn Administrativo (40h) ] = ]
Clrurgifio Dentista (20h) 1 - 1
Encarregado Administrativa (40k) 1 i
Enfermeira {40h) b = L2
Enfermeiro Supendsor (40h} 1 - 1
Farmacdutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde {40&] 1 i
Jovern Agrendiz (306) 2 = 2
hAcdico ESF [4Dh) 7] L]
| Técnico/Auriliar de Farmdcia (40h) 2 2
B0 = a0
DS PARCUE Dk ENGENHO
Categoria Profissional/Cargo “'""""‘hr':': ":L‘;:;E Comitidada énirabar
| AgENte Comunitario de Sadde (40h] 42 . a2
| Agente de Frotecio Ambiental (£0k) 1 1
Assistenie Adminstrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem {40h) 14 14
Auxiliar de Sadde Bucal (40R) 2 2
Apsliar Técnicn Administrativa (400] 9 - g
Cinergido Dentista ($0h) 2 2
Encarrepado Admindstrativa (40k) 1 1
Erfermairo [40h) 7 7
Enfermeira Supervisor ($0h) 1 1
Farrmacéutleo (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sagde [(403h) 1 1
Jovern Aprendiz [30h) 2 2
hedico ESF [40h) 7 7
Técnico/Buxiliar de Farmdea (400} 3 3
84 - 94
UES FARGUE D0 LAGD
Categoria Profissional/Cargo m” “ﬂmml E:ﬂ“;:: Cuantidade a contratar
| Agente Comunitano de Seude (40h) 18 18
Agente de Protegio Ambiental {40h) 1 .
SOt Mgy,
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Secretoria Municipal da Solde
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u Coordenadona Begionad de Sadde Sul
Azsistante Administratie (40k) 1 - i
Auxlliar de Enfermagem (40h) @ &
Auxiliar Técnios Adrénistrative (40h) 7 - 7
| Encarregade Administrative {40h) 1 = 1
Enfermeiro [40h) 3 3
Enfermeso Supervidor (40h) 1 - i
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 i
Jovem Aprendiz (200) 3 - 3
blddico de Especialidedes Basicas - GO (20h) b | : | -
Medico ESF (40h) 3 - 3
Técnloo/Auniliar de Farmadia [400] F - .
a8 1 a7
ARASLIRS INTEGRADA PARCILE
FERMANDA
Categoria ProfissionalfCargo mﬂﬁ: E; :;Em"“ Quantidade a contratar
Agente Comunitanio de Sadde [40h) 42 - 4z
Agente oe Protecio Ambientzl (40h] 1 - 1
Agsistente Administrativa (40h) F - .
Agsistente Social (30h) z - 2
Auiliar de Enfermagam [(40h] 14 = 14
Aupeilizr de Sadde Bucal (40} 2 2
Pupriligr Técnico Administrative (36h) a - a
Auiliar Téenicn Administrativo [40h) 11 1 10
Clrurglfe Dentista (406) 2 - 2
Encarregado Administrative (40k) i 1
Enfermairo {36h) 4 4
Enfarmeira (40h) 8 ]
Farrnacuticn (4] 1 1
Gergnte Unidade de Sadde (40h] 1 - 1
Jawarn Agrendsz (300) 3 = 3
Médico da Espacinlidadas Bisicas - GO (20h) u | i
Médica ESF {40h) 7 7
Meédico Plantonista Clinfco [12h) 12 1z
Médica Plantanisia Pedistra [12h] iz - 12
Orientadar de publico (36h) F: 2
Superdsor Téenicn di Sadde (400} i i
Téenico/Auziliar de Enfermagem {36h] 16 - 16
TécnlogSauiliar de Farmacia [36h) 3 - 3
Técnico/Muxlliar de Farmdcla [40h) 1 - i
157 1 156
VRS PARCUE NOWO SANTO
ARAARD
Categoria Profissional/Cargo m'" e e I;L?.::E Cuantidade a contratar
| Agente Comunitario de Sadde (40h] 30 | e
.-'"-.,;l:l!‘ wHTy 3
.‘-Il o %'i
Ve / Visto
A




SAO PAULO Secretara Municipal da Salde
_ Coardancadaria Eag’aml de Sadda Sul

Apente de Protecio Ambiental (A0h]

g
. n

Assistenie Administrative (40h]

Auxiliar de Enﬁma_ﬁgm{aﬂh]

Augiliar de Enfermagem [40h]

Auwillar de Sadde Bucal [49h])

Augiliar Témico Administrativo (40R)

Cirurgléo Dentista {10h]

| Encarregado Administrative (40h]

Enfermeira (40h)

Farmackutico {40h)

Gerente Unidede de Sadde (4Dh)

kowem Aprendiz (30h)

Médicn de Edpecizlidades Bdsicas - Prdiatria
{20k

Midico ESF{40h)

Medico Espacialista (12h} - Ginecalapgista -
samanal

o b R HI-II-ILHI-I-I:.H-\-JHEIII.#I-I-

Supervicor Téenics de Sadde (40R)

Téenien de Sadde Bucal (400)

Tacnico/funilizr da Farmdeia [408]

- S I 7l BRI 0 N O KT o PR RT3 FPR St FPER () P
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UBS SANTA LUCIS

Categorin Profissisnal/Cargo

Cuantidade
Mecessirla

Quantidade a contratar

| Agente Comuniticio de Sadde (400}

Agsnte de Protegio Ambiental [40h]

Assistente Adminlstrative (40h)

Augiliar de Enfermagem [40h]

| Auxifiar de Sadde Bucal [40h)

Auxiiar Téenico Administrativa (40h)

CirurglSo Dentlsta {40h)

| Encarregada Administrative (40h]

Enfermeirg (40h)

Enfermeiro Supervisor [405)

| Gerente Unidade de Sadde (40k]

lovem Aprendiz (200}

Médicn ESF (40h]

Técnlco/Auriliar de Farmadcia |400]

R - D Pl = P PR DT ard ER
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LIBS SANTA MARGARIDA

Categoria Profissisnal/Cargs

| OQuantidade
Mecessiria

Quantidads a contratar

| Agente Comunitiria de Saude [40h)

24

| Agente de Protecio Ambiental (406

Aesistente Administrativo (90R)

Auxiliar ce Enfermagem [30h]

Augiliar de Enfermagen [40h)

Auxiliar de Saide Bucal (40h)
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SAO PAULO Secretaria Municipal do Sadde
m SCISTAna sauness
T | Coordenadona Regionaol de Sadde S0l 5US

Al g Técnice Administratoo (20h}
Cirurgific Dentista (40}
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeirs (40h)

Enfermeiro Supervisor (4{h)
Gerenle Unidade de Sadde (400)
Jovermn Aprendiz (30h)

Medico ESF [40h])

TéenioofAugiliar de Farrmdcia (40h)

E]H.hl.un—luhuwm
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UBS VERA CRUEZ

¢
:

Existamta
Categzria ProfissionalfCargo de SMS
Acomaanhante do ldosa {40k}

| Apente Comunitdrio de Sadde (40h)
| Agenie de Protecio Ambiental (20h)
Analista de Sistemnas (40h)
fggistante Administrative (406)
Auriliar de Enfermagem [40h)
Auriliar de Sade Bucal {40h]
Auiliar Téenics Adranistrativn (40h)
Cirurgido Dentista {40h]
Encarragads Administrative [40h)
Enfermeiro (40h)}

FarmacEutico {40h)

Garente Unidade de Sadude (40h)
lawem Aprandiz (30k)

Btadico ESF (40h)

Orientador de puklico f;ﬂt}
Superdzar Mulliprofistisnal [406)
Supervisor Técnloo de Sadde (40hR)
Téenleo de Sadde Buscal (400}
Téenleo/Auntliar do Farmaeia |40h]
Zelador (44h)

Quantidade a contratar

12
L
1
- 1
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B
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Bs viLA CALY

Quentidade | Existents
byl Padon il Cerga Necessirls | daSMS
| Apznte Comunitirio de Saide (40h)

| Agante de Protecdo Ambiental [40h]

Cuantidade a contratar

(]
s
]
=

Auxiliar de Enfermagem [40h0]
Auziliar Técnbco Adrminkstratovn {40k}
Encarmegado Administrativo (40h) |
| Enfermeirg (#0h)
Enfermiro Supervisor (40h)
Farmaciutico (40h)
Gerente Unidade de Sadde (40h]
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ﬁm fecreloda Municipal da Sodde g
m Coordenadoia R‘B"glﬂﬁﬂ de Saide S

Jovam Aprendiz [30h) 3 . 3
Médica ESF {406 4 2 F
Téenico/Auwiliar de Farmdcla {406} ] - 2

53 2 57




