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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

TERMO ADITIVO N° 009/2017 do CONTRATO DE GESTAO N2 R 003/2015 — SMS /NTCSS

PROCESSO N°: 2014-0.337.116-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA C DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucio de agdes e servigos de saude em
unidades de salde da Rede Assistencial dos Distritos
Administrativos Mooca Belém Agua Rasa Tatuapé Bras e Pari
da Supervisdo Técnica de Salide Mooca Aricanduva.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdao de novo Plano de Trabalho e Plano
Orcamentdrio para o periodo de setembro a dezembro
de 2017 e apresentacao da matriz de indicadores de
qualidade do periodo. Inclusdo do servigo Unidade
Bésica de Saude — UBS Agua Rasa.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satide - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua General Jardim, n2 36 — Vila
Buarque, neste ato representado por seu Secretario Municipal da Saude, DR. WILSON MODESTO
POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG NG ¢ inscrito no CPF/MF sob o N@
@D - :ntc denominado CONTRATANTE e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social, no
municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n? 2006-0.151.458-7 (Certificado de
Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF n? 61.699.567/0001-92, e inscrito no CREMESP sob n®
903878, com endereco & Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — cep 04024-002 / S3o
Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2014, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu ritular Representante, DR. RONALDO RAMOS
LARANJEIRA, médico portador do RG nE‘— inscrito no CPF/MF sob o n2
@D <o - vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de

junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes cldusulas e
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condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA

Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio referentes ao periodo de
setembro 3 dezembro de 2017 e inclusfo do servico Unidade Basica de Sadde — UBS Agua Rasa

CLAUSULA SEGUNDA
Alterar a Clausula 1.2 do Contrato de Gestio, incluinde a unidade de saGide UBS Agua Rasa.

CLAUSULA TERCEIRA

Estabelece o orgamento para os meses de setembro a dezembro de 2017, valor total de R$
17.904.490,47, (dezessete milhdes, novecentos e quatro mil, quatrocentos e noventa reais e
quarenta e sete centavos} a titulo de custeio, onerando as dotagbes or¢amentarias, 84.10-

4125.33503902 fontes 00 e 02, conforme Anexo VI,

CLAUSULA QUARTA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo || — Pardmetros para pagamento e avaliagdo de Desempenhe por Linha de Servigo;
Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade.
Anexo V — Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima;
Anexo VI — Planc Orgcamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R 003/2015
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SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, }/ de Z?W?{// de 2017.

Vv ’l@%mmm

\ -/RONJ-\LDO RAMOS LARAME-RA
SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENUOLVIMENTO MED!CINA

T

DR WILSON MODESTO POLLARA
@/ SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:

Nome: -j,!\qui).d/i!\lﬁ! #CsA € SikvA Nome: 7\
" G o

cor QD cPF:
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Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

As metas de producdo e as informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atencdo, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por
unidade de salide contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de producio serdo monitorados mensalmente quanto a sua efetiva
manutencio pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de
servico. As metas desses profissionais foram definidas em funcdo das necessidades de salde, conforme
planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe de EQIIPE MINIMAS n3o se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo 3 CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das
acdes previstas no Contrato.

A manutencio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos chaves,
e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de servi¢os informados por Areas
Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o
rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de produgdo nio se constituem como parametros para a configuracdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orienta¢des e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagdo oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente
designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo
do programa especifico.

ATENCAOQ BASICA
AMA/UBS INTEGRADA PARI - ESF + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
) i i
Categoria Profissional Quar;tldad Semanal em Procedimentos Quz:;:: a
horas
ESF
Agente Comunitério de Satude - ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 Consuita.de 624
enfermeiro

AMA
Médico Clinico Geral (1) 12 12
Médico Pediatra (2) 6 12

NOTAS: (1) 2 Médicos de segunda-feira a sabado — 12h diarias.
{2) 1 Medico de segunda-feira a sabado — 12h diarias
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AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO “TITO PEDRO MASCELANI” — (UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidad | Jarriada Sefmanal Procedimentos Quantidade
e em horas
UBS
Medico Clinico Geral 3 20. Consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 2 | 20 Consulta médica 526
Cirurgidao Dentista (CD + 2 ASB 5 20 Atendimentos individuais 480
40h e 1 ASB 30H) Procedimentos individuais 1.680
Cirurgifio Dentista 3 29 Atendimentos individuais 240
Procedimentos individuais 600
Enfermeiro 2 40
AMA
Médico Clinico Geral (1) 12 12
Médico Clinico Geral (2) 4 12
Médico Pediatra (3) 6 12
Médico Pediatra (4) 3 12
NOTAS: (1) 3 Médicos de segunda-feira a quinta-feira — 12h didrias.
(2) 2 Médicos de sexta-feira e sabado — 12h didrias.
(3) 2 Médicos de segunda-feira a quarta-feira — 12h didrias.
(4) 1 Médico de quinta-feira a sabado — 12h didrias.
AMA/UBS INTEGRADA AGUA RASA (UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimentos Quantidade
horas
UBS
Medico Clinico Geral 2 20 Consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Atendimentos individuais 96
Riedrie Dentist (CDRSEP : e Procedimentos individuais 336
. 3y i Atendimentos individuais 80
SiRyreie Rentita > 0 Procedimentos individuais 200
Enfermeiro 2 40
AMA
Médico Clinico Geral (1) 12 12
Médico Pediatra (3) 6 12

NOTAS: (1) 2 Médicos Clinicos de Segunda a Sabado - 12 h diarias
(2) 1 Médico Pediatra de Segunda a Sabado - 12 h didrias.
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OBSERVACOES - AMA/UBS INTEGRADA:

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

1) As AMAS/UBS integradas, reunidas no mesmo CNES, contém dois servigos, para efeitos

contratuais: UBS Tradicional ou Mista (ESF mais Tradicional) e AMA,

2) Para efeito de acompanhamento de meta de PROFISSIONAIS, de produgdo e despesa na prestagao
de contas, os servigos serao verificados separadamente nos registros do WEBSAASS.

3) Para as AMAS/UBS Integradas onde apenas o Servico AMA esta contratualizado, o
acompanhamento se dard em relacdo ao controle de metas de equipe minima e despesas na

prestagdo de contas.

4) O conjunto de AMA 12 horas contard com o servico de trés ambuléncia pra remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de sauide objeto deste Contrato de Gestdo.

5) Asunidades que possuem os servicos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario
de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos

em que ndo houver esse profissional da SMS.

6) A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagao
de todos os exames de RX, inclusive os laudados na quantidade solicitada.

UBS BELENZINHO “MARCUS WOLOSKER” -7 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade AdriiRsa Semanal Procedimentos Quantid
em horas ade
Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400
Medico Generalista * g 40 Consulta medica 2.829
Enfermeiro - ESF 7 40 Consulta médica 1.092

NOTAS: * Compreende um profissional do Programa “Mais Médicos”, com 32 horas na Unidade e 8 horas em estudo

(333 consultas/més).

UBS BRAS — “MANOEL SALDIVA NETO” - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
- META DE PRODUGCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Jornada Quantid
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimentos sde
horas
Agente Comunitério de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Medico Generalista 3 40 Consulta meédica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 Coristlta de 468
enfermeiro
Atendimentos 192
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 1 40 individuais
Dentista Procedimentos
oL 672
Individuais

Legenda de abreviacdes:
ESF — Estratégia Salide da Familia
ESB — Estratégia de Satide Bucal

ACS — Agente Comunitdrio de Saude
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OBSERVACOES - ESF:

1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-se ao somatdrio de visitas e revisitas realizadas no
més (fonte de informacdo: SIA/BPA).

2) Nas equipes onde ndo houver paridade de um cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para um
auxiliar de salde bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para um cirurgido-
dentista de 20 horas/40 horas sem ASB, conforme constante na Portaria SMS_G 1.400/2016.

3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médicos”, do “PROVAB
e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo metas parametrizadas de acordo com as
diretrizes e especialidades do programa.

PAl — PROGRAMA ACOMPANHARMNTE DE IDOSGS AMA/UBS INTEGRADA PARI**
EQUIPE MINIMA

; - Namero de Jornada Procedimentos Meta Menfal
Categoria Profissional SR Semanal de Producdo
Profissionais
em horas

Acompanhamento dos
Coordenador Servigos de casos, supervisio e
Salde coordenagao
administrativa

Consulta e visita

Enfermeiro g 40 domicili
=it ‘|ar 120 Idosos em
Procedimentos no| Acompanha-
ars domicilio sob 3
Augxiliar de Enfermagem 2 40 i) mento Més
supervisdo do
Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clinico Chhsiia  MESGs @
com experiéncia em % 20 Visita domiciliar
gerontologia
NOTAS: * Recomenda-se que o Coordenador seja Assistente Social.
** Funcionamento da Unidade: de segunda-feira a sexta-feira.
10 /\'C::\_L" ™
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OBSERVACOES — PAIL:

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

1) Os servicos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa ldosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

2)

A CONTRATADA deve prever recursos para locomog3o da equipe e participantes do programa.

NASF Modalidade 1 — AMA/UBS INTEGRADA PARI

EQUIPE MINIMA

Meta de Produgdo
Categoria Profissional Quantidade dornada seraans| Mensal
em horas

Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20 Acompanhamento
Médico Psiquiatra il 20 das atividades da
Medico Homeopata 1 20 equipe
Psicologo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40

NOTA: NASF PARI — suporte as equipes de ESF: UBS Pari e UBS Bras.

NASF Modalidade 1 - UBS BELENZINHO “MARCUS WOLOSKER”

EQUIPE MINIMA
Meta de Produgdo
Categoria Profissional Quantidade Jotragial§ian Al Mensal
em horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento
Médico Psiquiatra 1 20 das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

NOTA: NASF BELENZINHO — suporte as equipes de ESF. UBS BELENZINHO.
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ATENCAO AMBULATORIA ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

HD - REDE HORA CERTA MOOCA
BLOCO CLINICO

Meta de

Carga Hordria Produgio

Especialidade EQUIPE MINIMA Semanal por Mensal —

profissional Consultas

Médicas
Cardiologia 7 12 horas 924
Cardiologia Infantil . 1 12 horas 132
Reumatologia 6,5 12 horas 858
Reumatologia Infantil 0,5 12 horas 66
Dermatologia * 4 12 horas 420
Endocrinologia 55 12 horas 726
Neurologia 5 12 horas 660
Urologia 5 12 horas 660
Neurglggia Infantil 1 12 haras 132
Ortopedia Clinica 7 12 horas 924
Angiologia/ Vascular 55 12 horas 726

NOTA: * Dermatologia: 20% da carga horéria em procedimentos
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HD — REDE HORA CERTA MOQOCA
BLOCO CIRURGICO
énci I |
Meta Consulta REfE.rencEa ie Detalhamento Met'a 6 c.lba
Especialidade Médica * Clrixgin meta cirdrgica Ha'Crurgla

Ambulatorial Ambulatorial **
Anestesia
Cirurgia Geral *** 100 28 SEM DESCRICAO
Cirurgia Ortopédica 60 16 SEM DESCRICAQ
Cirurgia Pediétrica 60 16 SEM DESCRICAO

s } 148
Kirlirgla Vaseian 60 12 SEM DESCRICAO
Angiologia
Ginecologia/Histeroscopia 78 48 SEM DESCRICAO
Urologia 60 16 SEM DESCRIC_ﬁO
proctologia® 78 1 ccnSu.Jtés Fllmca e
cirargica

TOTAL 496 148

NOTAS: * Na quantidade mensal de consultas médicas estdo previstos: casos novos, retornos, pré-operatorios e

retornos pds operatdrios de atividade cirurgica.

** Para fins de desconto de produgdo da Cirurgia Ambulatorial, deve ser considerada a Meta
Global de Cirurgia Ambulatorial.

*** A especialidade Cirurgia Geral deverd contar com 4 horas semanais de cada profissional para
realizacdo de procedimentas cirdrgicos.

» O Hospital Dia Rede Hora Certa Mooca, com atendimento de segunda-feira a sabado — das
7h:00 as 19h:00, contara com servico de ambulancia para remogao de casos de urgéncia.

OBSERVACOES - REDE HORA CERTA — BLOCO CIRURGICO:

1) Ostratamentos cirtrgicos ambulatoriais sdo divididos em duas categorias:

a.Procedimento cirdrgico: procedimento de baixa complexidade que ndo requerem a atuacdo do
anestesista. Deve ser realizado em sala de procedimento e/ou consultério especializado
devidamente equipado, sem necessidade de uso do centro de cirdrgico/hospital dia;

b.Cirurgia-dia: procedimento que requerer a presenca de um profissional anestesista. Deve ser
realizada em centro cirdrgico/hospital dia com uso posterior da RPA (Recuperacdo Pos
Anestesica).

2) O detalhamento do projeto Cirurgia representa o volume minimo de cirurgias a cada tipo a serem
realizadas dentro de cada especialidade. Estes valores podem variar de acordo com a demanda de
cada regido e poderdo ser remanejados dentro da prépria especialidade ou substituidos.

3) O blococirtirgico ndo tem meta de equipe minima.

4)  As especialidades de “Dermatologia” e “Cirurgia Geral” — pequenas cirurgias deverdo contar com
hordrios reservados em sala de procedimento especifica para realizar todos os procedimentos
cirdrgicos demandados nas consultas.

13
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APD sediada no CER Il TATUAPE ‘DR. SALOMAO CROCHIK’

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional

Jornada Semanal em

Quantidade ——

Meta de
Produgdo
Mensal

Acompanhante da Pessoa com deficiéncia

1d 40

Enfermeiro supervisor

Fonoaudiologo

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

No minimo
70
pacientes
em
acompanha
mento para
cada
equipe/ ou
minimo 140
pacientes
em
acompanha
mento para
as duas
equipes

OBSERVACOES - APD:

1) Asequipes de APD respondem a programacac do CER Il Tatuapé.

2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em

acompanhamento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO “TITO
PEDRO MASCELANI”

EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL
Ultrassom Geral 550 exames/més com laudo
SADT — HD - REDE HORA CERTA MOOCA
EXAMES META DE PRODUCEO MENSAL
MAPA 65 exames com laudo
Holter 130 exames com laudo

Teste ergométrico

180 exames com laudo

Ecocardiograma

400 adultos/infantil exames com laudo

Ultrassonografia (Geral e Doppler)

700 USG com laudo

Radiografia

Livre demanda

Radiografia

470 exames com laudo

Eletroencefalograma

55 exames com laudo, com ou sem sedagdo

Eletrocardiograma

Livre demanda

Eletroneuromiografia

100 exames com laudo

Colposcopia

48 exames com laudo

Biopsia de Prostata

15 exames

Bidpsia de Tireoide

15 exames

14




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE . . .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

5AUDE

OBSERVACOES - SADT:

£y

)

(3)

)
{5
{6)

)

Os servigos de radiologia dever3o estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos tasos em que ndo houver esse profissional da SMS.

A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realiza¢do de todos 05
exames acima, inclusive os laudados na quantidade soficitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um
Responsdvel Técnico Profissional de Radiologia.

Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhldos nos pracedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem Onus para a CONTRATADA.

0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

Todos os exames reallzados deverdo ser informados no Sistema de Informagio do SUS.

Na categoria Ultrassonografla Geral estio contidos: abdémen sugperior, abdémen total, aparelho urindrio,
articulac3o, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata {via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico,

etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.

A CONTRATADA devera realizar todos o3 exames de Radiologia — RX Geral por livee demanda sendo que a
produgdo estimada seja de 600 exames.
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