CIDADE DE
SUS + SAO PAULO
Secretoria Municipal da Satdes ——

Coordenadoria de Porcerias e Confratacdo de Servicos de Sodde

'F'I'JHF: ddo no D.O.C.

Diakast fdeinddpan 3
el 4ars by TERMO ADITIVO N° 072/2022
CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016 — SMS.NTCSS
PROCESSO M*: 2015-0,239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 PAULD /| SECRETARIA MUMNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI - 5P, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO
SOCIAL,

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD
TECNICA DE SAUDE ERMELING MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio do Plano de Trabalho & Plano Orgamentdrio para o periodo de
01082022 a 2002022

VALOR: R% 15.442.475,21(guinze milhSes guatrocentos e quarenta o dois mil
quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte e um centavos)

A PREFEITURA DE SAC PAULQ, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n®
45.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por NILZA MARIA PIASS| BERTELLI, Coordenadora Reglonal de Sadde, & de
outro lade o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - 5P, gualificade como Organizag8o Social no municipio de S&o Paulo nos aulos do
processo administrativo n® 20068-0.151.451-0, Certificado de Qualificagio n® 03, inscrita no
CNPJMF sob o n® 61.687 356/0001-30, @ no CREMESP sob Prot, n® 900.220, com endereco na
Avenida Francisco Malarazzs, 74 — Perdizes, S8o0 Paulo, SP, CEP 05001-000 & com Estatuto
arquivade no 1° Oficial de Registro de Titulos € Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n® 438152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada, empresaria, advogada, portadora do RG
N® 5.071.109-X & inscrita no CPFIMF sob o n® 761.176.778-04, doravanie denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1290,
a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lai Federal n® B.666, de 21 de
junho de 1983, e o item 12.6 do confrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° RO19/2016- SMS/INTCSS, na {'.anﬂ idade das

seguintes clausulas: | LJ{ Q%\b /7



CIDADE DE
ﬂﬁ+ SAO PAULO
Secretaria Municipal da Saude o
Ceoordenadora de Porcerias e Confrotacdo de Servicoes de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades & Servigos de Satde objetes deste CONTRATO DE GESTAOQ sdo as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT

AMA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVEKY

UBS JARDIM TRES MARIAS - DR, MAURICIO ZAMIJOVSKY

AMA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

UBS PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURLISSU

CAPS ADULTO || ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZD

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

CER Il EEMELING MATARAZZD

CEOQ ERMELIND MATARAZZQO

COORD.TEC ADMINISTR. O8-CG-018/2016-REDE ASSIST.DA STS ERMELINO MATARAZZO
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

EMADS EMAP ERMELINDG MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO Il - A Joss Lopas Rodriguas, 454
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO || — A. Viclors Simionato, 583
UBS BURGO PAULISTA

UBS BURGD PAULISTA - SADT

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE S0UZA CAMPOS

UBS ERMELING MATARAZZO

LUBS ERMELING MATARAZZO (P.AL

UBS JARDIM KERALUX

LUBS JARDIM PENHA

UBS JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

UBS PONTE RASA - DR, CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

LUBS VILA CISPER

UBS VILA PARANAGUA

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELING MATARAZZO

UPA Il ERMELING MATARAZZO
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CIDADE DE
Secretano Municipal do Sadde -
Coordenadofia de Parcearnias @ Conhrotacds de Sarvicos de Sauds

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo da 01/09/2022 a 300972022 o orgamento global de custeio
no valor de RS 15.442.475 21(quinze milhdes quatrocentos e quarenta & dois mil quatrocentos e

setenta & cinco reals o vinte @ um cantavos)
O pagamento das despasas serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desambaolso:

BET/22 Totsl
Valor & ser repassado por SMS RS 14.157.005,60 Fi3 14157005 80
walar custaado com Sakdo da 055 RS 1.285.378,41 RS 1.285.378.41
Valar Total S 15.442475,21 RS 15,442 475,21
22 As despesas descritas onerarao a dotacio arcamentaria

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fontes 00 e 02,

CLAUSLULA TERCEIRA

3.1. Substitulr o conteldo dos Anexos abaixo descrilos:
Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliago de Deseampanho por Linha de Servigo;
Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicativo;
Anexo IV — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;
Anexo V — Plano Orgamentano de Custeio & Cronograma de Desembolso;
Anexo V] = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.



cusul & s

: i . SAUDE
secretama Municipol do Saude
Coordenadoria de Parceras e Contratacao de Servigos de Salds

CLAUSULA QUARTA

4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD N° RO19/2018
SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no gue ndo colidirem com o prasenta lermo.

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presents termo em 03 (irés) vias de igual teor, gque lido
e achadoe conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo0 Paulo, 2| de WOV lwo de ongdas

Y () 9§

E‘-TELA ALVES LllhlA HONDA
EIJHEELH EIRO PRESIDENTE

rdenaco ™
Eﬂﬂ' Lpek

/ itz M, Pz BrEl
L f.‘ﬁi'

mLzA MARIA PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

.".1.3"‘1'“ w""ﬂ

- ‘gECON NG

SR s 35 I- [ ]

II|l MR, IO }Wﬁ_m," gl 3 1[1“. W=

Nome: W Rt Nome: E;':w biieo BAET
|;_-|-_- Jhl = _EI .l!lfl-r.-{: ; s




5us+ SAO PAULO
Secrefara Municipal da Sodde faLoE
Coordenodornia de Parcerios & Confrotacgo de Servigos de Saldde

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGCO - SETEMBRO/2022

5 DIMENSOES DA AVALIAGCAOQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO
il 8 Recursog Humanos
s & Produgio Qualidad
§ = 'E E Equipe Minima i
] = z TR
'E ‘: i Parametros de avallagio: FE";';“E“; dﬂ;“"ﬂlmi ; T:“ Paramelros de avaiagao:
o 2 equipe minfma por unidade HIGER I B Matriz de Indicadores de
'§ = il st el estabelecidas para cada linha Chaalidade
B .E i é de senvigo/unidade
-E = | 5- Parimetro de | Célculo do | Pardmetro de Célculo do | Pardmetro de | Cdlculo do
= cumprimento valor do cumprimanto valor do cumprimento valor do

das metas desconto das metas desconto das metas descanto

Urgéncia o
Emergéncia AL
MRS

ESF + ESB + PAVS 2?'3”:5. Desconio do
Atencdo Basica UBS TRAD 11,40% valor de Dasconto
EMAD/EMAR 1,46% Coriratagso de o oanbs Dasconto da 10% preiien
as 4 sobng a
PAl 0, 74% afuipas coms i e represemtalividade 100% i wudaa
; mdnirmas A% 2 T B
AMA-E 4,14% estabalacidas | Profssionsis i "I':;;'L“ . 5% dio Valor
CAPS 5,605 nao ‘r;mh'ﬂt?dns BET, cumgeida Global de
Atengio CER 2,35% “do trabaho Bl SCHO R Eomomiteg
Ambulatorial —— 19% a5% do Valor :
Especializadal L Giobal de Custeio
Redes Tematicas BRT 1,46% de Comim,
LIFES 0,908
SADT IETT 0000 |




CIDADE DE
sus e SAO PAULO
Secretaria Municipal da Sadde i
Coordenadoria de Parcerios & Contratacdo de Servigos de Sadde

ANEXO lll - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

Objetive indicador Evidéncia SET/22
PONTUALIDADE MA ENTREGA DE -
PONTICIDADENA | RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAD DE Pﬁumggézﬁcﬁggmmwm 20
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS :
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, Nos | RELATORIO DA AVALIACAC EMITIDO
AUALIDADE DA _ RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU
INFORMACAD SEGUINTES MSPECTOSLEGIBILIVDE, | 4HM E ENGAMINHADO PARA O NTCSS
ASSINATURAS, CID E EXAME FiSICO a2} '
RELATORIOS DE ATIVIDADES COM
EDUCAGAD EXECUCAD 0O PLANO DE EDUCACAD LISTA DE PRESEMNCA E AVALIACAD
CONTINUADA PERMANENTE APROVADO PELA CRS COM "A CONTENTO® DA CRS OU AHM.
(23]
T COMTROLE VACINAL | PROPORCAL DE CRIANCAS COM ATE
CONTROLE VACINAL PROPORCAD DE CRIANGAS COM ATE 12 RELATORIO DE VERIFICACAD DAS
DE CRIANGAS MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES |  on e Pl ee e obe o)
MEMORES DE 1 ANO COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO :
EFICACIA DD PROPORGAD DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDG PELOS
ATEMDIMENTD DA REALIZARANM FROCEDIMENTOS BASICOS NO RESPONSAVEIS PELA REDE
REDE CEGONHA PRE-MATAL E PUERPERID CEGONHA. [Q5)
EFICAGIA DO PROPORCAD DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
ATENDIMENTD D& REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS OE PRE- | RESPONSAVEIS PELA REDE CEGOMHA, a0
REDE CEGONHA, MATAL (&)
SATISFACAD DO AMALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO
USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS APRESENTADO, (Q7)
ATIVIDADE CONSELHO | FUNCIONAMENTO DO COMSELHO GESTOR RELATORIO DE VERIFICAGAD E "A i
GESTOR DAS UNIDADES CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. (0B)
Sama 100
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Jecretania Municipol da Saude

Coordenadona de Porcenas e Confratagao de Servigos de Sadde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAD BASICA
LUES COSTA MELD
& ESF + 1 ESB Modalidade | + Equipe Multi
Equipa minirma Mata de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Mata
‘;‘EAE“";E COMUNITARIO DE 25 40 Visita domiciliar 5. 0080
CIRURGIAD DENTISTA + ASE . P Atandiments Individual 102
(ESB MODAL. 1) Procedimentos 672
EMFERMEIRD ESF 5 44 Consulta de enfermagem T80
MEDICO GEMERALISTA - ESF 4 a0 Consuita médica 1,664
MEDICO GEMERALISTA — PMM 1 40 Consulla midica 132
FARMACEUTICD 1 40
FARMACEUTICO 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRC ESF - RT/RV 1 40
| FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLDGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PRICOLOGD 1 40
TERAFEUTA CCUPACIONAL 1 20

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS
6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade Il + Equipe Multi
Equipe minima Meta de Producio Mansal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procediments Meta
;ﬂ? COMUNITARIO DE a9 40 | Vieita domiciiar 5000
CIRURGIAD DENTISTA + ASE Abendimento individual 192
(ESE MODAL. I) ; el |- e 872
CIRURGIAC DENTISTA + TSB + ] i Atendimento individual 216
ASE (ESB MODAL. Il Procedimenios 756
ENFERMEIRD ESF [ 40 | Consulta de Enfermagerm 938
MEDICO GEMERALISTA — ESF [ 40 | Consulta médica 24096
FARMACEUTICD 1 40
FARMACEUTICO 1 0
ENFERMEIRO ESF - RTRV 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 1 £t
FISIOTERAFELITA 2 20
FONOALIDIOLOGO 1 40
NUTRICICNISTA 1 £0
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20




-

Secretario Municipol da Solce SA0BE
Coordenodoria de Porcenas & Confrataco de Servigos de Sadde
UBS ERMELING MATARAZZD
& ESF + 2 ESB Modalidade | + Equipe Multi
Equips minima Mata de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quaniidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 3o 40 | Vialta domiciliar 6.000
MEDICO GENERALISTA = ESF 8 40 | Consulls madica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 1 I | Consula médica 18T
CIRURGIAD DENTISTA + ASE [ESB 2 - Atendimento individual 84
MODAL. 1} Procadimsnios 1.344
ENFERMEIRC ESF § 40 Er':”'a'“mm 936
FARMACEUTICO 1 a0
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 2 40
‘ENFERMEIRC ESF - RTIRV 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 1 a0
EDUCADOR FiSICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOALDIOLOGO E] 40
NUTRICIONISTA 1 40
UBS JD, KERALUX
3 ESF + 1 ESBE Modalidade |
Equipe minima Meata de Producio Mensal
Categoria Profissional Cuantidade | Jornada Procedimento Mata
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 4D | Visila domiciliar 3,000
CIRURGIAD DENTISTA + ASB (ESB g a0 Abendimento individual 192
MODAL 1) Procedmentios 672
Consulta da
ENFERMEIRO ESF 3 40 . “'B:m 458
MEDICO GENMERALISTA - ESF ] 40 | Consulta Médica 1.248
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO 1 3o
EMFERMEIRD ESF- RT/RV 1 40
MUTRICICMISTA 1 20
UBS VILA CISPER
TESF+2 Modalidade | + Equipe Multi
Equipe minima Meta do Produgio Mensal
Categoria Profissional Guantidade | Jornada Procedinmento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 35 40 | Visita domiciliar 7.200
CIRURGLAD DENTISTA + ASB (ESB & v Atandiments individusd 302
MCDAL. 1} Procedimantos 1.344
EMFERMEIRD ESF T 40 | Consulta de Enfarmagem 1.082
MEDICO GEMERALISTA - ESF 5 40 | Consulta médica 2080
MEDICO GEMERALISTA — PMIM 2 40 | Consulla médica B64
FARMACEUTICO 1 a0
FARMACELITICO 1 30
ENFERMEIRD ESF - RTIRV 1 40
8




!il.ii+
Secratonia Municipal da Solde
Coordenodoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

EDUCADOR FISICO 1 40

FISICTERAPEUTA 1 a0

FONOAUDIOLOGO 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

PSICOLOGOD i 40

UBSIAMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR, MAURICIO ZAMLIOWVISKY
2 ESF + 3 ESB Modalidade | + Equipe Mulfi
Equipe minima Meta de Produgio Mensal

i Categoria Profissional Quantidade | Jornada Precedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Viska domiciliar 2.400

MEDICO GENERALISTA 1 40 Consulta madica 416

MEDICO GENERALISTA — PMM 1 40 | Consulla médica s

MEDICO PSICUIATRA 1 20 | Consulla médica 125
Alendimando individual 193

CIRURGIAC DENTISTA + ASE (ESB MODAL 1) 2 20 T 5
Msendimeanio mdividual 116

CIRURGIAD DENTISTA + ASE (ESB MODAL 1) 1 24 e e P
Consulta da

ENFERMEIRQ ESF 2 @ |C ity a1z

ENFERMEIRO ESF = RTIRV 1 A0

PSICOLOGO 1 40

NUTRICIONISTA 1 a0

FISIOTERAPEUTA 1 an

AMA

ASSISTENTE SOCIAL 30 2

ENFERMEIRD 5 36

EMFERMEIRD 1 40

 FARMACEUTICO 2 6

MEDICO CLINICO 19 I o :mmfd:ﬂ“& o

ME:LLGD PEDIATRA 12 12 | 2 médicos de sequUnca & sdbado cas 7 a8 180

Sarico de RX geral - Realizar st 8 cots oo 1510 examesmés, sando 130 axamesimis com |suda

UBSIAMA INTEGRADA PROF, DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU —
5 ESF + 2 ESB Modalidade | + Equipe Multi

Equips minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE an 40 | Visita domaciliar B.000

MEDICO GEMERALISTA 4 40 | Consults médica 1.584

MEDICO GENERALISTA - PMM 1 40 | Cansuia médica 332

MEDICO PSIQUIATRA 1 10 | Consufta médica B2
Algndimanto individual 288

CIRURGIAD DENTISTA + ASE (ESE MODAL. I) a 20 e Thee
Consulta da

ENFERMEIRG ESF 5 4 |Z s 7a0

ENFERMEIRO ESF — RT/RY 1 40

FISIOTERAPEUTA 1 3

PSICOLOGO 1 a3

: v, (\ /
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Secrataria Municipal do Salde

SAO PAULO

SAUDE

Coordenadedia de Parcenios e ConfratacGo de Servicos de Solde

FONOAUDIOLOGD

NUTRICIONISTA

ASSISTENTE SOCIAL

FARMACELTICO

ENFERMEIRD

MEDICO CLIMICO

04 middicos de segunda & terga des 7 &s 19h
03 médices de quarls 4 sdbado das 7 48 19h

MEDICO PEDIATRA,

1
1
ANA
2
2
i
20
12

nom BEE |ES

2 mitlicns oo segunca a sabadae das T as 190

Sarvico da RX geral - Realizar abd a oota llaﬂﬂﬂ-mnlfmk.nrhdulﬁlmmum com kudo

UBS JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA - EAB
Equipe minima Meta de Produgio Monsal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimanto Mota
MEDICO CLIMIGO 1 20 Consulla médica 263
MEDICO CLUNIGO 1 30 |Consulia médica 304
MEDICO GINECOLOGISTA (PMSF) 1 20 | Consulla médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica 263
ASSISTENTE SOCIAL 1
ENFERMEIRC 1
EH_FERMEIHD 2
ENFERMEIRO — RT/RY 1
| FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO 1 30
PEICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA i 30
NUTRICIONISTA 1 20
UBS BURGO PALLISTA - EAB
Equipe minima Meita do Producko Mensal
Catagorta Profissional Quantidade | Jornada|  Procedimento Meta
MEDICO CLIMICO GERAL 4 20 Consudts medica 1.082
MEDICO GINECOLOGISTA, 1 10 | Consula médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica 763
Atendirnente individual 182
CIRURGIAD DENTISTA (CD + ASH) 2 R =
ASSISTENTE SOCIAL 1 an
ENFERMEIRC 2 an
ENFERMEIRD 2 40
ENFERMEIRO — RT/RY 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 )
NUTRICIONISTA 1 a0
UBS R. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA - EAR
Equipe minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimenta Mata
MEDICO CLINICO B 20  |Consulta mddica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 | Consulla médica 131
1a
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Secretaria Municipal do Sadde SALIDE
Coordenadoria de Parcerios e Contratagto de Servicos da Solde

MEDICO GINECOLOGISTA 3 20 | Consults médica 789

MEDICO PEDIATRA 2 20 | Consulta médica 526

MEDICO PSIQUIATRA 1 20 | Consulta médica 125

Atendirments individual 288

CIRUGIAD DENTISTA (CD + ASE) 3 20 e T
ASSISTENTE SOCIAL 2 a0
EMFERMEIRD 3 30
ENFERMEIRC z 40
ENFERMEIRC RTIRY 1 40
FARMACEUTICO 1 30
FARMACEUTICO 1 40
NUTRICIONISTA 1 a0
PSICOLOGOD 1 40
FONOALDIOLOGO 1 a0
FISIOTERAPEUTA 1 an

UES JARDIM PENHA - EAB
Equipe minima Meta de Produgda Mensal

Cetegoria Profissianal Quantidade | Jornada Procedimants Mata

MEDICO CLINICO 3 20 | Consulta médica TES

MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 | Consula médica 263

MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica a3

Atendiments indhvidual 192

CIRUGIAC DENTISTA (CD + ASB) 2 e ==

ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRD ) 30
ENFERMEIRID 2 40
ENFERMEIRD - RTRY 1 40
FARMACEUTICD 1 40
FARMACEUTICO 1 30
PSICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
NUTRICIONISTA 1 20
UBS VILA PARANAGUA — EAR
Assungio em 120052022
Meta de Frod Mgl
Euips. minkna a partir de dnu::mmzz
Categoria Profissional Quantidade | Jormada Procadimenta Meta
MEDICD CLINICO 2 20 | Consulla médica 525
MEDICO CLINICO - PRM 1 40 | Consulta médica a3z
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 | Consulta médica 526
MEDHCO PEDIATRA z 20 | Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 | Conaulta médica g2
Atendiments individual 288
CIRUGIAC DENTISTA (CD + ASB) 3 20 = o 1006
ASSISTENTE SOCIAL 2 a0
ENFERMEIRD 3 30
ENFERMEIRD 1 40

0 Uy @ | )~
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Secrataric Municipal da Solde
Cocrdenadorna de Parcerias e Controfogde de Senvicos de Sadde

EMFERMEIRD - RT/RV 1 40
FARMMCELITICO 1 A4
FARMACELUTICO 1 30
FPEICOLOG 1 40
FISIOTERAPELITA 1 20
MNUTRICICHISTA 4 40
CED ERMELIND MATARAZZO
Assungio em 120312022
Equips Minima
Wimero de | Carga Hordria
Categoria Profissional rofissionals| semanal por Matas Mensais de Produgdo
profissional a partir de Dezembro/2022
120 procedimentos’mes, senda no
Fariodontia 2 20 minima 40% de prosedimentos
— Girlrgioos
michogia / Estormatologista 1 20 Livre demanda
Ciral Menor ] 20 1860 procedimeantesimis
dontia E o0 160 procedimentosimas
Paciente Especial 1 20 EO B Py
; 2 20 241 stendimentos
m.m“dﬂ':ui” " on— 1 20 160 atendimentos
prouses o gohos ; !
Oriodbnlicos (enlregues no més) Instsiadosimas
EMAD UBS DR, CARLDS OLIWALDD DE SOUZA LOPES MUNLZ — PONTE RASA

Equipe minima Mata de Produgio Mensal
Categoria Profisslonal Duantidade | Jornada Procedimanto Mata
ALKILIAR DE ENFERMAGEM Fl an
EMFERMEIRD 1 40 Pacianies am -
FISIOTERAPEUTA 1 an acompanhamanio
MEDICO CLINICO 2 20
EMAD UBS ERMELING MATARAZZO
Equipe minima Mata de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procodimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 0
EMFERMEIRD 1 | a0 Pacenies em -
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICD - 20
EMAP UBS ERMELIND MATARAZZD
Equips minima Msta de Produgio Mensal
Catagorla Profissional Quaniidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPELTA, 1 30 _
‘FONOALDIOLOGO 1 0 a;ﬁ:n?:m 120
| NUTRICIONISTA, 1 a0
PESICOLOGO 1 ‘30
Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos paralocomogdio das equipes para o atendimen
domicillar,

12



CIDADE DE
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Secrefaria Muricipal da Saude SALUDE
Coordenadorio da Parcerios e Contratacdo de Servicos de Salde
() Aa despesas com o formecimento de dieta enteral, bam como locagio de equiparmantos & mobikdnios
para a manutangas do pacients no domiclio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadelras de rodac esifo previstas no orgamenio deste Contralo para execucio da Organizacio Social,
| Az alividades da equipe de EMAP deverdo ser regisiradas e sus produtividade serd analisada peia
Tecnica do Melhar em Casa e respactivas intedocusSes regionais.
PAl - UBS ERMELIND MATARAZZD
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimenta | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDEMADCR DE EQUIPE DE 3 18 120 Pacientes sm
SaLDE acompanhameants
ENFERMEIRD DO PAI : 40
MEDICO CLINICO 0 |
ATENGCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
| Equipe minima Meta de Produgio Mensal
c oria Prafissional Quantidade | Jarnada | Procediments Meata
 MEDICO ANGIOLOGISTA Fl 12 | Consulla madics 264
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 | Consulta médica 396
Consuta madica ZEG
MEDICO DERMATOLOGISTA 3 12 = S Is
MEDICO DERMATOLOGISTA 1 08 | Cansulta médica i
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 4 12 | Consulta madica 528
MEDICO GASTROENTELOGISTA 1 12 | Consulta médica 132
E";Mﬁf GINECOLOGIS 2 12 | Consuta médica 264
r.;_ﬁiﬁﬂ GINECOLOGISTAE OBSTETRA 3 06 | Conmuts médios a8
MEDICO INFECTOLOGISTA 1 12 | Consulta médica 132
MEDICO NEUROLOGISTA, 4 12 | Consuila meédica 526
MEDICO ORTOPEDISTA - 5 12 | Consulta médica [
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 3 12 | Consulta medica 56
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 1 08 | Consulta médica 6
| MEDICO PNEUMOLOGISTA, 1 12 | Consulta médica 132
'MEDICO UROLOGISTA 3 12| Gonsulta medica 396
ASSISTENTE SOCIAL 2 a0
ENFERMEIRC) a 35
ENFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 2 36
PSICOLOGO 1 40

CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZO

Equipe minkma Meta de Produgiio Mansal
— Categoria Prefissional CQuantidade | Jornada Procedimenio [ Meta
ASSISTENTE SOCIAL 3 an
ALXILIAR DE ENFERMAGEM T 3p | Minlmode Eiﬂmn:ué:':tﬂ cam
EDUGADCR FISICO i T cads
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CIDADE DE
SUS + SAQ PAULO
Secretaria Municipal do Savde SALIDE
Coordenadoria de Parcerios @ Controtaco de Servicos de Salde

| ENFERMEIRO
FARMACEUTICO

MEDICO PSIQLLATRA
MEDICO PSIQUIATRA
OFICINEIRO '
PSICOLOGO

TECNIGO DE FARMACILA
TECNICO DE FARMACIA
TERAPEUTA ODCUPACIONAL

mlbi | | ol |l | i | e | oD

40
40
20
30
20
4D
30
40
30

Bl | ek

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELING MATARAZZD

- Equipe minima Meta de Produgdc Mensal
Categoaria Profisslonal Quantidade | Jornada|  Procediments | Meta
ASSISTENTE SOCIAL " 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRC 3 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLIMICO 1 10 #inimo d= 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA, 2 20 cadastro alivo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 4 a0
TECNICO DE FARMACIA 2 a0
TERAPELITA OCUPACIONAL 1 a0
CAPS INFANTO JUVENIL il ERMELING MATARAZZD
Equips Minima Meta de Producis Mensal
Categoria Prafissianal Cuant. | Jornada Procaedimanio Meta
ASEISTENTE SOCIAL F 30
_ AURILIAR OE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRD 3 a0
W ] an
FOMNOAUDIOLOGD 2 A Minimo da 1 i
MEDICT PEIQUIATRA 1 3 w "“.""“ -
| MEDICT NEUROLOGISTA 1 10 cadastro aliva
OFICINEIRD 2 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA z 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL Fi 30

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELING MATARAZZO —TIPO Il

Vinial Capacidade da
il-EL T

Acompanhamento mensal

Taxa de ccupago de leitos de B5% a
0E leitos 100% [total de acohidos-dia no periodo
! total da leitos-dia do perieda * 100)

Rasidéncia Terapéubica kocalizada & Rua
Victoria Simionatio, 583 - Yila Pasanagus

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA {SHRT) ERMELIND MATARAZZD - TIPO (i ;|

Gupunldnﬁ;
Local s Acompanhamanie mansal
. . Taxa de ccupagko de keilos de B5% a
Residancia T fica localizada & Rua
e e o 100sitos | 100% {total de acolidos-dia no periodo
i total de leitos-dia do pariodo = 100).

z 1,




CIDADE DE
su5+ SAD PAULO
Jecretadia Municipal do Sadde SAlIDE

Coordenadoria de Parcerias e Confratacao de Servicos de Sadde

UNIDADE DE ACOLHIMENTOD ADULTO (UAA) — ERMELING MATARAZZD
Loeal xmlm Acompanhamento mansal
Unidade de Acalhimento adulio localizada & Taxa de ocupagio de leitos de B5% a
Ay, JoRo Bafista Olivedre, 363 = Via 10 leitas 1006 (tofal da acoihidos-dia ne pericds
FParanagua | { tolal di nitos-dia do pariods * 100),
CER lll ERMELIND MATARAZZO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade 2emanal aml Procodimento Cuantidade
Horas J
Médico Neurclogista i 20
Médico Ortopedista 1 20
Pédicos Otorrinolaringalogista 1 20
ico Fislatra 1 20
erapeuts Ocupaconal 3 0
el B 40 120 caB0S NOVoS

e 3 40 550 pacientss em acompantamants
i 1 40
-] a0
2 30
2 40
1 40

mpanhante de pessoas com 8 a0 Fezanas com deficiéncia a0
scompanhadas

SERVIGO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

AMA ESPECIALIDADES BURGD PALLIETA
META MENSAL DE
EXAME PRODUGAQ
(Exames com laudo)
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA I a0
TESTE ERGOME TRICD I 125
US GOM DOPPLER VASCULAR TED
ULTRASSONDOGRAFIA GERAL 1761
USG MORFOLOGICO! DOPPLER OBBTETRICH 70
USG COM DOPPLER OUTROS 30
| ECOCARDIOGRAMA 200

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO PAULISTA |
EXAME META MENSAL DE PRODUGAOD (Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 400

SERVIGO DE URGENCIA E EMERGENCIA

UPA ERMELING MATARAZZD B
Rk QUANTIDADE POR
S (sagunda 4 deminge) (\
1 médico das 07h &3 19h
MEDICO CIRURGIAD GERAL 12 i me dico das 19h #5 O7h ? o )
MEDICO CLINICO GERAL i 718 |08 madicos das O7h &% 19H I\
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101 médico das 10h as 22h
08 médicos das 18h &s 07h
[MEDICO ORTOP 02 médicos das 07h &s 19h
i i 36 01 médicos des 18k &5 OTh

EDICO PEMATRA D3amédicos dag O7h &s 156
i s B |02 médicos das 18h &= 07h
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Secrelaria Municipal do Sadde

Coordenadoria de Parcerios e Confratacdo de Servicos de Saude

CG-O18/2016 « EDE ASSISTENCIAL (4 STS ERMELING MATARATZC
COHNSOL | DD
Passonl w Reflexo ] 10,270,358.07
[ Aemuneragio de Pessoal RS 7541,14531 T.5d41,045 31
A2 Hrneficios RE_&_‘H&.MEJ? 1,__@.{!2“?
L a3 EI':IPFI e Conerinu ¢fes i 501,.139.12 GO I39.12
104 Dutras Duspesas de Pessoal RE  1.D08.044.76 1,058,849, 76
o2. £l de Consumo 80,151.40 BOAGEL LD
D010l Miaterinl Zdoniologico ns - -
R .00 2 Goum Medicinals Lt OTS.00 10,07%.00
B2.02.001 uEua Pratesey RS - -
020300  suprimento da lefarmdtica RS 322000 323000
230302 Pl bl | :I-I_L_':tréldr:'n 5] iﬁ_l'!ﬂﬂ-.-ﬁt 2i5, S08E2
22.03.99 Cugras Materials de Escringsla (103 . H
a2 0a.og S ¥ Lok R =] LOo0.om 1 L. 0
2. 0402 Flaterial de Urpess A% 1.390.58 13349.55
0. 04,03 List farmes. & Acuparia Haspitalar s 11550.08 11,550.00
Di.04.0e8  GEneres dlimenticios RS 16.340,73 16,440,73
010405  Despesss de Traniporbs RS - )
03,0485 Jutras Materiais de Cardurma L4 SE17. 0 2,617 20
03. Materis de Al yge il 01098417
03.01.01 Dragae o Medicomentoca Diverses ns 145 S2H.56
E301.02  Produtos bddicos & Enfermagen Dlversos RE  156.3E5.61 156,365,651
2 S Teroelrlgidas _ TS0 P11.HE A.750, 211 88
04,0101 Asdanaaria ConkEbil 113 » z
04 .04 02 ASEEEsarin -I:-ur-ulmrl__._ RS 10, 00000 1000000
0408 0% Servigas, & TS - lentlvos de Informdtics _E 3 FES LG 3% FESSO
0401 .04 'l'lglﬂﬂﬂll f Portarla ¥ SoajuF A [[=4 A4F3T0.TE AT I3I0.T5
04.01.08 Limpeza Predial f Inrdi nagom R3 AN B6T BD A%l ka7 g
08.01.07 Lowanderia E 14,003,050 14 000,00
2.1 .08 EhD L1 13},.1.5-5.5& 11‘5.&5.55
000119 Saruige da H.-nuil-; RS 101,044 .49 101,044 .45
04.01.10  Servigo de Transparts RE 03300 4,833.00
Eﬂl.ll Servigos Grafices Fl:j 39, FF 045 !EEM.-I.E-
040113  Des de Servigos de Benefiiics para RH 153 : =
04.01 A Dum_;_ﬂf‘-‘:h;tﬂ Torcelrizados RS I8, 168,73 3EF. 189,73
09.02.01  Educacho Comtinuada RS 6,560, 00 B SEQ.0
|od.a.nl 5&“r|5l:l=l Axsistencial Mid ce ns 21T E10.05 1.167510.05
jpacs0r  Serwipos do Outres Profissionais de Sedde R A17.827.55 41 7.6327.55
05.01.001 Menutenc 3o Predial o LIn G ey EE_ BO, 163,57 B0, IET.ET
F:-ﬂ-.‘l.ﬂ-l P nubeng Ao de Egul pameatos RS 3%, 933.84 32,5933.54
0507.03 Pl b clio de Tl pa ke Al s trcial L 4577051 A5, 7051
DE01.08 Locagio deEgulpementos Médices A% 28.022.00 28032.00
Q8.01.02 Loce;ia o b redvois RE BL 44700 _E:‘l_.-lll-?.'ll
0E.01.03 Lataglo de Equl pa mentos Adrrdni stestlvas A3 186.716.62 16671662
O8O s locapBo de Eoui pa mentos Veleul s RS 161, 503,15 161,203,15%
09.01.01  Agua [LH] 21,310.74 1121078
09.01.03 Ennrila- [yt I-I.EEEE_E I8,B56.56
090103 Taledania 53] 8,948.73 8,365.72
E!-.I!I:l gl | [ 8 1= FTE0U00 TROOT
o030 Tazan ulrrEEE_m A% = .
000,01 Dios pesas Bancdrias ns =
9.0, 51 Dritras Despaias Diversas AS B3.5085.29 Bl %a4,39
) (2
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SUS +
secrefaria Municipol do Salde
Coordenadera de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Solde

LINIDADE: CG-015/ 3016 - REDE ARSISTEMCIAL D% TS ERFEL NG MATARATID
|sERvicn: CONSSLBADD
APd A EEPECIALIDADES ALRGD FAULISTA IE ESPECIAL DADES BIB.576.75 | AARSTE.TS
AMA ESPECIALIGADES DLRAIGD PALLISTA Jerne mugndsnico LS, AHR A8 165 468 41
AMPAUBS ERTESRASUA JILI N THES MARLAS - DR, MaLEICI AR KO WERY LAPAS, - AEEISTENCLA A DICA APBILATORTAL 53530237 SA6ANZAT
ARAAIES ERTEGRADA JARCIM TRES MARLAS - DR, MALBICID BAMIGVSKY ESF - [STRATEGA SAIDE DA FAMILLA AzLA0L7 35 601 33
LANLANLIES [NTEGRADU, FROF. DR, HUMBERTD CERFAI - PO BOTURIAL AR - G ISTENGT A MEDICA AMBLLAT O RIAL 413,505 09 513,505 00
ARUALIES INTEGEADS PEOF, DR, FLWEERTD CEREUTI - PO AOTUSLUSEL ESF - ESTRATED & SO0 Do, EARYI LA ST, DES 30 43,0830
CAPS ABLILTE 1) EMELING MATARAZZS CAPS i AT 0, 303,73 235,553 35
CARS ALCOCL E Dol || EHM ELING MATARAZF CAPS 1 ALCOOL E CRnGas 313, 606.11 312.605.11 |
CArs ACODLE CROGAS || ERMELING MATARAZTO LRAA, - INDADE DE ACTLHIRENTCH SCILLTE ~TIF | 10, T84 84 130,760 84
CAPS IRFANTD ANENIL Il ERMRIMD MATARAZZD CAPRS [ IMFARNTS AnEmL 155.356.16 255.356.15
CEQ 1] EMMELING MAATASAFRD B0 - CENTRO D ERPEC1ALIDADLS DDONTOLSGICAS L3 ORD 20 1BE 08020
CER Pl ERMIELING BUSTRARTICH CER 118 - CENTRO E3PECIALLTADD ERd REABILTACRD 111 A6 A32 66 361831 66
|mmiﬂﬁ_u_¢mmhuurmmm-nﬁ-uuﬁnm-m: A STEMCIAL CU6 STS EHMELING MATARKTIN ACMIMSTRALRD - UNIDADE GERNCIADH 05 1LO3STEI0 LAOFSTL 20
RESIOERK]A TERAPELITICA ERMELYHO MATARATIO -TIHD | SAT | - SERLO ACHDENDIAL TERAPELITICD | _111,4K1 88 111,481 05
IDERCIA TERAPELITICA E RS LI D PAATARAZ2D TIRG i lii:hiwm *EH.P&H‘I'EIH 11335287 103,383.07
| LUES SUIRGD PALLISTA O DlAENGEMon LE T T Ad 67600
LIS BIRGD PALLISTA {15 - UMIDWDE Bdsies bE saine %3 61257 261,817.67
LIS COSTA MELDY Jg.mmum_gn_mun 2348433 522463.23
LIS OF,. FECAD DIE SOUTA CAMPOS | ELF - EFTRATEGLA SAUDE D FAMILA 73804630 FARLAG, 10
LES EAMELING MATARAZID ATENCAD DOMITILIAR « EMADEMAF 13524201 133 18331
LS FAMELIND MATARAZID ESF - ESTRATEGS SR00E DA FAMILA 83359630 B 3.098.30
LB ERMELING MATARAZZD [P - ROAGRAMIA DE ACDMPANHANTE AC 1000 115574 78 11357478
JARTHIM KERRALDE ESF - ESTRATEGIA SAURIE D, FAMILLA 404, 586 03 A0, G683
LIS LA EENHA, LIS - LINIDWITE BASICA DE SAUD] BELANT.ST ELERTTEN
LS LABDM FOPLLAR MATHELS SANTARARIA LES - LIKIDADE BASICA DF SAUDE 307, 144,08 07,143.56
Lz PONTE BASE, - DR CARLOL (1¥ALDO OE BOILIZA L hiuha2 IATENCAC DOSTCILIES, - EMADVEIMAR o ri ] 01831
L35 PONTE RASA - O, CARLDS DU WALDO DE SOLUA L MUNZ fuBs - UniDADE BAsCa oE SAIDE 52906534 529,065.34
FI-F- ESTRATEGLA SAGGE DA FARILIA, T TINAL TEETARAT
LIBS - UNIDADE BASICA DE SALDE 306 0,7 FOEARO.TL
LR L 385 55K 58 5E 56
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SAUDE

Coordenadeoria de Parceras e Controtacdo de Servicos de Salde

ANEXO VI - Plano de Trabalho, Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

UBS COSTA MELOD {SETEMBRO 2022]
Carga Cuantidade | EXistente de SMS:
Categoria profissional/Cargo H“::fw Mecessdria/ S dpdt::;n, ﬂ:ﬁ:
semanal e mutarguico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL ag 1 ] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 i] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 1 40 12 o 12
AUKILIAR DE SALUDE BUCAL a0 1 0 1
DENTISTA CLINICO a0 1 0 1
ENFERMEIRD ESF a0 5 o 5
ENFERMEIRD ESF — RT/RV 40 1 4] 1
FARMACEUTICO a0 1 o 1
FARMACEUTICO 30 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE S8UDE 1) a0 1 o 1
APRENDIZ ' 30 4 a P
MEDICO GENERALISTA 40 3 1 d
TECHICO DE ENFERMAGEM 40 10 ] 10
TECNICO FARMACIA 10 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 o 1
FISHOTERAPELTA 0 2 i 2
FONDAUDIGLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PEICOLOGO 40 1 ) 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 1 1] 1

TOTAL 73 1 7B

UBS PEDRO DE 50UZA CAMPOS (SETEMBRO 2022)
Carga Quantidade Existents de SMS:
coeotaprtionycuss | M | o | S, | Qi
semanal Caniety autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ap 0 o £
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL ao 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 2 o 2
AUMILIAR ADMINISTRATIVO 11 20 13 o 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 o 2
COORDENADOR DE PAVS an 1 0 1
DENTISTA CLINICD a0 2 a 2
EMFERMEIRD ESF a0 [ o 3 =R
EMFERMEIRD ESF —AT/RV 40 1 o 1
19
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Coordenadaria de Parceras e Contratacfo de Servicos de Sadde
FARMACEUTICO a0 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 ] 1
GEAENTE DE UNIDADE DE SAUDE |1 40 1 i i
APRENDIZ o 3 0 E|
MEDICO GENERALISTA an 3 o g
TECNICO DE ENFERMAGEM a0 12 o 12
TECNICO FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 0 1 o 1
FISIOTERAPELITA 20 2 o 5
FONOALDIOLOGO an 1 0 1
NUTRICIONISTA a0 1 | 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 o 1
TOTAL 892 (1} o2
UBS ERMELINO MATARAZZO ({SETEMBRO 2022)
Carga s Existente de SMS:
Categoria proflssional/Cargo "“:lﬁh' Necessdria/ mmE’“H‘“ palﬁhl Iunin, f"t::m
semanal Completo autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 ETH 0 3
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO A0 2 o ?
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 1 40 17 o 17
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 1] 2
DEMNTISTA CLINICO 40 2 1] 2
ENFERMEIRD ESF a0 3 o 6
ENFERMEIRD ESF - RT/RY an 1 0 1
FARMACEUTICO a0 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |1 a0 1 1] 1
APRENDIZ 30 4 0 4
[ MEDICO GENERALISTA 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA a0 1 0 1
psicoLosn a0 2 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICD FARMACIA 40 3 0 3
| ASSISTENTE SOCIAL 30 1 i 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPELTA 20 1 o 1
FONDAUDIOLOGD 40 == o 1
NUTRICIONISTA 40 1 ] 1
TOTAL g9 (1} 99
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UBS JIARDIM KERALUX [SETEMBRO 2022)
Carga Existente de SMS:
Hordriafjar | uantidade | =0 tiria, antidade
Cuteporia proflasionsl/Cargo ml'!:;ﬂu ";m‘r municlpalizado, ?:nnnmr
semanal autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 o 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 o 1
AUZILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 ] i 9
AUXILAR DE SAUDE BUCAL an 1 o 1
DENTISTA CLINICD 40 1 i} 1
EMFERMEIRD ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRD ESF — RT/RV 40 1 i 1
FARMACELITICO 40 i i 1
mm.m:E[mcr:: 3o 1 0 1
NUTRICIONISTA 0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALUDE Nl 40 1 ] 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO GENERALISTA 40 3 o 3
| TECNICO DE ENFERMAGEM 40 7 0 7
TECNICO FARMACIA a0 2 0 z
TOTAL 50 0 50 |
UBS VILA CISPER {SETEMBRO 2022) ol
Carga Quantidade Existente de SMAS:
et ottt | | vt | S, | Qi
semanal = ComPlete autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE 5A0DE a0 35 3B
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO an 1 o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || an 14 ] 14
ALMILAR DE SAUDE BLICAL 40 2 v} 2
DENTISTA CLINICO 40 P o 2
ENFERMEIRD ESF 40 7 0 7
ENFERMEIRD ESF ~ RT/RV an 1 0 1
FARMACELTICO 40 1 0 |
FARMACEUTICO 30 - 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 o 1
APRENDIZ an 4 i 4
MEDNCO GEMERALISTA 40 7 2 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 o 14
TEcnico FARMACIA 40 3 o 3
ASSISTENTE SOCIAL 0 1 o 1
21
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EDUCADOR FiSICO a0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 0 1 0 1
FONOAUDIOLOGO a0 | 1 o 1
MUTRICIOMISTA 40 | 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 101 2 949
uBs mumlim MATHEUS (SETEMBRO 2022)
Carga Cusiiidade Existante de SMS:
Categoria profissionai/Cargs | PO | yecosegiy mﬁm:ﬁm e
semanal HHmmat autarquico
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO a0 1 ] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ALKILIAR ADBRAINISTRATIVO N 40 10 0 i0
APRENDIZ 0 z o 2
ALIXILIAR DE ENFERMAGENM an 13 0 13
ENFERMEIRD a0 2 o 2
ENFERMEIRO — RT/RV a0 1 o 1
ENFERMEIRD a0 1 ) i
FARMACEUTICD a0 1 1 1
FARMACELTICO 30 1 0 1
FISSOTERAPEUTA 30 1 o 1
| GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 30 1 ] 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 ) 1 0
MEDICO PEDIATRA 20 1 o 1
NUTRICIONISTA | 20 1 0 1
PRICOLOGD 40 1 i 1
TECNICO FARMACIA 40 2 4] 2
TOTAL a4 1 43
e serevano 2z
Carga Quantidade Existents de SMS:
cogorsprosonaenss | PN | i | Bt | uantioe
semanal : autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 12 0 12
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL a0 1 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 o 1
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO I a0 10 i 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL an 1 4] 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 o 1
DENTISTA CLINICO 0 2 1] 2
DENTISTA CLIMICO 24 1 o 1
ENFERMEIRD ESF an ] o 2
ENFERMEIRC ESF - RT/RV 40 1 o 1
FISIOTERAPELITA 30 u 1] 1
| GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I a0 1 0 1
APRENDIZ 30 2 i 2
MEDICO GENERALISTA a0 2 1 1
MEDICO PSIGUIATRA 20 1 ] 1
MUTRICIOMISTA a0 1 1 1
PSICOLOGD 40 1 o b |
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 5 0 5
TOTAL 46 1 45
AMA INTEGRADA MAR ;
il el (SETEMBRO 2022)
Carga Ouatitickads Existente de 505
Categoria profissional/Cargo H“::::}" MNecesséria/ mmt:i:::;n, e'"n::g::
semanal Campleta autarguico
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO a5 ] 0 ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO an 1 Q 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 a z
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1i 36 g ] g
AUXILIAR DE ENFERMAGEM £ 3 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 35 14 0 14
APRENDIZ a0 2 o 2
ENFERMEIRD 36 5 o 5
ENFERMEIRD &0 1 1] 1
FARMACEUTICO 36 z 1] 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 19 0 19
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
TECNICO FARMACIA 6 5 1] 5
TOTAL 75 1 74
wy
4
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CIDADE DE
secretana Municingl do Sadde EAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Confratacao de Servicos de Sadde

UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTOD
CERRUTI - PQ. BOTURUSSU BETEMPRO 2022)
Carga Quantidade | EXiStente de SMs:
coporprotsonacogs | "SI | ]| e, | i
semanal autargulco
AGENTE COMUNITARIO DESAUDE | 40 30 o 30
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| a0 10 o 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICDS GERAIS 40 g 3 0
DENTISTA CLiNICO 20 3 2 1
ENFERMEIRD ESF a0 5 0 5
ENFERMEIRO ESF — RT/RV a0 1 o 1
FISIOTERAPEUTA o 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALUDE Nl 40 1 ] 1
APRENDIZ 30 2 1] 2
MEDICO GENERALISTA a0 5 1 4
MEDICD PSIQUIATRA 10 1 o 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 £ |
FONQAUDIOLOGO 40 1 0 1
PEICOLOGOD 40 1 ] 1
TECNICD DE ENFERMAGEM 40 10 i 10
TOTAL BS 12 FE]
AMA INTEGRADA PROF, DR. HUMBERTO
CERRUTI - PQ. BOTURUSSL (SETEMBRO 2022)
Carga - dade Existente de SMS5:
Setcgorix profisshoral/Cargo Humnr- mﬁ;" mum:lpillf:;u, T;T.ﬂi'é:
semanal autargulea
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILLAR ADMINISTRATIVO 11 36 10 ] 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13 o 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 | ]
ENFERMEIRD 6 3 0 5
FARMACEUTICD 36 2 4] Fi
APRENDIZ 30 2 o 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 20 1] P
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
TECNICO FARMACIA 36 5 o 5
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Secretana Municipal da Sadde
Ceoordenadornia de Parcerias e Confratacfio de Servicos de Sadde

TOTAL 7% | 1 | =
UBS BURGD PALILISTA (SETEMBRO 2022)
Carga Quantidade Existents de SM5:
Categoria profissional/Cargo m':::l” Necessiria/ mmﬁm 5, I:hal mi"ﬂm“;:
semanal Eampixio autarquico

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL ) 1 o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 13 o 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 14 3 11
AUNXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 2 ] 2
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 0 0 0
| AUXILAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 ]
DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRD a0 2 0 2
EMFERMEIRD a0 z ] 2
ENFERMEIRD — RT/RV 40 i ] 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 ] 1
APRENDIZ in £ ] .
MEDICO CLINICO GERAL 0 4 3 1
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 o , 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 4] 1
MEDICD PEDIATRA 20 1 1 0
PSICOLOGO 40 o o 0

TOTAL 53 11 az

UBS DR. umlﬁgﬁ ::smn LOPES (SETEMBRO 2022)
Carga : tidade Existente d& SMS5:
Categoria profissional/Carga m'if“:.ﬂ“' Necessérla/ mﬁmﬂ;ﬂ, E““ml .
s Complets il
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL T F 0 2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATVO | a0 16 0 16
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 0 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA CLIMICD 20 3 0 3
ENFERMEIRD 30 3 0 3
ENFERMEIRD 4D 2 0 2
ENFERMEIRO — RT/RV 40 1 0 i 1
25 iy
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CIDADE DE
Jecretaria Municipal da Sadde SA0DE

Croordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Services de Saide

FARMACEUTICO 300 | 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 i 1
FISIOTERAPELUITA 30 1 0 1
FONOAUDMOLOGD 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALUDE Il 40 1 0 1
APRENDIZ 30 3 o 3
MEDICO CLINICD GERAL 20 5 1] 5
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 1] 1
MEDICO GINECOLOGISTA 0 3 0 3
MEDICO PEMMATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQULATRA 20 1 o 1
NUTRICIONISTA 40 1 4] 1
PSICOLOGO &0 1 o 1
TECNICO FARMACIA 40 3 o ]
TOTAL 1 (1] 71
UES JARDIM PENHA [SETEMBRO 2022)
Carga Qicntidnde Existente de SM5:
Categoria profissional/Cargo Hnl:::"}“ Necessiria/ ml-lﬂdpnllﬂnn;n,. [ a l:nnl.'r::
semanal Cawieto autarguico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 o 1
ASSISTENTE 50C1AL an I ] 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 (] 1
ALXILIAR ADMINISTRATIVD I 40 13 i) 13
ALXILIAR DE ENFEAMAGEM 30 13 o 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 0 2 o 2
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2
ENFERMEIRD 30 3 0 z
ENFERAMEIRD 40 2 i} 2
| ENFEAMEIRD — AT/RV 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICD 30 1 a 1
FISIOTERAPEUTA a0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SaUDE 1| &0 1 0 1

APRENDIZ 30 2 o 2|

MEDICO CLINICO GERAL 70 3 o .
'MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA, 10 0 i 0
MEDICO PEDIATRA, 20 1 a 1
MUTRICIONISTA 20 b | i 1
PSICOLOGO 40 1 o 1
TECNICD FARMACIA 40 2 o 2
TOTAL 54 o 54
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CIDADE DE

sus g - | SAO PAULO
Jecretaria Municipal da Soude SAUDE
Coordenadoria de Parceras e Cenfrotacdo de Servigos de Salde
UBS VILA PARANAGUA [SETEMBRO 2022)
Carga Quantidada Existents de Snas:
ord F arntidad
Categoria profissional/Corgo. | ™ “ﬂ;:}ﬂ ' ”mi'l:"' mﬁm. ?lmm:
samanal autarquics
APRENDIZ |30 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 a ]
AUKXILIAR DE ENFERMAGE M 30 14 3 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 3 1 z
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 1 1 o
AUXILIAR DE SALDE 30 1 1 0
DENTISTA CLINICD 20 2 ' 1 2
ENFERMEIRD a0 1 1 o
ENFERMEIRD a0 3 2 1
ENFERMEIRD — RT/RY #0 - | o 1
FARMACEUTICO a0 1 1 0
FARMACEUTICO o 1 0 1
FSIOTERAPEUTA 20 1 o 1
FONOAUDIOLOGO a0 | o 0 0
GERENTE DE UNIDADE DE SALDE 1 40 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 2 0
MEDICO GENERALISTA PMMM a0 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 ]
MEDICD PEDIATRA 20 2 z o
MEDICO PSIQLIATRA 10 1 ] 1
NUTRICIONISTA 40 1 ] 1
PSICOLOGO 40 1 o 1
TECKICO FARMACIA a0 3 1 2
TOTAL 60 k(1] a0
CEO VILA PARANAGUA (SETEMBRO 2022)
Carga o idade Existante de SMS;
chispria pinikckioal Eaign I.hr:;:;ﬂm Mecessiria/ munldpﬂ:j:;n, :-";:ttﬂl:
semanal Complato autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVOD a0 1 ]
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 1l LTy 3 ]
GERENTE DE UNIDADE DE SALIDE | a0 1 )
DENTISTA ESPECIALISTA - .
PERICDONTIA 0 . o L "
DENTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA | 20 2 1 1 ’@L J
27




CIDADE DE
S 20 SAD PAULO
secrefaria Municipol da Sadde SHlDE

Coordenadoria de Parcerios e Controtacdeo de Senvicos de Salde

DENTISTA ESPECIALISTA - PARA PNE 20 1 1 0
DENTISTA ESPECIALISTA -
SEMIOLOGIA 20 2 i *
DENTISTA ESPECIALISTA - ENDODOTIA 20 Fl 2 2
DENTISTA ESPECIALISTA - CRURGIAD ag R . 3
ORAL MENOR
DENTISTA ESPECLALISTA -
ORTODONTIA i 1 \ v
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 3o E 3
TECHICO EM SALUDE BUCAL i 1 1
TOTAL 27 9 is
EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA
LOPES MUNIZ - PONTE RASA (SFAEMAO 23}
Carga Existamte de SMS:
Cuantidade
fssional/C Hordria/jor : Estatutirlo, |Quantidade
[atmgoris p e nada [ N re':.:f municipalizads, | a contratar
semanal ' autarguico
AUNILIAR ADMINISTRATIVO || | ap 1 o | 1
| AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 A 0 a
ENFERMEIRD a0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 ) 1
MEDICD CLINICO GERAL 0 2 o 2
TOTAL 9 a 9
EMAD UBS ERMELINDG MATARAZZD (SETEMBRO 2022)
Carga Existante de SMS:
Ouentldade
e Hordria/jor : Estatutdrio, Quantidade
Categarla profissiona L neda "':um I::"r municipalizade, | a contratar
semanal v autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1| i 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 0 4 | 0 4
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE a0 0 o o
EMFERMEIRD 40 1 o 1
FISIOTERAPELITA 30 1 i 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 | 2
TOTAL q i 2]
EMAP UBS ERMELING MATARATZD [SETEMBRO 2022)
Carga Existente dea SMS:
Quantidade
Horiria/jor Estatutirio, Quantidads
Catego I Necessirla/
% profissinnsy/cu g0 rads municipalizado, | a contratar
Completo
semanal autarguico
ASSISTENTE SOCIAL | 0 1 e

FISIOTERAPEUTA | 1 0 1 \1&};\



susuje

wecrefara Municipal do Sadde

CIDADE DE
SAO PAULO
sAUDE

Coordenaderda de Parcerios e Contratacdo de servicos de Solde

FONOALDIOLOGD £l 1 ] 1
MUTRICIONISTA 30 1 ] 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
[ TOTAL 5 o 5
PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO (SETEMBRO 2022
Carga Quantidada Existante de SMS5;
concgoct peosionstfomge. | "OTLARY | ocemnieay| | SR, |Smviidode
semanal Completo autarguico
i.ilummm HANTE COMUNITARIO - | 48 i 5 "
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 7 ] 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE a0 1 1] 1
ENFEAMEIRD PROGRAMA PAI a0 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL H 1 i 1
TOTAL 15 (1] 15
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA (SETEMBRO 20232)
Carga Dantiduile Existents llil SMS:
Cotagori profisconal/Cargo. | "R | Wecessdriay| | eemele: | Quantidade
semanal Fomits autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 z o 2
ASSISTENTE SOCIAL o 2 ] )
AUKILIAR ADMINISTRATIVE 1l 36 11 ] 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 1] 5
AUNILLAR DE EMFERMAGER i6 13 ] 13
COORDENADOR DE AMBULATARIO 10 1 i 1
EMFERMEIRD 36 3 1] 3
ENFERMEIRD a0 1 0 1
FARMACEULTICO 36 2 ] 2
GERENTE DE UMIDADE DE SAUDE Il 40 1 ¥ 1
BPRENDIZ 30 2 o 2
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 0 1
MEDHCO CARDIOLOGISTA 12 3 [y 3
MEDICD ANGIOLOWGLA 12 2 0 2
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO DERMATOLOGISTA & 1 ¥ 1
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 4 ] 4
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 o 1
MEDICO NEUROLOGISTA, 12 4 0 4
MEDICD ORTOPEDISTA 12 5 ] 5
MEDICO PNEUMOLDGISTA 12 1 0 1
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ﬁ CIDADE DE
SUS 3 | PAULO
Secretana Municipal da Saude SninE
Cocrdenadorio de Parcerias & Confratacio de Servicos de S5aude
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR [ 1 o 1
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR i2 2 o 2
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGIST A 12 3 0 3
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA & 1 o 1
MEDICO UROLOGISTA 12 3 0 3
FSICALOGO a0 1 0 1
TECNICO FARMACIA 26 5 0 g
TOTAL Ba i) Bd
CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZO (SETEMBRO 2022)
Carga Quantidade Existante da ShS:
Categoria profissional/Cargo H“’::;.ﬂ"' MNacessdriaf mtﬁ:m, ?";:“E:‘
samanal el autarquico
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMIMISTRATIVG 1| a0 3 a [
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ETY] 7 1 3
EDUCADOR FiSICO a0 1 0 1
ENFERMEIRD 40 3 0 3
FARMACEUTICO a0 1 0 1
GEREMTE DE UINI
i DADE DE SAUDE & = : :
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 4 ] 4
TECNICO FARMACIA 40 1 o 1
TECNICD FARMACIA 10 1 o i
TERAPELTA OCUPACIONAL 0 2 0 2
TOTAL a3 1 a2
CAPS AD Il ERMELINO MATARAZZO (SETEMBRO 2022)
Carga ke Existents de SMS;
o I g 0 BT S St A i
semanal autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 4o 1 | i 1
ASSISTENTE SOCIAL 0 3 | o 3
ALUXILAR ADMINISTRATIVO 1l an 5 o 5
ALIILAR DE ENFERMAGENM 30 5 o 5
EMFERMEIRC 40 3 (v} C |
FARMACE UTICO 40 1 o i
GERENT E DE SAL
MEHTME DE UNIDAD: DE | 4 i o 3
0

_\.
-




susufin

Secretana Municipal do Savde

CIDADE DE
SAD PAULO
SALDE

Coordenodoria de Parcerias e Confratacto de Servicos de Soide

MEDICO CLINICO GERAL 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 ] z
ORICINEIRD 20 1 0 1
PRICALOGO 40 4 0 4
TECNICO FARMACIA an 2 o 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL E i) 1 o 1
TOTAL 30 0 30
CAPS IHFAHTMI?I.L‘:'UHEML Il ERMELIND (SETEMBRO 2022)
Carga | o antidade | E¥istente de SMS;
at fa profssional/Cargo Hm::;ﬂnr i : ; mim':;ﬁ. l;[u:ntﬂiie
semanal Commpeto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
AUNILIAR ADMINISTRATIVO 1I 44 4 o a
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ETY 5 0 5
EDUCADOR FISKO 20 0 ] , ]
ENFERMEIRD 40 3 0 3
FARMACELTICO 40 1 0 1|
FONDAUDIOLOGO 10 2 o 2
E1EE|LETTLE OE UNIDADE DE SAUDE i . 5 ;
MEDHCO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 o 1
OFICINEIRD 0 2 0 2
PSICOPEDAGOGO 40 0 0 i
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICD FARMACIA 30 2 o 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 z o 2
TOTAL 30 L] 30
SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA [SRT) (S eaun 20z
ERMELING MATARAZZO TIPO |
Carga Quantidade | EXistente de SMS:
Categoria profissional/Cargo """:.';ﬂ" Necessdria/ mmﬂﬂ'&, ':‘z:ﬂ;":‘:
semanal Cmpies autarquico
:HE?MPA.NHANTE COMUNITARIC - 4 | i i
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
AGENTE DE SEGUARANCA - DIURNO 36 2 ) 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNG 36 3 o 3
SUPERVISOR DE SAT a0 1 1] 1
3l
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Jecretana Municipal da Solde
Coordenadoria de Parcerias e Confratac@o de Servicos de Saude

CIDADE DE

SEUDE

[ TOTAL . 0 | 19
SERVICO DE RE RAPEUTICA (SRT
OO DE RESIDENCIA TE Ll (SETEMBRO 2022)
ERMELING MATARAZZO TIPO 11
Carga Existente de SMS5:
Ouantidade
Horaria/jor Estatutdrio, Cluantidade
Categeria proflssional/Cargo BT Mecessdria/ TR i
Completo
semanal BUtErguico
ACOMPANHANTE COMUNITARIC - 16 13 0 13
SAT
AGENTE DE SEGURANCA, - DIURNG 35 7 ¥ 7
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 i 1
SUPERVISOR DE SRT 40 1 1] 1
TOTAL 19 (1] 19
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA)
ERMELING MATARAZZO ISETEMBRO 2022)
Carga Existents de SMS:
Cuantidade
fissi Hordriafjor Estatutsirio, Cuantidada
Saagana p nalf Cargo nada Nm’;’:‘r municipalizado, | & contratar
semanal LA autarquico
AGENTE DE SEGURANCA-DIURNO | 38 2 o 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURND | 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR OF DANDS £l 12 i 12
SUPERVISOR DE SRT a0 0 | 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUINMICA 36 0 3
TOTAL 21 1] 21
CER Il ERMELINO MATARAZZOD (SETEMBRO 2022)
Carga Existente de S5MS:
Ouantidade
Horéria/jor i Estatutdrio, Ouantidade
R peofissional/carga nads m municipalizado, | acontratar
semanal autarguico
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM I
DEFICIENCIA il " . ¥
ASSISTENTE ADMINISTRATIVOD 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL - 0 2 0 2
AUKILIAR ADMINISTRATIVG 1 40 5 0 5
ENFERMEIRD a0 z 0 2
FISIOTERAPEUTA ETH! g 0 5
FOMOAUDKOLOGO A0 5 | g
COORDENADOR DE EQUIPE DE 5ALUDE E 1] 1 0 1
32



e + Secrafaria Municipal da Salde u
Coordenadornia de Parceries & Contratacac de Servicos de Sadde
MEDICO FISIATRA 0 1 0 1
' MEDICO NEUROLOGISTA 0 1 0 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 o 1
MEDICD OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1 0 1
PSICOPEDAGOGD 40 1 o 1
FICOLOGO 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 ] 3
TOTAL 28 o 38
LUPA ERMELIND MATARAZZOD (SETEMBRO 2022)
Carga Existente de 5M5:
Hord Swantidedn e e Sithkae
ettty | V| ey St | Qi
semanal autarguico

ﬂiﬂ;ﬁE MANUTENCAD - GERAL - 36 0 a 5
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40 1 o 1
AUXILIAR DE SUPRIMENTOS a0 1 1] 1
ALMOXARIFE A0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
ASSISTENTE S0CIAL 10 z 0 2
ANALISTA DE SUPORTE | a0 1 0 1
AUXILUAR ADMINISTRATIVO 1] 38 18 0 18
:ngluu:r?c:MI NISTRATIVO I %5 18 ¥ £
AUXILAR ADMINISTRATIVO 11 40 3 ] 3
| ENFERMEIRO 36 16 1] 36
ENFERMEIRD - NOTURND 36 12 0 32
COORDEMNADOR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
FARMACEUTICO 38 3 ] 3
FARMACEUTICO - NOTURNO 36 3 . 0 3
COOADENADOR DE FARMACIA a0 1 | 0 1
FISIOTERAPEUTA a0 2 0 2
GERENTE DE ATENCAD A SAUDE Ii 40 1 i 1
COORDENADOR DE INTERLOCUCAD

SRS 40 1 1] 1
APRENDIZ a0 o 0 4]
APRENDIZ 30 & 0 4
MEDICO CLINICO GERAL 12 1189 ¥ 118
MEDICO CLINICO GERAL - DIARISTA 12 o o g
MEDICO CIRURGIAD GERAL 12 14 [y 14
MEDICO PEDIATRA iz 35 0 s
MEDICO ORTOPEDISTA - DIURND & o 0 o
MEDICO ORTOPEDISTA - DIURND 12 14 o 14
MEDICO ORTOPEDISTA - NOTURNO 12 7 0 7
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CIDADE DE
sus mi o _ ‘sln PAULO
Jecretara Municipal da Sadde SALDE

Coordenadoria de Porcerdas e Confralocdo de Servicos de Solude

NUTRICIONISTA 36 1 | D
ORIENTADOR DE FLUXD 35 3 | 0
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 40 | 1 0 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO -
NOTURNG 3% < » 4
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM ik 2 O )
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM -
| NOTURNO 35 2 o s
TECMICO DE EMFERBAAGEM 38 59 0 59
TECNICO DE ENFERMAGEM -
NOTURNO 36 56 ] 56
TECHICO ESPECIALIDADE
GASOTERAPIA 48 L Y 2
TECNICD ESPECIALIDADE
GASOTERAPIA - NOTURNG 36 : " :
TECHICO ESPECIALIDADE GESSO a8 3 | 3
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO -
NOTURND 28 3 v 3
TECNICO FARMACIA 36 7 o 7
_ TECNICO FARMACIA - NOTURNG a6 6 0 B
TECNICO DE SEGURANCA DD
TRABALHO A ; B A
TOTAL 470 0 470
COORDENACGAD TECNICA ADMINISTRATIVA l
SAS = SECONC (SETEMERO
Carga Exlstenta da SMS:
Quantidade
Fasicias Hordria/jor Estatutirio, Ouantidada
Cuiagrninp fCargo nads h:.“,_,:,:; municipalizadn, | acontratar
semanal Eomig autarguico
AGENTE DE MANUTENGAQD -
SEHAL a0 2 o 2
ALMOXARIFE a0 1 0 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO - R.H. 40 7 ' 0 7
AMNALISTA PE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 | 12 0 12
:SI:E'JETENTE ADMINISTRATIVNG - 40 3 0 3
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO 36 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 44 ? ] 2
ALXILIAR ADMIMNISTRATIVO I 40 g 0 5
ALXILIAR DE MANUTENGCAD 40 1 0 1
ALXILIAR DE SUPRIMENTOS 40 1 (] 1
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR DA QUALIDADE 40 | 1 o 1
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- a CIDADE DE
+ SAO PAULO
Secrefoiia Municipal da Saude sAlDE
Coordenadoric de Parcerias @ Confratacds de Senvicos de Sadde

COORDENADOR DE ATENCAD A

SAUDE I sk A & 4
| COORDENADOR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
CODORDENADOR DE ENGENHARIA

cihiick 40 1 o 1
COORDENADOR DE FARMACIA 40 1 o 1
CODRDENADOR DE - ; .
INTERLOCUCAD MEDICA X
COCRDENADOR DE

INTERLOCUCAD MEDICA I i : § g
COORDENADOR DE ]
MANUTENCAD A . ¥ 2
ENFERMEIRO DO TRABALHO 40 1 o 1
GERENTE DE ATENCAD A SAUDE | 40 1 4] 1
GERENTE DE ATENCAD A SAUDE Il 40 1 0 i
GERENTE TECNICO | a0 1 o 1
RECEPCIONISTA, 30 z o 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 ] 0 2
SUPERVISOR DE SAUDE BUCAL 40 1 o 1
TECNICO DE ENFERMAGEM DO

TRABALHO i : ’ ;
TECMICO DE SEGURANCA DO

TRABALHO 0 * ‘ :
TECNICO EM EDIFICACOES 40 2 o 2
JARDINEIRO 40 1 o 1
GERENTE MEDICO ASSISTENCIAL 40 1 o 1
TECNICO EM ELETRONICA 40 1 _ o 1

TOTAL 64 | 0 64
0
r
i
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