Secretaria Municipal da Sadde ‘ CIDADE DE
5H5+ Coordenadoria de Parceras e Confratagdo de Servigos de Sodde SAO PAULO

ARLUDE
Publicade no D.0Q.C. TERMO ADITIVO N* 0682021
mﬂﬁgil fj:‘ .,.-J-J.L-'I: 4. 29, CONTRATO DE GESTAD N* RI94/2045 - 5M5/ CPCSS

Arnn |n..1||||:-'|

PROCESSO W*: 2044-0,329, 7604

PARTICIPES: PREFEITURA MUMICIPAL DFE SAD PAULD | SECRETARIA MUMNICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA,

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE ACOES E SERVIGOS DE SAUDE EM
UMIDADES DE SALDE DA REDE ASSISTEMCIAL OA SUPERVISAD TECHICA
DE SALDE [5T5) CIDADE TIRADENTES, GUAIANASES E ITADUERA,

OEJETO O ADITAMEMNTO: Aprovacas de novo Plana de Trabalha @ Plane Orgamentario para o perfodo da

D202 & 3OV0G2021

A FREFEITURMA DE SAD PAULD, através da COORODENADOR 14 REGIONAL DE SAUDE LESTE, com seds
na Avenida Pires do Rio, 188, irscrita so CHPJ sob o p® 463892 148/0021-63, - Vila Americana. dorevanta
denominada COMTRATAMTE, neste alo represantada por ELZA DE SAMTANA BRAGA, poredor da cedula de
idenlidade RG n* 17.255.301-2, insceito no GPFIMF sob n® 087.504.258-97. Caordenadora Regional de Sadde, & de
gutro fado, 3 CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualiicada como Organizacia Sacial, no municipio ¢e 580 Paulo
nos aulos do processo administraive n' 2008-D140.201 (Cerlificade de Ouwalificagdo n® 001) com CNPUMF n®
€0.742 516/0001-60, & inscato no CREMESP sob n® 02137, com enderego & Rua Santa Marcelina o® 177, Itaquera, CEF
LAZTO-070 840 Pauls, neste atn represantada por sua Dirdors Presidente, . ROSANE GHEDIN, enlermelra posiadora da
cédula de [dentidede BG nf 19,838,722 ESPISP, nscita no CPFAF sob o n® 128,400028-17, denominada CONTRATADA,
l=nde em visa o dispde & Lei Faderal n® 8.080, de 19 de selembre de 1000, & Lal Municipal n? 14.132, de 24 da janeim de
2006, o Decreto Municipal n® 52 858, da 20 de dezembro de 2011, bem coma o disposto no art. 24, inciso XXV, da Led
Federal o B.GEE, da 21 de junho de 1993, ¢ o ilem 126 do contraln do gestlo. RESOLVEM celebrar o presenie TERMU

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAD N* BRI 1/2015- CPCEEIEMSE, na conformidade das sequintas cliusulas:



Secretaria Municipal da sadde CICADE DE

SUS + Coordenadoria de Parcerias & Confratagdo de Servigos de salde iﬁg PAULC

CLAUSULA PRIMEIRA

i.1 Az unidadss & Servipos de Sadde abjeing dasts COMNTRATO DOE GESTAD ofn a8 sbakn nomasdss:

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SA0 CARLDS (AE]
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHEK (AMA)

CAPS AD Il GLIALANASES

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAFS IMFANTOJUNVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
CED JARDIM SAQ CARLOS

CER Il GUAIAMASES

GER JARDIM SOARES

EMADVEMAP JARDIM SDARES

EMAD JARDIM ROBRLU GLUAIAMASES

MASF JARDIM SOARES

NASE PREFEITD CELSO ALUGLSTO DAMEL

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF VILA COSMOPOLITA

PA| GUAIMNASES |

RESIDENCIA TERAPELTICA GUALANASES | - Serra do Mar, 60
REZIDEMCIA TERAPEUTICA GUMANASES N - Saira do far, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUALANASES ill - Cmt Carlos Ruhl, 186
SADT SAD CARLOS

LBS GUAIANASES | (EAB)

LIBE GUAIANASES | (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

VES JARDIM BaNDEIRANTES [ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UES JARDIM FANGAMIELLD [ESF}

UES JARDIM ROERU GUAIANASES [EAEF

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAR)

UBS JARDIM SDARES (ESF)

UBS FREFEITO CELSD AUGUSTO DANIEL (ESF)

U85S PRIMEIRG DE OUTUERO (ESF)

UBS SANTA LUZIA [ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA [ESF)

LS JULIO TUPY

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ITAQUERA,

AMA ESFECIALIDADES ITAQUERA

AMALBS INTEGR JARDB BRASILEA [A.Mn.]

AMALUBE INTEGR AGLIK DE HALS [(AMA]

AMALIBS IMTEGR CIDADE LIDER | (AMA) (Mendimenio AkS somania soa edbados)
AMAILIBE INTEGR JARDIM ITAPEMS, (AMA) [Alandemenis AMA somante aos sabados)
AMAILBS INTEGR JOSE BOMIFACID | [ A)

ANMASLBSE INTEGR JOSE BORNFACIO Nl (AMA)

AMALBS INTEGR JOSE BOMIFAZIO NIl - [(EAB)

AMALES INTEGR PARADA XV NOVEMBRO [(AMA) (Atendimante AMA somente ans siadns)
AMANLBS INTEGR VILA CARMISINA (AMA] (Slendimanta AMA somenle aos sabados)
APD NOSSA BRA APARECIDA

CAPS INFANTOULUWENIL CIDADE LIDER

CAPS INFANTOUUWENIL ITADUERA

EMAD ! EMAR JaRDIM 240 PEDRD - EQUIPE |

EMAD JaRDIM BRASILIA

EMAD JARDIM 240 PEDG O - EQLIIPE N

HASF CIDADE LIDER ﬁlf

ta
(S



Secretaia Municipol da Soude
ss +

Coordenodarka de Parcetom # Contrologde de Serviges de Savde

N&SF JARDIM COPA
NASF JARCHM S4NTA TEREDINHA

NASF SANTO ESTEVAC

NASE VILA RAMOS

N&SF HOSSA SENHORA DD CARMD
NAZF JARDM SANTA MARIA

MASF WILA SANTAMA

PALJARDIM NOSEA S5k DO CARMO
RESIDENCLA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baicads Saskats, BET
SADT AR ESPECIALIDADES [TAQUERA,
US3 AGLNA DE HAIA [EAB)

UES CIDADE LIGER (ESF)

UES GLERA DO PESSEGD (ESF)

UES JARDM BRASILLA (EAR)

UES JARLHM COP A [EEF]

VBE JARDIM HELLAM (ESF)

LS JARCHM ITAPERIA (EAB)

LIRS JARDHM SANTA MARIA [ESF)

VES JARDM SA0 PEDRD {EAR)

LES HISE BOMIFALSKS | [EAH)

LES HOGSA SENHORA DO CARMD (ESF)
LIS PARADA XV DE NCWEMBRD IEAB)
UES SANTA TEREZIHA [ESF)

VES SANTS ESTEVAD ESF)

LES VLA CARMOSING (EAR)

VES VILA RAMOS (ESK)

UES VILA SANTANA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTC [TAGUERA

RS UBE COhL AE CARVALHD — |EAR)
LRSI UES CONJAE CARVALMO = LR S

SLPERVEAD TECHIGA DE SAIDE CIDADE TIRADENTES

AMALES IMTEGR FAZEHDS DO CARMD [AMA)
AMAURS MTEGR FAZENDA DG CARMD [EAB}
CAPS ANULTD 1| CIDANE TTRADENTES

CAPE INEANTOLUVENIL CICADE TIRACENTES
CECNCIOADE TIRAOENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMal) PREFEITO PRESTES Mala

MASF BARRD BRAHCE

NASE CARLOS GENTILE DE MELO

NASF GRAFICOSR

MASF PROFETA JEREMIAS

FA QLORLE ROJRIGLIES SARNTOS BIMIFIM
RESIDENCIA TERAFPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Raande dg Costa, 261
SADT CASA SER

UBS BARRQ BRAHCT ESF)

UBS CARLOS SENTILE DE MELE (ESF)

UES CASTR] ALVES |(EZF)

LIS CIDARE TIRADENTES | (EAR)

LIRS DOM ANGELICE {ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS WACKY MONTEIRG (ESF)

UBE JARDIM VITORA (ESF)

UPS MASCER DO S0L (EAR}

LBS PREFEITO PRESTES MAIA [EAB)

LS PROFETA JEREMIAL (ESF)

5

CIDADE DE

ERTIDE

PAULO



Secretaria Municipal do So0de
5]_:|5+ Coordenadorio de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde SAD PAULO

SEGLU MDA

2.1. Fica estabelecido pars o perisda de 01/04/20217 4 30062021 o adgamnents glebal na vakor de RE 117,610,263 BS (Cento
g trinta @ sete milhoes, seiscentos e dez mil, duzentos e Sessenia @ oilo reais e oitenfa & cinco centavos) a Hua de

cugkEa

O pagarnants das despasas serd realizedo confarme o seguinte Cronogrames de Desembolan’

ABR/21

MAI/21

JUN/21

Total

Valor do Custeio RS 44.938.256,92

RS 45,357.662,32

RS 46.274.349,60

R% 137.610.268,85

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Subslituir o conteddo dos Anexos abaiso descrilps:
Anexo ll = Pardmelms para Pagamanto & &valisgdo de Desampanha por Linha de Servigs;
Anexo I — Kairiz de indicadores de Qualdade ¢ Qusdng E:l-;ph;:mlnm;
Anexo V = Ouatdro de Metas de Piodecio & Equipe Winima:

Anexo Wi - Flano Orgamantédrio de Cusisio & Cransgrama de Desemboiso
Anexo Vil = Plend da Trebstho da Contratada, samends o Dimansicnamento de Racursos Humanes por unifade.

CLAUSLILA QUARTA

4.1 = Permanacen inalferadas as doemais clauselas do CONTRATO DE GESTAD N BOT12015 SMS.G

N



Secretarla Municlpal da Salide CIDADE DE
5US + Coordenadoria de Parcerlas ¢ Contratacdo de Servicos de Saide iﬁﬂﬂum

E do gue ficou convencionads, fol lavrado o presents termo em 03 {Erés) vas de iqual t=or, que Bdo e achedo conformea anlne
a3 paries, v por olas juntameante com B teslemunhes asdanaco.

S50 Paulo, O de :jl'w'ﬂ de 2021

.

Car

ELZA DE SANTANA BRAGA’
COORDEMNADORIA RECIOMAL DE SAUDE LESTE CASA DE SALDE SANTA MARCELIMA
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Secretaria Municipal da Saude

5US 1 Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude

SAUDE
ANEXO ¥ — QUADRO DE METAS E EQUIFE MINIMA
SIS ITACUERSA
ATENGAD BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO -3 ESF +1 ES8 Modaiidada |
EQUIPE MINIMA META DE PROOUCAD MENSAL
ornada |
Categodia Profissianal uaniasde analem  Procedimento Quantidade
aras
Agenie Comuniine de Saide - ACS 15 T isiea dorrlciar AT
e Generalisia 3 40 ponsulla medica 1.248
[Enferrrigira 3 40 Eonsulla de enfermeio ]
iEEEI'l'IDDP.LIDADEI-E!‘I.I’ﬁ:;I Diarlisla 1 40 h.'lEI'h'.‘ﬁTIEnlﬂﬁ- Indiwiduais 182
ICO+ASE) procedimentos ndvidusis [§F
Cirurgido Dentista 1 20 tendimenlos individuais 73
[CoHASE) mantos ndividuais 336
Farmatsulics 3 T e =
_ UBS SANTO ESTEVAQ - 4 ESF i
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL |
arnada |
Categorla Preflssional el manal em Ll'n:ui!hm:nln- Quantidade
A%
Agante Comunilano de Sedde -ACS | 27 a0 {58 ooeriGilEn 2400 |
Generalizia 4 40 conaulla madica 1662
Enfermpea 4 A0 pansulla de enlermesir a2d
Farmacéufice = 40" == 1] =
UBS JARDIM COPA - § ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MIMNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormada
Categoria Profissional Ruantidade manal e  Procedimento Ouantidade
s
l;‘QEﬁlﬂ‘ Comunitario de Sadde - ACS 25 40 v|5ﬁ5 gomiciiar 5,000
Medico Generalista ] “40 Consulla medica 2080
[Enfermpirng 5 40 Eonsulla de enfermein TED
ESEMODALIDADE | -Cinwpio Dentista . A h“"‘“'”’“"*"‘:;“"'”“““ L
CO+ASE) m:‘l‘;" € ETo
Farmacéulico 1 40 | - [ e— = ==
[ UBS VILA RAMOS -7 ESF + 2 E5B MODALIDADE | + 1 ESE MODALIDADE I
UIPE MINIMA META DE PROOUGCAD MENSAL
ornada
Categoria Prefissional Duantidade mianalem Procedimento Cuaniidade
- — idid
Agarss Comunitark de Saude - ALS 4z a0 vinita cormiclar i.400
koo Genarplista '_.? A coreLlia madics 7912
Cnfermain T ETH corsLUlia de enfermedn 1.00F
38 MODALIDMDE | - Cinumidn : a0 atendimanios indiwviduas R4
Jenista (CO+ASE) procedmentes individuas 1343
B UODALIDADE II- Cinurgido 1 40 atendimentos individuals 210
mste{CO+TSH + ASE) rocedmenios individuals 756
rmacauhico 1 FTh) |
10

CIDADE DE
SA0 PAULD



SUS + secretaria Municipal da salde CIDADE DE
Coordenadora de Parcerias e Contratagdo de Servigos de saude ﬂﬁm
UB5 JARDIM HELIAMN - 3 ESF + 1 ESB Modalldad: | '
ECQUIPE MiNINA META DE PRODUCAD MENSAL
rnada Lm
f«llﬂhlﬁ'hl Profissianal Guantidade Sermanad em codimanto Guantidade
Agente Comuritino de Sadda - ACS 15 49 igita ooemicikar 1000
Bedicn Generalista 3 40 corsulla madica 1 246
Enfemeiro 3 40 corsulla de enfarmairn £68
ESE MODALIDADE | —Cirurgido Dentsta i a0 panaisnlos indviduais 192
(CD+A5H) Fmﬁﬂmbﬁ# -'r:budum 612 |
- armacesico i ETi) =11
~ UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF +1 Eﬁﬂ-_ll-udajld_.a_u'a I
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Catagoria Prafisslonal Quanildacs F:::l Fmﬂdlmmw: Cuantidade
m harzs
Boenie Comunitana de Saute - ADS ] 40 wizila domiciliar 720
dico Generaliata B 40  onsulta médica 2458
rfermeiro E an ronsulta de enfermeino Bag
8 MODALIDADE | - Cirurgido Dentsta . i tendimentos ndividuais 152
CO+ ASE) MOC G b NG L 672
Eifrgiﬁn Deerlista 1 a0 Hl:aﬂl:hnm ndividuais ]
CO+ASE) F mtﬂs Innwlﬂuais 314
Farmacéutico 1 40 =

LUES JARDIMMNOSSASENHORA DO CA

RMO-7ESF +2 ESBMadalidade | = 1ESE Modalidada I

EQUIPE MINIMA |META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profisslonal Duantidade ET:;“ Procedimania Cuantidade
horas
Agenis Comunitélo de Saode - ACS 42 0 vl 5ikia il 5400
Medico Generafista T 40  consulta madica 282
rmeiro — ESE 7 40 conaulta da anfarmaion 1,082 ¢
MODALIDADE | - Cirurgifie Denbsig 2 0 fendmantas individuesis
CO= ASE) fpracedimanins incviduais
ESE MODALIDADE || - Cirnrgian Denbista 3 - individusat
CO+ ASE +TSH)
Madico Palguiatra 1 20
Farmacéudico 1 40

UBS ViLA SANTANA - UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade 1i

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
|

Categoria Profssional Cuanticacs Eﬂnﬂﬂ] em kunl:ﬂmurﬂb ]ﬂﬂnnﬂdmln
ESF =]
Aganta Comunitano ée Saide - ACS 25 Nigila domreciliar 5.000
tledico Generalisia ] 4(] Consulla médica 2080
Enfermeno - EGF 5 40 fonsulla de enfermeing 780 |
SB MODWLIDADE - Clurgiao Denlista 1 20 ptendimentos individuats 152 |
+ASE) rocecmenios individeais [3F]
Blandimeniog sdividusis 26

B MODALIDADE 1| - Cirungida
niisia (COASE+TSE)

rifarmairo

UBs

hédica Clinics Goral

Madico Ginecalogista

MMédicn Padiata

Ciruriso Dantista {CO+ASE)

Enfarmeiro
W ssistanta Soclal |




Lecretara Municipal da Saude

ﬂ’E+ Coordenadorna de Parcerias e Eanh‘uta;ﬁu de 5El"l'|i;ﬂi de Eaude

Farmadiulicg

Pricilogn

—r ——— e

UES JARDIM SANTA TEREZINHA - § ESF + 1 ESB Modalidads | + 1 ESE Modalidach I

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Warnata L
Categoria Profissional Guantidade Semaralem Procedimento Quantklade
Agerte Comunilao S Saide - ACS a0 H0 visila domiciliar 5.000
Genasalista i 1] consull medica 2408
Enfeimmeiro - ESF an Consulta de eniernmenn G
5B MODALIDADE |- Clrurgsa Derésla 1 a0 fendimeatos individuags 142
I:H'I'I.EEL e racexfimenios individuazs Gl
5B MODALIDADE Il - Cinsngido Dentisia 1 40 katendimentos individsats 218
CO+A58+TE8| procedimenics individuais 756
Crurgida Dentisla i a8 tendimentes individuais 131
ICO+ASE) racedimentos indivicuas 336
Farmacéutico 1 o

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 9 E5F + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

arnaida
Categoria Profissional Quanticade E::ﬂ em mem Quantidade
ESF
enle Comundano de Sadde - ACS 45 ] visila domiciliar 8,000
iy Grenorallsta ] 1] consulta medica 3,744
farnalro — ESF ] 0 consulta de gniarmairo 1.404
5B MODALIDADE | - Cinergéa Dandisio atandimanies ndlviduais 132
CO+458) 1 40 pracedimanins individuais Br2
Dantisin thl:Hmmlw individuaks o8
CO+ASR) 1 20
armaciuticn i i
AN
Madico l:llr'rlnfq i | 2 hE 2 medicos clinlcos aos sdbados
UBS JARDIM SA0 PEDRO
[ EQUIPE MINIMA A DE PROD MENSAL
Jornadn Lm Quani. (a
Categoria Profissional Quantidade | Zompnal gm cadimente partlr de
horas dazf2i19)
hiidico Clinico | 12 Consuita mamca 1,580
Médico Ginecologst 1 12 Consuia masica k74
Médico Pediatm 4 12 Congulta midca 532
Medico Peiquialra 3 10 Consulta mamca B
Cieurgdio Denlisls (GO . 45 Ebmdimnrﬂus Iﬂidmlu %
+ 45E) rocedimentss ndividuais 0048
Cirurgide Denfisla (CD tandimenios Individuals. a3
+ ASE) ] a0 rosedmentas individuais
amw:éulh:_q . 1 40
Fisiotarapeuta 1 30
Mutricionissa 1 4
Psicalon 1 40
Asoisienia Social 2 30
Enfermarn 4 a0
12




5l.l5+ Secretara Municipal da Sadde CIDADE DE
Coordenadoria de Parceras & ContratacSo de Servicos de Sadde SAO PAULO
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAD MENSAL
| Jarmada
Categoria Profisgional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
| heras
UBS Tragicional |
Bdico Ginico 3 | 0 Consulia medica a5
Eﬁm Ciinico ] [ 12 Cconsuia medica 248 |
mﬁﬁm Fedisira 1 il consaulln midica i)
edizo Pediaira 2 12 conaulfle medica 216
o Ginacologista 1 20 consuln médice ]
alico Ginecologila 2 12 leoneulla medea [
irurgido Dantista 1 a | pendimenios indiveduse EH
o0+ ASE] procedimantos indlnbuss (5]
. 3 o
E::fa‘tmin Socal 1 M
Fisioterapeuia [ 30
Psicol 1 0
Farmacautics 1 i)
ARLA
Madico Clinico 12 12 iw clinicos por dia de segunda a

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAR
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
H a
Categoria Profissional | Cumntidade Elmanu {Procedimento Cuanisdade
mhoras
Megsco Chnco 11 i2 conaulin medica i7an
Mideen Dediaira ] 1% onsulla madica 474
Bcn Ginetologisla ] 17 onsulta madica ara
deo Paiguialra 3 0 iconsulia medica ]
irurgido Dentista 3 20 latendimanios irdwigizaig L]
COrASE) orocedimentos ndyviduals e
rrelro 4 40
tente Soacial 2 30
armatéulico ] 40
Trrapeuta Ooupaconal ] 30
BM A
[Midica Clinico 2 | 12 E medicas clinicos 12 horas aos sdbades
AMAIUBS INTEQRADA PARADA XV DE HNOVEWBRO
EQUIPE MINIMA FIEMDEPHBI.’ILIF;AD MEMSAL
ernada L'l |
Categoria Profissional Quantidede Semanal racadimentio ticladn
| horas
| EaR ——
Wédico Clnlcs 11 12 Consts medica 1730
%rﬂhﬂm 4 2 consulka middica R332
| o Ginesologesia 3 12 Ponsults madics 474
Cirurgida Dartista 3 20 Stendimantos irdividuais 288
ICO+ASE) procedimening ndividuais 1008
2] 4 40
sislenis Social 1 a0
armaciulicn 1 40
icolopa ! a0
ANA
Medico Ghnico 2 | 12 2 medeos clinicos 12 horas aos sabados |
I3 )

d



Secretaria Municipal da Saide ' CIDADE DE

ﬂﬁ+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Serviges de Saude f&ﬁm

AMALES INTEGRADA VILA CARMDSINA,

EQUIFE MINIMA WETA DE PRODUGAD MENSAL
Jomada |F
Categeria Proflssicnal CQuantidace | Semanal em Procediments Cuantidade
horas
13 12 consully mibdica 2054
3 12 Consuitn medea a7l
1 12 Canania midica [H]
& Alendimenias mdviduss
F] ———
3
i
1
2 | 12 Eﬂ'rEI:Imﬁl:liﬂm 1E horas ang sabados
AMA/UBE INTEGRADA JARDIM BRASILIA -
EGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENZAL
s |
Categoria Profisslonal Quantidade g Procedimento Cuantidade
ras
EAR
Medico Clinico Geral B[] I consE medica 1580
Midizo Ginecologesta T ] consullz madica 47l
hitdioo Pediala F 12 consula madica G2
Alendimenios individuats 266
Cirurgdo Dentiste (CO+ASE) 4 20 roCedmEntas indvitJas 1.008
nlarmeine E 40 | =i — T
cienie Sooal 1 £l =
Flil:ljlnn:l 1 41 :
armaciuiog ] Al -1 = =
AMA
rdico Clinico 12 i rmdicas de sagunda a sabado
[Padiatra 4 12 1 meédica - guatro dias por semana
AMAIUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
" EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
armach L}m
Categoria Profissional Quiantdade  Somanal cedimento Quiantidade
harEs
E&ag
dicey Clinico Geral 1 12 cangulta medica 1580 |
o Pediatia § 12 Consuits mEdiea 70
Gineecloglata ] 12
[enfemeira 4 40
istente Social 1 an
siciogo 1 A0
AITACEicD 1 40
AMA
fdico Clireo 12 12 2 madicas — Segunda & sdbadg
Pediatra [} 1 2 maddics — inke diss por semaens

14 ;5';"



Secretana Municlpal da Salida Gl DE
s + Cogrdenacdond de Parcerias e Contrata 8o de Serigos de Salde Q%DEM

ANAUES INTEGRADA JOSE ROMFECIGD |
EQUIPE WININA A LECED MEKSAL
Fraila L
- vt 5l Prgfen sl onad Quandidnde Eamanal ] [y aniidnda
hort
EAR
Piadico Clivco Garal 10 (F3 CorauE e 1.58) |
hddico Glnecal 3 17 g g a7
Addico Padlatra 5 13 e arats rddes &
3 A0 ul tuructiEriair i vl il 192
procadimenli indiidis BT
4 i)
1 i1}
1 T
1 HE |1
I
12 RE MBNCOE 08 BEEUTIE o A0Eds
Lugerds de sbreyingons:
EELF - Estratéygia Sadde da Famdlia EfBE=Equipada Sade Busal
ACS — dynke Comuathlip o Seinks ASE . S ool i Bueal T58-Taenka oa Sauds By

QB3

(1} Az vigila doa aganies comunitings miwam-se & 3omeknic de viiles ¢ oy, mlizpdi e mas (lonle de
imbcnmiacin: SLAE +S1ABEA]

(2h Mt dequipes nrde o houer panciade de 1 cnegifoenlicin 20 Roeacta0 hares pac 1 e oe apie Mzl
deverihd Bar Coneed e4Eka 3 g e B @Bk e becitan pars 1o ngaia rilla e ta 2hcsaa’Hl baes aem A SE conlier g
e nalanie: fb P A5G 140002010

(3h Ag wniriend s 0w b n e a8 oo mmeinos. p neoa ia e te Frograme ais Mddies”, do PROVAE. 5 Frogrsm s
da Rpadbncn Rubdicg dee SH1S et 3% maras pasimed fizades de scoidd Lo o Jiceiniie o sapsdiiciiades

ey g,

NAKZE Madpldiads 1 — C E
EQUPE WA ~ PRETA DE FRODOCRT MEMSAL
i atagaris Profezional Quanddac m;“_’l"::; o Fracedimunio auamidads
Fia|ctarameols 1 KT}
Elulﬂdm ﬂlfrm : jg fucampanharentc das aifvidedes da wguipds
falante Sooial F] 1]
qu:imga 1 au
HAEF Modaldeds 4 = JARDIM COPA
EGUIFE MWHIHA PEETA DE PROGUCRG MENSAL
ICxiegoria Profesgional Quantitace | m:;f:‘“m S— Gt e
[Educadar Flsicn 1 d0
Filjiolerapats 3 20
me 1 a0 .ﬂ'mrlﬂrﬂ'l.lrl'ﬂl'm m;ﬁuiuﬂesdaaqulpa
Hulrlehinlsba 1 af
e S ocial 1 ab
Rono 1 ] -
MASF Jardlm Copa: suparte 4o Equpas oe ESF; Jd, Cope, Gisba do Pérsego o Jerdim Helian.
[ 1= JARDIM SANTA TERELINHA
EQUIFE NIMIMA HE‘I’P« 1] FH-'UUI.II;WIEHSAL
 slagorln Profiesional Chrantids de o b manto Quartiduds
Samdanal &fn horad
F Bk By B P 3 20
cadnr Flaca 1 an
Ul sanials 1 TV t oo A Y A ctht Afvdadad d8 eulpa
alnims Sael i T an
[ETe [Ty 1 a0
Todlcge 1 i
15

&



5Lr5+ Coardenadaria

Secretana Municipal da Saldde ﬁ CIDADE DE

de Parcerias & Cantretacdo de Servicos de Salde ssnﬂ:: PAULO
WASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAD MENSAL
Categorla Profizsional Quantidade | I ae [PTOCRGiMENtS Quantidada
fissalente Socil | 1 a0
chacilar Fisto | i Gl
erageuts Qoupadionl 1 a0
Psichlogo i i) icompanhamenis dag abvidades da equipe
Fizmabterapeuta 1 20
Foncaudiclagn 1 Al
Coonenador 1 A
MASF Modalidade 1 - VILA RAMOE
EQUIPE MiNIMA [META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissicnal e - T — Quantidacs
Semnanal em haras
Fismntarapeula 2 21
Educador Figico 1 Al —
Mutbricianista i Atk T Wiompanhamenio das atwidades de equipe
Terapeuta Doupacisnal 1 20
Assisienie Social | 1 =]
Faictloge i 1 a0
'MASF Modalidada 1 — NOSSA SEMHORA DO CARMO
N EQUIPE MINIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Categoria Prefissional Cuiantidads Smtﬂ“&nﬁwn h"mn:ﬁnﬂnm Quantidade
Fisioterapeuta ) ] 30
Educador Fisico 1 a0
Hulriclonista 1 B0 ashementa des alividades e eoquipe
Assistonte Soclal — -3 i
- ; 1 ﬁn_
~ MASF Modalidada 1 = JARDIM SANTA MARIA
EQUIPE MiNIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profiasional Quantidade L?:]nm:;;mma L’mmn‘lﬁnlﬂ- qu.nnlhthm»
T : 3 ~Ama Nho@s |
Educador Fisico | 1 o
Emmnm__ ] —Amorpanhamento das ativitades da equipe
sistente Social 1 Eg ]
icdlogo 1 HO
I o MNASF Modalidads 1 - VILA SANTANA
EQUIPE MINIMA META OF FRODUCAD MENSAL
Categoria Profissicnal Quartidade | H,I;];';":':I - Prasedimenta Quantidade
Figilerapeula | 2 i) )
Ediueador Fiseo ! i 40
MulncEnista = 5 M0 LOMpEMMEMEna tas alvidaces 6o eoueips
Assistenie Social i i0
[Psicaloge 1 Eu




[ |
A * Coordenadoria d

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DEIDOSOS

e Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde

!H_.D PALULO
SRLFDE

Secretata Munlcipal da Salde ﬁ CIDADE DE

Pal - Sediado na UBS JARDIM NDS5A SENHORA DD CARMO
EQUIFE MINIMA ) __|
Categoria Proflssional fimera do Homada edimentos E‘T.;IT':E;.I;AL &
rafisslonals smpnat |
horas
. Acompanhamenta dos cAs0s, supen/isio
Aaarcanapl Egulu ot S0 & coordenagso administrativa
ermeio 01 R L L S N
. Procadimentos no domciio sob % M
AL 0 ERTERp = M upervisao do Enfermeo Acempahament
mparfante 68 ldosos | 10 3 Wisitas domiciians 9 Wiz
glico gerigira ou clinca |
SapEdEncia em o 20 I(‘ﬂnsulla Bidica & Visila domiciiar
nialogia

*Recomenda-sa que o Assistante Social seja o profissional de nived supenior para execuls as lungdes: de cromiEnacin
admirstraliva, supepdadio & acempanhamento dos casas.
Furcionsemento de Segunda a SextaFera

s

15 08 serdicos PAl serio acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa Idose/SMS g respoclivas

inferincusdes ragionals

1315 4 CONTRATADA dave praver recursos para locomas 3o da equipae s partizipandes do programa.

~ EMAD/EMAP JD.SAO PEDRO - EQUIPE |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
[C.ul.ng-urli Profisskenal Ouantidede | Samanal gm  [Procedimanta Quantidade
horas

{zeionts Socal i 30
F;I‘t-l'.'lﬂl‘ﬂpluh | E T -
IMulmcnisia ) 1 f
[Terapeuta Ocupacional 1 30 poipliiaa
[Fonoaudiologe -4 40
Enfarmesto 1 40
EMermeilo - .36
AunilianTecnico Enfermagem 4 30 i
uxiliarTecnico Enfermagem z 36

MiEdico Clinic 1 a0

Misdico Clinico 2 12

Coordenador 1 40

Oz EMAD ARA LBS Inlegrmeda José Bonificio |, branslerido novamoenie para Jd. S8o Padro, Inchesio
di 01 figialerapeuta da URS1AT Canvalho

EMAD JD. 540 PEDRD - EQUIPE Il

EQUIPE MINIMA ﬂffﬁ’ﬁfﬁﬁﬁbﬂ;ﬁn MENSAL |

| ormada

Categoria Profissianal Cuantidade Semanal em  Procedimento Quariidade

a5

Aamistents Social ] =0

Fisinlerapeata i 30 pacianies &m 50

Enleimairg ] Al slesenpan hamenin

AuiliarnTéenico Enfarmagem 4 30

ddicn Clinico 2 20

Obs.; BVAD ARE UBS Indegrade José Bonifacio |, fransfendo novamente pera Jd, Sia Pedeo. Inclsio
de (1 lisialesapesda da LRS! Ar Carvalho

17
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m# Secretaia Municipal da Sajde CIDADE DE
Coordenadaria de Parcanias & ContratacSo de Servicos de Satde S$AO PAULO

ShINEE

EHAI] AMANLIAS INTEGRADA JARCHM BRAS N LL
JAETA DE PROCUGAD MENSAL
| fornada L
‘Categorin ProBsgionsl Ouantidade | Seranal g Procadimento usntidas
oras
AAED SOl 1 )
Enfenmeag i a0 pacicnics cm
Fnlkari T Gcnieg Enkemagam F] n o panhar Ao 0
BMedca Clnva ] 20
Fismmmpeals [ — a0
O ;

{4} Codp oquip e g ERAL dovg oo e rom 2 we | culos pars Ieeomog i cear s uie s pare o s i b Somi i,

{2h A5 demperes com 0 Tomemends da Ela anteral, bem cory KeACAn da EqUPArMNEE & rickilldnos para 2
W P i Ok pactanbe no comigiit, come: BIPAP, s, colchdes. caderas de banha, caderas de mlss astd) previslas
nats Qe Sk bl Con i b piire esmoucdn de Orgarzecin Sockal.

(0} At ol ivachchers O Excp i ol ERMAR dervarnbo sar regisiraoes o aua produvicaos sers Breteara pake Areg Teriy g bislhor
i Cass @ raxsecivae nter ooy pdoe regaonals

e

1) R Sarigas o el ogil Sevid o aatar disponivels @ BluBntas na ko o luncionanants da mideds, devardna
CONTRATADA dlper d & pornadmd Mon] congs caEes amqur nio heuvareaa s pnosseo ralda ShS, € o i m s necasnos
direithl $ar priendod pald CONTHATADS U axamea labdralart 2a80 pooom tadod par $erapos iy sy corirsbade:
PAIB B MG Sa Lo [ b0 o et it b oy et s de Assistinris Labarstanal da 345,

1} Mo e ding sérvigie; tm plondimenta gecilEve de demands N egandads, sk & pross asponddrea (A 12 homs,
AN 24 horas, & Prants Secarty) o producdo asalstencie? (caneullas @ procedirentae ) rmenasl ndo consiil wma med,
mad $ord bjein da mondorarmante & svallezie trektteal pas acequecss 9o NTENRINEMEnts o patasal e adondg
LW 3 Py il it Ak @ bl Se Lol 12 Bl £ e redEE NS Mo [AREE A ,

WEGENCIS E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equipa Minime

UNICADE DE SAODE

Hanmetre dx Proflsiansiniiin B¢ 4o Semsnm

0] arintiecara P rlea Cioaminges — 7 4a1 e

i médicos clinicos ramh Qg - 194 Tha
LUFS 28 DE AGDSTO e Medicas pediies & Saxtafelra — 7 45 10 he
TAAUERA R midicas pediBime: ¥ Diamingo= Tes 18 b

Y midicg 5 p e noiaa Cieminego— 1985 The

1 imudickoog Ot pe il puncliaa Broaminga - Fds 13hs

[1 imd o ol Chitevpvascindn egundad Dmmings—19a T ha

10 mabdirny Flandoniskas barwa de ausaneing by
{iba

{1 O sevigos da ratkoksg e daverke estar disparduls o duaries nehordnio de luncknemenlo da unidpde, deandna
COMTRATADA ditpor da raspenadval ACnesn 109 Catod amo Qe Ao hineaht wide prolissional de SHE. Oo aasrees
lataratorigic serkd INOLEEIMME POF Sarvicos (Wapica ou @nratados pels SWS aspundo protocores & slabalec ko
peis Ared da Azsisteneia Labivatoral de 5MS.

() ! Mo el SR Safifid Lo Mandmon o gocushe de demands o sgandats, [Bhe § poocra sspon| Sngp (ke 12 horas,
Al 24 borge, @ Pranta Soeams) apadueds 2ativkeneisl (conpulbes & procadimantos  meneal e compBul Uia mota,
iRy 30 Ob10 db ikt menilo & avallec e rmasirel para SdeqUBcEn oo dimant i de passnal 0e soedn
com g ppcduchs sprazeniade & oewe B uliizads (ma fefnlngang plansamanto.

1] ARLA — 24 horas & P30 devem Cantar s & rag o b pore (dmbulBncia et quedan ) pava remosio de casos de
Wbl

(0 O3 plankfes ek Bl coberurs S ausinci Wwgain paderia sar reazadng par el oot padairas. oo
arkyredietas, no percds dume ou nalums de segunds o daminge, confomme necasaidete e Jarvites do sd, Sio
congsbrgdae arsdnco legale 83 previsles na Mgt scdia ta CLT, sendo 50 plandbas mansals.

} ]

B &



Secretaria Municipal da Salde CIDADE DE
‘“‘E+ Cosrdanariona de Parcerias e Contratacia de Sevicos de Satde E Sha PAULD

ATEHGAG AMBULATORIAL ESPECMLLELDA E REDES TEMATICAS

AMA ESFECMLIDADES WAOLUERA
EQUIPE PINHA META DE e DU A MENGAL |
Jomodkd
[Categaris Fraflasieosl Chyantidsdm Spmpnal B Protadime b Quanldads
hwea
EEI“M: Eulr.u _ _
E_mw rariflo syl b 12 EArILE e 575
ainglighn glla 3 12 R il ik
amdiptogise 3 [F consute gy 345
Endacrinaloplata 4 12 consula mbdice 460
Jnkeciolopista 1 12 Corauta méds T
BINTIO; (318 5 1z SHMUIE madice 875
BLNCIC{)ALE Nand 1 Ve COMAUIE medics 115
tigda & 52 1M CarAUIE rredecs [EF]
WAL oiala 1 12 Laraul| mardsea 115
[T 3 12 carautte médsce 34K
i el [k kA ] 2 caraulta médice L]
glatieia Socwl ] a0
BTV A 36
[Fermagkytics 1 40
- 'CAPS INFANTIL B EIGADE LIGER |
[ CCHAPE MINTHR WETA DE FRODUCAQ MEHZ AL
Catagona Profiesanal Chuard|dea s_m"““ m"ﬂw P i i e L e thClEw e
peibico bauro Pedisla 1 |
%ﬁm Fabaulaira indant 2 20
AN ¥ 3
P;;:&: Sl : —%— & i 155 F ecsa W Bes com ok 4 nd
Faieapadagogs - — Wvo /mée
(Tarapauls Goupacongl 3 H
Formaudidioge i 40
Farmachubco 1 a0
JAuticote AP 7 an
ol 3 arr
Funclonamanio da Segueis B Sedda - das 7 43 19 el
CARS WEANTIL (1 TAGUERA
EGLIPE MINTHLA META DE PRODIL AL MEHGAL
¢ -abegarls Profssional Clusntidacn E_”;“mam Evocedmento roanidare
il Mmuro Padirabsm 1 o
pidico Palguialsa 2 . L
i ermeebr e 3 Ay
mﬂnﬁaﬁl ‘i :: o mamninss 165 Fas anked oo m cadasia
e T— 5 = i /mEs
Paicopodugopt 1 FT;)
arpe s Dhivpsonsl 3 s
Faneadions 1 al
FarmpiAutao 1 40
Ui g 4 il
m -

{1} Az abvidetey procedimenioy 4o profaskencls gue afuam o CAPS devardo s mglsladay ros Slolemas de
Irfmaciy S0 SUS w, $wrdo obpplo de sompantgensnly & okl b rodukivdsds taaquips w ubIaRo &y saria
por g e de Aras Tecnica da Sacie e ral s mspectivas intad ocueios reponss.

{2) CAPS dova dlapaniblizae 0 abitn sar ol para acaniagEcdas squlpee nag yelpg domicilime

19 %
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Secratana Municipal da favde
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Salde

CIDADE DE
SAQ PAULO

LALIDE

Bervigo Residencial Terapéutice ITAQUERA | - Baizada Sanlista, 667
&lpuﬂn* ACOMPANHAMENTO MEMSAL
EE503S
Serigo Residéncia I
Terepfutica — Naquera OB PESSOAS ocaniagem de moredores emirelagia i capacidate, deBS%a 1006%
Fa‘uada Santista, 467 capacidade, { (Tobal de moradones no periods / B) *100)

Obe.: As assistdas do Servgo Residancial Terapéulico 580 aendidas no CAPS ADULTO 1| ITAQUERA

APD sediado na I.IHL‘I"I_A. HNO33A IENHORA APARECIDN
EQUIPE MiHIMA HE‘I‘A DE PRODUCAD MEMNSAL
| mada | [
Categoria Profissicnal | Quantidada Semanalem Procedimento Quantidade
|
AcompanhaniedaPessoacomdeliciéncia 12 Y] |
Fanaudidings 2 40 i
Fsicologn 2 T ot 149
Terapauta Deupacional 2 a0 P
ETMEing 2 40
Obe,: Aequipe de APD respande leenicaments 3 programagio do MIRYNISA Nossa Senhore Aparacida

(1) & COMTRATADA deve prever TeCursos para locomogan da squipe e 8 peseoss cam deficignca am

BTN EETHENSD,

[SERVIGO DE APOIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICD na AMA ESPECIALIDADE - E ITAGUERA
1 _Exame Meta Mensal de Produgio
LETROCARDIOGRARA Demands Espoantanea

APA 20 EXAMES COW LAUDC
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDC
TESTE ERGOMETRICD 100 EXAMES COM LAUDS
LTRASSONDGRAFIA GERAL 13 EXAMES COM LAUDC
LLTRASSONCGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDG
ECOCARDIOGAAMA 150 EXAMES COM LAUDO
[RASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs: = Oz senvigos de radologia deverdo estar disponiveis @ aluantes no horano de unclonaments da uridade,

devencsa CONTRATADA disporde responsd v H cniconos casos emquania hauver esse pralEsianal da 305,

{1} + A CONTRATADS, deverd prever recursos hurmanas, maderials ¢ demals despesas para & reafzagio dos erames lmados

na guaniidads salicitada. A CONTRATADA deverd disponibdizer um Resporadwl Téomoo profissanal de radiologis

[2}: O exames de analomis palddgca o cicpatologia indcados @ cohides nog procedimentosfexames acima seido

realizados pelos servicos indicados por SMS, sem nus pama CONTRATADA
31 : O agendamenta de examesdessonibikzados deve acescer percentual de absenteismo previsio,

M) : Todas os examas realizedos deverdo sar informadas e Sisiema de Informagdo do SUS.

{5 Ma calegoria Ulirassonografia Gersl esido conlides abddman superior, sbddmen lotal, aparekis urindio,
arficufagan, bolsa escrolal, pristata por vie abdomingl, préstata (via iransrelal) firsoide, ransvaginal, pélvico, ele. sequrdio
_agenda orieMada pela STS/CRS.

LRSI ues CONJUNTD AE CARVALHD - EAB

EGUIPE MiNIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL
darmada
Categoria Proafissiomal Duantidade Semanal recadimants Quantidade
Medico Gerialra 2 |70 |Aendimentos individuais 184
Madico Ganeralisia 2 40 onsulla médica Ba2
Fonoawdidloge 2 40 lendimentos indviduais 171G
MuLnCionista 4| a0 Mendimentos indviduais 178 |
iCAlono Z 40 tendimantos Individuals 178
ERCERIE [] 30 |Alendimentos indiwduals 128
Teregeuta Doupacional i d F0 plenimantos Indvduais ]
il Plendimenios indivduals 152
Crungiga Canfisis - UBS (CD+ A58 i 40 s s o
Cirurgido Dentista - URSHCD+ASE) 1 2 andimantas indivdumsis (]
niermping i A0
sistente Social i a0
Farmaceulics 1 40
20
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Secretara Municpal da 5alkde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de salde ﬂ"’il’lﬂﬂ'
STS GUAIANASES
ATENGAD BASICA
UBS JARDIM EANDEIRANTES — 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jomada
Categerla Profissicnal Quantidade| > *™ procadimento Quantidade
Semanal em
Horas
Wgente Comunitino de Sabde - A0S 1 an hisila domeciar 2200
Médizo Generaiista 2 | 40 konsuba médica 812
Enfermedn - ESF 2 40 consulta de enfemeing sz
Enfammeso 1 an EE =
Farmacautico 1 A0 |
Eas PREFEITO CELS0 AUGUSTO DANIEL - § ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 E3B Modalidads 1|
D+ASB+TSE) it
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Elunnlid:ldl]@::;im i Lfmudirmmn Quanticdade
Horas
Agenle Comunitino se Saide - ACS 35 an kisia domicifiar 7,000
Madico Generalista i a0 consulla madca 2496
[Enfemmpis - ESF i a0 consulla da enfermesno 936
) : alendimentos individusis 192
Cirurgido Denlista ESB1 {1 CD + 1 ASH) 1 an : i b 672 |
Cirurgido Dentista ESBII (1 CO + 1 ASB ; i andimentos individuais 216
+ 1 T58) manies individuats 758
Enfarmeing 1 an
Farmactutes 1 a0
UES VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL
Jomixd
Categoria Profissional Quantidade | g manal om Lmdimnm Quantidade
Haoras
pupente Comaemlidno de Saide - AGS 18 40 risila dormciliar A.800
Medico Genarallsta 3 40 consulla medica 1,248
Enfermeira - ESF 3 i lconsuha de enfermairo 468
Enfarmeira 1 40
i ifmdiulico 1 i

OB&.: Unidade com 01 Equipe PSF [15AGS/01 Médico/01 Enfermeira) gue stende o regidio do Jd. Cibele.



susufe

Secretana Municipal da Sadde
Coordenadona de Parceras e Contrataclo de Servigos de Sadde

CIDADE DE
SA0 PAULD

SALUDE

LBS JARDIM FANGAMIELLO - § ESF + 2 ESB Modalidade | {CO+ASE] + 1 ESB Modalidade || [CO+ASB+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormacds
Categorla Profissional Quantidade |5 manal am brssndivinds Quantidade
Haras
Agente Comuniténio de Sadde - ACS 27 40 visda driciliar 5400
pledico Generalisia b 440 corsulla mmebdica 2080 |
Enfermairo - ESF 5 40 carsulla de enkrmair T80 E
alendimenios individuais 184 |
i iz Dentisla ESE | (1 CO + 1 ASH 2 40
A s ’ procedimentas indvaduais 1344 |
Cirurgido Denlisla ESE 11 {1CD « 1ASE : gp  [endimentos individuais 218
+1TSH) rocedimentas individuais TE56
[Enfermeairo 1 40 B=rma = I
Fanmaciashicn 1 40
LES SANTA LLIZIA - 3 ESF
EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormad
Categoria Profisaional Quantidade g, o0 :m L’mﬂdlmm Quaniidade
Haras
Agane Comunianio de Sadde - ACS 15 40 viski domiciliar 3.000
piadico Ganeralista 3 40 comgLlla msdics 1.248
[Enfermairo - ESF 3 40 congulla de enarmeiro 468
Enfermaliro 1 40 Bl i el it
Farmaciuhico i 40

BS PRIMEIRO DE QUTUBRO - 8§ ESF + 2 ESB Modalidade | {CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 1

D+ASE*TSH)
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormads
Categoria Profissional Cuamidad® | g. manal sm L'm:udlmnrln Cruanticsde
Horas
Pgente Cormunitdnio de Salide - ACS 42 40 MBS (Oamaci [tar B.400
Médica Generalista B 40 rorsulia médica 3.328
Enfermeirn - ESF i a0 corsulia de enfermeinn 1,248
Lo nefimanlns individuais 984
C Dentista ESE | {1 CD + 1 ASH e
NP W1 An) . S Drcedimentos idividuale 1.344
Cinurgiio Dentisia ESE |1 (1 €O + 1 ASD 1 ap  prendimentos individusis 216
+ 1 TSR) procadimentes mdividusis 756
Endermein 1 A !_._..q = =] : _'
Farmacautico i an [ A T T :

22
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3 + Coordenadoria d

secretata Municipal da Sadde

€ Parceras e Contralacdo de Servicos de Salde

CIDADE DE

SAO PAULO

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESB Medalidade 1| (CO+ASB+TSE)
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
1
Jornad
Categoria Profissional Quantidade s amanal am Pracadimsnto Quantidade
Horas
Agants Comunitifs de Sadde - ACE &0 40 visita domiciliar 1200
Midicn Generalists ) 40 konsulta médica 3,744
FRM 1 40  GConsulia médca 23z
Enfermuirg - ESF 10 40 consulta de enfemnern 15050
‘atendimentos individuals 192
fCanifgldo Dentista ESE 11 CD = 1 4 m
) il : 2 ipracedimentas individuais 72
Cinugiso Dentsta ESE 61 GD = 1 ASE ’ 40 }a‘latdlmanha indhidusts 26
+1T5E) iprocedimenitos individuals 746
atendimentas Individisais 182
i Dentista z 20 e
AL e peocedimenins individuais 672
=rifarmairg 1 40
Farmachisico 1 49
UBS JARDIM ETELYIMNA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade a;::':]:f:m L‘ru-nndi'ﬂlhl.n Cuantidads
Hormas
Meédica Clinics Geral 15 12 consulta médica 2370
ddica Tatoginecogista 4 12 consulla medica 632
adico Padiatra ! 12 consulta médica §32
) atendimantos individwais 4H0
Cirurgiao Dentist (CO + ASE) 5 20 e AR o
alandimantos Individeaiz - 142
ClnurgiBo Dentisla (S0 = ASE) 1 40 A aS M s a71
e = = S :
Farmacautco 1 =0
Fisiplerapeuts 1 a0
Psicilogo 1 4
Fanoaudaiogn 1 40
Assistonte Social 1 an
23
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Secretada Municipal da Sadde CIDADE DE
5U5+ Coordenadoria de Parcerias & Contratacao de Servigos de Saude SAD PAULO
LES VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Prefissional Quantidade g,,am;an |I‘ru-:nlmum Quantidade
Horas
Mddicg Clinicg Geral 3 20 cansuits madica T8 |
IMédica Clinice Geml 2 12 consulta midca 316 |
Puﬂm Toogineceiogista - Coposcona 1 12 consults médica 115
hlédlm Tocoginacoiogista d4 12 ransulta mbdc &3
Midicn Pediatra 1 20 congults midica 263
Bhidica Padiatea 1 12 consulta médica 150
Madicn Psiquiatra 3 20 cansulta médca ars
BMedico Psiquiatra 1 12 cansulla médca 75
Girurgiso Dantista (GO + ASB) ; g0  [Lantuenos ndvdus it
[E nfermegirn 5 4 [ =
lasssiante Saclal z 20 -'1
Farmacéutico 1 40 =
Fisinterapauta 1 30 o]
Tarapeuta Oeuparional ] 20
Paklaga 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MiHIMA FIE'!'A BE PRODUGAD MENSAL
! |
ada
Categorta Profssional Quantidade E,m,“; dimania Quantidada
m Horas
Mdoico Clinkeo Garal 4 12 consulla médica 474
Mécico Tocognecalogista B 2 12 consulla medica 316
PMiico Pediaira 1 20 consulla medica 263
e : srerdimentos indlividuals 19z
Cirnvrgiio Dendista (C0 + A58 2 |
' ks ) rocedimentos indiiduais 72
nlirmeing 3 40 Rt f =
armacéiulics 1 4t i
Psicdlogo 1 40
UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIFE MINIMA  META DE FRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade anal Lrumnh:r Quantidade
Horas
Médico Generalisla 1 20 consulla médica 208
Médica Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
icoy Toooginesologista 1 3a corsulls meddica 394
Medico Pediatra 3 12 consufla médica 474
aterdimentos individuats 266
i it Dentista (G0 + ASE 3 20
ks : ;' orocadimentos individusis 1008
Enfermzirs 4 | 40
Assistents Social 1 | 20
Farmaciitcn 1 40
Fsictilogs | 1 40
24



5""|5+ Coordenadorna d

Secretaria Municipal da Saude
e Parcerias e Contralacio de Servicos de aide

CIDADE DE
SAO PAULO
SAlNE

[l UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormada L
Categoria Profissional Ouantidade g0 00 rocedimento Guantidade
Horas
Mddico Clinico Geral 4 20 conayska mbdica 1.052
Médico Tocoginecologista [ 2 20 konguta madics 576
Médico Toroginerologista I 12 onsulta madics 158
Mddico Pediatra 2 20 kanaulta médica 526
Midico Paiguiatra 4 12 konsulta mégce 300
tendimenios individuais a4
Cirurgido Dentista (CD + ASB i 20 il
| : procesgimonios ndividuais 1.3a4
i enEmEntas individuais 152
Cirurgido Denlists (0D + ASE 1 40 =
CHMIL LS =ASH mentos ndividuais 672
rmeira & A0
Assistenta Soecial 1 a0
Farmacéutco i 440
Psicdloge 3 40
[Terapeuta Dcupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRLU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA FIETA. DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profissional Quantidade E:mmm:ﬁ memm Quantidade
m Horas
padico Clinice Gesal 8 12 ronsulia madica 1.264
Medico Tocoginecolcgista 1 12 Consulia midica 158
hﬁd'rm Tocoginecologista 1 20 consulta médea 263
fMadico Pediata 2 12 ronsulta médca A6
] ptandimantnos individuais 280
Cirurgide Dentista (CD + ASB) K 20 ranios EndlAia 1580
Enfarmairn B 40
Wssistente Social 1 a0
Farmacaulico 1 0
Ficdlogo 1 ]
UBs JARDIM SA0 CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
ornad
Categoria Profissional Quantidade kormona Lruc.dllmntn Cuantidads
m Horas
[Médico Clinico Garal 3 it consulla medca Tag
Midita Clinico Garal 1 12 consulla médce 158
Médizo Tocognacologista z 12 rsulla médica 316
|Médico Padiatra ) 12 msulln mdsica 474
. iatendimantos individuas o6
Cirurgido Dentigla (OO = ASB) 1 20 hm:aﬂ'rmanm aividiai T
_ iatendimentos indwviduss 182
o il s 1 procedimentos individuaes
Enfameine 5 40
[Fisinlerapela 1 A
Fasedingn 1 40

25
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M+ Coordenadora de Parcerias & Contratacfio da Sarvicos de Saode SAD PAULD

Secretans Municlpal da Sadde é CIABRE DE
E

NAEF Modadade | - sadiade na ESF PREF. CEL S0 ALGUSTD DANEL
EQUIPE MINLMA WETA DE PRODUGED MENGAL
macds L
Categorfa Profisslonal Cuontidads Y, monsl riHe i Tl Rk Ccayt] kil
Herss
fsckistonbe Social 1 )
Fraloleragauta 1 0
haLricionists 1 T et mpanhaments das vidades o
P loge N a0 Fquin e
Fonaaudkdiann 1 F i}
[Educador Flaicy 1 a0

WASF PREF. CELED A DANKEL: sUptrie #a equipa o4 ESF Calo &, Danyly Sank Luza

HASF Madaidacde | = 3edisdo ne ESF VILA COSMOPOLITA
EQUIPE MMMIMA META DE PROOUCAD MENSAL
ICalagorka Profisghanal Thontidida EE:;:E| L’m“ﬁrmm JCH i e
Horad
(bbb btk ol 1 A ;
IFasiods By euts Fj Pl :
FiCiontata 1 4} oo mpanhamantn das allvidedes da
PG 1 At e
Terapeie Chagkaelanal 1 20 |
[Fon e stk 1 40 '

HASF VLA, COSMOPOLTA: suporite A8 equipea da ESF Yila Coumogpslita & JAFSm Fanganoeio

HASF Modalkdede | - sedisde ra G3F PRIMEIRO DE (HTUBRQ

EQUIFE MiNLES, META OF PRODUGAD MENTLAL
] Em—m:u |P
Catagoria Profisgional Quartidade fsymanat reeadHTnL: vt chrcher
m Haras
asiponte Social ' an
gl oy ek 2 20
Phulncionkais 1 =0 Hoompanhamain das sihicdaes da
Psiciogo 1 40 Baulpe
et e g 1 40
Eoucai Fiaicn 1 40
Coand, o8 WASFE 1 40
uTy ? QuUpana i uiped 0 ESF Prriing de Quiubm e .JJerdim Benderantae
NASF Modalidads | - saciade na EGF JARDM SUARES
EGLAFE MINIA [HETA DE PRODUGAG MENSAL
Eﬂmh If’l"
Calegarn Fraiaafonal Quarilichds [ e mansd cad I s o Lt
m Horae

{asisinme Sonial 1 ab
ey berag Lt 2 20
Muticionisip 1 ) urpar s das avidadee da
Faichiogo 1 4 g ulpee
Fonpudidloge 1 0

Flaaca 1 40

MaSF JAEMM SOARES; siporie &8 aquires de E5F Jardim Saanmea

26 ‘?f



5”5+ Coordenadana d

Secretaria Munkcipal da 5alde
& Parcerlas e Contratacdo de Servigos g salda

o B i
2aiine

PAl - FROGRAMA ACOMPARHAKTE DE I0050S - padiada na UES SUMAMESES |
EQUIFE MKW A
| 055 P o eclimgnto pmnmﬂl Dfn
ICatngaria Profissicnsl Cucsntictaide teomenai g
—— MENEAL

-aordanadar da Equipe” 1 a0 T
[Erfermalre 1 a0
|P-unllih'-dl Enfarmagem 2 &1 i3 vy 17
Icomparhants de kKzeos 0 o0 o anhasee A s

e ik ou olinkco com 1 0

mpprEtncia em gerorlegs

" Aetiripnddess quw o Assislente Socol »eja 0 proksslonal de alval supanor pers exsecuter oF fungoes o
evucionpeiio mdminigiediva, supardaio o Boam penhaerBte Ca a5,

UBS.

i1 05 sewviges de PAl aerdo seompanhades pels Ares Tecnica de Sadde ds Pegeos idoas/SMS & respeciey

Ifleroowaias regenala

@ ACONTRATADA deve praver moursas paM ooomopde da aquips @ parlcsantes 4o programa.

EMAD - pedlada na ES JARTM SOARES
EQUIPE MIKIMA META DE PRODUGAD MENEAL
omads
Categarla Frofisslonsl Clunnibdnas o nai Imsnls Ot e
m Hores
Enfermaira 1 41
Flaloterapewia 1 an el alvas o -
I clirioo F 20 [ aes o
lass | sande Social 1 30
[PurcRar o EnFurigam 4 0
EMALD - yndinda na UB3 JARDM RCERU | GLUAIANASES _
EWIIPE BMULA PETA DE FRODUGAD MENSAL
Braks ||-
Catagorin Profiasonal Cuaniidods famenal resmdimenio Cluantdnce
m Haraa
Erfatingan 1 1
Fisloterapauta L 30 aclenten athvas / em B0
Plicico linico R 20 Fbandimanta
s lybnie Socal 1 30
Punicar e Enbanmap 4 L)
EMAP - redisda ne D5 JARDM SOARES
EQLWE HIMMA META, DE PRODUGAC MEHSAL
omada L
Categerin Profinalonal Cuantddat® gy munal recedbmanig A ] o b
m Haraa
Tarapau ke Do pachonal 1 30 - -y
Fatmaeduli 1 40 pactemed alvos | e
14
I noaLd g i T [rrenianta
Huiidonlata i 40
OBS.;

[] Cpda aquips da EWMADL deva conlar sam 1 eyl pam ocomogin des equipas para o glengdimenig

deamibedllar.

[ &8 dappasse com fomecknents de diats anteral, bem coms [Doaptic ce equlpemantos @ mabilldied pamn 4
menuienzAo o1 packrde o domicllle, comd: BIPAP. cames. colchies, cadwiras de baabd, cbdolras g
roafay wiblo pokaglag g arieTienio deste Conlmalg pam execwdo da Chrganizagio Socinl,

F

Wi
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51.15+ secretana Municipal da Sadds CIDADE DE
Conmenadara de farcerias @ Conrataclo de Servicos da Savda S50 PAULD

L

#iy allvidedes da wquipe de EMA L o EMAF deverdn er rogiomdee s s peod qbidaga “rﬁi;#anlfaada pala
Argp Thchicm o Mowlhor sar Cass & mapectved intariocacsae regeonald.

SERVICOY ARG 12 HOHAS

kMl dade de Seixda [T p—

Exquipst Minimg

[PEEE] e T

ool | CHat cm $miana
SEMBNG

LBITSEHEK Mo SAbad

Fm PRESIDENYE JUSCELINDG 25 madicas dinicgy [ Mo de Segunda a Seaa

128 Narlag ade
| mirlicos pediabas B planties samanss - 12ne delag § cadda

QRS

]

&

]

O 9arvics b redclogla dewve Gt S£ ol B aanis e hordnc de funoonemenio de unldsde. ddomndo 2
CONTRATADA diepar de raapansival benics nas gasod am gue ndo houver gxse proflaslonal de SMS, o
O NSO RECAERdrs deverdo ol provldos pela COMTRATADA. Of wormes [Bborelcrac sarda
procesrsdoy por aervigns propries U contratsdors pala SMES saguedo prolxcokn wilabetecidos paia Area
o AgE|Ebincin Latomional o SMS.

O AlA deve Comar omm Barvgo de branspanis (&mbulangia 30 usdks] pra remepdn d8 CaE06 O LIRS,
Inchuridts o atendimamo des unldessE de sanda, obdats desbe Camoala ce Gestlo,

Mo casc dos 8ervipas com atsnokmenks exclusin de demanca nilio agerdiada, @\IG 4, (OCUME aeponEines
(AMA 12 horas, AbA 24 horas & Prome Socoms) & preducds asittencial {conmalilas & prasedimenilos)
e NG constig uma mala, mas sed obleln de molbramama ¢ aviiaao ifmesicl paa adamags
do Aimpndiandments de pessdal @8 Beords CWm & prodetds apredahleds o deve ser ulilizade oo
rafardneia no plarsmenio.

URGENCLA E EMERGENCH

LIPA 24 HORAS

LIMICADE DE SAUDE

Equips Minlms

r]irmam de FrafssionalsTHa Dl da Samans

LIPA MILIO TUPY bl pedlal as

rmadhsa g cliricay fEmunda 3 Dormngo — 7 4 18ha
bz g elinkon Fanda a Daminga = 15 é5 7 he
maidlicny pedied ras da & Saxta-bers = 7 &3 16 hy
0 3 Do — 7 At 10k
arge-felre — ¥ &6 19 hra
A — ¥ & Whrg
B A Saxta-faka — 18 Aa ¥ Re
do = Domnpo — 18 48 Fhs
matdico pediaia arga-falra — 19 83 7 hrs
mMHNCe pedials aria-kodrg — 15 44 ¥ hrs
1: maticea Do pediis unde a Dominge - 7 ds 10ha
mAmeoa Ol oped et gvndla a Domingo — 19 &8 T e

17 et o onitias Fdnmumdaauaﬁndna ]

kil padisia

| madicn pedisic
el pedRils
midicns pediglas

5.

Ty O peraco da radicksn|a tinok susr dicponieg| 8 anante ng oo de ncanemenio da urkisds, demndg 3

COMTRATADA, dispar oe responsivel benice mors 2305 i ue nde hguver ssae profissonal oa SMS, |
o Wil neleisdme deverdo 9or prowidos pelE CONTRATADR. Ca adames labossitongia asdo

prochaysdos Dof sdrvicod prdprics gu Lonfragdes pale SMS segunde prolcalos aplabalacatas pa Area
de Axs|sbéncis Lathrainnal de SMS.

& Ko caze 0oF Sorvigas coum atendmenic axcluslvo de demanda neo sgamtsda, Blo &, procum sspomAnas

[AMA 12 s, Ak, 24 Rods & Promo Sooomm) 8 produgc asaiskendcisl (cHoBwtas o procsdmenics )
meanesl Ado conpiui ums Mets, mps serk obido de ronitramenin @ gvelleche imaslial para adeguacko
28
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5LE+ secretaria Munlopal da Saltde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Savde -
do dimensionamento de pessoal de acorde com a produgiio apresentada & deve Ser uﬁmﬁa como

rafertnea no planejamentn,

CIDADE DE
SAO PAULO

B AMA 24 hores @ PSM devam confar com senvigo de transparte (ambulinci adequadas) para remogds de

casos de urgéncia.

gy Os planbes madicos para cobertura de aussncia edais poderdt sef reallzades por medices clinicos,
pediziras ou wtopedistas, no perodo diurne ou nefurms de segunda a domingo, canfoimme necessidade do
servicos de salde. 530 consideradas auséncia legas as previstas ma legiskaciia da CLT, sendo 55 plantieas

MinEs,

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMEBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SA0 CARLOS

EQUIFE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
. Eﬂmndl L
Categoria Profissional CQuantidade gomanal rocedimento Quantidade
m Horas
Medico Pneumologista® 2 12 jeonsubs médica 15 |
Misdioo Proumologista infant : 12 jeongula medica 230
iz Dermatologista® i 12 conaula medica &30

Médizo Ginecologsta - Colposcopia 1 12 consuka madica 115
Médico Ginecologssta - Aflo Risco 2 12 consida madica 204

adico Otarrinolarngologista 2 12 ponsuls médica X
Midico Cardiclogsla 3 12 oongukts medica 230
Medizo Endocrinclogiata 2 12 ponsuka madica ¥
Midizo Oftalmolngista 2 12 jponsuda médica
Misdico Linalogista Vasestoma 1 12 arocedimento cidrglco
Enfarmeirn 4 40 . =
Asgistenle Secal 1 30
Fan'nuﬂauli:.n 1 40
Psictlogo 1 40
MNutricionista 1 40

* | Médico Dermatsiagista possui agenda diferenciada pam alender o Programa g Honsanlase

* 1 Médico Pneusmolagisia exclusivamente para laudar axamas o8 aspiromuzira

GED JARDIM A0 CARLOS - CEO tipo 1|
Atlvidade Assistencial |[Equipe Minima
Wiimaro da rﬁfﬂ:.
Especialidada Matas Mensais de Produglio Profissional | ool por
b prafissional

T
Periodontia 04 g sty | 2
Semiologia Livra gamanda 1 b
Cirurgia Oral Menor &0 procedimenios'més 2 0
Endodoniia 00 procedimentosimés 2 20
Pacients Especial B0 procadimontos’mas 1 20
Protesista 484 atendimentos 2 40
Criopedia funsional dos maxsilares |
Criodontia cemanieres g0 stendimentos ‘ —
Prituses o Aparalhos Crtodérticas I::r dhppitivie pmﬁﬂmm—m
Heniregues no méds) ralhas onoalinbicos instasaclos mies

OBES.:

(i} Parm o cumprmants da producic minima mensal doc procedimemos bBasicos & uhﬂgﬂd-m qua R
realizacs, mo minima, 50% de procedimentcs estawadones, quess sagam; DHFI10023 -restauracio de
dente deciduo efou 0307010031 - restauragBo de dents permanente arderior efou 0307010040 -
resteuragdo de dante parmanents poaterior.,

@ Para o cumprimenio &8 produca mindne mensel dos procedimendos de andodontia @ chrigaldfia que seja

29
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“+ Coordenadaria d

rEkzas.

A Paa 8 finowdsde o6 manbarsrans o pesducds, F Procadimertes BSsleos 5 serem raplizadea &m
qualquer des mae bpos de CEO 330 swhgivoy por o slndimanio de packenias oom necesskindes

oupecipt (Porlana 1354/2011).

#)  Estdo previston recursed no psmanty (ach turrgeirmenty, peks CONTRATADA, de metas da enkaga oe

Secrstara Muncipsl da salde
e Parcerias & Contratacia de Servicos de Saddea

reallzade, no miniree, 20% doy Sepuinks procdmonion 700053 « otduracha am danbe pemanans
oom Inéa aU maks: rmized afiy FHF0Z009E - malrabrsnby aloddndicn Bim b phananeme com 3 oo mes

CIDADE DE

prataeea o apambvas oo bee.
SERYICO RESIDENCIAL TERAPEUTICD GUAIANASES I - RUA SERFA DO MAR, £0
EQUIFE MEININA, ACCIMPANHAMENTD MENSAL
Michail &
Calegoria Profissianal Buanildads G munal Capachixde Ov Pazscas gl
Horma
pcampanhants dium 7 36 Poscenlegom &a morads ey emoretagds 4
{rcampanhama nofume r 3 capacidans, da $#5% 8 100% de
Coorenador de Equipe 1 L capacidadas. {iTolal da muagers: M
Técnico ds Enfarmagaem 1 0 periada £ 10} “100;

QRS Ad asbilides Jo Serviih Residencial Terapdullco 530 alandwas na SAPS ADULTO I GUALANASES.

EERVICO REMDENCIAL TERAPEUTICD GUAIANASES 0 - RUA SERRA DD BAR, 714

EQUIPE VIKINA, [ACOMFANHAMENTS MENSAL
Calagoria Profissianal Quanidsde — Capackinie do Favsnas al |
Hors
[ companhanbe i meg 4 3
e ankania ulgka 1 48 Porcgntagem de moradgres am redagdo 4
el P eapacidide, cdy 4% o 100% da
reamaanhanka ol i 38 capacktade, ff Total de moradanes o
Coomsnador de EQuips 1 E 1} Ptk £ 10 Y500}
T b En Mg it 1 40

OES .. An acleins do Sardga Reshdonsal Tarspdiles o aliogias o SAPS ADULTOD N GUAIGNASES .

BERVIG (G RESMOENCIAL TERAPEUTIGO GUALANASES NI - RUA COMANDANTE GARLOS AUHL, 165

EQUIPE Wil BCOMPANHAMERTO MENSAL
arnads
ategoria Profissional Guantitate pamanal (ARG de Pakioas 03
Haraa
picampanbants dhama 3 L Pocantagem de maredoma s edaho &
Pcomparhanie noima 7 ad capacidede, da B5% a 100%
Coorsenador do Equips 4 a0 capacrdade. {(Total M6 moradems ng
recnicn e Entancagem — _1 an [ W T TR I i)
GBS, A asalgtikias 00 Senmx Ressdunclel Terapduloo 380 atendidas N0 CAPS ACULTO | GUALRHESES.
CAFS ADOWUWLTD B GLIAIANASER
EQUIPE MINIMA META DE FRODUCAC MEMSAL
A [ Pl i Gt de andl L’mmdlmmﬂa v o o
Y M
hVor Fauleira 2 40 i
Enigrmaag 4 e
LA5a e Soclal z k1 ol e e 2500 praclENBESITTRRS CONTE
Tarapauts Cheuiparional ] 0
Fanmacdutico 1 4
10

SAO PAULD
RAUDE



5!.!-+ Secrerara Municipal da Salide CIDADE DE

Coordenadona de Parcedss & Contratachs da Servicws da Saide ﬁmm

CAPS ALCOCH E PROGAS It GUAIANASEE

EQUIPE MIKIMA META OE PACEUGAQ MENSAL

Categonin Proflesinnsl Cruantiade E:“m“n: Procsdmante Buanidade
m Horws

Pdaco Paiquistra £ A0
Pidicn Climice Goval 1 W
Enfemairs ] 3 40 Irdmi the 190 pacieabesmes com
P lgbanba Seeind 1 3 o351 alivo
Paciioga 3 Ak
Trdperia Qoupacdonal k| R ]
Farmaciaka 1 Ll

CAFS INFANTOJUVENIL R GUAIAHASES COLORIDAMENTE

ECHIPE MINMA META OE PRODUGAG MENSAL
Calegorta Profslonst Quantiduds E:'m":“":. Precadimanto unntidads

m Haras
Mibdics Peiquinhs 1 20
Pttt e i A B 1 in
Enfammalno 4 40
"Agaisienin Social z an Mirimo da 155 pacienlesimds cam
T a ) petaeir B
[FarapaLia {hpmEna| 2 X
P EICTHWT A0 OG0 1
JFomoaUr ke 1 A
Fanmpebuticg 1 )
ORE

) #Ae eiwdades des procsdirantat o8 proltatras ey shatet na CAPE davers sar raglabradae mey
Simlamae oo NEMmaches o SUS 2, 5arho oty da aocenpariamenk & avaliacdo da produlidede da
aquipa & GINZaCie 00 sernge por parke da A Taenich da Saide Manial & retpectivas Intamocuchan

TEgHINE.
@ CAPS dova disponihdlzar 1 came mxm motoriats paes oo Bo dag cqulpes: nea viellas demicillares.
CER JARDIM SOARES
ECLAPE MiIMA, META DE PRODUC RO MENSAL
ds
Calogorio Proflaalonal Guanibdads ::H.. erdimnh Kruanikdade
Homa
Feshid wrapauta 4 0 .
wiptata Ocunacions 2 ET) Cr0s Howes/mes (Bveliscan

r';mnmmmn T z 40 lilmsaiplar e feabiibagdod
[-oalcunador de Equips 3 a0

CER M GUAIANATES - sariedn ny BT JARTMW AL CARLGE

GCLAPE HMINIMA META DE PRODUGCAC MENSAL
' mada
Cateporia Praflaslonal Cousarr|chiube anal recamenta Chunnl idads
| Horas
Do il ingodogisie 2 M
BAGcuoo Ciadmotogiola 2 ]
Tarpuuta Crowpeckonal i Bl
Fanspndiilios d M Caang Mot { el e
Faicd g 5 20 UMl cKHIRGT &M neakit ;i)

3



SUE+ Coordenadona de Farceras e Contralacdo de Servicos de 5alde

secretana Municipal da Saude a CiDADE DE

Sﬂﬂ PAULD
PR saloc
i—"rﬁiutaramur.a s 1]
Wssislanbe Social | 1 30
Coordenador 1 | &0

A relarbneia para aspecialidades médicas olorinolarngoéogla & ollalinolega saras atendidas no Ambuatsno da
Especialidades Jardim S&0 Carddag,

DBS:

(1

&

&

A mata de produgao de casos novosimis serd confirmeds pelo SIGA e as demais alividades serdo
monitpradss  pefos  relatdricsfplardhas mensais de  sendiments qee deverBo ser encaminhadas
mensalngate paa STICRSAT-SME.

0z procedimentos realizados nos alendimentos, como exames, consulas, krapias individuess, & em grupo,
visitas domicliares deverdo sof rogistradas no SIGA. SIASUS. Os pardmetros oo slondimento esin
digpanives no Dacurnenta Martnador do APD & Diratrizes Técnices para Gasiores « Profissionals na Aves
de Sadds & Pegsos com Delicénoa no municipic te 550 Paulo,

A esecusht 85 BC0Es @ senicos de reabililacdo serfe acompenhzdos também pela Amea Técnica da
Pessaa com Defiziéngia - 5MS a respectivas interlocughes regonals.

SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAQ CARLOS
Exama - Meztal Mensal de Produgiio

Radilagia - Ulrassom Geral  &00 exames com leudos
Radiologia - Mamografia 750 exames com laudos
Teste Emonméiico 40 exames com laudas
[Ezpirometriz 330 exames com laudos
Emrdﬂmama 100 axamas com |pudas

P, 100 exames -:nrn-rl-pudu-a
Mudiomelrsa 400 g=ames sam leudos
Hasofibroacopla | 20 exames com laudos
Huller 200 exames com udos |
CBS.;
(1l Os servicos de radiglogia deverdo eslar disponivels & aluantes no hordio de furcionamenio da unidade,

i

Hi

dovendo a COMTRATADA dispor do responsivel tenlco nos cases em que ndo howvver esae profissionai
s SIS,

A COMTRATADA deverd prover regursos hemanos, maleriais e demais despeses para a realizagis dos
exames lsudados na guanlidade soicilada. A CONTRATADA deverd disponibiizar uwm Ressonsdual
Taenlco profieaional do radiclagia.

L5 exames de Snatoméa paloidgich & cilopalologia indcados e colhiios nos procedimanios/exames acima,
serad realizados pels serapos Indicados por SMS, sem anus para a CONTRATADA,

O agendamanto de exames dispanibilizadas deve acrescer perceniual de abserioismo previsio,

Todes os exames realizados devordo sor nfomados no Sislema de Inloomagiio do SUS,

Ma eategona Uibasscaograhe Geral ser80 contidos: abdémen superioe, abdimen lakal, aparelho

urindrio, aticulagdo, bolsa escrotal, pristata por via abdomingl, prdstata (vie fransrelal), liredise,
transvaginal, pélvico, el sequrdo agenda orentada pela STS/ICRS,



5H5+ Secratana Municipal da Salde CIDADE DE
Coordenadaodia de Parcerias @ Contratacio de Servicos de Sadde ‘5:?3 PAULD
275 CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
0-7 ESF » 1 ESE Modalidade B + 2 ESE Modalidade |
QAUIFE MINIMA META DE FRODUGAD MENSAL
Jornada L:
ICategaria Prefissions Quantidade Somanal rocedimento Quantidade
am horas
a :EE"M Comunitario de Saide - 4z 40 |visitz domicias 8,400
dico Generalista i Fii] Consuis madica FETF]
TETMITD = ESE 7 40 consuita de enfermeio 1.082
[Enfammairg 1 -0 T o, o ¥ > :
Etancimanins indneduais 218
E_Erg;ﬂ:lﬂ.ﬂll}ﬂDE ={C0+ ASH " &0 rbrstiics :
) R 756
ndividuais
atendimenios indwaduais 384
E5E MODALIDADE | - (CD + ASE) 2 40 procadimenios 1 244
i duais :
Farmaciulico i i) TR e B B
UBS INACID MONTEIRD - & ESF + 3 ESB Modalidacs |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
rovacla
T‘:augwh Prafissional Quaniidade mh:nﬂr racediments Guantidade
ras
BriE GOMmUnRAan: de Sauis - ALS 35 A0 WisiE gomiciiar “T.0i0
dica Genoralisia a0 consulla midica ER T
; consulla da
Wetmairo - ESF fi 40 agiosiee 216
mletrnairn 1 44 e
| alendmenics ET6
ESH MODALIDADE | - (CO+ASE} 3 0 indrviduzis
!f:rmedlmm 2 1B
individuais ~ !
atencimenins 192
Corurids Denfiska + ASH 2 20 ndividuais
recedimantas &73
individusis
Farmaciuiico 1 40 e

UBS BARRD BRANCO =4 ESF + ¥ ESH Moadaticiade |

EQUIFE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

ornada
Categoria Proflzslonal Quantidada im':rlill Procedimento Quaniidacde
2im ras

BOEME Gomunang de SHioe - Ao 21 i) Wisila domicikar [¥10]
i dice Generaliela ) a0 corsule madica 1.664
nf@meEing — EGF 4 A corsulta do enformeimn E_i"i_
Al 1 | 40 =S ———

SB MODALIDADE | - (CO+ASE) z | 40 Indivsduals
: |I'!1_EI'I|I|E- 1344

dividuais
nmestulien 1 N EE e yvas e aniy

i3




CIDADE DE
SAO PALLO

sUS + secrelania Municipal da Saude
Coordenadaia de Parcerios & Confralocdo de Servicos de soicde e
U85 FROFETA JEREMIAS - 4 ESF * | ESB Modaligade 11 + 1 ESB Modalidagde |
EQUIFE MINIMA IMET, NSAL
dornada |
(Catagoria Profissional Quanticlade Semanal  Procedimento Duantidade
e horas
mnlu Comundtiang de Saide — 29 | 40 hisita dormicliar 4000
[Migdico Generaliata q B consulla madiza 1564
Erlammeirn = ESF ] | &0 consulla de anlaimero [iFE]
5B MODALIDADE |1 - Cirurgido o PeEeRsRoo AL
Dozt 1 | , e )
| COrTSBrASE) mmcedimenios individuaig T5E
ESE MODALIDADE | - Cirurgiic i = alendimenios indvaduars 192
Dentista (CO+ASE) L _ | pracadimentos idividusis B2
| Formacdutico 1 | 40 F
UBS G =3 F + 2 ESB Modalidace |
EQUIPE MINIMA ﬂigm DE PRODUCAD MENSAL
i | ormada |
Categoria Profissional ih e Enmand meﬂimh Quantidade
| m horas
Ef;nm Comunitinn de Saecs - Ao 15 ETi] it darmicsar 3000
dico Generalsla 3 A0 congulia médica 1248
Enformaoirn — EGF 3 ETi] jeondulln de aniermess )
. _ Glandimarins ndiaduas 364
EB.HGDHLIDﬁﬂE1 [CO+ASH} s 44 brocedimenics ndviduas | 544 |
nfarmeiro | ETi] P e 3
armachulcn 1 | 4&d TS T e >
UBS DOM AMGELICD - 3 ESF + 2 ESD Modalidade |
[ EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
rmada |
iCategoria Profissienal Quantidade Semanal Procedimento Cuant,
m feiras
Aqente Comunitdrio de Salde - AGS 18 40 Vista domiciliar 3600
idico Generalista 3 40 Consuita médica 1.248
fermoin = ESF = 3 BT, Consuia de enlermein A8 |
FEnmEinD 1 44 e e 1 "jﬁ‘.q_
Atendimenios indiddunis
Farmaoaubon 1 Al ] §
UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
&4 META DE PRODUCAD MENSAL
arnada
Categoria Profisslional Quantidado mangl  Procediments Quand.
el s e g e e |'I-|:|I'H- 4. R L
Jroente Comunitans de Saode - ACS 15 44 bisita domizilinr | 3000
Redice Generalisia ] L] rangulla mddica 1248
nfemeirn— EGF ] 40 consulla de anfarmelro [TE]
Alemmsiro 1 40 e A :
, aterdimanios indviduals | 102
SB MODALIDADE | - [CD+-ASE) 1 a0 iﬁ!ﬂﬁlﬂfﬁﬁlus il B
e 2 BEndmEnos iInaviouais |
tﬂ"‘glﬂﬂ Canbsta (CO+ASE) .1 20 Ecordimenios mdwidvals FE |
Armaaiulicn L] | 4n [ S -




Sacratario Muricpal da Sadde . CIDADE DE
ELE+ Coordenodonio de Parcerics & Confralacdo de Servicos de Sadda ﬂgmm
UBS JOVITORIA— 3 ESF
A META DE PRODUGCAD MENSAL
id Jormada
iCategoria Profisslonal i Samanal em cediments Cuanticade
horas
enle Comunidng de Saide - ALS i i piska domiciiar 607 |
meralista i 40 corsilla s 1244
Enfemmers — ESF 3 Al consulla de enfermelno
EEFEHW!EIIG 1
i

ME‘I’& OE FEODUGE MEMIAL =

da
Cotegoria Profissional Quaniidade Semanal Lm:nﬂmﬂr Quantidade
horas
fitdico Glinioo eral B | 12 Consulta medica 1264
Putdicn Ginecalogist i 12 Cansulls médics 045
dico Fediaka 4 12 Lonsulta medica B32
surgisic Danbsta (CO+ASE) " ol tan indhiduats BIE
riarmeaire 4 40
ElCOio 1 40
istenbe Social 2 30
arrmaciulica 1 A0
uBs CASTRO ALVES = ESF
EGUIPE MINIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL |
Categoria Profissional Quantida e manal  Procedimento Quantidade
m haras
hente Comunitéro de Saode - ACS a0 40 o TR il
dicn Generalisia B ETi] COnsWta madica Z 406
dico FaIquiatie i A0 [Consuliz midica 250 |
rlermeirs — ESE f a0
nlermero 1 40
I'EIHD Dendsta I:C:Bihm:l 2 20 mgmami‘ IndaTLIAIS
p— : dimenlos ndridudis
urgiic Dentsta (COASE) 2 40 mcaﬂ.:r::hh::- Vs
SO B 1 40
Terapeula Ucupacional i 30
A=sislenie Social F] k]
Farmactu ] 40
Flalotarapeuia L] a0
AMA | UBS INTEGRADA FAFENDA D0 CARMO
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
gnmada |
Categoria Profissiomal Quantidade Pracedimento Quantidade
am horas
UBS Tradicional ' -
Edico Clinicn Geral 0 T2 consuila medeca 1580
ticdon Ginecologlsta 4 12 consulla midics B3z
Midicn Padiala 13 sulla méden ?_g_
Cirurgiae Dentissa + ASE 2 20 oo ’Mm“
Clrurgsfie Dentisis < ASE 2 40
[Enfemmeira 5 a0
sicol 1 a0
armaciul 1 A0
| LMA
35 “3'/')



dir Secretoria Municipal da Sadde i - Dﬁfﬁ
Coordanadaria de Porcesias e Confratacdo de Services de Salde SAUDE LO

gz Ciics Garal [0 | ¥
Eate sarvics deyvierd funsionas do sagunda a sabado das T 45 19 horas,
As ARMA L UES Integrada. reunidas no mesmo CHES, contém 2 servigas: UBS {Tradiciona ou Mista (
ESF + Tradicional) gu ESF] e AMA. Pera efeilo de acompanhamente conli@lual os senioos sedo
acompanhados separadamente, nos regisiros do websaass, especificamente a melas de equipe
minkna, de prodegio e despesas na peslecan de contas,

I.FH FﬁEEiE PRESTES MAILA
[ EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGAG MENSAL
[ darnada L [
tegoria Profissional Iﬂuniidadl emanal Procedimento | Quantidade
| m horas |
ito Glinicg Geral | 7 12 Consulta medca 1106
lco Gm::ulnp'aha | 1 12 Lonsuiia medca 50|
édico Ginecalogista 2 20 Cansulta médica 526
lco Padiata [ i Ty Cansulta medca B3|
Edico Psiguialra — 20 Consulla miaea ; piz]
Crurgibe Dentista (CO+ASE) | 4 s pRIOTECESIOMOSS i 1
Cinurgisia Dantista [CD+ASB) I an “mlm:l‘i‘"“"“ﬁl - becd
=rfarmairo [ 0 [
sRlanta Lockal 2 ab
SealngD 2z 3
[Farmacéutico 1 ) n
UBE NASCER DO 50L
ECUIFE MININA IIETIEE'FEEEUI;.IL!} MENSAL
Fnadn
(Categora Profissional E”Mdad manal L’mudhmntn Quantidaca
haras
[Medico Clinkco Geral 15 12 Consulla médiea 2370
EdficD GINECOIoGISI 5 iz reulia medica 7E0 |
pdco Ginecologisia {allo Aaca) 2 12 nsulla médica
Ginecohogisla (calpescopia) ] 12 Cotsilla madica 115
I EEE] 5 G Consullz madica 1 ]
dico Crarmatohogistal |
arinnulcgty 1 12 Consulla Médica E6
= an mtandimanios individuais - TEE|
Frocedimenios mdividuss 7 BAH |
1 Ei] T
& 4an
i an 1
i ETi]
i -'IE =
1 ] . = =1

Legenda da abrovisgéoes:

ESF — Eziraligia Batide da Familia ESH - Enuipe dea Sadde Bual

ACS = Agente Comunitano da Sadde ASE - Auwdliar de Salde Bucal

T56 - Tacnico de Sadde Sucal

QBS:
(1] As wisitas Bos agenies comunitarios referem-se & somatdrio de visitas e rewsitas, resiizadas no mas |
lonie de Eviormacio: SIAE « SIAEPL)
12} Nas equipes onde ik howver pandade de 1 cirurgifo-dertists 20 horas40 horas pana 1 ausiliar de
sakie bucal devordo ser considarada: as melas eslabekckdas para 1 cirurgigo-dantisia de 30 hooes/ieo
horas aem ASE conlonme conslants ne Portaia SMS-G 140002010
() Az wnidades confempladas com madicos procedantes de “Programa hMais Madico”™, do PROVAB, e de
Programas da Residincin Midica da B85 (erfie s meiss parametrizadas de pcorde com as dirslrizes =
espaciiicidades do grograma.

36 K. o



susnje

Sacreloria Munkdpal do Sadcks
Coordenadoro de Parcerkas 8 Conliclag o e Sarvicos o Scada

HASF Modalidade 1 - BAFI DREANCD

EQUIPE .

Calagoris Profs e

TRtk

Jortincts

Ssmanal am

horas

P e [ ity Flﬂl‘lﬂlﬂﬂu

40

Z

40

pPcrarigdri o das alidedsd da

[Tr]

gl ek

A0

I I

dn

MASF Bam Branco: caberturs &s Equipes da ESF dea URS BARRS BRAMCO E VBT DOM ANGELICT

HASF Modalldeds 1 — CARLOS GENTILE

WETA OB PRODUCAD WENEAL

JoMas L
Charin P oo el LT T E-numlh M Pralineanio jwnntdade
AR

Ceeaded Fsicn 1 O
EkMBrapeLta 1 =]
enuaElogn 1 ¥} pcompanhamento dag o kadades da
Eﬁhﬁm 1 | L
sleioge 1 7]
ard Cheupscions 1 )]
&ﬁmnﬂhm 1 &[]

HASF Carloa Gartile: cobesnws 85 Equips ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELD E UBS JDIMWITORIA

WASE Hodslidade 1 - PROFETA JEREMIAS

i | WETA OE FRODUL AC WENSAL
Jormnada L
Categonia Profissions) Guenlidads Snmﬂnﬂlm em  Procadmenia Duanikdepo
. B
Educadar Fiviea 1 o]
I rApEUE F] 2l
Bragatts Dewparannal 1 2] Peompanhamesntn dat dtividsdes da
[ o [ ko 1 i B
Humncmonisla 1 L2
I 1 y ]
Ts¥e vdn oAl 1 | ¥

NASF Profate Jeramlas: cobanura ss Equipes ESF das UBS PROFPETA JEREM|AS E UBS FERRUVIARIOS

MASF Badatidaoe 1 — GRAFICUS
EQUIFE MINMA WETA DE PRCIUGAC NENGAL |
Jirnada Lru
- wtagarls Prosanoosl Auanidnds Hnﬂlﬂh Bm o inrrndey st dada
A
dutdor Flsmn 1 T}
glabarapa s ] 1)
Cntciy i Lisge 1 ) L o o g e 1 G ek il BB OB
ANCxeks ] 0 pouipa
Pactioga 1 a0
saiawnts Sockl 1 ]

MASF Grilicas: coberiurd 35 Equipet ESF das LIBS GRAFICDE E UBS MAGIO MONTERD

LX)

CIDADE DE

€

PAULD

NS



SUS Secretania Municipal da Saude ﬁ G'P“-“;EE
Coordenadona de Parcedas & Conbralacdo de Services de Sadde Eﬂﬂl s ULO
EMAD PRESTES MALL - sediado na UES PREFEITD PRESTES MALR
ETA DE PRODUG AD
EQUIFE MINIMA EUSAL
Jomada L
Catagoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimento Crisantidade
haras

Assiatents Social T E
Enfarmmaira | 1 40
uxlian Tecnico Enfermacem | 4 ) pacieriss am
Médico Clino 2 ] acomoanhaments ]

utncicnisia 1 4y

onoasdklogo | =B ! 40

SIS A Ut | 1 ]

Oba.:

{1} Cada equips de EMAD dave cortar com 3 vaiouios para incomogde das enuipes paca o alendimonio domicilisr,
(2} A5 despesas com o fornesimenio de diela enberal, bem como locacio de equipamentos & mabilidrios pare &
manutanckd fo paclents ne demicifa, coma: BIPAP, camas, colchSas, cadeiras de banho, cedeiras de rodas estao
previstas nd orcamento deste Covralo para execugan da OrganzachoSocal
(3 As alividades da equipe doe EMAP deverde ser regsiiedes £ sua produlividade seri analisads pafa Ares

Tacrica do Melhor am Casa g raspactivas iMedacucbes regianais
URGENCIA E EMERGENCIA

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS

Equipe Minima

L.I'I-HDADE DE SalDE

Mimera de Profissionais'Dia FF-B:E da Semana

d mesficos clinicos nda a Camingo =7 5 19 hs
PA Ova, GLORIA RODRIGUES |3 middioos clinicos ﬁﬁm a Damingo — 19 as 07 hs
DOS SANTOS BONFIM 3 medicns padiata Egm:u. a Damingo — 7 & 19 hs
2 medicos pediatra nicla @ Damingo = 19 45 7 hs
1 médicos ortopedisia nda a Domingo— 7 &s 19 hs
08 médicos Planionisias [Coberiura de ausénoas legais
O

M : Os servicos de radiclegla deverio estar disponiveis @ sfeentes no hotdro de funcionamenio da
unidade, devende & CONTRATADA dispar de responsdvel becnico nos casos em que nig houver esse
profissional da BME. Os exames [aboratonais serdo procossados por senigos proprics ou centratados pola
SMS segumido profocolos esiebelacidos pela Area de Assisidéncia Laboratorial de S5,

B : Mo taso dos Gondgos com atendimants esclusive de demanda ndo agendada, isto & procura
aspondanea (AMa 12 horas. AMA 24 haras, Pranlo Aendinsnis & Pronlo Sacomn) 8 prodicia assistsncial
{consultbas ¢ procodmentas) mensal nGo constitul uma mels, mas serd obielo de meonibramenio s
avaliagdo frimestral para adequacio do dmensionaments de pessoal de acordo com & producho
apréasentsta e dews Sor ullizada como referémzia ne planejamienio,

@ AMA - 24 homs o PSM tevem conler oo servigo de iransponie jambuldncla adequacas) para
rarmoGho de casos de urgdncia,

# O= planifes madicos para coberura de ausdnets legais poderio ser realizados por médicsa glinicos,
pediatras ou orlopedisias. no perioda SUMs ou nolurms de Segunda a dominps, conforme necassidade da
servigos de salde, S0 consieredas auséncia legas as previstas na legislacao da CLT, sendo 40 plantSes
FRBmEms,

1 AMBUL ATORI TICAS
CED l CIDADE TIRADENTES"
"~ EQUIPE MINIWA JMETA DE FRODUGAD MENSAL
alegoria Profissional E"H;;“hﬂh El:::::l Li'd-e procedimentos’
Cirurgiso Dentista Endodonia 3 ;:nl:_r“ 130 pracedimaninemes
mﬁﬂhﬁ'g’é‘;s&;‘;ﬁg 1 20hs B0 prossdmentosimts

3%

iy



'El..r'_i+

Secralana Muricipal oa Saudea

Coordenadonia de Porcernos & Contralacdo de Servicos oe Saude

Erurgdlu Denista Feriodontia

CIDADE DE
SAD PAULO
HRLERE

1 20hs ; Ve de procedimenios cinrgicos
I“;{F;iig;:ﬁﬂm T D 1 20h= &l procedeman bsimés
Cinurgian Dentsta Samiologa i 20ihs Livre demanda
L Inurgido sla Ortodontia i i 20hs 160 alenchimentos/més
Cirurgido Dandsla Protestsia 4 2lhs W80 alendimentos/més
160 disposdivas projélicos @ 10 aparelhos
Eﬁ;;:hg’ﬁ““’ ¢ apanthos readnlicos instalados/mes

* Meta de Producia de acondo oom estabelecido pare GEO N, sepundo Portana G 14642011

& 1% Para o cumprimento da produgds minma mensal das procedimenios basicos & obrigaldne

que saja realizado, no minima.50% de procedimantos restawtadores, quais sejam; 0307010023 -
resiauragan de denle deciduo e'ou GI0TOIN031 - resturagla de denle permanene anbenor afou
Q30T 0040 - restaurncio de dente permancnic posternior.

§ 2° Para o cumprmenty da produgBo minima mansal dos procedimentos oe sndosontia &

obrigaténa que seja realizade, mo mingmo, 20% dos seguintes procedimantos; (A0F020053 -
obturacdo em denle permanenie com btids pw mais rafzes aou 030T0A0096 - refrstamonio
endoddntico em derde permanante com 3 ou mais raizes.

§ 3 Para & Analidede de moniloramento de producho, of Froosdimenios Bas|cCE B SETEM

realizados em gualgeer dos rés lipes de CEQ sdo sxclusvos para o atendimenta de paclanlas
eorn necessidades especiais. (Parasia n® 1484/2011).
Obs.: Estdo consignados no orgRMEND TBCUrs0s paErA o cumpnimenis da maia de aniregs de priojeses &

aparaihos eredintioos pela CONTRATADA.

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRACENTES

EQUIPE MINTMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categara Profissional Quanlidade Samanal em P rocammento Criantidade
hosas
fadico Felowatra B 12ha
rilermeiro 4 4hy
anbe Socal | A0hs M minimo 220 pacientes com
Slelnan | ENT padastro ativa / més
Eeraptl.na Doupacional ] Jahs
armaceudico 1 dAdhs
Flﬁn]r.lzlru 1 40h= Il =
CAPS INFANTOJUVENRIL CIOADE TIRADENTES
WETA DE PRODUCAD MENSAL
Joimada
Categoria Profissional Cuaniidade Samanal em ProcedEnento Chaardicade
horas
IMedico Psigualra F] 2uhs
dico Newalogista i 20hs
= rdanmairs a A0ha
sgislente Sosal 2 | 30me
Emmﬂ - 2 aiihs
anoauddiogo 1 40hs
Terapeuia Ocupacions | Jihs o mﬂrd“;;iﬁuuﬁr:fj s
armaciulico 1 Adhs
fiireim F] 4dhs
slcopedantgg 1 40hs
sicolerapeula 1 4dhg

Ohs.: [1} A almdades procedimen|os 908 prohssonals gie alam ne GAPS 0everso ser regisiadas
nes Eistemas do infpomagles do SUS e, serBo objeto de ocompanhamenio e owaliagdo de
procutividada da aquips & ulllizacis do sarsiga por parte da Arma Tdeonica de Samds Memal e
respeciivas inberdocucias regionais.
iZ) A Area Técnica de Sadds Menta! & respactivas Interdocugfes poder@io solicitar informagtes
camplementares para o acampanhamen|o das alividasies dos CAPS
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Secralomia Municingl do Sglde E CIDADE DE
5”5+ Coordenadonia de Porcerias e Contatocaio de Servigos de Solde SAOPAULO

SAUDE
Servige Residencial Terapéulico Cidade Tiradenies
Sarvigo Rasidéncia Tarapéutica — Rus Ricordo Coeta 261
EQUIPE MINIMA IAEEEAH'HAHEHTD MEMES AL
_ . , Jornada APACIDADE DE
Categona Profissiona Cluimnlictace Ewranalm ESS0AS | 10
WA |
A coerpanhanie durmo 6 15 Porcertagem de moradaenes emn
Acompanhants folguisia 1 35 relazio & capacidade, de 85% a
Acompanhaniz notumo T 5 10(F% da capacidade. { (Total de
Coondonador oe Eaepe 1 40 roradoras no periodo | 100 *100}
Téonico de Enfermagem | 1 40
Qs morsdores devem seracompanhadas no CAPS Aduio 1| Cidade Tiradandas.
CER CIDADE TIRADENTES
EGUIPE MINTMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada Lm-:
iCatagoria Profissional Quantidacke Semanal am edimenio Quantidade
horas

Fiziolzrapeuta & Aohs
Fﬁlnallnlsnlugu 2 Alihe 70 casos novaa /il | avaliacda
Terageia O =y 5 30hs Fulunluwllnm em reabililacdo)

Obs.;

(1) A meta de piodugao de casos novos miés serd confrmada pelo SIGA ¢ as domais alividades serfo
montoradas  pelos  refatdrioa)panihes mensais de  atendimento que  deverio ser  encaminhacas
menssimenis para STACRSAT-SMS.

{2} Op procadimentos makzodes nos alendimenlos, como exemes, consullas, ferapins individuals, & em
grupn, visies domicilares deverds ser agistiadas e SIGA, SIAISUS. Os pafimetn: de alondimeanio asiie
disponivels no Documento Norteader do APD e Direlrizes Tecnicas para Gesbores 8 Profissionais ne Anaa
da Badde da Pessoa com Deboldneia no municipio de 530 Paul,

{3) A execucio dag aghes ¢ servicos de mabililagio serdo acompanhadas lambém pels Area Técniza da
Pusson oom Defcdncia = S5 & respectivas iInterlocugtas eglonas.

P AL O e R 2o B WETRLAP Nk

SERVICO DE APTHO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora \

Lara Barcelos
Exame Meta Mensal de Produgao
RATIDLOGIA - ULTRAZEONDERAFIA GERAL | 1200 EXAMES COM CAUDG

Obs:

i 1 O5 sendicos de radologia deverdo estas disponiveis & alusnies no hodna de luncionamerio da
unidade, devendo a3 COMTRATADA dspor de responsdvel $icnico nos casos am gue ndo houver essa
profizsional da SMS.

2 1 A CONTRATADA davard praver racursod humanod, matenais e demals despoesss padd o realiscio
dos exames laudadas na gquantdade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsdieed
Tacrsco profizsional de radiologia,

(31 O exames de analomia paloldgica o cilopalologa indioados o colkidos nos procedimantes’axamas
acima sardin rmalizacdos peles senicos indicades por SM5. sem énus para a CONTRATADA,

i - O agendamendo de examss &S ponibilicados deve acrescer perdantual da abisentalsmo previsio,

5 : Tooos o3 exemes realizados deverfio ser informades no Slslema de Infermagho do SUS,

5 : Ma calegoria UMtrassonografia Gersl esido contdos: sbddmen supenios, shdémen (otal, sparelbes
uringrno, sricscs0, bolse escolsl, prosiata por wia abdomingl, peosiais (via transmeda), tireoide,
transvagingl, pélvico, elc, segunes egende orkenlads pala STSICRS.
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susnjm

secretario Municipol oo jakde
Coorgdenadono de Parcerios e Controfacio de Sarvicos ds Saude

CIDADE DE

ANEXO V - PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLAMGOHEARMENTAHID CE

CONTRATO OF GESTADMWT| RASTS 1L
. SUPEAVISOES| ITADLENA, GUAIARALTS E CIDADE TRADCNTES
Graps de doiperar [ b2l (-] mmad -] w2l -] ValorToal -
{OL. - PESSOAL € ACFLEHOS WP AM ARG AT AREFY, L4, BE AT Ld, b | 1S 35110001
S AFMALINERACRD DF PESROAL ARITACEDG | ALVTASAED | ALILTGRANL WAL YTLAOL F1
(L0 - BEMEFICION ook | RATRRALI0] LT O LETRMGI0] REMTMIL
[0 - ENCANG O3 ECONTRIBUIGOES | sEmopd) ZAsRpALE) 0 LEanOALps| 0o Sfredkpil
.—...._.__.____,.,.M 2 DUTHAS DESPFESAS OF PESSDAL ) :!i.E.I.B:I_-Fi'i'_r AXDIGLES ] AL geEsel 0 L IERSTATE
|02 - MATERIAL OF COMSLIRSD AT TET 91 A5, 162, 51 b TEE B 1403 PR3, T1
(00 - MATFALAL DE COMSLIRG AEHA,07 | 12.83,07 | F2.014,%7 GE AT, 11
200101  MATERIAL DDON TOLGGEKD _LORR a8 | s i8] 2. 048, B8 BNLE
(2O - GRASES P CHE INALTR | 30, 851,03 | 0L ED 20.N%EE] B SES,5
020 - OFTESEES § FROTISES | LU e T A9, 000, 00 | AT 000,10 BETRE [
£0.07.01 - OATESES ¢ mnoTES L asponge|  homes|  aheoam 47 006,00
D103 - MATHUAL DE ESCRITOMD | 343,037,
0307 - SUPIIAVERTO OF INFORRA TICA TEAT, 50 | AT A | T.EATAD X1 043,51
02,0003 - RAATERLAL 6 ERCRITORIO 1|}E.|:.-I:I.. ko | ane cod, 10 | BN 3, 1 10 2, 40
fﬁ‘ﬂ!'ﬁ ll:ILI"-'I'I.I'.'Iﬁ A TERIALS DE E5CRITCRSD OO | (BN N 0
’ mmuumm_@m.—l_mul_w -
or 1 CORBLUSTIVES a5, hamne | 3312904 | 35.155,04 P, 35,1
CECELOT - BAATERLSL DF (IRPEZA e | H Hn (B
£ 0403 - URAE CAMIES E ROAIPABIA HOSTTALAR B ... B ..} I . i
1 6 01 - oM ERDS ALMENTICION = 1 1343052 | PR o T A A, B
OG-0 - D3R ERAS O TRANSPOATE R 1] [TREENTH 10137 48 L AET 43
U BTN - LTS RAATIRIATE O USSR 13083181 | 132, B335 33 Ea Al [P ]
Gk » MIATEAIAL DE COM S0 NID &35 5TENTIAL 6 A, NS e A5 T, 400,85 2. 293, IR 35
OLOL- BAATERIAL BAFDHCOWIARDICAMENTD . | TEAADGAE|  PEAAD0NE ! JRdA0ORs|
0 011 01 - DROGAS E MEMNCAWEWTOS DnvERSDS = 43155051  ARLSSLEL | TIELE 3, 1, 654,44
OLOI0T - PRODUTOE METICCS | ENFERRUAGER DIVEREDS e o 332 k40,38 F32.B40.34 g3 Wl 0
. - SEEVICDS DG TEROTIRGS = Loa, ok, T3 Lo, 1G4 1. G D3R, TR 18, G5 30 B
eHLOl -5 TERCEISITADDS i 3,677 ARD AT
Ol 018 0] - ASSESSOAIA CONTARIL e 01500 | 06500 | [ 241595 )
34 G E1 - ASSESSOAIA £ CORIAA TOMA A3, MEL I i1 0 AL I 3. PO,
0 GIL O - SERVICOS, PHOGRARLS [ AP UBCATIV DS 0F ) | : i | ;
TP ORRAATICA AAZ HEL G4 | 2L | 212 411,54 1528, 5718
b L O - W G LArPE L ¢ FERHE I, G DGLIRARSA T i e naras : E.352.MOT05 | 1. 352 A07,05 3.7 AT LG
O CL 06 - LIMPELA PHEDHAL § JARIHA AGERS 132450508 | 1,228 59698 | 24 596,59 1,67 100,3
5k 0L 07 - LAV ANDERA B, 10 | A7.090.50 a7 £aa.00 51,307,050
C% DLOE - 3MD H Zat e, 00 | LET.IHRED T2 T80 S R0
Ol 0L O - SERWSICTS DE SERAICAD 167,440, 75 267 40970 | T AL RO, 349,37
Bk G130 - SERVICEE TIE TRA KEPORTE &3.421.37 | 4362132 | 43427133 LI 464,50
O L 10 - SENVICOS SAAFCOE 33 a4 | 3a.zag an 24 a3ip 1033 LAY
OW 0L 17 - BESPESAS OF SERSICOG O AFNERCIOS Pas BH | _ oo T i
_I:|_.I._D_:'.99- CUTHOS SERVICOS TERCERIZADOS i af. 13454 4544190 | a5.128.54 | L¥%, B,
s EONTINUADA I ] ) ] (R
08 oo - 1:|:|u|:m:.1n CoMTMoADS I, [ T T 7, I T
P 5 ASHSTENCIANS TERCERIZADOS MLEAS | BLERW #4,590,70
04 0401 - SERVILOE ASSETENCIAL MENCD 400000 | A,000.00 | 400000 33,000,000
38 O AT Eh#l%slﬂéwhua PIET S IMA 1S DA A DOE ANT. 5, 117 S N7 AR 940 LS5,
5. - MARUTENCAD MW 7. ER5 86 67, RS AL i-m
£ 01 - BAMUTINCRO | Toasmpo| | 596,53 |
o C1h 63 J\.-I.AHuII,HI:An rHEEHAL AT CETE . Al d | AL 14D : a7 A 1.203.434 45
RO . WHLWDHI:AUCIELI_LIII'M'EHI'-‘.'H BE. D= A6 | 6,092,406 | a6 i an L1327,
CR-010%- WHLTI'EHE.?-L'I‘[EEI'.I.LUP-‘HDEUTE? ALSISTERHLAL TET.EM. 0% ANE1VEST | 231.178.53 el [0 B
|06 - DBRAS - INVESTIRATHTOS T h.nu 1,0 o, .06
O - POLNFARMENTOS - INWESTIMENTON i, [T=] [
4. - m{ﬁﬂ #5605, 27 g 535 1F feaa. S5 Y 2.5l TRS, M
T T = = =
08 0101 - LOCAGAD B FOUIPALIFSTOR MEHOTS TEE O3 T3 TIEMmET | FI T ] B4 (20 18
08 0107 | LOCACAD D BAGVELS 134.454,20 | 134, 454,30 | 134,460,700 A0 39060
8 a8 - LOCATED D [OANPA RIS TOSN ADLEMISTRATIVOS 531008 8 | awg Fhe14a | . 151, hd 2. W0e W0, 00
CHOL 0 lI:lI'.'J.EDDr:\'tII:I.I".L-'!I 73 H, 00 345, TOOLO0 | 55, TN TR, RO
0. - DESPELAS DIVIALAS AR OT.GE S4G, 077,55 FAG BT, WL L]
001 - UTILIDALE FUSLICA EILEAZAD| 53334220 | manzazan| LAELTI0EL
oaaLnl - AGlla #75.731.84 | 175, TAA, 0D | IT5.TH,ED [ E ]
F1.£T1 413 - FPEE LA 164 547, 0 15,50 7.00 | 1AL 51T SEY AL L (0
O Gk - TELDFars an, 5,30 | 4m:.-5|_:|.ﬁ: AC.GEE, 30 LEL. 55,14
AL GRE ) 395,00 | 30000 | B0 1,030, I
0.0 - TARAS £ IMIPOSTOS | rAsar| Lea5 AT | 783547 |
o0 0101 TAKALE IMIOsTCS T. 473, 47 TAI94T | _ Famagr] - F G,
LK - OFTRAS DESPERAR I 2530000 | 16, A1, 01 R 4. 00N,
01 0410 - DERPTRAS GAN-PROHDOA .0 000 | = 0,063
£ 0159 - DIUTRAS DESF ISAS D LASAS a8, aiE, 1 | FA ME o | FrR =t r] 4. 26, D
SLIBTOTAL D CUSTHD 48 AAE 56,03 4 197.6532,13 8L ITA.BIGED | 137410 MBS
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Smcralona Murickoo! da Saods

Coorpenmodio of Prncuis & Conobaco de

CIIADE D&

PLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEID - RESUMD MENSAL POR UNIDADE

Contrat

Comiro da CLgeas TR0 il S ryign Silpendado abrf23 malf ] | Kalor Takal
AR - Anhalattric b
E SAQ CARLDS Erneclldadey ST5 Gui da hatas | RASTE 11 -ﬂl.!l_.l,_l.i_ @_&mm LE5. 634 01 1A4F. 540, k1
ARAR FROECIRLIDADMS TAOLIEEA | AMA-T - A e K15 Daiqeers RARTE 11 Ll R4 30 NG LA 2H 555 565 24 LEEE.£75 B4
S AR - Aperdim o Miden

BAHE PRES ULIELRD RLIBITSIHER Asrisulino s A% Guelanmmy |RALTS 11 Eﬂl,ll?.!"!ﬂ TEO.ETEAL m,jm_q et ErlEc]
AR LS INTEGR AR DE il - AN - dberdimenio Midio

A Aafvtu bt b 31% Haguens LV E 324.954,99 135. 6594 33,0093 FO6,719,62
APALAS INTIGROOADELDER | - ARA - Arepdimania Midan

A Admiibiioe SIS miqaais REATS 11 B, IF, 37 E_E.is;i,iﬂ 54.505.20 anTaaT
BAHALMES W TEGR FAZEAILY DO A8dd - Apaedyni nin Midsn |

LAN K - ARIA Arrizu ol 575 Sirzdeanes | RASTS 11 350, hast, 6.1 La5,11981 | %.11‘5‘.!-".’ 1 0F9.E36, 24
ARG SMTEGR FATEMDS o

EARRSD - LIBS Esld. -] i | 578 Tirad enien. | RALTS 11 ATL.53 3T 434188735 ABLIAE TS | A0 061G
AP L N TEG R AR DI (TARERAA - | A0 - iberdima nin Midin

LA, Az b ol 515 Baquers RESTE 11 LM R B-'!;]ST,H EL.1O75 281,704, 18
MIH-!IM[EEHJD!EI“FFAL‘EI- AR - wibandime nin Midioo

FLETs Arri=ubin el t |STE Raguars | RALTE 11 .E_E_i&gh J43 ESEAD 343 00830 TEAAQG, TS
ARARLI NS N TEGR IDSE ROMIFACKI UL - | AR - dleedima rin bddden

AR, Amgabamad S1Smaqueis  |RASTE 31 Y85, 005 92 23d.141,18 399,141, 18 B 113 551,19
AAAAILIAL WTEGR IDSE BOMIFACII] - - k
4] EAZ - Iquips de Abeglka B | STSagees RASTS i1 348 75 LG A58, hoa aa 334,700,459 G0, a4, 54
ARHAS LAY PR TE G R FARA D 0 Al - Abndames olo bididan |
| HOWIAREAD - aktd Al wl SN Eiquers RARERI] | B5.9H5,37 BTER30 | &7.651,20 20014717
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> 1 nl
ELE+ faciedpa Muticpal da Sadda M
Coodesadmio de Pacens & Conbaboodo de s

AMANREINTEGR VILA CARMOSING - | AW - Areniis ento Mésica |

AUy AstbsalttBildl £T5 13 RASTEN | L B4358,15| 9435615  J90.99596
AT - Service de Atencdoan |

A3D: ROVSEA AL A PARECIMA Brmidal iy Dol i ETE duuia | RESTE A TRLELL 141 124,08 14113108 416.75479
im-md-m

CAPE A0 1 GURIANASES Faunsuotial 5TS Guaisnaes | RASTS 11 33BL4EY] 3288513 38.18513]  SP5.1BAA0
EARL - Eantie de Mrngla

CAPS EDIRTONI CIRADE TIRADENTES | Bukopioial T4 Teadenres |RASTS 11 =3ahi ig IOFERE, T 307 509527 SL3, 653,73
CAPL - Carcho de Adenipln 3

CAPS ADWLTOH|| GUALAHASES !lll:nnu:ﬂ T4 fabnaies | EASTS 31 054 36 NFLOT,IE 300,097,328 E7.24802
il:.l.ﬁ-ﬁnllu dr Kenpln

CAPS SR TOINIL (TAOUERA | Fyxnpuncial TS dagupra  [masts ) 252,938,713 253 434,59 250.454,59 EaY, BORI0
LAFS - Caniin de Mengio

CAPS NFANTOILAMILCIDADE LIOER | Surniacetal ST4 lasmprs | KASTS 31 ILNsRAR|  BOTIADTE|  307.735,77|  SIOEPSAL

CAPS AN TQILWTNIL CIDA DE |cas - cantio de Sengdn

THACENTES Pakpmosal 515 Twadanies | EASTS 41 124.763.57 BEILE|  3IEITAA| SIT.HIDAS

CAPS IFANTEILAWENIL GUALARASES | CAS - Centio de Aenglo

EOLERMAWTNTE Bgunotncial TG Fuwa bemam | 2AETE 21 IT1.MIENE DE1-0HA. 60 AT RLLAD R 2TT 38
CEQ - Canirg Egaecidhebds o

CE0 HOIDADE TIRADENTES | Sdeniningls 14 Teasiantes | kLTS 31 L4050, 18 SEEEL LS J18.812,54 06575 IE
CE0 < Canir Expecizbasds e :

£T0 4RSI SAD EAALDY Cduivugls 55 Hual RASTS 11 1am. 457,64 isE 04,11 15600428 45328111
CER - Crnira Eopecdslo=in pm

CIR COASE TIAGENTES AvabdlEsgin 5T5 Teadenies 24575 31 7520037 ToU36R, 1955160 3Rk.ER42A

i CEE - Centra Experiallisda en

TR 11O AN ARE S ApabilEsgin 5T5 Guaimairs | EASTS 11 1BE 230 540 191.200.08 A0 BEE 08 TP R0
EER - Cenirs Exprusdiasin o |

CER IARDIW: SORKE: Anatsliagin MTS fuaiasauny | RASTS 11 2123155 BELAT,ES $1./37,68] 5820900
EMADERAR - Equpe :
Ikl aliCE T d A gaa

FMADF EMAP RN SOAZES Do bar afs in Apain 5TS Auabenatey | RASTE 11 151L.651.88)  1E7EP331| 160490231 49600540
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Sonoaia Munispal o iaode
Coordenadono de Focein & Canlaiagao de

|EMsDERSE - Equs I
EMAal S ENsal IAHIMM S0 FEDAD Wil ar o Slnpia
ELAr | Dnmiilur Aprin ATS TSl RASTE 41 15,159 9% JLATALGT FE3.083 &1 243 FA0,14
EMYDYEMAP - EELizE
Mafttisiplingr de Sngis
ERAAD JARDIW BRASILIA Dokl ris Barin ATH S ipadid RARTE B L6050 LEH. 757,36 115.?“'% 38R.43779
EMADVEWAF - Esuce
Muhifiaigliaeg dd Slenglo
[AD 1ARDIW ROBFA GLUASRATTE Dankilier afnd o6 Agpin BTE drwalinanm | RRATL 1 TLA.E32,07 (21 oz 110.BE6502 sar.ae4q,a2
TMALTMAR - Equige
. Moifscipdinar d= Singio ]
Edal JARDIW S&0 PEDAD - EQUIFE 11 | Do il ar o TS inaepard FASTE 11 123.154, 68 EdE42E 59 IJEHEE TR
FRADVTRAR - Eruipe oo
Muttidiwiplinar de Sengio
AAD FREPEITD PAESTES MALY Danidlur pimu de dasm 8TS Teaderied | RASTY 1] 125,151,99 bag.334.20| 12938420 SBEAA040
Fraracienal
T C a0 ke fAf Al ralftusonal =pi1 RASTE 11 A0 AEEE |  ISIES4401)|  2816.241,99) T.51M18558
HEGF Nl deApan &
FUASF RARA D BRANDO Spide dy Famika ATE Fwademel | BASTL L1 ag. 145 53 511%7,04 51,157 04 tn“‘it'_
HALF - Hodet de Apsia § |
ALY CARLOLGENTILE BE MELD SaddeduTanlis 573 Tradernied [ RASTY 13 AR TR, 3T HET4A 174834  LSX2EA55 |
lﬂl'il:--lﬁ-llm deAgsn 3
HASE DOADE U0ET Saiide da faniia STS isganra | kasEs 12 45,360,718 4R.145,56 AR, 148,56 LAL55541
1W-‘#hndr!ﬂui
Ferk? GRAF LIS Saide da fanis ST5 Traderiey | BASTH 11 G575 21 TO565,58 T.565, 94 rorug e
HadF - siied de Apoo §
WALE RO [0, Suidody famite 4TS iiquiera [ FASTS 11 R ERTY S5 0,55 45 BADSS 16376453 |
HASF - Mdschen de Ao 4
WASE JARDHA SANTA TERITIRHA Saiida da Famiis Mﬂ .-H_Iﬂil H.ﬁh'ﬂ- 56.278,85 56.274.B6 1ESAT0AG
KALE IARENOE SOAIES Eaiid di Famika ATE Gasidnaies | BACTE 10 | & S35 AT 40377467 H.':ll'lé? 14510179
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susule

Sarrohang hiurcipal g Todde m

Coarcanoaodn oa Forceits & Comiolaroo oe

WLE PRER M) CELED AU GIAST MASF - MOded dm ADE b

DB Lot b P llla fuualun i [AAATE 11 411 4558, 54 AT AT CERT AT K ey ]
MLEF - MO A e

WS PHIMEIRG DE SIS $uichs Ak i ridle 174 LuMinh JILARTE 1) Lha3y.24 11T AY.145.75 J02 504 1
PRLEF - MOChen o R |

WSS PolaCf ETA fERERid L Saalch ok Purndink St Tiriel colibin JAASTL 110 Ih ¥d.a] 5615191 56 434,32 !E'EE.“
MLEF - HiHirn ge dngs |

PG SANT D ESREVAD Saiths da Farwiia 1 haquers JAASTS 1L 5148043 £ T 06 BO0MADE| 19, AL
HAEE - Hirs te ki | I

AT 1R, o] Sl o AT Ladad dn Fimia AU Gusbanases [RASTS 1L d5 006,47 o L) AT T4 305 G2
RAE . Hudio db Ak b

HAGE VL Rl SaEM da Farsies ITe haquarn  JRASTE]) A5 Xpd 47 47.936 23 e %] Ji 0k, 04

I, & LS i) el EE LERTE

Bl Pik—#o e dLwnmante sh Tralimfey fRadidie | ZOE9SAT,06) IAT.BARST | LOUTEERAT) E33445E11
Fal - il e AR EY 2

a1 L PSR | Ko 91 53 HL 98,1155 §5.110,55 IAL 13T, 5T
) P i o PO T D

| P LRTold WCERUA 400 PRO) CAMGD ) i) [LNAERS ] ELY R araEAd | HOAILEE

MR B A T Bt A g T R e ——

| 1IEAT AT | - Mzardn daGaata 1| TeapByia §Tn Ty 841410 ZLIMIN H1.5 3641 24LGET T3

REH PN TERAMEUTIC R ST + Lok bbbl

BUMLAHUASES | Sarin ol ket 88 Tatwprharibss T, 1h B 1 BG5S, 15 IT.110E3

MR DR LA PP TR A1 - rawipg iy g

LIRS ET i - S o b, 234 Teraphumica B3 AN 14 93.411,15 q3452,1% Ili_l'nll.'llﬂﬂl
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Sscreano Municipol oo Sadde

Coordenadona de Farcernas & Contratacho de Servigos de Sauds

ANEXO VI

FLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimansignamanio de Recursos Humanos por unidade & servipo e da Coordenacio Técnico

Admiristativa

ETS ITAQUERA

1.1 AMA - Assizidéneia Wodica Ambelatoriz]

AMAJUES INTEGR AGLIG DE HALS, - AMA
Exighands (ga S
Carga Cluaniidadia el R, Cuantidace 4
Cahegoria Profisscmnal Horinia Heposganal municipalzads, Conlratar pela
Pl Comnplolo mublrguico, mas Q55
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1] 1
ALIX DE ENFERMAGEM 180 B o 6
EMFERMERD 100 4 n i
ESCRITURARID ADMINETRATIVED DIURNG Han =] [u] 2
JOWEM APRENDIZ 200 2 i 1
MEDICO CLINICS &0 12 i 12
MEDICA PERIATRA | &0 o o 8
TECKICD EM FARMACLL I hiiit] [x] F
TECHICD EM RADSOLOGH QRIRND 120 K] 3
AMANFES INTEGE CIDADE LIDER | - Al
Existonto oe SMS I
Carga Juantidade eslatutana, Quanliceds &
Calegnna Profissicaal Hararia Hetessinal municpakzasa, Coniralar peti
tensal Complg auldrigace, mals &8s
mageos
A% DE ENFERMAGEM 200 z a 2
EMFERMERD 200 2 1] b
CECRITURARIS ADKIMISTRATIVG fdu | 4 4] i
MECICO SLIMNICO 0 2 il @
TECHICD EM FARMALIA a0 2 0 z
AMLULES INTEGR JARDIM BRASILIA « AR
] Existonlp de SMS!
Camga Cuandicage estanilang, Suaniidacks &
Cabegna Profsgiacal Huorésis Mlepaasina’ murrcipadizadn, Corsralar pela
Bferyngl Coaripleda ARSI, M fa-18
AL OE EMFERMAGEM Ll a H
EMFERMEIRD 210 a 4
ESCRITURARID ADMKIS TRATIVD DIURND 130 5] 1] L]
MEDICO CLINICD L 2 - 8] 12
MEDICO PEDIATRA 60 o
TECHICD ER FARMACIA 180 o
TECHICD ERd EADNDLOGES ORIAMD 120 3 (i)
Sl

R
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e Craiaria Municiend ol 3acoe

Coordenadkaia de Parcerias & Conlraagdo de Semvicos de Solde

AMAILEE INTEGR JARHW ITAFEMA - Al

ah,

Ermrmnle di ShAS:
Carga CuBewl il Bika BeE DA, Llemnifade &
abenone Pro ksl Hed e Mucagedria i an kel pallz ke, e Loy prenbat
Mancasl LAMmup i BLUENQUCD, mply 3
ek
ALK DE ENFERMAGEM s ] 2 . F
EHEERMERD 200 p! ] 2
| ESCRITURARID ALDMMISTRATIAD 200 4 2 1
MECAC O CLINGED 21 i o z_
TEGHCE Bk FARMALAA 2 b o) i
AMALES INTEGR MISE BOMIFATHD | - Alis
Exidhirtht oa SAS:
g ChuanLidl incey et b L, Chnpnlicierty &
Calagniia Prafrsioeal Harsia i oz 3 A MuFRCIDEZAT S, Contrgior pale
Mensal C o p EraireD, Mtk (m}:1
Mubdicg
AL DE ENFERMMNGEM 184 i 1] .3
ENFERMEIRD 1 4 4] LI
ESCRMTLEARD ADIMIST AATIAG DILAMD 180 L] 4] 3
| Y EN AR EMN T 14 1 a 1
MEDICD GLINIESD & 13 4 Jz
TECHICD EM FARMAGLY M i i i
TEEED ERA FEATHCH Qi LA CHLARKL 10 3 il 3
ARAIAE MTEGH JRSE BN W - AkAL
E:dwienig om ST
! Lamga [ ucaariic arim asinfrdina, WClute Ll e &
Cralegara Frofma lonad Harkis N e cmme fariar murcipokinids, Corrinmiar pela
Manss Cerphele Sl dtrpanen, melkl 05
Ll anks !
ASRISTENTE ADMINEETRATIYV o 1] 1 4] 1
ALK DE EMFERMACEM 154 13 1] 13
EMNFERMEIRD 180k 31 1] 3
EMNFERMEIRD 200 1 4]
ESCRMTUEARY ADRINISTRATIG 2001 q 1] 3
ESTRMTLEAS R ADMIMISTRATG DILAMD . 158l T 1] ¥
FARMACELTICC o) 1 q 1
GEREMTE 200 1 1] 1
MEMCES CLEIOQ B 12 i 12
TELCHECD B FARMACIA 180 1] ]
_'!'EGI'I'ED EM FARMA TS o i 4
TECMHCD EM RAD KN THELA DILR NG 120 1] 3
31
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ADE
Secrefong Muricioo oo Sodde i
Coordenadonio de Farcenias e Controlacdo de Servigos de Salde
AMALIBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRD - AMA
Exislirla de SMS;
Larga Cuarddede eslamlng, Quanticsde &
Caragera Profissionnd Harhia sz i municipalizada, Coniralar pela
klensal Camplain RURATEACS . I s
meédicos
Iﬁ.L:l:{ OE ERFERMAGEM 200 2 [} 2
ERFERKEND 200 2 a &
ESCRITURARIO ADMIKIZETRATING 200 4 il i
MEDICO CLINICO B0 2 g 2
TECHICO EM FARMACIA 200 2 a -
ALALIBRE INTEGR VILA CAMBCOS A - AR
Esahinle cls SRS
Carga Cluantidace aatalltiri, Quantidadc &
Categona Frafissonal Hordiria Meosiin' i paizado, Contratar pula
kagraa| G plalo mulimuico, mals OES
it i
ALY DE ENFERMAGER 200 2 [ -
ENFEFMEIRD 200 2 [H a
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD. 200 4 ] 4
WEDCO CLIHICO [ 2 [ g
TECHNIGO EM FARMACLS 200 2 I} 2
TECHICD EM RADMLOGIA DILRND 130 3 I 5 —
1.2, AMA-E - Ama Especinfidades
AL ESPECIALIDADES I TAQLIERA
Existerde o SMS:
Cana Quanlidade e5latuling, duanticads 4
Calegatio Profsions Hpraria NRoeRgia miuricipalizadp, Caniratar pain
Mensal Campito nubdrguice, mas DRg
MAGLOS
ASESEE TENTE ADMENIS TRATIVO 230 1 a i
| ASSISTENTE SOGIAL 150 Z 0 z
i ALY DE ENFERMAGEM 180 13 [+ 12
ENFERMEIRD 180 4 0 4
ESCRITURARID ADRAIRISTRAT D CHURRO 180 20 [+ fir)
FaRMACEUTICD 200 1 [ 1
GEREKTE 200 i it 1
JOVEM APRENDILE 130 1 it 1
MEGCS ESPECIALIETA B0 %5 il ag
WEDCD ESFECIALISTA 30 1 1 1 =
TECHIED EM FARMALLS | a0 B i g
5
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Fecrefaiao Municipo! da Sadde

PREFEITURA DE
SAD PALILD

Coordenadonia de Parcenias & Conbralacdo de Servicos de Solde

1.1, APD - Servigo de Atengdo ao Portador de Deficiincin

AFD MOESA SRA APARECIDA
Eunssente de SME;
Carga Chuarrticladis msinbanio, Chzanlidesie 5
Calegoria Profissicoal Hordia Mecessina) municpakzads, Canlratar pata
Mansal Camipaln SURANLACE, MBS 055
mesidiGas
ALOMPAKNHANTE DIIRNC 200 12 12
CODRDENADDR 200 1 1
ENFERMEIRD 0 2 - r—
ESCRITURMRIC ADKMIMIETRATIVEG 200 1
PR LIDIDH OG0 200 2 z
MOTORISTA 220 2 2
PSICOLOGO 20 2 2
TERAPELTA QDUIPACIDRAL =] 2 3
1.4. CAPS - Contro de Afancdo Psicossocial
CAPS INFANTOUUNENIL CIOADE LICER
Exislnrin oo Shis:
Crarca Chaanbdwde aslalutdeio, Cuprdidade o
Catagesin Frofasianal Hiriria MEmaRsA T minicipaliabc. Conlralar pela
hensal Complesa autdrmuicg, mas 033
miedicos
ASSETENTE SOCIAL 150 3 — 3
| ALK DE ERFERMAGEM 150 ] i
EMFERMEIRD 2050 a 3
ESCRITURARD ADMINIETRATIVO 200 =] 3
FAERWMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOWEM APREROE 130 1 1
MEDNCO NEURD PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSOUIATRS 100 2 F
MOTORISTA 230 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
DFICINERD ] i 2
PSICOLOGD 200 3 3
PEICOPEDAGOGD 200 1 1
TECHICD EM FARMATLA 200 2 '
TERAPEUTA SCUPACIORAL jt=31] 3 3
53
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Secrelora Municipal da Sadde
Coordenadona de Parcerios & Confrotacae de Sarvicos de Sadde

PIEEFEITUIEL

CAPS INFANTDUUVEMIL ITAQUERA
Exmlane de Shis:
Carga Quantidade eatatutario, Guantidage &
Calogoria Profissonal Huréra Bacessdrin i paizado, Conlmdar pala
Marsal Comiploln audrgulen, maks D55
g e ]
| ASSISTENTE SOCIAL 150 4 2
ALK OE ENFERMAGEM 150 8 a
ERFERMEIRD 200 4 3
| ESCRITURARID AGNINISTRATIVD 200 5 o ]
FARMACEUTICD 200 1 1
FONOALIDIOLOGO 00 1 1
GEREMTE 20 1 1
MEDHHD KELFD PEDIATRA L[V 1 1
MELNCA PSICLATF, 100 2 3
MUESICOTERAFELTA 200 1 R |
| DFICINEIRD 200 2 2
PSICOLOGO 200 | 3
PSICOPEDAGOGED e 1 i
| TECHICD EW FARMACIA 200 2 2
TERAFEUTA QCLEACIDMAL 180 3 3
1.5, EAB- Equipe de Atengdo Bisica -
AMAILIES INTEGE JOSE BCMIEACIO il - UBE
T | Exislemede SME:
Carga Cuanicads nakagularia, Quanbdade 3
Galegora Prafissional Hurare Mecessari murecipaizado., Conraiar pola
Menaad Compleio aulirguico, mass D55
médicns
ASSISTENTE S0CIAL 150 1 1
AUX DE ERFERMAGEM 160 12 2 10
AU EM SAUDE BUCAL 151 1 i)
| ALUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DEMNTESTA, (RAOD 1) 20 1 i
ENFERMERD 20l 4 &
ESCRITURARID ADMIMNIS TRATIVD mn 12 12
FISIDTERAFEUTA 150 1 i
AOVEM APRENDIZ 130 1 1
MECICO CLINICO. &0 B 5
RIECHGD GLIMICO il 3 %
MECICO GMECOLOGISTA, ] 2 b
MEDICD GMECOLOGISTA 11 1 1
MEDCD PEDHATHA 1] a Z
MEDIGD PEDIATRA 00 i 1
| PEICOLOGO 200 1 i
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
LTECHICD EM FARMACLA 200 1 1
54
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Secralona Municiodd do Sode
Coordenadonn de PFarceras g Contrafocho de Samicos che Scache

YES AGAS DE Haw
Eriienbe de TS
Carga Curaidade AtiAbAfo, Ot Hiinde &
Cahegona Prafastons ot (TR fsnkEaNERAs, CehBRSERT (il
Maral Comghals Sulbrmitn. rsi 055
08
ASS15 TENTE ADAINIE TRATID i) 1 1
AS5I5TENTE SOCI8L 1500 1 i
ALY DE EMFERMAGEM il 14 11
EWPERNE|RD 200 4 4
ESCRITLIRARMY & DA WIS T RATTLA 00 14 11
. FARMACELTICE 200 1 1
GERENTE 200 1 1
SOWER APPERAR 1 3 &
S 0 LI (11} 10 n
S 00 5 L S S T g0 3 1
MEDICD FEDIATRA s 5 5
FERICDLOGE 24 i 1
TECHC ER FARMAL|& | 1 i 1
TECMICD £ FARMACIA, 2 2 Z
LIRS JARDIA BRASILLAY
Eabbaran e ShES:
Corpe Clsantigkaciy o ytadutng, Duaraads &
CaphytvDl B ainetn ol (AT Mt T T COPWEET B
Ednmral Cownplabs Al iz, A Q59
meene.
ASERTENTE ADMINISTRATVD 230 1 1] 1
ASSFITENTE SOGIAL 150 1 1] 1
ALY OF ENFERMAGEN 200 12 (1) 12
ALK EM SAHDE BUCAL 150 2 ¢ i
CRURGIAD DENTISTA (O () 100 3 (1) |
ENFERMENRC __B0 5 ¢ 5
ESCRTIARARIC ADMIMISTRATIA 200 " ) “
FARMACELTHZO 200 1 0 1
| GERENTE M 1 0 *
SOVEL aRREHD 2 130 1 o i
| WAE DG CLC D Ll 10 o 1]
ME DG GINECCH OGS T £l 1 1} 3
MEDIGD FEDIATRA K ) 4
F-EII:.‘!:I.E{]-I:I ol 1] 1 L] T
TECHICLY Eh FARMACIA 2 4 [ 4
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DE
Secreforio Muricipal do Sotde e o]
Coordenddans de Parcerias e Confrofacdo de Servicos de Solde
UBS JARDIM ITAFEMA
T Existanae de Sms:
Canga Croanficiade esiavfing, Quaniidade &
Calegaria Profissional Hordria Necassina municigalizado, |  Contratar pota
Manzal Complats Futarquice. mais 035
! medicas
ASSISTENTE ADMIMISTRATING 220 i | 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 ) Z
ALY DFE ENFERMAGEM 00 12 §2
ALK EM SAUDE BLGAL 150 2 z
CIRURGIAC DENTESTA (MO 1} 103 3 3
ENFERMEIRD Fan 4 i
ESCRITURARIO ADMIBMIS TRATIWVG i} 13 i
FARMACGELUTICL 200 1 1
GERENTE 0 i 1
JEDRCO CLINICO 6o b . i Ll
MEMCO GINECOLOGISTA il 1 5
MEDNCD FEDATRA B 3 3
MEMCO PSIOUIATRA S0 3 |
BEICOLDGH 20 2 2
| TECHIGO) EM FARMALIA 00 3 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL | s i | ,
UBS JARDHM Sa0 PECRO
Exrstants de S5
Canga Crantigada axintutdrio: Chumnticiaca &
Calegana Proliasioral Horgria Mecessanad municEakzaca, Conlratar pela
Menzal Complesa aularquice, mats 053
middicas
ASEISTENTE ALRMINESTRATIVD 220 i o 1
ASEISTENTE SOCIAL 150 2 o 2
ALIX DE EMFERMAGEN 150 1d o 14
| ALY EM SALIDE SLICAL 150 3 o 3
| CIRUIHGIAD DENTISTA 150 ) 1] 2
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1) 200 i ] 1
ENFERMEIRD A0 4 4 L]
ESCRITLIRARID ATRAIMETRATIVG A0 12 ] 12
FARMACEUTICD 200 i o 1
FISIOTERAPELITA, 150 1 1] 1
| GERENTE 200 1 a 1
'_I.'I_'EHIEB CLIPSCCr a0 10 a ]
| MEDICE GINCCOLOGISTA &0 3 a 3
MEDICD PEQIATRSA 41 4 a 4
MESHCD PEIGLIATRA __ &0 3 a 3
| NUTRICIONISTA 200 1 a 1
FRICTLOGH 200 i a 1
TEGNICD EM FARMAGIA 200 3 - 3
bl
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Secretong Municipal da Saude

o
Ko Patis

Coorgenadoria de Parcerdas e Controtogds de Sarvicos de Salde o
UBE JOSE BOMIFACICY | .
Exssianie (g SMS.
Canga Ciipntelnifa eadRlLidnin, Quanbcade &
Caleparia Profissiansd Haorgna MacnaRRRA manicpakzac, Conkatar peln
M=nsal Comphiaa muAAmuico, mais 055
mtdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Z20 1 1
ASSETENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 200 12 12
.ﬂu_L!'.:{ EM SALIDE BUICAL 150 1 1
CIRLAGIAC DENTISTA (MO ) v -
ENFERMEIRD 20 4 -
ESCRITURARIC ADMMNES TRATIVD 200 1 1 |
FARMACEUTICD 200 1 1 _I
GEREMTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA @0 | 3 3
MEDICO PEDIATRA £ 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
UES FARADA XV DE NOVEMBRO
Exinlans des SMS:
Carpa Cisanlicade astaiutarie, Cumnlidade &
Categeria Profissianal Hiearia Heaesana municipaian, Conlralar p=ia
Ldeaal Completa ouksnquicd, mais Q85
médiozs
ASSETENTE ADMNISTRATIVD 220 1 1
ASSIETENTE SOCIAL 1840 1 1
ALK DE ENFERMAGEM k] i2 L
ALX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 2 1
ENFERNEIRD Z 4
ESCRITURARID ADMINIS TRATIVG 2 14 14
FARMACEUTICO 20 1 1
GERENTE 1 9
JOVEM APRENDIE 130 r 2 2
KEDICO CLINICO ] 11 | 1t
MWEDICO GIECOLOGISTA &0 3 3
WEDICE FEDLATRA &0 4 . T
PSICOLOGEH 200 1 1
TECHICD EM FARMALLA 200 3 3
57
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Secrelaria Municiool da Soude

Ao aiks

Coodenodonio de Pacerios e Confralogto de Servigos de salde

UBE WILA CARMOSENA
Essstenin di S5
Caga Quantklads ettt Cuipoiiclats i
Categaria Predesional Horarda Macossdial marnicpaliizaok, Coriaiar pala
emsal Complen autarquico, maks D55
mHidicas
ASHETENTE ADMINISTRATIVD Fari i i 1
ASISTENTE SDCIAL 150 1 3
ALIE DE ENFERMAGEN 200 12 12
ALIX EM SALIDE BLCAL 150 i 2
CIRLIRGING DENTISTA (MOTH ) im ]
EMFERMEIRD 200 ' |
ESCRITURARIO ADMIMS TRATIVG 20 13 13
FARMACEUTICO A0 i 1
GERENTE 200 | i
JOVEM APRENEIZ 200 2 2
MEDICD CLIMICD iy 13 13
MEDICD GINECOLDGISTA B | 3
MEDCD PEDIATRA {11} ] 4
REICOLOSED 200 1 1
TECHICD EM FARRATHA 200 ! 4 |
LHES1 S GON RE CRRYALHD « EAE
Emptords de ShES-
Carga Cuantidada antauliria, Duanbiclade &
ategona Profissonsl Hardria Nenessdna muriipalizade, Cardratar pela
Pl Compieta ALFNRICO, MAsS 055
| mitdic o
|
HKEENTE DE FROMDCAC AMBRENTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 00 a a3
ALK EM SALADE BUCAL =l 2 2
CIRURGIAC DEMNTISTA (BA0D 1} =00 i 1
EMFERMEIRD 200 . -
EECRITURARID AQDMIMISTRATIVG a0h 4 4
MEMCO GERERALISTA-AFS - OF 2 200 | 2 7
TECRMCO EM FARMAC LA, 200 a '

38
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fecretonio Municipal da Sodce

FREFEITURA O
SAD PALILD

Coordenodoria de Parcedos e Confralachn de Servicos de Salde

1.6, EMADVEMAF - Equips Multidiscipiingr da Afengaoe Domicitinr efou de Apoio

(BT

Calegaona Profissional

CHrfa
Harsiria
Wansal

EMAD ! EMAR JARDIK SAL FEDRC - ECUIFE |
|

ClrAanligaca
Mrcossdrial
Complein

Exiziniin s TS
asisiuldria,
mimcipalizado,
authmguicn, mas
miccos

Cianfidade i
Coniratar paia

ASSISTENTE HO0RAL

i)

ALY DE EMFERMACGER

150

ALK DE EMFERMAGEM
COGROEMADDR

180

Ll

2= E O B

—

ErFERMEIRD

C¥]

EMFERMEIRD

ESCRITURMARD &ADMINISTRATINVG

—

ESCRITURMLRID ADMINISTRATIVO DILHND

FISHITERAPELI T

Pl
L=
200
20H]
180
15

[EO ]

FOROAUDIOLOE0

—_

MECICO CLIMIGT

Fa

MEDICO CLIMICO

5 B

MOTORISTA

NUTRECIONISTA

ol
20

TERMPEUTA CCUPACIONAL

150

-

(=T = T = T < = B 1= O = T — T T — [ — [ [T — T T — B}

mh ek BF (e (P el |82 beE =

EMAD JARTM BRASILIA

Catagona Profiagiongd

Canga
Higedria
Megnsal

ASSISTENTE SOCIAL

50

_———

Cuanbdadn
L=

Completa

| Exlstanio ca SNS:

asialulien,
munioipolizade,
il -Eee ]

Cuariicdade 3
Cortralar pels
055

ALY OE EMFERMAGER

154

1
i

ENFERMEIRD

20H

gy

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

200

FISKITERAPELITA

150

MEDICO CLIMICD

0

B e e e e =2

ROTORISTA

Pl

o |a |a jo |a

(X

59
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Secreforio Municipol ga Sadde

FREFEINLINA D0
SAO PAULD

woordenadaia de Parcernas & Controtaciio de Serioos de Salds

SAUDE

EMAD JARDIM SA0 PEORD - EQUIPE 1|

o Exisleaie da ShS: '
Carge Cuandklacks CEVEHTIETES {uanbdade a
Catsgnem Profissaanal Heorana Macaagirial PR D AREA N . Caonfratar pala
e nead Caomplein adAnpIcE, mas
médizos
ASSISTENTE SOGIAL 150 1 i 1
AL OE ENFERMAGEM 150 & i F
EHFERMERC 200 1 ik 1
ESCRITURARIC ADNINS TRATIVD 200 1 ) 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 . o 1
MECICD CLIKKCO 100 [}
KMOTORIETS 20 1 [ a
1.7, ESF = Estratdgia Saude os Familla
LBS CIDADE LIDER
Exisinnia e SME:
Cargm Chaantidads eslntulir, Chiantaiadn &
Categsra Frofissional Hardna Wecmssdinay muricipalizadn, Coniratar palg
Kanaal Completa aulamuicn, maks oes
M cos
AGENTE COMUMITARED DE SALIDE 200 44 il 45
AGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL 200 1 L] 1
ASSISTEMTE ADMIMISTRATIVD 220 1 0 1
AL OE ENFEREMAGEM - ESF 20 1t q 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 i i
AUX EM SAUDE BUCAL K 1 1] 1
CIRLRGIAT DEMTESTA, (RACE 1} 100 Ll qa 1
CIRURGIAD DEMTESTA, iMOD || K 1 L] 1
EMNFERMEIRD - ESF 2 ] L] 2]
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG ax) 1% i 12
FARMACEUTICG b i 1 ] 1
GEREMTE 205 | ia 1
JIWEM AFREMNDIE 130 1 i}
MEQICO GENERALISTA-APS -0OP 7 200 4q i} g
TEGHICD EM FARMALCIA 200 £ 1]
(SN




susagm

Jeoreiana Municipal da Solde

lopasn

Coordengdong de Porcerol e ConlralagSo de Servigos de Satde

LS GLEGA O PESSEGCH

CAbagR A Profissnnal

E-IT
Morin
W aresen|

Gyuarddade
hlacazosng!
Cargeli

HEhankg 29 S
LEal T oy =h
MmN e oo
mrifdmucd, s
R

AGEMTE COMUNITARNY DE SAUDE

Cunradads 4
Conlralir fiskl
OER

15

AGERTE DE PROMMAC AT AWMBRENTAL

All¥ OE EMFERMAGEM - ESF

ALy Ell SALIDE BLICAL

AUM Ei SALIBE B AL

CIRLARGI A OEMTISTA {ROD

PG LA OEMTISTA {RHOC 1)

ERMFERUERT - ESE

ESCRTLAARID AlWISTRE TR

FARMALSEUTICD

GERENTE

MEDEC GENERM ISTAARS - OF 1

TECHCD EM FARMALLA

SEREERBREEEEE

Lo o O [ O [ = = R L N L | [ B [ = R [T [

uE3 AR

A CLIFA

Calagewia Profzional

Cluewnikada

Comfike e

ExKilaia du SME:
aALE Ui
i 3G,
A, TEak

Chartidacia &
LComraioe pala

AGENTE COMUMTARIC DE SAL E

BOEHTE DE PROMOCAC SAMMBIEMTAL

Ao ISTENTE AN M TRAT

ALK O EWFERMAGEM - ESF

ELX EM SAUDE BLCAL

CIARGIAG DENTISTA (R0 1)

ENFERMERLD - ESF

EQCRITUSARIL) ADRM BT RA I

FARMNGELTICO

GERENTE

| BVVEM APRERIE

| MEDILO GEMERAUISTA-APS - DF 2
MEDICC SENERAISTALPS - O 2

TESHISD E b FARKMACLE,

spEleepaEprEprE] S

L LR P

ﬂﬂﬂﬂﬁﬁﬂﬂﬂlﬁﬁﬂﬂﬂ%

[ |~ I

al



sus

i DF
Secreioria Municipal do Souds A0
Coordenadoria de Parcanas e Confratagdo de Sanvicos de Sadds
LES JARDMK HELIAM
Exatanba da 3M5:
Cargh Cuseded nds ainiulaig, Cheamiidods &
Catogornia Profssionst Hoedrla Necessanal minnaszana. Conlralar peta
kdenisal Camplate aularquicg, mais 055
MAmogs
AEEMTE COMUNITARID DE SALUCE 200 15 i} 1%
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 i ] 1] 1
ALY DE EMFERMAGEM - ESF ] 7 i} T
ALK EM SALIDE BLICAL 20K 1 o 1
CIRURGIAG DEMTISTA (MOD | 200 1 ] 1
EMFERMEIRD - ESF 1K1 3 1] 3
ESCRITURARID ADKIMNISTRATIG 200 0 i} =]
FARMAGEUTICO 200 1 Q 1
“!_:'I_E,HENTE 20 i ] 1] 1
MEDICO GENERALISTAAPS - OP 1 200 3 |
TECHICD EM FARMACIA 200 3 (i}
D I LIES JARDHR SAMTA NAFLA
Exsiente do
Canga Caipnbisds SMS. sarslutsnin, | Cusnbdsds &
Calaporia Praofizsional Hardria Macuudin rmuricipakeads, | Conirolar peta
Mensal Gampheho aulsiUEc, mas 05s
madicos
AGENTE COMJUNITARIO DE SAUCE 1o I 5 o 16
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 1 i} ]
AGGISTENMTE ADMINETRATIVO 220 1 1] 1
&L DE ENFERMAGEM - ESF el i 12 a 12
1
ALIK EM SALICE BUCAL 150 i | i} 1
ALIX BN SALIDE BLUCAL 20N 1 1] 1
ALKILIAR DE PROCESI0S ADREHIS TRATIDS 200 1 0 1
CIRURGEAD DENTIZTA (MCD I 100 L] i} L]
CIRURGIAD DENTISTA M0 1] 200 | ¥} 1
EMFERMEIRD - E5F 200 & ] 8
EECRIMUIRARID ADMINISTRATING 200 1] o 15
FARMACEUTICO 200 L o 1
GERENTE _am 1 ] 1
| JOVEM APRENGIZ 130 1 o 1
| MECICO GENERALISTAARS - 0P 2 |20 o
TECHICT EM FARMACIA | 200 (1] 3
a2

¥




sus -
Secrefaria Municipal da Sade 1
Coordenadoria de Porcernas e Confrolaogdo de Servicos de Salda
UBS NOSSA SENHORA DO CARMD
Exatenio dg 5M5:
Camga Qs el Qunnbciade 4
Categerin Peafasional Harisin Mssmgahrial municipeizacs, Canratar palm
LEETIET Completa BLEATAUIDD, MBS 055
manoos
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 200 42 1] 42
AGENTE DE PROMOCAD AMSIENTAL 200 1 8] 1
ASEHETEMTE ADMBME TRATVD e 1 [u] 1
ALK DE ENFERMASEM « EZF Fin] L T o 14
AL EM SALDE BUCAL 200 3 0
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) 200 2 ] A
CIRLRGLAD DEMTISTA (MO 11 ana 1 i 1
EHFERMEIR - EZF 2a0 i &) T
ESCRITURARIO ADMINISTRATIG 200 1 1] 16
FARMACEUTICD 200 1 1] 1
| GEREMTE 20 1 0 1
SONVEM AFRENDIZ aco L o 1
MEDICC GENERALISTA-APE - DF 2 100 4 ] 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 3 20 5 o )
MEDICO PEIGUIATRA 100 i 0
TECKHCD Ebd FARMACLA x] ¥ ) 3
TECHECO EM SALOE BUCAL 200 T iH 1
UBS SANTA TERELINHA
Exizionts de SME:
Caoga Quantidnce asladiitiin, Quantidaco &
Crlegara Prafissioal Horhrma Macedadnial munzipalizada, Loniatar pefa
Wersal Crorrjlsin AulaqLicn, mais 055
mfdizng
AGENTE COMUNITARMD DE SAUDE 200 a0 o a0
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 o 1
ASSISTENTE ADKINISTRATIVD 220 T A 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 ] i2
ALK EM SALIDE BUGAL 180 L) b — i
AL EA SALOE BUCAL 200 2 1]
CIRLAGIAD DENTISTS (MOD 1) 100 i 1] 1
GCIRURGIAC DENTISTA (MO 1) 200 i . 1
CIRUROIAD DEMTISTA (MOD 1) x| 1 ) 1
ENFERMEIRC) - E58 200 [ o ]
ESCRITURARIO ADMBMISTRATID 200 15 0 15
FARMACEUTICS 200 1 [ 1 |
| GERENTE 200 1 1] 1
JONVEM AFRENDIE 130 i o 1
MEDICO GENERALISTA-ARS - OF 2 100 4 o
MEDICO GENERALISTA-ARS - DF 2 200 4 ]
03



-

decreiania Municipol da Sadde

PREFEITUNA DE

Coordenadona de Parcerias e Confrotocdo de Sendcos de Saude

TEC DE SEGURANCA TRAB |z 1 1
TECHICD ER FARRKACEA | 200 | a
TECHICD EM SAUDE BUCAL | 300 1 1
UBS SANTO ESTEVAD
Emstenin to EME:
Canga Criandgadn astElulanD, Crigriiacs 4
Categaria Prafsonal Harar Nasastiral muncipalicadn, | Coratar pala
Mlsnaal Conplet Butargui, mats 055
s oo
AGENTE COMUNITARIO DE SAUGE 200 2z 0 22
AQENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 0 '
AU OE ENFERMAGEM - ESF 200 g ] o
ENFERMERO - ESF 200 4 i a
ESCRITURARID ADMNISTRATVG 200 11 0 11
FARMACEUTICO 200 1 0 '
GERENTE 2w i o '
| JCVEM APRENDIZ 130 1 0 fl
WEDIC0 GENERALIETA-APS - OF 2 200 0 4
TECNICO EM FARMACIA 200 | 0 3
UBS VILA RAMOS
i Exslere to SME-
Canga Crantdaln RatEtIAnD, usmtickae 4
Calegaria Prafissanal Harina Wecpssiral muncipalizadn, Carratar pela
R Comgless authrpuico, mais D55
mﬂl:l:_-.'._l;
AGENTE COMUNITARKD DE SAUDE 200 a7 0 43
AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 I 1 1 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG o 1 1 '
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 1 15
AUX EM SAUDE BUCAL 200 a 0 3
CIRURGIAD DENTESTA (MOD 1) 200 | z g 2
CIRURGIAG DENTISTA (MOD I} 20 | 1 a 1
ENFERMERO - ESF 200 | 7 a 7
ESCRITURARID ADMINISTRATVG 20 | 17 a 17
FARMACEUTICO 20 1 a 1
GERENTE ] 1 q 1
GESTOR LOCAL DE MEY AMBIENTE 200 1 a 1
OV EM APRENDIZ 200 1 a i
| MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2 100 3 i g
MECICO GENERALISTA-APS - OF 2 200 £ a &
EM F A 200 3 i a
TECHICO EM SAUDE BUCAL 2w 1 a 1
Hd
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Jecrefano Municipal oa Sadde

SAD PALLO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Conlrotocdo de Servigos de 5aide

1.8, Unidode Wsta
LS WILA SANTARA
Emg il e 5h5:
Canga Clusn idarda wasEliAnG, Qunntickads 4
Catagoria Prafissaanal Herrla Blecessanal municipalizack, Coniratar pala
Wensal Complates auEArquico, mais o055
MaficaR
AGENTE COMUMITARMD OE SALDE 2O 28 & 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEKTAL 200 1 K] 1
APOIADGE 200 1 i) 1
ABSIBTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 160 2 o 2
ALK DE ENFERMAGEM 150 B 2 B
ALY DE ENFERMAGEM . ESF 200 w i 10
ALK EM SAUDE BULGAL 200 | i i
| CIRURGLAD DENTISTA (MO0 1) 200 2 0 2
CIRURGIAC DENTESTA (MO0 1) 200 i 1] 1
 EMFERMEIRD 200 3 1] 3
| ENFERMEIRD - ESF 200 8 it 5
EMFERMEND « ESF BTIRW 200 1 1] 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 17 1] i7
FARMACELTICD 200 i [1] 1
GERENTE 20 1 L) 1
JOVEM AFREMDIE 130 1 L 1
MEDICO CLIMKCD: &l L i 4
MEDICO GEMNERALSTA-APE - OP 2 10} 2 a0 2
MEDICD GENERALISTA-AFS - OF I bl = i a
MEDICO GINECOLOGEETA, an & & 4
MEDICO PEDLLTRA 1an 2 { 2
PRICILOGD 200 1 1] 1
TECHBZT B FARMACIA, 200 4 L4 i
TECHKECO EM SAUDE BUCAL 200 L1 1
1.0, MASF - Nidcleo de Apoio 2 Sadde da Familia
NASF CIDADE LIDER
Exstunls de GG
Calegorin Profasins S Mevanearss Jﬁmq T
Comgieta Auldeucn, mais
miclicos
ASSETEMTE SOCIAL 160 2 I il &
FEIDTERAPEUTA 150 i i 1
FONOQAURIDLOGE 200 1 (i 1
HUTRISHIMISTA 200 1 il 1
PHICOLOGE 200 1 a 1
G5



susegm

g
SkG pathid

Secreigra Municiool oo Sodcs L
Cogrdenadoin de Parcerias & Confrotacio de Servicos de Saude
- MASF JARDIA COPA ]
Sripleme ga SNS:
Dusntidpeda il i,
Categoria Profissional Camga "“':m' Mecossanal musricipelizat, &ﬂﬁ,“”:’:gea
e Complito AUt mas P
méticas
ASEISTEMTE SCCIAL 150 1 1] 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1] 1
FISIDOTERAREUTA 100 a 1] 3
FORDAIDNIOL OGO 2 1 ] ]
HUTRICIOMNISTA 200 1 1] L]
PSICOLOGE 200 1 L 1
HASF JARDIM SANTA TEREZENHA
Enslerie oe Shis:
Dliawnbed iy pabaluling,
L Canga Hordia : Quanikiads &
Cateporia Fofssional Mecassdnal misnicipallzado,
Migesal Completn autAruicn, mas Contmtar pela OS5
Mgt
ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1] 1
ELUCADGH FISKGD 200 1 1] i
FISIOTERAFPELITA 100 i 1] 4
FOMNDALIDIOLOGED 200 1 1] 1
HLITRICICHISTA 200 1 0 1
PSICOLOGO 200 1 1] 1
MNASF SANTO ESTEVAL
Sxiglesne de SE
Carga Duankclade oatakuldria, Aunnbickede &
Calegoiia Profissicnal Harana Mecessaral municializado, Confratar pola
Menaal Camplkss autduico, mais 085
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 15} 1 l]'_ 1
COORDENADOR Finil 1 i 1
EQUCADDR FEICO 200 1 [i] 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATINVD 204 1 [i] 1
FISEJTERAPELUTA 100 1 a 1
FORCAUDIOLOGD 200 1 u] 1 -
PEICOLOGO Pk | 1 i 1
TERMEUTA SCLIPACIDRAL 50 1 o §




susge

Lecrafora Mumvicipal da Saode
Coordenadona de Porcenias & Confralacds de Servicos de Salde

PREFEITURA DE
SAD PALILOY

NASF VILA RAMOS

Exlstarn da ShE;
Carga Cluantidacs estatubinio, Gusntidads &
Categaray Prodissional Horiris Mecmssanal muncipaizndo, Coniratar pela 0S8
BMensal Cemplats autirquico, mais | "
s |

ASBISTEMNTE SOTIAL TR 1 '] 1
EQLICADOR FISICD 200 1 ['] 1
FIWTEHHPE_._ITA PO 2 ] 2
MUTRICIONISTA 200 i 1] 1
FEICCLOGD 20k i ] 1
TERAPELITA QCUPSCIORAL 100 L] il 1

MASF NOSS5A SEMHOAN (r) CaRND

Existurte da SME-
Qugmilade aEtasulEan,
Categara Prafissional cmgﬁff"' Macessdnal muricipaizadn, CM;E&S
Camplm AFERITLIC, Ak
midieos
ASSISTENTE SQGMAL 150 1 i 1
EDLCADDR ASICG b i 1 [1] 1
FISIOTERAPELITA 150 F [1] T
FILUTRICIOMIETA, 04 1 a i
PSICOLOGED 200 1 4] 1
MASF JARDIN SANTA KARLY
Existirdn de ShES
Caans] e aglabutaria, :
Categaria Pralissional Carae Hordfie T mun e aizals, ﬂuam"ifgss
Wenisal Comples AulBepacs, MaE bt
Fiviias s
ASSISTENTE SDCHAL 150 1 4] 1
EQUCADDR FISICD 2040 1 [u] 1 |
FISIOTERAPEUTA 150 2 4] e
FOMOALIDIDLOGED 200 1 a 1
PEICOLOGD 200 1 o 1
HASE 'u'!_ﬁ. SaMTANA
Exighoria do BRE
Cuankidade aslatilirk,
Cafegana Prafissioeal e by Netessinal municaaiEads. E'“"‘":i“‘gss
Comples GUIBFECE, inas Comklar
prdeend
ASSIETENTE SOCHAL 150 1 o 1
EQUCADDR EIZICO 204 1 [i] 1
FISIOTERAPELITA 1580 2 [i] 2
MLUTRECIOMISTA i 1 0 1
PERCOLOG 2040 1 1] 1
av

D
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Secrelario Municiool co fadde
Coolenodonio de Porcenos & Conlrotagdo de Servigos de Saode

1.40. P4l - Programa de Atengio ao jdoso

FREFEITURA DE

SAD PALLO

PAl JARDEY NOSSA SRA DD CARMD

Emsionie de SME;
(= ST Quoricpls aalatuldnig, Juanbidade &
Catagosd Profivsanal Haorana MNocasaiaal russipalizsdn. Contratar pala
Llersal Compiglz AUCITRACT, TTRE 055
midicos
AOOMPANHANTE CRURND 200 10 a 10
| ALEG OE ENFERMAGEM 200 i i} 2
COARDENADOR 200 i i 1
ENFERMEIRO 200 i il 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 200 i 1] 2
WMEDICO CLINLCO 100 1 i} 1
WOTORISTA 220 1 a 1
1.71. SADT - Servico do Apoio Disgndstico e Terapdutico
SA0T Ak ESPECIALEDADES ITADLERA
s Esstenn do SME:
Carga Homra iy SR Quantciade &
Categona Prodanianal Mucossdrial muncipalizado,
Mersal Cormatot sbb o, i Conbralar pata O5S
i
ASSISTENTE OE SALA i1 - 1 0 1
ASBISTEMNTE DE SALA 340 1 i 1
1.72. 5AT - Servico Residencial Terapdutico
RESHMENGIA TERAPEUTICA ITAGLIERS | - Hatxeda Sartsta, BT
Exislenta de BRES:
Canga Quaniidage SREMLLAND, Duanbciade A
Catagenia Proasiarl Hardina Mocossdnial rrianecia nkzad, Cantaiar pela
Mensal Completo aldmdon. mas 085
miédicos
ACCAPANHANTE CILRNG 180 3 s 5 3
ACCMPAMHAMTE FOLGUISTA 18 a =] -3
AOOMPAMHANTE NOTURNCH 150 Li] 1] &
COORD DA RESIDENC A TERAPEUTICA 200 1 0 1
68




5U'.i-+ PREFEITURA DE
Secrelaria Municipal do Solde SA0 PAIRO
Coardenadoria de Parcerios & Conlrafacta de Sevicos de Sadde

1.13. UPA - Unidade de Pronfo Atendiprento

UPA 26 DE AGOSTO TAQLERA
— o Exmente te
Carga Cuartidade | SMS: estahddnia, | Quansdade 4
Categaria Prafissional Horia Mecessina municipaiizade, | Canlrasr pela
Mensal Campien AusATIeS, TS O8g
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 23 2 i 2
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO HOTURNC B R (R S A S
ASSISTENTE SOCIAL 150 a i 3
ALY DE ENFERMATEM 180 55 0 53
ALK DE ENFERMAGEM NOTLRND 150 [ 0 £
COORDENADGR DE RADIDLOGIA 200 i ] 1
| COPEIRD 220 z 1 2
ENFERMERD 180 24 o 24
ENFERMEIRO NOTURNO 0| % o 16
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO OIURND 180 18 0 18
ESCRITURARID ADRMIMISTRATIVG NOTLRMD 180 0 i 10
FARMACEUTICO DILRND 180 2 o -
FARMACEUTIC O NOTLFNO 180 1 |
GERENTE 6 i i 1
JOVEM APRENDLE o 2 i z
MECIGH DILRNG i 103 i 103
| MEDICO MOTURNGD Gl (%] i 63
MEDICO PLANTOMISTA * &0 0 10
ORIENTADOR DEFLUKG Fan 2 i z
SURERY DE ENFERMAGER ] g i 2
 SUPERY DE ENFERMAGEN MO TURNG 180 z 0 i
ELIPERVISOR MEDICD 150 i 0 1
TEC DE GESS0 180 1] 5
TEC DE GESSO NOTURNG i} 1l i 1 4
! TEC DE SEGURANCA TRAE 00 1 0 1
E TECHICD EM FARMACLA 180 1 i g
i TECHICD EM FARMACLA NOTURMD 180 i 0 f
! TECHIZO EM RADICGLOGLS DILR MG 120 ] i) i
E TECHIGD EM RADIOLOGIS NOTLRND 120 e o 4
i



51}5+ ﬁ DE
Secrelana Municipal do Solde %
Coordenadoio de Parcenas & Confralacto da senvicos de Sodde

114, URSI! « Unicade oe Referdncia 8 Sadce do ldeso

URSI UES CONJ AE CARVALHD - URS L
Existanie de ShIS:
Carga Qiannliadn malsldario Guzniidade &
Caiegoiia Prafesiorsl Hicrsaia Hooeecbra' LAl iR iz adn, Contratar pela
Wsnsal Compinto autarquico, maia uld
migicas
ASEETENTE SOCIAL B0 1 0 1
| ALIX DE ENFERMAGEM 200 o 1
ALIE EN SALIDE BlACAL =0 ] i Q 1
CIRURGIAD DENTIETA (MDD 100 1 1] 1
ERFERMEIRD 200 1 1} 1
| ESCRITLIRARIO ADMINISTRATIVG 200 B 8 5
FARMACEUTICO 200 1 o 1
FISIJTERAFELITA 18] 4 8] &
FOMRCAUDIOLDED 200 P a z
GEREMTE 205 1 ] 1
MEDICO ESFPECIALISTA 100 2 ] z
MUTRICIOHIETA 206) 2 a 2
PEICOLCE0 200 2 K] '
TERAPELITA DIUIRAC Okl 1€ | & a

n
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& ST GUAMNASES

secredona Municlpol da Soude
Coordenadonn de Parcerios-e Confrafocdo de Servicos de Saode

2.1, AE - Ambulatdrio de Especislidades

ke paias

AE SAD CALRLOE

Calegoria Profissicnal

Carga
Horara
Mnsai

Clusnligadn
Macessdeind
Comploio

Extsharin on S5
Ealabuling,

Guansidnde 4
Canwatar pela
oE5

AESISTENTE ADMINISTRATIVG

220

s

ASSISTENTE SOCIAL

150

ALY DE EMFERMAGEM

150

EMFERMEIRD

R = I

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG

——imarure

ESCRITURARID ADMIMNISTRATIVE

FARMACEUTICG

GERENTE

JOVEM APREMDIE

MEDICO ESPECIALEETA

MEQICO GMECOLOGISTA PHAR

MELICL LIROLDIGISTA

MUTRICIOHISTA

—a

TEC ESPHROMNETRIA

| TECHISD ER FaHRSCLA

SgEEEEEEIREER

K LRF | =

B3
=
— -
'DDDDEDDDEQDDEEDDlEg%

2.2 AMA - Atandimenta Midize Ambidatoerial

AMA PRES JUSCELIMO KLIBITSCHER

Calegarnia Profissionad

Carga
Hurdirea
Mensza

Cluantid s
Hesssdnal
Complat

Exintanls de S5,
eakplulivio,
mursEgaizac,
aAar ke, mais

Cluzntidade 3
Cantragar pela

ASSISTENTE SOCIAL

140

#1LIX DE ENFERMAGEM

140

EMFERMERL

10O

L =

ESCRITURARKIO ADMIMESTRATIVD

200

FamMaGEUTICD

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD DIURNC

180

200

(IEREMTE

2040

JOWEM APRENDIZ

<00

| MECHCO) LN

Bl

MECHCD PEDIAT RA

(i

TECKICD EM FARMACIA

i)

TEEEU‘ EM RADIOLOG 1A DILRRD

Wofe o [f | = =
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5U5+

Secrelona Municipol oo faode
Coordenadorio ds Forcerios & Conliolagio de Servicos de Salde

2.3. CAPE - Contro de Atengdo Pslcessocil

RS

waufy

CAPS AD || GLIAIAMASES

Exiglanis ds SES:
) ) Cirgd Quanidade ealahuldnn, Quanticsdes &
Categoria Prfmsianal Horana Mecessanal murscipalizads, Ciankatar pela
Morgal Corptaln AURANGUICD, M 055
medcos
APQIADDR ~ 200 i L] i
ASSISTENTE SCCIAL 180 1 a 1
ALY DF ENFERMAQER 180 L] g =]
EMFERMEIRD 200 3 ] 3
ESCRITLIRARIO ATHAIMSTRATIVG 200 & L1} g
FaRMACEUTIEN 200 1 [} 1
SFERENTE 2003 1 a 1
MEDICD CLIKICD 18 1 [} 1
MEDICD FSRMLIATRA 200 i ] 2
MOTCRISTA 220 1 0 1
GFICIMEIRD 204 1 a 1
PEMOLOGT 204} 3 4] ]
| TECHICO EM FARMACE, 200 i a 2
TERAPSUTA OCLPACIDNAL 15 3 i ]
CAPS ADULTD I GUAIANASES
Eulsiznas de SWE:
Cann Cunnadade exlptann, Chianlidaco &
Calegoria Profissional Hardrie Mecassina miunicisalizads, LConlraier pata
Insad Comgdata SUANGUICE. Mais oss
middicog
ASZISTEMTE S0CIAL 150 2 u} z
AU DE ENFERMAGEM 150 B o &
| ENFERMEIRD 2 4 i 4
EECRITURARIO ADMIMIETRATIVG 200 il a -4
FARMAGEUTISD 200 1 ] i
GEREMNTE e 1 ¥} i
JOVEM APRENDIZ 30 1 D 1
MEDMZ0 PSIDLUATRA 200 2 I:I 2
MOTORISTA 220 =4 1] 1
AFICIMEIRD 200 i i 1
PEICOLOED SW e | 0 ]
TECHICD EM FARMATILA 200 2 o 2
TERAFPELUTA DEURPACIDRAL 150 a a 3
2



'SHE+ EFETURA OE
secralong Muricipgl do Soude REUBE
Cocrdenadonn de Farcenas @ Confrofocao de denvicos da Saude
CAPS FFANTOJUVENIL Mmﬂ_ﬁ%ﬁ
slsiarda &2 SMS:
Cargs Quanlidade aslatulang, Dupnikdacs &
Calogana Prafugisnal Haorara Mecessdra miunicgnizady, Corralar pela
Mensal Complein aularmuico, mak Q155
midicas
| ASSESTENTE SOCHL 150 ] 1] 2
ALK DE ENFERMAGEER 150 =] a &
ENFERMEIRD 200 4 i 4
ESCRITURARID ADAINISTRATIG o0 (B ] 3]
FARMACEUTICD 200 1 1] 1
FOMDALIDSSL DGO 200 1 [+ 1
GEREMTE 200 1 [ 1
JOVEM APREMNDIZ 130 i i) 1
MECICO MELIRD PEMNATRA 100 1 /] 1
MECICO PSIGUIATRA 100 1 ! a 1
MUSCOTERAPEUTA 200 1 0 1
OFICINEERD 200 1 a 1
FRICOLOGD 200 a3 1] a
PSICOPEDAGOGS 20 1 a 1
TECANICD EM FARMMIIA 200 2 1] 2
TERAPEUTA OCLBACIOMAL 450 2 k] 2
2.4, CED - Centro Especializade em Odontologia
CEC JARDIM S40 CARLDS
Exissenba o Shis:
Carga Quarilidads estatuticn, Cuantidade &
Categona Frofissonal Hotdsta Mecessirial municipaliadn, Cantzatar pela
Menzal Complalo autdreuico, mas O5E
il_lﬁl SALIDE BLICAL 16 E (1] E
ALK Bl SAUDE BLIGAL 200 T 1] ¥
CIRURGEAD DEMTISTA, (el 1) 100 ] 1] &
CIRURGIAD DENTISTA {MOD 1} 200 2 i 2
| TECHICD EM SALIDE BLCAL 200 1 i 1

73
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2§ CER - Centro Espaocializado om Reabillizgdo

Ltecrelana Municipal da Soude
Coordenaodoio de Parcenas ¢ Conbiolocdo de Servigos de Salde

EFEITUHA DE

LRUBE

CER N GUAIAMASES
Exbepanls g S05;
Carga Oisantitiade aglabifhiic. Cuantidade &
Catagedin Profasionsl Horiria Hecessana' municpaiizas, Conlratar pela
hanzal Complata auldmuico, mais 0ss
médicas
| APCIADOR 200 1 a 1
IﬁEHETEHfE S001AL i 1 1 i
 COORDEMADOR 200 1 i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVNG 206 q ] 4
FESIOTERAPEUTA 150 2 0 s
FOROAUDIDLOGO 200 4 Q 4
| JOVEM APRENDIZ 200 1 o 1
MEDICH OFTALMOLOGISTA 100 2 o z
MEDIDD QOTORRIMNG 100 2 1] *
FPEICOLOGO 200 2 o b
TERAPEUTA QCLURACIDNAL 150 1 o 1
CER JARDIN SOARES
Exmalmmie de S5:
Carps Duaniidads padlulirie, Cuaniidans 4
Calegita Profissanal Horara Mecassarial mimicpaizado, Corrstar paia
Sinrsal Complein ALRATCICED, maE 055
Lt [fr e
COORCENADOR 00 1 ] 1
ESCRITURARIC ADMNES TRATID 200 3 1] 3
| FISICTERAPEUTA 150 [ o 4
FOPCALINOL DGO 20y 2 0 3
JOWEM ARPRENDIZ 130 1 L] 1
TERAPELTA DCUPACIOMAL 150 2 { 2
2.6, EAB - Equipe de Alengio Bdsica
LIBE GUALAMASES |
EXTEaNE 00 SWS
Carga duanticade eslabdbnio, Queanlidads &
Catagoria ProfEsional Hcriria Kecessina! miunicpalzesn, Coniralar peta
hizngal Completo sulfrquico, mais as5
medicas
AJUDANTE GERAL 200 3 L [
ALK DE EMNFERMAGEM k11— 15 [¥] 15
ALK EM SAUDE BLICAL 460 | ] 1
ALK EM SALIDE BUCHL 200 1 1] 3
CIRURGIAC DENTISTA (OO |] 00 2 2 2
EMFERMEIRD A0 3 ¥] 3
ESCRITURARID ADRMIMIETRATND 200 12 3 1]
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(1]
Secredaric Muricipa ta Sodde ) PO
Coordantcond o Parcerias & CominlacSo che Sarvicos S Sogde
! FARMACELTE S T 1 B 1
{ GERENTE 200 1 o 1
MEDICO CLINICD A 2 b )
WEDICD GINEGOL CGEIETA 11 2 & s
MEDICD PEDIATRA 14 1 B 1
PIICCLOGD 2 1 9 1
TECHIED EM FARMACK: 200 3 o 3
| LAES CHUAIANASES Il
Ecriane dn SME
Congt Outriidicn ualstulsink, Qi klode &
Crbegnria Profiesingl Heriwig Hecaapanal PRI SRS, Cori riipr pai
weavena| GO Bl RS 085
i ong
ASEISTENTE AL S TRATVG Fr) 1 & 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 f 1
Al [ Eb FEFAGEN 150 k] 1 L1y
AL EM SAUDE BLCAL 150 1 i
CIf G0 OENTISTA (MO0 I 100 3 1] 4
| EHFERMEIF 200 # o
ESCRITLRARY ADMMIE TRAT R 20 15 o 15
FARMACELTICO 200 1 o 1
QERENTE 200 1 o 1
HEW APRENME 130 o1 o 1
MECHCO CLINICD Bl 4 o 4
MEDHCD QENERALISTA-APS - DF | 100 1 o 1
MEDHCO GINECOLDEISTA ) 1 £ 1
MEDCE PERLATRA [ 3 B a
PSICOL OGS o) 1 0 1
TECHICD EM EARMLERL o) 3 o 5
LIRS JARDIIA LR
Eloterdy oy SHIE:
LT CHugnbdad g a5k, Cluquniidacia &
Codogerik Profaslonal Workeid Mmogzsimal muricipalzada, Coeriralar pakh
Merzal £-omplesa audmuic, ok 055
i
AJUDANTE GERAL 20 1 1 I
APOLAINR 0] 1 a
ASEETENTE adiamiSTRATIV £ 2 1 1
ASSISTENTE SC6 1AL 140 1 [ 1
ALK B S ER b E b 148 1 [ 5
ALK EM SALNIE BLICAL 150 4 o 4
ALY B BALDE BLICAL 200 ]
GRS DENTITTA (R 1) ] 4 o q
75
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Secretonn Municipal da Solde

mmu

Coordenadoiia de Parcesias & Conlialacdo de Servicos de Saldes

huiE

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 00 1 0 1
EMFERMEIRD 00 -] 1] 5
ESCRITURARID ADMINIZTRATIVE ) 12 a 14
FARMACEUTICO 200 1 o 1
 GERENTE 200 1 a 1
JOVEM APRENDEE 100 1 a 1
MEDICD CLINICO flei] 4 a 4
HEDICD QINECOLOOISTA [1]] 1 a 1
MEDICO GINECOLOGISTA 103 o i 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 d 2
MEDICO PESOULATRA 18] d 1] 4
PSMCOLOGED 200 3 a )
TECMICO EM FARMACIA 200 4 0 4
TERAPEUTA DCLIPACICHNAL gl 2 ] 2
VISITADOR SAN|TARID i 1 ‘ 2
UBE JARDCAW ETELVIMA,
EwglEnle dea SKIS:
Cara Dissnlidads estalulinic, Quanticadn &
Cateporia Profssiora Harana NaCsSanar municipaizado, Caniratss pala
Monisal Cempialo Aoy, mab OEs
ASSSETEMNTE ADMIMNISTRATR D 230 y ! 1] 1
ASSETENTE SOCIAL 150 1 [ 1
ALK OE ENFERMAGEM 200 15 1] 15
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2 1] 5 z
AL EW SAUDE BUCAL 200 3 i =
CIRURGIAD CENTISTA (MOD 1) a0 3 i 5
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1 200 1 [1] 1
ENFERMEIRD 200 5 1] B |
ESCRITURARID ADMMNISTRATO ]| 152 i 14
FARMACEUTICD Jan 1 a 1
FISIGTERAFELTA 1510 1 ] 1
FORCALDE OG0 200 1 1} 1
JGERENTE 200 1 a 1
JOVEM APREMDLE 20 ] 1] a
MEQICO CLINICO ED 15 1] 15
MEDQICO GINECOLOGISTA B0 4 1] ]
MECO PEDHATHA it 0
PEICOLNE0 20 i [i] 1
TEC DE SEGLIRAKNCA TRAR 20 o i
TECGHICD ER FARKMALLA 200 4 i 4
TECHICD EM RADICLOGEA DILRNG 130 i}
Th
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Secrelaia Munmicipo! 3o Sowde

B

Fho PAILD

Coordenadionn de Forceros € Coniraroctn de wanricos da saude o
UES JARDIM FOERL GLMIAMATES
Exdaria da SAS
e ) e L ey aELanar, Cruariicigde &
Lalegona Prilslenal Hpranks M adiips el UL Tl Condrplar peka
gl campLe BTLNTLLCD Ty Q53
Ll
ASGEFENTE A Dl | NES TRAT RO ]! 1 1 1
ASSISTENTE SO014L 151 1 L] 1
| Al D€ EMFERMAGEN 1l 18 2 16
ALK EM SALIE BLCAL 2XHE 3 [ 3
CIALAGIAS DENTETA (2 (] 10 5 g -
EMFERME R nn 5 1] 5
ESC R P, FLG) A Dond |5 TRAT IV S L -] 14
Fh | o i a 1
GERENTE Fina] 1 1] i
L IAECICAD oL I L] 8 1] -]
RBQICS GIMECLLHIISTA i3] 1 1] i
MEDICS GIMET O {15 TA 104 1 1] 1
MEDICS PERLATRA BJ z 1] X
FEICOL S0 Hd 1 u] 1
TECHICO EM FaARMACLL 200 4 - r] s
LFES JAREHA SAD CARLOS
Extiimnie chy ShiS:
Lama Chemntitnd v Sttt Clunden Hieketin 3
Cadngorie Profisaonsl Hordnla 1o = ' murc L, LG Irg Lo pebka
et Tt Sukdinzu b, mak m.1
Lt 1L E)
ASSBRTENTE ADRNNHIS TRATIAD 2 1 1] i
ALK UE BNFERMAGEM 150 1G [¥] I
ALK Eu 58 LE BUSAL 150 2 1] x
CIRLRGMO HEHTISTA (0D 1] 10 1 [¥] 1
CIRLELRD ENTISTA (0D 1) ] 1 1] 1
ENFER MEWRD il ] 1] ]
| ESCRITUIRARID ADMINETRATD a0 17} 1] 17
FIEH TR ELFT A 18] 1 1] 1
CEREWTE 200 1 o 1
JOHEM A F RENDLT 130 z o i
MEQICT CAINRCTD 440 1 1] 1
MEQICS BLINKCD 10 5 “] A
MEQILS QINELMOGISTA B0 2 1] 2
| MEQICS PEDIATRA bi. A = "] A
| PEICOLCHID 2 1 p [
TEC DE SESANCA THRAR = 1 u] 1
TEGHIDD EM FARMACLE HX) 2 4] s
77
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Secreloria Municipa! do Sauvde
Coordenadena de Parcerios & Confrotacao de Servicos de Saude

s

[T 15,1

LIES WiLA CHABILANMDLA

Ensionin de 505
Coega Qunnisdndis eabaiutdris, Cuantipdes
Catagoria Peofissions! Hararka Mecessdial murscipalizadn, Gandtatar pala
Marsal Comgalals aLRANGURE, M 083
madicos
ASSISTENTE ADKMINISTRATIVD 230 1 1] i
ASSIZTENTE SOCIAL 150 i [ 2
AL DE ENFERMAGER 1E0 i 4 17
MUK EM SALIDE BUCAL 180 3 ! 2
ALK EM SALIDE BUCAL 200 1 1] 1
CIRURAAD DENTISTA (MOD 1) 100 & [
| ENFERMERO ikl 5 a 5
ESCRITURARIC ADMINISETRAT D 200 24 L] 18
FaHRARCELTICD 200 1 a 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 | 1
GERENTE 200 1 i 1
JOVER APRENDIZ 200 | 1 ) 1
| MEDICD CLINICO g | 2 0 2
MEDICT CLINICD 100 3 a 3
MEMCO GINECOLOCISTA (1] 3-] i) &
WEMCD PEDATRA 11 1 8] 1
KED#ZO PELAATRA i) 1 a 1
MEDECO PEIGLIATRA B 1 a 1
MEDBCO PSIOUIATRA 100 3 1] 3
FEICOLOGN 0 2 o 2
TEC DE SEGURANCA THAS 200 1 a 1
TECMECO EM FARMACIA pina] i K] 4
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 2 B 2
2T, EMADEMARF - Equips Multidisclplingr de Afengdo Domiciliar e/ou de Apolo
EMAD J EMAP JARDIM SOARES
“Exdatenle de GMS:
Casa Quantidada o5 Ealutiri, Cuarbdate 3
Categovin Pmfssional Hurfira Meceadnial murcipallzaco, Corgmsar pela
Maragl Camplals nusldnyion, mns OES
médices
ASSISTENTE SOCIAL 180 1
ALY IE ERFERRACE W 180 4 4
COORDERALOR il 1 1
ENFERMERC 200 1 1
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVD 200 1 1
FARMACEUTICD prau i 1 1
FISIOTERAPELTA - 1 1
78
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Sher PAIRD

sncratovia Municipal go Soioe i
Coordenadono de Porceros 8 Conlrglocdo de fervicos da Soude
PO AL DL D30 20 1 1
[ La [ e [ e A ] ]
MO TORSTA 1] 2 A
HUTRICIOMIETA it 1 i
TERAFELTA T LPACI AL 15 1 1
EMAD R0 SR GRS MASES
v Ermbunts do SME:
Cangn Ciuanie] ndm LTI el | HigedE &
Catlagrvcea Profocinm] M bt naf i muTcipa Al o lae g
[ 51 Frnf e BUGANIA, MBtH LHi%
e leog
BSJIQTENTE S0IGLN 15 1 i
B0J% DE ENFERMAGEM 150 + 4
ENFERMENRD H 1 1
ESCRITURARID ADMMISTRA T i 1 h
FISIOTERAPELIA 150 1 |
MEDKCE SLIISO 00 2 2 |
MOTORISTA 20 1 |
0. E5F - Eairatdgia Seude da Frmitin
rBS JARDNM BANDEIRAHTES
ExRien oa SHE"
Cage {2 likweba anexhuliin Cluantiduda &
Cariapyis Profcional Feowdarla Pt ity L pallZa R, Conamirg L et
M nasd Comiplaks Bz o, gl i
LIS
AOENTE COMUMTARIC DE SALDE o 17 £l
BENTE DE PROMOCAT AMEIENTAL 00 1 1
ALX DE EMFERMAGEM - ESF wp | E 3
EMFEFMEIRD . ESF 200 z 2 '
ENFERMERD - ESF RTRY Y 1 1 i
ESCHAMTRARID ADMMISTRATID L) ¥ T
FARMACELITHIO 200 1 1
| SERENTE 200 ! 1
JIVE M APREHDILE 3| 1 1
BEDICI S EMERALIETA-APS - OF 1 HHY ]
TECHZS EM FARMAGIA 200 2
7o
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sgcrafoia Municipal da Sadde mm* o
Coordenadoia de Parcerias & Contratacio de Servicos de Salde
UBE JARDIM FARGAMIELLD
Exstents da SME: o
Carga Crunnddads st tuliics, Guantidods &
Cabagora Frofissdnal IFlordria Meonssina! muncipalizadn, Comralar pela
Menzal | Comphzia autrquita, mais 055
madaas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 rid ar
 AGEMTE CE FROMOCAD AMBIENTAL b 1 1
ASSISTENTE ADOMIMISTRATI D 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AL EM SAUDE BUCAL 200 a
CHRARGIAD DENTISTA (MOD 1) A0 2
CIRLRRGIAD CENTISTA MIOD 1) 200 ] 1 1
ENFERMEIRC - E5F 200 | 5 5
ENFERMEIRC - ESF RTIRY 200 | 1 1
ESCRITURAARIC ADRINIETRATHG 200 15 i 14 i
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
FESTOR LOCAL DE MEID AMBEENTE 200 1 1
JOVEMAPRENDIZ 130 1 1
MEDCD GEMERALIETA-APE « O 1 100 i 2
MEDICD GEMERALIETA-APS - DP9 200 4 4
TECHIGD Bl FARMATIA 200 1 4
TECKICO EM SALIDE BUCAL 200 1 1
LES JARDIM SOARES
Exslanle de
Canga Cuarsdade | SMS estahiéng, | Qusnbdade &
Catagosia Profasonal Hardria Macessanal murigipalizade, | Conlralar pela
Manaal Campleta AutEmguicn, mats CEs
médices
AGEMTE COMUNTARIO DE SALCE 200 &0 ED
AGERTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 00 i 1
ASDIGTENTE ADMIKNETRATING 220 1 i
ALY DE ENFERMAGEM - EEF el 20 20
ALIX EM SAUDE BUCAL 200 3 I -
ALLIAR OF PROCESS0S ADMINIS TRATIVOS 200 1 !
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1) . 10 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1] | am 1 1
CIRWREGIAD DENTISTA ACD 11 I 200 i 1|
EWMFERMEIRG - E5F 200 il 1
ENFERMEIRD - EEF RTIRW 200 1 1
ESCRITURARILY ADNENIS TR TNV | 200 21 21
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE . am 1 1
WM APRENDIT 130 i 1

&0
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Jecrefario Municipal oo Sodode
Coordencdaria de Parcenias e Conlrolacdo de Semvicos de Sadds

PREFEITURA DE
SAD PALILD

| MECECO GERERALISTA, - P A0 1 1 1]
MEDO GERERALISTA- SRS _ORF 1 A0 i ]
MEDRCO GERKERALISTA-APS - OPF 1 00 i -
TECHIZO EM FARMACIA 00 5 ]
TECHICD EM SAUDE BUCAL 20k 1 1

LIBS PREFEITD CELS0 ALIGLISTE DAMIEL
Exlsierna de
Carga Cuantidacie astatularia, Caididade &
Gatngora Frofssions Huriasa HCas i municipalzaln, Comimaiar pefa
Mdgrgal Ciirfilatia mlATIEa, Paim 055
midicos
AGERTE COMUMTARIO DE SALIDE 20d El A5

AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20d i 1
APCIANOS 204 1 1
ASSEETENTE AOMINISTRATVG 2 A 1
ALLE DE ERFEQMALGEM - ESF o 11 13
Al EM SAUDE DAL 200 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 1 1

| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 3 1
ENFERMEIRD - ESF 2 [ 1]
ENFERMEIRS - ESF BTIRY 20 1 1

| ESCRITURARID ADMINETRAT WD 200 15 15

| FARMACELTICO 1200 1 1
GEREMTE 21 1 1
LHOVEM APRERDIZ 130 1 i |

MEDICO GEMERALIZTA-APS - OF 1 e & L
MEDICD GEMERALISTA-APS - DF 1 200 4 4
TECMWICD EM FARMATLA 200 3 1

LTECHICD ERM SAUDE BLUCAL 20 1 1

U85S FRIMEIRD DE OUTUBROD
Exigigma oa SIS
Crargs Chesnlidnde uptatubirio, Cumnlidade 3
Celegatia Frofasional Hordra Hicissasial municipaizadn, Contraler peka
Kznzal Complela auhiuisa, FEis (pl:1:3
mexlios

AGEMTE COMURMTARIO DE SALDE a0 47 42
AGENTE OE PROMOCAD AMEIENTAL 200 i 1
ASTISTENTE ADMIMETRAT WD 220 1 1
ALIK DE ENFERMAGERM - ESF 200 16 16

ALK EM SALIDE BUCAL 00

| CIRURGIAQ DENTISTA (M0G [} 200 2
CIRURGIAD DEMTEETA (MOD R} pai]1] i |
EMFERMEIRD - ESF 200 B £
ENFERMEIRD - ESF RTRY 00 i 1

gl
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ITURA, (5
Secrafoma Municipal do Sadde e
Coordenadonia de Parcenos @ Confratacieo de Sarvicos de Salce
'ECHFTUFHHI-D ADRMINISTRATIVD 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOWVER APRENDIZ 130 1 1
MECHCD GEMERALISTA-APS - F 1 1M 4 4
MEDICO GENERALISTAAPS - 0P 1 S0 [i] i
TECHICD EM FARKACHL A0 3 1
TECHICT: EW EALUDE BUCAL 200 i 1
S SanTa LUL
Eslslerie da SME
) ) Cangm O tiriadin el s, Chiantetnds &
Cabegora Prafissonal Haorara Mecaesdng mumcipalizadn, Cortradar pala
Kiensal Compleda Bubinguite, mae [ 8]
ndos
AGENTE COMUMITARID DE SAUDE 200 1% 15
AGENTE DE PROMDCAD AVMEIENTAL 200 1 i
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
| ENFERMERD - ESF 200 1 3
ENFERMERD - BESF RTREY 200 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATAD 20 gt 10
FARMACEUTICO k| 1 1
CEREMTE 200 1 i
MECICO GENERALISTA-APS - OP 1 | 1
TECHICO EM FARMALCIA | 2
BS VILA COSMOPOLITA
Exstante da SMS!
Duanidade esahtans, Qiearlidinds &
Caiegoria Predisionak Hedhrin Meoceandra miunsipedzac, Conjralar pela
Mdersal Camnpleln aglamuic, mais 0ss
reddicos
AGENTE COMUNTARIO DE SaL0E 200 25 23
AGEMTE DE PROMOCTAD AMBIEMTAL 200 1 1
ALl DE ENFERMAGEM - ESF g_ﬂ'ﬂ ] i
EMFERMEIRD - ESF 200 o4 4
| ENFERMEIRO - ESF RT/RY 200 1 1
ESCRITURARID ADMENIETRATVO 200 I 10 10
FARMACEUTICD 200 | 1 y
GERENTE 200 | 1 1
|
JIVER APRENDIZ i | 1 1
WEDKCT GENERALISTA-AFE - OF 1 200 | 4
TECHICO EM FARMACIA 200 F =
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5[]'5+ PREFEITURA DE
Secretario Municipal do Saude mng#mn

Coordenadornio de Parcerias e Confrolocdo de Servigos de Sadds

2.0 NASF - Nielog de Apolo & Sadde da Familla

MASF JARDIM SOAHES
3 Exiatele chy WG]
usalidacds BeLAlLEAD. :
compapormeos | SR | M| i | 20
Completa autfirguicn, maad
madioos
ASSISTENTE SOCMAL 150 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FORGAUDIOLOGE 150 1 ! :
HUTRIGIONISTA 200 1 1
PERCOLOGD 00 1 i
HASF PREFEITC CELSO AUGUSTO DAMEL
Exrlente g SME.
Suaninge waiaiuldsin,
Caiegaria Prafissional cﬁﬁﬂ'ﬂﬂm N P———— rurzipalizatn. cm&&:“'*“tgﬁs
[S—— auténguico, mals P
mdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 | 1
EDUCADOR FESICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 08 1 1
FOROAUDIOLOGD 200 1 1
NUTRICICNISTA 200 1 1
PSECOLOGOD 200 1 1
HASF PRIMEIRD DE DUTUBRD o
A Exstenis Ge SHo:
Carga Cuartidacs estaluldnio, Cuanticate 3
Caleginia Prolsskng Hordna Mecesasial manicipal G, Candiatar pela
Rinnsal Coampleln auithrquien, mais (155
| _ medcos .
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADCR 200 1 1
EDUCADDR FISICD | 2m 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO | 290 1 1
FISITERAPEUTA | 100 4 2
FONDALDIILOGE 200 1 1
MUTRICIONSTA 100 1 1
PSICOLOGOD 200 1 1
83
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BE
Secrefaria Muricipal do Saide 3 PALLO
Coordenadana de Parcenos @ Confratogdo da Servicos de Sodde
MASF VILA COSMOPOUTA
s Exisienta o SMSG;
Clirga 1] asizfulire, ’
ategodia Profisionsl Haudeia Necossdriad muricipalizads. m&“"’d""ﬂgﬁ
Mgl Coempets Auldrguies, mas TEE e
imddics
AZRISTENTE SOCLAL 10 1 1
FISOTERAPELITA 100 i F
FORCALIMOLCEE0 ] 1 1
RUTRICIONISTS - 200 1 1 i
PEICOLOGO EE_ 1 1
TERAPELTA QCUIPACIDRAL 100 1 1
2170, PAI - Programa da Atangdo a0 Idoso
FA GUAEMAZES |
Exstents de SM5;
Cana Quaniidada estalutario, Duansdade a
Categona Prodsaional Hirare FMecessdnal T s i, SomiBdnr el
Wesr=al Camalals autarquica, mits oeg
niddices
ACOMPANHANTE DILRMO 00 1 10
AL ¥ EMFERMAGER Ak 2 a2
COORDENADDR 200 1 i
EMFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARIO AMAIMS TRATWD 200 2 2
MESICO CLINCG 100 i 1
 MOTORESTA 220 1 1
211, 8407 - Servigo de Apsio Diagnostico o Terapiuilco
S40T SA0 CARLOS L
Exsienie de 565
; Cainn Cheanlidade eataiubdrin, Dunntidsde &
Caleguris Prafissicnial Hiomdria Hecarssdria municpaizacn, Contatis aela
Marizal Coenplets auldrguica, mals 088
e
ASEISTENTE DE S4LA 150 4 i
TECHICO EM RADIOLDEA DIUR N 120 d 3
2.12. SRT = Swrvico Residencial Terapdutics
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAMMASES | - Sarg oo Mar 60
Exiahanhs e SM5;
Canga Quanidade aEinlLtan, Ouanbidsds &
Cutagerin Profisianal Hardries Mopiss aria’ mrnicpaalzec, Contratar pela
Flensal Camipkdn AUIAFT IS, iy [
mdnas
ACCMPANHANTE DILRKD 18] 7 T
ACCMPAMNHANTE MOTURNC 180 B 7 i
COORD D& RESIDEMNCIN TERSFEUTICA e 1 1
TECHICC DE EI-FEH:I.MI'_}_E_@ A0 | 1 | 1

a4




5“5+ EFENTURA D
Secraioria Municical da Sosde PALLD
Coordenadonio de Parcerias & Confrolacdo de fervigos de Salde
REEIDEMCLA TERAPELITICA GUAAMASES |l - Sorra do bar, 234
_-__—|-|E--|-|-|-I---_re o= fﬁ.—
Carga Cusantidacie estabtiro, Cuanlidade &
Ao Prafissonal Hordra el municigakdn, Coniralar paka
Ml ressd Coenpleio Edqucs, MmEe oze
Mfdioes
ACOMPARHANTE DIURND 180 8 B
ACOMPARHANTE FOLGLSTA 140 I 1
ACOMPANHANTE HOTURND 180 T 7
COORD DA RESIDERCIA TERAPEUTICA piilE 2 2
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
REEZIDERCIA TERAPEUTICA GUAIARASES NIl - Cml Cares Ruhl 186
terle de= S5
Carga Ouariidade estaluldng. Quantinds &
Calsgana Prolssional Hcrdina Mecessdnial municipaizada, Coniradar gala
M=nsal Camglaln BULARUIES, PR 055
MEGEaE
ACOMPAMHARMNTE DIURNO 180 &
ACDOMPANHANTE NCTLRMND 160 T L)
COORD DA RESIDERCIA TERAPEUTICA 00 1 1
 TEGHICD OE ENFERMAGEM 20 1 1
2,93 UPA - Unidade oo Prante Aendinento
UP# JULIO TUPY
Exisinnle de
Cargs Cuantidads Hlﬂ.‘fﬁ:ﬂh Quantidade 4
Calagoria Profasonsl Hardria Hecesshrial ] Coniraler pala
Whonisd ol municpalzado, OES
BB, Mats
i dicos
AFDIADOR 200 1 1
AFIISTENTE ADMINISTRATING PAF.E, 220 ] 2
TIEFAFE
FOTLRNG 180 3 4
AZEISTENTE SOCIAL 150 3 2
AiX DE ENFERMAGEM o 1850 55 S
ALY DE EMNFERMAGER MOTLRMO 180 51 b1
GOFEIRD 220 - 2
EMFERMEIRDY 10 24 4
ENFERMEIRQ MOTURNG 180 18 1
ESCRITURARID ADMMNES TRATRO 200 )
ESCRITURARIO ADMNE TRATR O DI 180 k)
ESCRITURARID ADMMISTRATVD NOTURNO 100 10 10
FARMACEUTICD IURMND 180
FARLACELTICD NOTLIRNG 1HO
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5!.!5+ PHETEITANA DE
Secretoria Municiod da Satde 5A0 PAULO
Coordenodornio de Forcenics @ Conbratacdo de Servigo: da Sadde

GERENTE 220 1 1

JOVEN APRENDIZ 200 2 2

MEDIC DILRKG il A4 7]

 MEDICD NOTURMO B0 56 54
MEDICD ORTOFEDISTA - PAIPS &l i 7

@Ilm ORTOPEHETA HOTUBNG - PAPS &l B g
| MEDICD PLANTONISTA® &0 11 11
| GRIENTABOR BE FLUNG 230 2 2
| SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERY DE ENFERMAGEL MOTURND 140 s 2

SUPERVISOR MEQICO 200 1 1

TEC DE GESS0 180 5 5

TEC DE GESS0 MOTURNO 180 5 5
TER DE SEGURANGA TRAR MOTURND 200 1 1

TECHICO EM FARMACIA 180 B g

TECHICD EM FARMACIA NOTURND 160 & a

TEGHIGD EM RADIOLOGLA DIURND 120 B §

TECNIEE EM RADIOLOGIA NOTURND 120 4 4




5us+ oe
Secreforio Municipat o Sadoe L
Coordentrdonia cie Porcenas 2 Contralagdao oe Sanicos da Sooics
4. HTS COADE TIRADENTES
1.7, AMA - Avsiiiincis Mddics Ambutaiorts
AMATLES IMTESR FAZEMON O CARRT - ARLA
N Y D
Capa Chuard dade e | Bbutd . oL Lo bl ek 1
Copdpnonia Frofigescnal Howtiels hhyrp o’ [T ] COrTimlar gl
Vel Comyphoio urhi w0, iUl {155
. b ]
ALY, DE EMFERMAGEM L] 11 1"
EMFERMEND ¥
| ESECRITURARID ADMIMISTRATRD DRIRKO 180 ) q
REDRCO CLIMIGD B 1A 13
| TECHICO EM FARMACLY 150 3 k|
| FECRAOD EM FoAHCH DWIL DHIRKD 120 A
3.2 CAPS . Conirg de Angd o Pricastooil
LAPS ADALTO || SIDADE THRACENTES
Exitimamies da SME:
Chigh Cluantidads B Lo, G dsdy &
Cabpgrang Erolmpongl Howilrla P R 1 muricipallzadn, Coriaier pola
uigreg Campiala AR, Q55
Mk
ASSIRTENTE SO AL 153 3 |
ALK DE EMFERbaSE M 150 B A
| EHEERMERTY 200 4 P
ESCRITIARARICH ADMBHST RS T 200 5 5
F AR ELITHE 200 1 1
[ GERENTE 200 1 1
JOVEN ADFEMLT 10 1 1
MEDICO PARRIMT AL il & 8
CHFICIHEIR 200 1 1
PSSO 2m 3 A
TECHICE Eid EARMAT LA 205 ] !
TERAPELTA COICANRAGCIC0L. 150 | 3
APS |NFARNTCAIVENIL CIOADE TIRADENTES
Estabanen oa SHS;
LA Dy KEc ¥l alriang, Sunniicdade
CialSgiwil ProfERel Mo Heossxdda i ollzsdo, ol pals
bt | GO e du g, i1t nsg
A Gifaed
AFDIAOA 20 t 1
ASEISTEMTE SOCIML 150 ) 2
ALY DE EMFERMASE M 1.5 4 a
EMFERMEIRD o] 3 |
EECHITURARIY ADMIMISTRATVD a1 5 5
az



-

DE
fecretaro Municipal da Sodde A
Coordenodaia de Parcernas e Controlacdo de Servicos de Salde
EARMACEUTICN mi 1 1
FONOAUDIOLOGD 200 1 S
GERENTE 200 1 1
BIEDICO MELIRO PEHATRA 100 1 1
MEDICO PRIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA - 1 1
MUSICOTERAFELITA 00 1 1
QFICINEIRD 200 2 2
FEICOLOGD 200 2 2
PSICOFE DaGOGD 200 1 1
| TECHICO) EM FARMACIA M0 a 3
TERAPEUTA GCUPACIONAL 150 A a
J1.3. CEQ « Centro Esprcializado em Odontologis
CED || CIDADE TIRADENTES
Exsbenie do SKE:
) I:ijll Quantdade e lalutdnn, Quanbcads &
Catageria Prafissions Horina Hacassana' reanicpalizedo, Canifitar pela
[ ELERN Conmpleh AU, riaiE Lt
AL OE PROTESE DENTARIA 150 A
ALE B SALIDE BGAL 150 ]
CIRURGA0 DENTIETA 1!4!]_0 I 100 12 12
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO Eil 3 3
GERENTE :"ﬂ_ﬁ 1
TECHICD DE PROTESE DENTARLY 160 4 i
3.4. CER - Centro Especializado em Reabilitagéo
CER CIDADE TRADENTES
Exmienis da ZKS:
Carga Cuanikiacs aatalulbdnio, Cruandiclans
Caleguria Prolissionl Hurara LR ER T mamicl paizann, Carmlar pela
LTS Comploio audrguioo, mais D55
1 mesdicos
ESCRITLIRARID ADMMETRATLD 200 k| El
FISIDTERAFEUTA 180 5 5
FOROA LN DG 200 2 2
TERAPEWTA QCURASIOMAL 150 | 2

BH




e

Secrefonia Municipg do Soude
Coordenackoria de Parcarias e Confralocts de Sevicos de Salde

3.5. EAE - Equipoe de Afengdo Bdslca

PREFEITURA DE
SA0 PALILO

AMAMIBS MWTEGR FATENDS OO CARMO - UBS
Ewsinnte do ShIE:
Cama Duantid s eslatitann, Cuanlidede a
Catagoris Pralissonal Hardma Pl e Anal manizipaizado, Conbmtar pala
Kiarsal Compliie auilanquicn, mas a55
middicos
AGSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 i 1
AGEISTENTE S0CIAL 150 ) 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 i3 1
| AL EM SalmE BUCAL 150 1 1
AN EM SAUDE BUCAL 20 2 2
CIRURGIAD DEMTISTA (MOD I} 1010 2 2
CIRURGIAD DEMTISTA (MOD 1) 200 2 s
EMNFERWERC 200 5 g
ESCRITURARIC ADMINISTRATI D 200 13 L]
FARMACEUTICD 204 1 1
FISIOTERAFEUTA 150 1 1
GEREMTE 2010 1 1
JOVEM APRENDE 130 1 1
MEDSCO CLEMICO Edl 10 1o
MEDICO GNECOLOGIETA, 1] 4
| MEDICO PEDIATRA B [
FUTRICEONEST A 200 1
FEICOLOGED 200 1 1
TECHICO EM FARMALCIA pan 1] ' 2
LES CIDADE TIRADENTES |
Enstamis do Sa15:
Carga Chuardickade b hutdirie, Quamiidaca &
Ciplegaria Prolisdicesal Hordria Macessaria migricipak zamk, Conlraly pea
Fansal Complaln autanquicy, mais 053
_ mdicos
| ASSISTENTE ADWIMNSTRATIVD 20 1 1
ASSISTENTE S0C1AL 150 2 3
| ALY DE ENFERMAGEM 150 18 1 13
AU EM SAUDE BLICAL 150 1 1
ALK EM SALIDE BLICAL 200 2 B —
CIRURGIAD DEMTIETA (MDD 1) 100 3 L]
| EMFERMEIRG pran 1] 4 il
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD a0 16 16
FARMACEUTICD 200 1 1
GEREMTE n 1 1
b



‘S-U!i+

Fecrelario Municipol go Soide

Coordenadoria de Parceras @ Contratagao de Servicos oe loude

RRUDE

JOVEM AFRENDHE 13 1 1
MEDHCO CLINICD __Eb 8 B
MEDHCO GINECOLOGISTA (<] i B
MEDCD FELMTRA EQ | 4
PEICOLOGD 200 | 1
TEC DE SEGURANCA THAR 00 i §
TECHHIZ O EM FARMACHA o 4 4
LBEE MASCER 0 S0L
Exisionte do 5MS;
Cang Cluaniidade cxtatutinio, Cauanticade 4
Calegatia Prolissioral Hesaria Hacaesdia kicpalizadn, Commdar pala
Mersal Gomplnie AulaRquic, mais 055
mHidicos
ASHSTENTE ADMINISTRATIVD =0 1 |
ASSISTENTE SOCIAL 140 1 1
AUE DE ENFERMAGEM 150 it 18
ALIE EM SALIGE BLACAL 200 4 4
FIRLRGLA0 DENTISTA (G0 1) 100 B i
ENFERMEIRD 00 B &
ESCRITURARIC ADMINESTRATIVD) 200 1 i
FARMACEUTICE 200 1 i
FISICTERSPELITA 180 1 i
GERENTE 200 | |
MEDICO CLINICD g | i 15
WMEDICO DERMATOLOGIETA &0 1 i L
MEDIDD GINECOLDGISTA (1] | & B
WMEDIDD GINECOLOGISTA PHNAR &l | i 2
l@lm FEDIATRA Li]l] L] g
HUTRICIOHIETA 200 i 1
PEECOLOGE 200 1 1
TECHICD EM EARMACIA 200 4 &
LIES FREFEITO PRESTES KA,
Extsiznts de SHE:
A Ceapfidade | aslabtdio, Cluantidada &
Calzgara Prafissional Horarla Rl e fi municigakzada, Conlralar pols
Manzal Compliata asllarquins, mals 053
| middiogs
APOIADOR 20 1 ' 1
AESISTENTE ADMINISTRATIVG 1 | 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 7 |
aix DE ENFERMAGEM 13 21 3 18
ALY EM BAUDE BLICAL 15 3
CIRURGIAD DENTEETA (ROD 1] 00 1 1
S0



susuf

Coordencclora de Parcenios e Conbratagds de Services de Salkcdes

secreloria Municipal do Saude

ﬂnmn.nni

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 230 1 1
ENFERMEIRD 200 5 5
EECRITURARIO ADMIMISTRATHG 200 17 1 16
FARMAGEUTICD L am 1 1
| FOMOALDRLOGED | 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVIEM AFREMDIE 130 1 i —
MEDIGT CLINIGD £ i L
ME QIO GINECOLOGIETA il 1 1
ME DGO GINECOLOGISTA 100 Z 2
MEDICO FEDIATRA 200 1
MERICO PSIQUATRA 10 & 2
| PSICOLOGD 200 2 2
TECHIZO ER FARMACLA 201 a4 4
TERMWPELITA [ WAL 160 1 1
1.8, EMADVEMAP - Equipe Mullidisciplinar de Atengde Domiciliar efou de Apeio
EmMAD PREFEITO PRESTES Al
Ewistenie de SWS:
Carga Cripntcadde estalutinio, Quanticade &
Calegornia Prokssionst Hardria Macessdral muAisEalzad, Cantratar pela
kiensal Caimgleta auiarquice, mals O&%
Lag o]
ABSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 i
ENFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARIO ADMBMISTRATIVG 230 i 1
FISIOTERAFEUTA 1hD 1 1
FONOALDIDLDGO 200 1 L
MEDICD CLUNICO 00 2 2
MOTORETA 20 a 3
HUTRICKIMISETA 2040 1 1
3.7. ESF - Estrarégia Sadde da Familia
LIBS BARRD BRANGO Ereris & BRI
Caga Cluan bdade e=inluidnio, Quantidade &
Cataganis Pofagions Hardsia Hooossdnad fLn SRRz, Caniratar paln
fenaal Compless BASArT D, mads OEs
. médoos
ASENTE COMUNITARIZ DE SALIGE I 200 21 21
AGENTE DE PROIOGAD AVBIENTAL 2 1
LALLE DE EMFERMAGEM - EEF 200 =) -,
|
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& GE
Secretaria Municipal do Solde hiien
Coordenadaoria de Parcerios e Contratocds de Sanvico: de Sodode
ALIE EM SALIDE BUICAL 200 2 z
CIRURGIAL DEMNTESTA (MG ] 200 2 X z
EMFERMEIRD - ESF 200 4 4
EMFERMEIRD - EEF RTRY 200 1 i
ESCRITURARID ADMIMIS TRATIAD AL 1l 10
FARMACEUTICO 200 T 1
GEREMTE 20 1 1
JEVEM APRENDLT 130 i 1
WMECH GERERALISTA-AFS - OF 1 200 4 L]
TECHICD EM FARMACLA 200 i 3
WES CARLOS GENTILE DE MELD
Exlstaria de ST
Cargn Clusanlidade aslanhng, Quantidade &
Categoda Prafisscail Hardra Hecsasins! muncnpkizads, Cantratar peta
Kensol Complela AulETUC, MBS 0EE
Medoos
AGENTE COMUNITARID DE SALDE i) 47 42
KEENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 00 1 1
APQIADOR 20l i 1
ASSISTEMTE ADMIMIS TRATIVD 2210 1 1
ALK OE ENFERMAGEM - ESF 200 i 17
ALX EM SAUDE BUCAL 200 4
CIRURGIAD DEMTISTA (MOD 1} 2
CIRURGEIAS DEMNTISTA (MO 1) 200 i 1
EXFERMEIRD - ESF 7 i
ENFERMEIRD - ESF RTAN 20 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATID A0 1R i
FARMACEUTICO 20 1 1
GEREMTE 20 1 1
JOVEM AFRENDIZ 13 1 1
MEMICO GENERALISTA-APS -OF 1 20 7 7
TECHICO EM FARMALCILS, 200 3 3
TECHICO ER SALIDE BLCAL 200 1 1
UBS CASTROALVES - ESF
| Exizieri oo GWS
Carga Chuanbekwdo nskatularia, Cuiantidpde &
Cnlegoeia Prodaaional Hordria Nesgassiia' munEipsizado, Cantmtar pala
Liersal Compésta AUSRNCRICE, &S DEs
: Mmooy
AGENTE COMUNITARID QE SALIDIE S0 an £
AGENTE CE PROMOCAD AMEIENTAL o 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG par 1] 1 1
ASSISTEMTE SOCIAL 150 2 2
2



e

Secrataria Municipal da Sadde
Coorgeradona de Parceras & Contralocdo de Servicos de Salde

PREFEITUAZ BE
SAD PALLD

AN

| AL OE EMFERMAGER - ESF i) 1F 12
ALK EM SALDE BUCAL | R 4
CIRLRCIAD DENTISTA (MOG 1) 100 2 2
CIRLRGIAD DEMTISTA (MO 1) 200 ' 2
EWFERMEIRG - £8P 200 L] =
ENFERMEIRD - ESF RTIRV 200 i 1
EZCRITURARIO ADMMISTRATIVD 200 18 5
FARMAGEUTICO 200 1 1
FISKITERAPEUTA 18 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 13 1 1
MEDCO GEMERALISTAAFS . DR 1 i B &
MEDICO PSIQUIATRA i 1 I
PEICOLOGD 0 1 1
TECHICO EM FARMAGIA M3 3
TERAPEUTA SCUPACHINAL 450 1 1
LIBS DOM AMNGELIDD
Exitiordn di SKIS!
Caga Quaniidada ek, Quantidads &
Calegona Prafissional Horinia MrCRssacia muncipalizado, Coniratar peia
arsal Comphate autdraulon, mals (]
= . miizns
AGENTE COMUNITARED OE EALDGE aco 1B L]
ABENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 2o 1 1
ALY DE ENFERMAGEN - ESF 200 7 i
ALY EM SALDE BUCAL 200 - '
CiFUREIAG DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
| ENFERMEIRD) - ESF 200 3 ]
ENFERMEIRLD - ESF RTIRV 200 1 1
ESCRITURARID ADMMISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 00 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 L
MEDICO GEHMERALISTA-AMPS - P 1 200 3 ]
TECHIZO EM FARMALCIA 200 A i)
o3



-

Secrelaro Muncipal do Solde

SAD PALILO

Coordenodaonio de Parcernas & Confrolocdo de Servigos de Salde

RkuBE

UBE FERROVIARIOS
Exisbans fe o
i Do ity SME eslaluldr, | Cuandidade &
Calegoria Profissional Horérin Mlaceaaana munkipalizade, Canbratar sela
Miznzal Comgleto ALEAMGLICD, mais OES
midicos
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE | am 18 .
AGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL 20 1 T
ALK OE ENFERMAGEM - EEF 200 T 7
ALK EF SALIDE BLACAL pina] 2 2
AUNILIAR DE PROCESSOE ADMINISTRATNGS A 1 1
| CIRURGIAD DENTISTA (WOD 1) 100 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1| 200 1
EMFERMEIRD - EEF | Hid 3 3
ENFERMEIRD - ESF RTIRV | | 1 1
ESCRITLIRARD ADMIMIETRATIV 3||_:!:I 10 10
FARMACEUTICD 209 1 1
GEREMTE 200 1 1
JOVEM APRENDEZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTAAPS . OF 1 00 3 4
TECHICD ER FARMACIA 200 3 3
LIRS GRAFICOS
| | Exstenie de IMS;
_ Carga Ouantdade esaluEn, Cisantidade &
Catageria Prafissianal Hosdria Mecegadra! muncipaiizada, Contralar pefa
| ieneal Comipialn BAAMUIG, mais oss
] ey
AGENTE COMLBMITARID DE SALDE 200 145 16
AGENTE DE PROWMOCAD AMBIENTAL 200 i 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 T 7
AR EM SALGDE BLICAL 200 o s
CIRURGIAD DEMTESTA (R00 1) 200 _g 2
ENFERMERD - ESF 200 3 3
EMFERMERD - ESF AT/RV 2060 1 1
ESCRITURARIO ADMNISTRATVG 200 10 10
FARMACGEUTICO - ) 1 1
GERENTE 2] 1 1
JOWVEM AFREMDIZ 13 1 1
MECICO GENERALISTA-APE - DF 1 200 B | 3
TECHICO EM FARKUAZIA 200 3 3

% 5
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DE
Secretanmy Municipot ta Sadde el
Coondenadora o Forcadmar & Con rolagio e Sanicoy o Soaice
LIES M40 MONTERG
Exig|n| e gg SaiS:
Caga Chaantictudg xlnh Ly, Cluanddade &
Cadapprls Profiestdana Hicrgarla AR ' mn o pal ZRg, Caanirakir pea
himtaal Compliia Aubhmusta, mank 0=
Melhc I
AGENTE COMUNITARID DE SALDE iy 35 35
AGEMTE DS PR LA A ME BT AL . k4] 1 1
ASSICTENTE ACIMEY|STRATIWD 20 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF ity 11 13
ALK EM SAUDE BLCA. 200 4 [
SRR DENTIETA (MOD [} L0 2 2
IR URLIND DENTISTA (MOD I 2L k| 3
ENFERMEWND - EBF 200 g -}
ENFEFMERD - ESF RTRY 20 1 1
ESLRITURARIC ADMEISTRATIAD 2K 15 3
FARMACELTHD 200 1 I
GEREMTE AL 1 1
GESTOR LOCAL [N MEI & MEWENTE 200 + 1
MECICE SEHERALIETA-ARS - OF 1 1 g 4
MELHL L) GENE RALIS TA-APS - OF 1 20 2 3
| TESNED EM FARMACIA 200 3 3
UGS MR M YT
Eshanie 0o ShES.
Conea OuaMidade eBlahiaria, Chugrlic i &
LA Pl Hafina Hacessdria el M CTE W Cprirginr pakh
Marsal et s, man DEE
midrog
AGENTE. COMLIMITARSD O8 SilIEE 2y 18 1B
ABENTE. [E FROMICAD &MBENTAL 200 1 1
ALK DE EHNFERIMASEM - ESF 2 8 8
ENFERMEWRT - ESF 2co k| 3
EHFERMERRD - ESF RTIRY 200 1 1
ESCRITURARIG ADMINGGTRATIAD FiL 5 3
PR BT o) 1 !
| GEREHTE it 1 _ 1
MEBICO BEMERSLISTA-APE . DE 1 Fles 3 3
TECHWKSO EN FARMACES, F10 3
o5
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Eecredaria Municioo da Solde

SAO PALLO

Laies

Coorlenadoio de Porcerios ¢ Confratagdo de Servicos de Sadde

LES PROFETA JEREMAS

Gadegonia Profissonal

Corym
HixtfirEn
bdrnizal

Quanticdads
Hacaeeict!
LCompleis

Exlnlusann,

Existanie do SH5:

manici pai zodia,
BAEANLACD, Mais
middicas

AGENTE COMUNITARIO BE SALDE

|AGEHT’E OE PROMOCAD AMIIENTAL

ALK DE ERFERMAGEM - ESF

ALK EM SaUIDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD )

CIRURGIAO DENTISTA (k00 1)

wa |mh (pa

| ENFERMEIRS - ESF

20
1
g
Fl
1
1
4

&

ESCRITUIRARID ADMINIS TRATTWD

11

FARMACEUTICD

i

RERENTE

JOVEM APRENDIE
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Secreforio Municipdl do Solde

Coordenodona de Parcerios & Controtagdo de Servicos de Salde

WASF GRAF|CDS
Existanin dre ShiS:
Carga Craanldada eLlaluldim, Cuigniadais 4
Calkegona Profissikinsd Horaria Macessdrial municpaizasa, Convasar pela
Menaal Camplein Auilifuics, mais Q55
mAgicas
ASEIETEMTE SOCIAL 150 1 1
COORDERADOR 1 1
EDUCADOR FISHCO 200 1 1
ESCRITURARIH ADMINIS TRATIVG ] 1 1
| FESIOTERARELITA (L] 3 3
FOMOAUDICLOGO 200 1 1
MUTRICIKOMISTA 200 1 1
EEICOL0GE0 200 1 1
MASF FROFETA JEREMIAS
| Exmlanle de M5!
Cama Duanhicsd e Estalutar, Craardiiadh
Categona Profisaonal Heszria Mecassinial municipn bz, Cankakss PE'-ES'EH-
KMuassal Civm piatn Adrn e e, Mk
AERISTENTE SOCIAL ji=1] [ 1 1
EOUCADDR FIRIGD 200 1 1
FIZIDTERAPELUTA 100 a 2
FOMCALHOLOGD 200 | i 1
MUTRICIONSTA 20 i 1
PEICOLOEO 00 1 1
TERAFELITA QCLPAGICNAL i ] 1 1
1.0 PA - Prante Alendimenio
|
PA GLORW RDORIGUES SANTOS BOMEIM
Extaianis oo
Corga Cruantdade uﬂ-nlE : IEEI.I . Cuariidode &
Camgana Profissona Hoediin Mesegsdnal & mén Cortratar peta
Mensal Canplets STINEREAPMELE R 0ss
auldrgquicd, maig
lalsilira Y
APCHADDR 200 1 1
ASSETEMTE ADKMINIGTRATVO PAP.S. 220 F 4
ASSETEMTE ADMMISTRATNVGO P LIPS,
HOTURND 1800 3 3
ALSETEMTE SIOTIAL 250 3 |
AUX OE ENFEEMAGEM 120 23 i
AUX DE ENFERMAGEM NOTUSND i1t i a0
AU EM SAUDE BUCAL g 1:1) 2 2
CIRLRGIAD DENTISTA EO 1 1
ENFERREIRD 184 ] kL]
ENF ERMEIRD HOTURND 180 i &
ESCRITURARED ADMINISTRATIYO DIURMD 180 1w 17
o
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Secretana Municioo do Ioude

FREFEMUAA D&

Coordenadornio de Porceros e Controtegdo de Servigas de Saode

SAD PALILO

saLOof

ESCRITLURARIC ADMINISTRATNG MOTURNT 14} ] 5]
FARMACEUTICD DIURNC 1 3 3
FARMAGEUTICD ROTURNG 160 & 3
GERENTE 2230 1 1
WEDICD OiLRmD &l 42 4
i =
MEDICD NOTURND _B] kK| 33
WEDICD ORTOPEDISTA - PAPRS ] 7 | 7
WMEDIZD FEDIATRA NOTLURMND - PARS &l 2 2
MEDICD PLANTONISTA® L g L
GUFERY DE EMFERLACEEL 2 b 1
| BUFERY DE ENFERMAGEM HOTURMO 140 F z
TEC OE GESS0 150 1 3 i
| TEGNICO EM FARMACIA 180 i} 3]
TECHMICD EM EARMACIA NOTLERMD 180 8 5]
TECHICS EM BADIOLOSIA DIURMND 120 ) | =]
TECNICO EMRADIOLOGIA NOTURNG 120 4 | 4
2705407 - Serwign de Apolo Disgndeties o Temphutiea
SAOT CASA SER
Exinlanis de SME:
Carga Garidade enlatiing, Juanbdade a
Zategors Frofhszonal Harasia Mecpssical mundcipalizado, Canbiata: peka
Mapsa! Comphzia autdrouico, mag 055
midcan
ASEISTEMTE DE SALA 150 Fj i
ESCRITURARIC ADMINIS TRATI M 1 1
IT1.8RT - Berviga Rasidancizl Terapéntica
RESIDERGIA TERAPEUTICA CIDAOE TIRADENTES | - Ricada da Costa, 61
Exiideats da SRAG:
Carga Cuanbdage astatulario, Cwandidads &
Calegona Profissioral Hurdria Mecessanial murikzipalzado, Conliatar pela
Mensal Gompleto aulbngucn, mat Q55
FTTETT Ll
| ACOMPANHANTE DILAND 180 t ]
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACCMPANHANTE MOTURND 180 7 T
]_MMMH“EWCH 200 1 1
TECHIGD DE ENFERMAGERN 200 1 1
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SLE+ secretang Munkzipal da Sodde m”‘:‘i‘“
Coordenadona de Parcesias g Cantratacdo de sanvigos de saide
4. COORDENAGAD TEGNIGD ADMINISTRATIVA
BETITUCIOMAL ITANTIRADUTELIARY
Exmtante do
Copa | Quaniigade | S | Quantciade
Catagonia Piofissonal ﬁﬂ Hmw Fniciaesds, i p:ing?;:
Butdrquice,
s i
AJUDANTE DE MANUTENCAD 220 10 14
| ANALISTADEB,I, 220 1 1
AMALIETA OE CONTRATOS 20 2 .
ANALISTA DE CONTROLADORLA 220 Fi 2
ANALISTA DE E CLINICA 2 1 1
ANALISTA OE GF ENF IMPL OE SETEMA it i 1
AMALISTA OE G ENE IMPL DE SETEMA 10 1 1
ANALISTA OF PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AT 220 5 5 |
AMALIZTA DE PROG DE MOVIM DE PESSOAS 20 F Z
ANALIETA DE PROG DE VALORIZACAD DE PESSOAS 220 1 1
AMALISTA OE PROCESSOS DE SPE 20 1 1
ANALISTA DE SUALDADE PL 200 1 1
ANALISTA DE SLPORTE 220 4 4
 ANALISTA E DESENVOLVEDOR OE RELATORIOS GEREMCIAIS 220 4 4
AMALISTA ESTRATEGECD JUNIDE o 4 4
ANALISTA ESTRATEGICD PLEND 230 i 1
ANALISTA ESTRATEGICO SENIDR 200 1 1
ANALISTA FINANCERD 220 1 1
ANALIETA SISTEMA [ PROGRAMADOR JUNIOR 200 1 1
AMALIETA SISTEMA ! PROGRAMADDR SENIOR 200 1 1
ARQUATETD 220, 1 1
ASSESSOR TECHICD DE SAUDE MENTAL L4, L ]
ACSESSOR TEGHICH EM FARMASIA 0 1 1
| ASEESIOR TECHICD | 240 2 2
ASEESSOR TECNICD | FH) 1 1
ASSESSOR TECKICO | - MEID AMBIENTE 2 1 1
| ASSESSOR TECRECOH 1] 1 1
AGEESSOR TEGHIGE i - INEORMACOES EM SALDE 2 1 1
ASSEZSOR TECHECD £ 100 F 2 |
ABSESSOR TECHICO il 200 1 1
ASSESS0R TECMICO-ENF ENFERMAGEM 1 | 4
ASSISTENTE ADW COORDEMACAD 330 1 1
ASSISTENTE ADM-ENF GESTAD CONTRATO 220 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVOD 290 18 1B
ASSESTENTE ADMINISTRATIVD ENF CONTROLADORIA 220 2 2

ASEEETEMTE COMTARIL

230

99




5L|'5+ THEFEmmADE
Secretoria Munlcipal do Sadde SAo PAL
Coordenadona de Porcenios @ Controlasdo de Servicos de Saude
| ASSISTENTE DE PLANE JAMENTD ESTRATEGICO 220 2 2
ASSESTENTE DE PROC DE GESTAD MEDICA 220 3 a
A M T 290 i 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR BESSOAS 220 7 7
ASSESTENTE DE PROC MOVIM OE FESSOAS 230 3 3
ALX AMBIENTAL 230 2 | 2
AUX DE ALMOXARIFADD 230 4 4
ALX DE COMTABILIDADE 220 2 2
AUX DE ENFERMAGEN DO TRABALHO 200 2 2
AUX DE PATRIMONIO 210 2 2
L% DE PRESTACAD OF CONTAS m | s 6
ALK DE PROC DE MOVIM OE PESS0AS 230 5 5
AUX D PROGC DE VALOR DE PESSOAS 231 16 8
AUX DE PROCESSCS DE COMUMICACAD 230 i 1
ALIOLIAR DE ENGENHARIA CLIMCA 20 | 2 s |
AUNLIAR DE ESCRITCRIO 230 15 18
AUXILIAR DE PROCESS0S DE COORDENAGAD 220 g 5 |
CARFITEIRD 220 1 o
COMPRADDR JR 220 | |
| conTAncR 220 1 1
COODEKADOR DE T.i 220 1 1
COORD DE PCMSD 80 1 '
COORD OE FCMED 150 1 1
COORD DE PROCESSO FINANGEIRD 230 1 '
COORDEMADOR DE CONTABILIBADE 220 1 1
DIRETOR ADJUNTD 200 1 1
ELETRICISTA 220 3 3
ELETRICISTA NOTURKOD 2000 3 2
ENFERMEIRD DO TRABALHG 220 1 i
ENG CIVIL 1 Firid| 1 1
ENG CLINIEO 200 1 1
ENG DE SEGURANCA 00 TRABALHD w0 | 2 2
ESCRITURARIS ADMINETRATIVD a0 7 7
| ESCRITURARIO ADMINETRATIVD 230 13 3
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APDIO 150 1
FISIGTERAPELITA o SO0AS E C G, PARA GESTAD OE
PESEOAS 150 i
GERENTE ESTRATEGICO 20 1
GESSEIRD 20 1
GESTOR OE &t a0 1
GEETOR OF CONTRATOS £ SERVICOS CORPORATA/OS 220 | 4
GESTOR DE MEIQ AMBIENTE 200 2
GESTOR ESTRATEGICD MEDICD 180 1
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secretonia Municipsl do Saide

Coordanadoria de Parcerios e Confralacdo de Servicos de Sabde

ARTERLOGUTOR ASSISTEMRCIAL Il Pl k| &
IHTERLOCUTOR ASSISTEMCIAL I A0 L] il
SOV EM APRERDIZ &0 ¥ 1
JOVEM ARRERDIZ 130 | 3
LIDER DE ABASTECIMENTO o 200 | 1
LIDER OE PROGC OE WALGA OE PESSOAL - FRED il 1 1
LIDER DE SERWVICTS TERCEINDSE =20 1 1
LIDER DE TRANSPORTES 30 1 1
MARCENEERDY — . 20 4 4
MEDICS CLIMBGD (=] 2 ]
MEDICD 00 TRABALHO 100 i 1
MEDICD DO TRABALHO 00 1 1
MOTDRISTA 0 14 14
FEDREIRD 20 23 an
FPEDREIRD NOTURND 0 2 2
PINTOR 220 14 1E |
FPROJETISTA 220 2 2 |
EERRALHEIRD =20 ) 3
SUPERVESDR MEDICD 150 s A
SUPERVESOR MEDICS 0 1 1
TEC DE EOIFICACOES 220 9 @
TEC ELETROMICO 20 i
TECHICD CE INFORMATICA E20 & 2
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