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Oficio SAS 247/22

Sdo Paulo, 17 de maio de 2022.

REF: AO TERMO ADITIVO N2 062/2022 — CONTINGENCIMENTO COVID MARCO/2022 - C.G. R020/2016 —
PENHA.

Prezada Senhora,

Segue para as devidas providéncias 03 (trés) vias assinadas de igual teor do Termo Aditivo em tela.

TA n2 62/2022 — Objeto de aditamento: Inclusio de recursos de custeio para a¢des de

contingenciamento no combate da pandemia decorrentes do coronavirus, para o més de margo de

2022, através da utilizacdo de saldo financeiro.
Por gentileza, solicitamos retorno de 01 {uma) via assinada de cada documento.

Aproveitamos a oportunidade para renovarmos nossos votos de alta estima e consideragéo.

ENTRADA

|
17 MAL 2072

_a«i DPCSS CRS SUDESTE
Sylvia Regind ™. A. lacquet

Superintendente de Atengdo a Satde

SAS ~ Superintendéncia de Aten¢3o 4 Saiide
Q55 Seconci - SP

Ilma.

Sra. Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadora Regional de Satide
Coardenadoria Regional de Satide — Sudeste

Rua Durval José de Barros, n® 264 - Vila Matilde - SP - CEP 03508 - 030 www, sas-seconci.org.br
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TERMO ADITIVO N2 62/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R020/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.239.128-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCI\O CIVIL DO ESTADO DE SAQ PAULO -
SECONCI - SP

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) PENHA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de recursos de CUSTE!IO para agBes de contingenciamento
no combate da pandemia decorrentes do coronavirus, para o més de

margo de 2022, através da utilizagdo de saldo financeiro.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General Jardim, n? 36 — Vila
Buarque, neste ato representada, na excepcionalidade, conforme portarias SMS G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019, 1377/2019
471/2020 e 585/2021 SMS.G. pela Coordenadora Regional de Salde Sudeste em exercicio, por
ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG N2 30.929.432-0 e inscrita ho CPF/MF
sob o N2 314.160.138-06, Coordenadora Regional de Sadde, doravante denominada CONTRATANTE e
de outro lado a SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAQ PAULO — SECONCI — SP,
qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo
n? 2006-0.151.451-0 (Certificado de Qualificagio n2 0032), com CNPJ/MF n? 61.687.356/0001-30, e
inscrito no CREMESP sab Prot. n2 900.220, com endereco a Av. Francisco Matarazzo n2 74 — Perdizes —
CEP 05001-000 / S3o Paulo, e com Estatuto arquivado em 12 Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa luridica da Capital sob n? 439.152 em 26/04/2017, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Consetheiro Presidente MARISTELA
ALVES LIMA HONDA, brasileiro, casada, portador do RG n2 5.071.109-X — SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n2 761.176.778-04, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:

p}‘
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CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o més de margo de 2022, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado, o
orcamento global de custeio no valor de RS 1.357.844,51 {Um mith3o, trezentos e cinquenta e sete mil,
oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e um centavos) para acdes de contingenciamento

no combate da pandemia decorrentes do coronavirus, conforme o Despacho publicado no DOC de 11
de maio de 2022, pagina 64.

As despesas descritas serdo suportadas pelo saldo financeiro do Contrato, conforme Oficio SAS 145/22.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o n? R020/2016- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 11 de maio de 2022.

Uy Qpomeach Udotee 90 e

) 7
ANDREAAPARECIDAYLBIKU 7 ) MARISTELA ALVES LIMA HONDA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAQ CIVIL DO
ESTADO DE SAO PAULO- SECONCI-S

TESTEMUNHAS:

flome: Sﬁ&ﬂg”SE Nome: eLAUMA L DE KOBERTD
anusia Aimeida Sa . . -

RGP 077 om b ™ RG: 34360 493 -4

K6: Rgpo, 357 3
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGCAO E EQUIPE MINIMA

UBS DR. ANTONIO PIRES FERREIRA VILLALOBO

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO ESF 40 1
MEDICO PJ - UBS 12 G
UBS JARDIMV SAO FRANCISCO |

Categoria profissional /Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRQ ESF 40 1
UBS JARDIM SAC NICOLAU

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO ESF 40 1
MEDICO PJ - UBS 12 6
UBS CIDADE PATRIARCA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO 40 1
UBS VILA ARICANDUVA

Categoria profissional /Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRD 40 1
UBS VILA GRANADA - DR. ALFREDO FERREIRA PAULINO FILHO

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRC 40 1
MEDICO PJ - UBS 12 6
UBS VILA MATILDE - DR. RUBENS DO VAL

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO 40
MEDICO PJ - UBS 12
AMA / UBS INTEGRADA PADRE MANOEL DA NOBREGA

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
MEDICO CLINICO GERAL 12
MEDICO CLINICO GERAL 6

v



AMA /UBS INTEGRADA CANGAIBA — DR, CARLOS GENTILE DE MELLO

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
MEDICO CLINICO GERAL 12
MEDICO CLINICO GERAL 6
AMA/UBS INTEGRADA VILA $SILVIA
Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE

MEDICO CLINICO GERAL 6 1
UBS VILA ESPERANCA - DR. CA5SI0 BITTENCOURT FILHO

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO ESF 40 1
MEDICO PJ - UBS 12 6
AMA MAURICE PATE

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRQ 36 3
MEDICO PJ - AMA 12 6
AMA JARDIM NORDESTE

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO 36 7
AMA ENG GOULART - DR. JOSE PIRES

Categoria profissional/Cargo JORNADA SEMANAL EM HORAS QUANTIDADE
ENFERMEIRO 36 8
MEDICO CLINICO GERAL 12

LS
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ANEXO V — PLANO ORCAMENTAR!O E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

SERVICO:
01. Pessoal e Reflexo 744.721,13 744.721,13
01.01 Remuneracdo de Pessoal 466.284,82 466.284,82
01.02 Beneficios 66.639,09 66.639,09
01.03 Encargos e Contribuicges 37.145,29 37.145,29
01.04 Outras Despesas de Pessoal 174.651,94 174.651,94
02. Materiais de Consumo = =
02.01.01 Material Odontologico - -
02.01.02  Gases Medicinais - -
02.02.01  Orteses e Proteses - -
02.03.01  Suprimento de Informatica E -
02.03.02  Material de Escritdrio - -
02.03.95  Qutros Materiais de Escritario - -
02.04.01 Combustiveis - -
02.04.02  Material de Limpeza - -
02.04.03  Uniformes g Rouparia Hospitalar - -
02.04.04  Géneros Alimenticios - -
02.04.05  Despesas de Transporte - -
02.04.06  Material de EPI - -
02.04.99  Outros Materiais de Conswmg B N
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos B ]
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados 613.123,38 613.123,38
04.01.01  Assessoria Contabil - -
04.01.02  Assessoria e Consultaria - o
04.01.03  servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.128,00 7.128,00
04.01,05 Limpeza Predial / Jardinagem 16.814,24 16.814,24
04.01.07 Lavanderia - 3
04.01.08 SND e -
04.01.09  Servico de Remocdo - -
04.01.10 _ Servico de Transporte o -
04.01.11  Servigos Graficos - -
04.01.12  Despesas de Servicos de Beneficios para RH - -
04.01.99 OQutros Servicos Terceirizados 28.907,91 28.907,91
04.02.01  Educagéo Continuada - S
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 382,571,31 392.571,31
04.04.02  servigos de Outros Profissionais da Saude 130.000,00 130.000,00
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequacdes ~ =
05.01.02 Manutengfio de Equipamentos - -
05.01.03 Manutencao de Equipamento Assistencial - -
08.01.01  Locagio de Equipamentos Médicos - -
08.01.02  Locagdo de Iméveis - B
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 31.081,20 31.081,20
08.01.04 Locacdo de Equipamentos Veiculos 6.620,73 6.620,73
09.01.01 Agua - :
08.01.02  Energia N -
09.01.03 Telefonia - 5
09.01.04 Gas - -
09.02.01  Taxas e Impostos - -
09.03.01  Despesas Bancarias . -
08.04.99  Outras Despesas Diversas - -
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UNIDADE:

€G-020/2016 - REDE ASSISTENIAL DA SS PENHA

SERVICO:

CONSOLIDADO
' v R

AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA

AMA ALEXANDRE ZAIOQ AMBULATORIAL 24 HORAS 6.200,00 6.200,00
AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA

AMA JARDIM NORDESTE AMBULATORIAL 24 HORAS 168.419,39 168.419,39
AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA

AMA ENGENHEIRO GOULART - DR. JOSE PIRES AMBULATORIAL 24 HORAS 216.324,55 216.324,55
AMA - ASSISTENCIA MEDICA

AMA MAURICE PATE AMBULATORIAL 112.720,55 112.720,55

AMA/UBS INTEGRADA CANGAIBA - DR, CARLOS GENTILE DE

MELLO UBS - UNIDADE BASICA DE SALUDE 9,212,17 9.212,17

AMA/UBS INTEGRADA CANGATBA - DR. CARLOS GENTILE DE AMA - ASSISTENCIA MEDICA

MELLO AMBULATORIAL 53.181,17 53.181,17
AMA - ASSISTENCIA MEDICA

AMA/UBS INTEGRADA CHACARA CRUZEIRO DO SUL AMBULATORIAL 6.476,00 6.476,00

AMA/UBS INTEGRADA CHACARA CRUZEIRO DO SUL ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 19.717,22 19.717,22
AMA - ASSISTENCIA MEDICA

AMA/UBS INTEGRADA PADRE MANOEL DA NGBREGA AMBULATORIAL 53.281,17 53.281,17

AMA/UBS INTEGRADA PADRE MANOEL DA NOBREGA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 9.212,17 9.212,17
AMA - ASSISTENCIA MEDICA

AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA AMBULATORIAL 8.126,37 8.126,37

AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 8.432,77 8.432,77

COORDENACAQ TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-020/2016- | ADMINISTRACAO - UNIDADE

REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA GERENCIADA 0S 35.528,63 35.528,63

HOSPITAL DIA PENHA HORA CERTA 4.150,00 4,150,00

UBS ANTONIO ESTEVAO DE CARVALHO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 4.984,00 4.984,00

UBS ANTONIO PIRES F VILLALOBO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 98.814,55 98.814,55

UBS CIDADE PATRIARCA - DR. HERMENEGILDO MORBIM IUNIOR | UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 31.245,58 31.245,58

UBS ENGENHEIRQ GOULART - DR. JOSE PIRES UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 6.200,00 6.200,00

UBS ENGENHEIRO TRINDADE UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 2.100,00 2.100,00

UBS JARDIM MARINGA - VILA TALARICO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 5.184,00 5.184,00

UBS JARDIM SAQ FRANCISCO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 34.548,33 34.548,33

UBS JARDIM SAO NICOLAU ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 106.178,82 106.178,82

UBS PADRE JOSE DE ANCHIETA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 5.026,00 5.026,00

UBS VILA ARICANDUVA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 27.434,00 27.434,00

UBS VILA ESPERANCA - DR. CASSIO BITTENCOURT FILHO UBS MISTA 112.832,64 112.832,64

UBS VILA ESPERANGA - DR. EMILIO SANTIAGO DE OLIVEIRA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 6.058,45 6.058,45

UBS VILA GRANADA - DR ALFREDO FERREIRA PALILING FILHO UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 93.193,44 93,193,44

UBS VILA GUILHERMINA - DR. AMERICO RASPA NETO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 24.378,33 24.378,33

UBS VILA MATILDE - DR.RUBENS DO VAL

T A

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

) e Tk

88.684,21 88.684,21
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ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO - TERRITORIO DE PENHA

UBS DR. ANTONIO PIRES FERREIRA VILLALOBO (MARGO 2022)
DE PARA
Categoria profissional feargo Carga Hordrla/fjornada Qt{a‘rrtidade Existefﬂfe de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
semanal Necessaria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO [I 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 1 o 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 0 a 0
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 6 ] 6
TOTAL 9 0 9
UBS JARDIM SAO FRANCISCO [ {MARCO 2022)
DE PARA
R il | Nocommmmtoniasy | Ciartedo s ttaii, | o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 1 a 1
ENFERMEIRO ESF 40 1 ] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
APRENDIZ 30 1 ,‘ 0 1
TECNICD FARMACIA 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 0
TOTAL 5 0 5
UBS JARDIM SAO NICOLAU (MARCO 2022)
DE PARA
ol L Nty | Eimte e s Eteimir | it
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 ] 1
ENFERMEIRO ESF 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
TECNICO FARMACIA 40 i 0 1
MEDICO CLINICO GERAL i2 6 0 3
TOTAL 10 0 10
UBS VILA GUILHERMINA - DR. ANTONIO RASPA NETO (MARCO 2022)
DE PARA
e o | aobipie | e o vt | e s
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 1] 0 0
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 0
TOTAL 4 0 4
UBS CIDADE PATRIARCA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR (MARCO 2022)
DE PARA
R e | st s e M T
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ap 2 0 2
ENFERMEIRQ 40 1 0 1
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TECNICO FARMACIA ] Ih) 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL | 12 0 0 0
TOTAL 0 5
UIBS VILA ARICANDUVA {MARCO 2022)
DE PARA
Categoria profissional/Cargo Carga Horaria/jornada Quantidade Exlstept_e d? SMS: Estatut?rlo, Quantidade a
semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXIEIAR ADMINISTRATIVO 1l 40 1 o 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 2 0 2
ENFERMEIRQ 40 1 ¢} 1
APRENDIZ 30 1 0 1
TECNICO FARMACIA 40 0 0 )
MEDICO CLINICO GERAL 12 4} 0 0
TOTAL 5 1] 5
UJBS VILA GRANADA - DR. ALFREDO FERREIRA PAULINO FILHO (MARCO 2022)
DE PARA
2 Carga Hordria/jornada Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
SRR Rranssionl/ GirEn semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILAR DE ENFERMAGEM 30 1 o} i
ENFERMEIRO 40 1 0 1
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 6 0 6
TOTAL 10 1] 10
UBS VILA MATILDE - DR. RUBENS DO VAL (MARCO 2022)
DE PARA
1 . Carga Hordriafjornada Quantidade Existente de SMS: Estatutério, Quantidade a
SYiSEIig prafissional fCaren semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 2 0 2
EMFERMEIRO 40 1 a 1
TECNICO FARMACIA 40 o 0 0
MEDICO CLINICO GERAL 12 6 0 6
TOTAL 10 0 10
UBS PADRE JOSE DE ANCHIETA (MARCO 2022}
DE PARA
: P Carga Horarfafjornada Quantidade Existente de SMS: Estatutério, | Quantidade a
Categoria profissional/Cargo semanal Necessaria/Completo municipalizado, autarquico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 0
TOTAL 1] 0 1]
UBS ENGENHEIRO TRINDADE {MARCO 2022)
DE PARA
s Carga Horéria/jornada Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
Categoria profissionai/Cargo semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarguico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 s} 0
TOTAL ] 0 0
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UBS JARDIM MARINGA - VILA TALARICO (MARCO 2022)
DE PARA
Categaria profissional/Cargo Carga Hordria/jornada Qua!'ttldacfe EXISI:E!'I'EE d.e SMS: Estatut?no, Quantidade a
semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 o
TOTAL 0 0 0
AMA/UBS INTEGRADA CANGAIBA - DR. CARLOS GENTILE DE
MELLO (MARCO 2022)
DE PARA
Categoria profissional fCargo Carga Hordrfafjornada Ql.l'aptidade Ex|stt!z1t)e dt'a SMS: Estatut‘ano, Quantidade a
semanat Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 6 0 3
MEDICO CLINICO GERAL & 2 0 2
TOTAL 8 ] 0 8
AMA/UBS INTEGRADA PADRE MANOEL DA NOBREGA {MARCO 2022)
DE PARA
Categoria profissional/Cargo Carga Horéria/jornada Qu‘a.ntldade EXIStEE\te d_e SMS: Estatut?rio, Quantidade a
semanal Necessaria/Completo municipalizado, autarquico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 6 ( 0 6
MEDICO CLINICO GERAL 6 2 \ 0 2
TOTAL g ] 0 8
AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA (MARCO 2022)
DE PARA
: Carga Hordriafjornada Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
Categaria profissional/Cargo semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 6 1 0 1
TOTAL 1 0 1
UBS ANTONIO ESTEVAO DE CARVALHO {MARCO 2022)
BE PARA
Carga Hordria/fjornada Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
Categoria profissional/Cargo semanal NecessdriafCompleto municipalizado, autarguico contratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 0
TOTAL 0 0 0
UBS VILA ESPERANCA - DR. EMILIO SANTIAGO DE OLIVEIRA {MARCO 2022) 2
DE PARA
3 Carga Horédria/jornada Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, | Quantidade a
Categorta profissional/Cargo semanal Necessdria/Completo munictipalizado, autarquico cantratar
MEDICO CLINICO GERAL 12 0 0 0
TOTAL 0 (1] 0
UBS VILA ESPERANCA - DR. CASSIO BITTENCOURT FILHO {MARCO 2022)
DE PARA
E Carga Horaria/jornada Quantidade Existente de SMS; Estatutario, | Quantidade a
Categoria profissional/ Cargo semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 1 0 1
ENFERMEIRD ESF 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 & 0 6
TOTAL 1t 0 11
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AMA MAURICE PATE (MARCO 2022)
DE PARA
Coegotaproonacargs | Ok | cutende | iteme do i, Qb
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 i 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 4 0 4
ENFERMEIRQ 36 3 0 3
TECNICO FARMACIA 36 2 0 2
APRENDIZ 30 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 b 8] 6
TOTAL 17 0 17
AMA JARDIM NORDESTE ({MARCO 2022}
DE PARA
Categoria profissional/Cargo ootk I-ls::l::zj]omada Nece?st;ari?;?::c:pleto Exr:'ls:::::ti::ﬁz:;n::aE:tt::::?;o‘ Q::I:rttlrdaz: :
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
ENFERMEIRO | 36 7 0 7
TOTAL 21 a 21
AMA ENG GOULART - DR. JOSE PIRES (MARCO 2022)
DE PARA
Categoria profissional/Cargo Carga Hordria/jornada Qu’a!ltidade Existetlt_e d? SMS5: Estatutf‘lrio, Quantidade a
semanal Necessdria/Completo municipalizado, autarquico contratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 4 0 £
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a6 B 0 8
ENFERMEIRD 36 8 0 8
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 36 [+ 8] 1]
TECNICO FARMACIA 36 4 o 4
MEDICO CLINICO GERAL 12 4 0 4
TOTAL 29 0 ]

A entidade adota a contratagso exclusivamente de profissionais meédicos, mitigada de pesscas juridicas e celetistas para prestacio de atendimentos
médicos. Ambas consagradas, legalmente permitidas, que respeitam o carater liberal da profissdo e que possibilitam o atendimento ac interesse
piiblico com a qualidade esperada. No quadro acima, para o quantitativa de profissionais médicos relacionados a médicos de AMAs, I8-se carga
horaria, diaria e ndo semanal.
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