TERM O ADATIVO NP 55/2021-5M5.6
DO CONTRATO DE GESTAO NP RODS/2015-5M5.G

PROCESSD: 2014-0.321.777-3

COMNTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE

CONTRATADA; ASSOCIACAG PALULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA -
SPDM

CRIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMEMTD E EXECUCAO DE ACDES £ SERVIGDS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAC TECMICA DE SAUDE (STS] WiILA
RAARIAMA J IABACUARS E STS IFIRANGA,

OBJETO DD

ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano Drgamentario para &
peroda de 01,/01/2021 & 21,/03/2011.

4 PREFEITURA DE SA0 PAULOD, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representaca peia
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na flua Padre Marchetti, 557,
ipiranga, nesce ato representade por excepcicnalidade, conforme pertarias SMS.G 702/2018,
B19/2018, B77/2018, 962/1018, 126/201%, LG4/2019, 158/2018, 683/301%, 10462015,
1377/20190 ¢ 471/7070, ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de
dentidade RG n 30,92%.432-0, inscrito no CPF/WF sob n®314,160,138-06, Coordenadora Reglonal
de Saide em Exercicio, designada por CONTRANTE &, de outre lado, 3 SPDM — ASSOCIACAD
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICIMA, gualilicada coma Crganlmcdo Social o
Municipin de S8a Paulo nos autes do processo adminlstrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de
Cualificacio 1 D04), com CHPISMF BLESS.SET/MN0I-0Z, inscrita no CREMESF sob n¥ SO387T8 com
gndereca i Rua Mapolelo de Barros, 715 = Vila Clementice — CEP: 08024-002 / 53p Pauvio, 2 com
Estatutn arguivado em Cartdrio em 08/10,/2014, neste ate representada por seu Titulsr Representante
ROMALDD RAMOS LARAMIEIRA, braslleiro, partador da cédula de identidade RG nE 7791138 S5P/SF,
imserto o CPREMF scb on? D42.038.438-38, residente s domicliado, nests Capital, doravante
denominada CONTRATADA, tende em vista o qua dispba a Lei Federal n® 8080, de 19 de setembro de
1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 34 de janeiro de 2006, e sua regu lampentacio, bem como, o dispasto
no artlen 24, incise ¥V, da Lei Federal n? B.666 de 21 de |unho do 1893, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAD NP ROODS/2015 - SMS.G, na conformidade das

seguntes cliusulas,



Fica estabelecido para o perioda de 0L/01/2021 5 31/03,/2021 o orgaments giobal de custeio no valor
de RS BO.OBASEY.S53 (Ditenta milhdes, oitenta e guatro mil, quinhentos e oitenta e sete reais o
cinguenta ¢ trés centavas). Conforme Despacho publicads ne DOC de 14 de Jareino de 2021, pagina 36,

O pagamento das despesas de custelo serd realizado conforme o seguinte Croncgrama de Desembolso;

JAN/2021 _ FEVf2021 . MAR/2021 | TOTAL
RS 26.694.862,51 R& 26.694,862,51 R% 26.654. 862,51 A% BO.DB4.587 53

A5 desposas dedertas  onarario a detacino Oriamentaria com transferéneia
B4 10.10.202.3003.7507.3.3,50,39.00 & 84.1.0.10:301.3003,2.520.3.3.50.39.00 fontes 00/03/03, sendo

gue = diterenca {detalhada no Anexo V1) deverd ser suportada pelo caldo finaneatrm do Contrato.

CLAUSULA SEGUMDA

substitule o conteddo dos Anexos abawo descrtos:

Anexn |1 - Parfimetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linka de Servigo;

Anexo (I —hatrie de Indicadores de Qualidade;

anexn V = Ouadrn de Metas de Producdo e Equips Minima;

Anexo Wl = Plano Orgamentinio de Custelo e Cronograma de esermo s,

Aneus VIl — Plans ds Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Becursns HUmManos por

unidade

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem Inatieradas as demais Chusulas de Cantrato de Gestdo nd ROOG/ 2005 SME.G,

ia



CIDADE DE
SAO PAULO
SaLDE

E oo que ficou convencionade, fol laviado o presente termo erm 03 (trés] vias de igual teor, que lido e

achads conforme ertee as partes, vai por elas [untament2 com as testemunhas assinado.

43e Paulo, 14 de lanoim de 2021,

RE
ANDREZA APARECIDA YABIKU ROMALDO RAMOS LARANIEI
COORDENADORIA REGIONAL GE SALDE SUDESTE

ASSOCIACAD PALILISTA PARK D
DESENVRLVIMERTD DA MEDICINA

TESTEMILINHAS:
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SAUDE
ANEXD (1
Parametros para pagamenta & avaliacio de Desempenho por Linha de Servige
m m DEBENSOES D& AWVALIALED DE SUSIMPTMNHD DE CONTRATO
_M .m. B RECIFRSOIS HLIFLA MO
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AMEXD 11l = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

RO05 - VILA BARLAKNA S IABADUARA E IPIRAMGA risy £ Ml Mile 7D MliE 7L Wi 72
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ANEXD V- Quadre de Metas de Preducio e Equipe Minima

As metas de producdo e as informagdbes relacionadas ao acompanhamenio dos senvigos
assistencials, em cada modalidade de atencio, serdo descritas nos guadros adiante,

especificadas por unidade de sadde contratuslizada.

Az EQUIPES MINIMAS de produgidc serdo monitoradas mensalmente quanto & sua
efetiva manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e linha de servign. As metat desses profissionais foram definidazs em fungdo das
necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutensio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de "EQUIPES MINIMAS", ndo se refere a0 dimensionamento de pessoal, cabendo &
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das actes

provistas no Contrato,

A manutengao da equipe desses profissioneis, nas unkidades e linhas de servico,
durante o horario de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com - a5 metas de produgsc,

Fard avaliagac de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
pracedimentos chaves, e feito cdloubo de metas, baseados om parimetros de oganizagso de
servigos informadaos por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal, O procedimento escolhido & um demire o 1ol de outras procedimentos que deverdo

ser realizados na execucdo abjeto do Contrato

Az metas de produgio ndc se constituem como pardmetros para a configuracio das
Agendas no 51GA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes da

Coordenadoria & Supervisoes Tecnicas de Saude.

Toda & pwoducdo assisfencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacio oficizis do 5US, no sistema de acompanbamento ¢ avaliacio dos contratos
indicado pela 5M5-5P, atualmente designade como WEBSAASS, A: areas técnicas de SMS

poderdc selicitar outras informecdes para avaliacdo do programa especifico.
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SERVID: UA -
EAHGR WECESSAME ENISTENTE
CATEGONIA PROFISSMISAL § CARGCH m mu:‘m wﬁﬁ:m% A CONTRATAR
SEMARAL BT RCAFCT
| ApEnde Pedigur de D el i i 4
Apenis Eadikor e DEiies ] i ] A4
PRl pg 40 1 [ 1
Terags itz Doupacional g 1 K 1
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CIDADE DE
SAO PAULO .

SAUDE
1 TOTHL . i in o 10
UMIDADE; PAL IGREE LOURDES
AEEWICO: Pl
!I CATEEORLA PROFISSIONAL § CARGD e = / " “ﬁm A COMWTRATAR
_ et f iomas | | muneipaLzapo, "
| SERAB AL AUTAROUICD
{ Bwndliar Adiminis trativn in 1 1] 1
B e e inl'l.‘rrrl-th in Z ] I
Conrdeaadar Sardpns de Saide in 1 [u] |
'_I:_I'J_l-;ﬁﬁ'.'t" de |doso 40 11 _n 10
Erfermeing 40 1 o -
rédicn Genatra i i 1 | i
TOTAL B - 16 0 | 15
UMIBADE; CONSULTORIC ODONTOLOEICO =
SERWICD: TOM o )
o oy | esino | B
i L/ CARGD iy mu:m MLICIPAL Za, |  CONTHATAR
LERAL ML AUTARQLIECD
Ainaifiar Administratimo E) F il ]
Ausdiar o Saice Rucal | i 9 -
Demliska 1] 1 ] 3
TGTAL z 5 i E]
LINIDADE: CENTRO OLIMPFICD
FURVICO: COmR
CARGH | EMSTENTE
CATEGONIA PROFISSIONAL / CARGD HORARLA/ u!m:ﬁ.-lu ESTATUTARID, | o TR
SORRA DR COMPLETD | MUNEIPALZARD,
SEMANAL AUTAROUICD
Aszassor Téen s Admiclstrathm 1] 1 ¥ 1
Assirterte Adminisiratine in 1 L 1
Bipdlar A nistran v ik 1 Lt 1
Ausiar Bdrinisirativa it 1 0 1
| Coamenadnr Pmjetos an 1 {} N 1
{nfermeiro 36 E! [i] ]
| Enfermeim | 40 1 [ 1
Fricloghsa FTi] 1 a 1
Fiskcberagauty ol _ i a 4
Magden do Esparis L] 10 a 10
| Mutriceaista &1 1 o 1
Paichlage o F o 2
Supervisor EY i i 1
TOTAL 3 6 ] FT
| BMIDADE: CEMTRO 6F REFIRERCIA OF D08 CRONICA
SERVICO: CENTRO DE REFERENCIA DF MOR CROMICA
CARGA EMISTENTE
oAy | MECESSARIS | o ARG,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD MORNADA tnp.{LEm MG RIS & CONTRATHR
SERAARGL AUTAROLACO
Auxiar Administrativg o 40 & [} &
Codmenador Semvicos de Salds 40 1 | 1
Enfermevc a0 1 , 0 1
Fishberapeiila il a | ad 4
Mikdica FRiEtma I 3 a 1
fédico Geratra 2a Fl a 7
Hutriticnists az 1 a 1 E
Psicilags A 1 ] i1
TeCnacn S Enfermagem il i a i
Taragiule Oupadional = x 2 [u] 2
TOTAL - 23 =] 22




CIDADE DE
SAQO PAULO

salDE e
UNIDADE - LIPA VILA B AHIRNA i
SERVICE: WA oo g
CARGH EXSTENTE
HIOEARL MECET AL ESTATUTAR:D,
CATEGORIA PROFISSIONAL § CARGD JOBMAD ; ! MUNICIPALIZADS, A CONTRATAR
SEMAMNAL sicaigeble ALTA NN
Azvalista Adminisirative “-ﬂ-ﬂr- 1 a i
Sausbonta Adminisvative ElE] 1§ L] 16
AsnsLante Adminisirative S5M 10 ] Fil
Musifiar deFarmaca ELE 3 i E|
Agieibar deFarmici — *hM 3 ] E]
| Coardnnacor Especalina I 1 o i
Enmrﬂ'ﬂﬂgﬂ?ﬂlﬂﬂmthﬂ W60 i i} 1
Encarrapado Adminstmtun M I 1] 1
| Enfermero kD 16 o 16
Enfermein ETT) T Y 11
Enfermeim 01 2 1] r
Farmackucog 160 1 o T
[ — I6H i [\ i
Gererie de Cnfecmagem I v 1 i) L
Medice Crurgiso 130 7 o 7
fdidicn CirurgiSa L2M 7 [&] T
Medico Chnico t10 35 [ i
el Tt t3M 2E o T8
| P aeliin Daimnsta 120 | | 1] ]
g Refale i 110 | 14 0 14
adicn Pedatra LM | 11 o 11
Teries o Errlmrrmagem  ED 35 1] 5
T de Triermagen 1ER 33 [} it |
Taorics e AN TAD 7 ] T
Tmisce de AN 14N 7 o ?
iglame w0 10 o 10
Viglanie LS 5 a 5
TOTAL - it [ iTl
SUPERVISRALD TECMNCA DE SAUDE IPIRANER
LINIDEDE: LIES VILA MORAES -
SERVEOQ; MISTA [2 ESF + L ESB | + EAR)
CARGH EXISTENTE
HoRAR/ | VECESMARD | orrutimo,
CATEGORIS PAOFISSIIAAL F CARGD SORNADA tuu{m MUNICIPALIZADD, & CONTRATAR
SENLA AL AUTA RGUICO
AE C-::T_.umnn o hagdn 40 13 ] Pk
Ajgare de Pramogia dmbisnial 40 1 [} 1
| Aprerilis = mn 3 [ 3
Assrstants Adminitraivo 40 1 t) 1
Assistents Saril ET] 1 [i] 1
Aiundlier Administraie &1 Li ) 11
Ausdlier Agoio Adrainisrativo &0 | o] 3
Austliar e Enisrmagemn F5F & a il 4
| fusslier de Endermiagem 1 36 : [ o 4
Ausalizr de Enfermagem If E] I‘ ] a |
Fuiter di Smics Buil an ] 0 Fi
Pacdtipr e Seiche Bucal an E [i] i
Linarjy i Duserat 21 ;| X a
| Denaisma Al | [i] 1
| Enfrrmeiro £5F a0 1 g i
Enferpss=rn b ELS 1 4] i
| Enfermern 6 a0 3 a 3
| Farmachulice A 1 i} 1
rmummjlgﬁ-. a0 1 1 a —
Gererds Senkns 9o Sa0oe ag 1 1] 1
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CIDADE DE Ny
SAD PAULO
SAUDE
WA ddic i Cird e (il 13 a (K} i
Midicn Clireca Geal in & 2 r
[Médico Gereralaty _ a0 == 1
Miilicn Geraralsts ESF 40 2 [ [
siedicn Snecoiagisia i i i
widdico Pedatr 12 5 o 5
adicn P atra o 1 i i
Middicn Prquiara D 1 H 1
Hurrlchrista I_.I} 1 H 1
4D - [ [ 1
Técsloo de Farmdch A0 -] 1] 3
TOTAL z LT 7 —== -1
UNIBADE; AMA SAC VICENTE OE POULA
SESICO; ARA
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO AR ) m?ﬁm ESTATUTARID, | |\ bomatan
IR AL complerg | MUNICPALIZADO,
SEMANAL AUTARCLIFCD
Aprenchz M A a 1
[ Assiente AGmissratio K 1 ] 1
Aurlar & minisretive 36 B 5] B
[ Kindiar Apia Adminkiratie 6 Fl 0 i
Aupifiar e Enlermagem | ih ] i 11
Enferimiie | £l 4 4] 4
fdica Clinkca Goral | - I e - 1 a | 1
Fittioo Pedaire iz B 0 E
Thenicn dp Fermicin i ] 4 =) A
Tisfnicn e Supcrie _ | a0 i i - —
TOTAL i 4% a a4
UNIDADE: UES 540 WICENTE DE PALILA
SERVIQD: TRADICIGMAL
CHRGA LA TENTL
MECISSARIO
EATESENIA PROFISSIONAL f CARGD m’m’ i mmm. A CONTRATAN
SERIAMAL AUTARGUICT
Aprerdin in i 1] F]
Aisintards Sadial i ] [ i
Allar horminisiraiva A0 & 1] [
suxiiar de Enfermagam i 0 B it ]
Audiar de Sadde Bueal I 1 i H
Hentsta b1 1 0 1
Bentigtn H} ¥ 1 Z
Erikir e | il 1 1 -
Enfermein i 4 i a i
Famracéutio 451 i a i
Garenin Sariced de Sace L4 1 4] 1
fddion Jinkca Saral i i a i
FARDCo Glnutnlﬂu.u 20 F a |
IMiedco Fediatra 11\-_:| I a 1
tidon Figuistra Fi T o i
Paiddba L] 1 a i
TeLnad & Fartaiia a0 i Q 1
TOTAL - 39 1 an
UNICULDE: A%A PARCUE BRISTOL
SERVICO: A,
CARRGA EATENTE
HECTSSARIO0
HORA RIS ESTATUTA R,
CATEGORIA PROFISSIONAL [/ CARGD Hrealeinip: cnulr Munioparzan, | CONTRATAR
SEIARAL ETE AUTARCUICE
hpredic 0 3 B 2
Assisterts Adminstrativo i) i [1] 2
Aumiiar Ao pratvo 5 ] ] £
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE I
Aunlliar Apoia Administrato £ ) o I
| Aumlisr de Enfermagem | i 5 1] 3
rl'l'h'.ﬂ'lElIFI Sh El ] [
Aaddico Chnica Sl i3 i3 u] i2
Maglicn Podiatr 1z E a &
Temios di Fammaca E 4 u] I
il TOTAL v ar a I
| UHIADE: LB PARGUE BRESTOL
AERVICO: MISTA |3 ISF + 1 ESRI)
CARGA [ EXISTENTE
HoRARa) | MERERAND | o AR,
CATEGDS A PROFSEEIONAL ! CARBD IOARADA m.ﬂ MAMICIPALEADD, A COMTRATAR
SEMANAL e AUTANOQUICE
| Agrnts Comunitaro de Saide T 10 0 10
Sgmnte de Promocic Amisental 4qlk 1 a 1
| Aprendic 20 3 a 1
Agglstente Sooal 3 1 i) 1
Al Acmisdstealivy iy [] a ]
Aspcii dn Erderisapes I 5 3 2
Snmdiar de ‘I*-I'HIHF FSF alk E [ 4] ]
HAuiier da Salde Buca ar 1 a F]
Dengigia FTF) 1 1 []
Liendisia an 1 i) 1
Llenmeiro ESF. ae El a a
Enisrmesrn B 40 3 a 3
Famankutitn an 1 a 1
Gierete Servigos o Sauide 4o 1 0 1
Bisaca Dinica Geml i} 1 il 2
e Generalsin ai Fl [ 3
I'l'IHi'F::l Ellrﬂ:uhﬁ!l-l- 203 2 0 2
F.-'I-b:[ﬂ::h Pedizira 10 2 i i
TOTAL - B2 5 57
LIMICRADE: AR S8 00MA
SERWIRO; AKIA = SRVILD DRONTOLGICD 10 HOmAS
ﬁu?u WECESRA :sig::m"ﬁn,
CATEGCHEIA PROFISSHENAL f CANGD FORNADS i MUNICIFALIZAGE, A CONTRATAR
SEMANAL COMPLETO AUTARGUICD |
| Aprendlz X0 i u] | 2
Ansixtente Admrmtmivn 40 2 [a] | |
A ltan e Syl ] ] ] | ]
Auiliar Adminisrative | 460 13 8] 13
Auisdiiar Gdmintstrative | ikdy il ii 11
A.l..ﬁ:lll.if .m;lml.nrrn'iﬂm il 1 ) 1
Avrilipr g Advinisralivg =1 p L F ] =] b
.I'n.l..llull.-r-d-E Enhormagem | &5 a0 il nl
A.l.l-:lllnr - de Enfermagsm | 158 16 o] 14
J'th-ﬂ!_!’_ﬂ_t_'.‘_-!lﬂl.‘ Bucal 160 4 a 4
A8 Sl i) 1N 3 q 3
. CONdman ir ARrag s 08 Si0e afl 1 ] 1
[aentisa 120 i a 14
[intis 1 7 a 7
| EmfErmesirn i ¥k 7 a 7
| Entarmeira | Hh [ i i
© Emtermasirn b -1!.:' i 1] 2
Farmacutico A F1 a i
e Clinica Geral 120 pi] a 23
| MEic Climici Geral 1IN 13 1] 14
| Wb Pedisate 130 1= 1] i#
b Pedligira 12N 11 i 14
Blartonism Témaos Adminsiratno SHD i kL z
Flartcnisi Téomics Adminksmtivo ShH i 0 1
Thenir de Femans 60 2 ] 5
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CIDADE DE T

SAUDE _
Tarnicn de Farmaca B ] a 1
Tacnko de Fansdoa®™ Lt} 1 q L

TefalL - 157 i 147
1 Profissand - Apadaphado -
LIMICADE : RS BAODMAS
SERVICD: MISTA (7 ESF 4 1 ES8 1+ 1 50 1) + [QUISE MULTIPAOR SSIONAL [NASF)
CamGa . ; EXSTENTE
CATEGORLA PROFISSEOMAL | CARGE HORARin/ | " ) " esTaTuTARe, A CONTRATAR
AT AR COMPLETD ISR LTS DI,
y EESAARAL AUTAROQUISD

AgANTE LonamEann de Saioe
[ Agente e Pronegio Ambieral
Assstenge Adrinlsorabio
ﬁ-ﬁ-ﬂ;ﬁ“! Sncul

Al oy A in B LaEas

Aunliar da Erdornagam £S5

ausliar de Erfermagem i

=1 43 i a2
&) 1 1] L
g 1 0 1
= 1 Q 1
w L& i T
&1 14 u] ia
1 1] 1] fi
Avalior de Sadde Sucal 40 F a ]
Auiliar de Saode fucal i 2 0 F
Drcista 40 F u] i
Derkists 10 £ 1 1
Enfermeirn ESF (15} 7 o 7
Enfermeirall A0 2 1] i
Farmpgiuticn 40 1 8] 1
Gemnte Senvipos de Saiide [ 1 i 1
Fesar AmbieniEl | 1y} 1 8] 1
Mdadipo Clinica Goral in 3 =] z
Sddd ico GemEalsia LiA] 7 1 PRIRY ;]
i leo Girecalogista pi] P K] 1
Adidices Petlatra Ti] 1 0 i
Pl o Ps ignialra 0 1 K] 1
AUl nis 40 1 o i
B an 1 [ | 1
SFupardsar Tacrico A 1 & 1 1
Tecroo de Farmasia L] 3 1] 3
Técsice de Saide Buzal 40 1 o 1
il
Apainignbs Lacisl o i ] 1
F|l-|rlEl'IEtu i F ¥ ]
FUI‘I:IEIJHHIH? AD 1 {H i
Professor B4 Figica 10 1 o 1
FRIdingo an 1 [ 1
TOTAL - 1ZE a 116
UMIDADE: &AM & ESPECIALIDADES Wila DAS MERCES
| SERVIGD: AMAE
CATEGOR|A PROFISSIONAL | CARGO ﬁﬁ’“" MIESSRO | sranunano,
/ Iomanns L"IJ-I'JI.E‘I'-D FALINICIPALIZADD, A CONTRATAR
SERMAMNAL ALTA ROAROD
Apranly 20 z 0 !
Assistente Ldminisinthan Al z L1 1
Assisienie Social i i i p
A ik Far Adminisirative 16 12 1) 1
A v s Bar Sl nd st st A0 a il ]
Enfermepo iR i il |
Entermeing Al 1 a 1
GEertnie Sorvicos do Saude Al 1 il 1
MEdico Cardiologista pdulio 12 & i ] B
Mo Cirurghia Wascubr 3 4 a F
Mala g Eﬂﬂrﬂﬁﬂuﬂ adulio 12 s ] 5
M Sca Nefrol ogista = 12 1 [ 1
Miidica Meurnlngiss adubs 12 L= il !
Fl&dica Meurologss infantl 13 1 il 1
4]



SAUDE
iy Oriopedists i1 7 [ T
Mddco Preurrolugsta i ] 0 z
Pl it Fi i5L4 i 5 o §
 Wlicticy Lirniagats 12 B o &
Gupssivnce de Flansamenks E 1 il E
| Técnicu de Enfermagem 1 12 [ 12
Tecnico de Farma o ia k] [ i
TOTAL i BA [ B4
LIBAERADE ; LIRS AGLA FURDS,
EERWICD: ESF {5 ESF + I ESE BI| + EOLIPE MULTIRROFISSIONAL {NASF)
ARG PERSAR EMISTENTE
CATEGIA PROFISSIIMAL f CARGD HEANAY & ! & ErTATVEAD, A CONTRATAR
FORNAD compieTa | MYUNKIPALZAGO,
SERAARIAL AUTARGICD
| ARendE Comuntano de 5:|_|‘.|:|-|: 40 an ] i
ARaag i Pramogda Ambisntal _4 M L o 1
Aprersilz b} ] [B] 1
Aisadllar Auministrativo 1] g i ]
AIJ:"I-H'IZIEIITI:I'HII:EIIH EEF : 40 10 [E] 0
Ausiliar de Sadde Bucal — ] 2 0 1
 Dentista ) 40 2 ] X
Endsrreire C5f ] W 5 0 §
| Farmaciition . L |1 o !
GianenTi 580 L5 ap S 40 | 1 o | 1
rddico Generalista A0 | 5 L Pam | i
| P il Paigu ) 1 g ] | a
| P &0 f i | 4
Técnics i Farvac__ | = 2 ] i
Tornica dn Sande Suca | 40 1 ] L
fiiask
| Asstante Social = 1l & 1 ] | 1
Fiskiempeuts | 0 | 2 ] ! 1
Foncaudidoge e 1 o[ .1
| Pyncioga ! i | 1 0 | 1
TOTAL | - | 76 1 | ]
LIEDADE : LB ALMIRANTE DELAMANE
| SERVICO: LSF |6 £5F] < LOWIPE MULTIFROFSSONAL | NASF| . .
ChGa | NEPESEAR EMSTINTL
CATEGORIA PROFISIONAL | CARGO Honamay | ! B I L I
PSP BUNICIPALIZADE,
SERIANAL I Ebis e AUTARDLICD
| Apere Comungare e Saide ] | 36 i %
Apenie de Promagaa Ambisntal 40 | 1 o 1
ALl AdrinEralivg i | 11} 1] 10
Au:.ll-:I-LnFurrnl.Eum LEF 401 1 12 ] 13
Erbarivains ESF 40 | B [ | B
Farmaciugica 40 | 1 ] | 5
Gereile Ser s de Sadde 40 | 1 ] i
Mithicn Generalists 0] i 1 A 5
51 PO R Fane jamarin 7] 1 ] ]
Tétiugy di Farrsicia 40 3 0 ]
FeALF
Asstriente ochl E— u 1 r :
 Fisistempets i 1 o L
Froeaudiingn [T 1 0 I
Pouricianisia 40 | 1 0 L
| o TomAL z | A i ™
LEDALIE ; EE ILL CARBDCA
SERNICO: ESF (3 E5F)
CaREs | HECESSARID ENISTEMTE
CATEGORLA FROFISSIONAL / CARGD HoRAmAS | d ESTATUTARIE, | A COMTRATAR
- BOANADS | COMPLETO | MUNICIPSLZADD.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AERARMEL ALUTARCANED
| Apenie Comunitaro de Saide 40 15 I 15
Apente de Framacdo Ambdental 40 1 ' i
Aprenchk: b z K] i
Auxbar Adminlsiratino 40 a ) B
Ausibar dz Enfermagam E5F AD & o [
Ausbar e Enfarmagan |l 40 & {} ki
Enfermaing ESF Al L] i 1
Enfermein |l 4 i fi 1
Farmaciulica A i 1 1
Gurerdy Serdpn de Salke 4o 1 n 1
Madicn Geraraita an 3 1 3
Témico de Fanmeici il fi 1 i
TOTWAL - 45 ] 4%
UMRIDADE: UBS NELUSA ACSALIA MOIRALES
SEAVICO; MISTA, (1 EGF + 1 EFRIJ
LaRGA EXILTENTE
HoRARIAY PEAESH ESTATUTARID,
CATE GO, PROFSHORAL f CARED ) muf o A CENTRATAR
SEMSNAL i AUTARGLIGD
St b Ciormemitrin e Savide
| Agnle di Apei
Agonte de Promocia Ambimital
Agrendir
Assulene Sl

Avinliar ac st

Acsiias do [rfenragem

ALiniiar e [rdsnroagem ESF

Auaniar e Frfenragen I

Sumilar de Zadde Bocal

[eryinsta
Ernfmrrmwdra £ 9F

Elisvime i 1

Erifarmsing il *

Farmacistico

freremie Sarvipas de Salde

Wddn Cirica Deral

Medico Gerarnlsts - PRI

Miitlen Gerarnists LoF

I o Gineisingnls

Mk dicn Fediaira

Wtdica Falguiatta

TR di: Fanmdca

| THD

B BB A E S s

TOTAL

EHh---r—----n.-—-n—-wr.--wm.numE-—h.'-l-l--q-.
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* 01 Profissiongi Aeadaptadn

LU0 D LIES APRELID MIELLONE
SERVIQO- MISTA |3 ESF o L ESE 1) + COUIPT MULTIFROFSSHONAL
[MASF]

CATEGOAIA PROFISSIONAL f CARGD

HORA RS
JORNADS
SERIANAL

MECESSAKIO

£
:

EXISTENTE
ESTATUTARSD,
FUMICPALLES DO,

. Agmie Corrunitiri e Salde

-
mn

A DONTRATAR

ABEITE 02 Ap0i0

e

Apere e Peomocic Armbiental

Apprie de Sadde

Aprimdbi

Asgigtants Sadial

o e e Y

Auar Aol nipirativg

=]

Auclar oo Enfermapam F5F

Suwlar deErlFEmeFrnll

Aumkar & Siugs Busal

= A e e

i | s | T

= =R = = A G =R T B

ol Bl = 8 Y = R e
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AuseBar 18 Saice Bucal an Fy _o 2
{In.urgﬂn Cermirta ] 3 3 i3
Dengisia 1] 1 ] 1
Enfermero £57 a0 5 [ ]
Erilirirssen 10 Al | a 1
Farmarulie il 1 [ 1
Fmoadi kg Aan 1 1] i
Gerenie SEVITS ce Salide [ E] 1 a 1
Wedico Clinics Geral FIT] L a ]
WAethicy, G prerabeta £ A 3 f E]
b o s bt PN [ ] 1 i ]
Mo Frdatm = i i 1 . i
Widdicn Paguistra Fii] 1 i 1
KUifira T{Eﬂﬁi’m&cﬁlm 0 1 1 n
P:l:uﬂll:go a0 e | 1 ]
Térnics de Farnabiis ] F. a 2
Tomico deSaide Busl fan 1 a 1
HASF )
Frititeapeita = 0 ] [ Z
| Fanoasthdiagy A0 1 a 1
r':-i:nl-l:g:- 40 1 L 1
Tarmpeuta Ocupackona ] i a 2

TOTAL . E 10 M
LIRNICWEE: LIRS LUIT ERMESTO MATRONS
SERVE0: BIISTA [2 E5F # 1 ES i1

CARGA EXIETENTE
wordmay | MEESMARO | o rimo,
CATEGORLA PROFISSIONAL f CARGD f - FAURICIEALL . A DONTRATAR
SERSANSAL BUTARCENCO

Entr Corruratario e Saucks [ 1u]
| ApEnte de Apain L]
| Apsntr de Promagio Ambecdsl an
Aprerdip FI
Agurstente Sl

A umil@r Adminsirai
Aunilin e Erleragei

A usiliar de Enfermmagam ESE

Susiliar o Fnlpremagem il
Ausiliar de Saude Bucal

Ausiliar de Saade Bucal

Crurgsa Dentista

Dentsis

Eréermning £S5

Epfeimeinsll__
Far rniJ!'l..l:I L=l

-4

GErenin Saricos o Sadr

adicn Cinic Geal

dedico Generalista ESF

S dicn Genaralis PR

Medico Prdiatre

| Paidlegn

Toiriads e Famiidla

Moo i Sauda Buied

| Técru te Sande Burz

TOTAL

-EEEEEEEE:EEEiEEE*EEE!EEEEE
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';EII-I-CIC-I-IEICI O i | | O e | R T T | | | R R | | e

Eunquuuﬂhuﬂuuuuﬂﬂ-dllh”lﬂ.HHl—lnE

UNIDADE: UBS EDUARDD ROMARD BESCHILIAN
SERVICE: MISTA (G ESF & 1 £50 00+ 1 CEm )

| Agemts Lomun tdeo de Fu ke

CARGA ENSTENTE
EATEGORIA PROFESIONAL f CARGO FORARA ?ﬁmn- ESTATUTARIO, | \ o ranran
oAb, COMPLETD MAUBCIPALIZAD,
SEMANAL | AUTARGQLICD
an in a i
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CIDADE DE
SAO PAULOD
SALIDE

Aginto o PFromocio :hmi:i.nnul

A

an 1 K] 1
Apmendz n 1 o 1
Asssionie Ldminkiraiko 40 1 1] 1
__ﬁum:nte SWOC1E 30 1 ] 1
Az lar Addministrativa an 13 i 17
J.uHHafdnEnl‘n-rmayﬂ ESF an 15 o 12
Auliar de Enfermagen Il 1K) 3 i 1
Audiar de kaode Rical 40 Fy ] 1
Dlailizte an 2 ¥ 1
Ensdermraing ESF ag & i &
Erdarraing 1 an 1 h [
Endermating i an 1 I [
Fiarmacduticg an 1 ] i
Gievarite Seruigns e Sadde an i o [
M Edicn Chnica Besrdl a0 1 1 a
| MEdica Generliske an 8 1 &
rAddicn Gineccionplsa 20 1 i} i
Mlddien Pediatrs __EI] 1 i E
Pledico Paagisplre 20 1 ] E
Hisgrichanista Al 1 a L
| Sl perybor Técnico all i il i
Thcnicg ¢le Farsac apn 3 a 3
Tienicnde Sadids Bucal &1 ] a L
TOTAL - 33 & o5
LIPICIA Dok ; LIS MARDHR SECKILLR
SERVICD: MISTA [3 ESF + 4 ESH 1 + 1 58 1] + EGUIPE MULTIPAGH S50MAL [RASF)
CATEG ORLA PROF AN Hm NEEReR El[ﬁmm.
T omaon | S| seusicpasizap, | & CONTRATAR
REMANGL AUTHROUICD
Agrente Cormum o de Sodoe &0 b1} a] 19
Agmnte dr Persmogio Ambierial & 1 a 1
Agrendis ) 1 0 1
Sumliar AdminsiraSue 4] in 1 q
ouxliarde Endprmagem E5F 'y} i 5] i
Surliardie Fnfermagem 18 ') q o 8
Biltar de Salde Buecal ' 2 o I
Dertista L ) 1] ¥
'E_'!Ifrnmm EEF 40 3 ] ¥
Erlesrnging 40 1 1] 1
FarmaCisImicn AD 1 i] 1
Serieribg Serwicen che Sauie a4 i i i
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