= ﬁ CIDADE DE
Zecretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Conbrofogdo de Servicos de Solde

Publicade no D.0.C

2 Ul Zhoan . ':
DeadY o o P29 ’I TERMO ADITIVO N° 051/2021
T Assinatuea CONTRATO DE GESTAD N° R019/2016 - SMS/NTCSS
PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAD CIVIL DO ESTADO
DE SAD PAULO- SECONCI — 5P, QUALIFICADA COMO E’HG.#.NLIN;.&D
SOCIAL,

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE AGOES E SEAVIGOS DE SAUDE
EM UMIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO,

OBJETO DO ADITAMENTD: Aprovacdo do Plana da Trabalho e Plano Crgamentano para o periodo de
DIAQ2021 8 31/12/2021,

A PREFEITURA DE SAD PAULD, atraves da COORDENADORIA REGIONAL DE
SALUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante dencminada CONTRATANTE, neste ato
representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, respondendo interinamente pela
Coordenadoria Regional de Saide Leste, portador da cédula de identidade RG n® 8.314863-3,
inscrito ne CPF/MF sob n® 010.279.8688-03, Coordenadora Regional de Sadda, e de outro lado
o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAD CIVIL DO ESTADO DE SAOQ PAULO- SECONCI - SP,
qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sdo Paulo nos aufos do processo
administrativo n® 2006-0.151.451-0, Cenificado de Qualificacio n® 03, inscrita no CNPJ/MF sob o
n“ 61,687.356/0001-30, @ no CREMESP sob Prot. n® 900220, com enderego na Avenida Francisco
Matarazza, 74 — Perdizes, Sao Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto arguivado no 179 Oficial
de Ragistro de Titules & Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital sob n® 439.152 em
26/04/2017, neste ato representada por sew Consetheiro Presidents, Engenheiro HARUO
ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N® 5.850,028-5 & inscrito no CPF/MF sob o n?
B6E.238.038-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lai Federal
n” 8.080, de 19 de setembro de 1890, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Dacreto
Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro da 2011, bam como o disposto no art. 24, inciso XX1V, da
Lel Federal n® B.666, de 21 de junho de 1993, e o jtem 12.6 do contraio de gestao, RESOLVEM
calebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° RO1%/2016- SMSINTCSS,

na conformidade das seguintes clausulas:

[_,;;;-“ ‘Q
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CIDADE DE
SUS + SAD PAULO
SAUDE
Secrataria Municipal do Jalds
Coordenadonio de Parcerios e Confrotogdo de Servicos de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAD séo as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT

AMAJUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS || ERMELIND MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

CER Il ERMELING MATARAZZO

COORDENACAQ TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA
STS ERMELINO MATARAZZD

EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ

EMAD/ EMAP ERMELING MATARAZZO

NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS ERMELING MATARAZZO

NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS VILA CISPER

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO |l — A José Lopes Fodrigues, 484
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO Il = A Victia Simicnata, 563
UBS BURGO PAULISTA

UBS BURGO PAULISTA = SADT

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELIND MATARAZZO

UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.I)

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

LIBS JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

LIBS PONTE RASA - DR, CARLOS OLIVALDO DE SOLUZA L. MUNIEEZ

UBS VILA CISPER

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO

UPA Il ERMELING MATARAZZO
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c 5 SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 0110/2021 a 31/122021 o orgamento global de custeio
no valor de RS 42.115.667,25 (Quarenta e dois milhdes, cento & quinze mil, seiscentos &
sessenta ¢ sete reais e vinte e cinco centavos). 0 pagamento das despesas sard realizado

canforme o seguinte Cronograma de Desembolso.

outubro/2021 novembro/2021 | dezembre/2021 Total

Custeio tofal RS 14.012.85547 | A%$13.972.212,13 | A% 14.130.58965 | RS 42.115.667,25

2.2. As daspesas descritas onarario as dotagdes orgamentarias vigentes, em fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substitulr o conteudo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo ll - Par8metros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexo Il - Mafriz de indicadores de Qualidade e Quadra Explicativa;
Anexo IV - Quadro de Metas de Produgao & Equipe Minima,
Anexo V - Plano Orgamentario de Custelo e Cronograma de Desembolso,
Anexo VI - Planoc de Trabalho da Contratada, conlendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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Secrelaria Municipol da Jadde
Coordenadona oe Parcenas g Coniratacdo de servigos de daudea

CLAUSULA QUARTA

4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais cliusulas do CONTRATO DE GESTAD N° RO18/2016
SMS/NTCSS bem como seus anaxos tecnicos, no que nao colidirem com o prasante tarmo.

E do que ficou convencionadno, fol lavrado o presente termo em 03 (irés) vias de igual teor, que lido

& achado conforme entre as partes, vai por elas juntaments com as testemunhas assinado.

.F'I
S&o Paulo, ¥/ de (b de G071,

e
ﬂ%{/

Eng." HARUOQ ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

0.

HILZA MARIA PIASS]I BERTELLI
(Coordenadora Interina)
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

N
I ;¢F‘-._-ff’iﬂﬂuf-?ﬁ'~'-’

R 4 et
o m:gwm i hizque! Bartani Bernarainy
CPF; 077 406.008-T1

CPF: CPF: 726,843
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO -
a DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
B e i o :
E- o i Recursos Humanos Froduclio ' R
2 %' 'E E Equipe Minima B e
& ] z5 T Amet i
b - 2= Pardmetros de avaliagio: FE'rd 5 r;?]waglg?;:l grjtas Parametros de avaliagio:
g H $8 | eape minimaporundade | E1ECEEOSEES | Mainizde inicadores de
E 2 g E,, estabelecida em contrata de servico/unidade Clualidade
ﬁ s | Pardmetro de | Célculo do | Pardmetro de Calculo do Parametro de | Calculo do
5 @ cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento valor do
—. das metas desconto das metas desconto das metas desconto
Urglncia o
____Emergénecia s
| NABF
ESF + ESH 4
_pays | 3261% Desconto da Dasconto de 10% -~
Atencio Basica LBS TRAD 9 79% valor de sobre a - ﬁm; 4
v, S L O W L . Pazsoal & representatividade prapamee
EMAD/EMAR | 1,54% Cﬂ;“mﬁude Reflaxos comrespondente a T a0
= U 5_5_5% Egui : porrespondents mita néo 100% : tpgﬂm
' o i i a% cumprida, "B% do Valor
AMA-E | 4.44% eciigs | Profissionais aplicads sobre Gilabal de
CAPS iy | ok niio contratados g5% do Valor b piiaied
Atengio o L#ﬂﬂi conforme plano Gicbal de Custeio E-:'m:tu
Ambulatorial ER | 240% de trabalhg do Conirato. :
Especializada/ SRT 1,38%
Redes Tematicas - uma 0,93%
SADT 1,47%




oo
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AMNEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRD EXPLICATIVO

RO19 = SECONCI
Obfetive indicader Ewidiincia Dutf21 Now/21 Dezf21
I PONTUALICADE S ENTREGA DE RELATCRICS
iy 4 i MENSAIS DE FRETTP.I;AD DE CONTAS FROTOCOLD DE RECERIMENT G PREEMCHIDD 4D 40 ED
EMTREGA
ASSISTENCIALS £ FINANCEIRAS
CUAUCADE D4 “ﬁﬁﬁﬂgﬂﬂgg;&%ﬁbgﬂs RELATORED Dk AVALIACAD EMITIDN RESPECTRAMENTE 40
INFORMACED ASSINATURAS, 10 E E FRICT FELA CR5 EMQL AMM E ERCAMINHATD PARA O NTCES L]
EDUCACAD EXFCLICAD DD FLAND DE ECUCAGED RELATORICS DF ATWIDADES COM LISTA DE PRESENGA E 20
CONTINUADA PERMAMEINTE AFROWADG FELA RS Fl"i'ﬂ.l.l.ﬁ.l.';j.l:‘ SO A CONTENTO™ Do CRS QR AHBY, [Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORGCAD DE CRIANGAS COM ATE 11 MESES
pyesinlia o T e R RELATORIC nfufn:ﬂcg:.si.ug.: FICHAS EMITIDO PELAS
MENORES DE 1 ANG CALENDARIG VACINAL COMPLETO (a8}
EFHCACIA DO PROPORGAD [ GESTANTES CAME REALZARAM
ATEMDIMENTO DA |  PROCEDSMENTOS BASICDS NG PRE-NATAL E AR !M”'“'E'Ez%ﬂmfm&“ﬁ"mm! B0
REDE CEGQOMHA PUERPERIC (s
EFICACIA DO e
ATENDIMENTD 0 | PROPORCAQ DE GESTANTES CIUE REAUZARAM 7 | RELATORIO EMITIDO PELCS RESPONSAVES PELA REDE 50
REDE CEGONHA O MASS CONSULTAS OE PRE-NATAL CEGOMEHA [08).
SATISFACAD DO ARALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
USUARID PACVIDENCIAS RELACIONADAS RELATCGRIO COMENTADD AFRESENTADO, (017} 60
ATIVIDADE FUMCIDMAMENTD DO CONSELHD GESTOR DAS | RELATORIO DE VERIRCACAD £ *a CONTENTO" EMITIDO PELA
CONGELHO GESTOR UMNIDADES £RS. (8]
Soma 100 100 100
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AMEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

ATENGAD BASICA
UBS COSTA MELD -E_EEF + 1 ESE Modalidade | _
~ Eguipeminima _ Meta de Produgdo Mensal
l:alag_ur]i Pmlis*_sll_:na_l_l_ 2 _El._lgnliﬂida _q_J_‘urna:la Pruca-:lhnmrt-n- Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 ‘isila domiciliar ACS 5,000
) Atendimenio Individual 192
CD + A58 modalidade I 1 40 e — 7o
Consulta da
ENFERMEIRD ESF 8 A0 enfermagenn T8
MEDIE‘L’I GEMERALISTA - ESF L 40 Consulta médcs 1.664
| MEDICD GENERALISTA — PMIA 1 40 Consults massica aaz
| FARMACEUTICO i 40
FARMACELUTICO i an
ASSISTENTE S0C1AL i | an

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade I
Equlpe minima Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Cuantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE A0 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
CIRUAGIAD DENTISTA + ASB (ESB ; gy | Mendimento indwvidual 192
MODAL. 1) Precedimentos 672
CIAUAGIAD DENTISTA + TSE + ASB 1 ap | PMendiments indevidusl 216
{ESB MODAL 1) Precedimentos 756
ENFERMEIRD ESF & o | Conediade 835

Enfarmagem
MEDICO GENERALISTA - ESF [ 40 | Consulta méadica 2406
FARMACEUTICO 1 40
A — o
UBS ERMELING MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalldade |
Equipa minima Meta de Produgiio Menzal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domeciliar AGS 6.000
MEDICO GEMERALISTA - ESF [ 40 | Consulla madica 2,496
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 | Consulia madica 187
Girurgigo Dentista ES8 - Modal. | (GO + » an  |PMendiments individual as4
ASE) Pracedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 8 W [Forou.dy 6

Enfarmageam

FARMACEUTICO 1 a0
FARMACEUTICD 1 an
PSICOLOGO 1 40




s e
Secretorio Municipol do Saldde SAUDE
Coordenadana de Parcerias e Conbralocdo de Senvicos de Salde
UBS JD, KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | l
Equips minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta |
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 | Misile domicikar de ACS | 3.000
CIRURGLAD DENTISTA + ASE (ESB i ap |Plendimento indivichual 182
MODAL 1) Procedmentos T2
Consulla de
EMNFERMEIRQ ESF a I sl 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 | Consulta Médica 1.248
FARMACELTICO 1 40
FARMACEUTICD 1 30
ENFERMEIRQ ESF- HT/AY 1 40
MUTRICIONISTA 1 20
LBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalldade |
Equipe minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Cuantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 3 40 | Visita domiciiiar ACS 7.200
CIRUAGLAD DENTISTA - ESB Modal. | a 4 |Pendimento individual agz
{CD + ASB) Procedimantos 1.944
Congulta de
ENFERMEIRD ESF 7 44 Erisemagem 1.082
MEDICO GEMERALISTA - ESF & 40 | Consulla médica 2.080
MEDICD GENERALISTA — PMM 2 40 | Consulta médica 664
MEDICOD PSIQUIATRA | 1 10 | Consilta Médica &2
FARAMACEUTICD | 1 40
FARMACEUTICOD 1 a0
| NASF SEDE UBS ERMELING MATARAZZOD
Equipe minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE S0OGCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPELTA 1 20 Acompanhaments das atividedes
FOMDALDIOLOGOD 1 40 ca Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
| PSICOLOGO = o_
MASF SEDE COSTA MELD
Equipe minima Meta de Produgio Mansal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
EDUCADOR FISICO 1 a0
FISIOTERAPELITA 2 20
FOROAUDIOLOGD ¥ 40 | Acompanhamento das stvidades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PEICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPAGIONAL 1 20
‘Obs.- Apoic as ESF Cosia Melo e Jardim Keralux

Uf’/
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Secreforio Municipal da faldde
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Coordencdoria de Parcerias € Confrofagdo de Servigos de Soude

NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Equipe minima Mota de Produgas Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE S0CIAL i an
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOALDIOLOGO i 40 i
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Amnpunh:mu;hldas slirvidades
NUTRICIONISTA 1 40 e
PSICOLOGD 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
MASF SEDE UBS VILA CISFER
Equipe minima Meta de Produgio Meneal
Categoria Profissional | Quantidade  Joemada Procedimanto | Meta
ASSISTENTE SOCIAL | 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamenta das afividades
FONDAUDIOLOGD 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PEICOLOGO 1 40

LBS JARDIM POPULAR - MATHELS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgso Mensal

Categeria Profissional n““'l“"i'd "'“:““" Procediments Meta

| MEDICO CLINICO 1 20 | Consulta médica 263

MEDICO CLINICO 1 30 | Consulta médica 394

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica 263

MEDICO PECHATRA 1 20 | Consulta médica 263
ASEISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 40
ENFERMEIRO 2 30
FARMACEUTICO 1 a0
FARMACEUTICO 1 30
PSICOLOGO 1 a0
FISIOTERAPEUTA 1 30
MUTRICIONISTA 1 20

o

& %50



5 E CIDADE DE
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMLIOWVISKY — 2 ESF
Equipe minima Mota do Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimenio
B TR e 12 40 | Visite domicillar ACS 2,400
SAL0OE
MEDICO GENERALISTA 1 40 | Conesulta médica 416
MEDICO GENERALISTA — PMM i 40 Consulia médica 382
MEDHCO PSIOUIATRA 1 20 Consulta médica Peigulatra 125
e Atandimento individusl 182
CIHURGIAD DENTISTA + ASE 2 20 e 572
Aendimento ndividusl 115
CIAURGIAD DENTISTA + ASE 1 R P
EMFERMEIRO ESF 2 &0 Consulte de Enfermagem 312
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FRICOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA - 1| 40
| FISIDTERAPEUTA, ] a0
AMA
EMFERMEIRD 5 36
FARMACEUTICO 2 36
MEDICO CLINICO 18 7l bleesomion f:f;“:‘::'hﬁ LI
MEDIGO PEDIATHA 12 12 2 miidicos de segunda a sdbedo das 7 as 15h
Heevigo de FX garal — Fealizar ak a cota de 1510 exameaimeés, sendo 130 aramesmes com |awude

UESAMA INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - 5§ ESF

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
;Eﬂ? COMUNITARIO DE 30 40 | Visita domiciliar ACS €000
MEDIGO GENERALISTA | 4 40 | Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA — PMM | 1 40 | Consulta médica 33z
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 | Consulta médica Palquiatra B2
i -~ . Atendimento (ndividual 288
Cirurgido Dentista + ASB 3 20 = = o8
ENFERMEIRD ESF 5 40 | Consulta de Enfermagem 78
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
 FARMACELITICO 2 35
FISIOTERAPELITA 1 30
PSICOLOGO 1 40
FOMOAUDIOLDGO 1 A0
NUTRICIOMISTA 1 A0
AMA
ENFERMEIRD Ll 36
MEDICO CLINIO w | [
MEDICO PEDIATRA 12 12 | @médicos de segunda a sba das 7 4s 190

Servigo de R geml — Aeakzar abé a cola de 1380 cwames/miis, sondo 70 moemes'mds com lasdo

10
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CIDADE DE
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UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgio Mangal
I Categoria Proflsaional Quantidade | Jornada Procedimanto Mata
MEDICO CLINICO GERAL 3 an E‘::ﬁ TOCE LA
| MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 | Consulta médica GO
MEDICO GINEGOLOGISTA 1 20 | Consulta médica GO
; Consulta medica
MEDICO PEDIATRA 1 af |Petatria
- Atandimento individiual
CIRUAGIAD DENTISTA (CD + ASB) 2 e
| ASSISTENTE SOCIAL 1 30
| ENFERMEIRD 3 a0
EMFERMEIRD 2 40
FISIOTERAPEUTA 1 a0
NUTRICIONISTA 1 40

UBS R. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgdc Mensal
Categoria Profissicnal Quantidade | Jernada Procedimanto Mata
MEDICO CLINICO B | 20 Consulta medica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 | 10 |Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 2 | 20 |Consulta médica 526
MEDICO PEDIATRA 2 20 | Consulta médica 528
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 | Consulta médics 125
= Alendimants individual 288
CIAUGIAD DENTISTA (CD + ASH) 4 20 B i 1008
ASBISTENTE S0CIAL 2 ao
ENFERMEIRD 3 30
ENFERMEIRD 3 4o
FARMACEUTICO 1 30
FARMACEUTICO 1 Ao
NUTRICIOMISTA 1 40
PEICOLOGOD 1 a0
FONOAUDIOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA T | 30
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UBS JARDIM PEMHA
Equipe minima Meta de Producic Mensal
Catagoria Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO | 20 Consulta médica Clinica Geral | 7RI
MEDICO GINEGOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA | 10 Caonsulta médica Pediatria N
MEDICO PEDIATRA 1 1 20 Consula médica Pediabria Eﬁf?__u
Atendimanta individual 182
DENTISTA (CD=A58) 2 20 .Frﬁ;ﬂm —_— —'*E?;-E '__I
ASSISTENTE SOCIAL i 30
EMFERMEIRD s 30
EMFERMEIRD 3 40
FARMACEUTICD i 40
FARMACEUTICO 1 30
PSICOLOGD 1 A
FISIOTERAPEUTA 1 | 30
NUTRIGIONISTA L
EMAD UES DR. CARLOS OLIWVALDO DE SOUZA LOPES MUMIZ = PONTE RASA
Equipe minima Meta do Producio Mansal
Categara Proflzzional | Quantidade | Jamada Procedimants Mixta
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 4 a0
ENFERMEIRD 1 40 Pacientes em &0
FISIOTERAPEUTA 1 0 asampganharmenle
MEDICO CLINIGO 2 20
EMAD UBS ERMELIND MATARAZZD
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jormada Procedimento Maota
ALIXILIAR DE ENFERMAGEM & 30
ENFERMEIRD 1 40 Pagienias am a0
FISIOTERAPEUTA, 1 30 acompanharmenio
MEDICO CLINICO 2 20
EMAF LUBES ERMELING MATARAZZID
Eguipa minima Meta de Produgdo Mensal
Categorla Profissional Cuantidade | Jormada Procedimento Meta
ASSISTENTE S0OCIAL 1 30
FE:‘-IETEHAPEUTA 1 a0 e
FOMNQAUDDLOED 1 30 aoompar ek 120
NUTRICIOMNEST A i a0
PRICOLOGO 1 30
Dbe.:
[1) Cada equips de EMAD dewve contarcam 2 veiculas paralacomacio das squipes para o alandimento
domicilar.

|2} Asdespesas com o forneciments de diata enteral, bem coma locagho de equipamentos & moblliarios

para @ manudengao do paciente no domicilio, como: BIFAF, camas, colchd=s, cadeiras de banho,
cadeiras de rodas esigo previstas no orgamenio deste Contrato pare execucao da Organizacao Social.

{3} As atividades da equipa da EMAP devaréo eer registradas g sua produtivideds serd analizads pola

Area Técnica do Maelhor em Casa e respactivas interiocucdes reglonaks. i "'u.l

12 ij:f Fd
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PAl - UBS ERMELING MATARAZID
Equips minima Meta de Produgio Mensal
Categaoria Profiszional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
ALIXILIAR DE EMFERMAGEM 2 40
COORDEMADOR DE EQLIPE DE 1 40 120 Paciantes m
SALIDE acompanharmiao
EMFERMEIRD DO PAI 1 40
MEDICO CLINICD 1 20

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES BURGOD PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Calegoria Profissional Quantidade | Jornada Procediments Meta
MEDICD ESPECIALISTA d5 13 Consula madica 4,025
MEDICO INFECTOLOGISTA 1 12 Consifa mibdica 115
MEDICO ESPECIALISTA 1 - Consula madica 57
ABSISTENTE S0CIAL 2 a0
EMFERAMEIRD a ag
EMFERMEIRD 1 A
FARMACELUTICD 2 g
PSICOLOGD 1 40
CAPS ADULTO N ERMELING MATARAZZD
Equipe minima Meta de ProdugBo Mensal
Categoria Proflssional Cuantidade | Jomada Procedimento Meta

ASSISTEMTE SOCIAL 2 kT H
ALKILIAR DE EMFERMAGEM 7 30
EDUCADOR FISHCO 1 44
ENFERMEIRO 3 a0
FARMACEUTICO R
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO PSIQUIATRA i 20 Wining ﬁwﬁ;’:“m
MEDECO PSIQUIATRA 1 a0
OFICINEIRC 1 20
PSICOLOGEO 4 40
TECNICO DE FARMAGIA 1 a0
TECNICO DE FARMAGIA 1 a0
TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 aq
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CIDADE DE
sus ﬁﬂnm
Secretario Municipol da Jalbde SAUE
Coordencdoria de Parcerias € Confrotacao de Servigos de Salde

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELING MATARAZZD
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | Jemada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOGIAL a a0

AUXILIAR DE ENFERMAGEM & a0

ENFERMEIRD a a0

FARMACEUTICO 1 A0

MEDICO CLINICO 1 10 Minima de 190 pacienies cam
MEDICO PSIOUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRD 1 20

PSICOLOGOD 4 40

TECNICO DE FARMACIA 2 an

TERAPEUTA OCUPACIOMAL 3 an

CAPS INFANTO JUVENIL || ERMELIND MATARAZZOD
Equipa Minima Mgta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quant [ Jormada | Procedimenta | Meta

ASSISTENTE S30CIAL e a0

ALIILIAR DE ENFERMAGEM & an

ENFEAMEIRD 3 an

FARMACEUTICO 1 a0

FONOALDIOLOGO 2 a0 . -

- Minirmo do 155 pacienes com
MEDICO PSIQLIATRA 1 a0 R
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFIGINEIRD 2 a0

HF'slc:ﬂLﬂﬁu 3 40
TECHICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL a a0

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO N

T Capacidade de

S Acampanhaments mansal

Taxa de coupagio de leilos de
Residéncia Terapéulica locallzada & Aus o i | B5% a 1009 (lofal de acolhidos-dia
‘Victona Simicnatio, 583 — Vila Paranagua no periodo [ tolal de laitcs-dia da
periodo * 100).
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Ltecretarko Municipal da Salde

CIDADE DE
SAD PAULD
SALIDE

Coordenadoria de Parcerias e Contatogdo de Servigos de Sodde

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELING MATARAZZO - TIPO Il

Logal S Acompanhamento mensal
passoas
Taxa de ocupacio do lefos de
HAesidéncia Terapfutica localzada 4 Aua 10 leas B5% & 100% (lotal de acalkidos-dia
José Lopes Aodrigues, 494 na periods [ otsl de lsios-dia do
periode * 100),

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) — ERMELINDG MATARAZZOD

Capacidade de
Local pessoas Acompanhamento mansal
L & ; T ocupaca heilas
Unidade ce Acoiments adulls localizads & MIE.::a . 109;[1:““ 5 o
Ay, Jodo Batista Oliveira, 363 - Yila 10 =dos o dia no periodo { 1otal
P Lé
ArEnad de lefios-dia do periode * 100),
I
CER lll ERMELING MATARAZZO
EQUIPE minima META DE PRODUGAD MENSAL
- rrada
Categoria Profissional Quantidada anal  Procedimento Cluantidads
Horas
fladico Maurologista 1 o
paédico Oropedista 1 il
Raédico Otorrinalaringologista 1 20
Terapewia Ocupacional ] a0
Fonoauddlogn B 40
Psichiogo 3 an 120 casos novos
- - 550 paciantes em acompanhamanio
Fricopedagogo 1 40
Fisiolerapauia 5 an
f.zsistente Social 2 a0
Erfermealrm g 40
Coordenadar 1 40
fricompanhante de pessons com Pessoas com deficiéncia s
deficiencia B 4o acompanhadas -ﬁ.ﬁ:&r&ﬂu
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auil E CIDADE DE
T SAO PAULOD
Secrefaria Municipal do Saude SALUDE
Coordenadonio de Parcerias e Contratocdo de Servigos de Soude

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
AMA ESPECIALIDADES BURGO PALULISTA

Exame O |
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONDGRAFLA GERAL 1761
LSG MORFOLOGICO/ DOPPLER -
DBESTETRICO
USG COM DOPPLER OUTROS a0
ECOCARDIOGRAMA, 200

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO
PAULISTA

META MENSAL DE PRODUCAD
EXAME
(Exames com laudo)
BAMOGRAFA 400

SERVICO DE URGEMNCIA E EMERGENCIA

UPA ERMELING MATARAZFOD
CARGA OUANTIDADE POR SEMANA
E_:ATEEGHLF& HOBRARIA QTDE segunda & domingo
; 5 14 maddicos das 7 4 196
[MEICO CIRURGIAQ GERAL| 12 14 (& partir do més de dezembro)
A médicos das T 88 180,
MEDICO CLINICO GERAL 12 118 |1 médico das 10 &s 20h,
2 madicos das 19 as Th
: 2 madicos das 7 as 15h
MEDICD ORTOPEDISTA 12 28 b mibdicos das 10h & Th
2 madicos das 7 he 10k
MEDICO PEDIATRA 12 B |2 midicos das 18h as 7h
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Secretanz Municioal dao fodde

Coordenodonia de Porcenas e Confratacio de Servico: da Saode

CIDADE DE
SAD PAULD
SAUIDE

ANEXO V — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1 Pessoal & Beflenn 5204.T55,35 | 7,500,750 |
{101 Mammeerpio de Peszon| A5 £93505727 (RS EO3556787 | &S 635138487 | AS 2R3 3AIOEL |
4 .0 Banslizics BE  Rapsue3[ms  WE133873 | RS B413RBSOQRS 257804796 |
{1103 Encarges & Josniribul 537 Jagad | &t ssiogara f RS 1659434 66
FLH Ourirag Despesas de Pessoal R& B78.6TE32 _ﬂE REF A1 | &% MEB N5 2 RE0950H]
2. rosiai dy Consums 52.041,13 534113 53.041 15912338 |
[ - |m - _ln3 - |ms .
RE 1007500 | &5 I007P5,H | A 1007500 | RS 302250
RS . = . as -_Im i
B: s00.00 | B 500,00 | RS 500,00 | RS 1 500,00 |
; Makerial do Exevishrin RS 1277252 | il jr77a5s | ns 1377252 [ r8 5331755
OF G108 Qubros Materiaiz de Excritdelo R « | B2 . ips - | RS .
023 04.01  Combustiveiy B} 100000 | A5 100000 | RS 100003 | RS 3.000,40 |
O304.00  Mararial in Limpeds E§. 134000 ] 1t L1Amod | A% 118000 | RS 1 480,00
D304.03  Unifarmes @ Rouparia Bespitalar L +] [+ - A% - m_
i i &5 14 530,00 | RS r4.50000 | RS 14,550 00 | &5 AL |
D3 04.05  Desparas de Tranapore L3 RS RS = R -
DA04.06  Mabsrial du EP 3] - L5 = [iE] . rS
020458 Duwos Materiais de Consums A5 Ta4361 | RS ThanG] | ng f;d A1 | ES 23 An0 =
0. Materhl de Consumn Assistencial 5 ELER TR I haFRAS 1115.896,34 |
030101 Drogas = Medicamenbos Diversas RS 16223915 | RS 16223015 | RS 16703945 | &8 4RA TI7A4
A5 J1i0e030 (RS 21106030 | RE 1108030 | S 63338030 |
» : 237778155  438373671|  4se3asza|  13zeneavan
b Syl Tl il H.§ - ns = !s, e A%
B sessouia & Consuloria A5 20.000,00 | RS 000000 |
Apryvicns, Programes eaplicetivos de inforredtid A% 29.75532 | RS 075597 | kS 15755 03 | ps BOI6T 76
% A L1 135 71183 | BS 3z5.731.88 | RS 31873 t.H_E'__FI'§ i]‘]‘.!'l'éﬁi_
ARG A3 RIRI6 | RS 3vkasea (RS 37233836 (RS 111700507
[iH] 1256750 | RE 1Y SETG0 | kf 1156760 | RS §7.0a 80
RS O7.E4E5] | RS BT EAE53 | K5 ‘}'J'.Ellﬁ.ﬁ_
i p2.57541 | S B 575,61 | 85 8257561 [ RS 3477264 |
40110 o HE Trans pad o [:H] a.511.07 | &S 4502 | &4 452102 | RS 1356305
080011 Servigos Grafioos RY  FRIMEAD | WS  JEI4AG0 | A5 JARARE0[ NS EG[WSHD
fAcr 13 Depess o fervicns deBeneficios para B | Y . | ES o - | RS .
0A01 99  Outssd Safvegns Tereairisadoy IE }ilﬂﬁl _5. M'L;‘B As 284.1BB 54 H_s. 24713502
Da 0301 Educagda Contisuada R_E 6.043,00 | &% & I'Hlﬂ__ﬁ_ ﬂ.q‘l‘tm A% A2 126,00 |
DA04 0] Servigoy Asslasencial Midico RS 211645340 | Ré 215446380 | AS 3 235.RR4,I0 |
D404.02  Sqrvigos de Quirgs Profissiposis ds Ss0de BY  AMBs4739 [RE M germalAs 39071759 | RS 107040338 |
O50E01  Manutnigda Prédial & scequi g 4] S5 yaa | ek a3 JGTaa | lﬁ 85,26754 1E&103
] Manusengda de Egul pa manine S Z3A94,37 | RS 2404 [} A2.e8a00 | H Granzes
[DE01.08  Manutengdo de Equl parrremm-:tuxl:l R 7956356 (RS 29.563560AS  POSERNE [ AR AEGR0ED |
OEMNL  Locaelsd " &5 rasaton | e 2a.000,04 | A% 2480000 | RS 4000
OEMAT  Locacdo de lmdwes Ef - EERe0n [ng  ascnerelps  psen0ue R 2sa7Ends
0ok 01 0% EHEE\'HEEDMM A i i i s S 13576366 | RS 135.762.56 | R ¥ rRY
CEMM  lacaciodel L& 1.4 508,70 EE I54 5080 | A 1b4 0| 55 493 706,10
A5 1550450 § AS LS. 508 50 | i% ]E.Mﬁ uﬁﬂ !Ei
00100 Enstla ] }8z12l (RS iz fmd  s1saadn | e 05.763 51
[F S ar Talefania s TATG,10 'F_Ii '-'li:‘lll:l RS TATG 10 lﬁ 2242839
09.0104  Gan RS RS - RE - | -
090200 Tawas & impsitos ng BOD00 | RS BODCD | RE 00,00 | BS % 40000
090300 Despesss Bancirias S - A§ i - | BS .
T n5 33.78 RS 31.751 33 198 R4
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Secretana Municipal da Saude

Coordenodoria de Parceria: e Confratogdo de Servigos de Solde

Y B
LI HIDADES

CIDADE DE
SAD PALLO
SADE

0

AME ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA B24. 757,05 622.012.97 622,012,597
AMA ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA - SADT 171 5E2 828 176,353 4% 176.363 48 524,309, 85
ANATURS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR MALIRICIO ZARMLION SKY T81.37r9,97 779.739,06 TED. 450,43 2,343. 568,47
AMASUBS INTEGRADA PROF. DAL HURBERTD CERRUTI - PO BOTURLISSU 053 270,85 850,731,47 951.963,91 2.B55.966,22
CAPS ADULTO 1 ERMELING MATARAIZD 275.903,61 272.763,64 272,763, 64 2154091
CAPS ALCOOL E DROGAS 1| ERMELING MATARAZZO 290.614,13 2087.937 24 2E7.537 M Bab.AES, 61
CAPS [INFANTO JUVENIL 11 ERMELING MATARAZID 149,863, 54 255. 104,09 248,233 77 753.2011,54
| CER Il ERMELING MATARAZID 333.1356,34 336.543, 19 336,543,1% L012.232,73
COCRDENACAD TECHICO ADMINISTRATIVA OF - CG-015/2006 - REDE ARSISTENCIAL DA S 1.034.602,04 1,025.01%,72 1.034.678,12 3030459 28
EMAD POMNTE BASA - DE. CARLDS OLIWVALDD DE SOUZA L MUMIZ 20,322 48 8D 035,78 80013578 267,304,065
ERAA DY EMAF ERMELIND PAATARAZTO 127 981 &R 127,395,115 127.293,149 I82.580,23
MASE DR, PELAC DE SOUZA CAMPOS G, 754,13 6E.087,96 B66.0E7, 565 198,950, 05
NASF UBS COSTA WELD 5697651 5E.444,78 BE.444,78 169, 866,08
MASE UES ERMELINC BATARATZO 41,590 %5 A1.055, 44 42055, 48 123, 70,92 |
WASF LUBS VILA CISPER 44,162,13 A8 BXE, 65 AL626,65 105, 415,44
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO 53.836.55 93.898,65 93_B9E, 65 251,635 95
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO | 97.835.12 o7.835,12 1i4.612.28 300.282,51
LIBS BURIGD PAULISTA 241 455 34 2a0.511,04 242143 48 724,505 86
LIRS BLRGO PAULISTA - SA0T 3,595, B9 30_B08 &9 CLRGE B4 02.696,6T
LiBS COSTA MELD 51480823 513.275.18 515 743,05 1.543% B35 46
LS DR, FEDRD DE SOUZA CANPOL 614,885 68 G12.824, 35 G17.754.0m 1,845,453, 96
L85 ERMELING MATARATZ 701.E13, 77 E9.052,03 T3.982,69 2.104.643,38
LS ERMELING MATARATIO (P41} G404 21 52,185,85 93 1BGES 276,777,580
L5 FARDIN KERALLR 37165363 AW AXT. 46 372,936,356 1114917 45
LEs JARDIM FEMHA 348,391,158 345.870,04 349,340,532 L.044.608,15 |
LS JAHDIM FOPLILAR - BAATHELS SANTA RAALREA 30%.132,05 296,505, 79 296.505,79 896.143,62
LS PONTE ASA - DR, CARLOS OLVALDD DESOUES L MUNIZ ARG, G2, 87 454,542,002 488,335 34 1.455.606,21 |
LGS WiLs CISPER 50,528, 95 E38. 804, 18 B9, 734,04 1.923.367,27
UMIDADE DE ACOLHIMENTD ERMELING MATARAZZO 130.159,66 130.155,.66 130,199 66 F90.550,58 |
LEa 11 ERMELINDG MATARATID 4, 150508, 57 1185, 206,24 4306627 04 12,682 829,85
Totel Garal 14.012.655,47 1397221213 14,130,599, 65 42.115.667,35
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fecrefarka Municipal da Sabde

CIDADE DE
SAD PAULO
SAUDE

Coordenadaona de Porcerias & Confratagdo de Servigos de Sadde

ANEXO VI - Plano de Trabalho, Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

UES COSTA MELO [OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021) |
£ E:Hgm;h de
rga B
CatogortaprofissonaiiGargo. | Horsralommads | veco ol Cormpiao | Estieire, | S E?
autarguice
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 26
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 i 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 o 1
AUXILAR ADMIMNISTRATIVG il 40 11 H 11
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA CLINICD 40 1 0 1
ENFERMEIRG ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO an 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALDE Il 40 1 0 1
APRENDIZ a0 4 0 4
MEDICO GENERALISTA 40 5 1 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO FARMAGIA 40 3 0 3
TOTAL 72 1 71
MASF/ UBS COSTA MELD (OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
co i
raa Quantidade : Quantidade
Categoria profissional/Cargo Hur::::mn;am NecsssériaiComplats mmﬂm o, | 2 contratar
aufarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 !
COORDEMADOR DE EQUIPE DE SAUDE | 40 1 o :
EDUCADDR FISICO 20 1 o 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 o 2
FONCAUDIOLOGD 40 i o i
NUTRICIONISTA 40 1 o 1
PSICOLOGO 40 1 o 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 5 0 g
19 [
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Secretario Municipal da Saude

CIDADE DE
SAO PAULD
SALIDE

Coordenadonia de Porcenas e Confratacto de Servigos de Sadde

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS

(OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

Existente de
Categoria profissional/Cargo Hm‘ﬁﬂhufi?muin I Eﬂﬂﬂﬂ L. Eu-tatuﬁsmriu. E"':_':E:t:_"
eemanal municipalizado,
autarguico
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 a0 0 30
| AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 i 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 40 12 0 T
AUXILIAR DE MANUTENGAD 40 i 0 1
AUXILIAR DE SALUDE BUCAL a0 2 o 2
COORDENADDR DE PAVE 40 1 0 1
DEMTISTA OLINICO 40 2 1] g
ENFERMEIRO ESF 40 & o 6
FARMACEUTICO 40 1 R q
FARMACEUTICO 30 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 o 1
AFHEMDIZ 30 3 o a3
MEDICO GENERALISTA 40 & o 6
| TECNICO DE ENFERMAGEM 0 | 1 & [ 12
TECNICD FARMACIA 4 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 (] 1
TOTAL B4 0 [
NASF PEDRO DE SOUZA CAMPOS (DUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
a E:ia;:.nsh de
rga g
Categoria profissionaliCargo Horériafornads | Sharisdece I ﬁ;ﬁg:u . A
i autarguico
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD an = 1 o 1
ASSISTENTE 50GIAL 30 1 o 1
FISIDTERAPEUTA 20 P 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 o 1
NUTRIGIONISTA 40 1 o 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 o .
PSICOLOGO 40 1 o | 1
TERAPEUTA OCLPACIONAL ag 1 0 TN
TOTAL 9 [} | g
U &
A v
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CIDADE DE
9 %550

Coordenadonia da Parcerias & Confratagdo de Servigos de Salde

UBS ERMELING MATARAZZO [OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021}
Existente de
Categoria profissional/Carge mﬁiﬁamm Mo ql I.Iulﬂl aria fﬁdn:ﬁplﬂu El‘lls:ll.&l'ln, T:_:_I“lf:::
semanal municipalizado,
autarquice
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENGAD - ELETRICISTA 40 1 o 1
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 i a i |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 i 2
ALICILIAR ADMINISTRATIVO Il a0 16 0 18
ALIXILIAR DE SALUDE BUCAL an - A 0 2
DENTISTA CLINIGO w 2 0 2
| ENFERMEIRD ESF 40 § o 8
FARMACEUTICD ao 1 O 1
FARMACEUTICO 400 1 o
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I a0 1 o 1
APHEMDIZ 30 L] u] -ﬂ
MEDICO GENERALISTA 40 i o 8
MEDICO PSIQUIATRA an 1 a 1
PSICOLOGO 40 1 i 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 o 14
TECNICO FARMACIA a0 3 0 q
—TOTAL [H 0 82
NASF UBS ERMELIND MATARAZZO [OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
, S
Categoria profissional/Cargo Hm‘lﬁ:ﬂam mnﬂmﬁpl oo Estatutirio, ?:::':1:
semanal municipelizado,
autarguico
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPELITA 20 1 0 1
FONOALDIOLOGOD 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 i 0 T
TOTAL B 0 B
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CIDADE DE
sus SAD PAULO
Secrefdria Municipal da Saude SALDE

Coordenadoria de Parcenas e Confratagdo de Servigos de Sadde

UBS JARDIM KERALUX {OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021
5 Eul;t:'r;:a de
rga :
Categoria profissional/Cargo I-Enr:.:::;nﬂm:lda m'::;“mpl oto | Emu&m o
autarguico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 ] 15
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 ] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 | 0 1
AUXILLAR ADMIMISTRATIVO 1l 4D g i g
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA GLINICO 40 1 0 1
ENFERMEIRD ESF A0 3 0 3
ENFERMEIRD ESF - AT/AV 40 1 a 1
FARMACEUTICD 40 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 20 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE OE SAUDE Ii 40 1 o 1
APRENDIZ a0 1 0 1
APRENDIZ ag 1 0 1
MEDICO GENERALISTA a0 a 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 7 ] 7
TECHNICO FARMAGLA ) 40 2 ] 2

TOTAL &0 0 50

UBS VILA CISPER (OUTUBRO 2021 A DEFEMBRO 2021)
. Ehril;l:ﬂr'éti de
arga :
Cusgo profesensiCage | Horkirdh | et | S, | ST
autargquica

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 a6 T o 35
AGENTE DE PROMOGCAQ AMBIENTAL 40 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO an 1 0 1
ALUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l 40 13 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUGAL 40 2 o 2
DEMTISTA CLINICO 40 2 0 2
ENFERMEIRD ESF &0 T o I 7
MEDICO PSIGUIATRA 10 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO ) 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 o 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICO GENERALISTA 40 7 2 5
TECHICO DE ENFERMAGEM a0 14 i 14
TECNICO FARMACIA 40 - 3 o 3

TOTAL | 84 2 92
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fecretaria Municipal da Sodde

CIDADE DE
Emm
saUog

Coordenadona de Parcenas ¢ Confratacdo de Servigos de Saude

MASF VILA CISPER [OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Exisiente de
Categoria profissianal/Carge Huriﬁ:ﬁ?uamﬂ m:ﬂﬁcmmmm' E“"Eiﬁ"“- i
samanal municipalizado,

autarguico
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG ] 1 i} 1
ASSISTENTE SOCIAL 50 1 0 R
EDUGADOR FiSIGO 40 1 o 1
FISIOTERAFEUTA 30 1 o 1
FONOAUDIOLOGO 40) 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 B 1 o :
PSICOLOGD 40 i o 1
TOTAL T [ 7

LES JARDIM POPULAR - DR, MATHEUS SANTAMARIA

{OUTUBRD 2021 A DEZEMBRO 2021) .

Categoria profissional/Cargo

Carga
Horarialjomada
semanal

Quantidada

MHecessaraCompleto

Existants da
SME:
Estatutirio,
municlpalizado,
autarguico

Cluantidade
a contratar

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASBISTENTE S0CIAL

LR

AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL

ALKILIAR ADMINIETRATINVD I

APHREMNDIZ

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

=L

AUXILIAR DE MANUTENGAD

ENFEAMEIRD

ENFERMEIRO

FARMACEUTICO

=k B3 | b5 | ==

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

-

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il

MEDHCO CLNICO GERAL

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GINECOLOGISTA

EEHI&EEEEﬁSEESEES

MEDICO PEDIATRA

]
|

MUTRICHIMISTA

| ]
]

PSICOLOGO

e
=]

TECHICO FARMACIA,

I
=

TOTAL

=S |9 |o|o(=|o|o|lo|o|o|lo|Djo|o|0io| Qoo




ﬁ CIDADE DE
SAD PALILO
secrefaria Municipal do Salde SHUTHE
Coordenaderia de Parcerios & Conkatacde de Servicos de Sadde

sus g

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO

S AMUIDARRY (OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
. Existente de
Categoria profissional/Carge Horriafjornada |, Guantidsde Estatutério Chsniriane
semanal mumnlcipalizado,
autarguico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
AGENTE DE F'FI:EHD[;‘..&.E AMBIENTAL 40 1 L] 1i
ABSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 a
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO 40 1 0 1
ASEISTENTE S0C1AL an 2 i} 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I ~ a8 a 0 a
ALXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 g i} g
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 30 3 1 2
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 i} 14
AUXILIAR DE SALUDE BUGCAL 30 1 il 1
ALXILIAR DE SALDE BUCAL a6 1 i 1
DENTISTA CLINICO 20 g 1 1
DENTISTA CLINICO 24 1 ] 1
ENFERMEIRD a6 5 0 5
ENFERMEIAD 40 1 0 1
ENFERMEIRD ESF a0 2 o 3
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 :
FARMACEUTICO a5 - o z
GERENTE DE LINMIDADE DE SALDE | 40 | 0 1
APRENDIZ a0 4 0 4
MEDICO GENERALISTA a0 o 1 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 18 0 18
MEDICO PEDIATRA 2 | 12 o 12
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 o 1
NUTRIGIONISTA 40 1 0 1
PSICOLDGOD 40 1 0 1
TECNIGO DE ENFERMAGEM 4D 0 5
TECNICO FARMACIA 35 i 5 0 5

TOTAL 119 2 117

24 L/ ‘:{



CIDADE DE
5Us + SAD PALLO
Jecretono Municipol da Soude sALDE
Coordenadoria de Parcerias & Conlratagdo de Servigas de Soude

AMALBS "m% ﬁ;ﬁﬂﬁgﬂum CERRUTI = (OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021}
Carga Quantidade S Quantidad
- a j] B
Categoria profissionaliCargo mmn Necessdria/Comploto mmgn‘ a contratar
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE a0 a0 0 an
AGENTE DE PROMOGAC AMBIENT AL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATNVDG 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE TEGNICO 40 1 1] 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 0 2
ALILIAR ADMINISTRATIVO NI 6 10 0 10
ALRCILIAR ADMIMISTRATIVG N 40 8 0 a
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13 0 13
ALILIAR DE ENFERMAGEM a0 1 1 il
ALILIAR DE SAUDE BUCAL an 2 0 2
ALXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 i
DENTISTA CLINICO 20 3 b i
EMFERMEIRD 36 & 0 5]
EMFERMEIRD ESF 40 5 0 5
FARMACELITICO 36 2 0 2
FISIOTERAPELITA 20 o 0 0
FISIOTERAREUTA 30 1 o 3
FONOAUDIOLOGO 0 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SaUDE Il 40 1 o 1
APRENDIZ an 4 0 4
MEDICO CLINICO GERAL 12 T 18 0 18
MEDICO GENERALISTA a0 5 1 4
MEDICO PEDIATHA 12 12 o 12
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
NUTRICIONISTA a0 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 o 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECHICO FARMACIA 36 5 o 5
TOTAL 157 15 142

. 2



sus n

Secrefaria Municipal do Sodde

8 R

Coordenadorna de Parcerios ¢ Confratacao de Servicos de Sadde

UBS BURGO PALLISTA [OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
ca S
raa
Coote remrae |k | S | St | S
autarguico

AGENTE DE MANUTENGAD - GERAL 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAG AMBIENTAL a0 T o '
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUMILIAR ADMINISTRATIVO I 40 13 0 13
AUXILIAR DE EMFERMAGEM 30 14 3 11
AURILIAR DE SAUDE BUGAL 30 2 o 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 a 3 i
DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRD T s 3 0 3
ENFERMEIRD 40 2 0 2
TR e L " 1 g L
APREMDE a0 2 1] 2
MEDICO CLINICO GERAL o 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 o 1
MEDICO PEDRATRA I 20 1 1 0
TECNICD FARMACIA ; 40 a | o 0

TOTAL 53 | 11 42




sonfe

Secrefano Municipol da Sadde

CIDADE DE
E SAO PAULO

SAUDE

Coordenadaora de Parcenas e Caonfralagio de Servicos de Soude

UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ -

{OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

PONTE RASA
Exizlente da
Calagoria prafissknaliCiigo Huﬂﬁlﬂnmd: Aaianticar Estatutario, | Quantidade
semanal NecessirialCompleto municipalizado, REBniratar
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 [} 2
ASSISTENTE SOGIAL 30 2 0 2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 i 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 11 40 15 o 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM A0 14 0 14
AUXILIAR DE MANUTENGAD 40 1 0 1
AUXILIAR DE SALDE BUCAL a0 z 0 2
DENTISTA CLINICO 20 3 0 3
ENFERMEIRD 30 a 0 3
ENFERMEIRQ 40 3 0 3
FARMACEUTICO 30 1 0 i
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 [ 1
FONOAUDICLOGD 40 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Ii 40 1 o 1
APRENDIZ 30 a ] a
MEDICO CLINICO GERAL 20 5 i 5
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 -
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 i 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 | 1 0 A
TECHICO FARMACIA 40 | 3 0 a
I 70 0 70
27
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Secretorda Municipol do Jodde

CIDADE DE
SAD PAULD

Coordenodornio de Porcerios e Condralacdo de Servicos de Sadde

UBS JARDIM PENHA (OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Exlstents de
Categoria profissionaliCargo Hm;ﬂ::lfmdﬂ “ﬂﬁrﬁ.mmﬁm Eﬁ:ﬁ"“’ m&
semanal municipalizada,
autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 a 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1) a0 12 0 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 13 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 2 0 2
DENTISTA CLINICOD 20 2 o 2
EMNFERMEIRD 30 2 i} 2
EMFERMEIRD an 3 i} 3
FARMACEUTICO a0 1 1] 1
FARMACEUTICO ' 1 o 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 0 1
APREMDNE 40 o 0 0
APREMNDIZ a0 2 o z
MEDICO CLINICD GERAL 20 3 o 3
MEDICO GINECOLOGISTA - 10 2 o 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 o 1
MEDICO PECIATAA 20 1 0 | 1
NUTRICIONISTA 20 1 o 1
PEICOLOGO 40 1 0 1
TECNICD FARMACLA 40 2 o 2

TOTAL 54 0 54

MUNIZ — PONTE RASA

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES

(OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

o Existente de
rga SM5:
Quantidade Cuantidade
Categoria profissicnaliCargo Hordria/jornada Estatutario,
F BT MNecessdria/Completo muniicipalizado; | ¥ contratar
autangulco
ALKILIAR ADMIMNISTRATIVG N 4l i ] 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM aa 4 ] 4
ENFERMEIRD 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA a0 i 0 i
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 o 2
TOTAL 9 i} g
28
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Lecrelaria Municipol do Solde

CIDADE DE
SAD PAU
SALDE

Coordenadonio de Parcsnias e Contratagdo de Servicos de Sadde

LO

EMAD UBS ERMELIND MATARAZZIC

[OUTUBRD 2021 A DEZEMBRO 2021)

= E:Imm de
arg: N
Categoria profissionaliCarge I-l-ur:ﬂH“an:;“ﬂnm Mﬂgﬂ”:ﬂ":}mpm mm& ) ?’;’;m
autargulco
AUXILIAR ADMINISTRATVO 1l 40 1 ] |
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 2
ENFERMEIRO 10 1 0 1
FISIOTERAPEUTA a0 1 ] 1
MEDICO CLIMICO GERAL 20 2 o ~ 2
TOTAL ] ] 9
EMAP UBS ERMELING MATARAZZO (OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Existente de
Carga 2 SME:
Categoria profissionaliCargo mm:m ik :ﬂ‘fr'l';“mdﬂj:m = mn::& ! ?‘;m
autarguico
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 o 1
FISIOTERAPEUTA a0 T i
FONOALDIOLOGO a0 1 0 1
NUTRICIONISTA an 1 o |
PSICOLOGO a0 1 o 1
TOTAL 5 0 5
PAl - UBS ERMELING MATARAZZO {OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Existenis de
Categoria proflssionaliCargo Hmfﬁ:?n:mm Quantidade Emﬁrm, Quantidade
somanal Hecessaral/Complato municipaiizado, a contratar
autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARICO - PAI a0 10 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM an 2 o 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE a0 1 0
ENFERMEIRO PROGRAMA PAI 40 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 [/ 1
TOTAL 15 (1] 15
i1 !
29 L
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Secrafana Municipal da Saode

CIDADE DE
£ 5580
SAMTE

Coordenadoria de Parcerias @ Contratogio de Servigos de Sotde

AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA

(OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

Bl T
Z Cluantidade : Quantidade
Categoria profissionaliCargs Hﬂﬁ:‘iﬂ“m:ﬂ“ NecessdrialCompleto m::lt;t;fhr?&u. a contratar
autarguics
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG a0 2 ] 2
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 1
ALXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 4 0 4
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 38 13 n]} 13
COORDEMNADOR DE AMBULATORIO 20 1 0 1
ENFERMERO ® 3 0 3
ENFEAMEIRO o ¥ - | 0 1
FARMACEUTICO a6 2 1] 2
GEAENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 ] 1
APRENDIZ a0 2 ] 2
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 ] 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 as 0 a5
MEDICO ESPECIALISTA B 1 0 1
NUTRICIONISTA a0 0 0 0
PRICOLOGO a0 1 0 1
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 1 0 [
TECHICD FARMACIA a6 5 0 5
TOTAL 85 ] BA
Ii!ll J ‘!LJ F
. 7




sus

Secretaria Municipal do 3aide

CIDADE DE
& o
SAUDE

Coordenadora de Parceras e Contratagdo de Servicos de Salbde

CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZD

{OUTUBRO 2021 A DEZEMBERO 2021)

i
Carga = Quantidade
Categoria profissional/Cargo H"':::.w' Hnn?lg:mphh muEr-:It:ﬁ::&n. a eontratar
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 b 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 | 1
ENFERMEIRD 40 3 O ' 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FAAMACEUTICO a0 1 i 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PEIOULATRA 20 1 0 1
MEDICO PSICULATRA a0 1 0 1
OFICINEIRD 20 1 0 | 1
PSICOLOGO 40 i i 4
TECNICO FARMAGCIA 40 1 0 1
TECNICO FARMAGCIA 30 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 4 o 4
TOTAL a5 1 34

CAPS AD | ERMELING MATARAZZO

{OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

L- S
Categoria profissional/Cargo Hocsdaturmada i Slato | Estatutario, dTiacs
semanal municipalizado,
autarqulco

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 3 o 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 5 o 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 5 a 5
ENFERMEIRD 40 3 1] 3
EDUCADOR FISICO = a0 o 0 0
FARMACEUTICO ao o 0 0
FARMACEUTICO 40 ] 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 o 1
MEDICO CLNICO GERAL 10 1 o 1
MEDICO PSIGUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRD 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 4 0 4
TECNICO FARMACIA 30 2 o 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL a0 3 o 3

TOTAL 3z 0 3z

r .
31 Ly



sus g

Secretaria Municipal do Sadde

PAULO

CIDADE DE
SAD
SHUDE

Coordenadoria de Parceras e Controtogdo de Servigos de Sodde

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELING MATARAZIO

(OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)

Existente da
Carga BME:
3 Quantidade Cuantidacde
Categoria profissionaliCargo Hordriafjornada Estatutirio,
el Necessdria/Complate (o i ciizada, | 2 contratar
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTHATIVO 40 | i 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 a 0 4
ALXILIAR DE ENFERMAGEM an 5 a 5
ENFERMEIRD 40 3 0 3
FARMACELUTICO 40 1 0 1
FOROAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 o 1
MEDICD PSIGLIATRA a0 1 [ 1
MEDICO NEUROLOGISTA i0 1 o 1
OFCINEIRD 20 2 0 2
PSICOLOGD 40 3 { 4
TECHICO FARMACIA 30 2 i 2
TERAPEUTA OCLUPACICNAL an 3 0 3
TOTAL a1 0 n
["SERVIGD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELI
2 20 DE m?.:.ﬂmzznmu IIA (SRT) ER INO {OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Exislante do
Carga SMS:
Categoria proflsslonaliCargo Hordrial ormada m.'::,.m“dnm ioto Estalutario, ‘:T;:tlgﬂrﬂ
semanal deatiitinl municipalizada,
awtargulco
ACOMPANHANTE COMUNITARIC - ST 35 12 0 12
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
AGENTE DE SEGURANGA - DILIRND ag 2 0
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND 3{5‘- ad 0 4
SUPERVISOR DE SAT 40 1 0 1
TOTAL 19 i 1%
SERVIGO DE HEEIUEﬁr TEF‘.AI;%E:’I:A [SRT} ERMELING (OUTLIBRO 2021 A DEZEMBRO 2021
Existente de
Carga SM5: i
. Quantidade Cuantidade
Categoria profissionalCargo Horérajornads Estatutario,
sS4l Wecessaria/Completo i Bk a confratar
autarguico |
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - BAT ag 12 o 12
AGENTE DE SEGURANGA - IURND 36 2 0 2
AGENTE DE SEGUAANGA - NOTURND 36 3 0 a
TEGNICO DE ENFERMAGEM 40 1 4] 1
SUPERVISOR DE SAT 40 1 4] 1
TOTAL 19 0 19
32 Y/




L]
SUS T

Zecretarg Municioal da Saude

CIDADE DE

SADQ PAULO

Salog

Coordenadaoria de Porcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO [UAA) ERMELING
MATARAZZE (GUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Existente de
Carga Quantidade SuE Quantidade
Categorla profsslonalfiCargo Horarialjornada Estatutdria,
el Mecessaria/Completo il & Gontratar
autarguico
AGENTE DE SEGURAMNGCA - DIUAND 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANDS a8 12 0 12
SUPERVISOR DE SAT 40 1 0 1
TEGHICO EM DEPENDENCIA QUIMICA a8 5 o 3
TOTAL s | o 2
CER Ill ERMELING MATARAZZO {OUTUBRO 2021 A DEZEMBRO 2021)
Existente de
Carga SME: d
Quantidade Quantidade
Categoria profiasional/Carge Hordrialjomada A Estatutario,
semanal Mecessarialompleto municipslizado, a contratar
autarguico
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM g ” i :
DEFICIENCIA %
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 ] 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 40 5 (] 5
ENFERAMEIRD 40 2 ) 2
FISIDOTERAFEUTA a0 5 i 5
FONOAUDIOLOGO 40 5 0 5
COORDENADOR DE EQUIPE DE SALUDE 40 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 i 1
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1 0 | i
PEICOPEDAGOGD 40 1 o 1
PSICOLOGOD 40 3 0 a
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 4 0 4
TOTAL 33 0 38
i
I' o
33 w



) 5I.I5+

Secreiavio Municipal da Sodde

Eafsuznz

Coordenodorio de Parcerias & Controtagdo de Servigos de Sabde

UPA ERMELING MATARAZZO (OUTUBRC 2021 A NOVEMBRO 2021)
-_Enhtan;a de
Carga EME:
Gategoria profissionaliCargo Horriaiomada o | | Eeimtitaria, | ShientEe
semanal municipalizada,
autarguico
AGENTE DE MANUTENGAD - GERAL - 7 ; - .
NOTURND
AGENTE DE MANUTENGAQ - GERAL 40 1 1] 1
ALMOXARIFE Al 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD a0 3 ] 3
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 o 2
ANALISTA DE SUPDRTE | 40 1 0 1
ALXILIAR ADMIMISTRATIVO I 6 18 1] 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURND 36 16 | 0 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 3 0 3
ENFERMEIRD a6 a2 0 39
ENFERMEIAD - NOTURND T 26 o | =
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
FARMACEUTICO 36 3 0 3
FARMACEUTICD - NOTURNG 36 3 0 a
COORDENADOR DE FARMACIA 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA a0 2 0 2
GERENTE DE ATENGAO A SAUDE I 40 1 o 1
EITG?AEMDDH DE INTERLOGUGAD i : = 1
APRENDIZ 40 1 0 i
APAENDIZ 50 3 0 3
MEDICO CLINICO GERAL 12 115 ¥ 118
MEDICO PEDIATAA 12 28 0 28
MEDICD ORTOPEDISTA 12 28 0 2
NUTRICIONISTA 36 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO a6 a o 3
CODRDENADOR ADMIMISTRATIVO an 1 o 1
"SUPERVISOR ADMINISTRATIVD -
NOTURND - . 0 2
SUPERVISOA DE ENFERMAGEM a3 2 o 2
SUPERVISOA OE ENFERMAGEM - = = 5 B
NOTUBNO
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 52 o 52
TECNICO DE ENFEAMAGEM - NOTURND 36 48 0 48
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA 36 2 o 2
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA -
NOTURNG 36 L 0 1
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO 3% a i "
| TECNICO ESPECIALIDADE GESS0 - e
| NOTURND 36 3 f 3
| TECNICO FARMACIA ag B o 8
TECNICO FARMACHA - NOTURND | 35 6 o &
TOTAL 432 a 432
34
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Secretaria Municipal do Saldde
Coordenadodia de Porcerios e Confratocdo de Servigos de Sadde

CIDADE DE
SAO PAULD
SAUDE

UPA ERMELING MATARAZZD

(DEZEMBRO 2021)

Categoria profissionaliCargo

Carga
Horariafjornada
semanal

Quantidada
MecessariaComplato

Existonts de
5Ms:
Estalutirio,

Cuantidade

municipalizade, | ® Sontratar

aularguics

AGENTE DE MANUTENGAD - GERAL -
NOTUAND

]

o

e

AGENTE DE MANUTENGAD - GERAL

i
=

 ALMOXARIFE

ASBISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE S0OCIAL

AMALISTA DE SUPORTE |

i | py e | = | ==

ALXILIAR ADMINISTRATIVO I

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURNG

AURILIAR ADMINISTRATIVO I

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - NOTURNO

COORDEMADOR DE ENFERMAGEM

1

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO - NOTURND

COORDENADOR DE FARMACIA

FISIOTERAPELUTA

GERENTE DE ATENED.D A SALDE NI

mr

COORDENADOR DE INTERLDCUGAD
MEDICA

APRENDIZ

APREMDIZ

MEDICO CLIMICD GERAL

119

IR i Rt

MEDICO PECIATRA

MEDICO OATOPEDISTA

WUTRICIONIETA

ORIENTADOR DE FLUXO

CODRDEMNADOR ADMIMISTRATIVD

al b bt 14 1 B

SUPERVISOR ADMIMISTRATIVO -
MOTURND

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM

AR A N R R E R A TR

BUPERVISOR DE ENFERMAGEM -
MOTURKND

€
f=]

B3 |F2| A

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECHICO DE ENFERMAGEM - NOTURND

TECHICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA

A

TEGNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPLA, -
NOTURNO

L
Lo

TECMICO ESPECIALIDADE GESSO

L]
[25]

TECMICO ESPECIALIDADE GESSO -
MNOTURNO

(4]
2]

TECNICO FARMAGIA

LJ
[y}

TECHICO FARMACIA - NOTURMO

L]
=]

gmmmudmg

clolos| o (oo iole|le| e (o o |ojo|jo|lo|lo|o|o|lo|la| o |oa|e|e|a|lele|ololo|olales|lelala

gmmu @i = |sa|BI) (e e ‘“‘EHIE““‘ -

TOTAL
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