L

e
secrataria Muniopal da Sacide
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TERMO ADITIVO N° 046/2021 DO CONTRATO DE GESTAO N° ROOS/2015-

CPCSSISMS
PROCESSO N°: 2014-0.136.154-0 _
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULD |/

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE E SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE  SEM  FINS  LUCRATIVOS
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAQ DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE VILA
MARIA | VILA GUILHERME

OBJETO DD ADITAMENTO: Renovacdo do Plano de Trabalho e Orgamentanc
para o penode de 01 a 30 de junho de 2021 e a
inclusio da confratagio de testes de RT PCR,
conforme Portaria n® 140/2021 - SMS.G,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
pof intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUMNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), qua através da Poraria n°
AT12019-5MS G prorroga o prazo de delegacho prevista no Art. 1° da Portana n®
TO2I2018-5MS para até 31 de derembro de 2021, com sede nests cidade. na Rua
Faineira do Campo. 902, Santana, doravante denominada CONTRATANTE. neste ato
representado pelo Coordenador Regional de Saldde, Dr. WAGNER FRACINI, e de
outre lade a SPDM - ASSOCIACAOQ PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organgacio Social no
municipio de 880 Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.151.458-T,
Certificado de Qualficacdo n® D04, inscrita no CNPJMF sab o n®G1.689.5670001-82,
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e no CREMESP sob o n* 903878, com enderego nesta cidade, na Rua NapoleSo de
Barros, 715, Vila Clementino, S30 Paule/SP, CEP 04024-002, & com Estatuto
arquivado em Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica de S3o0 Paulo — SP am
J0E/2017. doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula
de identidade RG n®* 7.791.138-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 042 D38 438-30,
residente & domicilliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lel Federal n®
8.080, de 19 de seternbro de 1980, a Lei Municipal n® 14 132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n® 52 858. de 20 de dezembro de 2011, bem coma o
disposto no anl. 24, mciso XXV, da Lei Federal n® 8666, de 21 de
junho de 1993 e o item 12 6 do contrate de gestic, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/06/2021 a 30/06/2021 o orgamento
giobal no valor de RS 16.681.035,29 (dezesses milhfes sescentos e oifenta & um
mil, trinta @ cinco reais e vinte @ nove centavos) a titulo de custeio

s despesas descritas onerardo as dotagies orgamentérias
€4.10.10.302 3003.2 507 33503000 Fontes 0, 02 e 3
e 84.10.10.202.3003.2.520.33503900 Fontes 00, 02 e 03, quando couber e demais
que vierem a existir.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o periodo a contrataco de testes RT PCR, para diagndstico de
COVID 19, conforme Portana n® 14012021 - SMS.G, no volume mensal de 14.000,

CLAUSULA TERCEIRA

Fica Alterado os Anexos I, W, Vi e Vil

tem 1.1.3. Anexo | Matriz de indicadores da qualidade

iem 1.1.5. Anexa WV Quadro de Metas de producio & Equipe Minima

Itern 1.1.6. Anexo VI Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desemboise com unidade de salde

tem 1.1.7.Anaxo VIl Flano de Trabalhe da Contratada (TLP), contendo:
1) Dimansionamanta de Recursos Humanos por
unidade efou servico

CLAUSULA QUARTA

-
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0 extrato do presente Termo Aditive serd publicado no Diaro Oficial da Cidade,
no prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura

Ficam mantidas & inalteradas as demals cliusulas do CONTRATO DE
GESTAD N° ROO8/2015 SMS/NTCSS bam como seus Anexos TEcnicas, no qua nao

colidirem com o presente terma.
E do que ficou convendionade, foi lavrado o presente termo em 03 (Irés) vias

de igual teor, que lido & achado conforme entre as partes, vai por elas juniamente com

as testemunhas assinado

Sao Paulb, 01 de junho de 2021,
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ANEXD VI
TERMO ADITIVO 046/2021 - CONTRATO DE GESTAC RDOB/2015

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID - EXERCICIO 2021

PERIODO DE JUNHO
CBJETO JUNHO TOTAL
STS Vila Maria/Vila
Gult . | R4 16.681.035.29 R% 18.681.035 29
Total R$ 16.681.035.29 A 16.681.035,29
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ANEXD Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAQ E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e senvico de sadde
contratualzado, e as informacdes relacionadas ao acompanhamenio dos servicos
assistanciais, serao descritas nos quadros adiante

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, duranta o
horario de funcionamento definido constitui meta a ser avallada conjuntamente com as
metas de producio

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aocs profissionais que serfc
menitorados quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuagio nas unidades.
Essa equipe foi definida em fungio das necessidades de saide, conforme plansjaments
da STS/CRS, e também para garantir @ manutengao dos requisitos dos programas
federais & respectivos financiamentos Portanto a equipe minima ndc se refers ao
dimensionamento de pessoal, cabendo 8 CONTRATADA propor quadro de pessoal
necessaric ao pleno funcionamento das acbes e atividades dos senicos.

Fara avaliagho de cumprmento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feilo calculo de metas baseados em parametros de
organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e ulilizando Indices de
plangjamento de pessocal O procediments escolhide & um denire o rol de oulros
procedimentos que deverdo ser realizados na execucho obeeto do Contrato

As melas de Producao nao se consfiluem como paramatros para a configuragéo
das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as onentaghes e
direlnzes das Coordenadonas e Supenesbes Técnicas de Salde

Toda a producao assistencial devera ser informada nos respectvos sistemnas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento & avaliagio dos contratos
indicado pela SMS-5P, alualmente designado como WEBSAASS, As areas tecnicas de
SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.
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Coardenadatia Regional de Salde Norta

UBS PARQUE NOVO MUNDO | - MISTA - 5 ESF + 2 ESBI _Lis .
Jemada
haras
ESF
sopiphetagidi 10 4 visita domiciliar 6000
Madico Genpralista 5 [.T4] consulta médica 20B0
Enfermairg Eﬁ 5 4 E;nmltaﬁeenrermelru TED
Cirurgifo Derticta ESF |_ i [ 40 ! Arendimento Individus 576
Augilar de Sadde Bucal ESF | 3 &0 | Procedimentos 016
Cirurgido Dentista 3 20 Atendimento individual 288
Auwiliar de 5adde Bucal 3 an Fmdl_Tun1n 1005
| Médico Clinico . i 0 tonsulta madica = 526
d;'l::‘”l:n Brdiatra 1 20 consulla mibdica 283
Medico Priquiatra | 20 Consuita medica 250
Médieo Tocoginecologista 2 20 consuita medica 226
Ansimtente Social 1-- u
Enfermaira 5 10
[ Enfarmeiro & - 1 40
F:Ifl'l"l:ll:il.ll.ltﬂ_ . 1 40
Farmacautico Jr. 1 L 40
Psicologo 2 30 |
UBS PARCHE NOVO MUNDO H - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MiNIMA | " L ESPERADA _
horas
ESF
:E;TE i':::?w'ta"u de 4 &0 visita damiciliasr 4300
Midico Generalista 4 40 consufta médica 1664
Erfermigira - ESF 2 | an consuita de enfermeing 624
“Cirurgilia Dentista ESF 2 40 atendimentos individuais 184
Avsiliar de Sadde Bucal ESF 2 a0 procedimantas 1344
uBs
Cifurgalio Dentista 2 20  atendimenta individual 192
Auniliar de Saude Bucal 4 | _,EI-EI procediments [TFr
Médica Clinlco 2 3 Pl canaulta médica _E:E_E
_Médico Pediatra 1 n consuita médica 263
)
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TN
Médico Tecoginecologista i Fii] | cansulta médica 516
Médico Psiguiatra 1 0 | Consulta médica 135
Assistente Social 1 k1]
Enfermeirg 5 30
Enderrmeirg RT 1 an
Supervisor de Enfermagem 1 80
Farmacutico 1 40
Farmatiutics: [r, . qi‘: 40
Piicdloge 1 *
NASF Modalidade 1~ PARQUE NOVO MUNDO i
horas
Assistente Socisl 1 ki)
Meédico Psigulatra 1 0
Mutriclonista 1 a0
Feictloga 1 ag Acompanhamento das atrvidades da eguipe
Terapeuta Ooupacional 1 o
FliiEIIIEr.IFII,‘LIII 1 -lﬂ'
| Fomoaudicioga 40 |

AMA/LSS IARDIM BRASIL - MISTA -5 ESF + 2 58 i
EQuIPE MINIVA e

ESF
e s ile 30 50 | visita domiciliar 6000
Madico Gereralists g al ] -:nn:ultu. megdica 2080 |
Enfermelro - ESF 5 40 :nmulu dw unfnn-nsnru 180
Cirurgido Dentista A Ay ai‘en-:llme-nms indiwidais 354
| Auxdliar de Saide Bucad z _#ﬂ' procedimentos 1344
AMA 12 HORAS I
Medico Clinlco 12 12 2 Médico I;'.'Il'nlp} de Il 'Fe|t£ai.ahm
. 1 Midico Pediatra de segunda a sexta felra
NN Pt -'r = 2 Medipos n:dINSr: aps sabados
ues
Citurgiio Denrtista a 20 stendimento individual | 38
Auniliar de Saude Bucal k| an pracedimento 1344
Médl:u Clinies E| 20 consulta ;r;ﬁdrm_ 789 |
l.-‘l-!.-dltn Pedatra _ 3 20 consuita mddica TES
Meédico Tocaginecslogista 3 | 20 | censulta midica T84
&

et
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Médica Psiquiatra 1 20
Assistente Social 2 34
Enfermairg i E L
Enfermaira 3 16
Farmaciutico 1 44
Farmaciutico ir 1 44
Prictiogo 2z 1
Enlermpsto BT i 40

(it L
Asststente Social 1
Fislaterapauta 1
Middico Priguiatra 1
i 1

1

Mutracionista

Prictlogo

Profissional de Edwcacio
fisien

Terapeita Dtupational 1

Acomganhamento das atividades da eguipe

W fe el

| i ' 2 Clinkcos de 2¢ @ sdbado
1 Pediatra de 20 fedira 3 sdbado

atendimantos individuais 578
procedimentos 2016

Cirurgido Dentista
Auxiliar de Sadde Bucal
Médico Clinica

Médico Clinica

Médica Pediatra

Médico Tacoginecologista
Medico Tecoginecologista
Médico Tocoginecologista
Midico Priguiatra
Assistente Socin
Enfermeiro

Enfarmeiro
Enfermaira AT

o || B | R | s e | R e | e | R | O DM
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Coordenadoria Aeglonal de Sacde More

T
Farmacbutsoo _! a4
Farmaoéutaco Ir, 1 ad
| Profissianal de Educagio
fisica A 20
Micologo 1 0
T ———— ) - - - —
haras
uBs
Crurgido Dentista 1] M Atendimentos individuais 57
Auxiliar de Saude Bucal 4 | in Procedimento. 116
Mistico _Ehdm:; 5 20 corgiilta médica 1315
Medfico Pediatra 2 | 20 consulta mddica = ¥
Misdiza Paiqusatra 1 20 consulta meédica 125
Medica Tocoginecologista 1 20
Miédico Tocoginecalogista 4 10 | ot padiet e
Asiritente Social 2 a0
?rrqrmnirn- d o ]
Enfermelira 6 | 16
Erfermera BT 1 A
F_i'-mha-:éutln:-:l 1 44
Farmaceutica Ir. | a4
T'J:I-rlﬂ:inm;tl- 1 40 ]
Peicdiogo 2 30
Profissional de Edue. Fisica B 30
AMB
Midico Chinico 12 1% | 1 Clinleos de {! E'{:ilﬂhﬂdn
Maédico Pediaira [ 12 1 Pediatra de 21 felra a sdbada
_ UBS IZOLINA MAZZE! - Tradicional
lornada
haras
Cirurgiiio Dentista g 0 Atendimenos individuais 1
Builiar de Sande Bucal & ] Procedimentos 3024
Médico Clinice 1 20 coniibta rmddica 1052
_M-ﬁl:lil:n Pediatra F Fli) Consulta metdica 526
| Médico Homeopata 1 20 consulta madica 1is
|I'|-'Ir.'1;Ih:-l:| -Fu-lﬁ;lnlu:im F] 1 i_'ul'lil..l-li'ﬂ médica 280
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Medico Psiquiatra

consulta médica

Medica T&u:maulnﬁm

consulta médica

Médico Tocoginecalogista

caniulta médica

Medico Pneumalogista

Autorizador de ODP

| Medico Pnourmalogisia

Consulta médica

Assistente Social

| Enlermeiro

Enlermeiro AT

' Farmaciiutica

Farmocéutica Ir.

Fonpaudidlogn

Fsicologn

HFMHHHHHIMHHI-‘HH

Kutricioniata

E|B|5|E|EIB|a|E|B|R|R|2|B

Cirurgidio Dentista

Atendimento indidual

Aumiliar de Saude Bucal

Procedimantos

576

Medico Clinico

cansulta médica

Médica Pediatra

consuita madica

263

Midico Pediatra

consulta madica

263

Midico Tocoginecologista

consulta médica

Meédica Psiguiatra

Consulta médica

Begmtents Social

Enfermaing

Enfermaion BT

Fomoauddbogn

Farmacéuticn

Farmactulscn fr.

MutriCsonisia

Bl | an | b b | e || e | | ke | R | | Ea o | e

B&EEEE8EBEEEREESE

Citurgedo Dentista ]

Ausziliar Sadde Bucal &

£.B

125
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Misdien Cliniea

consulta médica

TES

Midico Pediatra

consulln médica

526

Médico Tocoginecologista

conslta médica

526

Médice Psiuiatra

Psicdiogn

Astisbente Social

Enfermeiro

Enfermeira AT

Fonocaudstloga

Farmacidutico

Farmaciuticn Ir.

THECE ETRETE TR TR PR A ey A e e

slalg|e|E|e|8|BiB|E|B|E

Cirwrgidio Dantista

consulta médica

Atendirmentos Individuals

6 20 576
Aurliar de Saode Bucal 4 a0 Procedimento 2018
Médico Clinlco 2 m comsuita médica 516
Médico Pediatra | 20 consulta médica 263
hbadico Pediatra 1 10 cansulta médica 132
Meédico Tocoginecologita Z 0 tansulta médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermein 4 30
Enfermeiro BT 1 40
Farmacéutico 1 a0
Farmaciutico Jr. 1 a0
Peictiogo 2 0

Cirurgiso Dentis

atendimentas individuals

6 20 528
Auzilinr de Sadde Bucal 4 gl Procedimentos 1608
hédico Clinico i rla} tonsulia madica TES
Médica Pediatrs i 20 consulta médica 263
Midico Fediatra 1 10 cansulta médica 132
Madica Toceginecologista 2 20 consulta médica 526

P
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Lh-'redm .'.aln_nanil.a 1 ;ﬂ
| Assistente Social 1 0
| Enfermeiro 5 in
"I;_.r.lrfre;;m-rrn RT | 40
Farmaceutico 1 an
Farmacautico Ir 1 . |
Prictloge 1 10
UBS Carandiru — Tradicional
| Cirurgido Dentista g 20 | atendimentos indiwiduais B4
Ausifiar de Sadde bucal i 30 procedimentos 3024
Médico Clinico 3 20 consulita mibdica 18
Medicn Pediatra 1 A0 |
id Pedat i 10 mns-u. rl.a meica 3195
sedico Fsigulatra 2 10 El:l_l'-lguiti micdica 125
Medico Irll:.u::-;,ainnnnlngml:a 2 20 consulta médica 526
Medico Cardiologista - -1. i) eansulta medica 100
Assistente Social 2 3
Enfermaira 4 i)
Enfermeira HT_ t A
Far macfuticn 1 a0
Farmactuitco ir, 1 40
il
Psicglogo 2 30
Cirurgiio Dentista 6 a0 atendimentos individ wais 536
Auxiliar de Saude Bucal el procedimentog 2018
E_r.urman- Eénrlstu 1" A atendimentos individuais 152
Auxiliar de Saude Bucal i b a0 procedimentos B73
Miédico CHmco 3 Fli) | consulta meédica TES
Madico Podiatra | 10 | eonsulta médica 95
| Midico Pedistra 14 0 | consulta médica 263
Madico Psiquiatra 1 0 consulta médica 135
Médico Tocoginecalogista 1 0 ]Eu_nsurta medica o5
13
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TR
Meédico Tocoginecologista 10
Assistente Social 2 Edi]
Assistente Social 1i* 30
iEnfermeaira 4 3D
Enfermeiro 4 &0
Enfermeiro AT 4o
Farraeidica 40
Farmacutice Jr. ag
FonoaudiGlogo 1* 40
Nutricionisea 1 40
Nutricionista I 40
Puicdlogo g 30
Psicdloga Fis i
Téc. Enfarmagem 1n0* 40

* Equipe Projeto Escola @ Saude locada provisoriamente na U85 Paulo Gnecce até focagio do novo espaco para
funclonamanto do Servigo,

Médico Clinica

Medico Pediatra

Medico Padiatra

Médico Tocoginecologlsta
Wiedicn Tocoginecologista
Mddicn Priquistra
Agshitente Social
Enfermeirn

Farrmacéutica
Farmacéutica Jr.

Lo T R T TR T
s |5|sle|xelzlysz|FEE

Enfarmigire ]

A3 pacientes ativos | gm o
Faioterapeuta 1 n atendimento
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Wédica Clinkco 20
Auxlliar de Enfermagem 1 3
Asgistente Social [ n
mmmm
Especialidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA
1 elinice de Ghrs diurma de Segunda a Domingo
4 chinicos 12h divrno de Segunda 3 Dominga
Clinlca Madica 3 eEnices 12h neturna de Segunda, Terga e Quarta-feira
2 cbnicos 12h noturna de Cuinta a Dominge
1 chinico Gh maturno de Quinta-feita
. e 1 médice - 12 horas de Segunda a demingo - diurno {total de 7 mddicos diurnas)
e g 1 miédico - 12 horas de Segunda adnmlngu- moturna (total de 7 médicos nofurnos)
2 1 pediatra de Ehrs dlurng de ﬁEﬂ.ﬂﬂdi 3 Sexta feira
i podiatras ¢o 12h diwrna de Segunda-feira
Pediatria 2 pediatras 12 horas divrno de Terga-fefra a Domango
1 pediatra de 6h noturno de Terga o Sowta-feira
i podiatras de 12h noturno dié Segunda & Dominigo
: : - - T i gy 0 Tht s
EQUIPE MINIMA PRODUCKC MEDIA MENSAL ESPERADA |
Consuita medica 1]
Angiologtsia 4 12 Procedimento Cirrgicey 20
amibulatorial )
Congutta medics &6
Clrurgilio Pedibtrico 1 12 Procedimanta crurgios 6
- ambulatorial
Cardialogista [ 12 | Consulta medica a2
Consulta médica &6
Cirurgiio Geral 1 12 Procedimenta Srurgioo W0
ambulatorial
| Consulta madica Hai
Dermatologisla & 12 | Pracedimento cirirgico
| ambulatorial ot
Cirurgiiia Dentista [Pacientes 4 34
com Mecessidades Especials) ! 5 Drucedumenms_h
EI:II:'I:I:I:LI:I?:’-QﬂiSEE & 12 Consulta médica a2
Gastroenterologsta 1 12 Consulta médica 132
Meurologista g 12 Eurﬁu[[! medica G
Consulta médica 4E]
Ortopadista G 13 Procedimenio chrurgio 10
ambulatorial

]
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e

11) Q2 numere de biopsias deverdo ser informadas mensaimente

12} Osprocedimentos cirdrgices ndo

= BT IR I e

Conmsulta medica b
Proctolog:sta 1 12 Procadiments cfinges
ambulatorial Ahfsemina
Reurnatobogista 2 12 Cansulte medica 264
Consulta médica a8
Tocoginecalog:sta 1 12 Procedimento cirrgico -
Hi'll:-:rm:upia 22
Consulta médica 195
Urologista 4 12 Procedimenta crirgao
. amklatorial 20
Enfermeira 10 iB
Nutricionista 1 40
Asgistente Social 1 30
Farmacéutico 1 a4
Médicos Especialistay o 10 17
| Telemedicina_

serin computados em confunto com as consuftas. A meta de clrurglfas &

Médico Genatra E| &0 Consulta médica 31
Lssiskente Social 2 30 Atendimento individual 200
Enfermeira i ) p Atendimento indrvidual 240
Mutricionista 1 a0 Arendimenta individual 108
Fisioterapeuta 2 ki Atendimento individual 104
Terapeuts Coupacional | o Atendimento individual 52
Peicclogn 1 1| Atendimento individual 81
== e
& ! .- .
5Hi|i|liilEE!il”l'"il Omariiits - m.i :‘i_ll_i'i Sracliaite| w
ACOETY Rante d -
s P PR 10 a0 visitas domicillares
= e 120 idosos em
Aasidiar e ndiesin precedirmenitos em icilia acompanhame
SRS agem ‘ - aob supervisio do enfermeiro nta/més
Enfermeine 1 &0 Candulta & vigita domicilizr

e




Secretaria Munsopal da Satide
Coordanadoria Reglanal de Satide Marte

| Médico gerl-at; ou Ehﬁlm 1 20 Consufta e wisita domiciliar
Rk B A
acompanhamento dos casos,
Coordonador becnicg 1 A0 supervisho & coordenagio
d adman istrativa
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CED Il VILA EDE
Atividade Assistenclal Equipe Minlma
- Metas Mensais Nimero de s e
Especialidade ke e Profissionals
T profissional
100 procedimentos, sendo minimd
Periodontia g ] .I F | 20
&% cirdrgicos |
Semiclogia Disponlvel - procura 1 20
Cirurgia Oral Mmoo 160 procedimentos/mis i 0
Endoe-dontia 120 procedimentasmnés I a 20
Faciente Espacial® B0 pracadimantos, més 1 20
| CO Protesista 360 procedimentos/més 3 o
Oritopedia funcional dos §
: 120 stendimentnos ) 20
maxdidaresfortodontia
Proteses e Aparalhios A0 dispositives protéticod & 10

Ortodonticos e I'|1.l'EﬂIJE'E g
mis]

| aparelhos ortodinticas
| instaladao/més

CAPS INFANTIL 1l VILA MARIA/VILA GUILHERME

—
EQUIPE Minima PRODUGCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantidade | 1Mada Semanal Procedimento Quantidade
om horas
Médico Psiguiatra 5 0
PsicGlogo G a0
Assistente Sodial 3 - 30
| Peicopedagogo 2 3o
1 40
Enfermeit i an Pacientes oom codasire ativo
55 pacientes
Terapouta Dcupacional i 30 155 pacie
Fafimaddulics 1 40
Farmacéution Ir i 4D_
Fonoaudidlogo 3 30
Musicoterapeuta 1 a0
Oficinedro 2 30
Educador Fislcn 1 a0 | .




.——-—-u
’h PAULD Sacretafa Municipad da Saiide
Coordenadoria Regional de Savde MNarte ﬂ_5+

E i I . - I' '. " I I'

Médico 1 10
Otorrnslarngologista ]
Médice Ortopedista 1 4]
Médico Meurologlsta | | E ]
Fencaudidlogo 7 E 1]
Fhicterapeuta Meurokdgico 2 30

— 180 Casas Mowves Més (svalischo multidissiplinar
Fm-:lterane_uu Ortopédica 3 30 e reabilitacio)
Terapeuta Ocupacional 3 E £} 490 pacientes em terapia/més
Paicdiogo F | Lt
Assistenta Sockal 1 E W
Nutricionista | 40
Enfermeaira i 40

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA; APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA —

CARANDIRU Vila Maria / Vila Guitherme
 EQUIPE MiNIMA
Categoria Profissional Mimeiode | ooy e FROCUCKO MEOIN M3
Profestons ‘proflsional

Acampanhbanis B 40 havras
EnFEfm:Im-_sEpeT_m_sqr 1 40 hnns_
Enfermairg 1 40 horas )
Fonoaudidloge 1 40 horas /0 paenies em atompanhamento peia eguipe
Psicdlogs 1 40l horas
Terapeuta Ooupacional 1 A0 haras

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO - HO RHC Vila Gullherme
Radiologia simples livre demanda
MAPA 120 examas fmis com lawdo
HEALTER 120 maames fmids cam laude
leste Ergormdirico = 200 exames fmis com laudo
Ulrassonografia Geral . 300 exames /mis com laudo

Ko




Secrataria Mumicipal dia Satde
Coorderadoria Regional de Sa0de Narte

Ultrassonogratia Dopplet Vascular

137 examas /més com Lauda

mnwﬁ;d-mdemnmwl poderiio sofrer alteragio de acorde com a demanda

Ecocardiogramin - 176 exarmed fmds com laudo
Endoscape iy exames/miks com laudo
Colonascopia 32 guamesmés com laudo

existente, desde que respeltado o limite minimo de 112 exames/mis

Aadinlogea ¥mples

Ivre demanda

Ulrassonogralin Geral

420 axamas/miss com lawio

Ustrassonografia Doppler Vascula

44 examiey/mids oo |3wdo

S

Uktrassanogralia Dbstétrico®

BD guames/mies com lsuio

WMtrassonografia Obstetrico (maraldgicn +
dopgier]*

48 sxames/miky oom laudo

Fletroencelalograma

5 pwames/midd com laudo

# Conforme a demandas, poderd o USG Obstétrico ou USG Obstétrico com Doppler, um
oompensar o outre, no limite minimo de 128 exames, més com laudo.

(1} O servicos de radiologia deverdo estar disponivers & atuantes no horareo da funcionamento da
unidade, devendo a CONTEATADA dispar de responsdvel técnico nos cassd Bm quie NS0 houver
euse profissional da 585

12} & CONTAATADA deverd prever recursos humanos, materipis @ demail despesas para
dispanibilizar urn Responsavel Téonkoo profissional de radiologia

{3} ©Os exames de anatomia patoldgica @ citopatologla indicados @ colhidos nos procedimentos/
M acima serdo realizados pelos senvigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA,

{4) O agendamento de exames disponibilizades dave acrescer percantual de absenteismo previsio

(5] Todos osexames realizados deverSo ser informados no Sistema de Informagio do 5US

(6] Macategoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abddmen supenion, abddmen tofal apareing
urindrio, articulacdo, bolsa escrotal, prostata por via abdomina, prdstata ivia transretall,
tirsdide, transvagingl, pélvico, otc, segundo agenda orientada pela STSCRS

(7] & CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiclogia = Ax Geral por livre demanda
sendo gue a profugao estimada seja de G00 exames.
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONDGRAMA DE DESEMBOLSO

POR UNIDADE DE SAUDE.
L | A Ba ravin moDe EESTRATEGI | gs pancuue NOVOMUNOD | | RSSI8.323.30 |  RSS76.320.30
2 mim*mm DAFAMILA - | \ass PARGUE NOVT MUNDG i RS 6581777 RSBS00y
5 ”H"mmr fﬁ;ﬁ‘“““ FARGIUIE NOVE MUNDO 1 RS TRATET.IS | A% 7R47E71S
b e kO DNCEEEETRATES, | s Liid v R5 151399058 | R 151399098
| airgy TV ASMEDATALIUA: | jugr anDw AL #4 60.787.44 NS 60,787 44
& | LSEDADE BASHCA DF SALUDE TRADAOOMAL LIBG VILA GLILHFRSAE RS 5763828, 10 5 {126, &6H, 10
7| CEMTRO D DSMCIAUI0ADES DOONTOLDGICAS | CED WL Fo RS B2.132,87 s 218197
H | UMIDARE HASICA DE SAUDE TRADCIDNAL LAHS WILA MYDDEREDY NS 1,028, 252,57 RS 1035 215157
i | UNIDADE BASICA DE SAUDE THAMCIOMAL Ll ECLINA RARTTET (LR TR RS 4B AT 20
L0 | UNIRADSE BASICA DE SALDF TRADICKNAL UBS JARTHM MAPAD M5 BRI 478 31 5553 478 34
L1 | FOLISHES DF ATENGAD DOMICILLGR ERLAD - JARD LAFRG RS 9150611 RS 91,506,12
17 | UsEniabi RALCA DE SAUDE TRADOCIONAL LIBS Wilh FOE =S 515442 B3 A5 575.4437.ha
13 | UMIDADF BASICA B SAUDE TRADICIOMAL LIBS WILA LFCRC RS 430.212.00 RS AH0, 21200
1 | UNIDADE R KR DE SSU0E TRAMCHINAL LEEC VLA SARAING RS 473.451,24 BS 4TI A5 34
I8 | UNIDBDE BASICA DE SAUDE TRADMCIDMAL Ui CARAKENRL A% 451451032 B 49143832
] UHLDAH_DE REFFREMCIA & S&LDE 0O IDES0 | URS| CARANDIEG HS 12837303 A% 12837904
L7 [ CENTREN ESPECAALITARS EM REAIMLITAT A CERA (i CARANDRLI BE 136 598 59 AS 2361 UH, B0
™ mm‘ﬁ;w CCET T — RS 96.265,15 RS 6.265,1%
19 | UMIDADE BASICA DF SALDE TRADICHINAL LiBh PAUL GRECCD -V MIARLA | RS 732.005,04 A5 THZ.00% 04
30 | GENTAO DEATENCAG PSLOSOOALUBA VLA | oo i1 VLA MARIAFuiLA Kansiem | stamem
41 | UNIDADE BASICA OF SAUDE TRADCHIMA] LS DN LT AS 408 8RS, 77 =% 40| 185 7]
27 | PROGRARMA ACTHAPANHAKTE 3050 PAI ROLIMA MATTE| RS 1.763.7%5 Gl TR R
23 | ASEISTENCIA AMBULATORIAL ESPOCIMLITADY, | HOSPTAL DA VILA GURHERME | RS 1156045 7% | A5 L 15614599
B4 SERGE B APOIO DVAGMOSTICD SADT WILA GLILHERBAE EiS 145,257 44 RS L5 200,41
5 | SERVICO DE APCHO SHAGNOATICD SEDT [ZOUMA MATTE RS §42.71E, 70 RS 142, 716,70
J6: | FRONTO SOCORRC- LRGENCIA | EMERGERDIS mmm:cmm e AS 3.299.654.15 | RS 3 F96%1%
ar | CENTRO DE ATENCAD PARCO SOCIAL U 0AVILA | CAPS ALDOCH € DROGAS 1 RS 3054517 &4 1054517
ADRY LMICADE ARRAMISTRATIVE RS LOMSBE449 | &5 1005 684,49
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PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

CONSOLIDADO
 UNIDADE: REDE ASSSTEMCIAL SUPERVESAD TECNICA DE SAUDE VILA MARIA/VILA GUILHERME
RGROD "B
. FESSGAL £ REFLERD T ;
08,01 - Rermuneiacho oo Pkl RS 255 TIE01) RS IS5, TR0
1,07 - Bananicios W5  7668E6,71] RS T4 066,71
04,08 - Encargns & Contribuigdes RS HIL&EAO1| RS E33.868,01
071.04 - Dwiras Desporas de Prasas ‘E 1 T4AR A9 AN) RS 1.148 496,33
0. Mginrais de Conauma [TH “S4.618.51|
0.0l - Maleral Odoentoidgco RS Lk el
0300 - Gases Medcnan RS 2.756.25] RS 1'!‘!-‘\.!_5_'
(0709 . Drmeses & Frotese RS 53]
0204 + Seprimendn de infarmidtca RS uBaT AN B L0LE4T, 30
D05 - Material dp Ercribdiio [ 10 27REA] mS 1E27%,03
3206 - Combustivits 5 FTLED| mE Eraan
0247 - Material de Lmpece RS 727375 l; 273710705
&3 OF - Unidormes ¢ Foocana Waapilaler [ ISRIZ 10| RS 29,612.00
02,08 - Akmenticioy ] TML0G0] B T.000.00
03, 10 - Despraas da Transpame 54 P T A.5TEE)
51, Manewial de Consun Assstencial g@l’ﬂ_tml
3.0 « Drogas e Medicomentos D 47.550,50] R A2.000,55
0307 - Progulcs Medic & Eilymapem Die s RS 1062 509.08)] A LpED.538,09
Pl 0, - Aciaariitena Contdbal R4 }‘lil.ﬂ 151 1.-!1!.,5
04 00 . Assosoiia @ consuBona RS TL2.50d 9R] RS 113 5061, HE
ez - s mr—
4.3 Frograman & Agficatiees d¢ Infermaticl RS 37 069,30 R 17064, 36
. T Portana ] ERunanGa w_

0405 . Limpezs Predial | lardinagern ] 7A0L] RS 744001
0 o - Lawsincleria RS TATA LS| RS TAT4 15
e 57 - SN A% 17 EM N mE X 535,98
T 0 - Sarvigos de Nemogse RS 100.07054| WS 133.811,54
T ¥ - Lervigis OF TTARLpONE W5 195.813,76] m% 115413,
0, 10 - Servigos Gratico & L.33519| RS 1Lak%, 18
0 11 - Desgesas de Serakas de Bivedeos pisa BH R 35135 RE L1325
0, 17 - Efutacio Continuada [ 2arran| mE AT 91
13 - Servigos dasistencia Modin el AL TATAY| RE HIL.7IT AL
0, 14 Sonvicos de Oefros Profiiacnas da Saode L3t ﬁ 8
0, 15 - Manutrecio Predisl ¢ AdequasgBey B3 13 (...I..I__!I-!l E1 1064427
04, 161 -+ Maraatereli do Equipamanios B Heiansl)] s 20.1XE53
{8117 - Mt e io de Equigamento Aveshercml L+ -I-lll:ll]_‘.g_'.l [F] 38,460,093
0418 - Lozacdo de Eguisamentos Medioos L+ 17581,80] RS 17.581 40
50,18 - Locagin e imaves (1] 53997,L8| A% A0.N0T AR
04,20 - Locacis de Equiparmenbid Adseaiislr ios RS 104331 RT| RS I-Mﬂl-i.m
0421 - Lpcegds die Equiparmenios Veiulo R it :
4.2 . Agui B5  35.139,96| A& 25,133,596
04 33 - Enera W5 lzEIE 11| A 125,11
04 14 . Teielona A5 7LO3T,A6| A% LA A8
{H.1% - Gia Rh -

TURTOTAL RILGESLONNA0| A 16.GELOISD9]
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DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE / SERVICO

UNIDADE DU SERVICD DE SAUDE: UBS PARCUE MOVO

MLUNDO |
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40 Bt i} a0
Agente de Pramogio Ambiental - AFA 40 1 i 1
Agrendiz 30 s 0 2
Azcigtente Administrativo 40 1 0 1
Axgntente de Servigo de Aterdimenta a0 a0 b 0 3
Lisudrio (5 8L
Bssistente Sacial 30 1 0 Fl
Aumiliar Administrativo Ac) B 0 B
Autiliar de Apaio Administrativo 40 4 ] F]
Buxiliar de Apalo Administrative EN) ] 1] B
Auxillas de Enfermagem 30 16 1 15
Ausdiar de Enfermagam an 1l u| 10
__Aihlilar de Farmacia ETH] & 0 E
Auxiliar dio LimpezaGowarnanca E[e & ] L]
Auliar Saude Bues 30 3 1 F
Avigiliar Saude Bucal - ESF E ] 3 [u] 3
Elrugllu Dentista 0 3 (e} 3
Cirurgida Dentists - Estrategia Sadde da 40 3 ¥ :
Familia
Encarregado de Governanga da 1 1] 1
Enfermeiro 0 5 ] 5
Enfermeiro - Estratégla Sadde da Familia Ay 5 a 5
Enfermeira AT 4aa 1 d i
Farmacéutico a0 1 a 1
Farrmac®wtico Ir. 40 1 i} 1
Gerenia &0 1 ] 1
hédica Clinico 0 2 O 2
(Médica Generabsta 40 5 7] g
Médico Pedlatra 20 1 o 1
| Medico Priguiatra 20 i 1 1
|Medica Tecoginecologista 20 ] 7] 2
Psicdloge 30 2 ) ]
Aecepcionista ETH] & q 2
| Fupenvisar Administrativo 40 1 0 1
Tecnico de Seguranca do Trabalks 40 1 0 1

o |

o 5

ANEXDO VIl - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA [TLP), CONTENDO DIMENSIONAMENTD




e

Locretaria Muni | da Saude
PAULO Coordenadoria Regiﬂnﬁp;e Saude Norte
UNIDADE OU SERVICO DE SALUDE: UBS PARQUE NOVO
MAUNDD N
Enistente
autirguico

Agente Comunitaris de Sadde - ACS 40 24 0 24

nte de Fromoclio Ambbental - ARS8 40 B 1 a 1
Aprendl 30 2 3] 2
Assistente Administrativo ail 1 [ 1
Azsistente de Senigo de Atendimento 10 3 0 2
a0 Usudrio [5A.U)
Aszsistente Soclal k(1] 1 0 1
Auxiliar AdrminiEtrativo a0 ] 0 5
Auuiliar de Apoia AdminEiratyvo T 9 Q 3
Auxiliar de Apodio Adminktratvo 40 ] o 4
fuxidar de Enfarmagem 0 10 1 2
Auxiliar de Enfermagem 40 E 0 A
Aunifiar de Farmacla i0 & 0 L]
Aumwifiar de LImEzct.u"f:D‘uEl'ﬂiﬁl;i 7T & 1] B
Avliar Saide Buacal 0 z 1] 2
Auxiliar Setde Bucal - ESF 40 i [+ s
Cirungido Dentista 1) P [+ i
Cirurgiae Dentista - EStrategia saude da a0 2 5 o
Familia
Encarregado de Governania a4 1 o 1
Enfermeira 30 L ] g
Enif i strategia Sande da
gl 0 ,, : :
Enfermeiro AT a0 1 i] 1
[Farmacéutico 40 i [i] 1
Farmacéutico Ir 40 1 ] 1
Gergnte 40 1 1] i
Madico Clinico 20 i i) 2
BEdico Generalista 40 4 [ i
Midico Pediatra 20 1 o 1
Middico Puiguiatra 20 1 0 1
Medico Tocoginecoiogista 20 2 o ]
Peicdlogo ETH] 1 E_ 1
Fecepcionists ETi] 7 i 7
Supemisar de Enfermagem 40 1 0 1

UNIDADE DU SERVICO DF SAUDE: NASF NOVO MUNDO I

Categoria ProfissionalfCargs | | STl S [Necessiriof | m-ﬂm
Completo -.ﬂ_ ; H‘.
Assistenibe Sockal E ] 1 0
Fisioterapauta a0 1 o

L)
e




SEcriEla i
PAULO tmrdenaumlgmilpiﬁassiine
Fﬁnﬂudiﬁll:r;m 40 1 0 1
Madico Piwawiatra 20 1 o 1
Mutricionista 40 1 1] 1
Puicalogo 40 1 i 1
Terapeuta Dcupadicnal 30 | Q 1

UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS 1D. BRASIL

il

#aente Comunitario de Sacoe - ALS

40

] |

| Agente de Pramogio Ambiental - AFA 40
Bgprondiz ETH]
Assistente Administrative &0
Assistente de Sapvgo de Atendimento ag

Wsusdric {5.A. ) 30
Assistonte Sacsal ETH
Auniliar Administrative A
.ﬂ.u:!!_lar Administrativo A4
Auxiliar de Apoio Administratiso Eli]
Auxiliar de Apata Administrativo EE
Aixiliar de Apoio Administrative a0
Auxiliar de Enfermagem ETi]
Auxliar de Enfermagem Bl

Aumliar ge Enfesmagem

Auxiliar de Farmacia

Ausiliar de Umpéza/Governanga

Adiliar de Manutencio

Auxiliar Saude Becal

Auxiliar Saude Bucal - ESF

Etrﬂhin Dentita

Cirurgido Dentista - Estrategia Se0de da
| Famifia

Encanadar

Encarregacio oe Governania

Enfermeira

Enfirmiira

Enfermairo - Estratégla Saide da Famika

Enfermeira KT

[Farmactutico

Farmacéutica ir,

Gerenie

Gestor oo Programa Ambientes Verdes o
Saudivais

o L L el ot e B ] o RTINS EE e £ I [0 9 V1 S (1 Y PR PO PO P

Medicp Clinico

Miédica Cinlen

BIRIS| B |5|2|R| 5| 5w 8|28 & Bl alwlxls

=3
L

Médico Generalita

Médico Pediatra

Pl
[=]

hédico Pediatra

i
P

Meédico Psiguatra

Pl
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Medico Radiclogista

—
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mma Secrotaria Municipal da Satide
Coardenadorz Regional de Satde Narte
| e

Médico Tocoginecolngista 20 L] 0 3
Psicologo L] F| 1 1
Aecepcionista k1] 5 ] 9
Aecreaciomsla ELi] 1 o 1
Supereisss Administrativo 4D 1 o 1
Supereisor de Enfermagem 40 1 ] 1
Tecnsoo de Radiologla M 4 o 4
Teonico de Seguranca do Trabalha 40 1 1] P
UMIDADE OL SERVICO DE SAUDE: NASF JD BRASIL
iegilan
hasistente Social 3 1 i 1
Fisipterapeuta E i 1 a 1
Madico Psiguiatra 20 1 L 1
Mutricionista 40 1 0 1
Puicdlogo 40 1 1] 1
Profusional Educacio Fisica 30 I 1] 1
Terageuta Deupacional 30 i o 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA GUILHERME

AGPEE &40 1 1 4]
Aprendiz 30 ] 1] Z

Assistente Administrative il 1 i} 1

Assistente de Servigo de Atendimento ao 30 i i} )

Usudrio [5.A.U]

Assistente Social 30 z 1] i

Atendente de Enfermagem 30 1 1 [}

Auxlliar Adminkstrativo 40 4 [+] 4

Aixiliar de Apaio Administrativa £ 4 [i] 4

Auiliar de Apoio Administrative 36 10 Lt 10
Rusiliar de Apoio Adrminictrative 40 3 0 ]

Auniliar de Enfermagem 0 i ] B

Ausiliar de Enfermagem T 10 0 10
Auniliar de Farmacia 36 i 0 B

Auxiliar de Limpeza/Governanca 16 10 0 10
Auxiiar Savde Bucal a0 4 1] 4

Cirurgidic Dentista 20 B i b

Encarregado de Governanca a4 1 1] 1

Enfermainn i [t] a 0 a4

Enformairo 16 B 1] B

Enfermeiro BT i 1 1] 1
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Secretania Municipal da Saude
Coordenadoria fegional de Satide Narte

-

Farmacautios dd 1 (] 1
Farmaceuticn Jr, r] 1 [i] i
Mlédica Clinico 1D 1 1] 1
bédico Clinico 20 P i 2
fedico Clinkco 13 12 ] 12
Medico Padiatre 20 i 1] F
Meédien Pediatra 12 fi i} b
Medico Psiquiatra 20 1 1] 1
Meédico Radiologista B 1 1] 1
Medico Tocoginecciogsta 10 1 0 1
Midico Toroginecologists 12 1 1 0
édico Tu-:nﬁln!:nlﬂutl 20 1 [7] 1
Profissional Educacia fisica 30 1 a 1
[Paicdlogo 30 2 ] i
'i.:mlnnl:.t;l 36 B u} B
Tecnico de Farmacia 40 o 0 o
Tecnico de S-E_!uranca do Trabalteo 40 1 — 0 1
LINMIDADE OU SERVICD DE SAUDE: €EO il VILA MARIASVILA GUILHERME
autdrguics
[Ruxlliar Adminsiratieo E 1] 1 1] 1
Auxilar de Bpos Baminisorativ k1] 3 1] 3
T 3E Trme s i T 7 T T
Auxiiar saude Bucal L E q 5
Clrurgise duntists 0 1 7 i
[Receprionista E[1] 1 1] 7
UNITADE O SERVICO DE SAUDE: UAS VILA MEDEIROS
| sutarauico

Eprendiz o Fi 0 ]
Agsishante Administrativa a0 1 1] i
Muszistente de Senico de Atendlmento ao an 2 0 i
Usuwdrho (5.4 L)

Assistante Social ETH] Fi [} 2
Atendante nleEnFermaﬁem ETH] F] ] a
Auxillar Administratvg 40 T il 7
Ausdliar de Apalo Administrative 30 i a 1
Auxifiar de Apoio Adminisiratva ET ] 0 10
Auxiliar de Apalo Adminstrativa 40 4 F | F]
Bymiliar de EFfEI'H'GEI'I'l E v & 1 5
Auxiliar do Enfarmagem 36 121 ] 13
Buxiliar de Farmacia g 3 ] g
Auxiliar de Uimpeia/Governanca T 14 i] 14
Auxiliar Saude Bucal E[i} 4 2 F]

P '
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Socrotaria Municipal da Sadde
Coardenadasia Regional de Sadde Norie

Cirurgibo Dentista 20 3 ] 4
Encanadar 40 1 [} 1
Encarregado de Governanga a4 1 [} 1
Enfermeira 33 4 [i] 4
Enfermeaira 6 & L] 6
Enfermelro AT 40 i [1] 1
Farmacbutico 1 i ] 1
Farmacewtica Ir. 44 i 0 1
Gaorente a0 i 0 1
Meédico Clmaco 12 12 o 11
Meadico Clenico 20 5 0 5
Medico Pediatra 70 - e p] 0
Médico Pediatra 12 & 1] 3
Medico Paiquiatra a0 1 1 L]
Madico Aadiologsta & 1 1] i
| e s Tacogine mlﬂlsta 10 [ [}] [
Medion Tu:nglne-:ulugista 0 1 (] 1
Hutrcionila 40 1 L] 1
Profissional EOUCACSD fisica 30 1 0 1
Psicologo 0 F 0 Fi
Hecepcionista £ B Q L]
Supenyisor Administrativa Al L 0 1
Supangisor de Enfermagenm W i o 1
Tecnsco de Radiologia Fr! 4 0 [

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS IZOLIMNA MAZZE]

Autdrquico

Aprendiz E ] ] 1] ]
Analista de Suporte Senior 40 L a 1
Masisterte Administrativo 40 i i 1
Assistente de Senngo de Atendiments an 30 . ] 2
Usudria [S.A.L)

Assisienie Soclal T3] F] 1] 2 |
Auxiliar Administrativo a0 = ] i 5
Aumiliar AdminBlrativo FE] 1 i 1
Auxiliar de Apoeo Adminstrativo ETi] 13 i 13
Au;i_Fa; di A_Eum fdrmimsEtrativa A0 3 1 F
Auxiliar de Enfermagem ETH] 15 a 15
Buxiliar de Farmacia ETi] [ 0 &
Auxifiar de Limpesa/Governanca 16 12 i 12
Aumliar de Manutensia 4 1 i 1
Aintiflar Sadde Bucal 30 B 1] @
E'lru.rgiiu DentHEta X g 1 B
Elatricista A0 i O 1
Encarregado de Governanga 4d i [} 1
Enformairo A0 7 [1] Fl
Enfermesro BT Al 1 [1] i
Farmaceutics 40 1 0 1
Farmacéutico Ir, 40l 1 ] 1
Fonoaudidlogs 40 1 o 1




Secnetaria Municipal da Salde
Coordenadaria Regional de Sa0de Norte

e

U

Gerente a0 1 [} 1
Medico Clinios 20 4 0 4
Medico Homeopata 20 1 [} 1
Medico Mastologia 10 Fl i 2
Midico Pediatra 10 i] 1} ]
Bfiedico Pediatra 20 s 1 F:
Medico Prneumologista 18 1 0 1
Médico Pneumologista 20 1 1] 1
Medico Psbquiatra ik 1 0 1
Medwa Tocopinecologista iz 1 0 1
Médico Tocoginecologiita 20 1 0 Z
Meodico Tocogsnecalagiits - Cofposcapia g i ] i
Mutrlcionista A 1 [+] 1
Pricaloge 0 z 0 ]

ecepchonista 30 10 g 10

UNIDADE DU SERVICD DE SALDE; UBS ID. JAPRD
S Semanat | Complto | municpatzado,nater
‘sutirquica

Aprondiz 1] 2 i 2
Assivtante Administrativa 40 1 0 i
Assistente de Servigo de Atendimento ao 0 2 i 1
Usudrio (S 4L)
Assstente Social 3a 3 a z
Auxiliar Administrativo &0 2 a 2z
Auxiller de Apaia Administrativo 30 10 i 10
Auxiliarde Apolo Administrativo 40 2 1 1
Auxiliar da Enfermagem 34 15 1 14
Auxdiar de Farmdcia 3 ] ] &
Auxiliar de Limpeza/Gowamanca 35 ki o &
Auxitear Saude Bucal a0 F W) 4
EirurEi!u Dentista 20 6 ] 5]
Encarregaio de Govimanga a4 1 ] 1
Enfermalrg a0 & i B
Enfermeirg A1 a0 1 a 1
Farmacutics a0 i a 1
Farmacdutica Ir, a0 1 a I
Fﬂﬂmuﬂrﬁhﬁﬂ_ 0 1 a 1
Gerenta [0 ] 1 a 1
Médice Clinico i) 4 o 4
Médico Pediatra 10 ] 1] 1
hédico Pediatra i 1 [ 1
Médico Psigulatra 20 1 ] 1
Médico Tocoginecnlogista 0 3 (i E|
Mlatarisla 40 | 0 1
Mufricionista 40 i ] 1
Psicologo 3 P 0 i
H::m:p-:.':u-nﬂ.ta 3 [ i} &




Secretana Munigipal da Satide
mm Coordenadoria Regianal de Saude Marte
T
UNIDADE OU SERVIO DE SAUDE: EMAD JD_ JAPAD
- autdrguleo
Aumiliar de Enfermagerm a0 4 o &
Assistenie Social (il 1 ] 1
Enfarmeiro 40 2 ] 2
Fisioterapeuts 30 1 0 1
Médico Clinico 20 Fi o 2

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA EDE

AGHEP E T} k| 3 i)
Aprendiz ] 2 ] 1
dssisbente Admvinistrativa a0 ] a 1
Assistonte de Servico de Atendimento ao 0 2 a |
Usuirig (5.4, U}

Assistents Social 30 K, a ]
Aterdents de Enfermagem 30 1 1 a
Auxiliar Adminsirativo 40 i 1} z
Auziliar de Apsio Adrinistrativo a0 E [ 4
Auyiliar de Apoio Administrativo a0 | [V} i
Auxiliar de Enfermagam A 12 i 12
Aukiliar de Farmacia 30 [ 0 &
Ausillar de LimperafGovernanga s ] [ ]
Auxiliar Satde Gucal 30 b 1 5
Cirurgida Dentista 20 3 i 7
Encarrpgade de Gavarnanda 44 1 ] 1
Enfarmeira 30 5 1 4
Enfermaira FT a0 1 1] 1
Farmachutico a0 1 i} 1
Farmaciutico Jr, 40 1 [ 1
Fanoaudidiogo 4l 1 0 1
Garente a 1 0 1
Mieddico Clinico a0 3 1 1
Medico Pediatra 20 a ] [k}
Meadico Pediatra 0 4 i 4
#lédico Paiguiatra L 1 0] 1
Medico Tﬂln&u&luﬁ:ﬂa a0 2 1 1
Mutricionisia 40 | 1] 1
Byicalogo 30 k| 1] 3




datma o
.m Secretaria Municigal da Sade
Coordenadoria Reglonal de Satde Morte

| s
Recepcionista I i
Recreacionista A i o 1
rﬂEI_zl A 1 i
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: UBS VILALEONOR
= Butdnrguico
Aprendit aa 2 [1] i
A5G PP 40 2 2 {
Aasistente Adminskrativo 40 1 [i] 1
Assistente de Servipn de Atendimento 30 F 0 2
a0 Usiudrio (5.4.1]
{Assistente Sacial 30 ] 0 ]
Atendenle de EI‘I‘fI'-‘I'n'IEEEIﬂ 3 o n] o |
Auiliar Administrative 4 3 ] 3
Auxiliar do Apoip Administrathee 3 4 ] 4
Auslliar de Apoic AdmEnistratvoe 44 1 0 1
Aiwiliar de Enfarmagem aa 12 1 11
Auxlliar de Farmacia 1] 4 [+] q
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 4 0 q
Suliar Salde Bucal an ] 1] q
Cirurgido Dentista a0 [ [i] ]
‘E_rrcarreiadu de Govisfranca 49 1 1] 1
Enfermaeiro 30 1 0 4
Enfermaina AT 40 1 ] 1
Farmagéutioo 4 h | o 1
Farmacéutics Jr. di} 1 0 1
Gerente dd i 1] i
bdedico Clinioo 0 2 1] P
Middice Pediatra 10 1 a 1
Medico Padiatra 20 1 a 1
Meédico T:r:ailrhu-:uln:._lsta 0 F a ]
Peicdlogo an 4 0 ]
Recepcionists ] 4 o 4

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: LBS VILA SABEINA

Jornada/Carga S—
AGFF i F P ]
Aprondiz L 2 ] 2
Assistante Adrministrativo 40 1 ] i
Assistente de Servico de Atendimento ao E 1] 2 [+] 2
Usugrio [5.4.U]

0



i
m Sacretaria Municipal da Sausde
Cooroenacoria Regional de Satde Norme

| m———
Asgsbente Social 3o 1 [i] 1
Buxiliar Adminstrative a0 4 a 4
Auiliar de Apoio Administrativo 30 T o 7
Buxiliar ae Apoeo Administrativo 40 1 4] 1
Augiliar di Enfermagem E 1] 12 [+ 12
Buxiliar de Farmacia a0 G L ]
[Eniiar de Lirnpera Governan(a 36 4 [} 4
Auxifar Sadde Bucal aa 4 i 3
Cirurgido Dantista 20 f 1 5
Enr.arre!ad_n:r de Governanga 44 1 0 1
Erfermeiro 21 ] 5 0 5
Erfermeiro AT a0 1 a 1
Farmaceutico & 1 1] 1
Farmaceutica Ir, &0 1 i 1
Gerente &0 1 a 1
|ntadico Chinkco 0 3 0 i
WAddico Pegiatra 10 | [0 1
| htidica Pediatra i 1 [i] 1
kadico Sanitarista 20 1 1 i}
hédico Tocoginecologista 20 F. 1] F
PFsicdiogo an 1 i) 1
Recepcianista o ] 4] &
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CARANDIRU
JornadafCarga
autirguico
Apramdiz k4] ] 0 2
Assistente Administrativo A0 1 7] 1
Asgsistente de Senngo de Atendimento g 2 i ] 1
a0 Usudrio [5.A.U]
Assistente Social 3 2 [} 2
Auxiliar Agmenistrative a0 - 4] 5
Auxiliar de Apolo Administrativo 7] 10 0 pLH
Auxiliar dzmu Adrministrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagerm 30 12 3 g
Agniliar de Farmicia 30 6 0 &
Auxilkar de Laboratdrio 30 i 1 1}
Auxikar de Limpera/Governanca k13 1l 1] 3
Riiliar de Limpesa) Governanca 0 1 7] 1
Augiliar de Manutenglia 40 1 1) 1
Auiliar Sadde Rucal 30 [] 1 b
Cirurgido Dontista 20 ] 3 [
Eleftricista 40 1 0 1
Encarregade de Governanga A4 1 i} 1
Enfermelro E[i] i 1] )
[Enfermairo BT a0 1 i 1
Farmactulicn a0 1 7] 1
[Farrmaceutico Jr, a0 1 ] 1
Gerente Ay 1 [ 1
Midico Cardiolagista 10 1 1 [

31
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Secretaria Municipa! da Saude
Coorgenatoria Regional de 5a0de Marte

”

| me—ee— |
Miclico Clinico 20 3 [7] 3
Medico Pediatra F it 1 [1] 1
Medico Pediatra 10 1 [ 1
Medico Psiquiatra 4] i i 2
Medico Tacoginecologista a0 ? 1 1
Paicologo ETil F 0 2
Recepcionisia ETi] [ 1] [
Supervisar de Enfarmagem 40 1 0 1
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA
SAUDE IDOS0
. = ¥ | m- = ¥
autdrguico
Assistente Sockal g . o 2
Ausiliar de Enfermagem £l 2 ] ]
Cocrdenador Técnica 4y 1 L i
Enfermeing 30 z Ll )
Fissoterapeuta 30 i Q 3
Medico Geriatra 20 i 1 3
Mutrickonista 40 i i i
Puictlogo E4 1 ] 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 o |
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: CENTRO ESPECIALIZADD
EM REARILITACAD 1N
Sermanal Completa | municipalizada,
:ﬂl_nulm
figistante Administrativo q0 1 o 1
Assisrente Social a0 1 L] 1
Auxilisr de Apoio Administrative ao 4 [+ 4
Coordenador Técnion a0 1 0 1
Enfermeiro a0 1 i 1
Fisloterapeuta E 1] 5 0 g
Fonoaudidlogo k2 7 0 T
Maédiea Medralagiita k| 1 { 1
Médico Ortopedista 10 1 0 1
Meédico Marrinolaringsfogista 30 1 (1] 1
Mutricionista an 1 a 1
32
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Secretadia Municipal da Sauds
Coordenadoria Regional de Saude Narte

-2

| e————
Psicdlogo LA 2 1] |
Recepoionista =1 2 a F
Tecnice de Enfermagem : 4 a 2
Terapeuta Deupacional 30 E| a 3
UMNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: APD
Jornada/Carga o Existents
: } bbb
Arompanhonte da Pessoa Deficienta 40 B 0o &
Auwiliar Sdministrativg 40 i o 1
Enfesemeira 40 1 i 1
Supervisor do APD - Enfermein a0 1 1] 1
Fenpauediclogo 40 1 1] 1
Mictoredta A 1 v] 1
PsicGlogD 40 1 a 1
Terapeuta Deupacianz a0 1 a 1
UNIDADE OU SERVICD DE SALUDE: UBS PALILO GNECCO
' autarguios

AGPP a0 i o 0
Aprendiz EL) 1 i 2
Aasisterle AdrenEtrative 40 1 0 1
Aasistente de Servico de Atendimento ao 3 i a 2
Usudrio (5.4.U)

Arxistonte Social ETi] ] a ]
Assistente Social 30 1 1] 1
Auxiliar MEministrativo -] & ] ]
Auiliar de Apoic Adrministrativeg A0 7 [ !
Auxiliar de Enfermagem 0 12 o 12
Auuiliar de Farmacia ETi] G 0 2]
Fniiar 06 LIMpeza Governanca ETS 3 [ B
Auailiar Sadde Bucal 1] 5 o] 3
Auxillar Sade Bucal a0 1 ] 1
Clrurgldo Dentista 20 f 0 G
[ Cirurgian Dontista A0 1 0 1
Encarregada de Governanca 44 1 [ 1
Enfarmeiro 20 4 1] 4
Erfermelra T ET, ] ] F
Enfermeiro AT 40 1 [} i
Farmaceutbon 40 1 [1] 1
Farmaceutico br, 40 1 0 1




e gt Spcretacia Municips! da Saude
Coordenadoria Regioral de Salde Norte
BT
Fannaudialogo an 1 i 1
Gérenke A i 0 L
Midica Chnico FIi] 3 ¥ ]
Madica Padiatra 10 3 ] 3
iedico Pediatra FI] 1 ] i
Madico Psiguiatea 20 1 ] i
bMeédico Tecoginecologlsta 10 i [1] 1
Medicn T ocoginecolngists 20 1 0 1
Mutricionista a0 i 1] 1
Mutricion sla Z0 1 B 1
Paictlogo 30 2 a 2
P!i:‘.ﬂﬂ!ﬂ ] . ] .
Receprionista T b ] &
Técnico de Enfermagem FT) o 0 10
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS INFANTOJUVENIL “DA
VILA®

3! SR SR fraii ' A
Aprandiz 30 1 ] i
Assistonte Administrativo 40 1 0 L
Assistante de Service de Atandimento ao ) 2 o 7
Usuano [5.4.U]
Axsslstente Social b | (1] 3
Ausiliar Administrativo A & a 4
| Aundliar de Apoio Administrativo ETH) F] i] ]
fuwsiliar de Enfermagem el ) 1] 1
Auxiliar e Farmacia ETH] i i 4
Auailiar de Limpeza/Governanca 36 4 ] ]
Copairg 40 i 1] ]
Eﬁﬂﬁ'rﬂilldﬂ o Governanga a4 1 ] 1
Enfermeirg =0 E| i 3
Enfermeira AT a0 1 Q 1
Farmacéutico 44 1 [i] 1
Flrl‘rlaf.‘é:‘titn I, A4 1 u] 1
Fonoaudiclogo 30 3 1] 3
Gerenta a0 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 5 i} 5
Musicoterapeuta an 1 o 1
Professor de Educagdo Fisica 40 1 o 1
Oficimedro 30 | o 2
Puicdloge 30 i o &
Peicopedagngo 30 i 1] 2
Hecepoionista 30 2 Q F
Teenico de Enfermagem 30 4 a &
Terapeuta Doupacional ETH) 4 [i] i

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI
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Secretaria Munsspal da Sadde
PAULO Coordenadoria Reglonal de 5atide Marte
TN

Hﬂhﬁp i
Acompanhanie de idosos i 10 i} 10
Auxiliar Administrative a0 1 [t} 1
Auxiliar de Enfermagem &0 L) a 2
Coordenator Técnico &0 i [+] pi
Enfermairg a0 1 o 1
Medico Cénico 20 1 0 1
UNIDADE DU SERVICO OF SAUDE: UBS I0. JULIETA
autirquico

Aprendiz T 1 [4] 1
Azcstente Administrativo 48 1 i 1
Asistente de Servicd de Atendimento T 2 a 1
a0 Usudsio (5.4.1)

Fsestonte Social 1] ] 1] !
Auniliar Adminisiratve 40 E] [} 3
BAumilear de Apoio Administrat ive ETi] i a 7
Auxiliar de Apoio Administrativo A 1 0 1
AmjiirdeEnfumigem 30 13 i] 12
Aumifiar e Farmacia 0 4 o 4
Auinitiar oe Ll'anIE‘Ia.u'IE_ﬂ-'-‘Ef'-I'I-EII'Ii;E- B 4 _0 4
_EF{ETFEEiIﬂEI de Governanta ad 1 0 1
Enfermesro 30 3 1 &
Enfermicirn BT 40 1 o 1
Farmaceutico 40 1 1] 1
Farmacéutico r, 40 i a 1
Gerento ETi] 1 1] 1
Medico Clinico 70 3 i 3
Méadico Pediatra 10 2 1] i
Bédico Presdiatra 20 1 a 1
Médico Puiguistra 20 1 1 i
Médico Tocoginecologita 1 1 i} L
Médico Toooginecelogula 20 1 a 1
| Peicdlope Y] ] i 2
Aecepcionista ad L ad G




.mma Segretaria Municipal da Saude
Coardenadoria Aegional de Sadde Maorte

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA

GUILHERME
: autérquice =
Analista de Suporte Senior 40 7 0 2
Analista d¢ S9lema seniar 40 1 i} 1
Aprendiz an 3 0 3
Aegistente Administrativo 44 1 [ 1
Astisiente de Servigs de 30 2 1] ]
Atendimento ao sudrio {5.8.U)
Asdistente Social 30 1 [1] 1
Auxiliar Adminstrativo i 5 (1] 5
Aumxiliar de Apoio Administrativo 3 F: 4] 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 35 ] ] 9
Auxiliar de Apoio Administratheo 44 3 il 3
Auxiliar de Enlzrmqem ET 32 0 32
Auxiliar de Farmadcia ETH ] i] ]
Aumiliar o Umne:i?ﬁmm:ru;a £ 1] o 0 fa
Auliar de Manutengio 40 1 0 1
 Augiliar de Sauda Bucal & 1 [+] 1
Cirurgidio Dentlsta (Pacientes com 3 1 Q 1
Mecessidades Especiais)
Coordenador Medica ] ] 1] 1
Copeiro 36 3 [} 3
Eletricicta 45 1 [i] 1
Enfermelrg 35 io 1] 10
[Farmastéutico 44 1 o 1
Gorente [Ii] L 0 1
Instrumentador Cirurgice 6 2 T 0 ]
Medico .ﬁn.l_lﬂ_:uﬁlstu 12 [ o ]
Medico C. Pediatrico 1 1 i} 1
Médico Cardiologista i2 3 ] b
Medico Cirurgla Geral 12 1 o 1
Medico Dmmamnilm 12 [ L] 6
Medico Endocrinclogista i2 [ [+) &
Medico Gastroenteralogists 132 1 [i] i
Medlco HEHTDMEIH-E 12 5 i) 5
MMedico Man%ﬁ a 1 L] 1] 1]
|Medica Driopedista 12 B 1] f
[Medico Proctologista 12 1 ] 1
[Medico Reumatologista 12 2 0 -]
Medico Telemadicing 12 o o 10
Meédica Tocoginecologista ] [} o a
Medico Tocogineoologlsta 10 i} [1] 0
Médice Tocoginecologista ] 1 ] 1
Medice Urologista 12 4 i} 4
Mutricianista A} 1 1] 1
Recepcionista L] B ] ]
Supervisor Administrative ag 1 7] 1
Supervisor de Enferma 40 1 0 1
supervisor Tecnico de Radislogia 24 1 7] 1
| Tecnice Elefrdnico a0 ] 1] 1

it




Coordenadoria Regional de Saude Marte

m ma Secrataria Munecipal da Saude '

UMNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APDIO DIAGHNOSTICO
HOSPITAL D14

Categorla Profissional/Cargo hordria Necessiriaf srtatutirle, A contratar
: semanal Completo | municipalizade,

foaige
Médica Cardiologista 12 7 1] 7
Meédioo &adqnlﬂgls':a 12 1 0 4
Tecnico de Enfermagem 3G 1 0 i
Techico de Radiologia 24 B ] B
Supgervisor chni:n.&r.- Radislogia 24 1 [} 1

UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APOID DIAGNOSTICO

IZOLINA
JarnadaCarga Existamts
Categoria Profissional/Cargo hordria Mecessariof | estatutrio, | o coneatar

TR
Auiliar de Enfermagem 30 4 1] 4
Enfermicira 3 i | 0 1
Medico Cardinlogista 12 1 i 1
mMadica Maurologisia 12 1 1] 1
Meédico Radiologista 12 g [V} |
Tecnico Ele*trnerh:ul'alggrama 6 1 [} 1
Tecnica de Radiologia 24 5 L] 5

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PRONTO SOCORRO VILA
BUARIA BAIDA

lomada/Carga | pecessirio)

analista de Pessoal Junior a0
Anadisla dé Pessoal Plena a0
Analisla dé Sestorma Henaf 40
Analista &6 Suparte Serinr 4]
aprendiz 3]
a0
4
¥

Assistente Adminstrative

Assistente de Contabilldade

fasistente de Servipo de Atendimsento ao
Usudrio [5.48.4)

Asslstente Social D 2

LEBRE=0 P B U R o

g T
i

_a

=




S e Seretaria Mg da s
cretaria Municipa ude
mﬁlﬁ Coordenadoria Reglonal de Satde Nare

Aumiligr Administrativa 40 3 1] 3
Auxdlias de Apolo Administrativa 36 F] (1] i
Audiar de Apoin Administrativa 0 E] 4] |
Auailir da Contabilid ade & 1 { 1
Auzitiar Tecnico de Equipamento Midico 36 i 0 1
Ausiliar de Enfermagem i) 1 12 0
Auxlliar de Enfermagem EL] 50 1] S0
Aunlliar de Farmécia 35 3 ] 3
Auxiliar de Farmacia a4 9 ] 9
Auxiliar dp Limpera/ Governancs [ 15 L] 15
Auxlllar de Limpeza/Governanca 40 i [1] 1
Auxdliar de Manuterclo 40 i 1] 1
Coordenador Adminitrative 40 1 4] 1
Coordenador de Administragdo Pessoal 40 1 0 1
Coordenador de 7.1 Seniar 40 1 ] 1
Coordenador Médice 40 1 a 1
Copeing L] 5 0 5
Eletriciata a0 2 o 2
Encarregado da Governanga a1 1 o 1
Enfermelro o @ E L
Enfarmelro a6 12 1] Fr
Enfermeire Clinico A 1 '] 1
Engenheirs Manutencio &0 1 1] 1
Farmacéutico 44 ¥ 1] 2
Farmacéutico Ir 44 4 o 4
Farmacéutice Ir. 36 3 ad 3
Gerente Meédico 4 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Medico Cirurgia Geral 12 12 0 12
|Medico Cirurgia Geral 4 1 1 [
Meédico Clinico B 0 i
Medico Clinlco 12 33 ] 38
hidica Clinico 24 1 3 a
hidico Pediatra & E 2} g
Midico Pediatra 12 24 a 14
Médica Pediatra 44 E| 3 0
Miedico Hadiologista 1 a 1
Nutricionista a4 1 8] 1
Mantaniita Admasistratvo e fh ] ]
Recepclonista 35 i o 1z
Supervizor Tecnioo de Radiologia 4 1 ] 1
Tecnioo de Aadiologia 24 16 | 13
Tecnico de Saguranca do Trabathe &0 1 a 1
Telefonista &0 1 1 1]
Lalpdar de Edidicio L i ki z 0

UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: COORDENACAD TECNICA/
ADMINISTRATIVA

k1.1




Secretaria Municipa! da Salde
ey Coprdenadoria Regional de Salde Norte

Analista de Contas a Pagar Plens 40 1 1
Analists Firmnislon fent s - - 2
:.;:ll:h de Gastdo de Pessoas an 4 o 4
Analista de Patnmonio a0 1 i 1
Analista de Pessoal Junior a0 1 o 1
Analista de Pescoal Plann a0 2 4] |
Analista de Pessoal Senkor o 1 4] ¥
Analista de Sistema Senior a0 1 L 1
Aralta de Suporte Senlor aj 1 0 1
Aprendiz 30 4 a 4
:!.T-a-]:l;zm 40 | a 1
Assassor Tecnico 20 3 a i
Aspessor Tacnico 30 7 | 7
Asspsgor Tecnico i 4 ] 4
Ascesoor Tacnico | a0 1 ] 1
Agsistente Administrativo &0 T o T
Assistente Administrativo | 40 1 a 1
Assistents de Contabilidade 4l 2 | 2
Assistente EEEE;W e a0 1 o .
Atgndimanto a0 Lsudre [5.A.L)

Assistente Tecniod 40 1 a 1
fundliar Administrativo 40 B 0 6
Aumliar de Almoxarifado a0 4 a 4
Aundliar de Apaio Administrative a0 - B 1] 6
duxiliar de Limpeza/Gevernanca L E] o 3
Auxiliar de Limpeza/Governanca i 1 0 1
_E:rnpraudqr Yunigr A 2 0 i
Contador AD 1 L+ i
Coordanador Administrativo A 1 [i] 1
Coordenador de Almoxarifado 40 1 o i
Coordenador de Compras A0 1 a i
Coordenador de Contratos 4l 1 ] 1
Coprdenador de Estatistica 40 1 ] 1
Coordenador de Farmacia 40 1 0 1
E:?;,:::m de Gestdo de an 1 o 1
Coordenador de Suparte Senior 40 1 ] 1
Coordenadaor Médico 40 1 ] L
Copeiro 40 1 0 1
Chiretor 20 1 i L
Diretor Administrative 40 1 il 1
Diretor Chnica 30 1 ] 1




ma Secretaria Municipal da Satide
m Ceoardanadaoria Regional de Satdde Narie

Diretor Tecnico 30
Enfermelro da Trabalha A 1
Engenheiro Clinico A5}

Engenhitino Seguranga do 0
Trabalkho *

Gerente Administrativo 40
Geseale de Enfermagem 40
Gerente de Faturamento
Gerente de Hotefaria

Gerante de Manuteniio

Gergnte de Pessoal

Gerente de Qualidade

Gerente da Sepurancs

Medice Climica
Medice do Trabalho

Pedreiro

Recepcionisia

Supervisor Adminlstrative
Supervisor de Enfermagem
Supervisor de Hotelara
Supervisar de Manutensdo
Tecnico Ambiantal

Tecnico de Edificagies

Tecnica El=tranico

Tecnico Enfermagen da Trakalha
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