CIDADE DE
k + SAO PAULD
SUS SAUDE
Fecretovia Municipal do Joude
Coordenadona de Parcerias & Confratogdo de Servicos de Solde

Publicada no 0L L,

yoh AL Pag S,
il Bl Bag ¥ TERMO ADITIVO N° 04412021
T Mssinitura CONTRATO DE GESTAO N° R01%/2016 - SMS/NTCSS
PROCESSD M 2015-0.239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAD PAULO- SECONCI - SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
S0OCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUGAC DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTEMCIAL DA SUPERVISAD
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTD: AprovacSo do Plane de Trabztho e Plano Orgamentano para o periodo de
01A072021 & 3002021,

A& PREFEITURA DE SAOQ PAULO, através da COCORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, eom ssade na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n®
45,392 148/0021-63, = Vila Americana, doravante denominada CONTEATANMTE, nesle alo
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n*
17.258 301-2, inscrito no CPF/MF =ob n® 087.504.258-87, Coordenadora Regional de Sadde,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAD PAULD-
SECONCI| — 8P, qualificada como Organizagdo Social no municipio de S&0 Faulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.131.451-0, Certificado de Qualificaggo n® 03, inscrita no
CMPJMF sob o n® B1.687 358/0001-30, & no CREMESP sob Prot n® 800,220, com enderego na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 - Perdizes, S3o Paulo, 5P, CEF 05001-000 & com Estatuto
arquivado no 1* Oficial de Registro de Titulos @ Documentos ¢ Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n® 439152 em 26/04/2017. neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N* 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF =ob o n" BB6.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembso de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janairo de 2008, o Decrefo Municipal n® 52858, de 20 de derzembro de 2011, bem como o
disposto no art, 24, incise XXV, da Lei Faderal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, & o item 12.6 do
conbrate de gestdc, RESOLVEM celebrar ¢ presenie TEREMO ADITIVO ao CONTRATD DE
GESTAD N° RO13/2016- SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:

¥
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sdo as abaixo
nemeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA - SADT

AMAJUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR, MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMAJUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURLUSSEU
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELING MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL I| ERMELINO MATARAZZD

CER Il ERMELING MATARAZZO

COORDENAGAQ TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-018/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA
5TS ERMELING MATARAZZO

EMAD PONTE RASA - OR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

EMADS EMAP ERMELIND MATARAZZD

MASF UBS DR. PEDRD DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS ERMELINO MATARAZZO

NASF UBS COSTA MELOC

MASF UBS VILA CISPER

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO I

UBS BURGD PAULISTA

LUBS BURGO PAULISTA - SADT

UBS COSTA MELD

UES DR. PEDRO DE SOUZLA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZID

UBS ERMELING MATARAZZO (P.A.l)

UBS JARDIM KERALUX

UES JARDIM PEMHA

UBS JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

LUBES PONTE RASA - DR. CARLDS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

LUBS VILA CISPER

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINOG MATARAZZD

LUPA 1| ERMELING MATARAZZD
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2021 a 30/08/2021 o orgamento global de custeio

no valor de RS 40.127.220,93 (Quarenta milhGes, cento e vinte e sete mil, duzentos e vinte
reals € noventa e trés centavos). O pagamento das despesas serd realizado conforme o

saguinta Cronograma de Desembolso:

Julhal/20249 | Agosto/2021 Satembro/2021 Total

Custeio total RS 13.210.201,07 | RS 13.225.311,69 | RS 13.691.70827 | R$40.127.220,83

Utilizacao de Salda | RS 180677,65 | RS 18872715 RS 220,030 57 RS 500.344 37

Valor de Repasse | RS 13.029.521,42 @ RS$ 13.035.58444 | RS 13.470.768,70 | R% 39.536.876,56

2.2. As despesas descritas no valer total do frimestre de R3 580.344 .37 serdo suportadas com
saldo existente em conta da Instituicio, conforme Oficie SAS 303/21, que sera parte integrants

deste aditamento, onerargo as dotagdes argamentarias wigentes, am fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parémetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV - Quadro de Matas de Produgio e Equipe Minima,
Anexo V - Plane Drpamentario de Custeio e Cronagrama de Desembolso,
Anexo VI = Plano de Trabalho das Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanes por unidade,

A



CIDADE DE
SAO PAULOD
5us+ -

Secretaria Municipol do Sadde
Coordencdonia de Parcerias € Conlralogdo de Jervigos de Soude

SULA QUARTA

4.1 - Ficam mantidas & inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO12/2016 SMS/NTCSS bam como seus anexos técnicos, no que nio colidirem com o presente

tenmo.

E do que ficou convencionado, fol lavrade o presente termc em 03 (irés) vias de igual leor, que

lide & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as lestemunhas assinado,

S&0 Paulo, 20 de U‘Exlanl'n*r da <031

'nl.%l' I“'.I Il:""lll‘l i
7' Eng.® HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

ELZA LSAHTAHA BRAGA
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

R l ‘)
5 y - . ! u":;k-“'_ﬂl- £ B et i

Nome: BAR e EEr T \(ﬁ Nome: fzguei Batian: Baradicine
_ SAS{SEEECON B g 8401
CPp;  DmesdAeds e Ram CPF:
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ANEXO Il - PARANETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

- DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
[ #]
'45‘ o 5 Recursos Humanos . Qualidad
L— F rl;H:'IJ a ua B
i E' Ba Equipe Minima e
=
- -
i u.n £ E Faramelros de avaliagio PEI;“ !rﬂgé:“:::ﬁ; ;ﬁﬁlas Pardametros de avalisgio;
_E = 2 ocquips minima por unidade i Matriz de Indicadores de
" - = estabelecida em contralo esichemcions. para caca Jiha Cualidade
o £ E a de servigo/unidade
-E = E- Farimetro de | Cilculo do | Parametro de Céleulo do Farameiro de | Cileulo do
£ i cumprimants valor do cumprimenta valor do cumprimeanto valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
Urgéncia &
Emeorgéncia s
MASF
EEF + ESE +
 PAVS 32.87% Deseonto do Desconts de 10% o
valor de sobre 8 ;
AR PenTeR U I e Pessoal ¢ representatividade preporiahEka
EMADIEMAP | 1,50% | Cenimleglode | pogeyn corraspendants & dsharnibe i
. - 1002 das Prigee panilusds,
PAl 0,68% equipes cormespondents mete nao 100% incidindo sabrs
minimas oy B ki oo 5% do Valor
AMA-E 4.558% | estabalecidgs | Frofissionals aplicadna sobre Global de
Atengao e | confarme plano Cilohal de Cuslaio Conialo.
Ambulatorial oo Y U de trabalho do Contrato,
Especializadal ERT 1,384
Redes Tematicas UAA | oma%
SADT | 1,51%
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- Secretonio Municipol da Saude SALDE
Coordenadwio de Parcenos & Confraiogdo de Servigos de jauds
AMNEXO [l = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRD EXPLICATIVO
Aa13 —SECONC
Objetive Indicadoe Evidincia Julf21 | Agof21 | set/21
PONTUALIDADE MA PONTUALIDAGE P ENTREGA DE RELATORICS
ENTHEGA MEMSALS DE PRESTACAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLD DF AECEAIMENTD PREEMCHIDD, 40 20 20
E FINANCEIRAS
QUALIDADE DA PREEMCHIMENTD DE PRONTUARIIS, NOS RELATORKD Db AVALIACAD EMITIDD RESPECTIVAMENTE
N K SEGUINTES ASPECTOSLEGIBIEDADE, ASSINATURAS, |  PELA CRS EA0U AHM E ENCAMINHADD PARA O NTCSS. 20
CI0 E EXaME FlSo a2l
ECUCACED EXBCUCAD DO PLANG D [DUCACRO PERMANENTE | RELATORIDS DE ATIVIDADES COM LISTA DE FRESENCA E
COMTINUADA, APROMADG PELY CRE ANVRLIACRD COM "4 CONTENTO® D4 CRS OU AHM. [G3)
CONTROLE WACRRAL | PROPORCAD DE CRIAMCAS COM ATE 12 MESES DE
DE CRIANCAS \GADE INSCRITAS A5 LINIDATES COM CALENDARD | PELATORID DEVERIFICACRO DAS FICHAS EMITIDO PELAS 40
MENGRES OE 1 AMO VACIMAL COMALETO GRS (Q4R]
EACADA DD FEORORCAD DE SESTANTES (JUE REALIZARAM .
ATEMDIMENTO DA PROCECIMENTOS BASICOS MO PRE-HATAL E RELATENG msaummmmmmw”mﬂmziﬁm PALA RicE B0
REDE CEGONHA FUERFERID ?
EFCACIA DO . :
ATENDIMENTO Dk PROPOERCAD DE GESTANTES QIUE REALZARAM 7 RELATORID EMITIDO PELDS RESPOMSAVES PELA REDE A0
$EDE CEGONHA Ol MAL CONSULTAS DE FRE-NATAL CEGOMHA [QE),
SATEFRCAD DO ANALISE DAS RECLAMALOES RECEBDAS E
iaiD PRV ICENCIAS RELACO HADAS RELATORIC COMEMTADD APRESENTADG, (0] 20
ATILDADE FUNCICNARMERTD DO QOMGELHO SESTORE DAS RELATORND DF VERIFCACAD E A COMTENTO™ EMITIDG 40
COMSELHO GESTOR UHIDADES PEL& CRS. {08)
Sama 100 100 100
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Lecrefaria Municipol da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Conbrafacdo de Servigos de Sadde

ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAD BASICA

LBs COSTA MELD - B ESF + 1 ESE Madalidade |

Julhel 2021
Eguipa minima Mota di Produgio Manseal
Categoria Profissional Cuantidade | Jornada Procedimanto Mata
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar A5S 5.000
6D + ASB madaiidede { it Atendimenio Individual | 182 |
Procadimenios Grd
Consulla de
ENMFERMEIRC ESF 5 el nfarmEgamn TGO
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulia médica 1564
MEDICO CENERALISTA — ESF PMM 1 i Consulia médica 432
FARMACEUTICO | o [ ee— e e

UBS COSTA MELD - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |

Agosto e Setombrol2021
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Catagoria Profissional Cuartidade | Jornada Procedimanto Mata
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 isita domiciliar ACS 000
_ Atendimenio Individual 152
0 + ASB modalidade | 1 41 ST o
Consulta de
EMFERMEIRD ESF 5 40 ey w.au d
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 | Consulta médica 1864
MEDICO GENERALIZTA = ESF FlAM i 40 Consulta médica 332
| FARMACEUTICC 1 40
| FARMACEUTICO i a0
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Julhed 2024
Equipe minima Meota de Producio Mensal
Categoria Proflssional Quantidade | Jamada Procedimanta Mata
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE a0 440 ‘isita damicifar ACS 5,000
CIRURGHEAD DENTISTA = ASE (ESE 4 0 Atendiments indhddual 192
MODAL 1) Procedmeantos 672
CIRURGIAD DENTISTA + TSB + ASE i m Atendimanto individual 216
(ESB MODAL 1) Procedimentos 756
Corsulla de
| ENFERMEIRD ESF £ 40 Enfanicam 836
MEDICO GENERALISTA - ESF B 40 | Conrsulta médica 2 080
| MEDICO GENERALISTA ~ PMM 1 40 | Consulta médica 3332
FARMAGELTICO T+
7
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UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 8 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Agosto e Setembra/2021 _
Equipe minima Meata de PmdLH;il; Mensal
Categoria Profissianal Quantidade | Jornads Procadimanto Mata
AGENTE COMUMITARIC DE SALDE 30 a0 | Visita domicliar ACS 8 00D
CIRURGIAD DENTISTA + ASB (ESB dtendimento individual 192
1 40 .
MODAL. 1) Procedimentos 672
‘CIRURGIAD DENTISTA + TSE + ASE ] o | Plendinento ingniduai 216
(ESE MODAL. 1) Procedimentos 756
Consulta de i
ENFERMEIRC ESF 6 N | e 836
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 | Consulta médica 2 DB
MEDICO GENERALISTA - FMM 1 40 | Consulta médica 332
FARMACEUTICO 1 a0
FARMACELTICO 1 30
UBS ERMELING MATARAZZO - & ESF + 2 ESB Modalldade |
Juil el 2021
Eguipe minima Mata do Produgio Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 30 40 | Visila domiciiar ACS 6000
 MEDICO GENERALISTA - ESF B 40 | Consulta médica 2496 |
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 |Consulta médica 187
Cirengifio Denlisin ESE - Madal. | (S0 + 5 40 Atendimants indiidual 384
ASE) Procedimentos 1.344
Consulla de
ENFERMEIRC ESF B . Jl b gl 436
FARMACEUTICO 30
PSICOLOGO T 1 40
UBS ERMELING MATARAZZO - & ESF + 2 ESE Modalidade |
Agosto & Setembral2004
Eguipe minima Mata do Produgio Manaal
Categoria Profissional Quantidade | Jormada Procedimenio
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciiar ACS 6,000
MEDICO GENERALISTA - ESF B 40 | Consulta médica 24986
MEDICO PSIGUIATRA 1 30 |Consulta médica 187
Cirurgida Dentcis ESH - Madal. | 1EI:I * 3 40 Stendimento indivedual Ja4
ASB) Procedimanios 1344
Consulta de
ENFERMEIRC ESF & 40 Enfamagan 938
FARMACEUTICD 1 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGOD 1 40

PAULO
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UBES JD. KERALLUX - 3 ESF + 1 ESE Modalidada |
Julhoefdha1
Equipe minima Meta de Produgio Mensal

Catagoria Profissional Quantidada | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 |Visda domichiar de ACS | 3.000
CIRURGIAD DENTISTA + ASB (ESB : 40 Atendimente individual 1892
BAODAL. T Procedimantos 672
EMFERMEIRD ESF 3 40 Consulta da enfermagem 464
MEDICD GEMERALISTA - ESF d 40 Conaulla Médica 1248
FARMACEUTICD 1 40
ENFERMEIRD 1 40

UES JO. KERALUX - 3 ESF + 1 Madalidade I
Agesto & Setembral2024
Equipe minlma Mota de Produgiio Monsal

Categoria Profissional Quantidade | Jomada Frocedimenio Bata
AGENTE COMUNITARMD DE SAUDE 15 40 Visda domichar de ACS 3000
CIRURGIAD DENTISTA + ASH (ESB ’ a0 Atendmeante individual 192
MODAL, 1) Procedimentos BT2
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem | 468
MEDICO GEMERALISTA - ESF ] A0 Consulta Médica 1.248
FARMAGEUTICO 1 40
FARMACEUTICO 1 0
ENFERMEIRC 1 40

LIBS VILA CISPER - T ESF + 2 ESE Madalidade |
Julhoi 2039
Equipe minima Meta de Producio Mensal

Categeria Profissional | Quantidade | Jomada Procediments Mata
[ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Er 40 | Visita domicikar AGS 7.200
CIRURGIAD DENTISTA - ESE Modal. | y & Atendments individual 397
{CD + ASE) N | Procedimantos 1.344

Consulta da

ENFERMEIRD ESF T 40 Enfetmagarn 1.082
MEDICO GEMERALISTA - ESF ] 40 Consulta madica 2080
MEDICD GEMERALISTA - ESF PAM 2 A0 Conoulta médica G54
MEDICS PEIQUINATRA 1 10 Congulla Madica &2
FARIAGEUTIGO o

ol
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LIBS VILA CISPFER - T ESF + 2 ESE Modalidade |
Agosto e Setembra/2021
Equip= minima Meta de Produglio Mengal
Categoria Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 36 40 Wisita domiziliar A2 7.200
CIRURGIAD DENTISTA - ESB Modal. | 4 Atendimeanto individual 382
(CD + ASE) Procedimenios 1.344
Consulia da
ENFERMEIRQ ESF T Enfanmagen 1052
MEDICO CENERALISTA - ESF 5 40 Consulla médiza 2,080
MEDICO GEMERALISTA — ESF PMM . 40 Consulta médica ©54
MEDICC PSIIUATRA 1 10 Congulla Medica G2
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO 1 30
HASF SEDE UBS ERMELIMNG MATARAZZD
Equipa minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimente | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 | 30
| EDUCADCR FISICO 1 40
FISIOTERAPELITA 1 20 Acampanrhaments das alividedes
FOMOALICIOLDE0 1 40 da Equipa.
NUTRICIOMNIZTA 1 40
PEICOLOGE0 1 A0
MASF SEDE COSTA MELD
Equips minima Meta de Produgao Menzal
Categoria Proflzsional Quantidade | Jomada Procedimento Mota
EDUCADOR FISICO 1 20
FISIOTERAPEUTA 2 20
FOMOCAUBIOLOED 1 410 Accempanhamanio das atividades
NUTRICIONIETA 1 440 da Equips.
PEICCLOGO 1 40
TERAPEUTA DCLUPACIOMAL 1 20
Obs.: Apoig as ESF Costa Melo @ Jardim Kedalux
NASF SEDE UBS PEDRO DE S50UZA CAMPOS
Equips minima Mata do Producio Mansal
Categeria Profissional Quantidade | Jornada Precedimento [ Meta
AGSISTENTE SCCAL 1 At
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
MEDICO GINECOLOGISTA i gy |l St
da Equipe.
MUTRICIONISTA 1 40
PEICOLOGO 1 40
TERAPEUTA SCUPACIONAL 1 20
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NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Mata de Frodugio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimente | Meta
AESISTENTE SOCIAL 1 K1
EDUCADCR FISICO 1 40
FISIOTERAPELITA 1 30 Asarmpenhaments das atividades
FONDAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIOMISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
UBS JARDIM POPULAR - MATHELS SANTAMARIA
Julhai2024
Equipe minima Mota de Produgio Mensal
Categeria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento flieta
MECICO CLINICO 1 20 | Consulla médica 263
MEDICO CLINICD 1 | 30 |Consutamedica 354
MEDICO GINECOLDGISTA 1 20 | Consulta médica 261
MEDHCO PEDIATRA 1 20 | ConsuMa médica 263
ASSISTENTE SOGIAL 1 30
ENFERMEIRD 1 40
ENFERMEIRD 2 0
FARMACEUTICO 1 40
PEICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA, 1 0
UBS JARDIM POPULAR - MATHELS SANTAMARIA
Agoesto & Sefembrof2029
Equipe minima Mata de Produgio Mensal
Categeria Profissional Quantidade | Jornada Procodimanto "':“
MEDICO CLINIGO 1 20 | Consulta médica 233
MEDICO CLINICO 1 a0 | Consulta médica | 394
MEDIGO GINEGOLOGISTA 1 20 | Consulta médica | 283
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica 253
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRD 1 40
ENFERMEIRD 2 30
FARMACELITICO 1 41
FARMACEUTICO 1 Kl
PEICOLOGO 1 40
1

FISIOTERAPELITA an

|;.
11 ".,:’-fl
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UBSIAMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMLIOWVISKY — 2 ESF
Julho e Agostal2021
Equipe minima Meta de Produgdo Mansal
Categoria Profisgional Quantidade | Jornada Procedimento |
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 12_ 41} _'l.isla demicihiar ACGS 2.400
MEDICO GENERALISTA 1 40 | Consulta médica | 416
MEDICO GENERALISTA — PMM 1 40 | Consulta médica | a3z
Consulta madica
MEDICO PEIQLIATRA 1 20 Psiquislra 125
Alendiments individual 182
CIRURGIAD DENTISTA + ASE 2 20 e =
Atendirments indwidual 115
CIRURGIAD DENTISTA + ASE 1 24 o 103
| ENFERMEIRO ESF 2 40 | Consulla de Enfermagem | 312
ENFERMEIRD 1 [ 40
ASSIETEMTE SOCIAL 2 | ad
FARMACEUTICO 1 40
PRICOLDGO 1 E i
MUTRICIONESTA 1 40
AMA
ENFERMEIRDQ 3 35
MEDICO CLIMICD 18 12
MEDICD PEDIATRA 12 12

Servipe de BX geral — Reatzar zl2 a cola de 1510 exsamesimés, sanda 130 exsmesdmés com lauda

LBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MALURICID ZAMIJOWVISKY = 2 ESF
Setembro/2021
Equipe minima - Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade  Jormada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 12 | 40 Vista domiciliar ACS 2.400

MEDICD GENERALISTA 1 ] Consulla médica 416

MEDICO GENERALISTA — PMM 1 40 Consilta médica 332
Conswia medica

MEDIGO PSIQLIATRA, 1 20 Psiquiatra 125
Alendimento mdividual 19z

CIRURGIAD DENTISTA + ASE 2 20 B i
Alendimento individual 115

CIRURGIAD DENTISTA + ASB 1 24 e ey

ENFERMEIRO ESF 2 4 Consuita da Enfarmagam 112

EHNFERMEIRD 1 40

ASSIBTENTE S0CIAL 2 b i ]

PSICOLOGD 1 | 40

HUTRICEOMISTA 1 | 44

AMA

ENFERMEIRG b | 35

FARMACEUTICO 2 ET

MEDICD CLIKICD 18 12

MEDIGD PEDIATRA 12 12

‘Saripn da fX geral — Readzar alé 8 cola de 1510 axamesimas, sanco 130 axemesimeés com |Bedo

12
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UBSIAMA INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU — 5 ESF
Julho ¢ Agostoi2021
Equipe minima Meta de ProducBo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada PFrocadimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 0 40 | Visita domiciliar ACS 5.000
MEDICO GENERALISTA 4 40 | Consulta médca 1,664
MEDICO GENERALISTA — PMM 1 40 | Consulta médca 332
Coensulta médcs

MEDICO PSIGUIATRA 1 10 Peiquiaira 82

T _ | Arendimento individual 268
CirurgiSo Dentista + ASB 3 i1 [ Frocsdimantos 008
ENFERMEIRD ESF & 40 | Consulta de Enfermagern TEO
ASSIETENTE SOCIAL 7 W
FARMACEUTICO 1 k!
FARMACEUTICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 0
FSICOLOGO 1 40
FONOALDIGLOGO 1 40
MUTRICIONISTA ¥ 40

AMA

ENFERMEIRD [ 5
MEDICO CLINICO 18 12
MECICO PEDIATRA 12 12

Surviga da fX gerel — Realizar obé g cota de 1360 examesimés, sendo 70 coamesimés com lauda

UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURLSSU - 5 ESF

Satembrof2021
Equipa minima | Meta de Produgiic Mensal
Categoria Prafisalanal Quantidade | Jomada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 0 40 | Vigita domiciliar ACS 8000
MECICO GENERALISTA, 4 40 | Consulta médea 1664
MEDICO GENERALISTA = PhM 1 40 | Consulta médca aaz
Consulta medca

MEDICO FSIGLIATRA 1 10 Pakquiats g2

g . Atendimento individual 268
Gl Dok oo 1 =0 Procedimentos _:Iiﬂ.lll-ﬂ-_
ENFERMEIRD ESF 5 40 | Consulta de Enfermagem | 76O
ASSISTENTE SOCIAL ) 0
FISIOTERAPEUTA 1 0
FSICOLOGD 1 40
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICICMISTA 1 40

ARA,

ENFERMEIRD
FARMACEUTICO -] 5
MEDICO CLINICOD 13 12
MEDICO PEDIATRA 12 12

Senviio de RX goral = Realizar até a coba de 1360 examasimes, sends T examesimes com lsudo
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Secrefaria Municipal da Soude

Coordenadoria de Parcernas & Confrolacio de Servicos de Sodde

UBS BURGO PALILISTA
Equlpe minima ~ Meta de Produgdo Mensal
Categora Profisalenal Guantidade | Jormada Procedimenta Mata
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g"u":‘"“ médica Clinica | 7gg
MEDISO GIMECOLOGISTA 1 10 Cansulta mbdica GO [ 4=
MEDISO GINECOLOGISTA 20 Consulta médica GO | 283
Consulta méadica
MEDICO PEDIATRA 1 20 Pediairia 263
Alendimento individusl 102
CIRURGIAD DENTISTA (CD + AS 2 20
¢ A Procadimenios BT2
ASSISTENTE SOCLAL 9 a0
ENFERMEIRD 3 30
ENFERMEIRD 1 40
!i FISIOTERAPEUTA, 1 30

UBS R. CARLDS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Jutho e Agostal2021
Egulpe minima Meta de Produgio Monsal
Categorla Proefissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
MEDICO CLINICO ; 20 |Consulte médica | 1318
MEDICC GINECOLOGISTA 1 10 | Consulta médica [EEL
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 |Consulta médica | 528
MEDICO PEDIATRA, 2 20 |Consulta médica 526
MEDIZC PESICUIATRA i o0 Ceonaults mbdig 128
Atendimants individual 280
CIRUGIAD DENTISTA (CD + ASE) 3 20 e o
ASEISTENTE SOCLAL 2 30
ENFERMEIRC a a0
ENFERMEIRD z 40
FARMACEUTICO 2 a0
NUTRICIONISTA 1 40
FPEICOLOGO 1 40
[ FONDAUDIOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 =0

14
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Lecrefario Municipol da Sadde

Coordenadora de Parcedo: e Confrotagdo de Servigos de Solde

UBS R. CARLOS OLIVALDD DE S0UZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA

Satembro/2024
Eguipe minima Mata de Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidada Jernada Frocedimento Mota
MEDICO CLINICO 5 20 Consuia médica 1.315
MEDICO GINECOLDGISTA 1 10 | Consuita médica 131
MEDICO GINECOLDGISTA z 20 | Consufla médica 526
MEDICO FEDIATRA z 20 | Consufa médica 526
MEDICO FSIQUIATRA 1 20 | Consulta médica 125
CIRUGIAD DENTISTA (CD + ASB| 3 20 SO e i
Procadimenios 1.008
ASSISTENTE SOGCIAL ] 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRD 2 a0
FARMACELTICO 1 an
FARMACEUTICO 1 | 40
NUTRICIONMISTA 1 40
PIICOLOGE0 1 44
FOMOALOIOLOGED 1 44
FISIOTERAPEUTA 1 )
UBS JARDIM PENHA
Julho ¢ Agostei2024
Equipe minima Meta de Produgio Mensal |
Categoria Profissional Quantidade | Jormada Procedimento Meta |
MECACO CLINICO 3 20 | Consulta médica Clinica Geral | 780
'MEDICO GINECOLOGISTA 2 1M | Consulta médica 263
MEDCICO PECIATRA 1 10 |Consulta médica Pediatria 121
MECICO PEDIATRA 1 20 |Consults médica Pediatria M1
Atendimanta individual 152
DENTISTA (CO+ASE) 2 20 e o
ASSISTENTE SOCIAL 1 0
ENFERMEIRD z 30
ENFERMEIRO 2 47
EFARMACELTICO 1 F-fn
PSICOLOGO 1 43
FISIOTERAPEUTA 1 30
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CIDADE DE
5u5+ _ B SAD PAULO
Secrelono Municipol da Soide SAUDE
Coordenadona de Parceras e Confrafacho de Servicos de Saude

LES JARDIM PENHA
Sotombre/#021
Equipa minima Meia de Produgio Mensal
_____ Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 | Consulta médica Clinica Geral | 7808
-h.'I-EDIGD GRNECOLOGISTA A 10 Consulta mésdca | 263
MEDICC PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pedialria | 131
MEDICC PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria | 2863
Atendimento individual | 182
CENTISTA (CO+ASE) 2 20 ot lanios BGE
| ASSISTENTE SOGIAL 1 30
ENFERMEIRC 2 a0
ENFERMEIRC ped 40
FARMACEUTICC 1 40
FARMACEUTICD 1 30
PSICOLOGD 1 40
FISIOTERAPEUTA i 30
EMAD UBES DR, CARLOS OLWALDD DE SOUZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA
Equipa minima Meta de Produgfio Mensal
Categoria Profisslonal Cuantidade | Jomada Procedimenta Mela
ALXILIAR DE EMFERMAIGEM 4 :'IE
ENFERMEIRD 1 | 40 | Pacientes em o
FISIOTERAPELTA 1 i1 acompaniarmeanio
MEDICO CLIMICO 2 20
EMAD UBS ERMELING MATARAZID
Equipe minima Meta de ProdugBo Mensal
Categoria Profisslonal Quantidade | Jornada | FProcedimento Mata
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 0|
ENFERMEIRD i 40 | Pacientes em i
FISIOTERAPELITA, i n | acompanhamenio
MEDICO CLIMICO 2 20 |
EMAP UBS ERMELING MATARAZZD
Equips minima | Maota do Produgiio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jomada | Procedimento Meta
ASEISTENTE S0OCLAL 1 3o
FISIOTERAPEUTA 1 a0 B acientes em
FOMNOALDIOLOGD 1 a0 . acompanhamenio 120
NUTRICIONISTA 1 an |
FEICOLOGD i o |
Obs.:
ﬂlquulpu de EMAD deve contar com 2 velculos paralocomogio des equipes para o atendimento
{.in:l P.H: dEl:;p-EEEls cam o formecemento de dieta enteral, bem como locacio de egupamienios & mobilianios
para 8 mammdencdo o padente no domiclio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadeiras de rodas estdo previstas no orgamenio deste Conlralo para execugio da Organizagio Social. :ll

[3) As atividades da equine de EMAP deverdio ser regisiradas @ sua produlividads serd anallsada pals
Area Téenica do Melhar em Casa e respectivas interlacucias regionae.
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fecretaria Municipol da Salde

Coordenodoria de Parcerias @ Controtagde de Sarvigos de Salde

CIDADE DE

g

SAUDE

PAl - UBS ERMELIND MATARAZZD

Equipe minima Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
AGOMPANHANTE COMUMITARIC 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM z 40
COORDENADOR DE EQUIFE DE SALIDE 1 40 120 Pacienies em
acompanhamento
ENFERMEIRG DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /SERIATRA 1 20
ATEMGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categorla Profissional Quantidade | Jormada | Procedimento Meta

MEDICO ESPECIALISTA 14 12 | Consulta médca 3.010
MEDICE INFECTOLOGISTA 1 12 | Consulla médea 115
MEDICD ESPECIALISTA 1 & | Consulta médca s7
ASSISTENTE SOCIAL z W0
ENFERMEIRD 3 5
ENFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 2 5
MUTRICIONISTA 1 40
FSICOLOGO 1 40

CAFS ADULTO Il ERMELIND MATARAZIOD

Juiho e Agostal2021
Equipe minima Mata do Produgio Mensal
Categaria Profiaslonal Quantidada E-Jnrnnln Procedimaonto Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM T an

EDUCADOR FISICO 1 |40

ENFERMEIRD 2 40

FARMACEUTICO 40

MEDICC PSIGUIATRA i 20 Minima de 220 pacientes com
MEDICO PSIOUIATRA 1 an cadastro ativo
QFICINEIRD 1 20

PEICOLOGO 4 40

TECNICO DE FARMACIA 1 | 30

TECMICO DE FARMACLA 1 40

TERAPEUTA OCURACIONAL 3 30

17
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[ ] CIDADE DE
SUS e SAD PAULO

Secredana Municipal da o dde SAlDE
Coordenodoria de Porcerias & Confrotagdo de Servigos de Salde

CAPS ADULTO Il ERMELIND MATARAZZO
Setembro/2021
Eguipe minima Meta de Produgho Mensal

Categoria Profissional GQuantidade | Jomada Procedimento | Meia
ASSISTENTE SOCIAL 2 a0
AUXILIAR DE EMFERMAGEM T a0
EDUCADOR FISICO 1 40
ENFERMEIRD z 40
FARMACEUTICOD 1 40
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 ninimo de 220 pacianies com
MEDICC PSICULATRA 1 30 caasiro atvo
OFICIMNEIRD 1 20
PSICOLOGO 4 40
TECNICO DE FARMACIA 1 0
TECNICO DE FARMAGCLA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 0

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELING MATARAZZD
Jutho e AgostolZ021
Equlpe minima Mata de Produgiio Mensal

Categoria Profissional Cuantidade | Jornada Procodimanto Meta
ASSISTENTE S0OCIAL a L
ALXILIAR OE ENFERMAGEM & 30
ENFERMEIRG 2 A
FARMACEUTICC 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 180 pacientas com
MEDICC PSIQUIATRA 2 20 cadastro alive
OFICINEIRD 1 20
PSICOLOGO S 40
TECNIGO DE FARMACIA | z an
TERAPEUTA OCUPACIONAL | 2 30

18 \g(J



CIDADE DE
SUS SAD PAULD
Secretara Municlool da fadde saline
Coordenadorio de Parcerias e Controtagdo de Servigos de Saude

CAPS ALCOOL E DROGAS || ERMELING MATARAZZO
Setembro/2021
Equipa minima Meta de Producho Mensal

Categorla Prafizslonal Cluantidade | Jomada Procedimenta Mota
ASSISTENTE SOCHAL 3 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minira de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cacaslro alvo
OFICINEIRD 1 20
PRICOLOGO 4 40
TECHICO DE FARMAGIA 2 30
TERAPEUTA QCUPACIOMAL J 30

CAPS INFANTD JUVENIL It ERMELING MATARAZZD
Julhs & Agosta2021

Equipe Minima Meta do Produgic Mensal
Categoria Profissional Quant. Jornada Procadimanta Meta

ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR DE ENFERMAGSEM
ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
FONDAUDIOLOGO
MEDICO PSIGLIATRA
MEDICO NEUROLOGISTA

| oFiciNERD
PSICOLOGD
TECHICO DE FARMACIA

TERAFEUTA OCLPACIONAL

Minimo da 155 pacientes cam

A A R

cadasiro ativo

L3 | P | €0 | B | o= | =% | B3| == | B3 | &R
—_
0

g8 &8
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Secretara Municipal do fadde

CIDADE DE

Coordenadonio de Parcerios e Controtacdo de Servicos de Salde

Enling

Setembrol2021

CAPS INFANTO JUVEHNIL [l ERMELING MATARAZZD

Equlpe Minima

Mata da Produgio Mensal

Categoria Profissional

ASSISTENTE SOCIAL

b

Quant.

13
:

Procedimento [ Meta

| AUXILIAR DE ENFERMAGEM

L]

| ENFERMEIRD

Z

FARMACEUTICD

FONOAUDIOLOGO

WMEDICD PSIQUIATRA

-

BlE|a|a 8|8

Minima de 155 pacienies cam
cadasiro ativo

| MEDICD NEUROLOGISTA

| OFIGINEIRC

| PSICCLOGO

TECNICD DE FARMACIA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

B | R | g | R =

BlE|&(8|3

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA {SRT) ERMELING MATARAZZO - TIPO |

Capacidadsa de
Loeal pe &companhamanto mensal
Taxa de ocupagio de leitos de 855
Rasidéncia Terapéutica localzada i Eua 03 ledos a 100% (tolal de acolhidos-dia no
Vicloria Simionatin, 583 < Vila Paranagua periodo [/ okl de kifos-dia do
periodo * 100),

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELING MATARAZZO - TIPC I

Local Cupacicade de Acompanharmento mensal
pes50as
Taza de ocupaiso de leites do 85%
Reséncia Terapdutica localzada 4 Rua 10 Ieitos a 100% (total de poolhidos-dia ro
Josd Lopes Rodrigues, 454 periodo / tolal de l=itos-dia da
pariado * 100).
20



CIDADE DE
suUs SAO PAULO
Secrefaria Municipol do Saldde SAUOE
Coordenadoria de Farcerlas e Controtogdo de Servigos de Soide
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAAY — ERMELINDG MATARAZTO
Capacidade de |
Lacal pansone . Acompanhamento mansal
I
Unidade de Acolhimenta adullo kcalizeds & T““Bg;“:“‘ﬁ“é;'ff o
Aitholi E‘f‘f ok e Vike Histon acolhidos-dia no perioda / total
i de leitos-dia do periodo * 100)
CER | ERMELING MaTARAZLD
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categorta Profisslional Quantidade | samanal  Frocedimento Quantidade
am Horas
Pidico Meurclogista 1 20
pédica Oriopadista 1 20
Terapauda Ocupacional 2 30
fFencaudidloge 3 40 B0 Cagos Movasimés (#eallacio
IPaictioge 1 40 idisciplinar am reakilitagiog
Figanierapeula & ab
Aesislente Social 1 30
Coordanador 1 40

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
_— L R

ELETROENCEFALOGRAMA £5
HOLTER 100
AR, 40
TESTE ERGOMETRICO 125

LIS COM DOPPLER WASCLULAR 3E0
ULTRASSONOGHRARIA GERAL 1761

USG MORFOLOGICO DOPPLER 2
ORSTETRICO

USE COM DOPPLER OUTROS an
ECOCARDIDERAMS 200




EI.I5+

Secretano Municipol do Faode
Coordenadona de Parcedas e Confratacds de Servicos de Sadde

SERVIGO DE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGD

FALULISTA
META MENSAL DE PRODUCAD
iorios (Exames com laudo)
MAMOGRARA 400

SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

o
Ty

UPA ERMELING MATARAZZD

QUANTIDADE POR
CATEGORIA CARGA HORARIA SEMIANA
segunda & domingo
MEDICD CLINICO GERAL 12 119
IMEDICD ORTOPEDISTA 12 28
IMEDICD PEDIATRA 12 28
b7

CIDADE DE

PAULO



CIDADE DE
su5+ SAO PAULO
EALUDE

Secretario Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Soude

ANEXD V - PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMEOLSO

13
fed

UNIDADE: | CE-018/2606 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELIND MATARAZIO
SERVICO: | CORSOLIDADD
0L, Pessoal e Reflexo EARSSOLTY 0.316 81.957.567,67 15.963.30548
0101 Remunarazie do Pessoal 5381804562 6, A0S BRI 0T GELE1TOAT 19,855 A7E.08
a1a3 Baaalicins BOO70A 3T EI0ETLER H11.505,04 243203314
0103 Encargns e Coatribuigios SOB.ADE, B SIOUESOLET 530.513,86 1.585 568,55
01,04 Cutras Despeses de Passpal 785,590, 14 TEG. 249,13 957.360,35 2.511.807,70
0z Maserlais de Consums : Eﬁ.ﬂ?’& 5584742 5544742 16634336
a201.01 ftaterisd Odortaldgica - : . 2
020102 Gasas Medisinais 17.575,00 17.6875,00 LT 57500 52.735.00
020201 Crtagpl @ Protases . = - -
20401 Suprimentn de Inferreatica 300.00 SO0, 00 500,00 1,500,080
gaaa.02 Mipierip! gde Excraria 17022 42 17031 432 L7032 AZ £1.067.26
020388  Ouiros Materisis de fzcrigdrio - - =
a2.04.01 Combastiveis 1.000,040 1.000,00 100000 300000
a2.04.02 Materiz] de Limpeea 1. 160,04 116000 1 16000 348000
420403  Unfarmese Aougaria Baspitalar - - - s
020404 Géneros Aimentisos 1128000 12.250,00 12350 00 36.870,00
020405  Deipeias de Transpers . . . -
0204.06  Malenial de EM . . - -
02.04.9%  Ouires Matesials $2 Cansismo =90,H 580000 S.800,00 1730000
03, hAwierial dn Consumo Assstencial 3iT.TIB944 327,78 lﬂ?‘lﬁ_ﬂl RLERE L
03,0403 Drugas & Medicarnenics Tiversos 116,729, 14 116, 735,34 12670, 14 ASLLET 42
0503 Prodhlos Midioas & Enfgrmagem Dhersas 211.080,30 215 0030 131 G5 30 63318063
4, Sarvigos Tarceivizades 431146242 | £34LT78TE 4350903, 74 1200413487
0,008, 00 Aisppioria Centildl . - - -

| 002 Assesserina Consulioria 0.000,040 20000, 00 20500 00 BOLDCA.00 |

| ril mas e cativas de

! 04,003 :1‘: m_n“:-'m"’“!“ Ayl 35855, 30.655,32 3045532 92.565,56
04,0404 U'ﬂlinﬂif?m.f?_ﬂ.ﬁ'w iR T 208, 506,59 158 506,99 BB A0, 66
04,0405 Limpeza Predial f lardinagem ITLALE 50 872,008 36 1A 3% 1 51700507
040007 Lavanderia 1L567.60 12.567,60 L3 5ETED 37.702,B0
040808 SHD STBLE 0 97.846,53 ﬂ-l.flﬁ.'i:t H13 535 6D
04,0008 Sonvige de Remoglo B1ETER1 RN B} STEE] 14T 72E,84
0LIE  Sonico ce Transparts 452102 4.524.0 452102 13.563,05
40011 Sondlpos Grificas £5 38,60 2E.345,60 1834860 B5.045,H0
{00,122  Doipeas de Serdpos de Benelicos para BH = - - -
4.005%  Oulros Servipos Teroeirizadm 164785 55 RS 0T 274271487 534,083,325
04.0200  Edwcacho Continuada SBE300 5.883.00 555300 17 545,00
0408 Serdpos fAdsistendal Mddes 2.114.463 40 1114853 40 2114463490 5,383 350,30
(0402 Sapeipsd de Qubnos Prsdissionais da Sadae ABES4T.ER 385.847.39 ZR5.947,33 1.160.842, 18
0500800 Manidencle Fredial € Huﬂw;ﬂ‘ﬁ &R.707 A8 SB.707 BB 88.707 28 200.123,03
08,0000 Hmugn;.lndg-lq_uipamtpj 3450422 34,504 22 34,504,323 10378266
05.08.00 Blanidencie dé Eqingameals AigliEnesal MEE3,56 20.563.5E 29.563. %5 OH 550 ES
0480000 Lacacde da Eauipamentes Madices 24 SOL00 24.500,00 28,500.00 FA.F00.00
080002 Lochclo de [mdnesis TTE35.90 T7.835.90 17.835.50 13350770
044103 Lotatdn 02 Equipamsnics Admisisiraiivag 13360510 133,605,190 133,608, 50 -IIII'[I-.HH.EI:IE
08.00.04  Locacdo de Eguipamsnics Velcusns 04558 0 184558, 1 164508 70 03,706,140 |
0490000 Agua 1507298 15,072 38 15.072 38 £5,217,15
HWAL02 Enerpia 3192121 51.021,21 11.528.11 95,763,863
09,0009 Telelana TATE, 10 747640 TATE D 2242525
09,08.04 Gaid . . . -
O0.0208  Tasas ¢ Irmpeasios B00.00 8O0, 00 000 2.400,00
04,0300 Cosposas BEarcdrias . - i &
4904.959  Cuairas Desoesas Diversas 11 350,00 12.950,00 1LI50.00 37.050.00
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Secrelang Munici

CIDADE
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Coordenadonia de Porcernios e Contotagdo de Senvigos de Sadde
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UINIADE: CE-019F 3006 - REDE ASSETENCIAL DA STS ERMILING MATARATDID
SERVICO: CONSOLIDADD

AMA FSPECLALIDADES BUAGD PAILISTA 537 559,31 595 945,08 £37.333,86 | RS 1EIESTE IS
ANA EEPECLALIDADES LRG0 PALLISTA - SADT 17158280 17158268 1715028k B5 514 TdE65
AMAJUIBS INTEGRADA IARDIM TRES MARIAS - 0, MALURICID ZAMUCVSEY 73713186 736.115,40 75994840 | RS2 11168 T
AMASUBS INTEGRADA PROF, DR HUMBERTD CERRUT! - PO BOTURLSSY 003349 S1H613,45 950.018,90 | RS2 TIRiEs IS
CAPS ADULTO 0 ERMELING MATARAIIC 24553697 Fa8.085,11 I50.009,72 FS TA5.552.%1
CAFS L CEOGAS | EAMELIMNG MAKTARA TN ol W 1 I67 B389 17176881 i3 AT RS S
CAFS INFANTOD JUVENE || ERMELING MATARAZIO 228.173,33 227.7E0,E7 $424035,15 |  FS 63752936
CER |1 ERSAILING MATARAELD 610,26 Z30.241,T& A4 A08.65 B TIAIEE AR
EM‘HD-EH&EI TECMICO AOAAIMSTRATS 05 - C3-01L8/2006 - RECE ASSISTEMCML O STS DRRATLING MATARA IO G3L 4177 au1.551,51 101070618 | B3O TET.AD
EMAD FONTE RASA - DAL CARLOS DLWALDS DE SDUZA L MUNIZ 4577057 B 3, 2017594 2184
EMAGY EMAP ERMELEND MATARAZZD 153, 641,54 123,334,086 147,805,345 R AMLTTLIS
MAYSE DA PEDSO DE 20UTA CARROS G4 02X ER BLETE.14 B5.EIT D1 B5 190538 52
HASF LIBS COSTA MELD SE.156,15 ££500,88 LE 640 a8 F& 18T 537 .01
MASF LIES ERMELIND MATARAZED 40.735.53 40 219,71 a0 219,71 RS 121,165,745
MASFE LIRS WiLA CISPER 4833243 AT FELID 47 TELES ER 14LEFLAQ
RESIDEMCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZD BEA72,13 B2 397,31 BLIETIL | S IESAESES
AESIOENCLS TERAREUTICA ERMIELING MATARAIZONN 6 E19.06 BE 436,84 B 47 R i ERRATLTE
LIRS BEURGD PALILIETA 213.535.10 213,238 31 220.358, 35 RE &47.201 59
U5 EUAGD PALILISTA - 5ADT 30,858,359 30.H9H,85 20.553,83 R 51.695,57
UGS CO5TA MELD 4R, 17607 4B7.073.55 510.530,46 | RS 147933000
85 OR. PEDAD DE SOUZA CAMPOS 551,104 19 556851 80 585.811,44 | RS 1603.B66,51
LIS ERMELING MATARAZZO 67025346 671,531 45 706.521,06 | A5 2.049.105,99
LIB5 ERMELING MATARATZD [PAu1) 59.512,51 B1.650,24 9105581 | RS 27253656
LKA 5 JARDIM KERALLEK 34736556 353,3%3,15 373,236,41 | A% 107205452
LIRS IARDIM PENHA, 379.756,10 30%.319,492 328.293,71 | RS 947 350,75
LFBS JARDIM POPLULAR - MATHELS SANTA MARIA 258369 86 26454467 173,258,714 RS TH7073,56
LIRS POMTE RASA - DR CARLOS OUWVALDO OE SOUZA L MUMLE 435 990 &5 35,005 88 45737145 | RS 1.328.321,18
BS VILA OSPER E05.315,79 G1%.431.H1 GAT.DI85G | RS 1.472.326,58
UNIDALE DE ACCUHIMENTO ERMELING MATARATZD 12899518 11867167 Li8 67LET RS 366,336,51 |
UFA 1 ERMELING MATASAZED %087 31827 A0 19595 [ a174.523,85 | RS 12.566,102,05
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Secretario Municiool da Saide

CIDADE DE
SAD PAULO

SALUDRE

Coordenodoria de Porcenas e Canralagdo de jarvigos da Sauda

ANEXO VI - Plano de Trabalho, Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

UBS COSTA MELO (5 ESF) Julho/2021
Existents de
Car SMIS:
Categoria profissional/Cargo Huriﬂ!ﬂﬁn:dn Hm;;::.t;i::pmm EauLaie. :::r:ttr::::
spmanal : municipafizado,
autargulco
AGEMTE COMUMNITARIO DE SAUDE a0 25 0 s
BGENTE DE Mn.Nt.ITEHI;ﬁI:I-- GERAL 440 0 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 0 1
AESICTENTE ADRMMISTRATIVD Fily] 1 [} i
AUXILIAR ADMINISTRATIVG I 40 11 o 11
AUXILIAR DE SAUDE BLICAL 40 i 0 1
DEMTISTA CLiNICD 40 1 o 1
EMFERMEIRD ESF 40 L 0 5
FARMACEUTICO a0 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE BE SALUDE Il 40 1 0 1
APREMDIZ 10 a i a
HEDIEEI GENERALISTA 440 5 1 4
TECHICO DE ENFERMAGGEM 40 10 o 10
TECHICO FARDACIA q0 3 4] 3
TOTAL 70 1 69
UBS COSTA MELD (5 ESF) Agosto a Setembro/2021
Existente de
Ca SMS: 7
Categoria profissianal/Cargs Hnriri:,.l‘rjfm:d: "EE?&::EEI:HM Estatutario, {::J:nui:::
semanal municlpalizada,
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 o 25
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGCAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ALEISTENTE ADMINESTRATIV 40 1 i 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVED 1l 40 11 o 1
AUNXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 o 1
DENTISTA CLIMECD 40 1 o 1
ENFERPMEIRD E5F 40 5 o 5
FARMACEUTICO 40 1 1] 1
FamaacCEUTICO 0 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE OF SALDE 1 40 1 o 1
AFREMDIZ 30 d o} 4
MEDMCO GEMERALISTA 40 5 1 4
TECHICC DE ENFERMAGEM 40 10 1] 10
TECHICO FARMALCLA 40 3 o 3
TOTAL 71 1 70
25
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fecretaria Municipal do Soude

ﬁ GIDADE DE
o

Coordenadornia de Parcerias @ Conkolagdo de Servicos de laodde

NASF/ UBS COSTA MELO Julho a Setembro/2021
Exnistente da
Carga SM5:
Categoria profissienal/Carge Hnrirwrlunmmll N ‘ui:?:rz:: Blato Estatutaric, m::::
semanal - munikcipalizado,
S autargquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 40 i | i} |
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 o 1
EDUCADOR FlsICO 20 1 o 1
FISMOTERAPEUTA 20 2 i} 2
FONDAUDIOLOGO a0 1 ] 0 1
MUTRICIDMESTA 40 1 i 1
PEICOLOGD 40 1 o 1
TERAPEUTA OCLIPACIONMAL n 1 0 1
TOTAL g i} 9
UBS PEDRO DE SOLUZA CAMPOS lulhof2021
Existente do
bran tidada o Quantidade
Categoria profissional/Cargo Hmmﬂ:r;ﬂl Htﬂmﬂﬂﬂmlﬂﬂ mﬁ;;‘::ﬂm a contratar
autargquico
AGENTE COMUNTARIC DE SAUDE 40 30 o 0
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 b
ASSISTENTE ADMINBTRATIVO &0 1 o 1
ALUKILIAR ADMINISTRATIVG |i 40 12 i} 12
AUXILIAR DE MANUTENCAD &0 1 o 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL &0 2 ] )
COORDENADCR DE PAVS 40 1 E 1
DENTISTA CLINICD a0 2 0 z
ENFERMEIRO ESF 40 6 o B
FARMACEUTICO aa i | 0 1
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
APRENDIZ D E 0 ;
MEDMCO GENERALISTA 0 & 1 5
TECMICD DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICED FARMACLA 40 2 0 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL o &0 1 0 1
TOTAL B2 1 g1
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Secrefario Municipol do Saode

CIDADE DE
SAQ PAULO

Coordenadornia de Parcerias e Confralagdo de Senvicos de Saude

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS Agosto a Setembro/2021
Existanta da
AT antidade Sy antidade
Eaexorta peofissional cargo H“‘g;ﬁ‘g:;"“ Hnmgﬂﬁrwi:nmpllbn mﬁﬁ::ﬁm I::m"“::m'nra!tavr
autargqulcs
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 3 o 36
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL Al Q 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVGD a0 | a 1
AUMILLAR ADMINISTRATIVO I 40 12 o 12
AUXILIAR DE MANUTENCAQ a0 1 o 1
AUXILIAR DF SAUDE BUCAL a0 ] a 2
CODRDENADOR DE PAVS a0 i o 1
DENTISTA CLINICO 40 z 0 i
ENFERMEIRD ESF dl:l-_ .E. a ]
FARMACEUTICO a0 1 0 1
FaRMACEUTICD 30 | 1 0 i
GEREMTE DE UNIDADE DESAUDE I a0 1 i} _1 _ |
APREMDIZ an 3 0 3
MERICD GEMERALISTA 40 [ 1 £
TECHICD DE ENFERMAGEM 40 i 0 1z
TECNICO FARMACIA 40 2 4] 2
TECMICO EM SAUDE BUCAL 40 i 0
TOTAL B3 1 B2
MASF PEDRO DE SOUZA CAMPOS Julha a Setermbro/2021
Existente da
Carga Quantidade ks Quantidade
Categoria profisslonal/Cargo Hmﬁ;ﬂ::;ada Wecesssiij Coripletn m:::;.:ﬂ::n_ At EEe
autarguice
ASSISTENTE ADMFNETMTW:I}__ &0 1 ] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o 1
FIMOTERAPELITA, 20 2 (o} 2
FOMOAUDHOLOGD 40 1 o 1
MUTREICIOMESETA, &0 1 ¥ 1
MEDICD GINECOLOGISTA 20 1 o 1
PSICOLOGO &0 1 o 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 20 1 o 1
TOTAL g i} g
A
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Secretario Municipal da Sadde

CIDADE DE
SAO PAULO

SALRDE

Coordenodorio de Parcerias ¢ Contratogdo de Servigos de Satde

UBS [ESF) ERMELING MATARAZZD Julho/2021
Existente de
Ca SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnrirh,r‘rIE:mdn i m;;“,i::: ato Eﬂ_:l:uﬁﬂu, ?"n::“t:tj:
semanal municipalizado,
autarquico
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE an o o 30
BAGENTE DE MANUENE.ED- ELETRICISTA Al 1 o 1
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 | 2 D -
AUXILIAR ADMINISTRATIND 6l 40 | 15 o 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 ! 2 0 2
| AUKILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 | 1 1 o
DENTISTA CLINIED 40 2 n 2
ENFERMEIRD ESF ag 3 ] b
FARMACEUTICO 30 b 0 2
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE N 40 1 ] 1
APFRENDIZ 30 4 o Fil
MEDICO GENERALISTA a0 ] o [
MEDICO PSICILIATRA E L] 1 o 1
PSICOLOGO an 1 i 1
TECHICO DE ENFERMAGER 40 14 0 14
TECNICO FARMACIA a0 3 ] 3
TOTAL 893 1 az
UBS (ESF] ERMELIND MATARAZZOD | Agosto a Setembrof2021
Exictente de
Carga SMS:
Categoria profissional/Cargo Hﬂfﬁﬁﬂr}aﬂ'm' "“mnmﬂm:::d.,;m Estatuticlo, Tu;:ttliitt
semanal municipalizado,
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 3o i 30
AGENTE DE MANUTENGAD - ELETRICISTA, 40 1 o 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 o z
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1) an 16 i 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 z 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 ]
DEMTISTA CLINICO 4 . 0 2
ENFERMEIRD ESF ] | 7] o L+
FARMACEUTICO 30 : 1 0 1
FARMACEUTICO 40 | 1 i i
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 o 1
APRENDIZ 30 i o a
MEDICO GEMERALISTA 40 & o &
MEDICO PSECLIATRA a0 1 o £
2% %




sl é CIDADE DE
- SAO PAULO
- Secrataria Municipal da Sadde SALDE
Ceoordenadonio de Porcenas & Contralagao de bervicos de Salde

PSICOLOGO 40 1 o 1
T:EL'I‘MCJ‘.‘I CE ENFERMAGER A 14 i} i4
TECHICO FARMACIA 40 3 o 3
TOTAL | 93 | 1 52
MASF UBS ERMELING MATARATZO Julho a Setembro/2021
Existenta de
Carga SIS
Categoria profissional{Cargo Hnr&rh}?nmaﬂa Hmsu;:;f:::phtu Estatutrio, ﬂ:ﬂi’::f
semanal municipakizado,
autarguico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPELTA 20 1 Q 1
FONOAUDIOLDGD 40 1 ] 1
NUTRICIONISTA a0 1 ] 1
FSICOLOGO 4D 1 o 1
TOTAL B (1] B
UBS JD. KERALUX Julhe /2021
Existents de
Carga SM5:
Categoria profissional{Carge Hnrarwrfum : ““;“I ';g:';plm Estatutiric, ?:Ei';‘::
semanal municipakzada,
autargulos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 ] 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVO A0 1 ] 1
AUXILIAR A0DMINESTRATIVO 0 40 9 [+ L
AUXILIAR DE SAUDE BLUCAL 40 1 1] 1
DEMTISTA CLINICD &0 1 i) 1
ENFERMEIRD ESF 40 4 ] a
FaRMACEUTICO 40 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 ] 1
APREMDIZ 40 1 0 1
AFREMNDIZ 30 i 0 1
MEDICO GENERALISTA 40 3 ] 3
TECNICO DE ENFERMAGEM #0 7 0 7
TECHICD FARBAACLA 40 2 8] 2
TOTAL 48 ] 48

\
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Jecretaric Municipal da Sadde

DE DE
Eg;gm

Coordenacano de Parcernios ¢ Confratacdo de Servigos de Saude

LIBS ID. KERALUX Agosto a Setembro/2021
Exlstente de
Ca SMS:
Categoria profissional/Cargo Hﬂ-l'i-l"i;]?miﬂi Hmmig:::pm Estatutdrio, E:m
samanal municipalizade,
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 40 15 ] 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 ] 1
ALSISTENTE ADMINISTRATIVOD 40 1 (] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVG I a0 a 0 b
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 1 0 1
DENTISTA CLINICO a0 1 0 | 1
EMFERMEIRD ESF 40 4 ] 4
FARMACEUTICO 40 1 (] 1
FARMACEUTICO a0 1 i 1
GEREMNTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 1] 1
AFREMNDME a0 1 0 1
APRENDIZ 30 1 ] 1
MEDHCO GEMNERALISTA a0 3 ] 3
TE'CHH;E DE ENFERMAGEM A0 ) @ F)
TECNICO FARMACIA an 2 ] 2
TOTAL 43 1] 49
UBS VILA CISPER Julho/2021
Existente de
SMS:
Categoria proflsslonal/Cargo mfﬁm‘r’"ﬂ“ mn:grﬁ:ﬁm Estatutirio, T;:ii:::e
semanal municipalizado,
autargulco
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 ] 36
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 [V 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 (] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVG I a0 i3 i 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 z o 2
DENTISTA CLINICO 40 z ] 2
ENFERMEIRO ESF a I D 7
MEDICO PSIGLIATRA 10 1 o 1
FARMACEUTICO a0 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 [V 1
APRENDIZ 30 4 0 4
WIEDICO GEMERALISTA 40 T Fd 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 14
TECKICO FARMALIA a0 3 1] 3
TOTAL a3 s 91
4
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Secrefariao Municipal da Sadde

CIDADE DE
SAD PAULO

AAUDE

Coordenadoia de Porcenias & Confralacdo de Servicos de Sadde

LBS VILA CISPER Agosto a Setembrof2021
Existente de
Carga S5
Categoria profissional/Cargo Hnrﬁfh}rjsnmda qu:;tmphtn Estatutdrio, 3::1:&::
semanal municipakzado,
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 40 16 o s
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 i 0 1
ASSISTENTE ADRMIMISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADRMINISTRATIVG Il 40 13 0 13
AUNILLAR DE SAUDE BUCAL 40 | 0 2
DENTISTA CLINICO &0 2 a " |
ENFERMEIRD ESF 40 7 0 7
MEDICO PSICUIATRA 1w 1 0 1
FARMACELTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO £l 1 a 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 40 1 0 1
APRENDIZ 30 4 a Fid
MEDICO GEMERALISTA 40 7 2 5
TECMICO DE EMFERMAGEM a0 14 L1} 14
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL a4 2 o2
NASF VILA CISPER Julho a Setembro/2021
Existente de
Car, SMS:
Categoria profissional /Cargo Hu-aﬂa.‘]s:mada "En;:;:}::: i Estatutdrio, 1:‘";:':::::
semanal municipalizada,
autarguico
ASSISTEMTE ADRINISTRATIVD A0 1 (i} 1
ASSISTEMTE SOCIAL 30 | 0 i
EDUCADOR FISiCO 40 1 0 1
FISIOTERAPELTA 30 ] 1 i} 1
FOMNOAUDIGLOGO a0 1 o A
NUTRICIOMNISTA a0 1 o 1
PSICOLOGD a0 1 ] 1
TOTAL 7 0 7
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fecretana Municipal do Soude

CIDADE DE
SAD PAULO
SAUDE

Coorgenadono de Parcenas e Conlralago de senigos ce 3adde

UBS JARDIM POPULAR = MATHEUS SANTAMARIA lulho/2021
Exizstente da
ca SMS:
Categoria profissional/Carge Hnﬂrh.u"?:mﬂl ,EEE,&T,T::::FME Estatutirio, ?{:1::::
semanal municipalizado,
autargquica
ASSISTENTE ADMINIGTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 a 1
AUXIIAR ADMIMISTRATING 1 40 0 0 g
APRENDIZ a0 2 i) 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 11 0 i1
AUXILIAR DE MANUTENCAD a0 1 0 1
ENFERMEIRD a0 2 0 2
ENFERMEIRD an 1 1] 1
FARMACEUTICO an 1 o 1 |
FISIOTERAPELUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1| 40 1 | 0 1
MEDECO CLINICO GERAL 20 1 0 1
MEDHCO CLINICO GERAL 30 1 o 1
MEDCD GINECOLOGISTA 20 1 1 0
MEDICO PEDIATRA 20 1 o | 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECMICO FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 9 1 ae
UBS JARDIM POPULAR — MATHEUS SANTAMARIA Agosto a Setembro/2021
Existenta de
Carga : SMS:
Categoria profissional [Cargo Hnrﬁ‘l:ﬂsnn'mdn N D.Hant:u[:i:pmn Estatutdrio, :2:?;?:
semanal FICAEs runicipalirado,
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 3o 1 ] 1
AGENTE DE PROMOCAD AMEBIENTAL &0 1 0 1
AUXIIAR ADMINISTRATINVG 1 420 q 0 g
AUXIUAR DE ENFERMAGEM 30 11 Q 11
APRENDIZ 30 2 ] 2 |
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40 1 0 1
ENFERMEIRD a0 z a 2
ENRFERMEIRD 40 1 Q 1
FARMACELTION 40 1 ] 1
FamacEuTICO an 1 0 1
FEEIOTERAPELITA 30 1 L |
GERENTE OE UNIDADE DE 5.&1:I DE N 40 1 Q 1
MEDICO CLINICO GERAL 0 1 0 1
32 g
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Secreloria Municipal do Jodde SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Confratacto de Servicos de Sadde

MEDICO CLINICO GERAL | in 1 i i
MEDICO GINECOLOGISTA | 20 1 1 aQ
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
FSICOLOGD i 1 0 1
TECNICO FARMACIA ' 40 2 o 2

TOTAL | 40 1 39

AlA RS Iﬂﬁiﬁnmugéﬂnh:?{;:ﬁsfwmmm T Julho a Agostof2021
Exlstente de
Ca SMs:
Categoria profissionalfCargo Hnrirlaﬂrfmad-i m;‘:g‘;ﬂ:‘:ﬂm Estatutério, ‘:‘::':iﬁ
semanal municipalizada,
autargquico

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE i 12 i 12
AGENTE DE PROMOCEAD AMBIENTAL 40 i A 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 Z 0 2
ASSISTEMTE DE SUPCRTE TECNICO 40 1 ﬂ 1
AEEISTEMTE SOCIAL 30 z 0 2
AUKILIAR ADMINISTRATIVG Il 6 9 o 9
AUXILIAR ADMINISTRATINVG U 44 g 0 H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 i}
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
DENTISTA CLINICO 24 1 o 1
ENFERMEIRD 36 5 & 5
ENFERMEIRD 40 ] 0 ¢ N
EMFERMEIRD ESF 40 1 LI F
FARMACEUTICO A0 1 0 1
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE N 40 | L] 1
APRENDIE 30 (4] 49
MEDICO GEMERALISTA 40 2 1 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 18 o 18
MEDICO PEDIATRA 12 12 L] 12
MEDICO PSIOUIATRA 20 1 0 1
NUTRICONISTA 40 1 o 1
FRICOLOGD 40 1 L] 1
TECHICD DE ENFERMAGEM 40 4 1] 4
TECHICO FARMACIA [ 5 1] 5

TOTAL 113 3 110
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Jecretaria Municipal da sadde
Coordenadorio de Parcerias @ Contratagdc de Servigos de Saude

CIDADE DE
SAO PAULO
SALUDE

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS — DR.

MAURICIO ZAMLIOVSKY R
Existente de
Ca SMS: ’
Categorla proflssional/Cargo Hm‘iﬂa.u"rjs:nmda H:l:l:;ﬂ:irlll;dﬂ::plm EEIJII:I.I‘I‘E‘-IG, T:;T:‘I’?I::
semanal municlpalizado,
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 L 12
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 ! 0 — 14
ASSISTEMTE ADMIMISTRATIVG 40 ] 0 rl
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO 40 1 L] i
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 A ] 1| 9
AUMILLAR ADMINISTRATIVE I 40 8 o !
AUXILIAR DE ENFERMAGEM E [ 1 1 o
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ELF 14 1] 14
AUKILIAR DE SALUDE BUCAL 0 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 1] 1
DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
DENTISTA CLINICO 24 1 ] 1
ENFERMEIRD 36 g 0 g
ENFERMEIRD 40 1 1] 1
ENFERMEIRCH ESF 40 ) 1] a ]
FARMACEUTICOD 1 2 ] 2
GERENTE DE UNIDWADE DE SAUDE 1l 40 1 i 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICD GEMERALISTA 40 ) 1 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 18 o iB
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12 |
MEDICO PSIOUIATRA 20 1 1] 1
HUTRICIONISZTA A4 1 ] 1
FEICOLOGD 40 1 1] |
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 4 (] 4
TECNICO FARMALCIA 1 g 0 5
TOTAL 114 3 111
AMASUBS INTEGRADA F:E:I.J:E:::MBEHTG CERRLUITI - PO. Julho 2 Agostof20Z1
Exlstente de
i uantidade o ntidade
CRLSROIS grolBskon Ay Cargo Hw?::f::::“' Nlﬂﬂqﬁﬂ#mmnhtﬂ m&nt:m? o ':'l:nuaﬁr
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PHGMDI;.E.D AMBIENTAL 40 1 i i
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVD b1 2 i 2
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Secrelona Municipal da Jadds

CIDADE DE
SAO PAULO

SaUDE

Coordanodonio de Porcenas & Conlralagio de Servigos de Saldde

ASSISTENTE DE SUPORTE TECHICD a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1] 2
AUYILIAR ADMAIMISTRATIVEI i6 g 0 g
AUXILIAR ADMIBISTRATIVO I 40 & a 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 1] 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEN 0 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 a z
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA CLINICO 20 3 2 1
ENFERMEIRC 36 & ] b
ENFERMEIRD ESF 40 5 i 5
FaRMACEUTICO 40 i i 1
EHMAEEUHED o 1 i 1
FISIOTERAPEUTA 20 al o 1
FONCAUDIOLDGD a0 1 ] 1
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUGE I 40 1 4] 1
APRENDIZ E ) i ) i 4
MEDICO CLINICO GERAL 12 18 0 18
MEDIEE GEMERALISTSA 44 3 i 4
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PSIGUIATRA 10 1 i) 1
NUTRICONISTA a0 1 n 1
PSICALOGO 40 1 ] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO FARMACIA £ g 0 5

TOTAL 155 15 140
AMAJUBS INTEGRADA P%:&I;HMEEHTH CERRUTI = PQ. Satambro/2021

Existente de
Ca SMS:
Categoria profissional/Cargo Hm‘h‘ln}rf:mada - ;:ﬂ:::,du::mm Estatutdrio, 3:]:':;?
samanal municlpalizado,
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE a0 an 0 in
SGEMNTE E PF:QMG;A-D ANMBIENTAL 4 1 1] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO % 1 ] 2
ASSISTENTE DE SUFORTE TECNICO 40 1 0 1
ASSISTENTE SDCIAL Es) 2 0 2
AUKILIAR ADMINISTRATIVG 1 3G ) L1} g
AUMILIAR ADMINISTRATIVO 1 40 8 1} a
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 6 12 0 12
AUNILIAR DE ENFERMAGEM 0 1 1 0
AUNILIAR DE SAUDE BLCAL 30 2 0 Fd
AUNILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 1 1]
i5 .
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Secrelaria Municipal da Sadde

CIDADE DE
ﬁ SAO PAULO

Coordenadoria de Parcenas 2 Confroiogdo de janvicos de Saude

-
=

DENTISTA CLINICO 0 3 2 1
ENFERMEIRD 35 [ 0 B
ENFERMEIRD F5F a0 g 0 5
FARMACEUTICO 35 2 0 2
FISIOTERAPELITA 0 1 0 1
FOMOALUDMOLOGO 40 1 ¥ 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I a9 1 0 1
APRENDIZ 0 4 o 4
MEDICO CLUMNICO GERAL 12 13 o 18
MEDICO GENERALISTA 40 5 1 i
MEDICO PEDIATRA 12 12 s 12
MEDICO PSICQUIATRA 10 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PEICOLOGO 40 1 o 1
TECMICD DE ENFERMAGEM a0 10 #] 1o
TECNICO FARMACLA ' 5 0 5

TOTAL 155 15 140

UBS BURGD PAULISTA Julho a Setembro/2021
Existente de
Carga SMS:
Categoria profissional/Cargo Hordriafjomada | Eﬁmpl wto|  Estatutiric, 3:2:?;?:
semanal municipalizado,
autargulos

AGEMTE DE MJ-'-.MLITEHI,’..E.I'.J-- GERAL 40 1 0 1
AGEMNTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ASSISTENTE ADPMIMNISTRATIVD 40 1 [+ 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 0 1
AUNILLAR ADMINISTRATIVO 1 an 12 0 12
AUMILIAR DE EMFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ElN] 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 ]
DENTISTA CLINICD z0 2 1 1
ENFERMEIRD 30 3 i} 3
ENFERMEIRD 40 1 o 1
FISIOTERAPELTA 30 1 0 1
APREMDIZ o 2 o 2
EEEM:::I CLUMICO GERAL 20 3 | [#]
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 ] 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 ] 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 i
TECMICO FARMACIA 40 = 1 8] 1

TOTAL 49 11 38
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fecretaria Municipal da Joude

Coordenadornia de Parcerias @ Contralogdo de Senvicos de sadde

CIDADE DE
3 555580
SAUDE

LIBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE Julho a Agosto 2021
RASA
Existente de
Carga Quantidade SIS Cluamiidsd
Categoria profissional/Cargo Hordria/lomada | MecessariafComple | Estatutdrio, (¥}
semanal to municipalizad | eontratar
o, autarquico
ASSISTENTE ADMINGTRATIVEO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 z 0 2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL A0 1 1] 1
AUXILIAR ADMINISTRATI 1 a0 14 0 14
AUXILIAR DFE ENFERMAGEM 3 13 0 -
AURILIAR DE MANUTENGAD 40 1 o i
AURILIAR DE SAUDE BUCAL 0 2 0 2
DENTISTA CLINICD - 20 3 0 3
EMFERMEIRD ag 3 i 3
ENFERMEIRD 40 2 ¥ 2
FARMACEUTICO ey z 0 2
FISIOTERAPEUTA - 30 1 0 1
FONDAUDIOLOGD 40 1 a 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 Q 1
APREMDIZ a0 3 P 3
MEDICO CLINICO GERAL 20 5 1 3
MEDICO GINECOLDGISTA 10 ] 1
MEDICD GINECOLDGISTA 20 2 0 2
REDNCD PEDIATRA 20 2 0 z
MEDICO PSICIUIATRA 20 1 0 1
MUTRICIDMISTA 40 1 0 1
PSICOLOGD 40 1 #] 1
TECNICO FARMACIA A0 3 o 1
TOTAL 67 1 (13
LES DR. CARLDS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE Setembro/2021
RASA
Existente de
Carga Quantidade SMA5: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjormada | NecessdriafComple | Estatutario, @
semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE ADMINGTRATIVO 40 . ¥ ]
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL A0 1 0 i |
AUXILIAR ADMINISTRATIVG 11 40 14 W 14
ALXILIAR DE ENFERBMAGER 30 13 i 13
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40 1 ] 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 2 ] ]
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Secretaria Municipal da Solde

CIDADE DE
a SAD PAULO

SHDE

Coordenodorio de Parcerias & Confratagio de Servigos de Salde

DEMTISTA CLINICO o 3 0 3
ENFERMEIRC a0 3 Q E
ENFERMEIRD 20 2 0 z
FARMACEUTICO a0 1 0 1
FarmMACEUTICO En] 1 L] 1
FEIOTERAPEUTA 30 ! Q 1
FONOAUDIOLOGD 40 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
APRENDIZ o 3 0 3
MEDICD CLINICO GERAL 20 5 1 4
'MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 ] .
MEDICO PEDIATRA 20 2 i} 2
MEDICO PSIQUIATRA 0 1 ] 1
HUTRICIOHNISTA 40 1 0 1
PEICOLOGO 40 1 0 1
TECKICO FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 67 1 BE
UES JARDIM PENHA Julho a .ng_mtnﬂl.‘rzl
Existente de
: SMS:
CuepotaprtistmsCrs | voriifomads | Soe | s, |Vntioe
semanal maunicipalizada,
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 (] 1
ASSISTENTE SOCIAL 20 1 i] 1
AGENTE DE PRDMQI;A'D AMBIENTAL i L [ 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I a0 11 1] 11
AUXILIAR DE ENFERBAGEM 20 12 i 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 10 2 0 2
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2
ENFERMEIRD 10 1 a 2
ENFERMEIRD M 2 i 2
FARMACEUTICD a0 1 0 S S
FISIOTERAPEUTA 20 1 ] 1
GEREMTE DE UMIDADE DE SAUDE 1l a0 1 i 1
APRENDIZ 40 1 i 1
APREMDIZ 20 L ] 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 0 3
MEDICO GINECOLDGISTA 10 2 0 2
MEDICD PECIATRA 10 1 i} 1
MEDICO PEDIATRA m 1 0 1
PEICOLOGD a0 1 o 1y
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CIDADE DE
secrefana Municipal do Joode SA0DE
Coordenadornia de Parcerias e Confrologdo de Servigos de Solde

TECNICO FARMACIA 40 2 ] z
TOTAL 49 0 49
UBS JARDIM PENHA Setembro/2021
Existente de
Car EME:;
Categoria profissional/Carge Hurﬁrhﬂfmada n:u?z:::::j]’i::pllw Estatutirio, E‘::Ti:::
sernanal municipalizado,
=1 autarguico
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 40 1 a i
ASSISTENTE S0CIAL 30 1 o 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l an 1 0 11
AUNILIAR DE EMFERMAGEM a0 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 z 0 z
DENTISTA CLINICO 20 2 il 0 2
ENFERMAEIRD 30 z o | .
ENFERMEIRD an 2 0 2
FARMACEUTICO a0 1 0 1
FARMACELTICO g 1 0 1
FIEIOTERAPELTA 30 1 a 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAODE 1 an 1 ] 1
APRENDIZ a0 1 0 1
APRENDIZ | a0 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA | 10 2 0 p.
MEDICO PEDIATRA | 10 1 ] 1
MEDICO PEDIATRA | 20 1 0 1
FSICOLOGO I a0 1 0 1
TECNICO FARMACIA o 40 2 0 2
TOTAL 50 i &0
EMAD UES DR, EhﬂLﬂS_ﬁ:‘IA_ELDHLT SOUZA LOPES MUNIZ Julho a Setembro/2021
Existente de
Carga SMS:
comots oot oot | S| b | S
semanal munlcipalizado,
autarguico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 49 1 o 1
AUXILEAR DE ENFERMAGEM 30 & a &
_EHFEFtMErR“Ij a0 1 a 1
FISIOTERAPELITA a0 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2
TOTAL 9 ] g
3
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tecretaria Municipal da Sadde
Coordenadono de Parceras & Confrafagdo de Servigos da Sadde

CIDADE DE
SAO PAULO
saoe

EMAD UBS ERMELING MATARAZTO Julho a Setembro/2021
Exlstente da
Ca M5
chesoaprostralcarso | Heckiafomada | e | i, | e
semanal municipalizado,
autargquice
AUXILIAR ADMIMISTRATIVD 1 A0 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
EMFERMEIRD s 40 1 a i |
FISIOTERAFELTA i 1 0 1
MEDICD CUMICO GERAL 20 2 a 2
TOTAL 9 0 9
EMAP UBS ERMELINDG MATARATZIO Julhe a Setembro/2021
Existente da
£a EME:
Categoria profissional/Cargo Hurirlu}l]i‘:nidi Hemﬂ:ﬁi::plm Estatutdric, ‘:";::fﬂi‘::
semanal municipalizada,
autargquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 i
FISIOTERAPEUTA | 30 1 0 1
FONOAUDIGLOGE | 30 1 o |
MUTRICIOMISTA | 30 1 4] 1
PEICOLOGO | 30 1 0 1
TOTAL 5 i 5
PAl - UBS ERMELIND MATARAZZD Julho a Setembro/2021
Exlstente de
Ca M5
Categoria profisstonal/Cargo Hﬂriliaﬁl‘:ma:la HH:E?;:{I;E:FIHH Estatutario, T::::T::
semanal municipalizado,
autarguico
ACOMPAMNHANTE COMUNITARIO - PAI A0 10 o 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4y F. o 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE an 1 o 1
ENFERMEIRD PROGRAMA PAI a0 1 0 1
MEDICS CLUNICO GERAL 20 1 ) 1
TOTAL 15 0 15
AMA ESPECIALIDADES BURGD PALLISTA Julheo a Setembro/2021
Exlstents di
Carga « Shis -
Categoria profissional/Cargo Hurﬂﬁaﬁ?amada He:e?slﬂ:;g:af;km Estatutirio, ':“E:]“u{:‘i;‘::
semanal municipalizadao,
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ﬂlﬂ_ 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL _ 30 0 &
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 6 11 0 11
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Secrefarky Municipal da Sodde
Coordenadoria de Parcerios & Contratogdo de Servigos de Sadde

o Bep

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 4 0 )
ALUXILIAR DE ENFERMAGER [ i1z [1] 13
COOADENADOR DE AMBULATORIO 20 1 1] 1
ENFERMEIRD 6 | 1] 3
EMFERMEIRC 40 i 1] 1
FARMACEUTICD g ) 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 1] 1
APREMDIZ 30 2 1] 2
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 1] 1
MEDICT ESPECIALISTA 12 3 & 14
MEDICO ESPECIALISTA G 1 0 1
MUTRICICMNISTA 40 1 L] 1
PIICOLOGD 40 1 o 1
SUPERVISOR HE ENFERMAGEN 44 - ] L] 1
TECNICO FARMACIA 36 4 0 4

TOTAL 85 0 a5

CAPS ADULTO Il - ERMELING MATARAZZO lulho a Agostof2021
Existente de
Ca S5
Categoria profissional/Cargo m—maﬁrfm'an*: i m“;::ﬁ:: ero | EtatULD, ?;’m
semanal municipalizado,
autarguico

ASSIETENTE ADMIMIETRATIVD 40 1 L] 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 L] 2
SUKILIAR ADMINISTRATIVO 1 a0 5 1] a
AUMILIAR DE EMFERMAGEM 30 7 1 B
EDUCADOR FlSICO a0 i 0 1
EMFERMEIRD 44 ) ] 2
FARMACEUTICO 40 1 1] 1
GEREMTE DE UMIDADE DE SAUDE MENTAL 44 1 (i 1
MEDICD PSIQLIATRA, 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 | 0 1
OFICINEIRD 20 1 1] 1
FIICOLOGO 40 4 i} 4
TECNICOD FARMACIA 40 1 0 3
TECNICD FARMACIA 30 1 0 1
TERAPEUTA CCUPACIGNAL 30 3 1] 3

TOTAL 32 1 31
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secretaria Municipal da Saode

CIDADE DE

L FE

SAUDE

Coordenadonia de Porcedias e Confrafagdo de Servicos de Sadds

CAPS ADULTO 1l = ERMELING MATARAZZD Setembro/2021
Existent= de
ShAs:
Categoria profissional/Cargo Hmmm . ““I'“m“ ol Estatutirio, E”Mf
samanal municipalizada,
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l 40 5 1 5
SUNILIAR DE ENFERMAGER 30 7 1 7
EDUCADOR Flsico a0 1 o 1
ENFERMEIRD | 40 2 o -
FARMACEUTICO | a0 1 [V 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALDE MENTAL | 40 1 0 1
MEDICD FSIOQUIATRA 20 1 o 1
MEDICO PSIQUIATRA a0 1 0 1
OFICINEIRD 20 1 0 1
FSICOLOGD 40 4 0 4
TECNICO FARMALCIA 40 1 0 1
TECHICO FARMACIA an 1 0 1
TERAPEUTA QCUPACIONAL 30 4 0 4
TOTAL 33 1 32
CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELIND MATARAZZO lulho a Agosto/2021
e Quantidads Eﬂx:nda:::,m: Quantidade
Fategorta proficlonaly Carga HN:::"’::“B Necessdrla/Complato municipalizado, 2 contratar
artdrguice
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ] 1
ASEISTENTE S0CIAL I_HP ) i} 3
AUNILIAR ADMINISTRATIVO B 40 5 1] 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 0 g 4] [
ENFERMEIRD 40 z o 2
FARMACEUTICO 40 1 0 . L.
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL a0 ] [ 2
MEDICO CLINICO GERAL 10 1 o 1
MEDICD PSIQUIATRA 20 2 1 n]} 2
OFICINEIRD 20 | 1 | o i
PSICOLOGO 40 | 4 | 0 4
TECNICO FARMALCLA 30 [ 2z o z
TERAPEUTA OCUPACIOMAL i z 1] 2
TOTAL 31 1] 31
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Jecretario Municipal da Saude
Coodengdoia de Porcenas & ConfralacGo de Servigos de Sodde

CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELING MATARAZZO Setembrof2021
Existente de
Carga SMIS:
Catogoriaprofisional/Cargo Horsriafiomada |1 o ero | Estatutario, | SRR
semanal ; municipalizado,
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 ¥ 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVD N 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 5 0 5
ENFERMEIRD 40 2 0 2
FARMACELTICO a0 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 10 3 o n |
MEDMCD PSICIIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRD 20 1 o 1
PEICOLOGO an 4 ] i
TECHICD FARMACIA k1] 2 o i
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 3 0 3
TOTAL 32 i 3z
CAPS INFANTO JUVENIL || ERMELIND MATARAZZD julho a Agesto/2021
Existente de
| b5
Categoria profissional/Carge aniﬁc:fr]gnmm Hmﬂ:ﬂ:ﬁ;h 5 Estatutdrio, 2:$:::::
semanal municipalizado,
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXIUAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRD 40 2 0 2
FFMM.&C;E LTICD 40 1 ] 1
FOROAUDIOLOGD D z 0 2
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL a0 1 i 1
MEDICO PSIQUIATRA £ 1 0 1
| MEDICO NEUROLOGISTA W 1 i 1
QFICINEIRD 0 z 0 2
PEICOLOGO 44 3 g 3
TECNICO FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL )] 3 0 3
TOTAL 29 1] 29
43 '



SUS +

Secretaro Muenicipoi do Soude
Coordenadoio de Parceios @ Confralacdo de Sevicos de Sadde

DE DE
£ 8550

CAPS INFANTO JUVENIL || ERMELING MATARAZZO Setembro/2021
Existents de
Cargs ShAS: -
Quantidads Cuantidade
Categeria profissonal /Cargo Hordrfafjornada Estalutdria, S
e Necessiria/Complato R 8 r
autarguico
ASSISTENTE ADBMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTEMTE SOCIAL a0 d 0 2
AUXILIAR ADKINISTRATIVG I 40 | o 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 20 5 0 5
ENFERMEIRD 40 | 2 0 2
FARMACEUTICO 40 | 1 o | 1
FONOALDIOLOGO 30 2 0 | 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL a0 1 0 1
MEDICO PSHLLIATRA £l | 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA n | 1 0 1
OFICINEIRG 20 ) a 2
PSICOLOGO 40 I 3 0 3
TECNICO FARMACIA a0 | 2 0 | 2
TERAPEUTA OCUPACIOMAL 20 3 0 | 3
TOTAL 30 ] | 3o
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA [SRT) ERMELING
RAATA SR Julho a Setembro/2021
Existenta de
Carga SIS
Ouantidade Quantldade
Cateporia profissional/Cargo Herdriafjarnada Estatutdrie, /
t
A Necessdria/Completo rvanicioa Eimdo, & contratar
autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - 5RT 36 12 o 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNG ko 2 ¥ 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURND 35 3 [} 3
SUPERVISCR DE SRT 4 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELING
MATARAZZO TIPO Il Julho a Setembro/2021
Existente de
Carga SM5!
Quantidade Quantidada
Categoria profissional /Cargo Hordriafjornada Narusekia Carsmiuta Estatutdrio, e
semanal municipalizado,
autarguico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - 5RT EL i2 1] 12
AGENTE DE SEGURANCA - HURND EL F 4] 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURMO 36 3 i} 3
TECHICO DE ENFERMAGEM 4 1] 1
SUPERVISOR DE SRT 40 0 1
TOTAL 19 ] 15
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Secreimo Municioal oo fooals

Cowrdancidoa da Preceics & Canfrobogdo da Servicos de Sadde

R

UNIRADE DE AﬂHIﬁMLW{UAﬂ] ERMELING lulho & Setembra/ 2621
. Exittando e
Carga Quantduda SMS: Slansiokd
Categorts profissional fCanpo Horirfafjornada | Necesolirla/Comale | Estatutinio, '3
sarnanal 1o munkipaizad | conbratar
i, AR Ul s
AGENTE DE SEGURANCA - MUAND 36 F 1] 2
AGENTE DE SEGURANCA - HOTURNG 3% 3 ot 3
MGENMTE REDUTOR GE DANGOS ' 12 a 12
SUPERVISCH DE 5RT a0 1 4 1
TECHMIO EM CEFENDENCIA CUIMICA, % | 0 3
ToYAL z1 1] i
CER ERMELIND MATARAXFD - CER lubho 3 Setembee/ 2021
' Bxdstants de
sargs SMS:
Cutogarie profasiennl/Cargo Hordstaflomeda. |, Semtidde ato| ESRRUHFG, Quantidude
szmanal st il oyt el e e,
aaurinrqulco
ACOMBANHANTE DA PESSOH COM A 1 o d
DEFIENCIA {APD)
ASSISTENTE ADMINIETRATRVD af 1 r 1
RESISTENTE S50CIAL 3 1 & 1
ALILAR ADMINISTRATIVO 1) A A o 4
EMEERMERD a0 2 o 2
FISMITERAPELITA L] 4 0 4
FOMOUDILOGD i 3 0 3
CODRDENADOR OF EQUIRE DE SALGE 4 1 0 1
KEDICD HEURCLAGISTA 20 1 0 1
KEMCD ORTOPEDISTA i 1 1] 1
PRICEILOE0 PUCOREDAG D A0 1 ) 1
PRCOLOGD ) 1 o 1
TERAPEUTA OCUPACICHAL 30 2 £ F
TOTAL 26 o 25
UPA [l RMELINO MATARATZD Julho 3 Setemnbrof 2021
Existombe e
Largm Mk
Catngarnia profasional/Cangu Hordrio/lomads | E:j“;_:"“ | Estatutina, | ntidade
semanal ' M kil o, A contratar
autgubco
ALMOKARIFE #0 | it 1
ASSISTEHTE ADMIMSTRATIVO 40 2 i 2
ASSISTENTE SOOIAL 30 3 7] 3
AMNALISTA DE SUPDATE | a0 1 [+ 1
ALILAR ADKMINBTRATTA) N Er 18 0 18
AUSLIAR ADMINGTRATIVO |1 - NOTURND 35 16 0 16
AKILIAF ADMRISTRATINI a0 & 0 4
EMFERMEIRD ET 32 o E¥)
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CIDADE DE
SUS SAD PAULD
o Secrefaria Municipal do Soude 4A0IDE

Coordenadoria de Parcerias e Confralogdo de Servicos de Salde

ENFERMEIRD - NOTURNO 36 26 0 %
COORDEMADOR DE ENFERMAGEM a0 z 0 3s ]
FARMACEUTICO 36 3 o 3
FARMACEUTICO - NOTURNO 15 3 0 3 |
COORDEMADOR DE FARBACIA 40 1 [i] | 1
FISIOTERAPELITA an 2 o | 2
GERENTE DE ATERCAD A 5AUDE 40 i o 1
COORDENADOR DE INTERLOCUGCAD MEDICA a0 1 0 1
APRENDIZ 40 1 0 1
APREMNDIZ 30 3 0 3 |
MEDICO CLINICO GERAL 12 119 0 11g |
MEDICO PEDIATRA — 12 28 0 28
MEDICO DRTOPEDISTA 12 28 0 I8
NMUTRICIONISTA E 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 1] 3
COORDENADDR ADMINISTRATIVO A4 1 o 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURNO 36 z 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 z 1] 2
SUPEAVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURND 36 z 0 2
TECKICO DE ENFERMAGEM 36 52 0 52
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURND 36 a8 o 48
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA T 3 0 3
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO 36 3 o 3
TECMICO ESPECIALIDADE GESSO - ROTURNO 36 4 1] | S
TECHICD FARBMACIA 6 ] 0 2
TECMICO FARMACIA - NOTURNGD £ i 0 &
TOTAL 430 ] 430

A entidade adota a contratac3o exclusivamente de profissionais médicos, mitigada de pessoas juridicas e
celetistas para prestagio de atendimentes médicos, Ambas consagradas, legalmente permitidas, que respeitam
o carater liberal da profissdo e que possibilitam o atendimento ao interesse pablice com a qualidade esperada.

Mo guadro acima, para o quantitativo de profissionais meédicos relacionados a médicos de AMAS, 1&8-3¢ carga
horaria, didria @ nio semanal,
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