~n CIDADE DE
'~ PAULO

TERMOQ ADITIVO N2 38/2020-5M35.G
DO CONTRATO DE GESTAD N2 RO05/2015-5M5.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL D& SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDA

OBJETO DO

CONTRATO: GEREMCIAMENTO £ E}{ECUCﬁD DE ﬁfﬁES E SERVICOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE {5TS} VILA
MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA,

OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periode de 01/06/2020 & 30/06,/2020.

A PREFEITURA DE SAQ PAULD, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, tom sede na Rua Padre Marchetti, 557,
Ipiranga, neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SM5.G 703/2018,
819/2018, B77/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 19872019, 68372019, 1046/2019 e
1377/2019, NiLZA MARIA PIASSI BERTELLL brasileira, casada, portadora ca cédula de identidade
RG n”" 8.314.8069-3, inscrito no CPF/MF sob n® 010.27%.868-03, Coordenadora Regional de Sadde,
designades por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM ~ ASSOCIACAD PAULISTA PARA ©
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizacdc Sacial ho Murde(pic de Sdo Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 {Certificade de Qualificacia n® 004), com
CNPI/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob 02 903878 com enderego a Rua Napolefio de
Barros, 715 — Vila Clementing — CEP: 04024-002 / $30 Paulo, @ com Estatuto arquivade em Cartdrio em
08/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 7751138 SSF/SP, inscrito no CPF/MF sob n?
042 038.438-39, residente e domiclilado, nesta Capital, deravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista ¢ que dispde 2 Lei Federal n2 8,080, de 19 de seftembro de 1990, a Lel Municipal n? 14.132, de
24 de janeirs de 2006, ¢ sua regulamentacio, bem como, o disposto no artipo 24, inciso XXV, da Lai
Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITRVO ao
CONTRATO DE GESTAD Nt RO0O5/2015 — SMS.G, na conformidade das szguintes cldusulas.
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Fica estabelecide parz o periodo de 0170672020 2 30/06/2020 o
arcamenta global de custzio ne valor de RS 14.421 357,64 {Vinle e quatre milhSes, quatrocentos ¢
vinte & um mil, trezentas e cinguenta e sete reais @ sessenta e quatre centavos). Conforme Despache
publicado no DOC de 05 de junho de 2020, pagina 28. O pagamento das despesas de cusieio serd

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

JUNHOS 10
RS 2442035764

As despesas descritas onerario 3 dotagao argamentéria cam transferéncia

84.10.10.301.3003.2.570.3.3.50.39.00 e 84.10.10.302.3003.2507 3.3.50.39.00 fontes 00/02.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contelide dos Anexeos abalxe descritos:

Anexo 111 - Matriz de Indicadores de Gualidade;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Eguipe Minima;

Anexo VI =~ Plano Orcamentario de Custeio & Cronggrama de Pesembolsa;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contende o Dimensienamento de Recursos Humanos por

unidade.
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CLAU SULA TERCEIRA
Bermanecern Inatteradas a3 demais Clausulas do Contrato de Gestdo n? RO05/2015- SM3.6.

E do que ficou corvencionado, foi laurade o presente termo em 03 (trés} vias de 1gual teor, que lidoe

achada conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as tastemunhas assinado.

550 Paulo, 05 de junho de 2020,

-

- : -3
NILZA MﬂRIAfPIASSI BERTELL! RONALDO RAMOS LAGANJEIRA

COORDENADORIA REGHONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAD PAULISTA PARA O
DESENVOLYIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS: A
p
p =%
;/.—I‘f{‘: p

Nome: mu;ﬁ:} Ponl € SIOP
RG: Lo TS /3t s
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ANEXO V - Quadro de Metas de Producio e Egquipe Minima

As metas de producio e asinformacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos gquadros adiante,

especificadas por unidade de sadde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgdoe serdo monitoradas mensalmente quante a sua
efetiva manutengiip pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e finha de servigo, As metas desses profissionais foram definidas ern funcdo das
necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencio dos requisitos dos programas federals e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de “EQUIPES MINIMAS”, ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo &
CONTRATADA completar o guadro de pessoal necessario ao plenc funcionamento das a¢bes

previstas no Contrato.

A manutengio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servige,
durante o horaric de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgdo.

Para avaliagic de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, & feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal, O procedimentoe escolhido é um dentre o rol de outres procedimentos que deverdo

sar realizadns na execugio objeto do Contrato.

As metas de producio n3o se constituem como parametros para a configuracio das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes da

Coordenadoria e Supervisdes Técnicas de Savde.

Tada a produgac assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informagao oficials do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacic dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informacées para avaliacdo do programa especifico.
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ATENCAO BASICA

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA [ JABAQUARA

AMAS UBS INTEGRADA VILA CLARA - [6 ESF + 1 ES8 Modalicade § + 2 ESB Modalidade 11
+ AMA)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanafem Procedimento Quantidade
horas
'BS
jg:t;' d?_";g‘;“é"ﬂ 36 40 | visita domicilar | 7200
Medico Generalista 5 ag consulta médica | 2080
Medico Generalista 1 10 consulta medica 333
(Mais Médico) S
Enfermeiro - ESF 6 40 LT S 936
enfermelro
ESB Mad | atendimentos 192
Clrurgido Dentista 1 a0 individ uais
Auiliar de Satde 1 40 K procedimentos 572
Bueal
ESE Mod 1| 2 40 atendimentos
. 432
Cirurgido Dentista | indidduais
nico de Saiide
;?::alm 2 40
. procedimentos 1512
Auxiliar de Saude
2 40
Bucal I
Assistante Soclal 1 30 1
Farmacéutico 1 41)
AMA |
Médlcos clinicos (1) 12 12 |
Medicos pediatras (2) -] 12

[1) 2 medicos Clinicos dlariamenie de segunda-feira & sdbado - 12hrs didrias
[2) 2 medicos Pedlatras de segunda, targa @ qutinta- fefra e 1 médico Pediatra de quarta e sexta-feira -
12hrs didrias

AMA/ UBS INTEGRADA AMERICANOPOLIS — UBS Mista (4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 +1 ESB
Modalldade 1§ + AMA)

EQUIPE MINIVA META DE PRODUCAO MENSAL

Categarka Profissional | Quantidade lornada Semanal Procedimento Quantidade
_ em horas |
£5F
Agente Comunitaric -
do Sattde - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 cansulta médica 164
Ita d
Enfermeiro - ESF 4 A0 jonsu E_ ® b4 ‘
| enfermeiro | )
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ESB Mod | o atendimentos | T
N 102

Cirurglio Dentista 1 L 40 individuais

Augiliar de Sadde 1 an srocedimentos )
Bucal |
| ESB Mod I atendimentas 16
Cirurgldo Dentista 1 40 individuals

Técnice de Sadde 1 40

Bucal - | B procedimentos 756
Auxiliar de Saude 1 a0 individuais

Bucal

UBS

Medlco Clinica 2 20 consulta médica 526
Kiadica -

Médico Pediatra T 20 consuylta medica | 263
Medn:_u . 1 20 consilta médica 263
T_D_C_Og,_l_ﬂl_-"tolﬂgistﬁ - _—

Assistante Soclal 2 30

Enfermeiro 1 40

Farmaczukico 1 a0

AMA
M édicos ¢linicos (1) 12 1z
Meédicos pediatras (2) 2 12

f1] 3 médicos Clinicos de cegunda, * médices Clinicos de terca a sexta e 1 médicos Clinlco aos sabado -
12hrs digrizc

{2) 2 médicos Pediatrac diariamente de ceponda e quarta e 1 medico Pediatra terca, quinta, sexta & sabado
- 12hre didrias

AMASUBS DR GERALDO DA SILVA FERREIRA - UBS Mista (1 ESF 4+ EAR 4 AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
T
Categaria Profissional | Quantidads LT Pracedimento | Quantidade
em horas
UBS
| 35:? di‘i'l‘é’;m“”“ 5 40 visita domcitiar 1000
Médico Generalista 1 Al consulta medica 416
Enfermelro ESF 1 a0 BB o 156
enfermeiro
mMeédizo Clinico ] 20 ronsulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 208
Médico Psiguiatra 1 20 consulta medica 125
Méﬁlﬂlﬂ . 3 20 consulta médica 736
Tocoginecologista
Agsistente Soacial 1 30
Enfarmelro 2 40
Farmacéutico 1 30
rarmaceutico 1 40
Psicdlogo 1 40
ARMA
Medicos elinicos (1) 12 12
Meédicos pediatras (2) 5 12
{1 2 médicos Clinicos dianamente de segundg 3 sabado - 12hrs disrias
{2] 1 médico Pediatra diariamente de seginda 4 sexta-felra - 12hrs didrias (0/




Al by

CIDADE DE
SAO PAULO

SALIDE

UBS CUPECE DR WALDOMIRD PREGNDOLATFOG - UBEI".HIS‘IE (6 ESF+ 1 ESB Modalidade 11+ 1
ESE Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
. J da semanal . .
Categoria Profissional | Duantidade orna Procedimento | Quantidade
em horas |
ESF
;ng;t;diﬂ_llucsmtanu ic 40 visita doemiciliar G000 |
mMeédico Generalista & 40 consulta médica 2495 |
Enfermeiro - ESF 6 - 40 mnsulta_de 936
enfermeirs
ESE Mod atendimentos 716
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Sande
B | 1 40 :
uc? : = procedimentos 756
Auniliar de Sanide
1 40
Bucal
. E_SB Mnt{ | N a0 Iaten?lmgntns 162
Cirurgiio Dentista | individuais
Auxiliar de Sadde N . an procedimentos —
Bueal _ a
Mgd'[D Clinica L = EI_D consulta médica 253
Medica 1 12
lMedico Ganeralista i a0 consulta médica 416
Enfermeirg . 2 a0 |
Farmacéuticn | 1 40 | _
AMA 12 HORAS*
Equipe Minima
UMIDADE DE MNimero de
sAUDE Profissionals/D Dias da Semana
ia
3 I'I'IE‘d\E{JS Sepunda-feira 3 siabado- 12brs difrias
AMA SANTA clinicos
cauz L m?dlm Segunda-faira 3 cabado- 12hrs didrias
pediatra

MASF iodalidade 1 - UBS VILA CLARA
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCEO MENSAL
Categ::na Quantidade BILELDE TR Procedimento CGuantidade
Profissional em horas

Fisicterapeuta i 20

Fonoaudidlogo i 40

Médico Acompanhaments das atividades da

) . 1 20 .

| Ginecologista i equipe

Wedica 1 20
| Psiguiatra
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MNutricionista 1 40
Psicdlago 1 4b
Teranal.tlta 1 20
Creupacional
NASF Modalidade 1 — CUPECE DR WALDONIRQ
PREGNOLATTO
EQUIPE MiNIMA META D& PRODUCAO MENSAL
camg?"a Cuantidade LuEEDS Frocedlmento Guantidade
Profissional em haras
guss!&tante 1 10
| Social
Educador FsiCo 1 20
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 4t Acompanhamento das atlvidades da
M;dmo 1 -0 equipe
Psiguiatra
Psicslogo | 1 a0
I
Teramqta , 1 =0
Ocupacional [
NASF PAodalidade 1 — VILA SANTA CATARINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Capgara Quantidade lotngde Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
.&55[ stente 1 20
Social |
Flsioterapeuta 2 20
Fanoaudicloga 1 40
Medico \ 1 20 Acompanhaments daz atividades da
Ginecologizta .
=T equipe
Meédico
S 1 20
Psiquiatra
Fsicologo 1 40
Terzpeuta
] 1 20
Ccupacicnal
NASF Medalidade 1 -Jd. Lourdes
EQUIPE MMM A META DE PRDDUCEU MEMNSAL
Lategoria Jornada Semanal .
Profissional Quantidade o horas Procedimento Quantidace
Assistente
Social 1 -
Fisioterapeuta i 20
“‘?"'F" 1 20 dcompanhamento das atvidades da
Psiquiatra equipe
Médico auip
. 1 20
inecologista
Psicologa 1 40
Terapelta 1 20
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Qcupaciohal | ]
Fonoaudiologa | 1 | 40 -
IBS PARCUE IMPERIAL - PROF MANUEL ANTONIQ DA SILVA SARAGOCA - Unidade Mista (1
ESE+ 1 ESE Modalidade Il + EAB + Eguipe |dosa}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Caiegfzrla CQuantidade Jornada Semanal Procedimento Quantidade
Profissional &m horas
Agente
Comunitario de o 10 visita comiciliar 1200
Saldde - 4C5
LS 1 40 consulta médica 416
Generalista
y consulta de
enfermeiro - ESF 1 40 ] 156
enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos
P . 216
Cirurgidc 1 40 individ uais
Dentista -
Técnice de 1 0
Saiide Bucal | procedimentos 756
Auxiliar de
1 10
Satide Bucal
Cirurgido atendimentos
e . 192
Dentlsta 1 10 ingividuans
Auxiliar de Sadde procedimentos 072
Bucal = |
meédico Clinico | 3 20 consulta médica | 789
Medieo |
Tocoginecolagist 1 1 20 consulta mécica 263 .
3
| Wedico Pediatra 1 20 consulta madica 263
1
Enfermeiro 3 an
Farmac&utico 1 a0
EQUIPE IDOSD
Categoria Jornada semanal
idad
Profissional Quantidarle em Horas
_ Tecnico de 1 40
| Enfermagem )
Enfermeiro 1 a0
1
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LIBS MILTGN SANTOS - Unidade Mista (2 ESF + 1 ESB Modalidade N + EAB]

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
Categarka Frofissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
| hovas
Agente Comunitario de - - 490
Savde - ACS 12 40 visita domiciliar 2,
g . consuita
Médico Generaliste ESF 2 40 médics 832
Enfermeiro - E5F 2 40 consulta de 312
nierMers - enfarmelro
ESE Mod Il . 1 a0
Cirurpido Dentista atendimentos 216
Técnico de Saude Bucal 1 44 individuais
Auxiliar de Satde 1 40
Bucal procedimeantos T5E
i édice Generalista consulia
{PMI) 1 40 médica .
Médici» Clinico ) 20 consulta 526
_ médica o - B
Médi:P . 1 20 con S}JIta 263
Tocoginecologista médica
e . consulta
Médico Pediatra 1 20 médica 263
Cirucgiac Dentist 1 jp | 3fendimentos %
WUFEIAC Lentisia individuals
Auxillar de Sadde Bucal 1 30 procedimentas 335
| Enfermeire 2 a0
Farmacéutico 1 40

UBS VILA 5ANTA CATARINA - ESF - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO WMENSAL

Categoria Quantidade | ‘OmadaSemanal | diente Quantidade

Profissional em horas
Agente [
Comunitario de 40 visita domiciliar
Saide - ACS 5.000
L] . a0 consulta médica 2080
Generalizta
Enfermeiro - 40 cunsulta_de 780
ESF enfermeire
ESB Mod | atendimentos 103
Clrurgido a0 individuais
Dentista ) |
Auxiliar de ab procedimentos 672
Saiide Bucal
ESE Wod I L1 atendimentos 216

¥
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Cirurgiae ] [ thdividuais f
Dentista
= = | .
Técrico de |
" 1 4D
Sauide Bucal | procedimentos 756
Auxiliar de
sauide Bucal . | 40
Farmacéutico 1 1 40 - }
UES JARDIDA LOURDES - 5 E5F + 2 ESA Modalidade 11
EQUIPE MiMNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
i | ! d
Catlr-:g.urla | Dwantidade e Procedimento Quantidade
Profissional | em horas
Agente
Comunitdrio de 30 40 visita demiciliar £.000
Sadde - ACS |
wd
h:o’ 4 an consulta medica 1664
Generalista
miedico |
Generalista | 1 40 consultz médica 333
{ iiads Meédico)
Enfermeairo - 5 20 consulta_de 780
ESF enfermeiro
ESE Mod 1} atandimentos
e o 432
Clrurgido r | a0 individuais
Dentista
Técnloo de > 40
Salde Bucal procedimentos 1512
Auxiliar de
Saidde Bucal z a0
Farmacéutico 1 | 40
UBE VILA CAMPESTRE - § ESF + 2 ESB Modalidade 1 + 1 F5B Modalidade |1
. EQUIPE MINMIA META DE PRODUCAD MENSAL
q 5
' Ea'leg!:- ria Quantidade CEL B G Procedimento Quantidade
Profissional em horas P 1
Agente Cormunlitdrio . -
e Satide - ACS a0 a0 tﬁtﬁlta domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 41 consulta médica 2080
| It
Enfermeiro - E5F g L4 ] FOnstEs .dE | 780
enfermeira
ESE Mod | atendimentas
. . s 40 , i34
Cirurgidio Dentista individuais
Auxiliar de Satide 2 40 procedimentos 1344
Bucal
E.?'.B M_acl 1 1 40 ?tendlmentns 216
Lirurgia o Dentista individuals
;il;r;:ca de Sadde 1 . 40
— 1 procedimentos 756
Auxiliar de Saide |
1 a0
Bucal
Farmaceéutico i 40




"=t CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDBE

UBS VILA CANAA - Mista (3 ESF + 1 ESB Modalidade | + EAB com ACS)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD RAENSAL
ri i nal .
Ca‘teg? =] Quantidad | Jornada Semana Frocedimento Quantidade
Profissional e em horas
Agente Comunitdrio ‘. o
de Sadide - ACS 18 | 40 vizita domiciliar 3.600
, i consult
Enfermeiro ESF E 40 " a.de 468
enfermeira
gid'm Generalista 3 40 consulta médica 1748
__MéEfic_ns_Clini_cn 1 20 consulta médica 263
Medico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico .
Tocoginecologista ! . tonsuita medica 263
ESB Mod [ atendimentos
Cirurgiso Dentista . s | individuals =
| Auxiliar de Sadd
RIINFCE aGUae 1 40 procedimentos 872
Bucal
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - UBS JD. LOURDES
EQUIPE MINIMA META DE PRCDUCAO MENSAL
Categoria Miimero de Jornada Semanal Procedimento Meta mencal de
Proflssional Profissionais em horas producsc
' Acompanhamen
Coordenacio to dos Fa_ms’
Equipd 1 di sUperisio g
CoOrcenasdn
administrativa
Endermelro 1 20 Consulta elvlmta
| - domXcIInar_ L
Procedimentos 120 Idosos em
Auylliar de no domicilic sab | Acempanhamento
2 a0 _ .
Enfermagem sUpervisio do MEs
Enfermeiro
A —
companhante 10 o W.SIES
de |dosos domiciliares
Médico gariatra
f Consulta Médica
U clinico com
BXpEriancia em 1 20 B VEita
P : ' domiclliiar
gerontologia
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SALDE
CAPS ADULTO Bl JABAGUARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria . lornada Semanal | Pacientes com .
Profissional | Quantidade em horas cadastro ativo T
Medico 2 20
Psiguiatra { |
Enfermeiro | 2 40
Pslcologo 2 40
TEfapELllta 5 30
Clcu;_,-aclonal
Assistente | 2 30 Pacientes com
Social ‘ 250
— = cadastro ativo
Farmaréutico 1 a0
Auxiliar de A 40
Enferrmagem |
Auxihiar Tecnice | 2 20 _
| Educador Fisico 1 A0
Técn1?o‘de 1 40
farmadcia

—

UNIDADE DF ACOIHIMENTO ADULTO - JABAQUARA |
| Ccapacidade TACD MPA HHAMEI\F‘
Pessoas O MENSAL !

LOCAL

Taxa de ocupagic ‘
10 leitos de leltos, de 85% a
10025, ‘

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTD - JABAQUARA
Ruz Soares de Avelar, 945

servico Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas Porcentogem de moradares am
LOCAL — Rua 0B pesscas relagio 3 capacidade, de 85% a 100%
laguario, 179 ta capacidade.
{ {Total de moradores no periodo [ 8) l
100}
EQUIPE MINIMA
Ca‘leg_oria Quantidade Jornada Semanal em horas
rrofissional
Cu?rdenadnr de 0 0
s2ude
Cuidador & 3bh
Auxiliat de 1 40k
Enfermagem

Servigo Residenclal Terap&utico tipe | JABAQUARA I

Capacidade ACOMPANHAMENTD MENSAL
Pessoas Porcentagem e maoradores em
lﬂEAI.‘— Rua 07 pessoas relagio A capacidade, de 85% a 100%
Correia de -
Almeida, 158 da capacidade.
ot { [Total de moradores no periedo f 7)
* 100} ~




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
i EQUIPE MINIMA
Categoria .
proflssional Quantidade |Jormada Semanal em heras
Cuidaelor ] 36h
Auxiliar de 5 aoh
Enfermagem
CONSULTORIC ODONTOLGGICO TCM
EQUIPE MINIMA META DE PRDDUC&D ASEISTENCIAL
Categoria Jornada Semanal . .
Profissional Otde. am haras Frocedimento Quantidade
Clrurgldo 1 a0
Dentista Acompanhamenta das ztividades da
Auxiliar de enuipe
Saude Bucal | ? 30
CENTRO OLIMPICO DE TREINAMENTD E PESQUISA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD ASSISTENCIAL
Catezonma | Jornada Semanal . .
Proflssional Otde. erm horas Procedimente Quantidade
Médico do L 10 8
Esporte
Enfermeiro 1 40
Enfarmeiro 3 3G Acompanbamento das atividades da
Fisiologista 1 40 equipe
Nutricionista 1 40
Flsicterapeuta 2 20
| BzicSlogo 2 20
i LIPA VILA MARIAMA
Especialidade Médica Equipe Minima Semanal
Clinica Médica 63 plantbes de segunda a domingo
Clintca Cirdrgica 14 planties de segunda a domingo
Fediatria 25 plantfies de segunda a domingo
WMiédico Diarista 1 Médice de 24h
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T a0

=4 SAO PAULO

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

UBS VILA MORAES - UNIDADE MISTA [2 ESF + 1 ESB |+ EAB}
EQUIPE MENIVMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade Jornada Semanal Procedimento Ouantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Sande 12 40 visita dormniciliar 2.400
N edico Generalista Z a0 consulta médica R32
Enfarmeiro - ESF ? ag Consuy 312
enfermeiro
hé&dleo Clinica Seral : ;3 consulta médica Bﬂ::;f:ai ig;;]?'a
hMeédico Pediatra g 13 consulta madica 385 (meta 12=73)
M &dice Tocoginecologista 2 20 consulta medica 51
ESB Mfd | . . e f!t&fn:.llmentns 192 !
Cirurgido Dentista individwals |
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimantos 672 |
Clrurgiao Denbsta 2 20 .ate_n f.hme."tm 192
individuais
Augiliar de Sadde Bucal 2 30 Pm.t?dm‘l_enms 672 |
- indlividuais 1

Wédico Generalista 1 40 | consulta médica 208 3
Enfermelro 3 a0 '
Enfermeiro 2 36

| Assistente Social 1 30
Farmaceulico = 1 - 40 |
Psicilozo 1 ' a0 |
Fonoaudidlogo 1 30
M utricionista 1 40

AMA/UBS INTEGRADA SAO VICENTE DE PAULA = {UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MINIMA NIETA DE PRODUGAO MENSAL
Cat_e goria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico . 2 20 consulta médica 526
Tocoginecologista
Médicn Pediatra 1 30 cansulta madica 263
Médico Psiguiatra 1 20 consulta médica 123
1 . . i t
Cirurgido Dentista 3 20 t“ef“_s'”'e_" oS 288
individuais
liard ¥ o
Avxiliar de Saade 2 6 Pm.c. d-m.enl:r:-s 1008
| Bueal individuais
tendi
e &
Cirurgigo Dentista 1 10
procedimentos
o 1&g
i 1 e individugis
Assistente_‘iocial 2 1 30




w4 CIDADE DE
SAO PAULO

SATIDE

Enfermeirp 1 30
Enfermeiro 3 a0
Fermacéutico 1 40 -
Psicdlagn 1 a0

AMA
Médicos clinicas (1) 12 12
Wedico pediatras (2] B 12

(1) 2 médicos Onicos diafamente de segunda 3 sabado - 12 hrs didrias
(2} 1 médico Pediztra dlariamente de 24 & sfhado - 12 hrs didrias

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE BRISTOL — (UBS MISTA - 3 ESF+ 1 ESB 1 + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PEODUCAQ MENSAL
: [
t‘.‘atesfma | Quantidade Jornada Semanal em horas Procediments CQuantidade
Profissional | [
ESF
Agerte Cominitnio 19 40 visita domiciliar 3800
de Satde - ACS
Médico Generalistz 2 40 consulta médica 1248
. lta d
Enfermeire - ESF 3 a0 o ey a. & 458
enfermciro
{JBS
Médice Clinico Geral Py 20 cansulta medica 526
Médico -
‘ . 1 o
Tatiginecolddists consulta médica 253
lMedico Pediatra 2 20 fonsulta médica 526
E5SB Mod | atendimentos
Cirurgifio Dentista 1 ) f individuais 182
Auxiliar de Said
| & Jauce 1 40 procedimeantos £72
Bucal
Cirurgide Dentista 1 20 atendimentos 96
: individuais
Auxillar de Sadde Procedimentos
1
Bucal &Y individuais s
Farmaciutico i A0
Aszistente Socfal 1 30
Enfermeairo 2 40
Enfermeiro 1 30
AMA
Médico clinico (1) 12 12
hdedicos padiatras (2) & 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de 28 feira a sdbade - 12 hrs didrias
(1) 2 médicos Padiatras diariaments de 27 feira e 1 medico Pediatre dizriamente de 33, 42, 52 g 62 feira - 125rs didias

UBS AGUA FUNDA - (5 ESF + 1 ESB Modalidade 1)

EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
Cat |
Pro ﬁif-;:-n:I Quantidade Jornagda Semanat em horas Procedimenta Quantidade
Agente Cornunitario .. .
de satide - ACS n 40 visita daemiclliar 000
Médlco Generalista & a0 consulta médica 1664




CIDADE DE

“# SAO PAULO
SAUDE
Medico Generalista .
1 A f
(Mais Médicol 1] consulta médica 333
\ !
Enfermeiro - E5F 5 40 consuita de 780
enfermeiro
ESE RMod Nl atandimemos
40 L
Crurgifio Dentista t | __|indwiduals 2ie
Técni )
Bul;l;llcn de Sadde ' an
= ; —] procedimentos 56
Auxitiar de Saude
1 A0
Bucal
atendimentos
_ . ) e e 20
Cirurgido Dentista 1 20 individuals
B procadimentos 200
Farmacéukica 1 AD
UBS ALMIRANTE DELAMARE - 5 ESF
EQUIPE MiNIMA WETA DE PRODUGAQ MENSAL
Categ?ﬂa OQuantidate Jornada Semanal em baras Frocedimento Ouantidade
Profissional
Aente Lo re 30 ag visita domiciliar 6.000
Medicd Generallsta 5 A0 consulta médica 2080
consulta de
. a0 .
Enfermeire - ESF 5 antermaire 180
Farmacéutico 1 40
UBS5 VILA CARIOCA - [3 ESF}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profisclonal
fgente Comunitério ..
40 tadomlcliiar 2700
de Salde - ACS = st
mMedico Generalista 3 a0 consulta médica G918
consulta de
Enfarmeiro - ESF 3 10 . 441
enfermeairo
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 L i
UBS HELIGPOLIS - 3 ESF + L ESE Modalidade |
EQUIPE MM IMA META DE PROCUGAQ MENSAL
Eategal:na GQuantidade lornads S5emanal emn horas Procedimento Cuantidade
Profissional
Agente Comunitdria . -
| 27
do Satide - ACS 15 43 visita domiciliar a0
| Médico Generalista 3 I | consulta medica | 818
] consulta de
_Enfe rmeirs - ESF 3 404 anfermeiro iUIL -




CIDADE DE 3

v

¥ SAO PAULO SUS .
SAUDE iy
ESBE Mad | atendimentos
Cirurgido Dentista 1 a0 individ uais 192
Auxiliar de Sadde .
Butal 1 40 procedimantos 672
CirurgiSo Dentists 1 20 G IS 26
|FTE | individuais
| Aunillar de Saude P i t
| 1 10 ; rnlcfz 1mgn g e
| Buzal individuais
| Farmacéutico 1 40
UBS NEUSA ROSALEA MORALES - (1 ESF)
EQUIFE MINIMA | MIETADE PRODUCAO MENSAL
Categorla '
Profissisnal TQuantidade Jlornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Agerta Comunitdrio
| G an .. n
da Saude - ACS visita damlcillar 1200
nMeédico Generalista 1 a0 conculta medica 416
Enfermeiro - ESF 1 10 consulta_de 156
enfermeilo
Enfermelre 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS AURELIO MELLONE - (2 ESF + 1 ESR Modalidade 11)
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Cateporla )
Profissional Quantidade Jornada semanalem horas |  Procedimento Quantldade
Agente Camunitario . I
il 15 40 visita domiciliar 3000
Medico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta _de 468
- | enfermeiro _
ESE fiod I atendimantos
Cir}:r_gi':io Dentista 1 40 — individuais 216
Técnico de Sadide 1 40
Bucal B i
Auxiliar de Satide R e
1 40
Bucal o =
Farmacautico 1 a0
UBS LUIZ ERNESTQ MAZZONI - [2 ESF+ 1 ESB Madalidade Nl)
EQUIFE MINITA A META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria N [ ] X
Profissional Quantidade Jornada Semanal €em horas Procedimento Ouantidade
Agente Comunitario L -
de Saride - ACS 12 40 visita domiciliar 2400
tvedico Generalista 2z 40 consulta médica £32
Enfermeire - £5F 2 40 EEh 312
enfermeiro )
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¥ SAO PAULO
SAUDE
ESB Mod 1l
. L 1l 30
Cirurgido Dentista __| atendimeantos 216
Téonice de Saldde individuais
1 a9
E:al
il <
;E:; I|ar de Salde 4 10
procedimentas 756
Farmacéutico 1 40
Enfermeirn 1 49 , ]
NASF Modalidade 1 - UBS AGUA FUNDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Quarntidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisioterapeuta 2 20
Foroaudidoga 1 40
%] i logist 1 y
ﬁ:d%m GIT]EFU o8 29 Acompanhamento des atividades da
Médico Psiquiatra 1 il .
equipe
 Peicdlogo 1 1 | I
Terapeuta
Creupacional 2 =
MNASF Modalldade 1 — UBS AURELIO MELLONE
EQUIPE MINIMA BMETA DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria . .
o Quantidade Jormada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisigterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 a0
adi igui 1 20
M?d.lm Poiquiatra Acompanhkamento das atlvidades da
Psicélogo 1 40 equipe
Iédico Ginecologista 1 20
Terapmfta . 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 —UBS ALMIRANTE DELAMARE
ECHUIPE MINIMA META GE PRODUCAC MENSAL
Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional ]
Assistente Social 1 30 ;
Flsioterapedna 1 20 '
Fonoz udidloga L 4 |
E!qa ! Iﬂ.ng. - ) Acompanha mento das atividades da
tdedico Psiquiatra L 20 i
mMédico Ginecologista i 0
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
NASF Modalidade 1 - UBS SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Caieg?ﬂa Quantidade lornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Sonial 1 30 | Arompanhamento das atividades da |




“=4 CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Fisioterapauta 2 20 equipe
Foncaudicloza 1 10
Medico Psigulatra 1 20
Educadaor Fisico 1 20
Psicologo 1 40
Psicdlogo 1 30
i NASF hodalidade 1 = UBS JD. SECKLER
I EQUIPE MINIWMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria , K
Profissional Quantidade Jornada Semanal em horaz Frocedimenta Quantidada
Assistente Social i 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologa 1 40
mz:i{g Z?Lq‘::g ;ista : ;g Arompanh amenta.d as atividades da
Ecuczdor Fisico 1 0 S
Peicologo 1 40
Terapeuta
Dc-u;;cicnal L 3¢

LURS DR EDUARDO ROMAMNO RESCHILIAN - UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11)

EQUIPE MIiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Calegoria

Profissional Quantldade Jornada Semanal em horas Procedimentn Ouantidade
E5SF
Agente Comunitario - -
de Sande - ACS 3 40 visita domiciliar 7200
iedico Generalista b a0 consulta médica 2495
Enfermeira - ESF 5 20 GﬂnSUﬂﬂ_dE 936
= enfermeiro )

ESE Med atendimentos
LCirurgido Dentista 1 dﬂ_ | indivicuais 192
Auxiliar de Sadde
Bucal 1 aq procedimentos 672
E58 Mod 1l 1 atendimentgs 216
Cirurgifio Dentista | individueals
Técrtico de Sadide
Bucal 1 . i ag
Auxiliar de Sadde 1 a6 pracedimentos 2
Bueal B -

Uas
Médico Chinlco Geral p | 20 consulta meédica 265
Meédico .
Tocoginecalogists 1 20 tonsulta médica £63
Médico Psiguiatra 1 Y] consulta médica 125
Assistente Social 1 a0
Enfermeiro 1 30

Uy

2




LA AN

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
[ Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 A0
UB5 SACOMA- UNIDADE MISTA {7 ESF + 1 ESE Modakidade | + 1 ESE Modalidade 11)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGRO MENSAL
Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas Procadimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Comunitario - -
40 i 2400
do Sadde » ACS 42 visita domiciiiar
Médico Generalista 7 40 consulta médica 12
Enfermeiro - ESF 7 4D CA LR 1092
enfermeiro
ESE Mod | atendimentos
1 . 192
Cirutgido Dentista il indhviduais
Auniliar de Sadde 1 40 procedimentos G72
Bucal
E.‘:"rB M:d | ‘ 1 40 atendlme.ntns 216
Cirurgido Dentista individuais
— Sah
E:::llm da Saide 3 0
= - procedimentos 755
Auxiliar de Sadde
1 L ]
Bucal
LIBS
Meédico Clinico Geral | 3 [ 20 consults médica 78BS
Ll 2 20 cansulta médica £35
Tocoginecologista
Medico Pediatra 1 plal consulta medica 263
Cirurgifo Dentista 2 20 -:flte!'ul:llmentos 192
individuas
Avxillar de Sadde 3 30 Pro.cf;d m_enms £72
Burad ndividuais
Mssistenta Social 1 | 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico L an
Foicdlogo 1 40

UBS JARDIV! SECKLER — UNIDADE WMISTA (3ESF + L ESB Modal

idade | +1 ESB Madalidade |1}

EQUIPE MINIWIA

META DE PRODUCAO MENSAL

Eat."lg?"a Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantitdade
Profissional | =
_ ESF
| Azente Comuritaric 19 40 visita domiciliar 3,300
de 5alde
wedico Generalista 3 4G consults médica 1248
| ulta o
Enfarmeiro ESF 3 40 Consk} a. = 48
| enfermeiro
ES8 Maod | atendimentos
. 192
Cirurgido Dentista 1 - individuals
[ Auniliar de Saide I 1 a0 procedimentas 67X
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el SAO PAULO
SAUDE
‘Bucal
ESB Mod Il 1 atendimentos 216
Clrurgido Dentleta | individuais
.l ;ﬁzzl]co de Saide 1 40
— - - procedimantos 756
Auxiliar de Saide
1 a0
Bucal ] — PR
JBRS
Medico Clinice Geral 2 20 consulta médlca 526
ica
et S 1 B consulta médica 105
Tocoginecologista l
enfermeirc 1 40
Farmaceutico | 1 40
UBS VILA ARAPUA - Tradicional
- EQHUNPE MAININVIA META DE PRGDUQ&O MEMNSAL
Categaria . , .
g. Quantidade Jornada Semanal am horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 | tonsuhta medica 789
Médu:p ) 1 20 consulta madica Rz
Tc:m;_zu:emlc-gaalu | - —
widdico Pediatra L 10 cons ta meédica 263
Medico Psiquiatra. | 1 20 consulta médica 125
Clrurgido Dentista 2 20 aendimentos 192
: individuals
Avxiliar de Saude procadimentos
Bucal 2 30 individuais 642
atendimentos
' ndhdduais .
Cirurgido Dentista ! 20 -
procedimertos 200
| ! indlviduaiz
Enfermeire 3 40
Farmacéutico 1 40
RS VILA DS MERCES - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Categoria . .
Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Cuantidade
wedico Clinlca Geral 3 20 consia meédica 790
Medico i .
Yosogirecologista E) 20 consulta misdica 736
Médico Pediatra 1 20 consulta madica 263
Médico Psiguiatra 1 20 consulta médica 126
Cirurgiao Dertista il 20 ?tef“?"m?”t°s agq
individuais
Auxiliar de Saud i
wiliar de Salde 4 an _;:rrc:_f.:gdquentus 1344
Bucal individuais
Enferrmneiro 1 40
Enfermeiro i 0
Assistente Social 1 30
Mutrigionista 1 40
Psicologn % 40




B' CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE
I| Farmacéutico ” 1 40 J
AMA 24 HORAS SACOMA
Equipe Minima
UNIDADE DE $ADDE Mimera de Dlas da Semans Total de
Profissionals/Dia | Profissionais
"!rI:ﬂEdICIDS: Sepunda e terga - 12 h 8
clinicos - diz |
Cliniva Médica 3 médices Quarta a Dominga - 12h 15
clinicor = dia
2 medn:o:t Gl 2s Segunda a Dormingo - 12 h 14
-noike
3 n.'-edlcos_ Segundz a Quinta - 12h 12
pediatras dia
2 meédicos Sexta-fairg, 3dbado e
i &
b pediatras —dia domingo—12 h i
2_ medn:us‘ Segunda a Domingo — 12 h i4
_pediatras - noite J
AMA 24 HORAS SACOMA - Servica cdentoldgicn 24hs
Equipe Minima
[ Categoria Proflssional ! Jormada Semanal em Horas Quantidade
Auxiliar de Saude Bugal Diurno | 36 4 .
T
Auxiliar de Saidde Bucal Noturne 36 3 ]
Centista Diurno 12 14
Dantista Noturno 12 7

P5M AUGUSTO GOMES DE MATOS | ;

Espe:!allidade Equine Minima Didria
Médica |
3 midicos 12hs diurno de Segunda a Dominge 21
Clinica Médica l[
2 médicos 12hs notwinn de Segunda a Domings 14 l
1 médico 12hs diurno de S=gunda & Domingo 7 ]
Clinica Cindrgica 1 |
1 médico 12hs noturne de Segunda a Deminge 7
2 médicos 12 heras diurno de Segunda a 14
Comingo
Pediatria
Zmédicos 12 haras noturno de S2gqunda a 14
Domingo
;
1 médice 12hs diurne de Segunda 4 Domingo | 7

Ortopedla l
1 médice 12hs noturng Segunda a Domingo

URSI — SAD VICENTE DE PAULA
TQUIPE MINIMA | META DE PRODUGCAO MENSAL
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SAUDE xa*

Categoria . 5 .
Profissional Cuantdade lornada Samanal em horas Procedimento Cluantidade
Medico Geriatra 2 20 Consulta 154
Enfarmeiro 1 40 Consultz 133
Fisioterapeuta 1 30 Consulta 48

CAPS ADULTO I8 IPIRANGA - VILA MONUMENTO
EQLHPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
{ategoria .
Prc-ﬂsiﬁ:mal Cuantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Wedico Psiquiatra 3 20 :
Enfarmeiro | 1 40 '
Enfermeiro [ ? kH]
2 D
Feicdlogo
e 1 40
Terapeuta
Ocupacional 4 2 B
Assistente Sociel 2 30 acientcs com 250
— cadastro ativo
Farmaceutico 1 40
Auziliar de
Enfermagem 5 e
Avuxiliar Téenico z Al
1 Lo = 30
Educador Fsteo 1 40
Técnleo de Farmacia 1 40
CAPS AD M IPIRANGA - HELIOPOLIS
ECUIPE MI'NIMA‘ o= META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria
Pro fisE tonal Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Meédico Psiguiatrs 1 30
| Médico Psiquiatra 1 20
iedico Clinico 1 30
Enfermeiro Diurno 2 36
Enfermeirc Noturno 2 36
Enfermeiro i 40
Psicdlogo 2 40
Terapeuta
| Ocupacicnal : = pacient
Assistente Social 3 20 c:j:;r:rzsa:ﬁg 250
Educadar Fisico 2 20
Farmacéutico 1 20
Técnlco ce Farmacia 1 40
Auxillas de
Enfermagam - Diurng 9 3
Auxiliar de |
Enfermagem - 5 26
Meoturno
| Auxiliar Téenico 2 40

I CAPS INFANTO JUVENIL Nl - HELIGPDILIS l
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SAUDE
EQUIPE MIRIMA META DE PRODUCAO MENSAL
categ?m Cuantidade Jormada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Meédico Psiquiatra 2 20
| Meédico Pediatra 1 20 ]
| Enfermeiro Diurng 3 £
Erfarmaira Moturno 2 36 |
Enfermeiro ? 40
Psicdlogo 2 40
TEFEIIJEIfta 3 10
Deupacional .
. Pacienies ¢com
Azsistente Social 2 30 cadastro ativo 250
Educador Fisico 1 40
Forpaudidlogo 2 i0
Auxiliar de _ 5 3
Enfermagem - Durno
Auxiliar de
Enfermagem - 7 36
Mot e
Avxiliar Técnico 3 a0
CAPS AD il SACOMA
EQUIPE MINIM A META DE PRODUGA O MENSAL
Catf:gl.:rria Quantidads Jarnada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissionzl
o oo 1 20
tédico Psiguiatra L 20
medico Clinleo 1 20
Enfarmeiro ? 40
Psicalogo 2 a0
Tera pELIita 3 30
Ceupacicnal Faclentes com 250
Assistente Sodlal 2 30 cadastro 2tive
Farmacgutico 1 40
Téenico de Farmacia P 40
Aupdillar Enfermagem 4 - |
- 1 20
Educador Fisico 1 E
Agwiliar Técnico 2 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA | - TIPO I
Caparidade ACOMPANHAMENTO
AL pPessoas MENSAL
Unidade da
Acolhimento Adulte -
Sacomi |- flcool e e Taxa de ocupacao de leitos,
Drogas - Rua Bom de 859 a 100%.
Pastor, 1648 -
Iplranga
UNIDADE DE ACOLHIMENTD ADULTO SACOMA Il - TIFQ Il
LOCAL Capacidade ACOMPANHANMENTD
Peisoas MEMNSAL
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SAUDE

Unidada de
Acclhiments Adulto -
Sacomi |l - Alcool 2
Drogas - Rug do
Manifesto, 2013-

. Ipiranga

10 leitos

Taxa de ocupacde de laitos,
de 85% = 100%.

Servigo Residencial Terapéutico - Vila Monumento

LDCJ&;L = Ruz Gongalo
Pedrosa, 24 - [piranga

Capatidade
Passoas

08 pessoas

ACOMPANHAMENTD
MENSAL
Porcentagem de moradores
am relacdo & capacidade, de
35% a 100%% da capacidade.
{(Total de moradores no
periodo / 8} *100)

EQUIPE MINIMA

Jorrmada Semanal em horas

Categoria
Brofissional Quantidada ACOMPANHAMENTO
MENSAL

Coordenador de

Servigos de Saude 1 40h
culdador 2 35h

Auxiliar de

Enfermagem 1 40h

Servico Residencial Terapéutico 1) Ipiranga (

Capacidade ACOMPANHAMENTD
Pessoas MENSAL
LOCAL — Rua ltapari, Porcema_ger_n de m-or'adnres
57 D8 pessoas em relacéo a capacidade, de
B5% a 100% da capacidade,
{ {Total de moradores no
periodo / 8) *100]
EQUIPE MINIMA
Categoria . Jornada Semanal erm horas
Profissional Cuantidade ACOMPANHAMENTO
MENSAL
Cuidador 8 2th
Auxillar de
Enfermagem 1 Lt
Servigo Residenclal Terapéutico Il Ipiranga Il
Capacidade ACOMPANHAMENTO
PESE0as MEMSAL
LOCAL— Rua Porcentage m de moradores
Antorio 08 pessoas em ralagde & capacidade,

Marcordes, 159

de 85% 5 100% da
capacidade.

{ (Total de maradores no

periodo / 8) *100)

ECYUIPE MINIMA

Categoria J

Quantidade

f Jornada Semanal em horas

‘i)/ 27




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Profissional ACOMPANHAMENTO 1
MENSAL

Coordenador de
servigos de Sadde t _20 h__ ._J

| Cuidadar H e 3Eb
Auriliar de 1 a0h
Frfermagem

ANA ESPECIALIDADE VILA DAS MERCES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Categoria Proflssional Quantidade ‘”’“adahf::‘:“' M| procediments Quantidade

Medico Cardinlogista Adulto® & i2 consultasfmés bR
Medico Cirurgido Vascular 4 12 consultasfmes 460
:ﬂdeuclll:;cl Endocrinologista 5 1 consultas/mis o5
hadlco Nefrologista 1 12 consultas/més 115
Médico Neurologista Adulto 5 12 consultas/més 575
Médice Neurologista infanti|** 1 B 12 consultas/més 86 |
rédico Ortopedista 7 1z consultasfmés 205
Meadica Freurnologista i i consultasfmés 115
Médice Reumatologista 5 12 consultas/més 575
Médico Urclogista 6 12 consultac/més 690
Enfermeiro 2 i6

Enfermeiro 1 40

Assistente Social 2z 30

* 4h de Apato Matriclalfmes
*%1 7h de Apgio Matricial/mes

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — AMA E VILA

DAS MFRCES
Fxame Meta Mensal da Produgdo
Eletroencefalogramsa 100 exames/mids com laudos
Holter 24 horas {3 canais) 100 exames/més com laudos

| Monitoramer to Ambulatoral de

. \ 20 exames/ més com landes
Pressan Arterial - MAPA ‘f

Teste Ergoméirico | 130 exames/més cam |audos
3;2:;? r:ugraﬁa com Doppler : 300 exames/més com laudos |
| Ultrasso nugr;'r:ia Geral** | 450 exames/més com laudos |
fcocardiograma | 250 exames/més com laudos
Exames de Radiclogia com lauda || 550 exames/més com [audos |
Exames de Radiologia simples Livre demanda
Eletrocardisgrama Livre dermanda

*membros superioras e inferiores, carotida, artéria renal, tiredide e ete, segundo agenda arientada pala STS/CRS.

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE ID0505
URS SAO0 VICENTE DE PAULA

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAOD

Categoria Profissional | Numerede | lornads Semanalem | Procedimentos Quantidade

U/ 28




CIDADE DE
SAO PAULO

* SAUDE
| Profissionais horas [
Arompanhamento
| dos casas,
Coordenacdo Eouipe 1 40 SUpEFViSaO &
coordenzgio
S i administrativa
Consultz e visita
Enfermeiro 1 E: ] o
domiciliar 120 Idosos em
Procadimentos no | Acornpankhamento
. domicilio sob Més
Auxiliar de Enfermagem 2 40 suparviso do
Enfermeira
Beompanhante de Idosos 10 40 Vigitas domiciliares
| gﬁf:piﬁ:::&?ﬂcnmm 1 20 | Consuita Medica & |
GaoNiaIeas Visita domiciliar

EMAD - tediada na UBS VILA DAS MERCES

EQUIPE MINIMA

META DE PROBUCAO MENSAL

P:;iig;::“ Quantidada Jornada Semanal em horas Procedlmento GQuantidade
Assiskents Sacial 1 20
Enfermeiro 2 10
Fonoaudidlogo 1 Fily) _— )
Fisioterapeuta i 30 ':fl‘::'e:;;ﬁ:z:; 30
Medico Clinico 3 20
Aux. Enfermagem 2 30
Mutrigionista 1 40

SIAT I HELIOPOLIS
EQILNPE MVIININRA | META DE PRODUCAD MENSAL
Cateporia . [
, Eﬂ Duantidada Jornada Semanal em haras

Profissional

pm -
e‘rente Servicos de 1 a0

| Satide _
Agente Social Diurno 2 36
Agente Social .
Niturnn ps 36 56 vagas disponiveis
Agenl-:e Social N 2 40 |
Aegentz Redutor de
Danos Diurno 6 36
Azents Redutor de 6 g
Danos Noturno




CIDADE DE
SAO PAULO .

sAUDE

Plann Droamentats de Cusleio € Cronograma de Desemonian Laneal - Perfodor Juthod2imn .
TERAC ADITIV do Ganirate o6 Gestdo MR 052075 - SMS HNTCES - REDE ASSISTERCIAL DA SUPERWISAD TECNICA OF
SAUDE VILA WMARIANA | JABAQUARA ! E BTS PRANGA

Contratade; $POM . Agsociag i Paulsm para o Deservolvimento oa Medicing
" MES &1
N SERYICOS UNIDADES . jun/zo j
1 AMATZH | AMA DR GERALDD DA SILVA FERREIRA | 352.043.08
Z_ | AMAAZ ANA SANTA CRUZ ' B4E H18.10
—=. AN 12H ANA VILA CLARA B 436.835.08
[ 4 Al T2H AL ARERICANSPOLIS ] 41212537
[ & AMA 17H ‘ANA SAG VICENTE DE PALLA [ 369.8R5,7H
[ AMA 12H AlA PARQUE BRISTOL | 386.713,13
7 AhtA 24H AMA SACOMA 1.663.107,86
8 ANAE ANA ESPECIALIDADES ViLA DAS MERCES 700,288.57
5 SADT SADT VL DAS MERCES 142.698.40
0 CTAPS CAPS AD THELIOPOLIE [ 427113161
ik CAFS CAPS Al || BACOMA ' 265.380,35
12 CAFPS T CAFS ADULTO VLA MONUMENTO) | 28753610
13 CAFS CAPS ADULTO [T JABAGLARA 190.ESR R |
14 CAFS CAPS FIFANTD JUVENIL I HELISPOLIS 3E6.7EF 20
15 COTP CENTRO OLIMFICD {79 266,50
16 SIAT ST I HELIOPOLIE 006.764,04
7 Endan EMAD YA DAS MERCES 115,851,458
] ESF UES JARDIMLOURDEE 488.836.47
19 ESF | LIRS WiLA CAMPESTRE , ECD.157.98 |
20 ESF BT VILA TARIDCA | 39877840 |
#1 |  EBF UBS VILA CLARA 57540420 |
] EEF UGS VLA 5TA CATARINA 570.BED, 36
23 ESF UES AGUA FUNDA 43396235 |
24 EZF UBS AURELID MELLONE 110.856.55
Z5 ESF LUBS ALMIFANTE DELAMARE 5 AEEDETRZ
I ESF | UBS ERNESTO MAZZON| 73706851
27 ESF UBS NEUSA ROSALIA MORALES | 141 10 44
28 ELF UBS HELIOPOLIE JABAH 52
24 MISTA UBE CUPEGE - DR WALDOMIRO PREGNOLATTO 71503898 |
30 MISTA, | UBS EDUARDO ROMANC RESCHILIAN 670463 45
3 MISTA UBS JARDIN SECKLER _ 416.586.52
3z MISTA "UBE AMERICANDPOLIE == 514.490.04
13 MISTA "UBS5 OR, GERALDO DA EILVA FERREIRA 307 550.37
e MISTA UEE VILA GANAA 400.760.62
a5 MISTA Ugs ViLh MORAES [ BET.191.08
18 MISTA UBS FARGUE BRISTO! 43035866 |
| ar KISTA LBS MILTON SANTOS | 307 44147
RS PFROFESEDE MANDEL AMTOMNIO DA SLUA SARAGOCA, -
P WISTA | pARGUE IMPERIAL | )
RE MIETA UBS SACOMA 916.796.,18
) NASF HASF VILA CLARA ' £1.556,03
] NASF NASF ALMIRANTE DELAMARE B4.B81.48
42 MASF MASF CUPEGE - DR, WALDCRIRD PREGROLATTO 57.801,48
43 NASF WASF SACCHA . ) 71.161,25
a4 MASF MWASF WILA BAMTA CATARINA &k, 763,53
a8 | HADF NASF AGUA FLUNDA £3.890,53
a6 NASF WASF &LRELID MELLONE 6380052
47 MASE MASF JAROIL SECKLER £0.250.08
48 HASF NASF JARDIN LOURDES - [ G6.FEI08
a9 Pl FAISAD VICENTE DE PALILA 103,105 76
50 P Pal JARDIM LOURDES 103,406 76
51 FSM FSN AUGUSTO GOMES DE MATTCS 201517208
52 RT SR IPIRANGA 4887057
! RT SRT PIRANGA I 43.717,02
| ma RT SRT JABAOUARA 50,705,123
| 85 RT SR1 VILA MOMUMENTD - 61.216,E8
5h RT SRT JABACUARA 63,146,685
| &7 TCM [ CONSULTORIO ODONTOLOGIGD 27,045,249
58 i | UA ADULTC JABAGUARA 1] 54,347,54

(),




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
59 e, U SACCIMA | B3.442,55
[ UA UASACOMA I EE 732,65
&1 UAS TRAD UBS VILA ARAPUA, 23 S0 6D
62 UBS TRAD UBS SACQ WICENTE DE PAULA 27 765,08
5K UBE TRAD UBE VILA DAS MERGES 262 615,86
G UPA I UPA ViLa MARIANA 1.752 556 39
65 URS| UKS| 340 VICENTE OF FALLA 53,148,658
AE UNEADE ADKMINISTRATIMA 1,200,124 0
JOTAL CUSTEKD 24421 367 ba
Imesdimenies - EQuipamentes
Investimentes = RelomasiAdeguacies
I TCITALII'NESTIM ENTCS
] TOTAL CERAL 24451 257 b
i FLANG QREAMEHT.ERID « PERIOD 5 JUNHO/Z020
1 CONSOLIDADD
i DESCRIGAD JUWHD
. Passon] e Reflexo 20,892 541 O
01,01.04 - Balarios 12017 316,52
| 11.04.02 = Adicional Insalubridade - £59.395 0D
01.01.03 - Gralificagio 357 066,75
01.21.04 - Consignada .
| 01.01.06 - Hora Extra B 13372174
01.01.06 - Faltas Indevidas e
01.01.07 - 13 Salario T 3RBdE
01.01 0B - Ferias BD8.380,12
1 07.01.08 - Adicional 173 Férias B
01,81.10 - Perséo Akmenticia o - -
31.01.11 - Bidnig o s
010112 - Triénis === 30407453 |
01.91.42 - Quinguenio "
1 91 14 - ddicional de Dislancla 183.750,00
04.11.15 - Adicloral ds Pafsnlosidads = [‘r 628 J-EJ-
01,0116 + Seowro Vida N
01.01.17 - Farmania -
04,071,148 - Assoclacan Espartivi .
111.01.94 = Quiros Proverios da Pessoal Propro - 405, 550, T2
| 01.02.04 - Vale Transpore 180.318.47
01.02.02 - Vale Raleicis B3, 495 05
| 01.02.03 - Casta Basica o -
01.02.05 - Comvénia Medice - -
B3.02.06 - Vale Almanla;ac - 382 B45 46
01.08,07 - Comeénlo Odontolog oo B -
| 01.02.99 - Qutros Beneficios A0 042 08
| £1.03.01 = Salarios = INSS 5
11.03.02 - Selanos - IR N -
01.03.03 - FGTS 1,24 77535
01.03.04 - Pis -
01.03.06 - 13" Galanao - INS'; -
01.03.0F = 13* Salario - IR N -
01.03.08 - 13" Salario - Oulros Descontos -
£1,03,08 - Farigs - INSS =
| 01,03.10- Férias - IR B -
07,0311 - Farias - Outres Desconios E
01.03.92 - Adicional de 1/3 de Férias - Cutres Descanlos -
| 01.0E. 13 - Contribuicio Sindical -
01.02 3,88 - Qutros Descontos de Encarges e Contnibuigdes =
01.04.01 - Rescisan 416.136,08
01.04,02 - Rescisao « INSS —
0%.04.03 - Rescisao - IR -
| 01.04,04 - Rescisan - FGTS -]
| a1 D-i 88 - Outeas Cespesas de Pessoal o B 367375 |
[ D1, D .01 - Dissidio 204.123,38
[0z, Materiais de Consumo 8622501
{12,01.01 - Materal Qdentoldgico 2.100.00
02.01.02 - Gases Madicinais 4.200.00

D202 01 = Orieses e Proteses

02.03.01 - Suprimenke de Imfonmatica

012,03 02 - Matarial de Escrilono 5.106,27
02,0299 - Outras bieterlaie S Eacrita b o B
I:IE 04.07 - Combustiveis 4.310.46
1,04, 02 - Maneral de Limpeza —— 11.718,88
“02.04.03 - Unlformes e Roupania Hospilalar - B I 2467275
(12,0404 - Gneros Alimenticies = 2516,15
U2.04.05 - Decpasas de Transpora o -
02+ 06 - Matennl da ER 2B.883,04

| 0Z.04.07 - Mateds| de Wanutencao Pradial -

0204.08 - Matedal da Mamsencao de Equipgmentn - 286,23 |
e 24

02,0450 - Dulres Materkas ds Consurno




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

|03, Materjal da Consune Aselatenclal A 245000
03 01,01 - Drogas e Medica menios Diversos ALLAB0O0
15,0+1.03 - Produlos dadicos & Enlern agam Divorsos 2520 10U
., Servicos Tarce zedos 2 399,607 56
0401 .01 - Basessoria Condabil 249502
04 01,02 - Assessaria e Gonsultors 22340523
D4 01 03 - Sarvions, Programas & Aplicetivos de ol matcs 8. 805,60
04.01.0d - Vigilancia | Porada f Saquianca 474.800.08
04.01 .05 - Limpeza Predial £ Jardinagsm 405471 44
4 01 OF - Lavanaeria 9700, 0o
04 108 - GNT 131.400,00
0B1,01,08 - Sehicos de Remnocis 186500005
04,01,10 - Sapvigae da Traheperis 102.255.11

401,11 - Bervigos Gralicos 5,241,720
04.01.12 - Despssas de Servigos de Benaficins para RH -

| 4. 01 58 - Oulros buﬂu!"ns I‘I'CJEIFI.Tidl'I'- 42761 54
1l -

5 :tml Pruﬂ.‘.;u;'n “die Sari oS N - ]

.00, 02 - PG/ LDI—INS. SLL

| 14,03,00 = INSS sobra F‘rLs.a-;.au Le Serijos

04,0304 - tFE cobre Prestacio do Servicns

AT

D4.04.01 - Senigos Assl ctencal Médico |
ardgos de s Prolssionais daSaude 46818340 |
| 04.26.00 - Guarda de D ocLrienie: 2IE1ES
| 5 « Manutenciio 20822795
05.01.01 - Manutencic Pradlal & Adequagies 105 aa1,86
| 501,02 - Manulencao de Enlipamehios 460779
05.01.03 - Manutencdo de Equiparmento Assisisncial B Frressd |
05.01.04 - Manulenciao O Informatica 20 B 00
050201 - 155 suhra Frestagan e Sereone de Manukengin .
202 - PIS/COFNSCALL -
0% - INSS Zobre Prostacio de Servigas de Manutencan |
115,07 64 = IR sobre Preglacas de Servicn oe Lanufengao — ]
| & - Obras « Invesiimentos o - P |
050191 - Rebormay -
DA 0t 02 - Ampliacan & Adaruagin - |
0F.1 03 - Conmrucan - |
| 06.01.04 - Tribukcs da Obras -
T - Equipamentes - investimentas -]
OF. 0101 - Etguipamantos Assisleniias I -
07.01.02 - Equinamanios Administratives —_|
07.01.0% = Tribulos d& Equipsmentns |
|- Leeagio 376,657 n1_|
| DB.01.01 - Lotagin e Erl..-l"'arnf-ntu...: Medicos EER U-JU.GI |
O8.01.02 - Loeacdo de imiveis 210, 3[']1 59 |

09.04.01 - Supnmento de Caxa

801 03 - Lecagao de Equipamentas Adminksiratlives 7 o7Ea7 |
0B.D1,04 - Locagdo de Veiculus

9 - Utilidade Piblica )\ Diversos - 345,319, l!?'
08.01.01 - Agua ADBEET S|

g 0% - Energia - BOH90.41
04 - Telefonia O 3520329

34 - Gas 560,00

05 - Assinatura de Internet 4060552

15,01 - Taxas e Impestas e 18.781,83

503 01 - Desprsas Bancdrss - T 0B, 21

BT BSC,00

10 - Emprestimos

100101 = Pagamenfo de Empréstiong

10.01.02 - Despesas g2 Juros

TAL CUSTED = (1+2434445+8+0+10)

24.421.357,64

| TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

34.421.357,64 |




S CIDADE bE | ‘ o
SAO PAULO Susmgm
SﬂUDF

F=—— e — T w—— s ey

¥l - DIMENSIONAMENTO DE R LUMANDS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAG TECHICA DE SAUDE VILA MARIANA/JABAQUARA E 5TS IPIRANGA

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA 7 JABAQUARA

UNIDADE: AMA VILA CLARA,
_SERVICO: AMA -
CARGA [ 5 1_E)(ISTEri1I;E
HORARIA/ NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADC A CONTRATAR
| ! | SEMANAL |, AUTARQUICO
Aprendiz I | 20 2 0 2 5
| Assistente Administrativo 40 2 0 1 2
| Auxiliar Administrativo | 6 g 0 ] & |
| Auxiliar Apojo Administrative . 36 2 0 | 2 1
Aurdiliar da Enfermagem | 36 8 0 f 8 |
Enfermeiro | : ) 4 0 | 4
| Enfermeiro | = 0 1 0 | 1
| Medico Clinica Geral | 12 12 0 12 |
Medico Pediaira B | 12 8 0 8 ;
| Tecnico Farmacia | 3B il a D . ===
TOTAL 45 o 49
UNIDADE: UBS VILA CLARA
SERVIGO: ESF {6 E3F + 1ESB I+ 2 ESB )
CAil:A . EK!STEI‘E*E
HORARIA/ NEGESSARIQ/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL ! CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARGUICO
 Agente Comunitano dz Sadds 40 36 3] 35
Agente de Promogac Ambiertal 40 1 j 0 ] 1
Aprendiz - 20 | 1 0 | 1 I
| Assistente Sacial - an B L 1
| Auxiliar Administrafivo 40 8 0 B
| Auxdliar dz Enfermagem ESF 40 12 ] 12
| Auxihiar de Sauds Bucal B ‘ 40 3 B 0 3 -
Dentista 40 3 | o 3
| Enfermeiro ESF g i 40 6 0 _ E
| Farmacéulico ) - 40 1 | 0 1
| Gerente Sarvigos de Salde _ 44 1 [ 0 1
GestorAmbiental| | 40 . 1l o 1
Medico Generalista 40 5] [ 1 P 5
 Supervisor Técnico = | 40 1 0 ) 1
Técnico em Satde Bucal 1 a0 2 0 [ 2
I TCTAL | B i 83 i 8z
UNIDADE: AMA AMERICANOPOLIS
EERVIGO: AMA _
CARGA NECESSARIG! EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD HORARIA/ COMPLETO | ESTATUTARIQ, | A CONTRATAR




yERay

CIDADE BE =

SAO PAULO susmgm.
SAUDE -
| JORNADA | MUNICIPALIZADO
SEMANAL |, AUTARQUICO .
Aprendiz 20 2 | 0 2
Assistente Adminigtrative A 2 ] 2
| Auxliiar ACministrativo 36 | 5 ] 5 1
Auxiar Aoocio Administrativo 36 . 2 e 0 2
| Audilar de Enfermegern | | a6 _ g8 | 0 8
Ernfermeira | | 36 . 4 et 0 | 4
| Enfermeiro | S &0 . 1 i (- 0 .2
Médico Clinica Geral . 12 | 12 | 0 12
| Médico Pediaira _ 12 | B 0 8
| Téanico Farméacia 36 4 4] 4
B TOTAL ' j 48 v a8
UNIDADE: UBS AMERICANOPOLIS ]
 SERVIGO: MISTA(4ESF+1ESB 1+ 1 ESB ) i
CAiGA i ia EKISTEFALE
HORARIA! HECESSARIO!) ESTATUTARIC
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETO  MUNICIPALI 7an0 | A CONTRATAR
4 SEMANAL , AUTARQUICO ]
Agente Comunildnio de Saide 40 24 0 e
| Agente de Promogao Ambienlal 40 1 4] 1 ‘
| Aprendiz | 20 1 0 1 1
| Assistente Socal | 30 2 | 0 2
[ Auxifizr Adminisirativo ik 40 B 0 | B
 Awxiliar de Enfermagem ESF A0 10 o 10
| Auxiliar de S: al_.-.Je Bucal - il 40 2 4] 2
| Centista [ 40 2 I L 1 Z
Enfenmeiro ESF il W 4 o 4
Eniermewu I | 40 = 1 il = o 1
Farl nacéulico | 40 1 0 1 — i
| Gerente Servigos de Salde a0 = 0 B 1
| Médico Clinkca Geral . . 20 2 0 2 mil
Mécico Generalista 10 4 T T 4
Médico Ginecologista [ 20 1 0 1
| Médica Pediatra 20 E B 0 H 1
| Técnico em Saude Bucal o ._ 40 1 1] 1
| Téenico Farmaela 40 1 0 ]
_ ~ TOTAL 67 0 67
UNIDADE: UBS CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATO
SERVICO: MISTA (G ESF + 1 ESB | + 1ESB |l + EAB) i - A
' CARGA 5 EXESTEIiTE
HORARIAS RECESSARKY | FSTATUTARIQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNIGIPALIZADO A CONTRATAR
| B | SEMANAL |  AUTARQUICO
Agente Comuntans de Saads | 40 : 30 _ 0 30
| Agente de Promocao Ambiental . | 40 | 1 A
| Aprendiz _ 20 . 2 - il 2
Assistente Adminigtrative _ 40 | 1 0 i 1
_Ausiliar Adminisiralivo . 40 12 B 12
Auriliar Apoig Administrativo _ 40 2 0 :
| Auxiliar de Enfermagem ESF _ 40 12 I |
;.Aumh_a:_de Enfermagem i _ 40 3 Q
| Auxillar de Saude Bucal | 40 2 L
Denfista 40 = 0
| Enfermeirg ESF | AD 6 0
Enfermeiro |l B 40 2 0
__F..=.rr H{:PLIIH‘D 40 e | 0
| Gerente Servgus de Salde | 40 1 0
| Médico Clinica Gera | 12 1 0
| Medice Clinica Geral 20 1




SAO PAULO
SAUDE
| Médieo Ganeralista 40 & |
MMedico Gengralisia 40 1
Supervisar de Planejamento 40 | 3 1
 Técnico sm Salde Buca) 40 1
Técnico Farmagia | _10 5 |
TOTAL 93 |
|UNIDADE: AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
'SERVICO: AMA
' CARGA - R | EKIETEI'{{RIIE ’ |
HORARIA/ NECESSARIQ! ESTATUTARIOD,
S U RS JORNADA | COMPLETO MUNKCIPALIZADG ~ CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrative 40 | 1 o 1
| Auxiliar Administrativo 36 B 0 ] ]
Fairdliar Apoio Administralivo bl 2 0 2
| Auxiliar de Enfermagem [ 36 a 0 [ ]
Enfermeiro | 36 4 a 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médiro Pediatra | 12 5 0 5 ]
Técnico Farmécia 36 4 0 4
TOTAL | 44 b 44
UNIDADE: UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA o B
' SERVICO: MISTA (1 ESF + EAB) = s
CAI;GA A EXISTEH‘LT E i
HORARIAS NECESSARIY | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIFALIZADD ACONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICD
Agente Comunitario de Saude 40 5 0 5
Aprendiz 20 2 0 2
| Assistente Social - a0 1 D 1 [
| Auxiliar Administrative 40 & a 8 i
| Auxillar de Enfermagem ESF 40 2 | 0 2 |
| Auxiliar de Enfermagem I 40 B | 0 6
Enfermeiro ESF Bl 40 1 0 1 |
Enfermeiro || 40 2 g g 2
| Farmacéutico a0 1 i |
Farmacéutica 40 1 0 1 ]
| Geremte Servigos de Saude 40 1 0 1
| Médico Clinica Geral 20 3 1 2 ]
Medico Generalista ESF 41 | i 0 1
| Médico Ginagologista 20 i 2 0 i |- N
Médico Ginecologista (PNAR) 20 - 3 0 1
| Medico Pedigtra 20 - H _ 0 1
| Médico Psiquiatra 20 1 i i ]
| Psicélono 40 1 0 1
| TOTAL 38 1 A7 |
|UNIDADE: AMA SANTA CRUZ B |
| SERVICO: AMA B
CAiGA " EXISTENTE | 1
HORARIA NECESSARIOY | ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETQ  MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz a0 2 0 2
Assistente Administrativo | 40 2 0 4
Assistente Social 30 1 0 1 i
| AuxiNar Acministrative 36 [ € 0 i
| Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 i 2




"4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

| Auliar de Enfermagem |
Gourdena{!m Servipos de Salde
| Erfermeiro |
| Enfermeira |

Farmacéutico

Ma_d!g:;q Glinica Geral

Médico Pediatra

Tecmm Famnacia

Tél:mr:u Suport porie

TOTAL

"UNIDADE: UGS MILTON SANTOS
' SERVIGO: MISTA (2 ESF + 1 ESB t+ EAB)

CATEGORIA PROFISEIONAL f CARGO

F&Je’ﬁth_ééﬁ_i_niw‘zrﬁ de Satde _
| Agente de Promogdo Ambiental
| Aprendiz

|Auxiliar Administrative

' Auxiiiar d2 Enfarm; igern ESF

._HUK liar riq Sa 'dF Bucal
Auyliar de Sauds Bueal

: Dantisla

| Denbsta

| Enfermeiro ESF
Enfermairg 11

|Farmacgutes

| Gerente Servicos de Satde

| Medico _f.__.-.|.| nica Geral

| Madico Generalista

Meédico Generaiisia ESF

 Medleo Pediatra

| Medico Tocoding L.-UIUE]I%*E
Técnico em Sadde Bucal

scnico Farmacia *

- TOTAL
* 01 Profizsional - Readaptado
* 01 Profissional - Readaptado

-y

a6
40
6
40
40
12
12
38
40

CARGA
HORARIA/
JORNADA
SEMANAL

B

40
<0
40
40

40

30
40}
20
40
40

_ 40
40
20
40

40

20
20
40
40

10 ! o ] 10
1 0 1 1 K
4 i
| 0 i 1
i = 0 _ 1
18 o1 18
5] 0 &
4 o | 4
1 0 1T 1
59 0 &9
AR EXtSTE]EI\TE
KNECESSARIO! | ESTATUTARIO,
COMPLETO  MUNICIPALIZADD | A CONTRATAR
, AUTARQUICO
| 12 | @ 12 |
T 0 :
| S, LU 2 |
7 0 7 |
4 | 0 4
4 0 4 |
K 1 0
1 0 1 |
1 B 1 0
i ] 1 |
2 0 2
| 3 0 3 =
1 0 —
1 0 1 |
2 0 - S
1 ] | PN 0 |
2 0 R
' 1 | i o 1 |
1 = 0 1 ]
1 0 1
2 0 2
51 3 | 48

UNIDADE: UBS PROFESSOR MANOEL ANTONID DA SILVA SARAGOGA « PARGUE IMPERIAL
RERVIGO: MISTA (1 ESF+1ESB I+ EAD + EQUIPE DO 1DOS0)
CAI;GA N ExISTE],iTEU
HORARIA/S NECESSARID! | ESTATUTARIQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agenle Comunitario de Sadde 40 7 0 6
Agenle de Promogho Ambiental 40 i 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxikar Administrative 40 [1] 3] &
| Auxiliar de Enfermagiem ESF 4D 2 , 0 2 1
| Auxiliar de Enfermagem 11 40 b 4] 8 '
LAy piliar ce Saide Sucal 40 2 e 2
| Dentista 40 2 . o 2
Enfermeiro ESF 40 1 0 1T
.er rmeira || - 40 4 : ] 4
| Farmaceutice 40 1 D 1
| Gerenis Eervicos de Salde 40 i 0 J 1
 Médico Generalista ESF 40 — 1 1 . 'D = 1
Medica Clinico Geral 20 3

e

Lm&FEp gl

-:‘ 1:-.':/



4 CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
fedico Pediatra - I 20 1 S
Medico Tocoginscologista 20 1 |
Técnico de Enfermagem_ _ 40 1
| Técnico em Salde Bucal ! 40 . i 1
Técnico Farmacia 40 2 |
' TOTAL il B ) J_ 46 |
UNIDADE: UBS VILA SANTA CATARINA i
| SERVIGCO: ESF {5 ESF + 1ESB | +1 ESB II) - - |
| CARGA ] EKISTEI:TE |
HORARIA/ MECESSARIOY  ESTATUTARID, |
CATEGORIA PROFISSIONAL  CARGD | JORNADA COMPLETC MUNICIPALIZADD 2 CONTRATAR
. SEMANAL .  AUTARQUICQ
| Agente Comunitaric de Saude 40 30 ] 0 30
Agente de Promogao Ambiertal 40 1 0 i
| Aprendiz | - - 20 1 Q 1 |
Auxiliar Administrative 40 8 o B |
Aggliar dg Enfermagem ESF | 40 |10 Q 10 |
Auxligr da Sadde Bucal | 40 2 &) 2
Dentista ' 40 2 0 2
| Enfermeiro ESF 40 & o g
Famacéutico. — 40 1 0 1
Gerante Servicos de Salde 40 1 0 1 '
Médico Generalista A 5 0 | 5
| Supervisor Técnico 40 1 0 i 1
| Téenico m Saide Bucal 40 1 ¢ 1
| Técnico Farmacia ] 40 | 2 0 2 |
i B TOTAL | 70 0 70 |
UNIDADE: UES JARDIM LOURDES
SERVICO: ESF (5 ESF + 2 ESB IN)
i cnigln ] EXlSTEliTE
HORARIAS NECESSARIDY | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISEIONAL f CARGO JORNADA COMPLET® | MUNICIPALIZADO 4 CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Sadids 40 an 1] 30
Agente de Promogio Ambiental 40 1 4] 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxtliar Administiativo 40 8 ] 8
Auiliar de Enfemagem ESF 40 i0 0 10
Aunilisr de Salide Bucal 40 2 0 2
"Dentista i 40 | 2 0 JL 2
Enfermeiro ESF i 40 5 | 0 | 5 ]
Farmacéutico - B 40 |1 0 1
| Gerente Services de Saddes il 40 1 0 i
. — PN
Méedico Generalista - 40 i) | 1M 4
Técnico em Saude Bucal - 40 2 0 2 |
| Tecnico Farmacia | 40 2 | 4] z
TOTAL | | 70 ! 1 60 ]
UNIDADE: UBS VILA CAMPESTRE -
SERVICC! ESF (SESF+2ESB I+ 1ESBIl)
1 CAiGA A EXISTEP:TE
| HORARIAS NECESSARIOY | ESTATUTARIO,
CATEQOA EROFISSIONALT CARGO JORNADA  COMPLETG | MUNICIPALIZADOD
| SEMANAL | , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 ; 20 | )
 Agente de Pyomocae Ambiental 40 =L 1 0
Aprendiz 20 | 2 | 0
Auxiliar Administrativo 5l | g 0




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Auxiliar de Enfermagem ESF 40 1a 1] 10
Awdliar de Saude Bursal 40 3 0 3
Crantista 40 3 o 3
Enfetmeirg E5F 40 ) ¢ B
Farmagéutico 40 1 o 1
Gerente Servgos de Saude 40 1 0 1
Medice Generaliske 40 i) o 5
Tecnico em Salde Bucal 40 1 ¥ 1
Técnico Fanmécia 4G 2 o 2
TOTAL , 72 ¢ T2
"UNIDADE: UBS VILA CANAA
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB | + EAB) - B -
CARGA ' . ExiSTEiLE
HORARIA/ MEGCESSARIOf | ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A COMTRATAR
SEMANAL - AUTARQUICO )
| Agente Cormunillario de Sadde | 40 ! 18 43 18
Agente de Promogao Amblental . 40 | 1 0 1
Aprem:l i ) | 20 1 - o |
| Auxiliar Aoministrative 40 7 0 7
Auxiliar da Enfermagem ESF 40 & 0 L 3
| Auxliar de Enfermagesm Il 40 | 2 B o 2
| auxiliar de Sade Buca Rucal - 40 | 1 0 M
Dentlsta 40 | 1 - ] 1
| Enfermeiro ESF - 40 3 n 3
| Enfermeiro i 40 L 0 1
| Farmacéutco 1 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde - 40 1 i i 1] 1
'Médice Clinico Geral 20 1 6 | 1
_l‘_']f_d_l_go Generalista | 40 - - 0 3
| Medico Ginecologista - = 20 1 0 B
| Medu:u Padialra 20 1 o 1
' Técnico Farmacia 40 | 2 0 2
TOTAL 81 0 51
UNIDADE: HASF VILA CLARA
SERVICO: NAST
cmﬁg& ] EXISTENTE
HORARIA{ NECESSARIO/ | ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOD JORNADA, COMPLETC | MUNICIFALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Figigterapeula 20 1 0 1
Fonroaudidlogo 40 1 0 1
' Médico Ginecologista 20 1 ] 1
' Médico Psiquiatra - 20 1 o | 1
Mutricionista 40 1 B o 1
| Psicologo 40 1 8 _ 1
{ Terapeuta Ocupacional — , 20 1 1 o = i !
TOTAL - 7 1] 7
'UNIDADE: NASF JARDIM LOURDES - gi
| SERVICO: NASF S S
CARGA ] EXISTENTE |
HORARIA/ NECESSARIOY ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
| SEMANAL . AUTARQUICO )
| A ".‘.IPn'P Saocial 30 1 [ o 1
 Fisloterapeuta 20 2 | o X

L/ 38




=4 CIDADE DE
e SAO PAULO

Uy s

SAUDE
Fonoaudidlogo 40 1 O 1
| Médico Gingcologista 20 1 o 1 ]
| Médico Psiguiatra —— 20 1 4 1
Psicologa B 40 1 o 1 |
| Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
. TOTAL ] 0 B
UNIDADE: NASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF
| CARGA iR EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO! | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD JORNADA COMPLETO | MUNICIPALZADG | ™ CONTRATAR
. | ~ EEMANAL  AUTARQUICO
Assistente Social ao 1 ] 1
Figioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo B 40 1 0 1
Meédico Gingcologista 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
F‘smalogo 40 1 Q 1
| Terapeuta Dcupacional 20 1 4] 1
TOTAL 8 0 8 |
UNIDADE: NASF CUPECE « DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO B '-
SERVICO: NASF
CﬂRiGA ] EXISTENTE
HORARIA/! HECESSARIOf | ESTAYUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETC  MUNICIRALIZADD | A CONTRATAR
| SEMANAL - . AUTARQUICO
Assistente Social il 30 1 0 i
Fisicterapeuta 20 2 - 0 Z
Fanoaudicloogo 40 1 0 1
Madico Psiquiatra - 1 0 1
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
| Psicolego 40 i 0 1
Terapeuta Ocupactanal 20 1 0 1
L TCTAL | 8 1 . 8
UNIDADE: CAPS ADULTQ || JABAQUARA '
BERVICO: CAPS
CAF;GA i EXISTETE
HORARILAS NECESSARIQf | ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISEIONAL f CARGO JGRNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
: SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 30 1 B! 1 ]
| Assistente Administrativo 40 1 o 1
Assnslen le Social 30 2 | 0 2
[ Auxiliar Administralive B 40 3 4] I
| Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 c 1
Auxiliar Técnico an 2 0 2 |
Erfermeiro - 40 - L 2
| Farmacéutico 40 1 0 1
| Gerente Servicos de Salde 40 q 0 1 |
| Médico Psiquiatra 20 2 0 2 .
 Professor Ed Fisica Al a0 1 i I | 1 |
Psicslogo 40 Z 0 2 _|
_Técnico Farmacia L 4 1 0 1
H'Cln'L v .4,' A



L

CIDADE DE

SAO PAULO :
SAUDE 7
Terapeuta Ocupacional 20 ] 0 1]
Terapsuta Doupacional 30 2 0 2 ﬂ
TOTAL 26 0 | 26 i
&mnma SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA T
SERVICO: RT
T:iisﬁ [ , \ EIISTEI;LE [ '_
HORARIAS MECESSARIOF | BSTATUTARIQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO | & CONTRATAR
_ SEMANAL  AUTARQUICO
 Auwiliar de Erfermagem 40 i D %
| Coordenador Servicos de Saude 40 1 2 1
 Cuidador 360 4 o 4
| Cuidador 260N 4 a 4
TOTAL ! 10 0 10
"UNIDADE: SERVIGC DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
|
' SERVICO: RT - I
CA];GQ . EXISTENTE
HORARIAJ NECESSARIOf | ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOD JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO ACONTEATAR
S . S = SEMANAL . AUTARQUICO
“Augiliar de Enfermagem — 40 1 | o 1
| Cuidador 36D 4 0 4
| Cuidador 36N 4 0 4
= ~ TOTAL 3 0 9
[UNIDACE: UNIDADE DE ACQLHIMENTO ADULTO JABAQLUARA
 SERVIGOC: UA,
Cﬁiﬁﬁ . ExISTEﬂlE |
HORARAS NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO IORNADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL  AUTARQUICO ]
Agante Redutor da Danos a6D 4 1] | 4 |
Agante Redutor de Danos 36N 4 ] ] 4
! Psicologe 44 1 | (] 1
Tarapauta Gcupacional 30 1 | 0 1
TOTAL 10 o 10
'UNIDADE: PAI JARDIM LOURDES -
| SERVICO: PAI o __
- CARGA [ R EXISTENTE
HORARIA/ NEGESSARIO!  ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO  MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
. SEMANAL ,AUTARQUICO
| Awiliar Administrative 40 1 0 1
| Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
| Coordenador Servicos de Satde 40 I 0 1
| Cuidador e ldoso 40 10 0 12
| Enfermeire 40 1 L 1
Médico Geriatra _ 20 1 0 =
TOTAL 16 0 16

[UNIDADE: CONSULTORIO ODONTOLOGICO




‘4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVIGO: TCM

CAEGA. i EKISTEI;TRE f
HORARIAS NECESSARID/ | ESTATUTARIOQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD JORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADG * CONTRATAR |
| SEMANAL , AUTARQUICO .
Auxiliar Administrativo 1 30 2 0 2 |
Auziliar de Saide Bucal 1 o i [ F |
Dentista 40 1 0 1 |
TOTAL 5 ] ¥
UNIDADE: CENTRO OLIMPICO
SERVICO: COTR
! Hggigftm NECESSARIO) EKJSTETE |
i | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD | JORNADA COMPLETO  MUNKCIPALIZADD ~ CONTRATAR
SEMANAL ‘ , AUTARQUICO
Assessor Téchico Admmistrative 40 ‘ 1 0 1]
Assistente Administrative 4£0 | 1 4] 1
Auxiliar Administrativo a6 4' 1 o ot _
Auiliar Administrativo - ' 40 1 0 1
Coordenacor Projetos 4] 1 ] % ]
| Enfermeira 36 3 0 3
Enfermeirc 40 1 0 1
Fisiologista 40 1 0 1
Fisioterapeuts I 20 i 2 g 2
Médico do Esporte a 10 0 1
Mufricionista 4D 1 ] 1
Psicdlogo 20 i ) 0 2
Supervisor 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26 ]
UNIDADE: UPA VILA MARIANA - . !
SERVICO: LiPA T
a ‘CARGA 5 EXISTENTE |
HCRARIA} NECESSARIG! | ESTATUTARID,
CATEGOR|A PROFISSIONAL / CARGO R COMPLETO | MUNICIPALIZADG | A CONTRATAR |
SEMANAL . AUTARQUICD _
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aggistente Administrativa 36D 16 0 16
Agsistante Administrativo 36N 10 0 10
Auxiliar de Farmaciz 360 3 0 3
_Auxiliar de Farmacia 36N 3 0 3
Coordenador Especialista 20 1 ] 1
Encarregado Administrativo 36D 1 4] 1
Encarregado Administrative 36N 2 0 2 1
Enfanmeirg 260 16 o 16
Enfermeiro 36N 12 0 12
| Enfermeiro 40 2 0 2
| Farmacéutice 36D 1 0 i
| Farmgséutico 36N 1 0 1 |
| Gerents de Enfermagem 40 1 0 1
| Médico Cirurgido 1l 120 7 ] 7
Medico Cirurgido 12N 7 _ B 7
Medico Cliniso - 12D 35 0 35
Medico Clinico 12N s £ 28 |
| Medico Diarista - 24 1 C 1 .
| Mediea Pediatra 120 = 14 Y L 14
Medico Pediatra = 12N 11 0 “q4
 Téunice Enfemmagem 360 35 0 35
| Técnice Enfermagem 35N 33 1] 33
| Técnico RX 24D 7 0 [
| Técnice RX 24N 7 0 | 7
; AR, 5
a b
/ o Ru:g )




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE -
| Vigilanic 360 , 10 0 10
Vigilante 38H L 5 Q &
TOTAL , il 270 [ 270
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
'UNIDADE: UBS VILA MORAES o
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESE | + EAB) -
' caien ' | EXISTENTE
HORARIAS NECESSARIO/ FESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIP ALIZADD | A CON TRATAR
e | SEMANAL |  , AUTARQUICO |
| Agente Comunitario de Sadde | 40 | 12 i 0 12
| Agente de Promog@o Ambiental | 40 | 1 0 1
Aprendiz ] | 20 I | 0 | 3 ]
Assistente Adninistrativo . 40 | B 0 1
| Assisiente Social . 20 1 o 60 | 1
| Auxiliar Administrativo | a0 11 I} B 11 |
| Auxiliar Apoio Administrativo _ | 40 i o p - _
| Auxiliar de Enfermagem ESF 40 = 0 1 4
| Auxliar dz Enfarmagem Il 36 4 9, 4 |
| Awniliar de Enfermagem I | 40 . & [0 8
| Auriliar de Saide Bucal | 30 | | 0 2
Auxi liar de Saide Bucal | 40 ' 1 0 1
Cirurglio Dentista | 20 1 2 | 2 0
Dantlsta o | 40 1 0 i |
[Enfermeiro ESF = | 40 2 o 2
| Enfermairo 1| 3 | 36 2 0 2 |
Enf; rmeiro Il { 40 3 0 3
Farmaca_ut_]_co | 40 1 0 1
Funoaud:chlﬁga 30 1 N 1 0
Gerente Servigos de Saude | 40 1 0 1
Médice Clinica Geral _ 12 4 b 4
| Médico Clinica Geral . 20 | 4 2 2 _ =
| Médico Generalista ESF [ 40 | 2 0 e
| Meédico Generalista 4 i 0 1 =]
| Médico Ginecologista 1 20 2 A 1
Medico Pediatra 12 5 a0 5
‘Meédico Pediatra B — ] 20 a 0 0
| Nulricionista | 40 B 0 1 ]
| Psicalogo | 40 1 o 1
‘Tacnico de Farmacia . 40 | ] o . 3
TOTAL | 1 B6 B | 80
UNIDADE: AMA SAD VICENTE DE PALLA
SERVICO: AMA
i CARGA | i [ EXISTENTE |
HORARIA NECESSARIYY  ESTATUTARIO,
CATEGCRIA PROFISSIONAL f CARGD JORNADA COMPLETO MUN]C'I_FALIZADG A CONTRATAR
| | SEMANAL . | . AUTARQUICO
L Aprendiz . 20 . 2 ; ! 2
- | 7




“k CIDADE DE

SA0 PAULO
SAURE
Assistente Adminislrative 40 2 0 2
Avxiliar Administrative 36 ] 0 8
Auxiliar Apolo Administrativo 36 2 1] 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 T 10
Enfermeiro | 36 4 3] 4
| Médico Clinice Geral 12 12 4] 12
Médico Pediatra 12 3 4] [
Tecnico Farmacia 36 4 i] 4
Tesnico Suporte 40 | 1 0 N ]
TOTAL = 49 | 0 49
"UNIDADE: UBS SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: TRADICIONAL
cﬁen , . EXISTENTE |
HCRARIA/ | NECEESARIO/ | ESTATUTARIO, -
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA  COMPLETO | MUNICIPALIZADG 2 CONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICO
Assistents Social B 30 _ 2 0 2 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxligr Adminigirativo 40 .- a &
Auxlliar de Enfermagem Il ag B o 8
Auxiliar de Sadde Bugal 36 | 0 - 2
Drenticla 10 : 1 0 1 i
| Dentista - 20 ' 3 1 4
Enfermeiro || 30 1 a 1 |
Enfermeiro |l 40 3 0 K]
Farmacgutico 40 1 I 0 , 1T ]
Gerente Servicos de Saude 40 1 i 0 ' 1
Médice Clinica Geral 20 3 [ 0 3 ]
Médice Ginecologista 20 i) 2 o 2
Médico Pediatra ) 20 el 0 1 |
| Madlco Psiqulatra 20 1 0 1
Psicologe A0 1 1] , 1 =
Técnico Farmécia 40 1 0| 1 '
TOTAL 39 1 | 8
| UNIDADE: AMA PARQUE BRISTOL ’
| SERVICO: AMA : '
Hgﬁ?!f;.f A EXISTENTE N
NECESSARIQY | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSHONAL f CARGO JORNADA COMPLETG | MUNICIPALIZADO | ™ CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICD
(Aprendiz 20 2 0 2
| Assistente Administrative 40 2 0 2
Auxilior Administrative 26 & §] i |
| Auzxiliar Apoio Adiministrativa 36 2 0 2 '
| Auxiliar de Enfermagem | 26 ) 0 | 2
Enfermeiro | 36 4 | 0 4
Medico Climiga Geral 12 12 0 12
| Médico Pediatra - 12 B ) ] 6
| Técnico Farmécia - | 4 ] 4 _
TOTAL B 47 0 47 |
UNIDADE: UBS PARQUE BRISTOL
SERVICO; MISTA (3 ESF+1ESB |) . |
{ CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE A CONTRATAR |

__ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

=

Uy

/'rﬁn"f;':-’.':.\
43 (cofenon
(€O 0/
\"‘Q J

Opp /oD



=4 CIDADE DE

SAO PAULO
SALUDE
HORARIAS COMPLETO | ESTATUTARIO,
JORNADA MUNICIFALIZADO
_ SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 19 | 0 19 ;
Apente de Promocao Amblental 40 1 , e [ 1 ]
Aprendiz 0 1 0 1 J
Assistente Social 30 1 o | 1
Auxiliar Admunistrativo 1l 40 8 0 B )
Awdliar de Enfermagem - 30 | 4 2 | 2
| Awdier de Enfermagem ESF 40 | & | 0 | 8
|Auiliar de Satude Bucal 40 2 | 9 2
| Dantista - 20 1 | 1 L 0 |
| Dentigta 40 1 0 1
| Enfermeiro ESF 4 3 : 0 3
| Enfermeiro | 30 3 e | 1
Enfernmeiro || | 40 2 a | 2
| Farmacéutler 40 1 o |l %
Gerene Servicos dge Balide 40 . 1] ; 1
Medico Clinica Geral 2D 2 _ a0 2
| Meédico Generalista - 40 3 | 0 | 3
| Médico Ginecologista 20 1 0 i |
| Madico Pediatra 20 2 1 T |
TOTAL B 60 4 56 .
[ UNIDADE: AMA SACOMA -
'SERVIGO: AMA + SERVICO ODONTOLOGICO 24 HORAS | __.
‘ oF TF;!?N NECESSARIOf ESE‘I)'(E‘-IF_I?;TRI:—D '
HOR '
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR |
: | BEMANAL . AUTARQLACD 3
_Aprendiz ' 20 [ 2 g ' 2
Assistente Administiative 40 2 0 2
Assistents Social o 2 0 | 2
Auxiliar Administrativo . 36D 13 0 ' 13
Auxdliar Adm nistrafive o f 36N 11 b | 11 B
Auxilisr Administrative _ 48 1 0 | T 1
Auxiliar Apoio Administrative I .- * R FE | +_ 2
Auxliar de Enfermagem | I 36D 20 0 . 20
Auxiliar de Enfermagem | 36N 16 | o 16
Auriliar ge Saude Bucai | 360 | 4 | 1] 4
Auxiliar de Salde Bucal 36N 3 f 4] 3
Coordenador Servigos de Satide 40 | 1 — 0 1 _
Dentista | T 14 =——0 14 B
Drenlista - 12N I f 7 |
Enfermeiro | 3@[‘; | T | 0 ; |
| Enfermeire | TEN & | 0 B |
Erfermeiro | . , 40 I 2 0 e |
| Farmacéutice 40 2 ¥ 2 |
' Medico Clinica Geral 120 | B 23 0 23
| Médico Clinica Geral 12M 14 | 0 14
| Medico Pediatra 120 1B | 0 15
Médico Pediatra 12N 14 , 0 14
Plantonista Téenico Administrativo 360 | 2 0 2
Plantonista Técnico Administrative 361 i 2 0 2 |
Técnice Farmacia S - - & 0 5
Teomgo Farmaoa 36M 3 5| 3
Tecnico Farmacia™ 40 1 0 1
TOTAL - 197 0 N 197 =

* 04 Tés. Farmacia - Readaptado

| UNIDADE: UBS SACOMA




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
| SERVICD: MISTA(TESF+1ESB 1+ 1ESEH) |
g;iifﬁ SARIO! EEETKEL?{IF-{IIEO
H NECES !
CATEG:QRJJK PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMFLETO |MUNICIPALIZADO | A CONTRATAR
| SEMANAL | __+ AUTARQUICO
Agente Comunilario de Salde 40 42 | 0 42 1
| Agente de Promocio Amblental il 1 0 1
Agsistente Administrativo 40 1 LH 1
Assistents Social 30 | 1 L] 1
Auxillar Administrativo 40 | 17 [t Kl
| Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 o | 14
Auxiliar de Enfermagem || 3o 6 C 6
Auviliar de Saode Bucsl 40 2 a 2 |
Auxiliar de Sauge Bucsl 0 2 o 2 |
| Dentista | 40 | 2 B 4] 2
| Dentista | | 20 2 1 1
_Enfermeairo ESF - ' A i o L 7 ]
Enfermeiro |l 40 2 o 2
Farmacéutico - 40 L 1 0 i
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Geglor Ambigntal | - a0 . i 0 1—
Medico Glinloa Geral 20 L 3 ¢ 3
Mecdico Generalista a0 7 o !
Medico Ginecologista 20 , 2 0 2
Médico Pediatra - 20 | 1 0 1
Psicdloge 40 1 0 1
- Supervisor Técnico 40 1 1] 1
Técnico Farmacia 40 3 0 3
Tecnico & Saldg Bucal 40 ) | 0 1
| TOTAL B 121 | 1 120
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES
SERVICO: AMA-E
CARGA | sk E}{ESTEIH:‘E
HORARIA/ NECESSARIOY ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETC  MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
| SEMANAL , AUTARQUICO
 Aprendiz _ ‘ 20 2 D 2 )
Assistante Administrativo 40 3 0 3
Assistents Social 30 2 0 2
| Auxiliar Adminisiestivo 3G T4 0 B 14
| Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
| Enfermsiro 36 2 0 Q
Enfermeiro 40 1 0 1 ]
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Médico Cardiologista adulto ' 12 3 4] 5
Médico Cirurgido Vascular | 12 4 a 4
Madica Endocrinaiogista adulto 12 5 D 5
Medico Nefrologista 12 % 0 1
| Médico Neurologista adulto 12 5 0 5 1
 Médico Neurologista Infanti 12 1 0 1 |
| Madico Oriopedista 12 7 0 7
Médico Pneurnologisia 12 1 0 1
Médico Reumatologista | 12 5 0 5 |
| Médico Uralogista 1z L] 0 ]
| Supervisor de Planejamenio 40 1 0 1 1
Teécnica de Enfermagem 36 12 0 12
| Técnico Farmacia 6 3 0 3
i_ 1 TOTAL | 84 0 84
[UNIDADE: UBS AGUA FUNDA o

SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB I}

45

g




[ RN

&

CIDADE DE

=% SAO PAULO su:
© SAUBE
l GAEGA X =lardu:
HORARIAS MNECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNAD A COMPLETS  MUNICIPALZADO A CONTRATAR
- SEMANAL |, AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude | 40 _ 30 0 - D
Agmie de Promagao Ambienisl 1 40 | 1 3 0 |l 1
| Aprendiz - 20 2 0 2
Auxiliar Administrat) Vo . 40 9 . |l 8
Aunhar de Enfermagem ESF . 40 0 0 10
Allﬂlmrdn Saude Buca - 40 1 If U ! 1
L' | Ci Lirurg iAo Dr-w‘nlﬂa 20 1 1 0
| Danlista 41 1 o 1
Enfermeiro ESF | 40 5 a 5
Farmacéutico 40 1 o Bl
| Gerente Servicos de Saide | 40 1 o | i |
P
Medico Generalista | 40 | 5 [ 1 M 4
[ Técnico em Satde Bucal _ 40 . T 1 [\ l K
| Técnico Famacia 40 | Z | o 2
~ TOTAL ] D 2 68
'UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
| SERVICO: ESF (5 ESF} : - -
CARGA ! ‘ EerTETE
HORARIA NECESSARIC/ | ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIDNAL | CARGD JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
. SEMANAL . | AUTARQUICO |
L .r}_::lf“‘lte Comuni 1"IFI_-L ce Sabte | 40 an BLER 10
| Agenta de Promocao ) Amnbigntal . 40 1 0 1 )
| Auxiliar Administrative | 40 10 o 10
| Auxiliar de Enfermagem ESF _ 40 10 0 10
Enfermeiro ESF . 40 8 A 5
Farmacgulico [ 40 1 2 1
Gerarte Senvizos de Saide B . 40 1 | 0 1
| Medico Generalista | 40 | 5 [ I o | B
Supemﬂor de F’I"-‘f"PJEI"I'IEI'IL[! | 40 | 1 D 1
Tecnico Farmacia 40 | 2 D | 2
| TOTAL L | 66 | (] | 66
UNIDADE: UBS VILA CARIOCA
SERVICO: ESF (5 ESF)
CARGA . EIISTETED '
HORARIAS NECESSARIO | ESTAVLUTARI
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOS JORNADA COMPLETO MUN!CIPALIZADU | A CONTRATAR
_ = | SEMANAL | __,AUTARQUICD
__.g'-‘\geritt- Comuritario de Saude | A0 15 ' 14
| Agente de Promacao Ambiertal | 40 1 L | 1
| Aprendiz_ | 20 2 o 2
| Auxiliar Administrativo | 40 & o 6
| Auxiliar de Enfermagem ESF | 40 6 ] 6
| Auxiliar de Enfermagem I | 40 2 o 2
| Enfermsiro (i . 40 1 { 1
| Enfermeiro ESF o 1 40 2 0 | 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Meédica Generalista _ 40 3 0 3
| Técnico Farmacia . 40 2 b z
TOTAL 43 0 43

[UNIDADE: UPS MEUSA ROSALIA MORALES
SERVIGO: ESF (1 ESF) _ ) -
CATEGORIA PROFISSIONAL I CARGO CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE |




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
! |  HORARIW | GOMPLETO | ESTATUTARID, | I
JORNADA MUNICIPALIZADO | |
| | cEmANaL | |, AUTARQUICO | |
| Agente Comunitario de Saude | 40 6 o 5] !
Agents de Premogao Ambigntal | 40 = 1 1] | 1
CAprendiz | 20 | 2 Se— o-_ I 2 |
Auxiliar Administrativo il 4 | 8 0 6
F_&uruhar de Enfermagem ESF | 40 P a 2
Enfermeiro || | 30 1 4] | 1
Enfermeiro ESF 40 1 v ' t
Farmacéutico - 4 1 0 1
Medico Generalisia | 40 1 0 1
[ Técnico Farmacia - a0 IR i 2
. _ TOTAL ] 23 o 23 |
| UNIDADE; UBS AURELIO MELLONE - |
| SERVICO: ESF (3 ESF + 1 EEB |I) B - - -
CARGA iR | EJCISTEI;TE |
HORARIAS NECESSARIQ/ | ESTATUTARIOQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO ‘ MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
. SEMANAL | , AUTARQUICO —
Hgl..ntu C:::mL.mtEru de Salude | 40 | 15 I 0 | 15
| Agente f'ie F‘rc&mccao A'le|en tal 40 1 b0 ! 1
| Aprendiz - | 20 2 | 0 2 |
| Auyiliar Administrative | 40 a o 5 |
Aundillar de Enfermagem ESF . 40 6 0 & ]
|_:‘3}l-_1 liar de Saude Bucal | 40 1 ] | N
| Coordenador Servigos de Satde | 40 1 ' I | 1 ;
Dentlsta 40 1 0 ' 1 |
[Enfermeiro ESF - 40 3 o 1_ 2 1
| Farmacéutico - | 40 1 | A I |
Medico Generalista I 40 3 D | 3
| Tecnicoem Sapde Bugal 1 40 - B | 1
| Técnico Fammacia 40 2 0 2
B _ TOTAL | B 45 0 45
UMIDADE: UBS ERNESTO MAZZONI
SERVICO: ESF (2 ESF + 1 ESB 1I}
Eﬂiﬁﬂ . EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIQOF | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORMADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL » AUTARQUICO
Agente Comunitaro de Sadde 40 12 Q 12
| Agenie de Promogio Amblentsi 40 1 1
Aprandiz 24 1 0 1
Auxlliar Administrativo 40 T o 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 [ 4
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
| Denlisla 40 1 o 1
Enfarmeiro ESF 40 2 1] 2
Enfermein If 40 1 1) 1
Farmacgulico di 1 0 1
Medico Generallsta 40 2 Q 2
| Tecnico em Sadde Bucal | 40 : 1 0 1
Tecnico Farmacia 40 2 0 2
~ TOTAL [ 3 0 36
UNIDADE: UBS EDUARDO ROMANG RESCHILIAN
SERVICO: MISTA (6 ESF+1 ESBI+1ESBIN)
CARGA NECESSARIO EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIAS COMPLETO ESTATUTARIO, | A CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALLZADO




WAy

CIDADE DE

SAO PAULO s
it S— —
| SEMANAL B  AUTARQUICD 1
a’\gente Comﬂgjflu Eilr_; S_aut!e - ; 40 B ¢ 38
| Agente de Promogao Ambiental | 40 1 o 1
r-"ﬂ}_rendlz - ' 20 | 0 ¥
 Assistente Admiristrative 1| 40 1 0 1 %
Assistents Soeiel | 30 1 0 | 1 |
Aurilizr Administrative [ 40 ] 14 ' 1 13 —
Auliar de Enfarmagem ESF 40 12 | 0 ! 12
| Auxiliar de Enfermagem Il — 30 3 , 2 & |
| Auxiliar de Saude Bueal 40 2 o Z
Dentista — 40 i — 0 e
_Enfermeiro ESF B | 40 B B o [
| Enfermeiro || . 20 1 0 1
| Farmasautico —| 40 al 1 i - 0 1
| Gerente Servicos o¢ Solce | 40 1 a 1 |
'Madico Clinica Geral - 20 1 | . p— | @ |
Medico Generalista - 10 B 0 3] |
| Medico Ginecologista B 20 1 0 | 1 —
_Nédmo Psiquiatra - 20 1 ] 1 |
Psicdlogo - _I a0 I 1 . o 1 =
 Supervisor Técnico - . a0 1 0 1 1
| Teanico sm Saude Bucal | 40 | 1 B | 1
| TEcnico Famnacla - 40 ' 3 D 3
| ' TOTAL 97 | 4 9 |
UNIDADE: UBS JARDIM SECKLER
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESE 1+ 1 ESB )
Cﬁiﬁﬁ . EXIBTEI;TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUKNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Co Comunitane de Sadde 40 i S I 0 1o
Agente de Promogéo Ambiental 40 _ q - g 1
Aprendz - 20 1 1 L 1 |
Pavsliar Administrative 40 | e 1 Il 8
Auxiliar de Enfermagam ESF . [ 5] o 6
Auxiliar dg Enfermagem || i 40 2z - 0 | 2
“Awsillar de Saude Bucal - 40 [ 2 0 2
 Dantisla 40 2 _ o .
Enfarmeira ESF 40 il 3 : 0 3 .
I'F nfermeirs 1| B 40 . [ | i
Farmacéutico i B 40 1 1 | 0 T
Gerenta Servicos de Sau__d_n-_ 40 1 | 0 1
‘Médico Clinica Geral . 20 2 | 0 2
“Medico Generalista ESF 40 3 0 3
Medice Ginecologisia ———— | 8 17_1_ B 1 o
_Tecnico em Sade Bucal 40 SR F. 0 1
Técnico Farmacla 40 2 . ) I - |
L _ TotAL 58 2 | 56
'UNIDADE: UBS VILA ARAPUA N
SERVIGO: TRADICIONAL B
G:iﬁﬂ. " E!JSTET‘E
HORARIAS NECESSARIOf  ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO  MUNICIPALIZADO A CONTRATAR,
o o SEMANAL , AUTARQUICO
“Aprendiz - 20 i 0
Auxiliar Administrative B 40 | a 4]
Auziliat de Enfermagem Il . 40 | & | 0
| Auxiliar ge Saude Bucal . 30 2 - o
|Dentista | 20 3 | 2 |
| Enfermeiro Il | 40 3 | D




-4 CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Farmaciutics Al 1 4] i
Garente Servigos de Sadde 40 1 4] 1
Meédlso Clinica Gerat 20 3 4] 3
WMedico Ginscologists 20 1 3] i
Médico Pedialra 20 1 0 t
Médito Psituiatra 20 1 1] 1
Téonleo Fanmnacia 40 2 0 2
TOTAL 35 2 33
UNIDADE: UES VILA DAS MERCES
SERVICU: TRADRICIONAL [EAB)
' CARGA | ] EXISTEI‘;TE
HORARIAJ NECESSARID! | ESTATUTARIO,
CATEGORIA FROFISSIONAL  CARGO JORNADA | COMPLETC  MUNICIPALIZADO ACONTRATAR
| SEMANAL - . AUTARQUICO B
Assistante Social 30 1 1 I ¢
Aprendiz 20 | 1 v 1
Auxiliar Adminigtrative 40 | 7 1 6
| Audliar de Enfermagem Il 40 1 7 B[ 7 i
Auxiliar de Saude Bucal 30 4 0 4
Cirurglao Dantista 20 4 4 0
Enfarmsira (i 30 2 1 1 |
| Enfermeiro 1 * 40 1 D 1
| Farmacéutico 40 1 o 1
Gerente Serwqos de Saude 40 1 0 1 =
Medice Clinica Geral 20 3 0 3
 MEdice Ginecologista 1 20 2 1 1 |
Medico Gineoologista (PNAR) 20 1 3] 1 :
| Medice Pediatra 1 20 1 1 A 0
| Medico Psigulatra 20 1 o 1
Nutricionista ') 1 0 1 f
Psicologe — IS 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1 ]
[ TOTAL 40 9 B 3 |
'01 Prafissignal - Readaptadu
UNIDADE: UBS HELIOPOLIS
SERVICO: ESF (3ESF+ ESB Iy
CARGA A EKISTEIiTE
HORARIA NECESSARIQf | ESTATUTARIO
CATEGOR|A PROFISSICHAL / CARGD JORNADA COMPLETO | MUNICIFALIZAD O | A CONTRATAR
s | SEMANAL , AUTARQUICO
| Agente Comunitario de Salde | 40 15 0 15
Agente de Promogéo Ambiental | 40 i 0 1
Aprendiz ' 20 - R, 2
Auxiliar Administrativo 40 5] LH A
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 B 0 6
| Auxitiar de Enfermagem |1 40 2 0 2
| Auxilfar de Saide Bucal 30 K 0 1
| Auxiliar de Salde Bucal 40 1 1} | 1
| Dentista 1T 20 T 0 1
| Dentista 40 1 0 1
Enfermsiro ESF 40 3 1 3
Farmacautico a0 1 1] 1
Gerente Servicos de Salde a0 1 0 1
Medico Genoralista a0 3 0 3
Tecnico Fammacia 40 2 o 2
TOTAL - 48 0 %6 :
UNIDADE: NASF AGUA FUNDA
SERVICO: NASF
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | CARDGA, | NECESSARKY | EXISTENTE | A CONTRATAR
_JF-J 4 \

“Eff‘“”ﬂ

—':',I'.J' I,JT.\-.I

0y -



yA iy

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
HORAR|AS COMPLETO | ESTATUTARIO, |
JORMADA MUNIGIPALIZADO
SEMANAL , AUTARQUICO |
| Fisioterapeuta 20 2 o | 2
Fenoaudidlogo 40 1 0 : 1
| Medico Ginecologista 20 | 1 o | 1
| Médigo Psinuiatra 20 1 0 1
Psictlogo B 40 i 1 1
'__T__u_ra_;.rzuta Coupacionsl 20 2 0 2
TOTAL B 0 B
"UNIDADE: NASF AURELIO MELLONE
| SERVICO: NASF
CARGA ) EHISTEI’:;'TE
HORARIAS NECESSARICQ/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO _
Filerapeita 20 — — o0 | 2
| Foncaudiologo | 40 1 0 | 1
| Medlco Ginecologista 20 1 o (. 1
| Meédico Psiquiatra — ) 20 1 o 1 |
| Psicdlogo 40 1 o 1 |
| Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
| TOTAL - 8 0 8
| UNIDADE: NASF ALMIRANTE DELAMARE —
SERMICO: NASF o
I CARGA \ EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Rty ”ngnﬁgg” M%SN%LTL‘EL%D A CONTRATAR
B SEMANAL . AUTARQUICO
Assistents Social ! 3D 1 1] 1 j
Fisioterapeuta 20 L LU 1 .
Fonoaudidlogo - 40 1 0 1
| M&dico Ginacologista 20 1 f 1
| Medico Psiquiatra 20 1 {0 ‘
| Nutricionista 40 1 o 1
| Psicologo 40 1 0 1
TOTAL T Q 7
UNIDADE: NASF SACOMA
SERVICO: NASF - . B B
CAT;A . EXISTENTE
HORARIAS NECESSARIC! ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO  MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO |
: Assistente Social 30 [ 1 o 1
| Coordenador Senvicos de Sadde 40 I 1 0 1
| Fisioterapeuta 20 2 0 2
_Fl:lrlr:-;-u;:‘lir_'llu-;._;l:i_ B 40 1 0 [ 1
Medico Psiquiatra 20 i 1 0 1 1
Professor Ed Fisica 1 20 1 D 1
Psicalogo 40 1 0 1
| Psicdlogo - 30 1 0 1
= TOTAL 9 0 9
UNIDADE: NASF JARDIM SECKLER [
SERVICD: NASF B
AR amiol| EsTATUTARID, | |
HORARIAJ NECESSARIO/ | ESTAT "
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGD JORNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD | A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARGHNCO |




~—4 CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Assistenie Social 0 | 1 | 1 , 1]
Fisioterapauta 20 n . a 0 1 .
Foncaudidlago - 40 | 1 D 1
_Médice Gingoelogista 20 i 1 o 1
Médico Psiguiatra = 20 1 0 L
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 :
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 | il 0 1
TOTAL - 8 I B P
UNIDADE: CAPS ADULTO I VILA MONUMENTD '
SERVICO: CAPS
[ CARGA iR EXISTEIATE
HORARIAS KMECESEARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICO | I |
Azsistente Administrative | 4D 2 o zZ
Assistente Social ao 2 D 2
Auxiliar Administrativo 30 1 n] 1
Auxiliar Admin sirativo 40 2 0 2
Auxiliar da Enfermagem 30 ] 0 3
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 o 1
Auxlliar Técnieo 30 1 0 1
Auxiliar Técnico [ 40 1 0 1 :
Enfatrmelro a0 2 0 2
Enfermeirc 40 1 0 1
| Farmacéutico i 40 1 0 1 =
Gerenle Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Psiquiatra ’ 20 - 3 0 3 i
Prafesser Ed.Fisica 40 1 I i 1
Psicologo 30 2 0 2
Fsicdlogo 40 1 | - | 1
Supervisor 30 = 0 1
Tecnico Farmnacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional E 30 4 | 0 4
TOTAL 33 | 0 33
UNHIDADE: CAPS AD || SACOMA
SERVIGO: CAPS
CAiGA i EXISTEIlTE
HORARIA! NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGOR|A PROFISSICNAL / CARGD JORNADA COMPLETO | MUNIGIPAL 7D | A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICD
Assislente Adminisimafivo _ 40 1 0 1
Assistente Social 30 , 2 D 2 ]
Auxiliar Administrativo 40 I 3 0 3
Auvxiliar de Enfetmagern 30 | 4 0 4
Auxiliar Sendcos Gersls 40 1 - { 1
Auxiliar Téenico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmaciutico ) 40 1 0 1
Gerenle Semnvijos de Salde 40 } ] 1
| Médico Clinkca Geral 20 1 (] 1
Medico Psiguiatra 20 1 0 1
Medico Psiquiatra 30 I 0 1
Professar Fd Fisica 20 1 0 1
Professor Ed.Fislca 40 1 0 1
| Peledlogo 40 2 0 2
| Supenvisor Técnico 40 1 4] 1
| Técnico Farmacia 40 2 Q 2
| Terapsuta Ocupacional B 30 3 1] 3
TOTAL 30 | 0 30




LRAr)

CIDADE DE
SAO PAULO

UNIDADE: CAPS AD Il HELIOPOLIS
| SERVICO: CAPS

CARGA .| _EXISTENTE
HORARIAS MECESSARID! | ESTATUTARIC
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGC JORNADA COMPLETO | MUNICIP ALIZAD'D A CONTRATAR
I | SEMANAL | AUTARQUICO
Assistente Administrativo | 40 2 O 2
 Assistente Social | 30 3 o 3
| Auxiliar Adrminisltative | 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem | 36D g n ]
Auxiliar de Enfermagem | SEM 5 1] 3
[ Auxiliar de Servicos Gerats . 40 ' | 0 1
| Auxilier Tecnice | 40 2 L 2
| Enfermeiro . 360 3 Y 3
Enfermsiro | 36N I 2 1 o 2
' Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico || 30 | 1 | 0 1
| Gerente Servigos de Saude | 40 1 4 1
Medico Clinica Geral | 30 1 0 1
| Medico Psiquiatra | 20 . 1 0 1 |
Medico Psiguiatra [ 20 1 N 1 |
Professar Ed Fisica | 20 2 G 2
Psicdlogo - | 40 3 0 3
Téenico Farmacia i | 40 1 g 1
| Te rapeuta Ocupaciona | 20 a_ o { J
L - JUTAL 46 | ¢ 46
"UNIDADE: CAPS INFANTO JUYENIL Il HELIOPOLIS
| SERVICO: CAPS _
ORARI  NECESSARIO! | ESTATUTARIO
HOR s
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
] | SCMANAL | AUTARQUICO
Asegistente Adminislralive | 40 2 2] 2
Aggistente Social an 2 Q 2
Awiliar Administrativo 40 2 o 2
| Auxiliar de Enfermagem . 36D 6 0 B
| &udliar de Enfarmagen | 36N T o 7
| Auxiliar de Servigos Gerais | 40 1 B N
| Auxiliar Tecnico . 40 2 0 3
Enfermeira GO 1 3 8 3
| Enfermairo j A6N 3 0 3
| Enfermeiro 40 i 0 2
| Foroaudidlogo ' 30 2 0 2
Gerente Servigos de Saide | 40 1 0o 1
[ Médico Pediatra | 20 0 !
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Frofessor Ed Fisica 40 1 ] 1
| F’:‘;.d‘,f}ll.igu_ B - 44 2 0 | 2
| Terapeuta Ocupacional a0 3 0 H 3
TOTAL 43 0 a3
[UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA MONUMENTD B
SERVICO: RT
"CARGA . | EXISTENTE
HORARIAf MECESSARIDY | ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD A CONTRATAR
|  SEMANAL \  AUTARQUICD
Auxiliar de Enfermagem , 40 1 [ i} 1 |




"4 CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
| Coordenader Servicos de Saude 40 1 0 1
Cuidadar 360 4 0 B
| Cuidador 36N 4 0 4
- TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA i
SERVICO: RT
| Hgﬁgﬁi NECESSARIOY E:';(i'srTuﬁ'iﬁo ‘
CATEGCQRIA PROFISSIONAL f CARGO SORMADA COMPLETO |MUNICIPAL[ZARG | » CONTRATAR ‘
| SEMANAL . AUTARQUICO
 Auxiliar de Enfermage m = 40 1 ° 1 ]
 Cuidador 36D 4 0 | 4
| Cuidador ) 36N a4 o | J |
TOTAL | g ] i | g
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA i
SERVIGO: RT
| | CARGA | r EJ(ISTEI“;TE |
HORARIA/ NECESSARIO)! ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSHONAL / SARGO e COMPLETO | MUNIGIPALIZADO. A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO _
Auxiliar de Eniﬁrmﬂgﬁ-m 40 ' 1 0 1 |
| Coordenader Servicos de Sande | 2 1 ] | 1 |
| Cuidgdor 38D 4 D 4
[Cuidada 36N | 4 o ] 4
[ _ TOTAL I I T 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACGMA [
SERVIGH: UA L
ORARY | NECESSARIQ/ | ESTATUTARID
HOR, ]
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD | 2 CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICD
Agente Bedutor de Danos 60 4 [ 4
Adgenle Reduter de Danos 3EN 4 a 4
Psicdlogs 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional a0 1 0 1
TOTAL | 10 [ 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA II -
SERVIGO:VA
| Hgn ,Ré.gA | NECESSARIOY EsETxﬁ‘LgriaED |
RARIAS I o,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA | COMPLETO | MUNICIFALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICD
Agente Redutor de Danos 36D : o 0 a4
Agente Reduter de Danos | 3N ; 4 0 4
Psicologo | 40 ; 1 0 1 |
lerapeuta Ocupacional 30 1 9] 1
- T0TAL ' 10 0 , 10
UNIDADE: URS] 5A0 VICENTE DE FAULA
| SERVICO; URSI o _ ===t ) )
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO |  HORARIA/ ”Egﬂspi‘éﬁg}’ ESTATUTARIO, | A CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO |
[ ]
M)

53




.}'I “r F.

CIDADE DE NPAY
SAO PAULO susuffm
SAUDE &5
|  SEMANAL (AUTARQUIGO | |
[ Auwliar Administrativo , 40 1 0 | 1
| Enfermeiro . 40 1 U i 1 |
| Fisioterapeula . 30 = 1 U 1
| Médice Gerialra | 20 2 ¥ 2
TOTAL & 0 5
UNIDACE: PAl SAQ VICENTE DE PAULA
LSERVIIE;O: PAl
| woRARW 4iOr | ESTATUTARIO, | |
HORARIAS MECESSARIOF  E :
CATEGORIA PROFISSIONAL 1 CARGO JORNADA COMPLETC | MUNIGIPALIZADD A CONTRATAR
. | SEMANAL _ AUTARQUICO
Auxiliar Adrministrativo | 40 | 1 | 0 | T
| Auxiliar de Enfermagem | 4 | Z | o | 2
Coordenador Servigos de Sauds | 40 | 1 | a | 1
| Svidador de Idoso - | 40 10 | o | 10
Enfermeiro | 40 1 _ ] | 1
| Medico Geriatra | 20 { 1 0 | 1
TOTAL _ 16 . 0 16
MDADE: EMAD VILA DAS MERCES '
SERVICO: EMAD
| CAEGA | R i ExlsTETE \
HORARIA HECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO  MUNICIPALIZADD A CONTRATAR
| SEMANAL | | JAUTARQUICO | |
| Assistente Social - . 3 | 1 a 1
Auxilar Administratvo 40 . ' 0 1
| Auyiliar de Enferrmagem [ 30 ) | 3 2
Enfermeiro 1 20 2 1 1
| Fisioterapeuta | [l 30 1 0 1
| Fonoaudiglogo 40 1 0 1
| Médioe Cliniea Geral ) 20 3 . 5] 3
Nutricionista _ a0 1 0 il
TOTAL o 15 4 11
UNIDADE: SIAT [l HELIOPOLIS |
SERVIGO: SIAT
| cAiGA k N T EJ(IETEI\_I";SG | _‘
HORARIAS NECESSARION | ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
. SEMANAL | | AUTARQUICO
| Agente Redutor de Danos . 36D (] 0 &
Agente Redutor de Danos _ 38N 6 Ir ] B
 Agente Sooial | 36D s 0 2
| Agente Social _ 3EM | p | 0 2
| Agente Social . _ 40 | 2 | 0 2
Gerente Servigos de Saude | 40 ' i | 1] 1
TOTAL | 19 . 0 18
| UNIDADE; PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
SERVICO: FEM ) - )
CARﬁGA A E)(ISTEI:‘TE
HORARIA/ NECESSARIG! ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL ! CARGOD JORNADA COMPLETO  MUNICIPALIZADO A GONTRATAR
_ SEMANAL , AUTARQUICO
| Aralista Adminislrativo 1 a0 1 ' 1
Aprendiz - 20 . ! . 0 3
Assisiente Administrativo . 40 | 1 [ D




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Asgeiglante Social 30 2 1] 2
Auiliar Adminislrgiivo 40 11 2 g
Audlizr Administrativo 360 g 0 g
Auxlliar Adminkelraiivo 36M 7 0 [
Auwiliar de Enfarmagem 36D 14 1] 14
Auxlliar de Enfermagem 36M 15 1] 16
Auxiliar de Enfermagem ™ 30 al 33 1
Aulisr de Portaria 36D 4 0 4
Auxiliar de Portaria 36N & 0 5
Auxiliar Servicos Gerais 38D 8 0 B
Auxiliar Servigos Gerais 35N 8 0 B
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Medico 30 1 a 1
Enfermeirs 30 2 2 0
Enfermeiro 360 7 0 7
Enfermeiro 36H 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacautico 40 1 0 1
Gerente Agministrativo 40 1 { ¥
Lider Servigos Garalg 40 1 O 1
| Médico Cirurgido 120 ol 1 B
| Médice Cirurgido 12N T 1 B
'Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
| Médice Clinica Geral 12M 14 o id
Médice Ortopedista 12D 7 0 7
| Médice Oriopedigts 12N 7 0 7
 Medico Pedialra 12D 14 0 14
 Medico Pediatra 12N 14 0 14
| Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 z
| Flantenista Técnico Administrativo 36N 2 o 2
Superviser Enfermagem 40 1 O —
Tecnico da Sadde - Radiclogia 24 1 1 [\
Tecnico Fammaciz 40 1 1] 1
Tecnico (32550 36D pa 1] 2
Técnico Gesso 36h z 0 2
Teécnico Suporte 40 1 I 1
TOTAL 241 46 145




