CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servicos de Saude SUS‘-‘
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sudeste )

TERMO ADITIVO N2 36/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-5MS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVIGOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE (STS) VILA
MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01/05/2020 a 31/05/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557,
Ipiranga, neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019 e
1377/2019, NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade
RG n° 8.314.869-3, inscrito no CPF/MF sob n° 010.279.868-03, Coordenadora Regional de Salde,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA ©
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagio n° 004}, com
CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878 com enderego a Rua Napoledo de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sao Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em
06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANJEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n? 7791138 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n®
042.038.438-39, residente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de
24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.




CIDADE DE Secretaria Municipal da Satde L
SAO PAULO denadoria de Parcerias e Confratacéo de Servicos de Sadde
Coordenadoria de Pa i c C gus;.‘

S - .
T savoe Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/05/2020 a 31/05/2020 o
orcamento global de custeio no valor de RS 24.362.640,62 [Vinte e quatro milhdes, trezentos e
sessenta e dois mil, seiscentos e quarenta reais e sessenta e dois centavos). Conforme Despacho
publicado no DOC de 07 de maio de 2020, pagina 37. O pagamento das despesas de custeio serd

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

" mAaI0/20
RS 24.362.640,62

As despesas descritas onerario a dotacdo orcamentaria com transferéncia

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 e 84.10.10.302.3003.2507.3.3.50.39.00 fontes 00/02.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o conteldo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo Vil - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensicnamento de Recursos Humanos por

unidade.




720 CIDADE DE Secretaria Municipat da Sadde
SAO PAULO Coordenadoric de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

E
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sudeste SUS‘..‘

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestd3o n2 RO05/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinadao.

Sao Paulo, 07 de malo de 2020.

// "

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI “~ RONALDO RAMOS LARANJEIRA J
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:
Nome: SaGuaé € ¥chAd E SiLuh Nofne: 4”3"‘*}"“_3“ o M0 T
RG: 42 265 93g. » RG: 134 1';¢.~,.j)
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ANEXO V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

As metas de producdo eas informacdes relacionadas ac acompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos quadros adiante,

especificadas por unidade de salde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgdo serdo monitoradas mensalmente quanto a sua
efetiva manutencio pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e linha de servico. As metas desses profissionais foram definidas em funcdo das
necessidades de salide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutengdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de “EQUIPES MINIMAS”, ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agdes

previstas no Contrato.

A manutencio da equipe desses profissionais, nas unidades e finhas de servico,
durante o horério de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgdo.

Para avaliagio de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo

ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de produgio nio se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientactes e diretrizes da

Coordenadoria e Supervisdes Técnicas de Salide.

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacgdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente desighado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.
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ATENCAO BASICA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA VILA CLARA - {6 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 2 ESB Modalidade 1I
+ AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS

QEZ’;':; d‘;"_’:zg'ta”" 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Médico Generalista 1 40 consulta médica 333
(Mais Médico)
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta_de 936

enfermeiro
ESB MODALIDADE | (1 atendimentos 192
Cirurgido Dentista + 1 1 10 individuais
Auxiliar de Saade .

procedimenios | 672
Bucal) [
ESB MODALIDADE I {1 atendimentos 432
Cirurgido Dentista + 1 individuais
Técnico de Salde 2 40
Bucal + 1 Auxiliar de procedimentos 1512
Satde Bucal}
Assistente Social 1 30 B N
Farmacéutico 1 40

AMA

Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras {2) 3 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda-feira a sabado - 12hrs didrias
(2) 2 médicos Pediatras de segunda, ter¢a e guinta- feira € 1 médico Pediatra de quarta e sexta-feira -
12hrs digrias

AMA/ UBS INTEGRADA AMERICANGPOLIS — UBS Mista (4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 +1 ESB
Modalidade Il + AMA)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCﬂO MENSAL
Catfe g?”a Quantidade e Procedimento Quantidade
Profissional em horas
ESF
Agente Comunitario .. "
i 24 40 visita domiciliar 4800
de Saude - ACS
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 A0 consulta‘de 624
enfermeiro
ESB NIlODA.EIDADE | 1 0 _ate_nt.iime.ntos 192
= (1 Cirurgido individuais
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3:222?;81(?;;'“” procedimentos 672
ESB MODALIDADE |1 atendimentos 216
= (1 Cirurgido individuais
Dentista + 1 Técnico
. 1 40 )
de Satide Bucal + 1 procedimentos 756
Auxiliar de Satide individuais
Bucal)
UBS
Médico Clinica 2 20 consulta médica 526
Médica
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico . 1 20 consulta médica 263
| Tocoginecologista o
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
iviédicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 3 médicos Clinicos de segunda, 2 médicos Clinicos de terca a sexta e 1 médicos Clinico aos sdbado -
12hrs diarias

(2) 2 médicos Pediatras diariamente de segunda e quarta e 1 médico Pediatra terca, guinta, sexta e sdbado
- 12hrs dirias

ANMA/UBS DR GERALDO DA SILVA FERREIRA - UBS Mista (1 ESF + EAB + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Cat'egf)ria Quantidade Ak Procedimento Quantidade
Profissional em horas
UBS
é‘g:’:; d(;o_':‘ég'ta”" 5 40 visita domiciliar 1000
Meédico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro ESF 1 40 consulta.do 156
enfermeiro
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 208
Médico Psiguiatra 1 20 consulta médica 125
m‘i’g‘:ﬁecologista 3 20 consulta médica 736
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
ANMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras {2) 5 12

{1} 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sabado - 12hrs disrias
{2) 1 médico Pediatra diariamente de segunda 3 sexta-feira - 12hrs didrias
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UBS CUPECE DR WALDOMIRO PREGNOLATTO — UBS Mista (6 ESF + 1 ESB Modalidade 11 +1

ESB Modalidade 1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Cat.eg.orla Quantidade ABKRAAS SemAnS! Procedimento Quantidade
Profissional em horas
ESF
jsesr;t; di"_”;‘érs"ta”" 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta_de 936
enfermeiro

ESB MODALIDADE I atendimentos

N R 216
= {1 Cirurgigo individuais
Dentls'ta + 1 Técnico 1 40
de Saude Bucal + 1 )
Auxiliar de Saude procedimentos (e
Bucal)
ESB MODALIDADE | atendimentos

. . L . 192
= (1 Cirurgido 1 40 individuais
Dentista + 1 Auxiliar .
de Satide Bucal) procedimentos 672
mzs:z: Clinica i ig consulta médica 263
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40

AMA 12 HORAS*
Equipe Minima
UNIDADE DE Numero de
SAUDE Profissionais/D Dias da Semana
ia
3 médicos Segunda-feira a sabado- 12hrs didrias
AMA SANTA clinicos
CREE 1 me'dlco Segunda-feira a sdbado- 12hrs didrias
pediatra
NASF Modalidade 1 — UBS VILA CLARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat-e g.ona Quantidade Jornigila Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas

Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico 1 20
Ginecologista Acompanharmento das atividades da
Mfédif:o 1 20 equipe
Psiquiatra
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
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Terapegta 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — CUPECE DR WALDOMIRO
PREGNOLATTO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Cat_egfarla Quantidade dginacs,Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Assistente 1 30
Social
Educador Fisico 1 20
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
M'eleO 1 20 | equipe
Psiquiatra
Psicdlogo 1 40
Terapetfta 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — VILA SANTA CATARINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCKO MENSAL
Cat_eg?rla Quantidade e Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Asss_stente 1 30
Social
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
N!edmo . 1 20 Acompanhamento das atividades da
Ginecologista )
o equipe
Médico
5 1 20
Psiquiatra |
Psicélogo 1 40 '
-
erapegta 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 = Jd. Lourdes
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria . Jornada Semanal . .
) g- Quantidade Procedimento Quantidade
Profissional em horas -
Asm.stente 1 30
Social
Fisioterapeuta 2 20
Madi
édico 1 20
Psiquiatia .
i Acompanhamento das atividades da
Médico i 20 equipe
Ginecologista quip
Psicélogo i 40
T
erapetfta 1 20
Ocupacional
Fonoaudidloga 1 a0

(j/
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UBS PARQUE IMPERIAL - PROF MANUEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - Unidade Mista (1
ESF + 1 ESB Modalidade It + EAB + Equipe Idoso)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categori . Jornada Semanal . i
3 ,e g. ; Quantidade Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente
Comunitério de 6 A0 visita domiciliar 1.200
Saude - ACS
Médi
N ICO. 1 40 consulta médica 416
Generalista
Enfermeiro - ESF 1 40 et 156
enfermeiro
ESB atendimentos 216
MODALIDADE Il individuais
= (1 Cirurgido
Dentista + 1
entista 1 40
Técnico de ]
Savde Bucal + 1 procedimentos 756
Auxiliar de Satde
Bucal)
Cirurgido atendimentos
] I 192
Dentista 1 40 individuais
Auxiliar de Saude ,
Bucal procedimentos 672
Meédico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico
Tocoginecologist 1 20 consulta médica 263
a
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
EQUIPE IDOSO
Categoria . ] |
_ g_ i Quantidade ornada Semana
Profissional em Horas
Técnico de
1 40
Enfermagem
Enfermeiro 1 40
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SAUDE
UBS MILTON SANTOS - Unidade Mista {2 ESF + 1 ESB Modalidade |l + EAB)
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitério de - I

Satide - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400

Medico Generalista ESF 2 40 co’ns'ulta 832
médica

. consuita de

Enfermeiro - ESF 2 40 . 312
enfermeiro

ESB MODA.EIDADE !' atendimentos 216

= (1 Cirurgido Dentista individuais

+ 1 Técnico de Saude 1 40

Bucal + 1 Auxiliar de .

t
Satide Bucal) procedimentos 756
Médico Generalista consulta
1 40 . 333

(PMIM) médica

Médico Clinico 2 20 consulta 526
médica

Medlclo - 1 20 cops.ulta 263

Tocoginecologista meédica

Meédico Pediatra 1 20 COPS,UIta 263
médica

. - . atendimentos

Cirurgido Dentista 1 20 R 96
individuais

Auxiliar de Saude Bucal 1 30 procedimentos 336

Enfermeiro 3 40

Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTA CATARINA - ESF - 5 ESF + 1 £SB Modalidade | + 1 ESB Modalidade il

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat-e g?rla Quantidade J0Mada Semanal Procedimento Quantidade

Profissional em horas
Agente
Comunitario de 30 40 visita domiciliar
Salde - ACS 6.000
Medlco. 5 40 consulta médica 2080
Generalista
Enfermeiro - 5 40 consulta'de 780
ESF enfermeiro
ESB atendimentos 192
MODALIDADE | individuais
= ({1 Cirurgio
Dentista + 1 ! A .
Auxiliar de procedimentos 672
Satde Bucal)
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ESB atendimentos
. 216
MODALIDADE Il individuais
= {1 Cirurgido
Foeoatle. 1 4
|
di 5
Satde Bucal + 1 procedimentos 756
Auxiliar de
Saude Bucal}
Farmacéutico 1 a0
UBS JARDIM LOURDES - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |1
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categf:rla Quantidade fornada Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente
Comunitario de 30 40 visita domiciliar 6.000
Satde -~ ACS
Médico 4 40 consulta médica 1664
Generalista
Médico
Generalista 1 40 consulta médica 333
(Mais Medico)
Enfermeiro - 5 40 consulta'de 780
ESF enfermeiro
ESB atendimentos 432
MODALIDADE 1l individuais
= (1 Cirurgido
Dentista +
f:nt_lsta 1 5 20
Técnico de di t 1512
Sadde Bucai + 1 PrOCECimMENtos
Auxiliar de
Saude Bucal)
Farmacéutico 1 a0
UBS VILA CAMPESTRE - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
) -
Ca .eg.orla Quantidade Jornada Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente Comunitério .. e
de Satide - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
NViedico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de 780
enfermeiro
ESB MODALIDADE [ atendimentos
. . L 384
= (1 Cirurgido individuais
Dentista + 1 2 40
Auxiliar de Saide procedimentos 1344
Bucal)
ESB MODALIDADE Il atendimentos
) e Lo 216
= (1 Cirurgifio individuais
. L 1 40
Dentista + 1 Técnico di 756
de Saude Bucal + 1 procedimentos
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Auxiliar de Saude
Bucal)
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Farmacéutico

40

UBS VILA CANAA - Mista (3 ESF + 1 ESB Modalidade | + EAB com ACS)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAQ MENSAL

Catfeg?rla Quantidad | Jornada Semanal Procedimento Quantidade

Profissional e em horas
Agente Comunitario " -

A 18 40 visita domiciliar 3.600
de Satide - ACS

consulta de
Enfermeiro ESF 3 40 . 468
enfermeiro

Egidlco Generaiista 3 40 consulta médica 1.248
Médicos Clinico 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Medlc_o . 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
ESB MODALIDADEI )

. . atendimentos
= (1 Cirurgido o 192

) individuais
Dentista + 1 1 40

jliar de Satde .

Auxiliar procedimentos 672
Bucal)
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - UBS ID. LOURDES

EQUIPE MiNIVIA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Niimero de Jornada Semanal _ Meta mensal de
L T Procedimento -
Profissional Profissionais em horas produgio
Acompanhamen
o to dos casos,
Coordenagdo .
. 1 40 supervisdo e
Eguipe -
coordenacio
administrativa
) Consulta e visi
Enfermeiro 1 40 o Isita
- domiciliar
Procedimentos 120 Idosos em
Auxiliar de 2 0 no domicilio sok | Acompanhamento
Enfermagem supervisdo do Més
Enfermeiro
Acompanhante isi
P 10 40 visitas
de ldosos domiciliares
gnue;}:l?cie;a;ra Consulta Médica
. 1 20 e Visita
experiéncia em .
. domiciliar
gerontologia
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CAPS ADULTO Il JABAQUARA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria . Jornada Semanal Pacientes com .
Profissional Quantidade em horas cadastro ativo Quantidade
edico 2 20
| Psiquiatra
Enfermeiro 2 A0
Psicdlogo 2 40
Terapeuta
pet 2 30
Ocupacional
Assistente
2 30 Pacientes com

ial
=L cadastro ativo 250

Farmacéutico 1 40
Auxiliar de 4 40
Enfermagem

Auxiliar Técnico 2 30
Educador Fisico 1 40
Tecnu;o_ de 1 0
Farmacia

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA

Capacidade | ACOMPANHAMENT
Pessoas O MENSAL \

|

LOCAL

Taxa de ocupacdo
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA - 10 leitos | de leitos, de 85% 3

R f A
ua Soares de Avelar, 946 | 100%.

Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas Porcentagem de moradores em
LOCAL - Rua 08 pessoas relacdo a capacidade, de 85% a 100%
Jaquardo, 179 da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8}
*100}
EQUIPE MINIMA
Cat i
2 .e g.ona Quantidade Jornada Semanal em horas
Profissional
Coordenador
de Saude 1 40h
Cuidador 8 36h
Auxli
uxiliar de 1 40h
Enfermagem

Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA I

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas Porcentagem de moradores em
LOCAL-R
“RUB 1 07 pessoas | relaciio 3 capacidade, de 85% a 100%
Correia de )
Almeida. 158 da capacidade.
' { (Total de moradores no periodo / 7)
*100}

Lﬂm




L, CIDADE DE

SAUDE
EQUIPE MINIVA
Cat.engrla Quantidade |Jornada Semanal em horas

Profissional
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h
Enfermagem

CONSULTORIO QDONTOLOGICO TCM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO ASSISTENCIAL

tegoria Jornada Semanal . .
Ca e.go. Qtde. Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Cirurgido 1 40
Dentista Acompanhamento das atividades da
Auxiliar de equipe
Salde Bucal 2 30

CENTRO OLIMPICO DE TREINAMENTO E PESQUISA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO ASSISTENCIAL

Ca!te_gorla Qtde. Jornada Semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Médico do 10 3
Esporte
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36 Acompanhamento das atividades da
Fisiologista 1 40 equipe
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Psicélogo 2 20

UPA VILA MARIANA

Especialidade Médica Equipe Minima Semanal

Clinica Médica 63 plantGes de segunda a domingo

Clinica Cirdrgica 14 plantdes de segunda a domingo

Pediatria 25 plantdes de segunda a domingo

Médico Diarista 1 Médico de 24h




. CIDADE DE
=3 SAO PAULO

SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
UBS VILA MORAES — UNIDADE MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)
EQUIPE MINIVA META DE PRODUCAO MENSAL
J | .
Categoria Profissional Quantidade ernadsSemana Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitério de Saude 12 40 visita domiciliar 2.400

Médico Generalista 2 40 consulta médica 832

Enfermeiro -~ ESF 2 40 consulta_ 312
enfermeiro

. E 4 12 . 844 {meta 20=132

Meédico Clinico Geral P >0 consulta médica & meta 12=79)

Médico Pediatra 5 12 consulta médica 395 (meta 12=79)

Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526

ESB MODALIDADE [ atendimentos 192

= (1 Cirurgido Dentista + 1 1 40 individuais

Auxiliar de Satde Bucal) procedimentos 672

Cirurgido Dentista 2 20 late‘m.thme_ntos 192
individuais

i

Auxiliar de Satde Bucal 2 30 procegimentos 672
individuais

Médico Generalista 1 40 consulta médica 208

Enfermeiro 3 40

Enfermeiro 2 36

Assistente Social 1 30

Farmacéutico 1 40

Psicédlogo 1 40

Fonecaudidlogo 1 30

Nutricionista 1 40

AMA/UBS INTEGRADA SAO VICENTE DE PAULA — {UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
C -
ateg?rla Quantidade lornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medice Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Meédi
£ ic,o ] 2 20 consuita médica 526
Tocoginecologista
iMédico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiguiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 3 20 sendimentos 288
individuais
Auxili id i
uxiliar de Saude 2 36 Prcr_cgdm_entos 1008
Bucal ) individuais B N
atendimentos
individuais A8
Cirurgiao Dentista 1 10 =
procedimentos
. 168
u B - | individuais
Assistente Social 2 30

Ky/ls
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CIDADE DE

% SAO PAULO
SAUDE

Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40

AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médico pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sdbado - 12 hrs didrias
{2) 1 médico Pediatra diariamente de 22 4 sidbado - 12 hrs didrias

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE BRISTOL — (UBS MISTA - 3 ESF + 1 ESB | + AMA)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAOQ MENSAL

Cat_eg.orla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Comunitério . -
19 40 visita domicil
de Salde - ACS cihar 3800
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
consulta d
Enfermeiro - ESF 3 40 2 ge 468
enfermeiro
UBS
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
MEdIC_D . 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
ESB MODALIDADE | atendimentos
R . L . 192
=(1 Cirurgido individuais
. - 1 A0
Dentista + 1 Auxiliar di t 672
de Saude Bucal) RISCEDIMENtOs
Cirurgido Dentista 1 20 f'ite-nc-ilme.ntos 96
individuais
Auxiliar de Saude 1 0 ?rﬂ_c?dlm.entos 336
Bucal individuais
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 1 30
AMA
Médico clfnico (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 6 12

{1) 2 médicos Clinicos diariamente de 22 feira a sabado - 12 hrs diarias
{2) 2 médicos Pediatras diariamente de 22 feira e 1 médico Pediatra diariamente de 38, 42, 52 e 62 feira - 12hrs diarias

UBS AGUA FUNDA - (5 ESF + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat i . Y .
2 .eg.ona Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente C ftari
e e 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
17

V)
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, CIDADE DE

&, SAO PAULO

SAUDE

[ Médico Generalista .
40 It
(Mais Médico) 1 consulta médica 333
. consulta de
Enfermeiro - ESF 5 40 . 780
enfermeiro
ESB MODALIDADE I atendimentos
) . . 216
= {1 Cirurgido individuais
Dentls'ta + 1 Técnico 1 40
de Saude Bucal +1 di ; 756
Auxiliar de Saude procedimentos
Bucal)
atendimentos
. - . s R 80
| Cirurgidio Dentista 1 20 individuais
procedimentos 200
Farmacéutico 1 40

UBS ALMIRANTE DELAMARE - 5 ESF

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria
X g. Quantidade lornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

Profissional
Agente Comunitdrio . .

i 30 40 visita domiciliar 6.000
de Saude - ACS '
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 Nt 780

enfermeiro

Farmacéutico 1 40

UBS VILA CARIOCA - (3 ESF)

EQUIPE MiNIMvA

META DE PRODUGAO MENSAL

Cat i
4 .e g?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional

Agente Comunitdrio . -

de Satide - ACS 15 40 visita domiciliar 2700
Médico Generalista 3 40 consulta médica 918
Enfermeiro - ESF 3 40 ConSUIta_de 441

enfermeiro
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS HELIOPOLIS -3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria i
Profisiiona[ Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

Agente Comunitari

dESaLﬁde et 1o 15 40 visita domiciliar 2700
Médico Generalista 3 40 consulta médica 918

. It
Enfermeiro - ESF 3 40 consu a_de 441
enfermeiro
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CIDADE DE

%) SAO PAULO
e SAUDE
£5B MODALIDADE | atendimentos
= . e . 192
= (1 Cirurgido individuais
. - 1 40
Dentista + 1 Auxiliar rocedimentos 672
de Satide Bucal) P
atendimentos
Cirurgido Dentista 1 20 e e . 96
individuais
Auxiliar de Saude 1 30 .Pro.c(-.zdlm_entos 336
Bucal individuais
Farmacéutico 1 40
UBS NEUSA ROSALIA MORALES - (1 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Ca{e g?na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario - L
0
do Satide - ACS 6 4 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
It
Enfermeiro - ESF 1 40 consilta de 156
enfermeiro
Enfermeiro 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS AURELIO MELLONE - {3 ESF + 1 ESB Modalidade 11}
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGADO MENSAL
Cat.e g?na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario . I
de Satide - ACS 15 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 SansuiSide 468
R enfermeiro
ESBMOD Il =(1 atendimentos
i . i = ] 216
Cirurgido Dentista + 1 individuais
Técnico de Salde 1 40
Bucal + 1 Auxiliar de procedimentos 756
Saude Bucal) - N B
Farmacéutico 1 40
UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI - {2 ESF + 1 ESB Modalidade H)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCI\O MENSAL
C i . . .
at.egf)na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitaric . -
de Satide - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Ita d
Enfermeiro - ESF 2 40 e 312
enfermeiro
ESB MOPALIDADE II atendimentos
. - o 216
= (1 Cirurgido i 40 individuais
Dentista + 1 Técnico .
de Sadide Bucal + 1 procedimentos 756




CIDADE DE

y B0 ay

i SAO PAULO
SAUDE
Auxiliar de Salde
Bucal)
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 1 40
NASF Modalidade 1~ UBS AGUA FUNDA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.e gfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
Sdi i logist 1 20
M?dfco Gl,nec_o DEIE Acompanhamento das atividades da
Meédico Psiquiatra 1 20 ,
- equipe
Psicologo B 1 40
TerapeL-Jta 2 20
Qcupacional
NASF Modalidade 1 — UBS AURELIO MELLONE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
C i . . .
at.e g?"a Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
adico Psiquiatra 1 20
M? ,ICO el L Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 ;
T - . equipe
Médico Ginecologista 1 20
Terapet..lta 2 20
Qcupacional
NASF Modalidade 1 — UBS ALMIRANTE DELAMARE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Cat_e g?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
| Profissional I
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40 A h 4 vidad
Médico Psiquiatra 1 20 compan amento' as atividades da
T - p equipe
Médico Ginecologista 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
NASF Modalidade 1 — UBS SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categori . . .
; .e g? 2 Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
Médico Psiquiatra 1 20 equipe
Educador Fisico 1 20
| Psicélogo 1 40 |

D »




" SAUDE

Psicdlogo

CIDADE DE
y SAO PAULO

— 1

30

NASF Modalidade 1 — UBS 1D, SECKLER

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat_e gfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social 1 a0
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40
m:g;gz (Pifnl'lqeli:lc?ltor:ista :lL ;g Acompanhamentoldas atividades da
Educador Fisico 1 20 eauipe
Psicdiogo 1 40
Tera petfta 1 20
Ocupacional

UBS DR EDUARDO ROMANO RESCHILIAN - UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11}

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Ca i " . -
t,e gf:nna Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Comunitario .. -
0 |
de Saude - ACS 36 ¥ visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de 936
enfermeiro
ESB MODALIDADE | atendimentos 192
= (1 Cirurgido individuais
. s 1 40
Dentista + 1 Auxiliar di ; 672
de Satide Bucal) procecimentos
ESB MODALIDADE i atendimentos
. oo o . 216
= (1 Cirurgido individuais
Dentista + 1 Técnico
. 1 40
de Satde Bucal + 1 di . 756
Auxiliar de Saude procedimgnigs
Bucal)
uBS
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Medlc‘o . i 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40




)

£+ CIDADE DE
23 SAO PAULO

SAUDE

UBS SACOMA- UNIDADE MISTA (7 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 11)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Cat.e gf’"a Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Comunitdrio e -
42 40 4
de Sadide - ACS visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
. consulta de
Enfermeiro - ESF 7 4{ ) 1092
enfermeiro
ESB MODALIDADE | atendimentos
R . . L Rk 192
(1 Cirurgido Dentista individuais
- ) 1 40
+ 1 Auxiliar de Salde .
procedimentos 672
Bucal)
ESB MODALIDADE I atendimentos 216
(1 Cirurgido Dentista individuais
+ 1 Técnico de Satide 1 40
Bucal + 1 Auxiliar de procedimentos 756
Saude Bucal) - -
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médi . s
; 'C.o . 2 20 consulta médica 526
| Tocoginecologista )
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
tendi
Cirurgido Dentista 2 20 _a e.nc-jlme.ntos 192
individuais
Auxiliar de Saude 2 30 ‘Pro-Ctledlm_entos 672
Bucal individuais
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40

UBS JARDIM SECKLER — UNIDADE MISTA (3ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCI\O MENSAL
Cat i
Pr:f;i?c:;aal Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
ESF

Agente Comunitdrio .

ds A 19 40 visita domiciliar 3.800

Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248

Enfermeiro ESF 3 40 consulta de 468
enfermeiro

ESB MODALIDADE | atendimentos 192

{1 Cirurgido Dentista 1 40 individuais

+ 1 Auxiliar de Sadde .

Bucal) procedimentos 672

ESB MODALIDADE I atendimentos 216

(1 Girurgido Dentista 1 40 individuais

+ 1 Técnice de Saude g

Bucal + 1 Auxiliar de Piecedimentos 756

22




VALY

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Satide Bucal)
uss
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
MEdIC_O : 1 8 consulta médica 105
Tocoginecologista
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA ARAPUA - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categf;rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
MEL‘]‘IC.O . 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 20 consulta médica 125
atendimentos
Cirurgido Dentista 2 20 s 192
individuais
Auxiliar de Sande 2 30 .prolcr.edlrn‘entos 672
Bucal individuais
tendi t
stendimentos 80
. - . individuais
Cirurgiao Dentista 1 20 -
procedimentos
Doinn 200
- B individuais
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA DAS MERCES - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat_e g?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
MEdIC.O ; 3 20 consulta médica 736
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgiago Dentista 4 20 late‘m'ilme_ntos 384
individuais
Auxiliar de Saude 4 30 .pro.ciedim'entos 1344
Bucal individuais
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA 24 HORAS SACOMA
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE Nimero de . Total de
. . Dias da Semana . .
] Profissionais/Dia ) Profissionais
Clinica Médica 4 médicos Segunda e terca-12 h 8
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

clinicos — dia
3 médicos )

. . Quarta a Domingo - 12h 15

clinicos —dia
) medlcos- clinicos Segunda a Domingo -12h 14

- noite
3 médicos )

. . Segunda a Quinta - 12h 12

pediatras dia
Pediatria 2 médicos Sexta-feira, Sabado e 6

pediatras — dia domingo— 12 h
2. medicos . Segunda a Domingo—-12h 14
pediatras - noite | ~
AMA 24 HORAS SACOMA - Servico odontolégico 24hs
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada Semanal em Horas |  Quantidade
Auxiliar de Saude Bucal Diurno 36 4 _
L _AuxIIiar de Salde Bucal Noturno 36 3
N Dentista Diurno 12 14
Dentista Noturno 12 7
PSM AUGUSTO GOMES DE MATOS

ppdaligade Equipe Minima Didria

Médica |

3 médicos 12hs diurno de Segunda a Domingo 21
Clinica Médica '

2 médicos 12hs noturno de Segunda a Domingo 14

1 médico 12hs diurno de Segunda a Domingo 7
Clinica Cirtirgica |

1 médico 12hs noturno de Segunda a Domingo 7 '

2 medicos 12 horas diurna de Segunda a 14

Domingo
Pediatria

2 médicos 12 horas noturno de Segunda a 14

Domingo

1 médico 12hs diurno de Segunda a Domingo 7
Ortopedia

1 médico 12hs noturno Segunda a Domingo 7

URSI - SAO VICENTE DE PAULA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

Profissional
Médico Geriatra 2 20 Consulta 154
Enfermeiro 1 40 Consulta 133
Fisioterapeuta 1 30 Consulta 48

Ul




, CIDADE DE

# SAO PAULO
SAUDE
CAPS ADULTO 1l IPIRANGA - VILA MONUMENTO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.e g_orla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Meédico Psiquiatra 3 20
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
ical 2 30
Psicologo ] 20
Tera petfta 4 30
Ocupacional .
Assistente Social 2 30 Pacientes Cf)m 250
cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Auxiliar de 5 30
Enfermagem
Auxiliar Técnico 1 29
i 30
Educador Fisico 1 40
Técnico de Farmaécia 1 40
CAPS AD Ul IPIRANGA - HELIOPOLIS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Cat-e gfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Psiguiatra 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Clinico 1 30
Enfermeiro Diurno 3 36
| Enfermeiro Noturno 2 e L 36
Enfermeiro 2 40 N
Psicdlogo 3 40
Terapeljlta 3 30
Ocupacional Pacientes com
Assistente Social 3 30 . 250
cadastro ativo
Educador Fisico 2 20
Farmacéutico 1 30
Técnico de Farmacia 1 40 B
Auxiliar de - 9 36
Enfermagem - Diurno
Auxiliar de
Enfermagem - 5 36
Noturno
Auxiliar Técnico 2 40
CAPS INFANTO JUVENIL Il - HELIOPOLIS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categ?na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Psiquiatra 2 20 Pacientes com 250
Médico Pediatra 1 20 cadastro ativo




8. CIDADE DE

" SAUDE
Enfermeiro Diurno 3 1 36
Enfermeiro Noturno 3 36
Enfermeiro 2 40
Psicdlogo 2 40
Terapegta 3 30
Ocupacional
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 1 40
Fonoaudidlogo 2 30
Auxiliar de
Enfermagem - Diurno 6 36
Auxiliar de
Enfermagem - 7 36
Noturno
Auxiliar Técnico 3 40
CAPS AD Il SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Cat.egf:rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Psiguiat 1 20
édico Psiquiatra ) 30
Médico Clinico 1 20
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 2 40
Terapelfta 3 30 _
Ocupacional Pacientes com 20
Assistente Social 2 30 cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Técnico de Farmécia 2 40
Auxiliar Enfermagem 4 30
. 1 20
Educador Fisico 1 20
Auxiliar Técnico 2 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA 1 - TIPO Il
Capacidade ACOMPANHAMENTO
LocAL Pessoas MENSAL
Unidade de
Acolhimento Adulto -
Sacomd | - Alcool e . Taxa de ocupagdo de leitos,
10 leitos
Drogas - Rua Bom de 85% a 100%.
Pastor, 1648 -
Ipiranga
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA Il - TIPO i
Capacidade ACOMPANHAMENTO
LOCAL
Pessoas MENSAL
Unidade de
] ] Taxa de ocupacdo de leitos,
Acolhlmnento’Adulto - 10 leitos de 85% a 100%.
Sacomad Il - Alcool e
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Drogas - Rua do
Manifesto, 2013-
Ipiranga

Servigo Residencial Terapéutico - Vila Monumento

Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
Porcentagem de moradores
LOCAL — Rua Gongalo ore ng i :
08 pessoas em relagdo a capacidade, de

24 - Ipi .
Pedrosa, 24 - Ipiranga 85% a 100% da capacidade.

{ (Total de moradores no
periodo / 8) ¥*100}

EQUIPE MiNIMA

. Jornada Semanal em horas
Categoria

. Quantidade ACOMPANHAMENTO
Profissional
MENSAL
Coordenador de
Servicos de Saude 1 agh
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h

Enfermagem

Servigo Residencial Terapéutico Il Ipiranga |

Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
LOCAL— Rua Itapari, Porcenta"ge{n de meradores
67 08 pessoas em relacdo a capacidade, de
85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no
periodo / 8) *100}
EQUIPE MINIMA
) Jornada Semanal em horas
Categoria .
N Quantidade ACOMPANHAMENTO
Profissional
MENSAL
Cuidador 8 36h
Auxiliar de
1 40h
Enfermagem
AMA ESPECIALIDADE VILA DAS MERCES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahiin;'lsanal em Procedimento Quantidade
Médico Cardiologista Adulto* 6 12 consultas/més 680
Médico Cirurgido Vascular 4 12 consultas/més 460
Médico Endocrinologista .
Adulto™ 5 12 consultas/més 565
Médico Nefrologista 1 12 consultas/més 115
Médico Neurologista Adulto 5 12 consultas/més 575
Médico Neurologista Infantil** 1 12 consultas/més 86




4, CIDADE DE
P SAO PAULO

SAUDE
viedico Ortopedista 7 12 consultas/més B05
Viédico Pneumologista 1 12 consultas/més 115
Médico Reumatologista 5 12 consultas/més 575
Médico Urologista 6 12 consultas/més 690
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 2 30

* 4h de Apoio Matricial/més
**12h de Apoio Matricial/més

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMA E VILA
DAS MERCES

Exame

Meta Mensal de Produgdo

Eletroencefalograma

100 exames/més com laudos

Halter 24 horas (3 canais)

100 exames/més com laudos

Monitoramento Ambulatorial de
Pressdo Arterial - MAPA

20 exames/més com faudos

Teste Ergométrico

130 exames/més com laudos

Ultrassonografia com Doppler
Vascular*

300 exames/més com laudos

Ultrassonografia Geral**

450 exames/més com laudos |

Ecocardiograma

250 exames/més com laudos

Exames de Radiologia com laudo

550 exames/més com laudos

Exames de Radiologia simples

Livre demanda

Eletrocardiograma

Livre demanda

*membros superiores e inferiores, cardtida, artéria renal, tiredide e etc, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

PAl— PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
UBS SAO VICENTE DE PAULA
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUC.[\O
. Numero de Jornada Semanal e . .
Categoria Profissional N m Procedimentos Quantidade
Profissionais horas
Acompanhamento
dos casos,
Coordenagdo Equipe 1 40 supervisdo e
coordenacdo
administrativa
, Consulta e visita
Enfermeiro 1 40 e
domiciliar 120 idosos em
Procedimentos no | Acompanhamento
- domicilio sob é
Augxiliar de Enfermagem 2 40 Om]c'. I? s° A
supervisio do
Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
adi i linico .
KiCkico ge.n‘atr.a M Consulta Médica e
com experiéncia em 1 20 . -
. Visita domiciliar
gerontologia
28
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EMAD - sediada na UBS VILA DAS MERCES
EQUIPE MiNIMA META DE PRODU(;.EO MENSAL
Catle gfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

Profissional
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 30
Fonoaudidlogo 1 40 ientes ativos /
Fisioterapeuta 1 30 pacientes _a Vs 90

- — em atendimento
Medico Clinico 3 20
Aux. Enfermagem 5 30
Nutricionista 1 40

SIAT Il HELIGPOLIS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.eg?na Quantidade Jornada Semanal em horas

Profissional [
Ge’rente Servigos de 1 40
Saude
Agente Social Diurno 2 36
Agente Social 2 36 56 vagas disponiveis
Noturno -
Agente Social 2 40
Agente R.edutor de 6 36
Danos Diurno
Agente Redutor de 6 16
Danos Noturno
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Plano Orgamentario de Gusteio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo. Maio /2020 -
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestao NR 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA
DE SAUDE VILA MARIANA | JABAQUARA / E STS IPIRANGA
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina E
’ MES 60
N SERVICOS UNIDADES mail20
1 AMA 12H AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 352.043,03
2 AMA 12H AMA SANTA CRUZ 518.818,1C
3 AMA 12H AMA VILA CLARA 436.836,09
4 AMA 12H AMA AMERICANOPOLIS 412.125,37
8 AMA 12H AMA SAQ VICENTE DE PAULA 364.885,78
6 AMA 12H AMA PARQUE BRISTOL 386.713,13
7 AMA 24H AMA SACOMA 1.663.107,96
8 AMA-E AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES 700.288,57
9 SADT SADT VL DAS MERCES 142.698,40
10 CAPS CAPS AD Il HELIOPOLIS 441.191,61
1" CAPS CAPS AD [ SACOMA 266.380,35
12 CAPS CAPS ADULTO Il VILA MONUMENTO 287.536,10
13 CAPS CAPS ADULTO Il JABAQUARA 190.858,28
14 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL Ill HELIGPOLIS 356.767,20
15 COTP CENTRO OLIMPICO 171.298,90
16 SIAT SIAT I HELIOPOLIS 226.784,04
17 EMAD EMAD VILA DAS MERCES 119,881,48
18 ESF UBS JARDIM LOURDES 488.636,47
19 ESF UBS VILA CAMPESTRE 509.157,98
20 ESF UBS VILA CARIOCA 328.778,40
21 ESF UBS VILA CLARA 575.484,29
22 ESF UBS VILA STA CATARINA 510.689,36
23 ESF UBS AGUA FLINDA 433.162,35
24 ESF UBS AURELIO MELLONE 310.956,95
25 ESF UBS ALMIRANTE DELAMARE 468.987,02
26 ESF UBS ERNESTO MAZZONI 237.069,51
27 ESF UBS NEUSA ROSALIA MORALES 141.140,44
28 ESF UBS HELIOPOLIS 338.201,72
29 MISTA UBS CUPECE - DR WALDOMIRO PREGNOLATTO 719.938,99
30 MISTA UBS EDUARDO ROMANC RESCHILIAN 670.453.48
31 MISTA UBS JARDIM SECKLER 416.588,82
32 MISTA UBS AMERICANOPOLIS 511.490,04
33 MISTA UBS DR. GERALDOQ DA SILVA FERREIRA 297.552,37
34 MISTA UBS VILA CANAA 400.760,62
35 MISTA UBS VILA MORAES 687.191,08
36 MISTA UBS PARQUE BRISTOL 430.258,56
37 MISTA UBS MILTON SANTOS 391.441,47
UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOGA
38 MISTA _PARQUE IMPERIAL 417.623,81
39 MISTA UBS SACOMA 915.786,18
40 NASF NASF VILA CLARA 61.998,93
4 NASF NASF ALMIRANTE DELAMARE 64.881,48
42 NASF NASF CUPECE - DR, WALDOMIRD PREGNDLATTO 57.901,49
43 NASF NASF SACOMA 71.151,25
44 NASF NASF VILA SANTA CATARINA 66.763,53
45 NASF NASF AGUA FUNDA 63.890,53
46 NASF NASF AURELIO MELLONE 53.890,53
47 NASF NASF JARDIM SECKLER 58.256,08
48 NASF NASF JARDIM LOURDES 86.763,83
49 PAI PAI SAO VICENTE DE PAULA 103.108,76
50 PAI PAI JARDIM LOURDES 103.408,76
51 PSM PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS 2.015.172,09
52 RT SRT IPIRANGA 48.870,57
53 RT SRT JABAQUARA II 50.789,23
54 RT SRT VILA MONUMENTO 61.816,68
55 RT SRT JABAQUARA 63.146,68
56 TCM CONSULTORIO GDONTOLOGICC 27.04524
57 UA UA ADULTO JABAQUARA 64.347,54
58 UA UA SACOMA | 63.492,55
59 UA UA SACOMA Il 65.732,55
60 UBS TRAD | UBS VILA ARAPUA 294.520,60
61 UBS TRAD | UBS SAO VICENTE DE PAULA 317.765,98
82 UBS TRAD UBS VILA DAS MERCES 262.515,86
63 UPA Il UPA VILA MARIANA 1.752.556,58
64 URSI URSI SAQC VICENTE DE PAULA 53.148,69
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 1.200.124,01
TOTAL CUSTEIO 24.362.640,62
Investimentos - Equipamentos -
Investimentos - Reformas/Adequagbes -
TOTAL INVESTIMENTOS -
TOTAL GERAL 24.362.640,62
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PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: MAIO/2020

CONSOLIDADO

DESCRICAO MAIO
01. Pessoal e Reflexo 20.652.570,34
01.01.G7 - Salarios 12.897.211,04
01.01.02 - Adicicnal Insalubridade 657.305,00
01.01.03 - Gratificagdo 357.066,79
01.01.04 - Consignado -
01.01.05 - Hora Exira 133.721,74
01.01.06 - Faltas Indevidas -
01.01.07 - 13° Salario 1.387.122,04
01.01.08 - Férias 807.085,74
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias -
01.01.10 - Penséo Alimenticia -
01.01.11 - Biénic -
01.01.12 - Triénio 303.570,68
01.01.13 - Quinguenio B
01.01.14 - Adicional de Distancia 183.750,00
01.11.15 - Adicional de Periculosidade 20.928,38
01.01.16 - Seguro Vida -
01.0%.17 - Farmacia -
01.01.18 - Associacho Esportiva -
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio 403.574,45
01.02.01 - Vale Transporte 188.655,63
01.02.02 - Vale Refeigao 958.480,20
01.02.03 - Cesta Basica -
01.02.05 - Convénio Médico -
01.02.06 - Vale Alimentacéo 381.54575
01.02.07 - Convénio Odontolegico -
01.02.99 - Outros Beneficios 140.273,40
01.03.01 - Saldrios - INSS -
01.03.02 - Saldrios - IR -
01.03.03 - FGTS 1.209.736,32

01.03.04 - Pis -

01.03.06 - 13° Salario - INSS -

01.03.07 - 13° Salaric - IR .

01.03.08 - 13° Salaric - Outros Descontos s

01.03.09 - Férias ~ INSS -

01.03.10 - Férias - IR -

01.03.11 - Férias - Quires Descentos 2

01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias -~ Qutros Descontos N

01.03.13 - Contribuicdo Sindical -

01.03.99 - Outros Descontos de Encargos e Contribuigbes -

01.04.01 - Rescis&o 415.561,84

01.04.02 - Rescls@o - INSS -

01.04.03 - Rescisdo - IR =

01.04.04 - Rescisao - FGTS

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 3.661,25

01.05.01 - Dissidio 203.319,19
02. Materiais de Consumo 85.712,42
02.01.01 - Material Odontolégico 2.100,00
02.01.02 - Gases Medicinais 4.200,00
02.02.01 - Orteses e Proteses -
02.03.01 - Suprimento de Informatica 214,99
02,03.02 - Material de Escritorio 5.106,27
02.03.99 - Outros Materiais de Escritério -
02.04.01 - Combustiveis 4.310,46
02.04.02 ~ Material de Limpeza 11.718,88
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 24.562,55
02.04.04 - Géneros Alimenticios 2.516,15
02.04.05 - Despesas de Transporte -
02.04.08 - Material de EP| 28.480,66
02.04.07 - Malerial de Manutencao Predial -
02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento 286,23
02.04.99 - Qutros Materiais de Consumo 2.216,24
03. Material de Consumo Assistencial 312.480,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 60.480,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 252.000,00
04. Servigos Terceirizados 2.,389.201,91
04.01.01 - Assessoria Contabil 2.457 87
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 229.605,23
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 98.805,60
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 474.800,99
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 463.471,44
04.01.07 - Lavanderia 9.700,00
04.01.08 - SND 131.400,00

(ﬂ 31




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

04.01.09 - Servigos de Remogo 189.500,00
04.01.10 ~ Servigos de Transporte 94.936,81
04.01.11 - Servigos Graficos §.241,20
04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH -
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados 12.741,54
04.02.01 - Educagéo Continuada -
04.03.01 - ISS sobre Prestagao de Servigos -
04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL -
04.03.03 - INSS sobre Prestagao de Servigos -
04.03.04 - IR sobre Prestagao de Servigos -
04.04.G1 - Servicos Assistencial Médico 183.741,20
04.04.02 - Servicos de Cutros Profissianais da Salde 468.183,40
04.26.00 - Guarda de Documentos 23.616,54
5 - Manutengao 207,201,95
05.01.01 - Manutencgdo Predial e Adequactes 104.415,96
05.01.02 - Manutengio de Equipamentos 4.507,19
05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial 77.728,80
05.01.04 - Manutengdo de Informatica 20.550,00
05.02.01 - IS8 sobre Prestagdo de Sarvicos de Manutencac -
G5.02.02 - PIS/COFINS/CSLL -
05.02,03 - INSS sobre Prestagao de Servigos de Manutengéo -
05.02.04 - IR sobre Prestagdo de Servico de Manutengdo -
6 » Obras - Investimentos -
06.01.01 - Reformas -
06.01.02 - Ampliacao & Adeqguacéo -
06.01.03 - Construgéo -
06.01.04 - Tributos de Obras -
7 - Equipamentos - Investimentos -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos -
07.01.03 - Tributos de Equipamentos -
8 - Lacacao 376.657,01
08.01.01 - Locagdoe de Equipamentos Meédicos 19.000,00
DB.01.02 - Locacéo de Imdveis 210.381,69
08.01.03 - Locagao de Equipamentos Administrativos 147.275,32
08.01.04 - Locagdo de Veiculos v
9 - Utilidade Publica \ Diversos 338.816,98
08.01.01 - Agua 107.867,51
09.01.02 - Energia 80.480,41
09.01.03 - Telefonia 36.123,24
09.01.04 - Gas 500,00
09.01.05 - Assinatura de Internet 4.909,82
09.02.01 - Taxas e Imposlos 18.781,89
09.03.01 - Despesas Bancarias 6.994,12
09.04.01 - Suprimento de Caixa 83.150,00
10 - Emprésfimos -
10.01.01 - Pagamento de Empréstimo -
10.01.02 - Despesas de Juros -
TOTAL CUSTEIQ = (1+2+3+4+5+8+9+10) 24.362.640,62
TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) -
TOTAL GERAL = 24.362.640,62
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Vil - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA/JABAQUARA E STS IPIRANGA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

UNIDADE: AMA VILA CLARA
SERVICO: AMA

CARGA . EXESTEI\JTE
HORARIA/ NECESSARIQ/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farmacia 36 4 ] 4
L TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA CLARA
SERVICO: ESF (6 ESF+1ESB |+ 2 ESB II)
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 Y 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 [ 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambhiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3] 1 PMM 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 2 0 2
TOTAL 83 1 82
UNIDADE: AMA AMERICANOPOLIS
SERVICO: AMA
CAI}\GA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5
Auxiliar Apoio Adminisfrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem i 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
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Enfermeiro | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 48 [ 48
UNIDADE: UBS AMERICANOPOLIS
SERVICO: MISTA(4ESF+1ESBI+1ESBII
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 9] 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativa 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeira ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Satde 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 ) 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 67 0 67
UNIDADE: UBS CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATO
SERVICO: MISTA (6 ESF+1ESB I+ 1ESB Il + EAB)
CA%GA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promocao Ambientat 40 i 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enferrnagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem Il 40 3 0 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Generalista 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farméacia 40 5 0 5
TOTAL 93 0 93
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UNIDADE: AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA

SERVICO: AMA
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 Y] 2
Assistente Administrative 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 o 0 4
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Meédico Pediatra 12 5 1] 5
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 44 1] 44
UNIDADE: UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVIGO: MISTA (1 ESF + EAB}
CARGA ] EXISTEI‘\ATE
HORARIA/ NECESSARIOf | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitéric de Salde 40 5 0 5
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5] 0 B
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem |l 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro [l 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 1 2
Meédico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Ginecologista (PNAR) 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 9
TOTAL 38 1 37
UNIDADE: AMA SANTA CRUZ
SERVICO: AMA
CARGA . EXISTEI’:\TE
HORARIA/ NECESSARIOf | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0
Assistente Administrativo 40 2 0
Assistente Social 30 1 0
Auxiliar Administrativo 36 6 0
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 o
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0
Enfermeiro | 36 4 0
Enfermeiro | 40 1 0
Farmacéutico 40 i 0
Médico Clinica Geral 12 18 0
Médico Pediatra 12 B 0
Técnico Farmacia 36 4 0
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Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 59 0 59
UNIDADE: UBS MILTON SANTOS
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB Il + EAB)
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 12 0 12
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem |l 40 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 i 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro 11 * 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia * 40 2 0 2
TOTAL 51 3 48
* 01 Profissional - Readaptado
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - PARQUE IMPERIAL
SERVICO: MISTA (1 ESF + 1 ESB Il + EAB + EQUIPE DO IDOS0O)
CA%GA A EXISTEI}I\TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz, 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem |l 40 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
46 0 46

TOTAL
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UNIDADE: UBS VILA SANTA CATARINA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB | + 1 ESB I))

CARGA A EXISTEh_[TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Augxiliar de Saude Bucal 40 2. 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0] 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 5 0 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 70 0 70
UNIDADE: UBS JARDIM LOURDES
SERVIGCO: ESF {5 ESF + 2 ESB II)
CARGA . EXlSTEI\ATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promocg&o Ambientat 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
PM
Médico Generalista 40 5 1 M 4
Técnico em Saude Bucal 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 70 1 69
UNIDADE: UBS VILA CAMPESTRE
SERVICO: ESF (5ESF+2ESBI+1ESBII)
CAR:GA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 i 0 1
Médico Generalista 40 5] 0 5
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
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Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 72 0 72
UNIDADE: UBS VILA CANAA
SERVICO: MISTA {3 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitaric de Saude 40 18 0 18
Agente de Promocédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 i
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro || 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Medico Clinico Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 51 1] 51
UNIDADE: NASF VILA CLARA
SERVICO: NASF
CAiGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiglogo 40 1 0 1
iMédico Ginecologista 20 1 0 1
Medice Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 4] 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JARDIM LOURDES
SERVICO: NASF
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
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UNIDADE: NASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF

CARGA A EXISTEI;;TE
HORARIA/ NECESSARIO/ [ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecolcgista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO
SERVICO: NASF
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 i
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonecaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: CAPS ADULTO Il JABAQUARA
SERVICO: CAPS
CARGA A EXISTEI:TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 i 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 i 1] 1
Augxiliar Técnico 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 0 0 0
Terapeuta Qcupacional 30 2 0 2
TOTAL 26 0 26
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[UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA

SERVICO: RT
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
' Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
I
SERVICO: RT
CAF\"GA i EX[STENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermageim 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 9 0 g9
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO JABAQUARA
SERVICO: UA
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 f 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: PAI JARDIM LOURDES
SERVICO: PAI
CARGA " EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNIGIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL |, AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: CONSULTORIO ODONTOLOGICO
SERVICO: TCM
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 30 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
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Denfista 40 1 0 1
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: CENTRO OLIMPICO
SERVICO: COTP
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assessor Técnico Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 i 0 1
Coordenador Projetos 40 1 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisiologista 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Médice do Esporte 8 10 0 10
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 20 2 0 2
Supervisor 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: UPA VILA MARIANA
SERVICO: UPA I
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL 5 AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36D 16 0 18
Assistente Administrativo 36N 10 0 10
Auxiliar de Farmacia as6D 3 0 3
Auxiliar de Farmécia 36N 3 0 3
Coordenador Especialista 20 1 0 i
Encarregado Administrativo 36D 1 0 i
Encarregado Administrativo 36N 2 0 2
Enfermeiro 36D 16 0 16
Enfermeiro 36N 12 0 12
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36D 1 0 1
Farmacéutico 36N 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1. 0 1
Meédico Cirurgido 12D 7 0 7
Meédico Cirurgido 12N 7 0 7
Médico Clinico 12D 35 0 35
Médico Clinico 12N 28 0 28
Médico Diarista 24 1 0 1
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 11 0 11
Técnico Enfermagem 36D 35 0 35
Técnico Enfermagem 36N 33 0 33
Técnico RX 24D 7 0 T
Técnico RX 24N 7 0 7
Vigilante 36D 10 0 10
Vigilante 36N 5 0 5
TOTAL 270 0 270
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

UNIDADE: UBS VILA MORAES
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)

CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL /{ CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADG A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 12 0 12
Agente de Promocédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem |l 40 8 0 8
Auxiliar de Saide Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro |l 36 2 0 2
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Foneaudiélogo 30 1 1 0
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 4 0 4
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Meédico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Meédice Pediatra 12 5 0 5
Médico Pediatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3

TOTAL 86 6 80
UNIDADE: AMA SAQ VICENTE DE PAULA
SERVICO: AMA
CARGA : EXISTENTE
HORARIA/S NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoic Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 3]
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Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: TRADICIONAL
CA%GA A EXISTEI\ATE
HORARIA/ NECESSARIO!/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 30 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 36 2 0 2
Dentista 10 i 0 1 |
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro |l 30 1 0 1
Enfermeiro I 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médice Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Medico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 39 1 38
UNIDADE: AMA PARQUE BRISTOL
SERVICO: AMA
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0 9
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 [
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 47 0 47
UNIDADE: UBS PARQUE BRISTOL
SERVICO: MISTA (3ESF + 1ESB I}
CARGA ] EXISTEI}I\TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitéario de Satde 40 19 0 19
Agente de Promocéo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
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Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 4 2 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 30 1 0 1
Enfermeiro I 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Meédico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
| Médico Pediatra 20 2 1 1
[ TOTAL 60 4 56
UNIDADE: AMA SACONA
SERVICO: AMA + SERVIGCO ODONTOLOGICO 24 HORAS
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADJO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 13 0 13
Auxiliar Administrativo 36N 11 0 11
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem | 36N 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 36D 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 36N 3 0 3
Coordenador Servicos de Salde 40 1 0 1
Dentista 12D 14 0 14
Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro | 36D 7 0 i
Enfermeiro | 36N 6 0 6
Enfermeiro | 40 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 23 0 23
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Pediatra 12D 18 0 18
Meédico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0] 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmacia 36D 5 0 5
Técnico Farmacia 36N 3 0 3
Técnico Farmacia * 40 1 0 1
TOTAL 197 0 197
* 01 Téc. Farmdcia - Readaptado
UNIDADE: UBS SACOMA
SERVICO: MISTA{(TESF+1ESB 1+ 1ESEIl)
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/f NECESSARIO/ | ESTATUTARIQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Agente de Promog&o Ambiental 40 i 0 1
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Assistente Adminisirativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Adminisfrativo 40 17 0 17
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem || 30 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista 40 7 0 7
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Medico Pediatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 3 0 3
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 121 1 120
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES
SERVICO: AMA-E
CAiGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIOf | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 14 0 14
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médice Cardiologista adulto 12 6 0 6
Médico Cirurgido Vascular 12 4 0 4
Médico Endocrinologista adulto 12 5 0 5
Medico Nefrologista 12 1 0 1
Médico Neurologista adulto 12 5 0 5
Médico Neuralogista infantil 12 1 0 1
Médico Ortopedista 12 7 0 7
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 5 0 5
Médico Urologista 12 6 0 6
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enferrmagem 36 12 0 12
Técnico Farmacia 36 3 0 3
TOTAL 84 0 84
UNIDADE: UBS AGUA FUNDA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB |I)
CAR:GA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salide 40 30 30
Agente de Promogao Ambiental 40 1 1
Aprendiz 20 2 2

0
0
0

45
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Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 o 10
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
PM
Médico Generalista \ 40 5 1 M 4
Técnico em Saude Bucal i 40 1 0 1
Técnico Farmacia i 40 2 0 2
TOTAL | 70 2 68
UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: ESF (5 ESF)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 30 0 30
Agente de Promoc&o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 66 0 66
UNIDADE: UBS VILA CARIOCA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 15 0 15
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 i 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: UBS NEUSA ROSALIA MORALES
SERVICO: ESF {1 ESF)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 o] 0 6
Agente de Promogéo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
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Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Enfermeiro || 30 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 D 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 23 0 23
UNIDADE: UBS AURELIO MELLONE
SERVICO: ESF (3ESF+ 1 ESEII)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 15 0 i5
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 B
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 i) 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 i
Coordenador Servicos de Satide 40 1 0 i
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45
UNIDADE: UBS ERNESTO MAZZONI
SERVICO: ESF (2 ESF + 1 ESB 1}}
CARGA A EXISTEI\ATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 2D 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro 1| 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 P 0 2
Técnico em Salde Bucal 40 i 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 36 0 36
UNIDADE: UBS EDUARDO ROMANO RESCHILIAN
SERVICO: MISTA (6 ESF +1ESBI+1ESBII)
ORARI ARIO/ E&I‘»E'I)‘(A[\?{I]‘EF}LTO
HORARIA/ NECESS ,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promoc&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 14 1 13

&
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Augxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem || 30 3 2 1
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro 1| 30 1 0 d
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 1 0
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 8 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 3 0 3
TOTAL 97 4 93
UNIDADE: UBS JARDIM SECKLER
SERVICO: MISTA(3ESF+1ESBI+1ESBII)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 19 0 19
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro 1| 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Médico Ginecelogista 8 1 i 0
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 58 2 56
UNIDADE: UBS VILA ARAPUA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem |l 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Pentista 20 3 2 1
Enfermeiro 1l 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
2




Sweay

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
TOTAL 35 2 33
UNIDADE: UBS VILA DAS MERCES
SERVIGO: TRADICIONAL (EAB)
CAFEGA " EXISTEI:.ATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 1 0
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 T 1 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 7 0 7
Auxiliar de Saude Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 4 - 0
Enfermeiro Il 30 2 1 1
Enfermeiro 1 * 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Ginecologista (PNAR) 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 40 9 31
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS HELIOPOLIS
SERVICO: ESF (3 ESF + ESB |
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 15 0 15
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Adminisfrative 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 8] 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: NASF AGUA FUNDA
SERVICO: NASF
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETC | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1




Toeay

CIDADE DE

SAO PAUL
SAUDE
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF AURELIO MELLONE
SERVICO: NASF
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Foneaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacionai 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
[UNIDADE: NASF ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: NASF
‘ CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO! | ESTATUTARIO,
:‘ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
' SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF SACOMA
SERVICO: NASF
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assisiente Social 30 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
| Psicélogo 40 1 0 1
[ Psicélogo 30 1 0 1
| TOTAL 9 0 9
UNIDADE: NASF JARDIM SECKLER
SERVICO: NASF
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, |
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL . , AUTARQUICO
Assistente Social 30 ' 1 1 0
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
| Psicdlogo 40 1 0 1
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Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 1 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Hl VILA MONUMENTO
SERVICO: CAPS
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Auxiliar Servigcos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Téenico 30 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 i 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 30 2 0 2
Psicdélogo 40 1 0 1
Supervisor 30 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0] 4
TOQTAL 33 0 33
UNIDADE: CAPS AD Il SACOMA
SERVICO: CAPS
CAI}GA . EXISTENATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 i
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 i
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 2 0 2
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 30 0 30
UNIDADE: CAPS AD lll HELIOPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
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Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36D 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar de Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 36D %! 0 3
Enfermeiro 36N 2 0 2
Enfermeira 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 30 1 0 1
Médico Psiguiatra 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 2 0 2
Psicdlogo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 46 0 48
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il HELIOPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA ) l EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 7 0 7
Auxiliar de Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 | 3 0 3
Enfermeiro 36D ! 3 0 3
Enfermeiro 36N | 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Fonoaudiodlogo 30 2 0 2
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 | 1 0 i
Médico Psiquiatra 20 i 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 ' 1 0 1
Psicologo 4 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA MONUMENTO
SERVIGO: RT
CAI}\GA A EXISTENTE
HORARIA/S NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
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[ UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA |

SERVICO: RT
| CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
‘ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
L SEMANAL , AUTARQUICO
| Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
| Cuidador 36N 4 0 4
{ TOTAL 9 0 9
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA [
SERVICO: UA
CARGA . EXISTEI}I‘TE
HORARIA/ NECESSARIQ/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
| Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacicnal 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA Il
SERVICO: UA
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 5 0 4
[ Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
| Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
[ TOTAL 10 0 10
UNIDADE: URSIE SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: URSI
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 2 0 2
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: PAlI SAD VICENTE DE PAULA,
SERVICO: PAI
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
| Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
| Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
| Cuidador de Idoso 40 10 0 10
| Enfermeiro 40 1 0 1
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Meédico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: EMAD VILA DAS MERCES
SERVICO: EMAD
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0] 1
Auxiliar de Enfermagem 30 5 3 2
Enfermeiro 30 2 1 1
Fisioterapeuta 30 i 4] 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 Y] 3
Nuiricionista 40 1 0 1
TOTAL 15 4 11
UNIDADE: SIAT ill HELIOPOLIS
SERVICO: SIAT
CAI;GA . EXISTE%TE
HORARIA/ NECESSARIQ/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICO
| Agente Redutor de Danos 36D 6 0 6
Agente Reduter de Danos 36N 4] 0] 6
Agente Social 36D 2 0 2
Agente Social 36N 2 ¢ 2
Agente Social 40 2 0 2
Gerente Servicos de Salde 40 1 0] 1
TOTAL 19 0 19
UNIDADE: PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
SERVICO: PSM
CARGA A EXISTEI\!TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 11 8 3
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 36D 14 0 14
Augxiliar de Enfermagem 36N 15 0 15
Auxiliar de Enfermagem * 30 34 33 1
Auxiliar de Portaria 36D 4 0 4
Auxiliar de Portaria 36N 5 0 5
Auxiliar Servigos Gerais 36D 6 0 6
Auxiliar Servigos Gerais 36N 6 0 6
Augxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro 36D 7 0 7
Enfermeiro 36N 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrative 40 1 0 1
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Lider Servicos Gerais 40 1 0 1
Médico Cirurgido 12D 7 1 6
Médico Cirurgido 12N 7 1 6
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Ortopedista 12D 7 0 i
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico da Salde - Radiologia 24 1 1 0
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Técnico Gesso 36D 2 0 2
Técnico Gesso 36N 2 0 2
Técnice Suporte 40 1 0 1

TOTAL 241 46 195




