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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratac;oo de Servic;osde Saude

•SUS"

TERMO ADITIVO N° 036/2020-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE

CONTRATADA: SPDM - ASSOCIA<;AO PAULISTA PARA 0 DESENVOLVIMENTO

DAMEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECU<;AO DE A<;OES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA

SUPERVISAo TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: AprovaC;ao do novo Plano de Trabalho e Plano Orc;amentario

para a ampliac;ao do "Programa Ambientes Verdes e Saudaveis"

- PAVS com a contrataC;8o de 07 (sete) agentes de promoC;8o

ambiental e 01 (um) gestor local, sendo os agentes alocados nas

unidades de saude UBS Jd. Boa Vista, UBS Jd. D'Abril, UBS Jd.

Jaqueline, UBS Jd. Colombo, UBS Jd. Sao Jorge - "Dr. Paulo

Eduardo Elias·, UBS Vila Dalva - "Eng. Guilherme Henrique

Pinto Coelho" e UBS Paulo VI, e, 0 gestor alocado na unidade de

saude UBS Sao Remo, durante 0 perlodo de 01 de novembro a

31 de dezembro de 2020, desde que haja a devida prestaC;8o de

contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, atraves da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob 0 n°

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forc;a das Portarias

nO702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, nO877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, nO198/2019-

SMS.G, nO 683/2019-SMS.G, nO 1046/2019-SMS.G e nO 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE

SANTANA PIVA, portadora da cedula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrita no

CPF/MF sob n° 153.724.668-20, design ada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM-

ASSOCIAt;fAO PAULISTA PARA 0 DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como

Organizayao Social no Municfpio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-

0.151.458-7 (Certificado de QualificaC;ao n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no

CREMESP sob nO903878 com enderec;o na Rua Napoleao de Barros, 715 - Vila Clementino, Sao
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Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ate representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA,

portador da cedula de identidade RG nO 7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob nO

042.038.438-39, denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispoe a Lei Federal nO8.080,

de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal nO 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua

regulamentayao, bem como, 0 disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal nO8.666 de 21 de

junho de 1993, RESOLVEM celebrar 0 presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO

N° 022/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes ch~usulas.

CLAuSULA PRIMEIRA

Aprovar 0 novo Plano de Trabalho e Plano Oryamentario referente a ampliay80 do "Programa

Ambientes Verdes e Saudaveis" - PAVS, com a contratay80 de 07 (sete) agentes de promoy80

ambiental e 01 (um) gestor local, sendo os agentes alocados nas unidades de saude UBS Jd.

Boa Vista, UBS Jd. D'Abril, UBS Jd. Jaqueline, UBS Jd. Colombo, UBS Jd. Sao Jorge - "Dr.

Paulo Eduardo Elias", UBS Vila Dalva - "Eng. Guilherme Henrique Pinto Coelho" e UBS Paulo

VI, e, 0 gestor alocado na unidade de saude UBS Sao Remo, durante 0 periodo de 01 de

novembro a 31 de dezembro de 2020, desde que haja a devida prestay80 de contas.

cLA.USULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a contrata980 dos profissionais a TITULO DE CUSTEIO para 0 periodo de

01/11/2020 a 31/12/20200 oryamento global no valor de R$ 64,573,32 (sessenta e quatro mil,

quinhentos e setenta e tras reals e trlnta e dois centavos), onerando a dotay80 orc;:amentaria

nO84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00, fonte ~O, conforme Nota de Reserva com Transfer6ncia

n° 57.695/2020 (fls. 7555), em conformidade com 0 Plano de Trabalho e Oryamentario que passa

a fazer parte integrante do presente instrumento. 0 pagamento das despesas de custeio sera

realizado conforme 0 seguinte Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Novembro Dezembro Total

R$ 32.286,66 R$ 32.286,66 R$ 64.573,32

cLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado 0 anexo abaixo, conforme 0 Plano de Trabalho apresentado para 0 Termo

Aditivo n. 035/2020-CRSO ao Contrato de Gestao n. R022/2016 - NTCSS/SMS:

Anexo III - Matriz de Qualidade.
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Incluir os conteudos dos Anexos abaixo descritos, especificamente para a implanta9ao dos

servi90s de PAVS Butanta:

Anexo V - Quadro de Metas de Produ980 e Equipe Minima;

Anexo VI - 'Plano Or98mentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo 0 Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

cLAUSULA QUART A

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao nOR022/2016-

SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado 0 presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 10 de novembro de 2020.

~ 4.A- G.<:u .u: p, -P~
RA.REGIANE DE SANTANA PIVA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

. RONALDO RAMOS LARAN EI
SPDM - ASSOCIAyAO PAULISTA

DESENVOLVIMENTO DA MEDIC NA

1)~c_~VAA-
NOME: \J CL'W' a.. ,U. r wa. VI'l-t-L
RG: f"5. 5 3 :3 .b::rl -X
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ANEXO V: gUADRO DE METAS DE PRODUcAo E EgUIPE MiNIMA /'

As metas de equipe minima e de produyao e as informayoes relacionadas ao acompanhamento

dos serviyos assistenciais, em cada modalidade de atenyao, estao descritas adiante, especificada

por unidade de saude contratualizada.

A manutenyao da equipe mInima, na unidade e linha de serviyo, durante 0 horario de

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produyao.

A Equipe Minima e meta contratual e refere-se aos profissionais que serao monitorados quanta a
efetiva contratayao pela CONTRATADA e atuayao na unidade. Essa equipe foi definida em funyao

das necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e tambem para garantir a

manutenyao dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a

equipe minima nao se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA

completar 0 quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das ayoes previstas no
Contrato.

Para avaliayao de cumprimento de meta de produ~ao, foram selecionados procedimentos chaves,

e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizayao de serviyos informados por

Areas Tecnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. 0 procedimento

escolhido e um dentre 0 rol de outros procedimentos que deverao ser realizados na execuyao

objeto do Contrato, conforme previsto no Contrato.

As metas de produyao nao se constituem como parametros para a configurayao das Agendas no

SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientayoes e diretrizes das Coordenadorias

de Atenyao Basica, Atenyao Ambulatorial Especializado, Areas Tecnicas e Redes de Atenyao,

Coordenadorias Regionais de Saude e respectivas Supervisoes Tecnicas de Saude.

Toda a produyao assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informayao oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliayao dos contratos indicado pela SMS-SP,

atualmente designado como WEBSAASS. As areas tecnicas de SMS poderao solicitar outras
informac;:5espara avaliayao do programa especffico.

AMPLIACAO PAVS BUTANTA

Unidade de Salide Categoria Proflssional Quant. Jornada Semanal em Horas
UBS Jd. BOA VISTA AGENTE DE PROMOc;:AO AMBIENTAL - APA 1 40
UBS Jd. D'ABRIL AGENTE DE PROMOc:;:Ao AMBIENTAL - APA 1 40
UBS Jd. JAQUELINE AGENTE DE PROMOQAo AMBIENTAL - APA 1 40
UBS Jd. COLOMBO AGENTE DE PROMOc;:Ao AMBIENTAL - APA 1 40
UBS Jd. sAo JORGE AGENTE DE PROMOc;:AoAMBIENTAL - APA 1 40
UBSV.DALVA AGENTE DE PROMOCAo AMBIENTAL - APA 1 40
UBS PAULO VI AGENTE DE PROMOc:;:AO AMBIENTAL - APA 1 40
UBssAo REMO GESTOR AMBIENTAL 1 40



OSS/Sl'DM - AssOtIa~30 P.ulim para 0 Desenvolvimento da Medkina

ANEXOVI

PlANO ORt;AMENTARIODECUSTEIO

NOVASAcOes. AMPLIA~O PAVS

UNIDADE:

I OESClU~O I nov/20 I dez/20 I TOTAL(R$! I
.1. Pessoal !lReflexo R$ 32.286,66 R$ 32.286,66 ~ Q4.573,3Z
01.01- Remunera~o de Pesseal RS 19.378.20 R$ 19.378,20 RS 38.7S6,4O
01.02 - Beneflelos R$ 5.894,63 R$ 5.894,63 R$ 11.789,26
01.03 - Encarges e Contrlbu~es R$ 1.744.04 R$ 1.744,04 R$ 3.488,08
01.04 - Outras O.spesas de P.sseal R$ 5.269,79 R$ 5.269,79 R$ 10.539,59

TOTALcurnlo (NOVASA(:OES) R$ 32.286,66 R$ 32.286,66 RS 64.573,32

NOME:
CARGO:

Plano de trabalho - Amplia~ PAVS. novembro a dezembro/2020 - P~8ina 1 de 1
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Os..'VSPDM - Associll~lio Paulista para 0 Desenvolvimcnto da Medicin8

ANEXOVII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NOVAS A<;:OES - AMPLL<\<;:AO PAVS

ExistenteUoidade ou
Categoria Profissional/Cargo JorosdlllCarga Ne«ssariol estatutario,

A contratarServi~o de Saude Horaria Semanal Completo municiplllizado,
autllrauicoUBS Jd. Boa Vista Agente de Promocao Arnbiental- APA 40 I 0 IUBS Jd. D'Abril AJ(ente de Promocllo Ambiental- APA 40 1 0 IUBS Jd. Jaqueline Agente de Promocllo Ambiental- APA 40 1 0 1UBS Jd. Colombo Agente de PromOCilo Ambiental - APA 40 1 0 1UBS Jd. Slio Jorge Agente de Promocl!o Ambiental - AP A 40 I 0 IllBS Vila paiva Al!enre de PromociIo Ambiental- APA 40 1 0 JUBS Paulo VI Agente de Promocl!o Ambiental - APA 40 I 0 JUBS Silo Remo Gestor Ambiental 40 I 0 I

TOTAL 8 0 8

NOME:

CARGO:

t
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