ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULD

Secretaria Municipal da Salide
P . P Ceoordenaderia Regional de Sadde Centro SUS

TERMO ADITIVO N® 33/2023
AD CONTRATO DE GESTAD N° R0O26/2021 - 5MS.G/CPCS

PROCESSO SEI CG RD26/2021 6018.2021/0004502-6

PROCESSO SEI TA 3272023 6018.2023/0000130-8

CONTRATANTE: PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PauLOy
SECRETARIA  MUNICIPAL DA SAUDE/
COORDENADORIA REGIONAL DE  SAUDE
CENTRO,

CONTRATADA: ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERAMCA - AFMNE.

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E
SERVICOS DE SALIDE EM UNIDADES DE SAUDE
D.Iﬁ. FREDE ASSISTENCIAL DA SUPERNVISAD
TECNICA DE SAUDE SE E DA SUPERVISAQ
TECNICA DE SAUDE SANTA CECILIA E HOSPITAL
SANTA DULCE DOS POBRES BELA VISTA DA
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR - UNIDADES PERTENCENTES A
COORDENADORIA REGIONAL DE SaAUDE
CENTRO - CRS-C.

OBJETO DO ADITAMENTO: APRESENTACAQ DO PLANO DE TRABALHO E
PLANQ  ORCAMENTARIO REFERENTE  AO

CUSTEIQ de ABRIL/2023. - ALTERACAQ DOS
ANEXOS 1L, II1, IV, Vv E VI DO CONTRATO DE

GESTAD,
VALOR MENSAL R$ 36.379,617,40 (estimado).
NOTA DE EMPENHO N® 34.677: 34.680; 34.684; 42.196/2023
DOTACAD No: 84.10.10.301.3003.2520.3.3.50.85.00.02.1.600.1168.0;

84.10.10.302.3026.2507.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0;
E4.10.10.301.3003.2520.3,3.50.85.00.00.1,500.9001.,0;

Pele presente instrumento, na Coordenadoria Regional de Sadde Centro, da
secretaria Municipal da Saude, localizada na Rua Libero Badard, 282, 9° andar,
compareceram de um lado, a PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULD, par
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PREFEITURA DO MUMNICIPIO DE SAQ PAULOD
ﬂ cecratana Municipal da Salde

ChC PALIRO Coordenadoria Regional de Salde Centro + s

LEA ]

intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CENTRO - CRS-C,
inscrite no CHF] n® 46.392.148/005B-55, neste ato representado, pela suva
Coordenadora a Sra. PAULETE SECCO ZULAR, RF: 609.085-1 nos termas do
Decreto Municipal n? 59.685/2020 e pela Portaria n® 727/2018, alterada pela
Portaria 124472019 - 5MS, doravante denominada CONTRATANTE, 2, de outro
lado, @ empresa ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA - AFNE,
entidade privada sem fins lucrativos, gqualificada como Organizacdo Social do
Municipio de S3o Paula, inscrita no CNPJ n® 06.058.863/0007-91, requerimento
CREMESP no 224986 com o responsdwvel técnico Roberto Andrade Simdes e
protocolo de requerimento de registro da CONTRATADA pessoa juridica junkto aa
CREMESP n0 072402, com filial na Alameda Santos, 2315 conj 21 a 25 e &1 a 65,
Cep: 01.419-101 - Cergueira César - S3o Paulo - SP, com endereco eletrinico:
secretaria.executivafafne.org.br, representada neste ato por seu representante
legal LUCAS SILVA SARTORI, otrasileiro, Diretor Vice-Presidente, portador da
cédula de identidade RG NGIIIED. c irscito no chFMF ne (D
@ - endereco eletrdnico lucas.sartori@afne org.br, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em wvista o que dispde a Lel Federal n® B.080/1990 ¢ a Lel
Municipal n® 14.132/2006, ¢/c com o Decreto Municipal n® 52.858/2011, bem como
o disposto no artigo 24, XXIV, da Lei Federal n® 8.666/93, & de acardo com a
Portaria n® 702/2018-SMS5/GAB e na Portaria n® 732/2022/SM5.G, & em
canfarmidade com o permissivo da clausula décima guarta, nos ltens 14.7 e 14.10,
da Termo de Contrato de Gestio n® RO26/2021-SMS.G/CPCS, e perante as
testernunhas abaixo assinadas, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo n®
33/2023 ao Contrato de Gestdo supracitado, para fazer constar as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1, Registra e aprova parcialmente o Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para o periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023 no valor estimado de
R$36.379.617,40 (trinta e seis milhdes trezentos e setenta & nove mil e
selscentos e dezessete reais e quarenta centaves), 3 TITULO DE CUSTEIO

mensal, nele j& incluso tades as valores autorizados anteriocrmente por SMS.

1.2. Fica alterada a cldusula décima, no item 10.2, do Contrato de Gestio no
RO26/2021-5M5.G/CPCS para constar o acrdscimo supracitade no orcamento glabal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
ﬁ Secretaria Municipal da Salde

aiﬂ;“mﬂl“& Coordenadoria Regional de Salde Centro E -

estimada fa referido  contrato, oneranda as  seduintes dotaghes
84.10.10.301.3003,2520,3.2.50.85.00.02.1.600.1168.0;
84.10.10.302.3026.2507,3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0;
84.10.10.301.3003.2520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0;

1.3. O pagamento das despesas referante ao presente Termo Aditivo serd realizado
conforme o seguinte cronograma de desembaolso;

ABRIL. 2023 DESCONTOS | roraL pAGO

R% 36.379.617,40 | RS 224.349,69 | R$ 36.155.267,71

1.4. Fica registrado que foram realizados descontos no custela, nos seguintes termos:

1.4.1 desconto da 32 parcela referente a reducdo do SIAT AHMENIA,
aprovado no TA 23/2023, na valor, respectivo, de R$ 224.349,69.

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1. Fica alterado o plano orcamentario de custeio do contrato de gestdo, para induir o
valor do més de abrl conforme anexo ao presente termo aditivo

2.2, Ao término do perindo deverd ser solictado, apresentado e aprovado Plano de
Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01 {um) més,

EL&,U SULA TERCEIRA:

3.1, Instrul o presente Termo Aditlve os decumentos contidos no processo
eletrdnico n® GO18.2023 /0000130-8

3.1.1. Portaria B22/2022 SMS (0B1125750)
3.1.2, Plano de Trabalho (078069320)
3.1.3. Oficla 034/2023 AFME (081125206)
3.2, Fazem parte integrante do presente termo aditivo os seguintes Anexos Tecnicos:

Anexo II: Parametro de Pagamento @ Avaliacio de desempenho por linha de sarvico.
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ﬂ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO

Secretaria Municipal da Sadde SUS
SAO PAULOD Coordenadoria Regional de Sadde Centro

Anexa III = Matriz de Indicadores de Qualidade
Anexa IV = Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Producao

Anexa VWV = Quadro de Indicadores de Monitoramenta.

Anexa VI - Plano Orcamentario.
CLAUSULA QUARTA;

4.1. Ficam ratificadas as demals clausulas do Contrato de Gestio n? RO2ZE/2021-
SM5.G/CPCS, e dos seus Termos Aditlvos, no gue ndo colidirerm com o presente
instrumento TA n© 3372023,

E por estarem de acordo, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor,

que lido e achado conforme, € assinado pelas partes e por 02 (duas) testemunhas.

530 Paulo, 26 de abril de 2023.

ﬁ
~PRtETE sE M};\
COORDENADORA

CONTRATANTE

Testemunhas:

Eﬁmm :‘f Gifedita Wagner Gongalves

STS Santa Cecilla 5TS S&
RF: 577.005.0 RF: 614.160.9
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= o i ) : 3 i Atarcdao a Pessoas cam Safrimenta da BILE /
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Suniliar Operacional 41 ] i 2 o Pantes de Atenclo da Urgénoia e
Enfermelm urno [ 4 i 4 o Emargénciz a dos Servicos oL m::m
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Jomada Existente Acréscima
Categoria Profissianal Spmanal | Necassitdade | Administragio | AFNE ! Procedimenta Meta
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aclenie

ECILMPE APD SANTE CECELIA

Quantidade Profissianaiz ]
- ||
Jarmsda semanal Existenta Pracedimenta
Acrd : t
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Anexo VI = Plano Orcamentario.

UNIDADES WALORES
ASE BORMCES - OF. LULZ EACTALA, &R4.573,23
A ESPECIALIDADES SANTA CECILIA - [, HUMBERTO PASCALE 1.104.00%,35
s COMPLEXD PRATES 502,435,520
Wik B 1.325.340,77
AP0 s sl 83,400, 39
APD /RS SANTA CECILIA - DR, WUMBERTO PRSCALL 55,550, 40
CARS A0 I CENTRO) 678.037, 565
CAPS ADH I COMPLEND PRATES G646, T3
| CAPS AL IV REDENGED 1346580, 3
CAPS ADLILTO M 5E 578.323,77
CAPS BIFANTO JUVENEL 111 32 AMORTERRA, A1 440,46
CAPS NI AD ARRAENLA 563.113,30
CAPS AN N BORACES B3 3. 09, 34
CER I 5E A4, 460 06
ERAAD « UIBS CARABLAC] 151 130,11
ERAAD - 185 SANTA CECHIA 133.261,52
COU@E MULTIPIOFISSIONAL - UBS BOM RETIRG A5 155,76
EQUERE MULTIRROFSSIONAL - LIRS DORACEA, 63.53159
LR MULTIFNGRSSONAL - UES CAMELT G0.00E, 71
ECNPE MLULTIPROFSSONAL - UBS HOSSA SENHDORA DO BRASIL A4S B4
ECAIPE MULTIPRGFSSIONAL - UBS REFUBLICA §3.535,55 |
| ECPE MULTIPROASSONAL - LES SANTA CECLIA 54,574 54
ECRIPE AL TIPROFISSEOMNAL - LIBS Fra=118
HOTEL MEW LUZI 11728028
) - LIS BOHACER, 101 51581
P&l - LIES CARSELICI 104.7F2 81
FA&l = LIES HIJMAI'F.E ID.E.I:IJE,EI
Pl - LIEES NEFESA SENHORA GO BERASIL TEIEEL
Pl - UBE REERRLICA, L06. 77581 |
P - LIS SAMTA CECLLA 103 51581
P53 MUNICIPAL BARRA FUNDA - ALVARD DING CE ALMEIDA 2,479.059 45
REDERCAO BA RUA RAN R 49
SIAT Il ARMENIA 15E 537,19
SIAT I} GLICERID 256481 3%
SAT I 52 107245 08
AL CAMBILET | - ADOLEEENTE MISTA J CARS INFARTE JUNENIL 11 5E ARORZERA 3195151
LA CAMBRLIC] Il - ADLLTO MIETA J CARS AR I8 CEMTED 105 349,54
LAA CAMELIC) Il - ADULTO MISTA f CAS5 AD Il PRATES 1 495 45
LIS BCiRA RETIRC - OCTAVID ALGLSTO ROOMAL HD ESDST
LIS BONACEA - DR, LLIZ BALCALR 515540 |
LS CAMBAUC RI6.02E, 18
LE-HUMH;.-IH.]NDDEPIEHEMLP.EE ?B-?.TIU,-EH
1JEE NOEEA SENHORA DO BRASIL - ARMANDO D'ARIENZD B33.710,69
LS REPLIBLICH - EERMANDS SANTE LIMEIRS B L 5 2
1055 SAMTA CECILIA - DR, HUMBERTO PASCALL 761735 36
LIES 5F E11974,30
MACCLED TECRCH 133784084
TOTAL HEDE 212.117.946.97 |
| HOSP. MUS, BELA VISTA | 8.242.735,70 |
| LIPS VERGLERD |  3.67e0m623
| CENTRO DE CUMDADOS ODONTOLAGIC0S | 1242393463
| CENTRO DE REF, SADGE INT, POP. TRAVESTES E TRANSERUAES | 521.3A9,50 |
| SERVICE 0 CLIDADOS PROLONG ADGS | fik 75,75 |
| TOTAL £ 026,2071 - ABEIL DE 2023 | 36370061740 |
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