§ PREFIITURA DA CIDADE Dt Secretaria Municipal da Sadde [
< SAQ PAULO Coordenadoria de Parcerias € Contratagdo de Servigos de —
Sadde

TERMO ADITIVO N° 029/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: SPDM -  ASSOCIAGAO PAULISTA PARA o
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGCAQ SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagéo de Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
ampliagdo do numero e tipo de exames de imagem durante o
periodo de 01 de margo a 31 de maio de 2020 no periodo
noturno — segunda a sexta das 19h as 22h e aos sabados das
07h as 22h — na Rede Hospital Dia Butanta.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n°
702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n° 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob n°® 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM -
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no
CREMESP sob n® 903878 com enderego na Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino, S&o
Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador
da cédula de identidade RG n°® 7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 042.038.438-39,
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 20086, e sua regulamentacdo, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, na
conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Apresentar e aprovar Planc de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao aumento do nimero e
tipo de exames de imagem no periodo noturno (segunda a sexta das 19h as 22h e aos sabados
das 07h as 22h) contados a partir de 01 de margo a 31 de maio de 2020 na Rede Hospital Dia
Butantd, unidade esta pertencente ao referido Contrato de Gestéo.

Esclarecemos que o Termo Aditivo n® 027/2019 vigente contempla os referidos exames a serem
realizados durante o periodo diurno (07h as 19h), diferentemente, do presente aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2020 a 31/05/2020 o orgamento global de custeio no valor
de R$ 273.450,00 (duzentos e setenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta reais), onerando a
dotagéo orgcamentaria n® 84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00, fonte 02. O pagamento das despesas
de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Margo/2020 Abril/2020 Maio/2020 Total
R$ 91.150,00 R$ 91.150,00 R$ 91.150,00 R$ 273.450,00
CLAUSULA TERCEIRA

Acrescentar o contelido dos Anexos abaixo descritos em complementagéo aos Termos Aditivos n°s
027 e 028/2019:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagéo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo V - Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso:

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest&o n° R022/2016- SMS.G que n3o
colidirem com o presente termo.
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2020.

%)’WLM/X)M

A

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA J DR. RONALDO RAMOS LA JEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ASSOCIACAO PAULISTA
OESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
TESTEMUNHAS:

C‘U\x (KAAQLLALJAMQSO\ CQ@M:{A(/W ?!Eéé!t
ome: Nome: ADR\ENNE MYF? ﬁpt
G: Dr Joao Ladislau Rosa RG: ©5,41¢ ¥16-S
RG:4 702 349
CPF003818.168-18




J PREFUTURA DA (IDADE DE

# SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde B !
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigcos de Saude L
ANEXO Il PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO CG
022
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO (TA 29)
M |k RA DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
(0] A IS ETC M RECURSOS HUMANOS PRODUCAO QUALIDADE
D . T N E R . EQUIPE MINIMA
A E HR R \’G SN E | Parametros de avaliacdo: equipe Pardmetros de avaliagdo: metas de Parametros de avaliagdo:
L D N AV | T SD Parametr o
LI S |1 E $ E A Parametro de Calculo do Parametro de de Cilculo do
D E A C | A cumprimento das valor do cumprimento Céicul: "o vatlor 4o cumprime valor do
A: " ED DO ND O L metas desconto das metas e nto das desconto
D E TE metas
ESF + ESB + Desconto do
PAVS valor de
MISTA Pessoal e Desconto de 10% sobre a Desconto
ATENGAOD BASICA TRADICIONAL Reflexos 5% repr‘esentatividafde da proporcior:al 3
EMAD Contratacdo de correspondent linha de serw‘l;o meta ndo
oAl 100% das equipes S ani correspond_ente a .meta potEd
. S nao cumprida, aplicada o
NASF mfmma_s peniissionals sobre 95% do Valor 100% mckaindo
AMA 12HS estabelecidas ndo Glabal de Ciiiialo do sobre 5% do
URGENCIA E PN+ AMA Sk contratados, Caitrato Valor Global
EMERGENCIA conforme do Contrato -
ATENCAO RAPS Plano de Nio se aplica
AMBUIATORIAL RHC Trabalho - 85%
ESPECIALIZADA SADT 100,00% N3o se aplica
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ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo e as informacgdes relacionadas ao acompanhamento
dos servigos assistenciais, em cada modalidade de atengdo, estdo descritas adiante, especificadas por
unidade de satide contratualizada.

A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servio, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto
3 efetiva contratac3o pela CONTRATADA e atuag3o nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das
necessidades de satde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manuteng&o dos
requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere
ao dimensionamento de pessoal, cabendo 8 CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao
pleno funcionamento das a¢des previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um
dentre o rol de outros procedimentos que dever3o ser realizados na execugdo objeto do Contrato,
conforme previsto no Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orienta¢Bes e diretrizes das Coordenadorias de
Atencdo Baésica, Atengdo Ambulatorial Especializado, Areas Técnicas e Redes de Ateng3o,
Coordenadorias Regionais de Salde e respectivas Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial deveréd ser informada nos respectivos sistemas de informacao

oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poder3o solicitar outras informacdes
para avaliagdo do programa especifico.

s &\
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

SADT - REDE HORA CERTA BUTANTA
SERVICOS DE APOIO DIAGNGSTICO R TERAPEUTICO

Exames Meta
Ecocardiograma 440
Ultrassonografia de mama 408

Observagdes:
1. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos

exames laudados na quantidade solicitada.

2. A contratada deverd disponibilizar de um responsével técnico profissional de radiologia.
3. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

4. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

ANEXO VII : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SADT - HD - HORA CERTA BUTANTA

S Profissionais
stentes: Estatutdrio
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessério/ bl tutério/ A contratar
P Municipalizado/
Autérquico
Auxiliar Administrativo 40 Horas - 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 Horas i | 0 il
Enfermeiro 36 Horas 4l 0 1
Recepcionista 36 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2




” 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: SADT - HD HORA CERTA BUTANTA

AMPUACAO SERVICO DE ECOCARDIOGRAMA E ULTRASSOM MAMA

DESCRICAO | maj20 | aby20 | mai/20 | TOTAL(RS)

1. PESSOAL E REFLEXO RS 27.22448 RS 27.22448 RS 27.22448 RS B1673,44

01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 18.647,98 RS 1864798 RS 1864798 RS 55.943,94

01.02 - Beneficios RS 2136,14 RS 2.136.14 RS 2.136,14 RS 65.408.42

01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 1.678.32 RS 167832 RS 1.67832 RS 5.034,96

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 4.762,04 RS 476204 RS 476208 RS 14.286,12

02. Materiais de Consumo RS 128,19 RS 128,19 RS 128,19 RS 384,57

02.01 - Material Odontoldgico RS . RS . RS RS .

02.02 - Gases Medicinais RS - RS RS RS

02.03 - Orteses e Proteses RS . RS . RS RS .

02.04 - Suprimento de Informatica RS 12,46 RS 12,46 RS 1246 RS 37.38

02.05 - Matenal de Escritorio RS 72,05 RS 7205 RS 72,05 RS 216,15

02.06 - Combustiveis RS - RS . RS . RS .

02.07 - Material de Limpeza RS - RS RS RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 43,68 RS 43,68 RS 43,68 RS 131,04

02.09 - Alimenticios a5 - RS RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS . RS . RS . RS .

03. Material de Consumo Assistencial RS 750,00 RS 750,00 RS 750,00 RS 2.250,00

03.01 - Drogas e Medicamentas Diverscs RS RS RS RS .

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS 750,00 RS 750,00 RS 750,00 RS 2.250,00

04. Servigos Terceirizados RS 63.047,33 RS 63.047,33 RS 63.047,33 RS 189.141,99

04.01 - Assessana Contabil RS - RS RS RS .

04.02 - Assessoria e consultona RS RS RS RS

04,03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS . RS . RS RS

04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranga RS 1.248,00 RS 124800 RS 1.248,00 RS 3.744,00

04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.080,00 RS 1.080,00 RS 1.080,00 RS 3.240.00

04.06 - Lavanderia RS RS RS RS -

04.07 - SND RS . RS . RS - RS .

04.08 - Servigos de remacio RS 1.750,00 RS 1.750,00 RS 175000 RS 5.250,00

04.09 - Servigo de transporte RS . RS RS - RS -

04.10 - Servigos Graficos RS RS RS RS

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS . RS RS RS

04.12 - Educacdo Continuada RS . RS - RS RS .

04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 51.969.33 RS 51.969.33 RS 51969.33 RS 155980799

04.14- Servigos de Cutros Profissionals da Saude - RX RS - RS - RS - RS -

04.15 - Manutengdc Predial e Adequagdes RS RS RS RS

04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS RS RS

04.17 - Manutengao de Equipamento Assistencial RS . RS - RS RS

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos AS 7.000,00 RS 7.00000 RS 7.000,00 RS 21.000,00

04.19 - Locagao de Imoveis RS - RS . RS RS -

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS RS RS RS

04.21 - Locacdo de Eguipamentos Veiculos RS - ’S RS RS

04.22 - Agua RS - RS RS RS

04.23 - Energia RS . RS RS RS

04.24 - Telefonia RS - RS RS RS

04.25 - Gas RS RS RS RS -
TOTAL RS  91.150,00 RS 91.150,00 RS 91.150,00 RS 273.450,00
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