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Publicado no D.0.C. Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

Diadd A, TERMO ADITIVO N° 019/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
- R019/2016-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI - SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de 01 a 31 de Dezembro/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cedula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n° 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Salde,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n° 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com endere¢o na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Séo Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n° 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o0 que
dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das sequintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sao as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINOG MATARAZZO

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPQOS

NASF UBS VILA CISPER

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO II

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/12/2019 & 31/12/2019 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 8.037.364,15 (oito milhdes, trinta e sete mil, trezentos e sessenta e quatro
reais e quinze centavos), a titulo de custeio, onerando as dotagbes orgamentarias vigentes,
fontes 00/02/03, quando couber. O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme

o seguinte Cronograma de Desembolso:

Dez/19 Total
R$ 8.037.364,15 R$ 8.037.364,15

Valor do
Contrato

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo V — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA
41 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, QL de D¢ 2t m b de 2019.

>

V( Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

ELZA SANTANA BRA@A
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

TN, gmdned Qp*“"g’

Nowe: CAS e W@&( U\.A-«)‘/“ Nome: QA.LCU.A..C.-- O«-bua\-\ € SO 2o
CPF: §6% .25 - 05% - 50 CPF:  bU3 1Za A%
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ANEXO |l - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - DEZEMBRO 2019

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

[=]
T
2 ] Recursos Humanos
& o a3 Produgao Qualidade
s %" ] Equipe Minima
<
s & § E’ Paradmetro d li !
o 8 35 Parametros de avaliagao: 5 d;“ercr:%u:aiv:s::g:ﬁg:ms Parametros de avaliacdo:
o L4 i = equipe minima por unidade estabgleci das para cada linha Matriz de Indicadores de
=} £ i A i
= £ z estabelecida em contrato de servicolunidade Qualidade
3 = 2
= §. Pardmetro de | Célculodo |Pardmetrode| Célculodo |Pardmetrode| Caélculo do
4 cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento | valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
ESF + ESB +
PAVS 30,29% 85%
NASE 8] to d D to da 10%
esconto do asconto ga
Atencdo Bésica UBS TRAD 24,44% valor da sobrea pr;:i%s;?.:noi "
s o na
EMAD/EMAP | 2,02% Pessoal @ 85% reprasentatividade
Contrilachs 38 Reflexos correspondente & et o
PAI 1,06% 100% das comespondente meta niio _ pontuada,
equipes e i cumprida 100% incidindo sobra
AMA minimas ’ ' 5% do Valor
o profissionais aplicada sobre
AMA-E 7.08% estabelecidas nao contratados 95% do Valor Globa_l de
Atengao CAPS B.45% conforme plano Sigoal de Glatei il
Ambulatorial SAT 5.40% de trabalho g5% do Contrata, :
Especializada/ E
Redes Tematicas UAA 1,16%
SADT 2,53%
5
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ANEXO Il = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
RD19 - 5T5 ERMELIND MATARAZZO
Objetivo Indicador Eviddncia Dez/19
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
PONTUALIDADENA [ e\ < a5 DE PRESTAGAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 20
ENTREGA
E FINANCEIRAS
GukirERk PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, ROS RELATGRID DA AVALIACAD EMITIDG RESPECTIVAMENTE
INFORMACAD | SEBUINTES ASPECTOS LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, | - PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA D NTCSS. a0
CID E EXAME FISICO (Q2)
EDUCACAD EXECUCAD DO PLANO DE EDUCAGAD PERMANENTE |  RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E 20
CONTINUADA APROVADC PELA CRS AVALIACAD COM A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORGAQ DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
DE CRIANGAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARID | RELATORID DE vtmpimcc&“(:;g::]rlmas EMITIG BELAS
MENCORES DE 1 ANG VACINAL COMPLETO ]
EFICACIA DD PROPORGAOD DE GESTANTES QUE REALIZARAM
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NG PRE-NATALE RELATORID EM”'DEELE(;?‘;:E?;? NSAVESS FELA FEOE
REDE CEGONHA PUERPERIO -as)
EFICACIA DO
ATENDIMENTO DA | PROPORGAD DE GESTANTES QLUE REALIZARAM 7 RELATORIO EMITIDG PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE 20
st Ol MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (QE).
SATISFACAD DO ANALISE DAS RECLAMAGOES RECERIDAS £
T T P TADO.
USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS RELATO I COMENTADD AFRESENTIEE. (7]
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATORIO CE VERIFICAGAD E "A CONTENTO" EMITIDOD
CONSELHO GESTOR UNIDADES PELA CRS, (Q8)
Soma 100
[
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAO BASICA

UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
) Atendimento Individual 192
CD + ASB modalidade | 1 40 s —
ENFERMEIRO ESF 5 iy |Consuitads 780
enfermagem
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB 1 - Atendimento individual 216
(ESB MODAL. 1I) Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 gﬁ;‘;‘;‘:g‘;; 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consuita médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996

FARMACEUTICO

40

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + 5 40 Atendimento individual 384
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 qg |ConSutnde 936
Enfermagem
FARMACEUTICO 2 30
PSICOLOGO 1 40
T
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UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 | Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Medica 1.248
FARMACEUTICO 1 w SRRt

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domigciliar ACS 7.400
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Modal. | ] 40 Atendimento individual 192
(CD + ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 T L 1.092

Enfermagem

MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF, DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
NASF SEDE COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

e
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

UBS/AMA INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 TR i e 263
Geral
MEDICO CLINICO 1 30 gonsulta médica Clinica 394
eral
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
Atendimento individual 192
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 20 Procodknaioe 570
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 sy LlErdmAnio indiviual i
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servico de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/meés, sendo 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 2" a sabado
(2) 02 PED de 2° a sabado

7% CIDADE DE
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 3 gg | CoretRamadicaCINeD: | ey
Geral
Consulta médica
MEDICO PEDIATRA 1 20 odlatra 263
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
Atendimento individual 192
CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 20 -
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 2 i [Esnemads 312
Enfermagem

ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO 12 12
MEDICO CLINICO 1 6
MEDICO PEDIATRA 1 12
MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 2* feira a sdbado;

(2) 01 as 2* feiras;

(3) 02 de 2* a 6* feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

10
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UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 gy | CORRTRdGRCINES | 4o
Geral

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta medica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263

s Atendimento individual 384
Cirurgido Dentista + ASB 4 20 e 1544
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO ' 13 12
MEDICO CLINICO ? 4 6
MEDICO PEDIATRA * 11 12
MEDICO PEDIATRA * 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 03 as Segundas-feiras. 02 de terga-feira a sabados

(2) 01 de terca-feira a sexta-feira

(3) 02 de 2% a §” feira e 01 aos sabados;

(4) 01 aos sabados

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g:’r‘:lu"a mpdem oS || g
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 gy |Soneutamidics 263
Pediatria
& Atendi indivi | 192
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g (v FENOGE <
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
11 )D
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 | Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 | Consulta médica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 g (oo iU th4
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRQO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta medica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) 2 20 Atendimento individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA

Equipe minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
12
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICOQ CLINICO 2 20
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 :
FONOAUDIOLOGO 1 30 P s 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30
PA| - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40 )
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 20 128 PeiCulse s,
acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
13



o ﬁ CIDADE DE
SUs SAO PAULO
n Secretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdio de Servigos de Saude
ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40 :
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZQ
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30
EDUCADOR FISICO 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30
14
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CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO 2 30 . .

Minimo de 155 pacientes com

MEDICO PSIQUIATRA 1 30 T m_—.
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

Capacidade de
pessoas

Local Acompanhamento mensal

Taxa de ocupacéo de leitos de 85%
a 100% (total de acolhidos-dia no
periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

Residéncia Terapéutica localizada a Rua

Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua e
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SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO Il

Capacidade de

pessoas Acompanhamento mensal

Local

Taxa de ocupagéo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada a4 Rua 10 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no

José Lopes Rodrigues, 494 periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) — ERMELINO MATARAZZO

Local Gapackiade oo Acompanhamento mensal

pessoas

; : < Taxa de ocupacgido de leitos de
Unidade de Acolhimento adulto localizada a 85% a 100% (total de

Av. Jodo Batista Oliveira, 363 — Vila 10 leitos

Paranagué acolhidos-dia no periodo / total

de leitos-dia do periodo * 100).

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMA
ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
cuane
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER OUTROS 50
ECOCARDIOGRAMA 200
]
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO
MATARAZZO

EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
{Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO
CERRUTI

EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO
PAULISTA

EXAME META MENSAL DE PRODUGAOQ
{Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600

. 1\
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 2019
UNIDADE: | CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATAR/
|SERVICO: | CONSOLIDADO
CODIGO _|DESCRICAD : | DEZEMBRO
01. Passoal & Reflexo 5.727.357,45
01.01 Remuneragio de Pessoal RS 4.182.948,02
01.02 Beneficios RS 674.781,90
01.03 Encargos e Contribuigdes RS 370.735,95
01.04 Qutras Despesas de Pessoal RS 498.891,58
02. Materiais de Consumo 28.400,00
02.01.01 Material Odontolégico RS -
02.01.02 Gases Medicinais RS -
02.02.01 Orteses e Proteses RS -
02.03.01 _ Suprimento de Informdtica RS 400,00
02.03.02 Material de Escritdrio RS 12.250,00
02.03.99  Outros Materiais de Escritdrio RS =
02.04.01 _ Combustiveis RS -
02.04.02 Material de Limpeza RS 1.160,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar RS -
02.04.04 Géneros Alimenticios RS 10.190,00
02.04.05 Despesas de Transporte RS -
02.04.06  Material de EPI RS -
02.04.99 OQutros Materiais de Consumo RS 4.,400,00
03. Material de Consumo Assistencial 12.420,01
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos RS -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 12.420,01
04. Servicos Terceirizados 2.269.186,69
04.01.01  Assessoria Contdbil RS -
04.01.02 Assessoria e Consultoria RS 3.333,35
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatid RS 15.558.,86
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 217.993,53
04.01.05 Limpeza Predial /Jardinagem RS 185.021,18
04.01.07  Lavanderia RS -
04.01.08 SND RS 44.366,88
04.01.09 _ Servico de Remogio RS 35.529,34
04.01.10  Servigo de Transporte RS 3.745,00
04.01.11 Servicos Graficos RS 9.612,62
04.01.12 Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS =
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados RS 182.691,92
04.02.01  Educacio Continuada RS -
04.04.01  Servigos Assistencial Médico RS 873.453,60
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Saude RS 305.282,27
05.01.01  Manutengdo Predial e Adequacgdes RS 22.577.27
05.01.02 Manutengdo de Equipamentos RS 37.403,45
05.01.03  Manutengio de Equipamento Assistencial RS 25.840,27
08.01.01 lLocagdo de Equipamentos Médicos RS 4.490,00
08.01.02  Locagdo de Imdveis RS 71.316,71
D8.01.03 locacdo de Equipamentos Administrativos RS 80.524,52
08.01.04 Locagao de Equipamentos Veiculos RS 105.900,00
09.01.01 _ Agua RS 11.915,38
09.01.02  Energia RS 8.250,00
09.01.03  Telefonia RS 8.730,55
09.01.04 Gas RS -
09.02.01 Taxas e Impostos RS -
09.03.01 Despesas Bancdrias RS -
09.04.99 Outras Despesas Diversas RS 5.650,00
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UNIDADE: CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO
SERVICO: CONSOLIDADO | |

UNIDADES 3 DEZEMBRO
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA 564.935,98
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT 128.318,12
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA £00.326,70
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY 611.070,46
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU £69.684,49
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - SADT 33.327,48
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO 230.958,58
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO 218.813,22
CAPS INFANTO JUVENIL |1 ERMELINO MATARAZZO 216.743,52
COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELING MATARA £98.496,47
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 64.062,46
EMAD/ EMAP ERMELINO MATARAZZO 99.377,18
NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 37.522,26
MASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 44.228,97
MASF UBS COSTA MELO 50.872,29
MASF UBS VILA CISPER 44.425,02
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 92.668,79
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO Il 107.045,48
UBS BURGO PAULISTA 163.360,32
UBS COSTA MELO 442.105,38
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 483.196,77
UBS ERMELINO MATARAZZO 655.353,51
UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT 36.008,51
UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.I) 84.889,27
UBS JARDIM KERALUX 316.686,77
UBS JARDIM PENHA 254.304,33
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 417.724,47
UBS VILA CISPER 534.794,27
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELING MATARAZZO 136.063,11
Total Geral 8.037.364,15
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ANEXO VI — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS COSTA MELO (5 ESF + 1 ESB MODALIDADE 1) (DEZEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnréri:;}g:mada Ng::;:ﬁij:n Estaitario, Qupntidade 2
FnE mpleto municipalizado, contratar
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCAD 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 ] 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA % 5 2 P
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 67 2 65
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF + 1 ESB MODALIDADE 1} (DEZEMBRO 2019)
ca dontidade Existente de SMS5:
Categoria profissional/Cargo Horél]a;'?:mada Ngcessilria!&l mi::::::io‘;o. m::f:i:: 2
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRQ ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICD 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA 0 6 3 3
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TOTAL 80 3 77

20 %
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UBS ERMELINO MATARAZZO (6 ESF + 2 ESB MODALIDADE 1) (DEZEMBRO 2019)
Carga Quantidade Existente de SMS: :
Categoria profissional/Cargo Hurésrel:::]gz:';ada Ner.::sléria!(:o mi:::::iaém QL::T::: £
meto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO (ELETRICISTA) 40 1 o ;5
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 4] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 ] 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF a0 3 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 5 ] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 0 1 B9
UBS JARDIM KERALUX (3 ESF + 1 ESB MODALIDADE 1) (DEZEMBRO 2019)
Carga Quansoase EKISE:::;:‘:M& Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Necessdria/Co PRI Iiza:;o, s
semanal mpleto autsrquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 4] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 i
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 11 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 (i} x|
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 i} 2
TOTAL a4 0 aa
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UBS VILA CISPER (7 ESF + 1 ESB MODALIDADE |) (DEZEMBRO 2019)
ntidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnr.’irci:;f:rnada Ncel::ss:iri.aa;‘cﬂ mE:tI:It::zf:éo, O‘Ll::t‘::at:: i
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 1 0 i §
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 i | 1] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 1] 7
FARMACEUTICO 40 1 1] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 88 3 85
NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTTI (DEZEMBRO 2019)
atidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Harég;f:mada N‘:::ssté::!m mﬁt‘::::::i:ém Q':::::i:f g
semanal mpleto aitarRIcD
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 ] 1
EDUCADOR FISICO 40 1 ] 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 (1] 1
MNUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
NASF SEDE COSTA MELO (DEZEMBRO 2019)
Car Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horéria{]g:mada Ng::;;i:'i:?:ﬁn mEiI::::aﬁl::éu, Ql::';:‘:::: 2
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 h
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONDAUDIOLOGO 40 3] 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 : 0 1
TOTAL B 0 8
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (DEZEMBRO 2019)
uantidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnrircl:;lg:mada Ngcessirlalm mit:it::fg: ';o' Q'::':tzat:: 2
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 I
FISIOTERAPEUTA 20 2 il 2
FONDAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 ] 1
PSICOLOGO 40 1 ] 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 2 | ] 1
TOTAL 8 0 ]
NASF SEDE UBS VILA CISPER (DEZEMBRO 2019)
Carea 7 Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hora rla;]gomada N(:l;:s::rdl:?;n mE:midt:amn;i:c'tn, Qi::::ntt?:t:f 5
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 4] 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 %
FONDAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 | 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 0 0 0
TOTAL 7 1] 7
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR ~ MATHEUS SANTAMARIA (DEZEMBRO 2019)
ca antidsda Existente de SMS5:
Categoria profissional/Cargo Hnrirla;f:rna:la N{:cesirialm m::t:lt::f::éo, al::ﬁ;i:: 4
semanal mpleto autarglilco
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 36 B 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 i
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 6 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 4 0 b
DENTISTA 20 2 0 1
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
23
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MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO a0 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 93 3 90
AMA/UBS INTEGRADA 1.;::::: oTSf: ;mnms DR. MAURICIO (DEZEMBRO 2019)
ca Giantidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnrérla;]g:mada NSnessérlalCo mi‘;;:;:‘:ém QL:::?;‘::: #
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il an 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA / DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 0 1
ENFERMEIRO ESF a0 0 2
FARMACEUTICO a0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Ii a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 1 0 11
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 16 4 P P
TOTAL 103 4 99
24
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AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ. BOTURUSSU (DEZEMBRO 2019)
T e tidide Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnréria;jgn rnada N':ﬂesériaﬂ:o mE:‘;‘:;:f:én' Qﬁ:‘g::f :
semanal mpleto autarquico

AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 40 12 ] 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 ] 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA / CIRURGIAQ DENTISTA CLINICO GERAL 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO a0 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 6 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO CLINICO 20 4 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 ] 2
TECNICO DE FARMACIA 16 4 0 4

TOTAL 122 15 107
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UBS BURGD PAULISTA (DEZEMBRO 2013)
Existente da SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnré:i::;jg:mada N‘z::sztéiﬁ:ﬁo mE:Itit:;::::u. Q:z:f:l:t:: 9
semanal mpleto autaraulco
AGENTE DE MANUTENGAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 L)
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS 40 3 3 o
DENTISTA 20 2 ik 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 3 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TOTAL 43 11 32
UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA (DEZEMBRO 2019)
g Quantidads Ex]?:t::ﬁt::iiMS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordriafjornada Necessdria/Co M palhaéo, e tiatar
semanal mpleto absrGuice
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 Z
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0] 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 14 4] 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 3 0 3
ENFERMEIRO 40 2 1] 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2z
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 L) 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 ! 1] 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 ] 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 4] 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 66 2 64
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CIDADE DE

ju]
SUS N _ N ) SAO PAULO
n Secretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias @ Confratacéo de Servicos de Sadde
UBS JARDIM PENHA (DEZEMBRO 2019)
ca uantidade Existente de_SMS:
Categoria profissional/Cargo Horés:l::rillgo::ada Nce!c:nﬂ:iria{n:n mﬁ:t::aﬁﬁ:éo, QL;:t‘l:I:t:: a
P, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRD 30 2 0 2
ENFERMEIRD 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MERICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 44 1 43
EMAD UBS DR. CARLOS 33:?;?35 D: SOUZA LOPES MUNIZ - (DEZEMBRO 2019)
P antidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Huréria;jgoma:la N(:cesséria!c:: muEntI:::;:::’c’lo, Q:::tti;at:: 8
semanal mpleto autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
3 Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horéﬂc:,:jg- ; d Nf-lu 3"“" d‘aezo mﬁ;t;::;fh?ém Ql';::il:;:: &
semanal mpleto autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 o 1
MEDICO CLINICO 20 2 o 2
TOTAL 9 0 9
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n =4 CIDADE DE
SUS . N , @sao PAULO
Secretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacé@o de Servigos de Saude
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
idad Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hodﬁ;jg:mada Nt:::sTé?I:fzo mE:tI:It::hﬁ:éo, QL;T:&:.:: $
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 I
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONDAUDIOLOGO 30 1 8] i
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
TOTAL 5 0 5
PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
: t_:arga Cluantld;arfe E‘EE::::t:Tits:MS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordria/jonada | Necessdria/Co rnunklpalizﬂl‘] o7 Gantratar
semanal mpleto autarguico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 ! v} 1
TOTAL 15 0 15
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA (DEZEMBRO 2019)
Catia uantidada Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnrdrla;]gornada 3etesséﬂal mumm::m:i:én, q"::?;::: E
semanal Completo tRroIco
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il a0 1 0 q
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 0 0 0
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 3 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 Z
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 (4] 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 ¢} 4
TOTAL 81 0 81
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0 CIDADE DE
SUS mem ‘ N _ SAO PAULO
- Secretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
Caria uantidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hurérh;isomada Nc:cesséﬂa{m mﬁti;t::]::;m Qi::?:i:: 2
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il a0 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 30 1 29
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
Existente de SMS:
n
Categoria profissional/Cargo Hnrét‘i::;]s:mda Nue.::ss:::?go mE:ti:it::i::,t;u, QI::I;:‘::: H
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO a0 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRD 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 (1] 1
TOTAL 26 0 26
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-4 CIDADE DE

Y
SUS . S : SAO PAULO
Secretaria Municipal da Sadde SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contfratacdo de Servicos de Salde
CAPS INFANTO JUVENIL I| ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
ca Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hordrh;f:mada NS:::ZE:I:?;: mi:l::pu:il:;;o, Q:::t::t:: 8
semanal mpleto autarqulco
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 ] 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 o 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
QFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
TOTAL 28 0 28
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICIA (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO (DEZEMBRO 2019)
Carga Taitdade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnréﬂa;jsomada N{::esséﬂaICo rnE:?dt:atlé;::’lu, q‘::‘;?::t:f =
semanal mpleto Siitacauks
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
SUPERVISOR 40 1 0
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEI.mcl:\ (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO (DEZEMBRO 2019)
s Existente de SMs:
Categoria profissional/Cargo Hnréria;jgomada NEE:;:fi:jgo rn:;::::léi::,t.lu, Q‘:z::iat:: a
semanal mpleto autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 19 (] 19
30



u *—% CIDADE DE
SUSEE _ o ) SAO PAULO
Secretaria Municipal da Saude SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ERMELINO MATARAZZO (DEZEMBRO 2019)
Chegn Qusntionce Eﬂiit;:i:td;;ﬁﬂ& Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Necessaria/Co ! gl
municipalizado, contratar
semanal mpleto
autarquico
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANDS 36 12 1] 12
SUPERVISOR a0 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
TOTAL 21 0 21
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