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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SAO PAULO - CMS/SP
Resolugao n° 03, de 21 de marcgo de 2024

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Sdo Paulo, em sua 3032 Reunido Ordinaria,
realizada em 21/03/2024, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigcdes conferidas pela
Lei Municipal n°® 12.546, de 07 de janeiro de 1998, regulamentada pelo Decreto n° 53.990, de 13
de junho de 2013,

No devido cumprimento a Constituicdo Federal, no Titulo VIII, Secdo Il, Da Saude, em
conformidade com a Lei 8080/1990 e Decreto Presidencial n°® 7508, de 28 de Junho de 2011;

Considerando a Resolucdo n® 03/23, do CMSSP, que aprova a realizacdo da 12 Conferéncia
Municipal de Gest&o do Trabalho e da Educagéo na Saude, Etapa da 42 Conferéncia Estadual de
Gestéo do Trabalho e da Educagéo na Saude e da 42 Conferéncia Nacional de Gestao do Trabalho
e da Educacdo em Saude, com o tema “Democracia, Trabalho e Educagédo na Saude para o
Desenvolvimento: Gente que faz o SUS acontecer”, nos dias 17, 18 e 19 de maio de 2024, em

local a ser definido posteriormente;

Considerando que a 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
Etapa da 42 Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude e da 42
Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em Saude serd precedida por pré-
conferéncias no municipio de Sdo Paulo, a ser realizada no dia 13 de abril de 2024, das 08h as 17h,
nos seguintes locais:

Considerando que as Pré-Conferéncias de Saude serao realizadas nos seguintes locais:

CRS Norte

Faculdades Anhanguera



Av. Bras Leme, 3029 — Santana

CRS Sul

CEU Campo Limpo

Av. Carlos Lacerda, 678 — Vila Pirajussara
CRS Sul

Colégio Sequencial — Unidade Grajau

Av. Teotbnio Vilela, 3161 — Cidade Dutra
CRS Leste

CEU Curuca

Av. Marechal Tito, 3452 — Itaim Paulista
CRS OQOeste

Uninove Barra Funda

Av. Dr. Adolpho Pinto, 109 — Barra Funda
CRS Centro

PUC Consolacéo

Rua Marques de Paranagud, 111 — Consolacao
CRS Centro

Faculdades Osvaldo Cruz, Rua Brigadeiro Galvao, 540 — Barra Funda
CRS Sudeste

Uninove — Vergueiro

Rua Vergueiro 235, Liberdade

Considerando que a Comisséo Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho e
da Educacéo na Saude, Etapa da 42 Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da Educacéo
na Saude e da 42 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Saude sera

composta pelos seguintes conselheiros municipais de saude:

Usuérios

José Carlos Ribeiro Gimenes
Rubens Alves Pinheiro Filho
Albertina Souza Ribeiro Justino
André Ancelmo Araujo

Alex Ricardo Fonseca

Nadir Francisco do Amaral
Eduardo Victor Ferreira Faria

Trabalhadores da Saude



Flavia Anunciacdo do Nascimento
Silas Lauriano Neto

José Erivalder Guimaraes de Oliveira
Ivonildes Ferreira da Silva

Gestores/Prestadores de Servigos de Saude
Marcelo Monteiro Pinto

Marilda Silva de Sousa Tormenta

Rita de Cassia Batista

José lvan Ferreira

Considerando que a o funcionamento das pré-conferéncias da 12 Conferéncia Municipal de Gestdo
do Trabalho e da Educagéo na Saude, Etapa da 42 Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e
da Educacdo na Saude e da 42 Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educacédo em
Saulde sera estabelecido por regimento interno

RESOLVE

Tornar publico o Regimento das Pré-Conferéncias da 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educacao na Saude, Etapa da 42 Conferéncia Estadual de Gestao do Trabalho e da
Educacao na Saude;

Homologo a presente resolucdo n° 03, de 21 de mar¢o de 2024, nos termos da legislacéo vigente.

REGIMENTO DAS PRE-CONFERENCIAS DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE DE SAO PAULO (12 CMGTES), ETAPA DA 42
CONFERENCIA ESTADUAL DE SAUDE DE SAO PAULO (42 CEGTES) E DA 42
CONFERENCIA NACIONAL DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE (42
CNGTES)

“Democracia, Trabalho e Educag¢ao na Saude para o Desenvolvimento: Gente que faz o SUS
acontecer”

CAPITULO | - DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Este Regimento, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de S&o Paulo, em sua 3032
Reunido Plenéaria Ordinaria, em 21 de marco de 2024, tem por finalidade definir regras de
funcionamento das Pré-Conferéncias, etapas da 12 Conferéncia Municipal de Gestao do Trabalho
e da Educacdo na Saude de Séo Paulo (12 CMGTES), e tem por objetivos:
| - Debater o tema da Conferéncia, “Democracia, Trabalho e Educacdo na Saude para o
Desenvolvimento: Gente que faz o SUS acontecer”, com enfoque na garantia dos direitos e na defesa
do SUS, do trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico;
Il - Propor diretrizes e propostas em nivel Municipal, Estadual e Nacional, para a formulagédo da



Politica de Gestdo do Trabalho e da Educagcdo na Salde, centrada nas demandas atuais das
trabalhadoras e dos trabalhadores do SUS;

1l - Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS, da
universalidade, integralidade e equidade para garantia da satde como direito humano, no @mbito da
formulacéo da Politica Nacional de Gestao do Trabalho e da Educacéo na Saulde, e alicercada em
um SUS publico, equanime e de qualidade;

IV - Mobilizar e estabelecer didlogos diretos com a classe trabalhadora brasileira acerca do trabalho
e da educacdo em saude, a partir das diretrizes e dos principios democraticos, equanimes e do
controle social em saude como um direito constitucional e da defesa do SUS;

V - Fortalecer os territdrios como espacos fundamentais para a implementacédo da politica e das
praticas da Gestao do Trabalho e da Educacédo na Saude;

VI - Avaliar a situacéo do trabalho em saude, da educagdo em salde em seus aspectos de raga,
etnia, classe, identidade de género, sexualidade, geracédo, patologias e deficiéncias, a fim de elaborar
propostas que atendam as demandas das trabalhadoras e trabalhadores, e definir as diretrizes que
devem ser incorporadas na elaboracdo dos instrumentos de gestdo da saude (Plano Nacional,
Estadual, e Municipal de Saude);

VIl — Fortalecer a Comissao Técnica Permanente de Recursos Humanos e Relacdes do Trabalho
em nivel municipal, bem como a sua interlocugdo com as comissdes técnicas e intersetoriais que
discutam o tema, nas esferas nacional e estadual, fortalecendo a participagédo social na Gestédo do
Trabalho e Educacgéo na Saude;

VIII - Fomentar o debate acerca da prerrogativa constitucional do SUS em ordenar a formacéo das
trabalhadoras e dos trabalhadores da area da saude, desde o ensino técnico, graduacao, residéncias
em saude e pos-graduacao lato sensu (especializacdes) e stricto sensu (mestrados e doutorados);
IX - Fomentar o debate acerca da Educacdo Permanente em Saude, articulada com a Educacédo
Popular em Saude, e na relagéo entre profissionais de saude e a populagédo, com novas abordagens
baseadas na relacéo dialégica entre o conhecimento técnico-cientifico e a sabedoria popular; e

X - Discutir as responsabilidades do Estado e dos governos com a formacao, qualificacéo, processos
e condi¢cBes de trabalho na saude, em conjunto com as trabalhadoras e os trabalhadores, para o
SUS, no SUS e com o SUS.

Art. 2° - As Pré-Conferéncias serdo realizadas nos territorios das seis Coordenadorias Regionais de
Saude - CRS, da Cidade de S&o Paulo no dia 13 de abril de 2024,

| - As Coordenadorias Regionais de Saude - CRS, poderao realizar até duas Pré-Conferéncias dentro
de sua area de atuacao territorial, todavia, caso decida pela organizacdo de mais de uma Pré-
Conferéncia em seu territorio, elas devem ocorrer no mesmo dia, no mesmo horario.

Il - As Pré-Conferéncias constituirdo o conjunto de diretrizes a serem discutidas na 12 Conferéncia
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacédo na Saude de Sédo Paulo (12 CMGTES), cuja
data de realizacdo sera de 17 a 19 de maio de 2024, em local a ser definido.

Il - A relacdo das Pré-Conferéncias pelas Coordenadorias Regionais de Saude - CRS, enderecos e
data da realizacao sera amplamente divulgada, em tempo habil, pela Comisséo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educac&o na Saude (12 CMGTES), bem
como pelas 06 (seis) Coordenadorias Regionais de Saude - CRS, pelas 27 (vinte e sete) Supervisdoes
Técnicas de Saude - STS, e pelas Comissdes Organizadoras Locais.

CAPITULO Il - DO TEMA
Art. 3° - As Pré-Conferéncias, etapas da 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude de Séao Paulo (12 CMGTES), tém como tema central, que orientard as
discussdes nas distintas etapas da sua realizagao: “Democracia, trabalho e educagao na saude para



o desenvolvimento: gente que faz o SUS acontecer”, a ser desenvolvido em 03 (trés) eixos tematicos,
com seguintes subeixos, sendo eles:

| — Eixo 1: Democracia, controle social e o desafio da equidade na gestéo participativa do trabalho e
da educacao em saude;

a - Subeixo 1.1: Por um projeto nacional de desenvolvimento participativo para a conquista de um
Estado para o “bem viver”;

b - Subeixo 1.2: Fortalecimento da democracia e promocéo da equidade em saude: desafios da
gestdo participativa,

¢ - Subeixo 1.3: Democratizacao das relacfes de trabalho em saude: fortalecer a gestéo participativa;
d - Subeixo 1.4: Educacdo em salde como experiéncia transformadora das relacdes de trabalho e
da gestao participativa,;

Il — Eixo 2: Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico no SUS: uma
agenda estratégica para o futuro do Brasil;

a - Subeixo 2.1: Democratizacdo e humanizagcdo das relacbes de trabalho na sadde tendo a
negociacgao coletiva como estratégia permanente;

b - Subeixo 2.2: Planejamento e dimensionamento da for¢ca de trabalho para alcance do acesso
universal a saude, considerando a agenda do desenvolvimento sustentavel;

C - Subeixo 2.3: Promocao da atencgéo integral & salude e seguranca da trabalhadora e do trabalhador
da saude no ambito do SUS;

d - Subeixo 2.4: Enfrentamento da precarizacdo do trabalho na saide em tempos de globalizacao,
reestruturacdo produtiva, plataformizacdo e da 4 Revolucao Industrial e os impactos tecnoldgicos
na saude;

e - Subeixo 2.5: Regulagédo da formacgdo, do exercicio profissional e das relagbes de trabalho na
saude;

f - Subeixo 2.6: Garantia do futuro do trabalho na satude com carreira de Estado no SUS.

[Il — Eixo 3: Educacgéo para o desenvolvimento do trabalho na produgéo da saude e do cuidado das
pessoas que fazem o SUS acontecer: a saude da democracia para a democracia da saude;

a - Subeixo 3.1: Educacgdo permanente em saude como politica de desenvolvimento do trabalho no
SUS;

b - Subeixo 3.2: Integracdo da formacao técnica, tecnoldgica e profissional com os sistemas locais
de saude, constituindo o SUS como uma escola;

¢ - Subeixo 3.3: Fomento a capacidades pedagdgicas para trabalhadoras e trabalhadores do SUS
voltados para o ensino, pesquisa, cooperagcdo comunitaria e o trabalho;

d - Subeixo 3.4: Educacédo popular em salde para o fortalecimento do SUS;

e - Subeixo 3.5: Reconhecimento da participacdo em atividades de educacdo permanente em saude
como critérios de avaliagdo das carreiras na saude;

f - Subeixo 3.6: Mobilizacéo estudantil para fortalecimento da integracédo ensino, servi¢co, sociedade
e gestdo do SUS;

g - Subeixo 3.7: Residéncias em saude como producdo de aprendizagens experienciadas no
trabalho, a partir da articulacdo com o cotidiano de vida, trabalho e coletividade de pessoas nos
territérios para, no e com o SUS;

h - Subeixo 3.8: Mestrado e doutorado em saude como ferramenta de proposicdo concreta de
mudanca das préticas, processos e organizacdo da formacao e do trabalho;

i - Subeixo 3.9: Nao aos cursos da saude na modalidade de Educacao a Distancia (EaD).

CAPITULO lIl - DAS ATIVIDADES PREPARATORIAS
Art. 4° - As Plenarias ou Oficinas, também conhecidas como “Esquenta”, poderdo ser organizadas
pelos segmentos de usuérios(as), trabalhadores(as) e gestores(as)/prestadores(as), como também



pelas Comissbes Organizadoras Locais, das Coordenadorias Regionais de Saude - CRS, cujos
objetivos, contelidos e metodologias terdo por base as definicdes do Capitulo | deste REGIMENTO.
Paragrafo Unico - Com o objetivo de ampliar a participaco popular nos debates dos temas propostos
pela 42 Conferéncia Nacional de Gestao do Trabalho e da Educacédo na Saude (42 CNGTES), e
pela 12 Conferéncia Municipal de Gestado do Trabalho e da Educacao na Saude de Séo Paul (12
CMGTES), as atividades preparatérias serdo consideradas atividades de alta relevancia politica e
por isso, quando realizadas, constituiram parte significativa da Conferéncia Municipal em todas as
acOes prévias de suas etapas, conforme previsto neste REGIMENTO.

CAPITULO IV — DAS PLENARIAS OU OFICINAS
Art. 5° - Para atender a necessidade de equidade, educacdo permanente e participacdo social,
poderdo ser realizadas Plenérias ou Oficinas, anteriores as Pré-Conferéncias dentro dos territérios
de cada uma das 06 (seis) Coordenadorias Regionais de Saude - CRS.

Art. 6° - As Plenarias ou Oficinas tém por objetivo discutir Saude, Gestédo do Trabalho e da Educagéo
na Saude, ou temas especificos de sua regido, elaborar e/ou eleger diretrizes e propostas a serem
encaminhadas a pré-conferéncia.

Paragrafo Unico - Para serem recebidas para as Pré-Conferéncias, todas as diretrizes ou propostas
elaboradas em Plenarias ou Oficinas deverdo ser encaminhadas para as Comiss6es Organizadoras
das Pré-Conferéncias, nas Coordenadorias Regionais de Salde - CRS, até o dia 05 de abril de
2024.

Art. 7° - As Plenarias ou Oficinas nao elegeréo delegados(as).
Art. 8° - O material a ser utilizado nas Plenarias ou Oficinas sera de responsabilidade dos segmentos.

Art. 9° - As Plenarias ou Oficinas ndo serdo custeadas pela Secretaria Municipal da Saude de Séo
Paulo - SMS.

CAPITULO VI - DA REALIZACAO E ORGANIZACAO
Art. 10° - Cada uma das Pré-Conferéncias serdo organizadas pelas Coordenadorias Regionais de
Saude - CRS, sera realizada mediante a coordena¢do de uma Comissdo Organizadora Local
Paritaria, com poder deliberativo, composta por no minimo 01 e no maximo 04 Conselheiros(as) por
Supervisdo Técnica de Saude - STS, que serd acompanhada pela Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educac&o na Saude de Sdo Paul (12
CMGTES).
§ 1° - As Supervisfes Técnicas de Saude - STS, deverao realizar reunides locais em que indiquem
seus representantes que integraram a Comissao organizadora Local das Coordenadorias Regionais
de Saude - CRS, das Pré-Conferéncias.
§ 2° - Na primeira reunido da Comissao Organizadora Local, deverdo os integrantes decidirem se
realizardo apenas uma ou duas Pré-Conferéncias no territério de cada Coordenadoria Regional de
Saude - CRS, e qual Supervisédo Técnica de Saude - STS, integrara cada uma das Pré-Conferéncia.
§ 3° - A forma de conducgéo do trabalho da Comissao Organizadora Local serd decidida pela prépria
Comissao, que podera se dividir em dois grupos para a organizacdo de até duas Pré-Conferéncias
no territério de cada Coordenadoria Regional de Saude - CRS. Todavia, cada Coordenadoria
Regional de Saude - CRS, deverd enviar um relatorio unificado das Pré-Conferéncias, identificando
a origem das Diretrizes, Propostas e Delegados(as) Eleitos(as) por Supervisdo Técnica de Saude -
STS.



§ 4° - Caso uma Coordenadoria Regional de Saude - CRS, realize duas Pré-Conferéncias locais,
cada uma das mesmas indicard o numero de delegados(as) com base na populacao das Supervisdes
Técnicas de Saude - STS, que integrarem cada Pré-Conferéncia.

§ 5° - Mesmo que realize duas Pré-Conferéncias, cada Coordenadoria Regional de Saude - CRS,
devera, em seu relatorio de suas Pré-Conferéncias, indicar até 01 (uma) DIRETRIZES com até 250
caracteres, e até com até 04 (quatro) PROPOSTAS (ACOES), com até 1000 caracteres, por Eixo.

8 6° - Cada Coordenadoria Regional de Saude - CRS, produzira apenas um relatério sobre a(s) Pré-
Conferéncia(s) em seu territério, sendo responsabilidade da Comissdo Organizadora Local a
producéo de Unico relatério consolidado.

§ 7° - A Comisséo Organizadora Local indicara pelo menos 01 (um) integrante para acompanhar as
discussfes junto a Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho
e da Educacdo na Saude (12 CMGTES), com reunides realizadas de forma virtual, todas as
tercas-feiras as 10h (dez horas) da manha.

Art. 11 - Todas as Pré-Conferéncias deverdo garantir a acessibilidade das pessoas com deficiéncia,
de acordo com a LBI (Lei Brasileira de inclusédo), Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015,
disponibilizando material ampliado, intérpretes de Libras/Lingua Portuguesa, bem como
acessibilidade arquitetdnica, no espaco da Plenéaria Inicial e Final, bem como em todas as salas dos
Eixos, para garantia da acessibilidade.

Paragrafo Unico. O regimento das Pré-Conferéncias e o Documento norteador, bem como todos os
documentos produzidos pela relatoria da Comissdo Organizadora da 1* CMGTES sera
disponibilizado em audio pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 12 - As Comissfes Organizadoras Locais das Pré-Conferéncias, em todas as Coordenadorias
Regionais de Saude - CRS, coordenardo suas programacgoes, devendo constar:

| - Credenciamento e Mesa de Abertura (entrega cracha de identificacdo, Regulamento da Pré-
Conferéncia, Documento Orientador, Manual de orientacdo e Material de apoio);

Il - Leitura do presente REGIMENTO;

Il - Distribuicdo do Documento Orientador para discussao;

IV - Discussédo em quatro grupos por eixos tematicos, com levantamento de diretrizes e lista de
presenca no inicio e no final dos trabalhos em papel oficial com logotipo;

V - Processo de eleicdo dos(as) delegados(as), de acordo com cada segmento;

VI - Apresentacao dos(as) delegados(as) eleitos(as);

VIl - Encerramento.

§ 1°. Os eixos tematicos serdo definidos da seguinte forma:

a - Eixo 1: Democracia, controle social e o desafio da equidade na gestdo participativa do trabalho e
da educacao em saude.

b - Eixo 2: Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico no SUS: uma
agenda estratégica para o futuro do Brasil.

¢ - Eixo 3: Educacéo para o desenvolvimento do trabalho na producéo da saude e do cuidado das
pessoas que fazem o SUS acontecer: a saude da democracia para a democracia da saude.

§ 2°. Todos os eixos debaterdo o tema principal, “Democracia, Trabalho e Educacao na Saude para
o Desenvolvimento: Gente que faz o SUS acontecer”.

§ 3°. As salas de cada eixo debaterdo todos os temas dos subeixos.

§ 4°. Deverado constar, no Relatorio Final das Pré-Conferéncias, os resultados das Plenérias e
Oficinas, caso ocorram.

Art. 13 - Nos relatérios das Pré-Conferéncias deverdo constar: diretrizes aprovadas, nimero de



participantes por segmento, numero total de participantes, relacdo dos(as) delegados(as) eleitos(as)
dos segmentos e avaliacao geral da Pré-Conferéncia.

§ 1°. O relatério devera ser encaminhado a Comissao de Relatoria da 12 Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude (12 CMGTES), em até sete dias corridos apés a
realizacao da Pré-Conferéncia, impreterivelmente, junto com os demais documentos referentes a
respectiva Pré-Conferéncia.

§ 2°. As fichas de inscricdo dos(as) delegados(as) e as listas de presenca das Pré-Conferéncias
deverdo ser enviadas a Subcomissdo de Homologacdo e Credenciamento da 12 Conferéncia
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude (12 CMGTES), deverdo estar
identificadas e rubricadas pela Comissao Organizadora Local, juntamente com as listas de presenca
dos(as) participantes.

83°. Nas fichas de inscricdo para delegados(as) para as pessoas com deficiéncia deveréo constar
qual o tipo de deficiéncia (fisica, motora, visual, auditiva, mdltipla), se ha necessidade de
acompanhante ou de meios auxiliares e quais; se ha necessidade de transporte adaptado e/ou de
dieta alimentar e qual.

§ 4°. As fichas de inscricdo de delegados(as) ndo preenchidas deverao ser devolvidas sem rasuras
pela Comissédo Organizadora Local, no mesmo momento de entrega do Relatério Consolidado. As
fichas deverdo ser entregues na Secretaria do Conselho Municipal de Salde, até 03 dias da
realizacdo das Pré-Conferéncias.

CAPITULO VII - DOS PARTICIPANTES
Art. 14 - Participardo das Pré-Conferéncias nas Coordenadorias Regionais de Saude - CRS,
mediante coordenagédo da Comissdo Organizadora Local, a comunidade em geral, representantes
dos(as) usuarios(as), dos(as) trabalhadores(as) de saude, dos(as) gestores(as) e prestadores(as) de
servigos de saude e convidados(as).
§ 1°. Os(as) candidatos(as) a delegados(as) a 12 Conferéncia Municipal de Gestao do Trabalho e
da Educacdo na Saude (12 CMGTES), deverao ter se credenciado até o término da leitura do
REGIMENTO das Pré-Conferéncias, amplamente anunciado pela Comissdo Organizadora Local.
Deverdo também participar efetivamente das discussdes, assinar as listas de presenca das salas
dos eixos tematicos, sendo condi¢cdes determinantes para dar legitimidade ao seu pleito.
§ 2°. Todos(as) os(as) participantes terdo direito a certificado de participagdo, constando a carga
horaria da respectiva Pré-Conferéncia.
§ 3°. Todos(as) os(as) participantes do segmento dos(as) trabalhadores(as) da administracéo direta,
indireta, Organizagéo Social de Saude - OSS, ou contratados(as) que necessitarem, terao garantida
a liberacao do ponto no seu local de trabalho na data da respectiva Pré-Conferéncia.

CAPITULO VIl — DO FUNCIONAMENTO
Art. 15 - Todos(as) os(as) participantes, desde que regularmente credenciados(as), com lista de
presenca oficial assinada contendo o logotipo da Conferéncia, terdo direito a participar dos eixos
tematicos programados para as Pré-Conferéncias, bem como das Plenarias Especificas posteriores
gue vierem a ser realizadas pelos segmentos.
§ 1° - Convidados e acompanhantes maiores de 16 anos deverdo assinar a lista de presenca.
§ 2° - O segmento de Trabalhadores realizara Plenaria Especifica para eleger uma parte dos(as)
delegados(as), Os segmentos de pessoas com deficiéncia e patologia fardo Plenaria Especifica para
a eleicdo de delegados(as) remanescentes que ndo sejam preenchidas nas Pré-Conferéncias.
Nestas Plenérias ndo sera permitida elaboragé@o ou apresentagéo de diretrizes.
§ 3° - A Participacdo nas Plenarias Especificas do segmento de pessoas com deficiéncia, patologia
e de Trabalhadores, depende de participacdo prévia em alguma das Pré-Conferéncias.



Art. 16 - As Pré-Conferéncias poderao seguir a sugestao de programacao:

| - Recepcao e Credenciamento (cerca de 1 hora);

Il - Mesa de Abertura e leitura do Regimento (cerca de meia hora);

Il - Palestra com convidada ou convidado (caso seja opcao local; cerca de meia hora)

IV - Atividades nas salas: Leitura e discussdo do Documento Orientador e elaboracéo de diretrizes
(item obrigat6rio — cerca de 1 hora);

V - Almoco (1 hora);

VI - Elaboracéo de diretrizes dos eixos nas salas (cerca de 1h e meia);

VII - Plenéria Final (cerca de 1 hora);

VIII - Tirada de delegados(as) para a 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacao na Saude (12 CMGTES) e encerramento (1 hora).

8 1°. Todos(as) os(as) participantes escolherdo o eixo tematico de interesse para discussao no ato
do credenciamento, até o término das vagas do eixo, de acordo com o espaco da sala, e
posteriormente poder&o optar por outro.

§ 2°. As salas de cada eixo debaterdo todos os temas dos subeixos. Serdo instaladas quantas salas
para cada subeixo conforme for comportado no espaco.

8 3°. O quérum de instalacdo e encerramento dos eixos tematicos sera dado com cinquenta por cento
mais um dos inscritos.

8 4°  As diretrizes que obtiverem 51% (cinquenta e um por cento) ou mais dos votos, nos eixos
tematicos, serdo apreciadas na plenaria final, sendo 01 (uma) diretrizes de cada eixo para compor o
caderno de diretrizes da etapa Municipal.

Art. 17 - Nas Pré-Conferéncias, a conducao e realizacdo de cada eixo tematico ficara a cargo de:

I - Um(a) coordenador(a) titular escolhido(a) pela Comissdo Organizadora Local, e um(a)
coordenador(a) eleito(a) pelo proprio grupo;

Il - Um(a) relator(a) titular escolhido(a) pela Comissao Organizadora Local, e um(a) relator(a) eleito(a)
pelo proprio grupo;

Il - Um(a) digitador(a) escolhido(a) pela Comisséo Organizadora Local.

8 1° Os nomes, telefones e e-mails dos coordenadores(as), relatores(as) e digitador(a) deverao
constar no relatério das salas em que atuarem (n&o é necessario telefones e e-mails dos participantes
da sala).

§ 2°. Os(as) coordenadores(as), no inicio dos trabalhos, explicardo aos participantes as normas
gerais de funcionamento do eixo tematico, cabendo-lhes dar a palavra aos inscritos e julgar a
pertinéncia de eventuais apresentacfes de questbes de ordem, cabendo-lhes a organizagdo da
leitura do Documento Orientador e da Sugestdo Metodoldgica, consultando a Plenaria em caso de
davida.

§ 3°. Os(as) relatores(as) anotardo as propostas de redacéo dos destaques apresentados ou novas
propostas e acompanhardo o processo de digitacdo dos textos aprovados no Relatério do Eixo
Tematico. Os(as) relatores(as) deverdo apresentar o relatério final do eixo tematico para a Comissao
Organizadora Local.

§ 4° O(A) digitador(a) registrara a redagdo das diretrizes aprovadas, destacando aquelas que
obtiverem acima de 51% para apreciacdo da plenaria final.

§ 5°. As diretrizes que ficarem entre 0 e 50% seréo registradas, porém néo fardo parte do Relatorio
Final.

Art. 18 - Da dindmica dos grupos de trabalho:
| - Os participantes deverao fazer seus destaques no momento da leitura do Documento Orientador;



Il - apresentar suas diretrizes, que serdo submetidas a votacdo. As diretrizes que porventura ndo
pertencam ao tema do eixo serdo remetidas ao eixo pertinente.

lIl - As inscricbes para intervencfes dos participantes deverdo ser feitas ao(a) coordenador(a) do
eixo, com apresentacdo do cracha, devendo o uso da palavra se restringir a 3 (trés) minutos;

IV - Os pedidos de reinscricdo somente poderdo ser atendidos depois de esgotados o0s
pronunciamentos dos (das) participantes inicialmente inscritos;

V - Os (as) proponentes que apresentarem diretrizes diferentes no mesmo tema devem buscar
consenso antes da votacao nos eixos.

Art. 19 - A apresentacdo de questdo de ordem € um direito dos(das) participantes, desde que ligado
ao cumprimento deste REGIMENTO.

8 1°. A questao de ordem, caso julgada pertinente pelo(a) coordenador(a) do eixo tematico, devera
ser apresentada antes do inicio das vota¢des, mediante o uso da palavra por 2 minutos, pelo(a)
participante que a apresentou, consultando a Plenaria em caso de davida.

8 2° Encerrados os trabalhos nos eixos, o(a) coordenador(a) de cada eixo entregara a Comissao
Organizadora Local 01 (um) pendrive ou outro dispositivo similar, contendo as diretrizes gravadas
para apresentacdo na Plenaria Final e elaboracédo do Relatorio.

CAPITULO IX - DA VOTACAO
Art. 20 - Sao votantes e votados(as) todos(as) os(as) cidadaos(as) presentes nas Pré-Conferéncias,
gue deverdo portar cracha de identificacao.
§ 1°. A votacao se efetuara por aclamacgao, com cracha.
§ 2°. Havendo duvida com relacdo a votacao, (0)a coordenador(a) determinara a contagem dos votos
na seguinte ordem de chamada: a favor, contra e abstengao.

CAPITULO X — DA PLENARIA FINAL E ELEICAO DOS (AS) DELEGADOS (AS)
Art. 21 - O quérum de instalac@o da Plenaria Final serd dado com cinquenta por cento mais um dos
participantes credenciados presentes.

Art. 22 - Na Plenéaria Final ndo serdo acatadas diretrizes novas.

Art. 23 - A eleicao dos(as) delegados(as) se dara da seguinte forma:

| - Para concorrer a vaga de delegado(a) para a 12 Conferéncia Municipal de Gestédo do Trabalho e
da Educacédo na Saude (12 CMGTES), os(as) candidatos(as) dos segmentos deverao ter participacao
comprovadamente em periodo integral, sendo obrigatéria a presenca em apenas uma Pré-
Conferéncia da sua regiao.

Il - Para delegados(as) poderdo concorrer todos(as) os(as) cidadaos(ds) presentes nas Pré-
Conferéncias, atendidos todos os pré-requisitos.

Il - A eleicdo desses(as) delegados(as) sera acompanhada pelos membros da Comissdo
Organizadora Local das Pré-Conferéncias, mediante a orientacdo de membros da Comissao
Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (12
CMGTES), indicados pelo Conselho Municipal de Saude através de oficio.

IV - Os(as) Conselheiros(as) Municipais de Saude de S&o Paulo, titulares e suplentes, séo
delegados(as) natos(as), porém deverao comprovar participacdo em uma Pré-Conferéncia em sua
totalidade para garantir sua vaga como delegados(as) na 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educacéo na Saude (12 CMGTES).

Art. 24 - Serdo eleitos(as), nas Pré-Conferéncias, delegados(as) para a 12 Conferéncia Municipal de



Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude (12 CMGTES), dos segmentos usudrios(as),
trabalhadores(as), gestores(as) e prestadores(as) de servicos, seguindo o numero de vagas
destinadas a cada segmento, da seguinte forma:

a - Gestores(as) e prestadores(as) de servicos: 100% das vagas indicadas pela gestdo nas Pré-
Conferéncias;

b - Trabalhadores(as): 70% das vagas preenchidas por eleicdo nas Pré-Conferéncias e 30%
eleitos(as) em Plenaria Especifica do segmento, que acontecera no dia 20 de abril, no SINDSEP -
Sindicato dos Servidores Municipais de Sao Paulo;

¢ - Usuarios(as): Subsegmentos Patologias e/ou Doencas Raras e de Pessoas com Deficiéncia
(seguindo os critérios dos segmentos) — fardo Plenéarias Especificas com vagas especificas desses
grupos que restarem remanescentes das Pré-Conferéncias, no dia 20 de abril. A Plenaria Especifica
dos Subsegmentos de Pessoas com Deficiéncia e Patologias e/ou Doencas Raras acontecera em
local a ser definido. Todas as demais vagas do Segmento Usuarios, com excec¢ao dos citados acima,
serdo 100% preenchidas por eleicdo nas Pré-Conferéncias.

8 1°. Todos(as) os(as) delegados(as) eleitos(as) ou indicados(as) de todos os segmentos atenderao
ao Decreto Municipal n° 56.021/2015, que trata da paridade de género.

§ 2°. A distribuicdo das vagas de pessoas delegadas para a 12 Conferéncia Municipal de Gestao do
Trabalho e da Educacdo na Saude (12 CMGTES) observara a composicao do Conselho Municipal
de Saude, sendo garantidas vagas especificas para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas com
patologias, doencas raras ou negligenciadas.

Art. 25 - Conforme orientagdes do Regimento da 42 Conferéncia Nacional de Gestédo do Trabalho
e da Educacdo na Saude (42 CNGTES), a eleicdo e indicacdo de Delegados(as) terd como
recomendacao a observacédo do principio da equidade, buscando observar a representatividade dos
mais diversos grupos que compdem a populagéo brasileira, atendendo a representagéo de:

| - Grupos étnico-raciais, de modo a garantir a representatividade das popula¢des negra, indigena e
das comunidades originarias e tradicionais, respeitadas as diferencas e proporcionalidades locais;

Il - Representantes de movimentos rurais e urbanos, considerando as trabalhadoras e trabalhadores
do campo e da cidade;

lll - Movimentos e entidades de pessoas LGBTQIA+;

IV - Multiplicidade geracional, estimulando, especialmente, a participacdo de entidades, coletivos e
movimentos de pessoas jovens, idosas e aposentadas;

V - Pessoas com deficiéncia, estimulando, especialmente, a diversidade dessa populagcdo, como
pessoas com deficiéncia psicossocial e intelectual; e

VI - Pessoas com patologias, doencgas raras ou negligenciadas.

Art. 26 - Conforme orientagfes do CNS para a 42 Conferéncia Nacional de Gestédo do Trabalho e
da Educacédo na Saude (42 CNGTES), serad recomendada a elei¢do e indicacdo de Delegados(as)
gue nao tenham participado de outras Conferéncias de Saude, todavia, a participacdo em outras
Conferéncias de Saude ndo pode ser impeditivo para a eleicéo e indicacao de Delegados(as).

Art. 27 - Os nomes dos(as) delegados(as) seréo lidos e referendados pelos participantes da Plenéria
Final da Pré-Conferéncia.

Art. 28 - As Pré-Conferéncias e conferéncias especificas fardo a Eleicdo de 456 delegados titulares
e 49 suplentes, conforme as tabelas Anexas (ANEXO | - ANEXO | - Distribuicdo dos delegados por
segmentos e por STS, e ANEXO Il - Distribuicdo de Suplentes por Segmentos e por CRS), que faz
parte integrante deste regimento.



CAPITULO XI — DISPOSICOES FINAIS
Art. 29 - As despesas com a organizacdo geral para a realizacdo das Pré-Conferéncias nas
Coordenadorias Regionais de Saude - CRS, ocorrerdo por conta da Secretaria Municipal da Saude
de Sé&o Paulo.

Art. 30 - As MocgBes das Pré-Conferéncias que forem apresentadas nas salas deverdo ter a
assinatura de 50% +1 das pessoas participantes de cada sala, identificacdo de Eixo e niumero de
sala, e ao atingir esse percentual, serdo mencionadas na Plenaria Final e deverao integrar o Relatorio
Consolidado.

Art. 31 - O presente Regimento sera apresentado nas Pré-Conferéncias, mas ndo sera em nenhuma
situacéo, colocado em deliberacao.

Art. 32 - Os casos omissos deverao ser avaliados e resolvidos pela Comissao Organizadora Local e,
caso necessario, deverdo ser remetidos & Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude (12 CMGTES).

ANEXO | - Distribuicdo dos delegados por segmentos e por STS
Ne delegados N2 delegados | N2 delegados | N2 delegados
N2 delegados Usuirios- |trabalhadores jtrabalhadores { gestor/prestador
Ne total | N2 delegados Usuarios - Patologias e Pré- Plenarias de servigo de
CRS Supervisdo Técnica de Saude |Populacdo|delegados| Usuarios* PCD' Doengas Raras? | Conferéncias®| Especifica saude

Butantd 465.228 16 5 1 2 3 1 4
Oeste Lapa/Pinheiros 617.646 20 7 1 2 4 1 5
Guaianases 289.456 12 4 1 1 2 1 3
Itaim Paulista 393.942 16 5 1 2 3 1 4
Itaquera 562.529 20 7 1 2 4 1 5
Sdo Mateus 475.513 16 5 1 2 3 1 4
Sdo Miguel Paulista 372.812 16 5 1 2 3 1 4
Ermelino Matarazzo 209.043 12 4 1 1 2 1 3
Leste Cidade Tiradentes 242.408 12 4 1 1 2 1 3
Freguesia do O/Brasilandia 426.769 16 5 1 2 3 1 4
Santana/Jacand/Tucuruvi/Tremembé| 642.230 24 9 1 2 4 2 6
Perus 180.401 12 4 1 1 2 1 3
Pirituba 477.082 16 5 1 2 3 1 4
Casa Verde/Cachoeirinha 313.378 12 4 1 1 2 1 3
Norte Vila Maria/Vila Guilherme 294.149 12 4 1 1 2 1 3
Mooca/Aricanduva 625.881 20 7 1 2 4 1 5
Ipiranga 494.307 20 7 1 2 4 1 5
Jabaquara/Vila Mariana 585.554 20 7 1 2 4 1 5
Vila Prudente/Sapopemba 538.896 20 7 1 2 4 1 5
Sudeste Penha 472.223 16 5 1 2 3 1 4
Campo Limpo 707.269 24 9 1 2 4 2 6
Capela do Socorro 638.696 20 7 1 2 4 1 5
Santo Amaro/Cidade Ademar 700.417 24 9 1 2 4 2 6
M'Boi Mirim 649.084 24 9 1 2 4 2 6
Sul Parelheiros 167.802 12 4 1 1 2 1 3
Santa Cecilia 185.727 12 4 1 1 2 1 3
Centro Sé 277.313 12 4 1 1 2 1 3

TOTAL 12.005.755 456 228 114 114

Conselheiros Natos 64 32 16 16

Total 520 260 130 130

* Buscou-se garantir o nimero minimo de 04 delegados(as) usudrios(as) por STS.

1 Buscando-se garantir a representatividade e participagdo de Pessoas com Deficiéncia, garantiu-se ao menos uma vaga em cada uma das STSs.
2 Buscando-se garantir a representatividade e participacdo de Pessoas com Patologias e Doengas Raras, buscou-se garantir duas vagas por STS.
3 0 nimero de vagas para Trabalhadores que devem ser tiradas nas Pré-Conferéncias corresponde a 70% do Total de Vagas do Segmento.



