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PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI! ~ SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para o periodo
de Margo/2019 a Junho/2019 e apresentagao da matriz de indicadores de
qualidade do periodo.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n° 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,
e de outro lado o SERVIGCO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL. DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrativo n°® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n° 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com endere¢o na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sao Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n° 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, hem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item _12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CQNT! O DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestao, para fazer constar o pagamento

mensal a ser efetuado no més consignado a realizagdo das agdes e servigos contratados,
passando a ter a seguinte redagao:

7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO sera realizado em 12 (doze) parcelas
mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia Gtil
do més consignado, em conformidade com a avaliacdo dos critérios estabelecidos
de acordo item 10 deste Contrato de Gestao.

1.2 - As unidades e Servigos de Satde objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIOVSKY

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS 1l ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL It ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINO MATARAZZO o o

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - F;Q BOTURUSSU

NASFUBSCOSTAMELO
NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPQOS

NASF UBS VILA CISPER

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

| RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO I -
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

'UBS COSTA MELO
| UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS VILA CISPER 7/
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Secretaria Municipal da Saltde
Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Saude

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2019 a 30/06/2019 o or¢gamento global de custeio
no valor de R$ 25.493.514,07 (vinte e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e trés mil,

quinhentos e quatorze reais e sete centavos). O pagamento das despesas de custeio sera

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

2.2. As despesas descritas onerardo as dotagdes or¢gamentarias vigentes, fontes 00/02/03,
quando couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio SAS n°® 109/2019, anuindo a
entidade com a utilizagdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a manutengéo
dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lil - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV - Quadro de Metas de Produg¢édo e Equipe Minima;
Anexo V - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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Secretaria Municipal da Sadde SaUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sadde
CLAUSULA QUARTA
4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S30 Paulo, @3 de () AN de 2019.

(P/ WA Lote~ bnbs~

Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

b

ELZA MNA BRAGA
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas: 2
Nome: SYWIA R .M. A, TACQUET Nome: Requel Bouiomt Bormarding
CPF: 3. 416.123 CPF: 2%9.%52.09%-1¢
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PREFETTURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAOPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO
o DIMENSGES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
=] MAN
§ = RECURSOS HUMANOS PRODUCAO QUALIDADE
g S w g EQUIPE MINIMA
< > < @
& az ) o
a 9 E s | Parametros de avaliaglio: equipe | Pardmetro de avaliagdo: metas de Parametros de avaliagdo:
] e o) minima por unidade produgdo assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
g 2 % E estabelecida em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
-
- 2 =1 -
g 4 e Y Parametro de Célculo do ParSmetro de Pardmetrode | Cilculo do
o & . Célculo do valor . ot d
S o cumprimento valor do cumprimento do desconto cumprimento valor do
das metas desconto das metas das metas desconto
EMAD +
eMAP 2,27%
ESF 32,63%
pAl 1,15% 85%
' Desconto de 10%
Amgo MISTA 4,63% Desconto do sobre a Desconto
TRAD 21,04% val:racit:l:::s;oal representatividade proporcional
1 i 3 meta ndo
e ;Io :;r;;:c:o correspondente tiz:::l;a ::di‘:::"eg: pontuada
NASE e as aos p ? ’
equipes fissionas meta niio 100% incidindo
CAPS 6,23% minimas pro :;:na cumprida, aplicada sobre 5 % do
A j sobre 95 % do Valor Global
ATENCAO AMA-E £,33% estabelecidas contratados,
Valor Global de de Custeio do
AMPULATORIAL conforme Plano Custeio do Contrato
/ REDES ntra
TEMATICAS SRT 131%
SADT 2,85%
5
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Secretaria Municipal da Saude AODT
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
L . o Mar/19 Abri19 Mai/19 Jun/19
Obijetivo Iindicador Evidéncia . . _
Més 40 Més 41 Més 42 Més 43
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
PONTUALIDADE NA ENTREGA | RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO DE CREENCHIDO 20 40 40 20
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS '
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO
QUALIDADE DA INFORMAGAO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE. RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E 40
ASSINATURAS, CID E EXAME FiSICO ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)
EXECUGAG DO PLANG DE EDUCACAG RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
EDUCAGAQ CONTINUADA ¢ ¢ PRESENGA E AVALIACAQ COM "A 20
PERMANENTE APROVADO PELA CRS
CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL DE PROPORGAO DE CRIANGAS COMATE 12 [ L0\ »rpie DE VERIFICAGAO DAS FICHAS
MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES 60
CRIANGAS MENORES DE 1 ANO EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)
COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA. 40
REDE CEGONHA
PRE-NATAL E PUERPERIO (Qs)
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE- |  RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 20
REDE CEGONHA
NATAL (Qs).
. ) ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E | RELATORIO COMENTADO APRESENTADO.
SATISFACAO DO USUARIO 40
PROVIDENCIAS RELACIONADAS Q7
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A
ATIVIDADE CONSELHO GESTOR 60
DAS UNIDADES CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. (Q8)
Soma 100 100 100 100
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Secretaria Municipal da Salude

PREFEITURA DE
SAOPAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratag@o de Servigos de Sadde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAO BASICA

UBS COSTA MELO - § ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima

Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
. Atendimento Individual 192
CD + ASB modalidade | 1 40 Procedimentos 572
ENFERMEIRO ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664
FARMACEUTICO 1 40
UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB ’ 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Médica 1.248
FARMACEUTICO 1 40

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade i

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA + TSB + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 216
MODAL. Il} Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40 o N
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UBS VILA CISPER -7 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domicitiar ACS 7.400
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Modal. | (CD 1 40 Atendimento individual 192
+ ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 40 Consulta de Enfermagem 1.092
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 936
FARMACEUTICO 1 40

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
Cirurgiao Dentista ESB - Modal. | (CD + 2 40 Atendimento individual 384
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
FARMACEUTICO 2 30 R . e
PSICOLOGO 1 40

NASF COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta |

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

FISIOTERAPEUTA 2 20

FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

. >
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NASF SEDE CERRUTI/ ERMELINO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
EDUCADOR FISICO 1 40
NASF UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade { Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades da
FONOAUDIOLOGO 1 40 Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
PA! - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 120 Pacientes em acompanhamento
ENFERMEIRQ DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
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UBS/AMA HUMBERTO CERRUTI PQ BOTURUSSU

Equipe minima Meta de Producédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 20 Consulta médica Clinica 1.052
Geral

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 Constulta médica Pediatria 526

N . Atendimento individual 384
Cirurgido Dentista + ASB 4 20 Brocedimentos T334
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 S
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO (1) 12 12
MEDICO CLINICO (2) 1 6
MEDICO PEDIATRA (3) 11 12
MEDICO PEDIATRA (4) 1 6 . . _
Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo
(1) 02 de 22 feira a sdbado

(2) 01 as 22 feiras;
(3) 02 de 22 a 62 feira e 01 a0s sdbados;
(4) 01 aos sabados

10
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UBS/AMA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY

Equipe minima

Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400

MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinico 789
Geral

MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica pediatra 263

CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 g0 [AMendmento individual 192
Procedimentos 672

ENFERMEIRO ESF 2 40 Consuita de Enfemagem 312

ENFERMEIRO 1 30 R ' B

ENFERMEIRO 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

FARMACEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40 I

AMA

ENFERMEIRO 4 36

MEDICO CLINICO 12 12

MEDICO CLINICO 1 6

MEDICO PEDIATRA 1 12

MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 22 feira a sabado;

(2) 01 as 2° feiras;

(3) 02 de 22 a 6° feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

11
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UBS BURGO PAULISTA

Equipe minima

Meta de Producio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g‘;’r‘;”"a médica Clinica 789
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g0 [Atendimento individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 B ' .
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
UBS CARLOS MUNIZ
Equipe minima Meta de Producdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 |Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 Consulta médica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consuita médica 250
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 g |[Atendimento individual 384
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40

12
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UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Produg¢ao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
Atendimento individual 192
DENTISTA (CD+ASB) 2 20 Procedimentos 572
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
UBS/AMA MATHEUS SANTAMARIA/JARDIM POPULAR
Equipe minima Meta de Produgado Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 20 Consulta médica Clinica Geral 263
MEDICO CLINICO 1 30 Consulta médica Clinica Geral 394
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g9 |Atendimento individual 192
Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 24 |Atendimento individual 15
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 | . O
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servigo de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/mé, endo 50 exae com Ia

(1) 03 CM de 2* a sabado
(2) 02 PED de 2* a sabado

13
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EMAD CARLOS MUNIZ
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAD ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 50
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produg¢do Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 .
FONOAUDIOLOGO 1 30 Pacientes em 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30

\
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SUS+
Secrelaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

ATENGCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA E BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Producido Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

CAPS ADULTO I ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30

EDUCADOR FISICO 1 40

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40 | Minimo de 220 pacientes com cadastro
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 ativo

OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30
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PREFEITURA DE
PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias € Contratagdo de Servigos de Saude

CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Producédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 180 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO 2 30 Minimo de 155 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 cadastro ativo
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30
SRT TIPO | ERMELINO
Local Capacidade de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupacgao de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada & Rua 08 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no

Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).
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SRT TIPO Il ERMELINO

Local Capacidade de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagao de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada 4 Rua José 10 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no

Lopes Rodrigues, 494

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UAA - ERMELINO

Paranaguéa

Local Capacidade de Acompanhamento mensal
pessoas
Unidade de Acolhimento adulto localizada Taxasgc;om:%aoi/éo tdte Ileci’tos de
a Av. Jodo Batista Oliveira, 363 — Vila 10 leitos ba 100% (total de

acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100).
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Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servigos de Saude

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMAE
BURGO PAULISTA
cxane N s oo ey
ELETROENCEFALOGRAMA 100
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER VASCULAR 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS

ERMELINO MATARAZZO
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS

HUMBERTO CERRUTI
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO

PAULISTA
EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

PREFEITURA DE

SAUDE

ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

UNIDADE: | CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAIZO
SERVICO: | CONSOUDADO
RS 3919, [R5 391032291 /S 363058311 RS 393227041 15.772.979.34
RS 539.31218 | RS 35931218 | @5 S59.56555 | RS 53961992 223320993
[ 34865206 | nS 34385206 | RS 351 42003 | RS 384.229.52 140255357
(] 45411340 [0S 43811340 | RS 43753829 | @5 46181597 1282768423 |
RS - RS - RS - RS - -
Iouum Gases Medicaaly ®S -_lms_ -_|ms -_|ws - -
02.02.08  Orteses & Frotases RS - RS - as - RS -
[02.03.01  Suprinento de (nformitics RS 186,67 | RS 18657 | RS 186,87 | &S 185,67 738,57
Iowm aasterial de Escritario [ 1225000 |88 1225000 | RS 1235000 | RS 12.350,00 49.000.00
02.03.99  Outros Matesizis de Escritdrio RS - |as - |®s - _|ms - -
[02.02.01  combustivels RS - |IRS - |’ - |ns - -
[020002  aaterial de Umpea RS 1.16000 | &S 1.160,00 | #S 116000 | RS 1.160,00 453000
020103 Unlformese as o185 - e -_|rs - -
02.01.03  Generes Alimenticios 3 10.19000 | RS 10.190,00 | &S 10.150,00 | RS 10.190,00 40.7€0,00
02.03.08 de RS - &S -_|»s - _|rs - -
02.04.06  Materizl da BR RS - ]S - RS - RS - -
{02.03.07  aaterial da Manutengio Predial RS - Ins - IR - |rs - -
020408 _ Matevial de Manutencio de Equipamentos RS =185 - IRS - |RrS - -
Iouus Outros Miterials de Consumo RS 4.600,00 | &S5 440000 | RS 440000 | RS 4.300,00 17.500,00
- RS - RS - -
1 | ns 1242001 | RS 1242003 49.620,03 |
/S - RS - RS - RS - -
RS 317680 | RS 317680 | RS 3176,20 | RS 3.176,50 12.707,20
RS 19.165.80 | &S 19.165,20 | RS 1936560 | /S 19.165,20 76.863 .21
RS 167.930,09 | S 15793609 | RS 16793509 | RS . 157.93609 671.744,38
[ 187.55539 | aS 18759539 | RS 18759539 | RS 187.555.39 750.381.54 |
RS - _[&s - _|es -_|®s - -
RS 443886, [3 44.866,88 | RS 24368688 | oS- 44.366,28 177.48752
RS 33197331 | 45 33.19721 | R6 3319721 | RS 397, 132.78034 |
RS 3.724500 | s 3.74500 | RS 3.745,00 | RS 3.748,00 13.920,00
RS 9.198.88 | RS 919258 | &S 919063 | #S5 919369 38.794,74
RS - RS - RS - RS - -
RS 174.500,19 [ #S 17450019 | &S 17450019 | RS 174.500,19 698.000,77
3 - [X3 - RS - RS . - -
RS 794.048,72 | &S 794.048.72 | RS 79404872 | RS 794.048,72 3.176.194,29
04.01.00 ds Outros Prefissionais da Satde RS 29000449 | RS  293.00349 | @S 29300849 | RS 298.004,39 119201788 |
05.01.00 Prediale [ 1491528 | &S 34.315.28 | RS 1431523 [ RS 14.515.23 5715091
[oso102  stanutencio de Equipamentos RS 32.711,40 | RS 33.024,74 | RS 3313960 | RS 33.139,50 13201533
[03.01.08 de Assistencial ®S 23.17331 [ &S 23.17251 | ”S 2330346 | &S 25.30446 100933,53
08.01.08 da Equigamentos RS 2.09000 | RS 209000 | RS 209000 { RS 2.090,00 8.360,00
|oa.oun %bﬂm RS 63.60542 | 8% 6368342 63 RS 63.063 42 25463 |
08.01.03 de Equipamentos Adminktrathos RS 7031833 | &S 70351333 | &S 7031333 | »S 70.313,33 281 153,31
{08.01.03  tocagio de Equipamentos Veiculos RS RS 7343211 | RS 7343211 | RS
&S = 1171538 | a8 1171533 { ”S
RS [] 2.290,00 | RS 825000 | RS
L3 R3 8730S31R5 873033 I RS
RS RS RS - "Ss
RS RS RS - RS
) [3 [ - Iws
RS [ [ RS

19




Processo n°® 2015-0.239.133-0 ﬁ

SUS + PREFEITURA OE
Secretaria Municipal da Saude SAOPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde

UNIDADE: 0G-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO

SERVIO: CONSOUDADO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA 531.736,16 $31.736,16 $33.517,44 $35.307,32 2.132.297,08
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT 120.609,29 120.609,29 120.609,29 120.60929 482.437,14
AMA/UES INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 556.326,37 $56.326,37 558.328,21 560.297,58 2.231.278,53
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIOVSKY 557.020,84 557.020,84 559.539.96 $62.084,68 2.235.666,31
AMAJUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSY 585.651.64 585.651,64 585.166,54 590.706,97 2.350.176,80
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSY - SADT 31.747,58 31.747,58 31.747,58 31.74758 126.990,32
CAPS ADULTO 1) ERMELINO MATARAZZO 217.493,00 217.493,00 218.548,30 21961942 873.153,72
CAPS ALCOOL E DROGAS 1) ERMEUNO MATARAZZO 201.645 89 201.645,89 202591,72 20355174 809.435,23
CAPS INFANTO JUVENIL I ERMELING MATARAZZO 203 87545 20387545 205.043,76 206.239,67 819.039,33
COORDENACAO TECHIOO ADMINISTRATIVA 05 - 0G-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO 635.715,26 635.715,26 639.708,52 643.72547 2.554.864,51
EMAD PONTE RASA - OR. CARLOS OUVALDO DE SOUZA L MUNIZ 64.252,34 64.252,34 €4.513,78 64.779,14 257.797,60
EMAD/ EMAP ERMELING MATARAZZO 90.365,98 90.365,58 90.868,95 91.379,46 362.980,38
NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 35.364,81 35.364 81 35.603 55 35.845,88 142.179,05
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 41.496,30 41.496,30 4189591 4230151 167.190,01
MASF UBS COSTA SAELO . 47.509,35 47.509,35 47.909.50 48.316,47 191.245,07
NASF UBS VLA GISPER 41.59526 41.595,26 41.915,37 42.246,32 167.355,21
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 85.806,12 85.806,12 £6.519,83 8724424 345.376,31
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMEUNO MATARAZZO I 93.013,54 93.326,87 94.057,83 94.560,20 375.288,44
UBS BURGO PAULISTA 148.998,15 148.998,15 150.055,26 151.110,01 $99.161,56
UBS COSTA MELO 404,046 50 404.046,50 405.329.93 408.635,91 1.623.058,34
UBS DR, PEDRO DE SOUZA CAMPOS 443.999,01 443.995,01 446.729,61 44948293 1.784.210,56
UBS ERMELIND MATARAZZO €07.719,64 607.719,64 610.646,26 61359252 2.439.678,06
UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT 34.301,53 34.301,53 34.301,53 34.301,53 137.206,11
UBS ERMELING MATARAZZO (P.AL}) 78.020,75 78.020,75 78.549,29 79.085,76 313.676,56
UBS JARDIM KERALUX 292.379,77 292.329,77 293.953,96 29553957 1.174.253,08
UBS JARDIM PENHA 235.633,05 235.633,05 236.997,10 238.381,60 946.644,81
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ 390.809,77 330.809,77 392.582.69 394.370,01 1.568.572,26
UBS VILA CISPER 494.695,71 494.696,71 497.596,95 500.528,49 1.987.518,86
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO 112.019,27 119.457,08 471.724.71
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ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Existente de

Categoria profissional l-ﬁ)arrégr?a Quantidade SMS: - Quantidade
semanal Necessaria | (Estatut., M}Jmmp., a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 1 0 L
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO
Carga Existente de SMS: .
Categoria profissional Horégrla ﬁ:::::::: (Estatut., M}Jnicip., gl;a;:t':’:;:
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 0 1
MENTAL 40
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
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Secretaria Municipal da Saude AUDS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO
Existente de
Carga | Quantidad SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria e (Estatut., ea
semanal | Necesséria Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MENTAL
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
CAPS |l INFANTO JUVENIL ERMELINO
Existente de
Carga SMS:
Categoria profissional l-lorégrla gz::g:::: (Estatut., gl::'::g:t::
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1) 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0] 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0] 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
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EMAD ERMELINO MATARAZZO
Carga . Existente de SMS:
. Quantidade - Quantidade
Categoria profissional Horéaria Necesséria (Estatut., M}JﬂlClp.. a contratar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
EMAP ERMELINO MATARAZZO
Carga N Existente de SMS:
Categoria profissional Horaria Quanhdfu?e (Estatut., Municip., Quantidade
Necessaria T a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
EMAD CARLOS MUNIZ
Carga . Existente de SMS:
Categoria profissional Horaria Quantnd?t'!e (Estatut., Municip., Quantidade
Necessaria . a contratar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
NASF COSTA MELO - cobertura ESF Costa Melo e ESF Jd. Keralux
Carga Existente de
. . Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horéria Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal )
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE 40 1 0 1
SAUDE
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
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NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
NASF UBS VILA CISPER
Carga Existente de SMS: .
Categoria profissional Horaria Quantidade (Estatut., Municip., Quantidade
Necesséria . a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Carga Existente de SMS:
Categoria profissional Horéria Quantidade (Estatut., Municip., Quantidade
Necessaria . a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
NASF SEDE CERRUTTI/ ERMELINO
Carga Existonte de SMS: .
Categoria profissional Horaria Quantidade (Estatut., Municip., Quantidade
Necesséaria \ a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0] 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
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Secretaria Municipal da Salde

PREFEITURA DE
PAULO

SaUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

SRT ERMELINO
Caraa Existente de
Cat . fissional Ho rﬁ’la Quantidade SMS: Quantidade
ategoria pro ° Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal .
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 0 2
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURNO 36 0 3
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
SRT ERMELINO Il
Existente de
. . Carga Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horéaria (Estatut.,
Necessaria - a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA ~ DIURNO 36 2 o 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
UAA - SRT ERMELINO
Carga Existente de
Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horéria Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal )
autarquico)
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REODUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
UBS (TRAD) BURGO PAULISTA
Carga Existente de SMS:
Categoria profissional Horaria Quantidade (Estatut., Municip., Quantidade
Necesséria . a contratar
semanal autarquico)
AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1" 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 2 0
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ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ : 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
UBS (TRAD) CARLOS MUNIZ
Carga | o jantidade Ex'it&? de Quantidade
Categoria profissional Horarla Necesséria | (Estatut., M;.micip., a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ii 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude )

UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO
Carga Existente de SMS:
Categoria profissional Horzla ::::::::: (Estatut., Mynicip.. (:t::aor::tl:laat::
semanal autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENGCAO 0 ] o ]
(ELETRICISTA)
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 ] 3
UBS (TRAD) JARDIM PENHA
Carga Quantidade EXlSst:g.O % Quantidade
Categoria profissional Horérla Necessaria | (Estatut., M;micip., a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO lI 40 11 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2 %
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1 m
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1 ,
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
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Processo n® 2015-0.239.133-0

SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude sAoPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 2 Y
UBS/AMA JARDIM POPULAR
Carga Existente de
Categoria profissional Horaria Quantidade SMS: N Quantidade
semanal Necessaria | (Estatut., M.umc:p.. a contratar
autarquico)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENGAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 3 1 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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SUS +

Processo n® 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

UBS COSTA MELO (5 ESF)
Carga Existente de
Categoria profissional Horaria Quantidade SMS: N Quantidade
semanal Necesséria | (Estatut., M.umc1p,, a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENGAO 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 5 2 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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Processo n° 2015-0.239.133-0 ﬁ

]
DE
SR Secretaria Municipal da Saude Ejéuﬁ“':“w
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
AMA/UBS (TRAD) JARDIM TRES MARIAS
Carga Existente de
Categoria profissional Horaria Quantidade SMS: N Quantidade
semanal Necessérla | (Estatut., M’umc:p.. a contratar
autarquico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 1"
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4 %
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Processo n° 2015-0.239.133-0 §

SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAOPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

AMA/UBS HUMBERTO CERRUTI
Carga Existente de
Categoria profissional Horaria Quantldac?e SmS: . Quantidade
semanal Necessaria | (Estatut., Mymcnp.. a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 3 3 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 1 11 0
DENTISTA 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE li 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 1 0
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 1 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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Processo n° 2015-0.239.133-0 §

SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Satde shoPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

UBS JD. KERALUX (3 ESF)

Carga ) Existente de
Categoria profissional Horaria Quantidade SMs: - Quantidade
somanal Necessaria | (Estatut., M}JnICIp., a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF)
Carga Quantidade Exisst:ﬂnst'e & Quantidade
Categoria profissional Horaria Necessaria | (Estatut., M;micip., a contratar
semanal autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Hi 40 11 0 1"
AUXILIAR DE MANUTENGAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 3 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 0 1
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Processo n® 2015-0.239.133-0 @

SUS+ ;ieamum DE
Secretaria Municipal da Satde ) PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO
Caraa Existente de
Categoria profissional Horégria Quantidade SMS: Quantidade
g P Necessdria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal )
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE 0 ;
SAUDE 40 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 0 1
UBS VILA CISPER (7 ESF)
Caraa Existente de
Categoria profissional Hor;gria Quantidads SMs: Quantidade
g P Necessdria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal )
autarquico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4 .
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14 g
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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