PREFEITURA DE

Processo n° 2015-0.239.133-0 &
SUS g

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

TERMO ADITIVO N° 008/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016-CPCSS\SMS

SAUDE

PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL.

Publicado no 0.0.C.
Oial4 1% P 2T
c.jl Ve

e e smatura
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO

TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de Outubro/2018 a Dezembro/2018 e apresentacéo da matriz de indicadores
de qualidade do periodo.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede nesta cidade, na Avenida Pires do Rio, 199
- Vila Americana, através das Portaria 702/2018-SMS.G, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela sua Coordenadora, SRA. ELZA DE SANTANA BRAGA, brasileira, solteira, portadora do
RG N° 17.255.301-2 e inscrito no CPF/MF sob o N° 087.504.258-97, e de outro lado o0 SERVICO SOCIAL DA
CONSTRUGAO CIVIL — SECONCI - SP, qualificada como Organizagéo Social no municipio de Sao Paulo
nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificacdo n® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com enderego na Avenida
Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, S&o Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto arquivado no 1° Oficial
de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital sob n® 439.152 em 26/04/2017,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente, Engenheiro
HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no CPF/MF sob o n°
866.238.938-49, tendo em vista 0 que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6
do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:




PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Sadde SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servicos de Saude o
CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referentes ao periodo de
Outubro/2018 a Dezembro/2018.

Processo n° 2015-0.239.133-0 é
SUS+

1.2 - As unidades e Servigos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo nomeadas:
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
AMA/UBS INTEGRADA HUMBERTO CERRUTTI - PQ. BOTURUSSU
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
EMAD CARLOS MUNIZ
EMAD ERMELINO MATARAZZO
EMAP ERMELINO MATARAZZO
NASF COSTA MELO
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF VILA CISPER
PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO
RESIDENCIA TERAPEUTICA TIPO Il ERMELINO MATARAZZO
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMA-E BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO PAULISTA
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO CERRUTTI
UAA ERMELINO MATARAZZO
UBS BURGO PAULISTA
UBS CARLOS MUNIZ
UBS COSTA MELO
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
UBS ERMELINO MATARAZZO
UBS JARDIM KERALUX
UBS JARDIM PENHA
UBS VILA CISPER

CLAUSULA SEGUNDA
2.1 - Estabelece o orgamento para os meses de Outubro a Dezembro de 2018, valor total de R$ 21.683.220,09
(vinte e um milh&es, seiscentos e oitenta e trés mil, duzentos e vinte reais e nove centavos), a titulo de custeio,

onerando a dotagéo do orgamento vigente, conforme Anexo |.
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PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 — Alterar o contetldo dos Anexos abaixo descritos:
a) Anexo lll = Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
b) Anexo IV — Metas da Equipe Minima;
c) Anexo V - Plano Or¢gamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
d) Anexo VI - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016

SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 18 de Outubro de 2018.

I TSN N

Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

\(\/@uﬂ /‘é(

ELZA SANTANA BRAGA
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:
Nome: ﬁﬁl\.‘@ R.M.A . wa Nome: ) )
CPF: 936.35}.208_32 CPF:

(O8]
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Processo n°® 2015-0.239.133-0

SUS+

Secretaria Municipal da Saidde
Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servicos de Saude

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MIiNIMA

ATENCAO BASICA

UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 | Visita domiciliar ACS 5.000
CD + ASB modalidade | 1 40 Atendimento Individual 192
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 | Consulta médica 664
FARMACEUTICO 1 40

UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB Atendimento individual 192

1 40 -
MODAL. I) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Médica 1.248
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. I) Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA + TSB + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 216
MODAL. II) Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40
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Processo n°® 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratac&o de Servicos de Salude

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Modal. | (CD 1 40 Atendimento individual 192
+ ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 40 Consulta de Enfermagem 1.092
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 | Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 | Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 By | Cornsdia Miedieg 250
Psiquiatria
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + Atendimento individual 384
2 40 -

ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
FARMACEUTICO 2 30

NASF COSTA MELO

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 2 20 o
FONOAUDIOLOGO ] 20 Acompanhamznto‘das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 e
PSICOLOGO il 40

Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Ke

ralux

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta

ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
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Processo n° 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Saude

PREFEITURA DE

SAUDE

NASF SEDE CERRUTI/ ERMELINO

Equipe minima

Meta de Produgiao Mensal

Procedimento Meta

Categoria Profissional Quantidade | Jornada
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
EDUCADOR FISICO 1 40

Acompanhamento das atividades da
Equipe.

NASF UBS VILA CISPER

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 .
FONOAUDIOLOGO 7 20 Acompanhame;to'das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 TAPS
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 120 Pacientes em acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20




Processo n® 2015-0.239.133-0
sus+

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS/AMA HUMBERTO CERRUTI PQ BOTURUSSU

Equipe minima

Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 20 Consulta médica Clinica 1052
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica Pediatria 526
Cirurgitio Dentista + ASB ” 20 Atendmjlento individual 384
Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO (1) 12 12
MEDICO CLINICO (2) 1 6
MEDICO PEDIATRA (3) 11 12
MEDICO PEDIATRA (4) 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 02 de 22 feira a sabado

(2) 01 as 22 feiras;

(3) 02 de 22 a 62 feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados



Processo n® 2015-0.239.133-0
SUS+
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salude

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS/AMA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY

Equipe minima

Meta de Producgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinico 789
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 |Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 20 | Consulta médica pediatra 263
CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 gy [oreadimenio ndividyal 1%
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO 12 12
MEDICO CLINICO 1 6
MEDICO PEDIATRA 11 12
MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 22 feira a sabado;

(2) 01 as 22 feiras;

(3) 02 de 22 a 62 feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados
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Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produc¢ao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 gz:;“'ta nedica Cliniea 789
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
- di individual 92
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 5y (Aendiments indivicus :
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40

UBS CARLOS MUNIZ
Equipe minima Meta de Producdao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 g0 | Consultamedica Clinica |,
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 3 20 | Consulta médica GO 789
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica Pediatria 526
MEDICO PSIQUIATRA 3 go, | Sonstia mediea 375
Psiquiatria
Atendimento individual 384
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 20 Procedimentos 54
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saiude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde

SAUDE

UBS JARDIM PENHA

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) 5 50 Atendinjtento individual 192

Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

UBS/AMA MATHEUS SANTAMARIA/JARDIM POPULAR

Equipe minima

Meta de Produgédo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 20 Consulta médica Clinica Geral 263
MEDICO CLINICO 1 30 Consulta médica Clinica Geral 394
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 gq  [Atendimento individual 192

Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 gy (EENEDINEGA 115
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servico de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/més, sendo 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 22 a sabado
(2) 02 PED de 22 a sabado

11
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Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO

SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude

EMAD CARLOS MUNIZ

Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 50
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAD ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20

EMAP ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Producédo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 S
FONOAUDIOLOGO 1 30 aclentes em 120

acompanhamento

NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30

12



I Processo n° 2015-0.239.133-0 @

Secretaria Municipal da Saide SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA E BURGO PAULISTA

Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30
EDUCADOR FISICO 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com cadastro
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30

13
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Processo n® 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude

CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELINO MATARAZZO

Meta de Produgao Mensal

Procedimento Meta

Equipe minima
Categoria Profissional Quantidade | Jornada
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10
MEDICO PSIQUIATRA 2 20
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

Minimo de 190 pacientes com
cadastro ativo

SRT ESPECIAL TIPO Il ERMELINO

Robertina

Local Gapacidacede Acompanhamento mensal
pessoas
i 0,
Residéncia Terapéutica localizada a T:ﬁ%goe/ O(icl;‘tgﬁﬂéeoaii Iﬁlcti?s'-c{;?asr?ofo
Avenida Joao Batista de Oliveira, 363 - V. 8 leitos °

periodo / total de leitos-dia do

periodo * 100).

UAA - ERMELINO

Local

Capacidade de
pessoas

Acompanhamento mensal

Paranagua

Unidade de Acolhimento adulto localizada
a Rua Victoria Simionato, 538 - V.

10 leitos

Taxa de ocupacao de leitos de
85% a 100% (total de
acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100).

14
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Processo n° 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contfratag@o de Servicos de Saude

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO —
AMAE BURGO PAULISTA

META MENSAL DE PRODUCAO

EXAME (Exames com laudo)
ELETROENCEFALOGRAMA 100
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER VASCULAR 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
UBS ERMELINO MATARAZZO

META MENSAL DE PRODUCAO

ERANE (Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
UBS HUMBERTO CERRUTI

EXAME

META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)

ULTRASSONOGRAFIA GERAL

683

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
UBS BURGO PAULISTA

EXAME

META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)

MAMOGRAFIA

600

15
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Processo n° 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Satude

ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

sxoonsdh - . s‘rsf : m‘r -

SAO PAULO

SAUDE

16

SERVICO: CONSOLIDADO
oL Pessoal e Refiexo 518037285
0101 Remunerscio de Pessosl RS 384729901 | RS 3.847.299.01 | RS 3.850.901,095 11545.499.67
0102 Benefic RS 49912601 | RS £050.126.01 | RS 49913149 1 407.383.52
[0103 _ En e Contribuiches RS 32263800 RS 34263890 | RS 342563.17 | 028.220.97
0104  Outras Despesas de Pessoal RS 22503086 | RS 24693080 | RS 24737622 134125601
i 32.04639 32.046,39 96.139,17 |
020101 Material RS - |®s = = 3
020102 icinais S - |RS - |RS -
020201 Orteses e Proteses RS - RS - | RS - -
020301 Supri de Informatica RS - _|RS - _|®s - -
020302 M de Escritorio RS 13.160.39 | RS 13.160.39 | RS 13.160,39 3048117
02.03.99 Outros Materiaiz de Escritorio RS - RS - RS - -
020401 _Combustvei RS - |R”S - |&s - -
020402 Msterisi de Limpezs RS 760,00 | RS 760.00 | RS 760,00 2.280,00
0 « Roupari i 283600 | RS 453600 | RS £836.00 14.508,00
020402 Géneros Alimenticos RS 69%000/RS 699000 [RS 6.990.00 2057000 |
020205 Despesas ge Transporte RS - - RS - -
02.0406 Msterizl de EPI RS - | RS - |RS - -
020407 _Material de M. cao Precial RS - RS - RS - -
020408  Material de M gio ce Equipamentaz RS - RS R - -
020499 Outros Materiais de Corsumo RS 6.300.00 | RS 6.300,00 | RS 6.300,00 16.900.00
03, Material de Consumo Assistencel 11.200,00 11 300,00 11200,00 ~33.600,00 |
103.0101  Droza: e Medicamentos Diversos RS - RS - [RS = =
02 Produtos Mé Diverzos RS 11 200,00 [ RS 11.20000 | RS 1120000 33.600,00 |
o igos Teresirizndos 2085489 82 208412075 | 6141100,84 |
040101 A ia Conz3ail RS - | R - _[RS - -
040102 A 72 e Conzult RS 3.176.80 | RS 3.176,80 | & 3.176,80 553020
040103 a3 & Aplicativos de Informatics | RS 16.110.45 | RS 34,806,480 | RS 3450643 857344
04010¢  Viglincia / Portaria / Seguranga RS 15121192 [RS _ 151.21182 | k¢ 15121162 _453.635.77
040105 Limpeza Precial / Jardinagem _ RS 17405218 RS  167.03107 | RS 167.03107 500.014,33
040107 Lavanderia RS - _|RS = |RS - =
040108 SND RS 31.100.00 | RS 31.10000 | R 3164908 94129
(040108 Servico de Remocio 3292971 | RS 32.929.71 | RS 3262971 98.789.13
040110 Servico de Transporte RS 3.745.00 | R 3.745,00 | R 3.745,00 11235.00 |
[040111  Servicos Graficos RS 6.620.20 | RS 6.820.20 | R 6.820.20 20.260,60 |
040112 Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS - RS - -
040159  Outros Servigos Terceirizatos RS 15085053 | RS 160.880,53 | R 150.560,18 542.621.24
(040201 Educag3o Continuada RS - | RS - K - -
(030401 Servicos Asistencial Megico RS 51732900 | RS 80655411 | R5 81333205 2.437.216,06
04,0402 icos de ionaiz ds Saice RS 29720407 | RS 29729207 | R5 28531747 §79.905 61
050101 Manuteng3o Predial e Adecuacies RS 37.360.21 | RS 37.36041 [ RS 3736041 11208122
05.01.02 Manutenc3o de Equipamentos RS 31.98807 | RS 3198807 | RS 95.064.21 |
050103 Manuteng3o de Eguipamenta Ass: ] RS 24.858.96 | RS 24.888,90 | RS 2458858 74.666,93
080101 LocigRo de Equipar Née RS 2.090,00 | RS 2.090,00 | RS 2.090,00 6.270,00
080102 _Locic3o de iméveiz RS 52.648,54 | R 5264852 | RS 5264854 157.945.63
[0BO105 Locgao de Euipamentos Administrativas RS 69.235.33 | RS 6923533 [ RS 6923533 207.706.00
08.010¢ 3o de Ecuipamertos Veculos RS §1.947.85 | RS §1.947.85 | RS E1547,85 24554354
[os.0101 & RS 9.16536 | RS 9.16538 | RS 916538 27.496.14
[09.0102 Enerzia RS 7.100.00 | R 7.100.00 | R 7.100,00 21.300,00 |
05.0105 Telefonia RS 757598 757898 757558 2273695
20 2 RS RS = |RS =
RS RS - |&s
RS RS - _|RS
RS | RS ms
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Processo n® 2015-0.239.133-0

sus e

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

PREFEITURA DE

PAULO

SAUDE

ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
Existente de
Categoria profissional :oi;griaa ?lﬁ:.i:::: (Ei?;zt,, (:"::Zr:tif:t:f
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 12 0 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 4 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 1 0 1
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO
Categoria profissional I-ﬁ;arz'iaa Quantid'ac.ie TE;?;T;tel\iEn?:ps Quankidade
P— Necessaria autérquico) a contratar
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO lI 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO i 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 0 1
MENTAL 40
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
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SUS+

Processo n° 2015-0.239.133-0

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Satde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
CAPS ALCOOL E DROGAS Il - ERMELINO MATARAZZO
Existente de
: . Carga | Quantidade | SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria i (Estatut., ea
Necessaria L
semanal Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MENTAL
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
EMAD ERMELINO MATARAZZO
Existente de
. ; Car:g'fl Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria e (Estatut.,
Necessaria . a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
EMAP ERMELINO MATARAZZO
Existente de
A i Car’g? Quantidade o Quantidade
Categoria profissional Horaria R (Estatut.,
Necessaria L. a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
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Processo n° 2015-0.239.133-0

susufn

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saide SAo PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Sadde
EMAD CARLOS MUNIZ
Existente de
. g Car'g? Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria i (Estatut.,
Necessaria . a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
NASF COSTA MELO - cobertura ESF Costa Melo e ESF Jd. Keralux
Existente de
' _ Car'g..al Guantidads SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria . (Estatut., ea
Necessaria s
semanal Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE 40 1 0 1
SAUDE
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
NASF UBS VILA CISPER
Existente de
< : Car’g'fl Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria s (Estatut.,
Necessaria i a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
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Processo n° 2015-0.239.133-0

i

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Existente de
: - Car'g'f'a Quantidade SMa: Quantidade
Categoria profissional Horaria 2 (Estatut.,
Necessaria . a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
NASF SEDE CERRUTTI/ ERMELINO
Existente de
; ; Car'g-fa Quantidade S Quantidade
Categoria profissional Horaria - (Estatut.,
Necessaria L a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
SRT Especial ERMELINO
Existente de
_ _ Carg_a Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria S (Estatut., ea
Necessaria "
semanal Municip., contratar
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 0
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
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Processo n° 2015-0.239.133-0 9

sus e

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Satde SAo PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacédo de Servicos de Saude
UAA - SRT ERMELINO
Existente de
. i Car'gfa Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria =0 (Estatut., ea
Necessaria i
semanal Municip., contratar
autarquico)
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 0
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
UBS (TRAD) BURGO PAULISTA
Existente de
. ' Car'gg Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria . (Estatut.,
Necessaria L. a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 2 0
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
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Processo n° 2015-0.239.133-0 2
SIJS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude 5“25‘&?’”
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
UBS (TRAD) CARLOS MUNIZ
Existente de
Categoria profissional Hiarﬁiaa Quanﬁd?qe (Eiztsl;t,‘ Quantidads
E—— Necessaria MURIGip.. a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 0 14
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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Processo n® 2015-0.239.133-0
i Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

PAULO

SAUDE

UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO

Categoria profissional Hcoi:‘:gn"aa Quantid?t.ie f;;;;?;tehjsn?:ps Chidnfidais
— Necessaria autarquico) a contratar

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO - 1 8 i
(ELETRICISTA)

AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 z 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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Processo n° 2015-0.239.133-0 a
SUS+ EFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude ) PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude
UBS (TRAD) JARDIM PENHA
Existente de
Categoria profissional Hc;ar;Q:?a Quantidflt:le (Esslt.‘:tsl;t.‘ Quantldade
- Necessaria Municip., a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 11 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
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Processo n° 2015-0.239.133-0
SUs + PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
UBS/AMA JARDIM POPULAR
Existente de
Categoria profissional Hiar;s:-?a Quantid'ac_ie {Ess?:f:t., Qua: :dad
semanal Hiecgssdria Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 3 1 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0
PSICOLOGO 40 1 0
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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SUsS +

Processo n° 2015-0.239.133-0

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Sadde SAOPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
UBS COSTA MELO (5 ESF)
Existente de
' ' Car'g_a Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria e (Estatut., ea
Necessaria s
semanal Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA — ESF 40 5 2 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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Processo n° 2015-0.239.133-0 e
SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAoPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde
AMA/UBS (TRAD) JARDIM TRES MARIAS
Existente de
Categoria profissional Hce:aarrégr?a Quantid.at:le (Essll\:lsu.t,, Qua: :dad
semanal Necassdiin Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 15 0 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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susuffn

Processo n° 2015-0.239.133-0

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude ) PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
AMA/UBS HUMBERTO CERRUTI
Existente de
Categoria profissional Hcoar;griaa Quantid’at?le (Ei?gtsl.xlt.. Qua.: :dad
semanal Necessdra Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 3 3 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 1 0
DENTISTA 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 20 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1
MEDICO PEDIATRA 6 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 2 1 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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Processo n® 2015-0.23%9.133-0

sus e

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saide SAo PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
UBS JD. KERALUX (3 ESF)
Existente de
Car 5 : i
Categoria profissional Hoarz'agr?a g:z:::::: (Ei?;f;t,, QU&: :dad
semanal Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF)
Existente de
Categoria profissional I-(t:oar;gr?a Quantid'ac_!e (Ess:g?tjt,, Qua: :dad
semanal NEsrEea Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 14 0 11
AUXILIAR DE MANUTENGCAOQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 3 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1

30



Processo n° 2015-0.239.133-0

sus e

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Sadde SAO PAU
Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salude
PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO
Existente de
. . Cargd | quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria N (Estatut.,
Necessaria o a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 0 1
UBS VILA CISPER (7 ESF)
Existente de
” . Car'g:la Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria .. (Estatut., ea
Necessaria R
semanal Municip., contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOGCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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