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FREFIFTLLS B it B fecrelorio Municipal da Sabde
Eﬂﬂ PAULD coordenadoria de Parcerias e Confratocto de Servicos de Soide 5U5+

TERMO ADITIVO N® 014/2019-5MS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N® R0O05/2015-5MS5.G

FROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EKECUGED DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECMICA
DE SAUDE (STS) VILA MARIANA | JABAQUARA E STS
IPIRAMGA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagio de novo Flano de Trabalho e Flano Orgamentario

para o periode de O1/0372019 a 30/06/2019 e alleragio da
clausula contratual que trata das condigdes da transferéncia de

MEeCUrsos.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de So Paulo, por
intermédio da Secrelaria Municipal de Saude - SMSISF, com sede nesta cidade &4 Rua
General Jardim, n® 38 — Vila Buarque, neste ato representada, na excepcionalidade,
conforme portarias SMS G 164, 198/2019, 702/2018, B19/2018, 877/2018 e 9652/2018,
pela Coordenadora Regional de Sadde Sudeste, SULEI DE QUEIROZ ROX0, portadora
da cédula de Identidade RG n* 3.408.530-0, inscrito no CPF/MF sob n® 063.206,898-
55, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lade a SPDM - ASSOCIAGAD
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizaglo
Soclal, no municipio de 5ao Paulo nos aulos do processo administrative n® 2006-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagio n® 004), com CNPJMF n® 61,689.567/0001-92, a
inscrito no CREMESP sob n® 803878, com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 = Vila
Clementino = CEP 04024-002 7 S&o0 Paulo, e com Estatulo arquivado em Candrio em
DEM02014, deravanie denominada CONTRATADA, nesto ato representada por sew
Tiular Representante, DR. RONALDO RAMOS LARAMJEIRA, médico, portador do RG n*®
7791138 — S5P/5P, inscrito no CPF/MF sob o n® 042.038.438- 39, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1980, a Lei Municipal n® 14,132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
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como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1983 e
o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
cenformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestlo, para fazer constar o pagamenta
mensal a ser efeluado no més consignado & realizaglo das agbes e servicos contratados,
passando a ter a seqguinte redagio:

1.3.1 O pagamento das dospesas de CUSTEIQ serd realizado em parcelas
mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamantario de Custeio ¢ Cronograma

de Desembolso parto inteqrante deste contrato, a serem pagas atéd o 5* (quinto)
dia_otil do més consignado, em conformidade com a iacio dos critérios

estabelocidos, do acordo item 10 deste Contrato de Gestio.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o perlodo de 01/03/2018 a 30/06/2019 o crgamento global de custeio no
valor de RS 70.844.377,28 (sctenta milhdes, oitocentos e quarenta e quatro mil, trezentos
e setenta e sete reais e vinte e oito centavos). O pagamento das despesas de custeio sord
realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembalsa:

marf19 abe 15 malf19 [umf19 TOTAL
R517.711.094, 92 REIT.711.094,32 | RAIT.TILOGS,32 | RS17.711.09432 | RS70.844377,28

As despesas descrilas onerardo a dotagio orgamentiria 84,10,10.301.3003.2520.3350.3900,
fontes OOVO2, sendo que a diferenga (detathada no Anexo V1) deverd ser suportada pelo saldo
financeire do Contrato.
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CLA RCEI

Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Parametros para Pagamento ¢ Avaliagao de Desempenho por Linha de Sorvigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicativo;

Anexo ¥ - Quadro de Melas de Produgio e Equipe Minima;

Anexo Y1 - Plano Orgcamentario de Custeio & Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas as demais Cliusulas do Contrato de Gestio n® RO05/2015- SM5.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés) vias de igual teor, que
lida & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado,

S8o Paulo, | 5 de rrfLaode 2018.
&
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EIROZ ROXO RQNALBD RAMOS LARANJEIRA (]
REGIONAL DE SAUDE ASSOCIACAD PAULISTAPARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:
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- Matas de Produ i inirm

As metas de producdo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por

unidade de sadde contratualirada,

As EQUIPES MINIMAS de produgdo serdo monitoradas mensalmente quanto a sua efetiva
manutensdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de
servico, As metas desses profissionals foram definldas em fungdo das necessidades de sadde,
conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos
programas federals e respectivos financiamentos, Portanto a equipe de “EQUIPES MINIMAS®, nio se
refere a0 dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA completar o guadro de pessoal

necessdrio a0 pleno funcionamento das acdes previstas no Contrato.

A manutencdo da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servico, durante o
hordrio de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

producio,

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlcula de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos Informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal, O procedimento escolhido &

um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragio das Agendas
no 5IGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes da Coordenadoria e

Supervistes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informagio
oficlais do 5U5, no sisterma de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
stualmente designado como WEBSAASS. As Jdreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

informagdes para avaliagdo do programa especifica,
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secretana Municipol do Joode
Coordenodorio de Parceros o Conlratacds de Servicos de Saide

ATEN BASI

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA [ JABACUARA

AMAT DS INTEGRADA, VILA CLARA - (6 ESF + 1 ESA Modakdsds | + ¥ E50 biadalidade i + AMLA]
EQUIFE MiNIMA BAETA DF PRODUCLD MEMNTAL
Categoria Profissional Guantidade ‘“""::';T:""' Pracedimerds Quartidade
Las
Apente Comunitiria de Sadde - ACS 36 &) wisiLh domicilise 1200
Médico Generalista 3 ] consuta médcs 1248
Medico Generalista {Mai Mddoa) i &) conzu®a médcs G55
Erderrmeing - ESF f a0 consufa de enfermeira 536
LB nguugnnu Cirurgdo i - atercimentas individuals 192
Dergisls + 1 Auwliar d= Salide Bucal) procedimentas ET2
LS8 MOOALDADE 01 {1 Cirurgdo aterdmentas individuais 413
Ceerists + 1 Téenico de Sadde Bucal + 2 41
1 Auniliar de Sadce Bural) profedimental 1512
Farmachatico 1 &1
AMA
Ml dedicas elinkeos (1) 11 11
Mddicas pediatras [1] 5 12

{1} 1 méddeas Cinicos durlamerie de segurda-fera § sdbada « 120 ddrias
(2} 3 medcos Peciatras de segunda, terga, quinda e seata - feira & 1 médico Pediatra de quarta -feira - 12hes cidrias

ABMAS LB INTEGRADA AMERICAN GPOLES ~ LBS Mista (4 ESF & 1 ESB Madaldade | o1 ESE MaodaBdada 1| + AMA]

COAMPE BElNIMA META DOE PRODUCAD MENTAL
Categoria Profissional Quantidade M:::;‘::'m Procedimants Cluaniidade

ESF
Agente Cemunitido de Sedde - ACS 24 a0 wislta domdcilar 4800
Bhon Generabila k] an consulta mebdica 1348
MGEco Generpkila |Mals ddicn) 1 a0 corsulta mddica EEE]
[nlermeiro - [5F 4 ] corula de endermeirn E14
L5 MCOALIDADE | atendmentos Indeviduals 192
= {1 Cirurpdo Dentists + 1 Auwiliar de 1 an
Saudy Butalp procedmentas &7
5 MODALIDALE 11 sterdimentos Indwidials 118
lﬂ:!. Clnurgido Dentista « 1THT&¢-:| de g a0
Saude Bural + 1 Auxiiar de Sade procedmentos indwiduals TSh
Hucaly

8115
Mdang Clinica Médica H o conisutta médica 163
Moo Totograc ol ogiste 1 0 consults médica i ]
Meddico Pedlatra 1 20 Lorsulls mddica 163
Maddcg Palguialr 1 20 consults midica 154
Argpatente Sarlal 1 [
Enfermeirn 1 g
Pricticgo i i
Farmackutico i 40

ARMA
Mddcos clinicos (1) 11 11
wddicos pediatras (1) 9 11

1) 3 mddicos Clinicos de segunda, 3 médoos Clinkios G2 terfa & seata & § midicos Chagg a08 sdbada - 12he dldrias
121 3 mibdicos Podiatras diariamenie de segunda, 1erfa @ quarts & 1 misdico Pediatrs guinta, seats @ sbada - ] 2hes didrias
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COUIPE Mrasis, META 0f PROCUCLD pMENAL
Coategoris Profasional Chasntidade SO i Protedime nio Cuartidade
i Pt

LB
Agerie Cornuritbro o Sadde - ACS 5 an wsLh dormigilins 1000
Enfermeirn ESF 1 A Condua do enfermein 156
MHdico Clindco 3 o conita médca 34
Kdico Pediatra 1 o conaita midca 108
Midice Tecagneiclogista 1 an confula mddcy L
Enfarmirn 1 a0
Farmacbutico 1 an

AMA
Miedicos cinicos [1] 11 11
Mikdicos pediatras |2) [ 11

141 I médicos Chracol disaramente de seponda & 1ibeda - 12ked didirias
171 1 méddico Pedistrs daslamenle de pegurads-fera b lbgda - 12hs didrias

UBS CUPECE DR WALDOMIRD PREGNOLATTD — UBS ESF {6 ESF + 1 ESS Modalidads Il « 1 E5B Modakdade 1]

EQUIPE MImanLA, META DE PROCUCAD MENSAL
Categoria Profasioral Dhaantidade ST e Procediens nio Chasntidpde
Em horas
ESF
Aperie Comunidrio de Saddes - ACS 13 40 walta domiciliar [ ]
MEdike Gereralists & 40 corsulta médica H
MEdico Gereralists (Waki MEdico] 2 40 consulia médica LS
Enlermera - [ [ L[] consulia de enfermero &
ESH WAODALIDADE |1 ]
#erd b e b 116
= |1 Orurgido Certista = 1 Téonko ce L an i e
Swide Dugsd & 1 Aunilpr de Saide
Bocal] ProfeEmenla) 5
LS50 kAQDALIDADE | aterdimentas individias 191
= | § Crurgida Dttt = § Ausdiar de 1 40
Salde Bucal) procedmentas &7
Rddicn Cirics Mddes 1 n tornula médaca it
MEdicn Cirich Mddos 1 12 torsubta médes 73
Plddicn Gerseralistn 1 40 conisulta meddica 415
Erfermelng F 40
Farmacutico 1 40
AMA 1T HORAS
Equipe Mindma
UNFDADE DL SAUDE [T
Proifinakenai /D Das 44 Semana
3 médicos cknicea Cegurda-feira & sibado- 11k Sdrias
ARLE SANTA CRUIT
1 médico pediatra Cepurcla-feira & sibado- 12k Sdrias
MASF Modalidade 1 - UBS VILA CLARA
QLI MINIPAA META OF FRODUCAD MENSAL
Sornads bemangl
Categoria Profisionsl Crusntidade i Procedimerio Druantidads
Fiskolerapewta 1 0
Foncaisdslaga 1 40
MEdico Giredologists 1 e ]
MEdico Pusquisira 1 a0 Aromparhamenta das #hadides da equipe
MuAricionists 1 40
Pradilaga 1 40
Terspeuts DLupadianal 1 irl
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secreforio Municipol da foode

Coordenadonia de Porceros e Confratacds de Servicos de Saode

HASF Modafidade 1= CUPECE DR WALBOMIRD PREGHOLATTO

EQUIPE MImaMA RETA D PRODUCLO MINEAL
Categoria Profazional Quantidade ”’"::‘.::"" Procediments Cruantidade
Adyisterie Socal 1 his]
Eduwcsdar Fisleo 1 his}
Frcierapeuta ¥ fin]
Fancauddioga 1 Fhi} Accmpanbamenta das athedades da equipe
Mikdico Prgulatra 1 frin)
Palcdioga 1 40
Terpeuts Coupacianal 1 fis]
NASF Maodalidede 1 = VILA SANTA CATARING
ECILIPE MTmanan, META DE PROCUCLD MENSAL
Cateporla Profailoral Crasntidade h"::'*:r:'"" Procedimento Quantidade
Agslsiere Social 1 iq
Fisierapeuta X m
Foncauddiogs 1 40
Middico Ginecalagists 1 1 Arompantamenta das atividades da equipe
Médico Pragulatra 1 1
Paccdoga 1 43
Teraoeu s O upacangl 1 rin]
HASF Modalidade 1= . Lourdes
LQUIPT MisPAA META DE PROOUCAD MENSAL
Catigoria Prafnalonsl Cruantid ade lmll_:::ul Procedemenio Cuantidade
Asslsterte Social 1 3
Fisislerapeuta I Foa)
Médico Peiguladra i o |
Médico Girecoiogista 1 ki Atcmpanfumento das stividades da equipe
Prodlaga 1 &1
Terppeuts Ocupacional 1 »a
Feraaudidlogs 1 &1

WS PARCAIE IMPERIAL « PROF MANUEL ANTONID DA SILVA SARAGDCA -

Unidade Mista {4 ESF + 1 ESB Modahdade 1]

LOUWE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | /ormda Semanal Procedimenta Quantidade
e horas

Apentes Comunitiria de Sadde - ACS 18 &1 wisita domicillar 1.600
Médico Genersfisia 3 41 consulia médca 1248
Crfermeira - L4F 3 &7 consula de enfermeiro 468
ESB MOQALIDADE 1 #endimentas individuats ki
- l! Crurgida Denrieta + 1 'l'i{f:ll:nd-t 1 an

:::::T Bascal = 1 Auwliar de Salde protedmental %6
flddica Generafista (PRI} ) ag consulta médea [
Médito Tocoginetolognta 1 20 consulta médca 26
Corurgilda Dentala 1 20 aterckmentas indrviduals G
Auxdiar de Sadds Bucal 1 30 pracecimentas 115
Farmachutico 1 L

v

AP

&

..-15'\-\

1'1_';."

gl Bl



8 & 8 — 5 — e —— & —

UDS YILA BANTA CATARINA - ESF - 5 ESF « | E38 Modalidade | » 1 E3B Modaldade ||

EGUIFE pAlmahia,

META DE PROOICAD MENSAL

Categoria Profasional Chaantidade Jomaks o Procedmenio Dupntdede
em o
Aperia ComunEdro de Sadde - ACS 19 40 wisita domicliar 5 200
a0 Garsraligta 3 40 corsulia médica 1148
Médicn Gereralisth (W Midion) i 40 foruha madca G5
[rfermeina - 97 5 40 corsulia de enfermeing TEQ
ESB MODALIDADE | slerdmentas individuais 197
= |1 Crurgila Denbiata + 1 Ausdiar de 1 40
Cande Bucal) procedimentas &7
ESB MODALIDADE 1 alercnentas individuas 15
= |1 Cirurgisa Dentia » 1 Técnio o8 i o
Satde Bucal + 1 Ausiliar de Sadde procedimentas 55
Bascal]
Farmatdigico 1 43
LIES JARCES LOURDES - 5 [5F + I E58 Modalidade B
LOUTE MiNIMA META DL FRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Ousntidade.: | TR ferana] Procedimenta Cuantidade
em harss
Apente Comunitirio de Sadde - ACS 30 43 veuia domicillar 6000
Méddico Generafista q i tonsults méddica 10654
Rldedicn Geinve ralinta (Mais Mddon) 1 40 foriulls e h 133
Erfermeira - E5F 5 0 toniults de enfermeira TEd
ESB MOOALIDADE B alendimentas indrriduah 12
= [1 Crurgido Dentista + 1 Tecnica de 2 £
Sadde Botal = 1 Auxlisr de Sadds procedimentos 1833
Butal}
Farmachalca 1 40

LFBS VILA CAMPESTRE - 5 ESF » 3 ESB Medalalads |

+ 1 E58 Modalidade B

EQUMPE BENIMA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
|
Categoria Profissional Quantigsge | 10Te48 Semany Procedimenta Quantidade
Agente Comunitirio de Seide « ACS k[+] ] whia dom ibar 60040
Mdsfoa Generalala k| &7 consulta miédica 1748
Mddca Generslata [Mals Médicn) a ] consulta médica 11
Enlermairn - ESF 5 &l cansuite de erdermeirn 83
LS8 MCDALIDADE | atpndimaios indsdduain 184
= (1 Cirurpdo Dentislh + 1 Agwilys da ¥ a7l
Salcle Bucal) procedimentos 1344
E58 MODALIDACE 11 atendimerntos irdriduals 216
= {1 Cirargdo Dantista + 1 Técnica da 3 o
S3icte Bural + 1 Aumilar de Sadde procedimentos e
Bucal)
Farmaciutca 1 4]
UBS WILA CANAL - Mista |§ ESF + 1 E58 Modaldeda | + FAR gom ACE]
ECAIPE (EISETEY MEETA DE P'I:DEII.I{I.I] WEEM AL
Categoria Profissional Quantsdade rrnlhi:“:HI Procedirme nto Cuartidasds

Agerce Cormunibdro de Sadde - A0S 1z a3 wlRith dernigilus 1600
Enlermarno ESF 1 a7 conuta de enfermeire 156
Kdda o Generalists E5F 1 a3 conusta médica 4l6
KAddicos Clinica 4 12 ConiLita midica

444
Kdicos Clinica 1 20 ConEITa madica
KAddico Pedlatra 4 12 COnta médica 16
Middco Tocoprecologists 1 20 consJfta médica 261
IS0 Pipaiatra 1 i) conu®a mégica 125
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SAQ PAULO Secrefaria Municipal da Saide

BTl Coordenadeda de Parcerias e Controtagdo de Servigos de Sodde
Corurgila Derhata 1 &] tendimental individuat 152
Ausliar de Saddes Bucal 1 41 procedirmentas 672
Erdermiirg 2 &0
Farmacunico 1 &1

PA| - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S

UES ID. LOURDES

5

Servipn Residencial Terapdutico Upa | JABAGUARA

":::::I“ ACOAMPANHAMENTO MENSAL
LOCAL = Rua liquarko, 17§ 08 pessaar Porcentagem de moradores em relacla &
capackdade, de B5% a 100% da capacidade.
[ [Teral de moradone no pecicdo [ £] *100)
[{=TN g THTITENY
Categoria Profissksnsl Cruantidads Barnads Sembnal e#m kora

Coardenador da Sadda 1 &Jh

Cuidpdar i 3Gh

Auzdiar de Dalermagem 1 &k

i1

EOLerE RN META DE FRODUCAD MEMSAL
Categorla Profissional ::“"":;:'h el e Procediments """:::;;‘: -
ALcimpanbamenta dos
Coordenagda Eouips i aj casoe, supervialo e
coortenacka sdministrativa
Erdermeiro 1 af Conwulta & wisits damicliar
Procedimentos ng domicilg | | 159 Moo em
Auiar da Enfermagem 2 an sob superdsdo da "‘“""“:.:'::"'""““
Lnfermeio
Apamparhsnle de |dasas 1o a7 Wistag domicilares
Mdcioa peniatra cu chiricn com 1 0 Conulta Méd-_:"'.'uu
esperiénda em gerontolagia diermigil sk
CAPS ADULTO 1) LURA GLUARA
ECAUNPE BAINIAA MIETA DE PRODUCED MENSAL
Categoria Profissianat Quantidade h“:::;f:ﬂﬂ i Quantidade
Weddco Palguatra 2 ]
Lnflermern 1 an
Paicdiogo 1 40
Terapeuls Ocupadioral 1 0
Terspeuls Coupadoral 1 40
Assistende Sadal 7 0 PH'!ME!-:!';E [E TR i
Farmacbutico 1 a0
Aguniliar de Enfermagesm 4 40
Auuiliar Técrico T k5]
Cdwesdar Fisico 1 40
Tégrica da Farmdcia 1 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTD ADUILTD - JABADU RS
LOCAL :T::I:Hm ACOMPANHAMENTO MERSAL
URADE DE ACOLHIMENTO ADULTO-
IABACILIARA, - Rua Sopred de Avelir, 10 ketca Tars de coupailo de leitos, de B5% & 100%,
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Servipo Residencilal Terapduticn tipo | LARACLRARA 1|
Capacidids
Feiiaa ACOMPANHAMENTO MENTAL
LOCAL - Bua Comeda de Almeida, 158 a7 petsoas Pergentipem de marsdores em relacla b
rapalidads, da B 8 100% da capadidade.
{ (Totsl de moradores no perfodo f 7] 100}
LCLIPE M Tahin,
Cateporia Frofaiionsl Duantidade Jorrada Semanal em kora
Cobrdenador da badds 1 20k
Cusdacar B Ith
Auniliar & Endermagem i ath
CONSULTORID DOONTOLOGECD
EQUIPE MInanaA META DE PRODUCAD ASSSTIMOML
Barnada Semansl
Categoria Profissional Ciide. i Frotedimento Oraarticdade
Clrurgpido Certista 1 an
Auniligr g Sadide Pocal 2 o P ds atcaces da e

CENTRO CLMPICO DE TREIMAMENTO E PESOUISA

EQUIPE Miahin, MAETA DE PROCUCAD ASSISTENCIAL
Categorla Profissional Quantidede | "Mt Semanal Procedimento Quartidde

Midico do Esparie ta L]
Enfermeirn 1 a7
Enfermseirn 1 16
Feologista 1 a3 Atompanhamento das atwidades ca equips
Nutrcionists 1 aj
Fabcterppeuts 1 20
Paledioga d 20

LIFA VILA MARIANA

[epecisldade Médica Egjulps Minirms Seemanal

Clinica Makdica i plantSes de segunda ddomirgn |
Clisikca Clrdrsce 14 plant3es de segunda a damicgs
Fediatria 25 planties de segunda a domirgo
Kddico Diarista 1 Médica de 1gh

UPERVI SAUDE IPIRANGA

UES WILA BMORAET = UNIDADE MISTA (I L3F + LaB)

EQUIPE M IMSINA, META DE PRODUCAD MENTAL
Cateporls Proliasional haantidade hr““h’;'::m - Profediments Quantidade
Agente Camuniliria de Lade 1t 40 witna domicilar 2.400
Mddico Gineraista b 40 coniulta médica 415 (0% meta)
Erdermeirg - ESF 2 40 consulta erdermeing 155 (%9% meta)
Médico Chnco Geral 5 11 consulta médica 511 {meta 102132
Médica Cinco Geral 1 1 eomaults midica e meta 12a73)
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 53 7imeta 10132
Médice Pedltra 1 o Coesulta resdica & meta 1275)
Midico ToCoginecohogista Fi o CoMsulLE rekdicn 526
Cirurgida Dertlsta 1 e} atendimentos Individuais J@a -
Aundliar de Sadde Bucal 1 k) procedimentos Individkiamm 1344 \ eri
..l'-“l
12 G N
| [ ¥ Tal



b PR B CXAADN O
Eﬁﬁﬂ PAULO Secretario Municipa! do Sadde
P Cooedenadoro de Porcerios e Controtogdo de Servigos de Salde

Enlermers I a0
Adsiylerde Sadial 2 k1]
Farmad tutco 1 an
Fancauddioga 1 kv
AMASUBS INTEGRADA 540 VICENTE D PAULA = (UBS Tradicional & AMA)
ECHAPE BAINIMA MALTA D PR OoUCE O MINEAL
Categoria Profissicnal Cuartsdads hm-::mﬂ e Procedimenta Ouartidade

Fedico Cinica Geral k| 0 consuka méckcs TEI
Midico Tocogmerologiata i 0 consula médcs L3
Mitdico Pediatra 1 0 conila médcs 261
Médico Prgulatra 1 20 consaia médaa 115
Cirurgdo Centista k] a0 #endimentas individuats 19z
Auniliar de Salde Bucal 1 16 pracedimentas individuais &T1

atencimentas indhvduals 43
Cirurpda Certists 1 1

procedimentas indivicouals H.4 ]
Assisterde Socal 1 in
Enfermeio 1 k[n)
Lnfermeio i 40
Farmst Butico i a0
Paicdinga 1 hle]

ARA

Mddicrd cinicos [1] 12 i1
Médico pedatras {3} E 11

[3] 2 médicos Clinkos diariaments de segunda 3 sdhado - 17 Brs dulriss
[1] 1 médico Pediatra diarlamrssie e 20 § sdbada - 17 hig diddai

AMAS LPBS INTEGRADA PARCRUE BRESTOL — [WDS MISTA - 1 L5F + AMA)
ECAMPE BAINIMA MITA DE PRODUCRO MENTAL
Categoria Profissional Quartdusds }"'“""'::"" i Procedimenta Cuartidade
ELF
Agerle Comuniirio de Sadds - ATS 19 40 wlilts domicillar 1E0
Midicn Gersvalists 1 40 conifa mebdaca 416
Mddico Gersralists (Wit Médico) k| 40 gonmita médca EEG
Enfermmigio - E5F 3 a0 consulia de enfermeirg 458
UES

igdicn Cirdca Geral ] 10 ceniula mddaa pLA]
Medico Toooginecoicginna 1 10 consaita médca 151
Mtdico Pedatra 1 n conwia médcs TE3
Cirurgado Centlsta 1 20 atendimentas indivduals 158
Auniliar gz Sadide Bucal 1 a0 Procedimentos indiduan 1008
FEmacbutico 1 a0

Enfermero i a0

Enfermero i jie]

AR,

Mddico chirdoa 1) 1D 12

Mddicn clireca [ 1) 1 13

M o4 peecilatras {3} [} 11

4] I médicos Clinicos diaramente de 10, 30, 40 B8 fera & sdbado - 12 Bes chdrias
|41 1 médica Cimca dladamesnte de 50 feira - 12 hrs didrias
3] T rmédicod Pedistras disnaments de 12 (eirs & 1 médco Pediatra diarlamente de 3%, 4%, 50 ¢ &0 eira - 12hrs didras
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Ums ASU FUNDA - (5 ESF + 1 ES8 Modalidade ]

LQuUIPL [EIESITTY META OE PRODLCAD MENTAL
Cotegoris Prafissianal Cusntidude ””"""h’;:"'ﬂ"" Protedenento Quartidade
Agente Cormaniticio de Seode - ALS 13 L Is] wisita domicilar EOCO
Mddicn Genersitg 1] LIx] consta médica 114E
Médico Generalisia (Mals Mddcn) 2 44 consulta médica £
Erdermeira - L5F L 44 consulta de enfermeiro TE0
£50 MOOALIOADE 0 atendimentos indriduals 16
= [ Cruwrgidia Dentivia + 1 TéCnioo de 1 a0
Sadds Bucal = § Ausliar de Sadde procedimendct 756
Bucal}
Eendimaeerrice ird widual 2o
Crurgila Dentalta 1 0 —— e
precedimendos 2
Farmacdhaticd | 40
UES ALMIRANTE DELAMARE - S E5F
EQUIPE MIMEMA META D PROOUCLO MALNRAL
Categoria Proflazional Caantidade hr“uml — i Pragedimentn Ceartidede
Apente Comunitdria de Sadde - ACS 13 40 wisita domilar 6. B0
Mddica Generafistia k1 a0 consulta middica 1348
Médion Generalisia (Mats Mddco) 1 40 conisulta mmedica [
Erdermeing - [51 L 40 consulta de erdermeiro D
Farmachalca i 40
LIS VLA CARIGCA, - (I L[5F]
EQUIPE MATREREA, Mn!u!ﬂm MENTAL
Categoria Profissianal Casntidude m"'d":'"”"'"'d“ Procedimentn Quandidads
Agente Comuniticia de Seode - ALS 1% 40 wisita domikcilar 3700
Médica Generaiisia ] 43 consufta médica e
Erdermeirg = ESF 3 Lx] consulta de enfermeiro 4]
Farmacdwutico 1 40
LIBS HELIOMOLES -3 ESF + 1 E58 Madalidade | - & parte de pn/18
[QUIPL Maran, META O Hm MENRAL
Cinegaris Profasianal hapntidade mm“m“ gty Procedenento Chaarticlsde
Agente Comwnitdrio de Saoda - ACS 15 40 wisita domiciliar 2700
Mddicn Generaista L] a0 consulta médica 913
[rdermeira - [5F 40 consulta de endermeiro 41
E50 MOQALIDADE 1 atendimernie indriduais 151
= [1 Cinargido Dentina + 1 Ausilar de 1 40
Saude Bucal] procedimendct 673
Cinarglla Dentisia 1 0 atendimenios irdriduals 56
Ausilar de Salde Butal 1 bt Procedimerscs indviduals 115
Farmacdutico 1 40
A5 NEUSA ROSALLA WSORALES - ". ESF)
LaUIPE MimEin META DE PROCUCLD PADNTAL
Colegoris Profisrional Ouantidade m“.ht:":“ - Peaiedirmenta Ouantidade
Agente Comunitdria de Saude - ALS ] 40 vista domicilar 1200
Médico Generalista 1 a0 oonsults médica 416
Erfermeira - ESF ] a0 oonsults de erdermeiro 156
Farmacéwrtico 1 a0
L4
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£ SAD PAULO

secralang Municlpol do Joode

Codrdenadono de Porcerios e Confralagds de Servicos de Soude

UBS AURELID MELLOME - [ ESF + 1 [5D Modalidade 1]
EQUIFE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Cateporia Profasional Quantidads lo |udlh3;mm.|llrn Procedimento Quanildade
L]
Agente Comunitino de Sedde - ACS 15 a0 wisila dormicilisr 3000
Midon Generalula k] 40 oA sdts médica 124%
Enlermairn - E5F 3 A cansdts de enfermero aEs
ESB MODALIDALE 11 irrarl
= (1 Cinargid o Denkigta « 1 Tégrica da i i i cichcladblicuses) ath
Saulce Bucal + 1 Aumliar da Sagde prtcedimentos 56
Bucal)
Farmackutica 1 a3
UDE LT ERNESTO MAITONT « |2 ESF + 1 ESB Mosfahdada 11]
EQLIEE MINIMA HEI'I.I}EHM.II:J.EI MENEAL
Categoria Profasionsl Quantidade | 10343 Semanalam Procadiments uantidade
Agente Comunitibag de Seade - ACS 12 a0 witta domiciliar 7.400
Midca Generalisia i af consulta médica 416
Médco Generalata |Mlaig ki) 1 a0 consulta miédica ERE]
Enfermeiro - ESF 2 a0 consulta de enfermairo 112
B LT IALE Y| atendimertos indhdduais 216
= (1 Cirurgldo Denkista + 1 Técrica de 1 a0
Saade Bucal + 1 Aumilar de Sadde procedimenios 756
Aucal)
Farmackutico i a
Enfermaire 1 a
NASF Modalidade 1 - UBS AGUA FUNDA
ECILIPE BAINIMA META DE PRODUCAD PAENSAL
Categoria Profusional Quantidade m'ht:':"""m Procediments Cuantidade
Flaloterapeuta H 0
Fonoaudicicga i a
Wiédico Ginetologsaa i 0 o
Py T———— 1 0 ALompankamenta das Bividsdes da equips
Pricdlogo 1 an
Terapeuta Ocupadoral 2 b+
MASF Modalidads 1 = UBS ALURELID MELLONE
EOUSPE nalMIMA META DE J'I.IDI}I.I{].I:I MENTAL
Categoria Profusional Quantidade ’“"""":ﬂ"‘:"""’“ Procedimento Quantidade
Fighat erBpeully 2 20
lanaaudidioga 1 a0
WMo PgLaalre 1 0 AL A d vidades d
it
= 1 0 CETIEa £na dal By LR F R HES
Widco Ginggokagaa 1 ]
Teapeuta Doupaticnal 2 ik
RASF Modabdads 1= URT ALMIANTE DELAMARE
EQUIPE BENIMA META DE FRODUCAD BAENSAL
Categorla Profasional Cuantidade Jm'ht:”:""'“ Procediments Cuantidsde
Advitente Social 1 o
Fisigrer Bpeulh 1 20
Fomoaudidicga 1 ag Arompanfamenta das atividades da equipe
Widdog Pelguiatrs 1 20
Widco Ginecologiea 1 Fi]
15
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Mutridonita 1 40
Fricdlogo 1 40
MASE Modalcsde 1 - UAS SACOMA
COUIPE Mimanes, META D PROCUCAD MINTAL
Crtegoria Profissianal Cuantidade ’“”"""h:‘;":"'""“ Procedimantn Quantidede
Aasistente Socisl 1 kL]
Fiskaterapsita 1 0
Fonaaudidloga i 40
Mddico Priqulatra 1 0 Acompanbamerio das atridades o3 pquips
Educador Fitica 1 an
Friodlogo 1 40
Fiicdlogo 1 kL]

HNASF ModaSadsds 1 - LIAS 3D, SECKLER

EQLIPE MManes, WA 0 PROOUCLO paDvEAL
Categoria Profissonal Ouantidade w'hz:ﬂ:n" . Progedimenta Quantldade
Asgistenle Socipd 1 E[E}
Fisilerapiaa H 0
Foncauddilogs | an
Fidico Pediatra 1 a0
TP —— 1 0 azompanhamerdo das atvidades da equipe
Echucador Fitoo 1 a0
Facdlopa 1 a0
Terpeuts Ocupacional 1 /]

WS DE DOUARDD ROMLAN D RESCHELIAN « UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESE Madalidads | = 1 [0 ModaSdsde 0}

EGUIPE Ml BAETA OE PRODUCED paiviar
Categoria Profinsional Quartidade ‘Im'h::":"""" Procedimenta Quantidade
ESF
Apenle Comunniria de Sadde - ACS 15 a0 vieta domaitar OO0
Médign Gereraligth [ an corisults rrbdica Ta%6
Enferrmiging « ESF [ an consults oo erdermeirg 896
ESH MODALIDADE | atendimergog Indskdualy 152
= |1 Corurgilia Denbata + 1 Ausllar de 1 an
Saude Bucal) procedimentos 673
L50 MAODALIDADE 1 .
; |I§d’:l':l'll::: E!.':HI-';:: T:T:Dﬂ.‘ : .n aterdiment o4 indyiduais 216
B:.:.G L ue & Sadde procedimentag b1
uBs

Midico Geravalista i an corsults médica 4156
Meédico Chrica Geral 1 20 teriults meddica 263
Kedico Tocogineroioglsta 1 an Eeriults midica 2B3
Médico Pyiguistra 1 ki ] torsulls i 125
Ausisterie Socul 1 £l
Enfermera 2 n
FarmmacButicn 1 A
Paicdiogn i a0

16
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SAD PAULO

Secrefaria Municipal da Soode

Coordonadaoria de Parcerias e Controfacto do Servigos de Sadde

LUaS SADOMA- UNIDADE MESTA [6 ESF + 1 ESE Madalidada | + 1 ESB Madalldade 1]
ECANPE MIMNIMA META DE PRODUCKD MENRAL
Categoria Profissional Quantidage | 10213 Semanilem Procedimants Quartidade
LEF
Agerte Comuritdro ci Sadde - ACS 1] a0 wisita doeniciliar BELD
Miidico Gandralisly 5 40 Coniua mddcy 20
Mubdicn Genaralisiy [Wais Médico] 1 40 coniuEn midcs 113
Enlermeens - E5F ] a0 consia de enfermein 15
ESE BAODALIDADE | |E Cirurgida atendimentos indheduan 153
Dent=ata + 1 Técnico de Sadds Butal = i an
1 Auilar de Sadde Bucal] procedimsprdog 671
ESH MODALIDADE 11 |2 Crurglda atendimentos ndhicaas 16
Dentata « | TéCnign de Sadde Botal = 1 4o
1 Ausilar de Salde Rucs] precedimentos 755
LIBS
rdn Cliniog Garal | ] CONIT R miSCE TS
Wideg Tecoprecologists 1 0 consuta médicy 263
Wddan Pediatra 2 ) oante médica 816
Cirurgiio Dentisty i 0 atendimentos indhiduss 152
Mugnilar de Sedde Bucal 2 i +) Frocedimerios rdniduais 672
Cirurgido Dentista 1 ] il s —
Prostedimenos i dusis 200
Aritents Sacial 1 i
Enlarmsss 2 an
Farmackul <o 1 a0
Prictiogn 1 i
LSS JARDIM SLOCLER — LINIDADE MISTA ﬂHF # 1 ESB Modalidads | » 1 ESB Modaldads I1]
LOUPE BeElNIMA META DL FRODUCKD BaliaL
Categoria Profissional Quantidade Jm'h’:::""l iz Procedimento Quantidade
L&
Agerte Comuretbrio de Sadde 19 a0 i doen bgiliar B0
Ko Generalivly k] ao consuta médica 1248
Enfermairn ESF k] an cansuta de enlermero 468
£58 MODALIDASE | {1 Cirurgida 2 e atendimenios ndivicduss 152
Dentigma o ] Siailar de Sadcle Bucsl) procedimerdos L7l
ES8 MODALIDACE 111 Orurgila atendimentos indhiduai 216
Dentista + 1 Téonico de Sadde Potal = i ap
1 fumilar de Sadde Bucal) procedimsen o 756
uns
kipdico Cliniga Geval ] 20 consuta medica 516
Medon Toco gl elogists 1 CE consufta médca 105
Enfermain i an
Farmaclutco i an
LFBS VELA ARAPUA « Tradicional
LaLueL BalNIMA META DE FRODUCAD MENTAL
Categoris Profsional Quantidage | 10718 Semandiem Procedimentn Quantidade
Mgdaon Clinieo Geral 3 i1 ] consuita médica TES
Mddica Tocogrecologista 1 1] consulta médica 263
MWddon Pediatra 1 i conswEta mcica 263
Cirurgido Dentista 2 20 atendimspiog ndhdiuigs 1%
Augsilar de Sedde Bucal 2 k1] procedimerios mdiiduas E72
Cirurgi§o Dentisty 1 ] N .
prodedimend ol ndrdduls 00

17
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Enfermeimo 1 an
Farmsidutin ] a0
UBS WILA DAS MERCES - Tradiclonal
[EILHPE MATPaRER, RAETA D PRODULED PAINEAL
Jiafib i
Cotegonis Profisonal Quantidude il Procediments Quantidade
Medign Clhracg Geral 3 0 oonsults médica TS
Meédico Tocoginetoiagiata s 20 consulta middica 56
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Fédico Feiqulatra 1 20 consulta médica 135
Cirurgida Dertizta 5 20 atendimerdos indmiduals 480
Aundiar de Sadde Buacal 4 k1] peroedimentos indviduals 1ERD
Erfermeira 1 40
Erfermeira p 10
Augisteate Socipl 1 0
Medricionata 1 40
AN, T4 HORAS SACORME
Equips Mirima
USNIDADE DL SAU0E Hienare de Total de
da
Profasionala/Dls Dlas 42 Jomana Prodfiidonal
4 o
ciinicers = &a Segurdd e quarts - 11k |
31 médicas Terpa, Crinta, Sdhado g Domings - 12
dlinicos = da 1Zh
2 maddaas
S SenthPevad <12 0 i
2 médioos
LELEY +
SACOMA e g Segundd b Damings - 11k 14
3 mad
pedlm:fldu Sequndaa Duinta ¢ Sdbada =17 h 15
2 g
pedatras « dis Sawla leira ¢ Dominga =11 K 4
2 madco
it = nodin Segurdds a Damirgo - 1% 14

PEM ALGUSTO GOMES DE MATDS

[specialidade Médica

Equlpe Mirdma Dldria

Climica Mécica

1 médicos 13Rs diurno di
Lepunda # Dominga

Il

i méddoad 11hs poturra de
Segurds d Skbacla & 03
miédicos de 11Ms noturno aas

Damirgoes

15

Clirmca Cirorgica

1 médica 12hs diurno de
s b Dominga

1 médicn 12 natuma de
Segurda, Terfa, Quinta, Seita,
$ihado e Domingo

Pediatris

2 medddicos 12 horas diurno e
Sepunda 8 Dominga

14

I médicoes 17 Raras robama de
Legunda a Dominga

Oricpedis

1 mésfaon 12hs diurno de
Segunda & Dominga

1 mibkdico 12k rabuma
Sagurda & Domings

15
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Ty EPETURE B CXADE B
Esﬁn PAULO Secretaria Municipal da Soude
BT Coordenadodio de Parcerios e Controtagdo de Servigos de Soude

WAS! - SA0 VICENTE DE PALILA - & partir de ear/18
LEuiPE Mirsen, META DE FRODUCAD MEMSAL
Cotegaris Profissional Ouantidade hmm:;:”""" Procedimento Caantidade
M1édico Gerlatra 1 n Consulta 154
Erfermneina 1 40 Conpdte 133
Fiskberapeuta i 13 Conudts if
CAPS ADULTO N IMRANGA - YILA MONUMENTO
EQUIPE MIMINLA, M[‘I‘lﬂ{l‘lﬂﬂl.ll:lﬂ MAFW AL
Categart Profissional Quantidads ”’""".::"""“ Procedimentn Crusntidade
Médico Prlqulaira 3 Ful
Erdermeira 1 i
Erdermeira I 4}
b ¥
Paicdlogo
1 &)
Terapeuta Diuistional ] 13
maustents Scclal 1 ¥ le“:':m cadasiro Py
va
Farmacduilca 1 &
EusiBar de Enfermagem 5 %]
Auxiiar Ténica - =
1 ¥
Educador Flgcn i &
Técnkeo de Farmacia i &0
CAPS AD il IPIRAMNGA - HELOPOLIE
FCLIFE RNIRA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissignal Quantidade *""’““":::""""" Protedimenta Cluamtidads
Koo Pulguiatra 1 i
Widdco Puiguratra 1 /]
Misdco Clinleo 1 k[+]
[nlermers Diurno 2 &
Enlermmmre Motuma k| 15
Enfermero a a0
Paldéoga 1 40
Terspeuls Cupaconsl k| k(1] FHI'M"::: daxn )
Anyiyberie Socual 1 n
e e Tisiia 1 i ]
Farmblfutiio ] jilx]
Téiraon de Farmisis 1 40
Aunilipr @& Erfermagem - Dioira 9 35
Aundliar 8¢ Erdermapem - Maburng 5 15
Aunlliar Téonke Fi 40
CAPS INFANTD JUVENIL B = HELMOIPOLIS
ECIUIPE MIIMEREA META DE FRODUCAD BATMEAL
Categoria Profissional Draantidade hruﬂ:{:&nllm Procedimento Cruantidade
Médico Pelqulatra 1 a
Médico Pediadra 1 n
Erfermeira Diurma 1 a5
Pacientes tom cadatro |
Erfermelra Hoturno I 15 i 50 [
Erfermairg ] ] |
Piicdlogo 1 &7 s |
Terapeuta Ocupacional 3 3] i
L. {5-\.
£
1

19 [ S S



Sarvige Reikdenclal Terkpdigicn - Wils Manumento

Capuacicnde
lobsiziey ACOAIPARHAMINTO MINLAL
LOCAL— A Eil:::ﬁ?ﬂdmll. 24 + R PorCanEApem de marsdares em relacio §
FAFRAE tapacidade, de B5% a 100% da canacidade,
[ {Totel de moradiones no peroda f B *108]
[aumP L aalNima
Jornads fermpnal higr
Categoris Profmsions] Quanaidade ey
ACDMPANHAMINTO MINSAL
Coordensdar de Sadde 1 &3k
Cuidador ] 36h
Aunilar de [nfermbpem 1 40h
20

Aggittente Sodal 2 30
Educadar Fiskko 1 a0
Fonoauddiogo 2 30
Auniliar de Enferrmagpem - Diurno q 16
Aunllar de Enfermnagem « Noduwma k| 16
Auilliar Técreca 3 |
CAPS AD 0 SACDMA
EQUSPFE MEINIMA META DE PRODUCLD MINEAL
Categorla Profisshonal Quantidade Jm::::""“‘ Procedimants Gusntidade
1 i |
Mide o Puguiarra
1 3]
idco Clinleo 1 0
Enfermero i &3
Palcddogn 2 &3
Teripesld Doupadicony a %3
AsEstente Sorl 2 ¥ Pldlnl:::: cadaging o
Farracbutco 1 &7
Técnico de Farmadca 2 &7
Aciliar Enfesmnapem | 3]
1
Educadar Fisico =
1 &]
Ainiliad Thiraca 2 &7
UNIDADE DE ACDLHIMENTO ADULTO SACOMA 1 - TIPO B
o Capacidade ADOMPANHAMENTO
t Peveoas MIENSAL
Unidade de Afoihimento Adulo - Tana de orupagso de
Sacamd | - Aol @ Drogas - Rua Bom 10 leitas bmitpd, de BS% 2
Pagior, 1L - lplanga 100%,
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA 1 - TIPG 1
Capacidada ACOMPANHAMINTO
C Peizoas MENTAL
Unidade de ALciRrenlo Adulo - Tana de orupacia de
Sacomd Il - Alcool e Drogas « Aua do 10 lehos bpiton, da RS &
Manifestn, 2003 Iplrangs 1C0%.
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SA0 PAULO Secretorio Municipal do Saude
e Coordenadono de Porcerias e Confrotogdo de Servigos de Soude
Servign Resldenclal Teraputica I Ipiranga
Capacidads
Pevios ACOMPANHAMENTO MENGAL
LOCAL = g itanan, 67 Pescerifagerm de morpdores em relafdo d
D8 pedsaal capacidide, de BS% & 100 €3 Capackdade,
{ [Teaal de moradores no pedoda /B "100]
ECUIPE MTradin,
Jornada Semanal em horas
Catgenia Prodiiiional Cuantdade
ACOMPANHAMENTO RMEMNSAL
Cobrdenador de Sle 1 &h
Cumdpdar ] YGh
Auxliar de [rdfermagem 1 E3h
AMA ESPECIALDADE WILA DAS MEACES
EQUIPE MIMIMA META DL PRODUCAD MINSAL

Categoris Prafszional Cruantidade “ruﬂ::rr::““m Procedimenio Cruantidade
Mddsion Cardialogista Adulta™ [ 12 consultasmds [ 3]
Sddsdca Cirurpdo Yasoular 5 12 tonsultas mds 575
Wédco Endocrinologista Adulto® q 12 consultes mdsy LELS
Wddco Nelrolopata 1 12 con st s 115
Witdico Neurologisfa Aduto 5 12 connt e sy 575
Wit o Neurologis®a bnfangi* 1 13 consutas mdy %
Midco Ortopedala 7 11 on s BO5
Middico Presumciogista 1 11 coniulas rmbs 115
Mtdko Reamatolognta 5 11 consulasfrmbs 575
Médics Undlogiata [ il Censanafmes &30
Lrfermeim k] 16
Erfermeing 1 40
Farmsidugicg 1 [ Is]
Anlstente Social 1 1]

" Ak e Apcic P Lrcl el

SERVICO OF APDID DLAGROSTICD E TERAPEUTIOD = AMA E VILA DAS MERLCES

Enirmig Meta Meraal de Produgio
Eletroencelalograma 100 ecamesfmds com laudas
Hater 24 hioras [3 canait) 100 exaneymiks com Liucdas
Manitoramnmento Ambudatoral de Pressdo Arierial - MAPA 20 excames/mds com Budas
Teste Ergormirico 1ED examesmis com asdos

Ultrasscncgrafla com Coppler Vasoular®

300 exameymis eom lesdos

Uitrazsancgrafia Geral®™™

450 expmed/mids ladad

[oscardaprama 250 expiradfmby (o laadot
[xarmes de Radiclogls Simples Livre dempnda
Lletrecardaprama Lhwe de¢manda
FAl = PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IS0
UBS SAD VICENTE OE PALILA
EQILIPE MINIMA MLTA BINIAL DL FAODUCAD
Misrgrs de Jarrdds Sermbnal am
Caleporis Prafaiianal Protiilnnals s Proced imervicy Cruantidada
Apamganhamerto daf
Chsod, huperdido e 140 kdases em
i Ipa™ 1 ab
Cocrdenagsn Equipe Lo denag a0 Acpmpanhamsenio
administrativa FAdy
Enfermers i a0 Consulta & visita comicliar -‘;'_'_L
-l
(éﬁw 2
} B
| s CONHERIDR |
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A S S o |
Frocedimenics no
Auaiiar de Ealermagem 1 40 dormnicila 45h fupereala
da [rfermeirn
Ao parfane de | doeas 10 40 Wisitss domiciianes
Pdddica gerinlra tw thireda £om i g Corsulta Mddica & 'Visita
wnparancla im gerniakgs damicdiar

EMAD - sediada s RS VLA DS MERCES
ESuPE plrande, BELTA OF PRODUCAD BIENSAL
Categoria Profiasional Quantidage | 15m4% Samanalem Procediment Quantidade
Enfermmigka k] an
Foncauddioga 1 &1
Fcterapeuta 1 30
Medico Clinico 3 20 Ebcterites St | v o
atgrdimenta
Aunijlar de Enfermagem 5 b ]
Loordenadar de equipe i Ta)
Hutricsonisty 1 i
HOTEL 0O PROGRAMA DE BRALCS ABERTOE - [EPACO MELIGROLES - MAODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META B PROGUCAD MENSAL
Categoris Profiwsianal Quantidage | 1oMads Semanslem
Coordenador da Sersifo 1 a0
Agente Social Diurno 4 L] 56 wagan disponivels
Apente Sccial Nofurno d 16
Apenle Redutar de Caros k | an
Aunilisr e Servigos Geras q an
22
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fecrelovio Municipal do Sadde
Coordenadaoria de Parcerias e Confratogdo de Servicos de Soide

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE VILA MARIAMA f IABAOLUARA

FERIODD MARGD A BUNHOS201%
LN IDADE: AMA VILA CLARA
SCRVI[ O AMA
adansy | mecsshiony | eimamia,
L CATATUT A
CATRODICHA POREMORG FCANE0 FIRNADA :;mm MUNICIFAUTADD, | CONTRATAR
SINLA KL AUTARLITY
Aprenda ] | 5] i
Aisistente Administrativa a0 I o 1
Ausiliar Adminigtratha 16 & 1] ]
Aumilar Apaka Administrativa 16 ] 1] Fi
Bisiiar da Ealermagem i 16 ] 1] ]
Enfermeiro | 16 4 5] 4
Erdermaeiro | ag i 1] 1
Mdeden Elinica Gersd 11 12 a 17
Mddco Pediaba 12 ] 5] q
Térnigm Farmicia kL] & a 4
Técnico Suporie 40 1 a 1
TOTAL = £1 1] 51
LI NRAITHE: LFES VLA CLARA
SERWIO: ESF | ESF # 1 E5B. | + 2 ES8 1)
CAAGHE [EISTENTE
HoELEW) | NUOEERAR ESTATUTAR &
CATIGOENA PROFTIFCNAL { LARGD JIANADA |:|:|r.||r-u'r’gIll uummm.&n. CONTRATAR
B WANAL AL B
Agarie Comunitinia de Sadds A L1 a L6
Agerie de Promopio Ambiental 4] 1 a 1
Azsisterde Socdal 3a 1 a 1
Auinlllar Admdrdit i glhe 40 [ 4] ]
Aariliar de Enfermapem E5F 4] 12 a 12
Actuillar der Baida Poil ] 1 ] L]
Dentivla 41 k| [4] E |
Erilirrmgion ESF i & L] 6
Femacdutco &1 1 1] 1
Gerents Servicas de Saads 4 i [i] 1
Middica Geraralisty &] [ 1 PMIM k]
Supervizor Teonico | &3 1 L+ 1
Técricn #m Sadda Rl &) 1 i) Fi
TOTAL a 2l 3 78
™ Retirada lﬂ.‘ll:vl" ambaental
URIDADE; AMA AMERCANSPOLIL
SERVIQO: ARLA,
CAEGA EXISTENTE
CATIGORLL PROFIVEIONAL | CARGD ';.f':::: ":::u:mmrm'r e IMIIIIIIEI e e
P AUTARGUAED
Aprenidij 1] 1 o 1
Aprendiz 20 1 v} 1
Asslstente Admintratho a0 F K] a
Aundiar Adminhilrathng 16 5 i} 5
Auxdiar Aposo Administrativo k[ 2 8] F |
Auuliar ds Erdermagem | 16 B [u] ]
Erfermeiral £l £ 0 i
Erdermairal 40 1 1] 1
Ml dgdicn Clinaca Genal i1 1 5] 13
édica Pediatra 12 k] n] 9
Téonin Firmbiia kL] 4 1] 4
TOTAL . [5] =] an
UNIDADE: B AMERICANCG® oL
SCRVICO: MISTA |4 E5F + 1 E5B 1 + 1058 11)
CARES EESTERTE
AL B A
EATER PR T AN FINNADA ﬁﬂﬁ umm CONTRATAR
BENLAKAL AUTAAOGUK D
Agente Comunitdrio de Saxdde a0 14 4] 14




— g mmmme R WL RN RNLESE

| Agerie de Promogio Ambiental ac i a 1
MAruatenta Soclal ] 1 a 1
Arvaiente Soclal an 1 Q 1
Ausiliar Administraihea af -] a i
Aumiliar de [nfermagemn E5F 40 10 Q 10
Aunllar de Sadde Bucal al 1 a 2
Dailigen A0 2 5] 2
[rlermeiro L5 A | o a
Frdermasirp i a3 1 a i
I armackyutica A0 1 8] 1
Cerrenie Fendigos oe Sadde & 1 ] 1
Mdvdicn Clinico 20 1 5] 1
Mddcion Generaista &] L 1 PN 3
Moo Emdﬂﬁlﬂi | 1 5] 1
Mldfica Pedistra = 1 1 a
Médica Pelqulatma Ful 1 o 1
Prichleps &7 1 5] 1
Tédonko em Salde Bucal &0 1 o 1
Técnko Fambsia 4] 1 ] 1

TOTAL . &7 3 [}
UNIDADE: UBS CUPECE « DR, WALDOMIRD PREGMOLATO
SLAVIEO: L3F [ [5F + 1 £S8 1+ 1 ESB 11 + EAB)
ARG [AISTENTE
Lt ESFATLT. &
CATLGORIA PROFILIONAL § CARGD el . “‘""'i'g"' Nerods Ao, -
L RAANKL AUTARZRICD

Apente Comuniiro de Sace 40 1] a aa
Apente e Promogdo Ambaendal 40 1 i 1
Anrgndip ] T [1] 2
Assiylervle Admiristratro a0 1 a 1
Aciniligr Admiraisrative 40 i i 11
Auiliagr Apoio Administrativa a0 1 a 1
Ausilizr de Enfermapem EWF a0 11 ] 11
Aclliar de Enfermagen I an 3 a )
Ausilisr de Sxdde Bucal a0 1 a 1
Dentrta 20 1 a i
Denlata a0 1 a 2
Enfermeiro ESF a0 B a f
Enlermser || an 1 [a] 2
Farmachuton ap 1 a 1
Gergrile Serdios de Saide an 1 a 1
Mtdcdico Clinlca Gerad 12 1 o i
Midco Clinica Geral 20 1 a 1
Sddea ﬁgngrplr-n_! 43 [ 1 PMM 4
Mdglon Generalata ] 1 8] i
Supsersdsor de Flanesenento | &7 1 [u) 1
Tdonico e Sadde Butal 40 i [&] 1
Tédenico Farmbcia &) ] o 5

TOTAL s o 4 a2
UNIDADE: AMLA DR, GERALDD DA S5LY A FERRE]RA
SERVICO: AMA

CARGH LEPTINTE
E A
CATEGORLA PAOFASIONAL | CARDO “gﬂ"m":' jetirorind “ﬁgﬂm i
L MANKL AUTARCRICD

Aprendia aa 7 o T
Assisteats Admnatrateo L] 1 i 1
Aundllar Adminkiraiieg kL] & a ]
Ausilisr Apcio Admnstratin 6 I a F
Aqniliar ge Enfermagem | it ] a z
Enfermmein | 16 i a 4
EAbdicn Cirics Qeral il 12 a 17
hiddico Pedlatra 1l -] a &
Técnloo Farmdca k[ 4 a 4
Tinica Suoans an 1 a 1

TOTAL = 46 a 46




FETETLRS B CIAADE
& skopauto
e

secrelana Municipol da Joude
Coordenodorio de Porcerias e Confrotagdo de Servigos do Sadda

UNIDADE: UBS DR, GERALDO DA SILVA FLRRLIRA,
SERVICO (MISTA & EAR|

CATEGDALL PROFISHIONLL [ CARGD

CARCH

SERANAL

KEDESSARIDY
COBPLITEY

LEIFTINTE
ESTATUTARID,
MAUSICIP AL RO,
AL AR D

&
CONTRATAR

Agente Cormmunitinio de Saiide

Aantienta Soclal

il Administrativa

Aumilarde FHW

Auallar de [nlermagern [

Aumilar de Enfermagem Il

[Enlar sy E5F

[nfermern i

Farmaclutica

Gehente Serdpon de Saude

Wbdcn Clinica Geral

Wddicn Glnetnhpg_!

Wddico Pediatra

Ll BN R el Rl Ll BT R I R

el =0 Il Bl el L el L Rl = il e

TOTAL

S HHEEEEEBEEEEEE

ol [T | bt e D | DD | DD D e | D | D

Bl
n

UNEDADE: ARIA SANTA CRUT
SERVICD: AMA

CATEGDEL, FROFISSOMAL f CARGD

T

ICANADA

MECELLARIOY
COMPLETD

ERIFTENTE
IATATUTARIO,
MLSICIFALIZADD,
ALTLRGLIED

CONTRATAR

Aprercdip

Agpisterde Administratiea

Axniiends Sacial

Ailigr Administrativa

Aurwiliar Apolo AdminisEratiea

B | | = | |

LR T L R

Aniniligf de Enfesmapem |

-
L=}

Loormdenadar Servicos de Sadda

E nilaereeiirs |

[nlermeiro |

Farmacduticin

Ll Ll BN

Middica Clinica Geral

Midico Pediatra

Titcrica Farmdoi

Tétrica Suparte

[
-s:::ss:sm;mzsag

-+.l-ql|."'-"|r---.l-|.--

=i |2

TOTAL

alo|lalala|lole|lale|o|lo|o|o|o|a

0
a

SERVICD; MISTA (1 D38 + 1058 1)

UMIDADE: wDS PROFESSOA MANCEL ANTONID DA SILYA SARAGOCA - PARGUE IMPERIAL/REILTON SANTOS

CATEGDRW FADTISLONAL f CARGD

CHAGH
(=L TR ITY)
JORMADA

nNiCEASAmG/
COMPLETD

ENISTENTE
LTATUTARIO,
MLINCIFALIZADO,
AUTARNED

CONTRATAR

Apente Comundaro de Sadde

-~
™

| Ageria e Promaglo Ambeerial

Ausiliar Admariirativo

Adsiliar te Enfermagem

Aguilisr e Enfermapem ESF

Aunilisr ge Enfermagem |

Austliar o Sadde Bacal

Aunilinr e Sadide Bucal

Dentista

Dentisia

Enlesrneia 51

Enfermeboill *

Farmalduticn

Gerents Servipas de Sadde

Midico GeneralisLy

PR

KEdico Generalista ESF

Midica Tatagnetcliogita

Técréca em Sadde Bucal

Tégraca Farmadoi *

Lo [ | o | b | | | i | | ot | | e | i | g | e i | e

TOTAL

B
-aszsasassazszsszaggg

A - DR LN RN -0 -0 E-0 L= Bl Rl E= R =R R =R - =]

b 0 R -0 V) ) o ) ) R £ 0 0 Y o =0 6 ) =

" 01 Prafissloral - Readaptada
* 01 Prafissloral - Readaptada
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UNIDADE: LB VILA SANTA CATARINAG
BIEYICD I3F |5 E5F = 2 £501 + I._l_i-l L]

[F LT LEFINTE
HORAR MECESSAR CSTATUT AR, A
CAT L GORLE PRI UCRAL [ CARGOD .rnn.q.l:: m“.‘"’gt MUSMICRPALITADG, | CONTRATAR
SIAiANAL AuTdngueco
Agenta Comunitiio de Sadda ] 29 €] i8
Agente de PromesBa Ambientsl £3 1 o 1
Auilar Administrathva &3 7 1] T
Aizniluar de Ehr#m.lﬁm (24 &3 10 o 10
Ausilar de Sadde Bucal &1 i 5] L]
Dapritista &] 2 &) 2
Erfarmeirs L5 &) 5 5] 5
Farmackuton &1 1 5] 1
Generite Serdgos o8 53008 #1 i o 1
lddacn c!ﬂ"il'l-u &3 L] 2 FMM 3
Supersisor Técnioo B &7 1 ] 1
Tdnico e 5 doe Butal i 1 6] 1
Técnico Farmaca &0 H e 2
TEITAL - [T F] [T
LINIEADE: URS JARDIM LOLRDES
SRV 3F |5 L5F « 2 D50 1) .
m KL AL ST ﬂll:':fwmﬂfﬂ. L]
CATMEMIA PR FRUGIAL A0 JORNADE | COMFUITD | MUNKIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Agente Cormniticia de l-l.'d_! 40 3a i 14
Agente de Promocba Ambiental 40 i i 1
Auslar Adminlstrat v [ Ta] T o 7
Auziliar de Enfermagem [5F 4 p[x] o 19
Ausfiar de 3adde Bucal s} 1 L] i
Ceraiste 40 7 1] )
Erfermeira ESF 40 ] [} 5
Farmatdudicn 40 1 [i] 1
Gerente Servicos ce Saldde 41 1 a 1
M ddica Ganeralista 40 % 1 PMM 4
Téonico em Salide Bucal 40 T a 2
Téonico Famdcia 40 F a 1
TOTAL . [ ] i &7
UNIDADEL: UBS VILA CAMPESTRE
SERVIEO: E3F [5 E5F + 2 ESE 0+ 1 ESB 1]
wondeuy | moccstecy | cranmine, | a
SECE
CATERORA MORMNMALLEA BJANADS | COMWAPMETO | BSIRRCIPALIEADD, | CONTRATAR
LERARPLLL AT LB
Apenhe Comunitdria de Sadde 40 10 [1] o
Agente de Fromocda Ambierital an 1 a 1
Auediar AdminiEiraiamn a0 7 & T
Aumdiar ce nfermagem E5F 40 10 a 10
Auwdiar de Salde Bucal a0 1 a 1
DOenticta a0 3 a 1
Erlfarmeina [5F 40 5 a 5
Farmacutico 40 1 a 1
Carente Tervicod e Siide 40 1 ] 1
Pl dgdicn Gevaralisty 40 5 L k|
Técrico #m Sadde Bucal 40 1 a i
Térricn Farmde iy 40 2 a 2
TOTAL - [ ] ] &7
URIDADE; UBS ¥ILA CARNAL
SERWVICO: MISTA '1 ESF + 1 ESHI « EAB}
[T CHISTENTE
CATLGONA PROTAAGNAL § CANGO [Lal EEILE) PIEI.'I'E!-H-.I;F ESTATUTARID, A e
SR NAL AUTLRQLID
ﬂ'l"ﬂ'lﬂ‘ e fres ce Sadds 40 1k 1] 1E
Ausiliar Admirisiratieo L1x] T a 7
Auslliar oo Entermagem E5F a0 1 a 1
| Aunliar = Enfermapem || 40 & 4] ]
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PRIPUTLL Pl (xR Dl

SAQ PAULO secretaria Municipal do Sadde
[ - Coordenodona de Porcerias e Controtogdo de Senvigos de Sodde
Auxliar oo Sadda Paital ad 1 ] 1
Dentisly 40 1 [ 1
Enfermeino ESF & 1 o 1
Erleimging i1 ] T 1] 2
Farmacfutico &% 1 &) 1
Gerente Services de Seide A 1 v} 1
Kédico Céndca Gerad id i o 4
FABdipa Chmica Gersd 20 1 i) 1
Medico Gereralista i 1 o 1
Midico Gnecologists 20 1 1 o
MEdico Pedatra 12 d 1] d
Midico Peigulatra 0 1 o 1
Téinico Farmibcia & 21 v} 2
TOTAL e ETY i 53
UNIDADL NASF WILA CLARS
SRV O NASF
CARGA, EARTENTE
HoRARIAS | MrcEssday | pETaTuTARA, '3
CATTGORIA FROFTSSIONAL f CARGD jonsans | EoALITO | MumCPALIZADG, | ComTIATAL
SEnAnA AUTANDICD
Fisiaberagsuia 0 1 o 1
Forasudidlago a0 1 &) 1
Midica Gl ogists 20 1 8] 1
Ridieg #:qulm an 1 ] 1
Mudtriconisia a0 1 ¥ i
Fiicdloge ap 1 <] 1
Terapeuta Otupacional FI7] 1 7] 1
TOTAL . T =) 7
UNIDADE: NASF JARDIM LOURDES
SERWHO: MASF
CARGA, AT
CATEGORLA FOFTHICNAL [ CANGD ﬁmuu “:g.iun?r aﬁm EMT:.H.“
LKL AUTARQUCT
Ravatente Social ] 1 0 1
Bumikar Adminlgirashea 40 1 [x] 1
Fislote rapeuls 3] 2 5] Fl
Fonoaudidlogo an 1 0 1
Moo Ginegoking 1] 1 1] 1
H-H-glqum 0 1 o 1
Prkcdicgo a 1 0 1
| Terapenta Deupacicral 0 1 [i] 1
TOTAL - q [ 9
LUNFRADE: RASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF
CARGA mm'il.[
momimay | pcrithmigy | ostaTuT &
CATEGOMMA PROFIIIONAL f CARGO OAMADE | COMPLITD ummlmﬂu, CONTRATAR
L MANAL ALIT RGOS
Adynlerde Sacial 3a 1 a 1
Ausiliar Administrativa 40 1 7] 1
Tlerer apeuts ] 2 a 2
Foncauddicgo 41 1 a 1
Mibdic o Gingcakagia i 1 [4] 1
Kiedico Prgusatra i) 1 a 1
Paicciogn Fh] 1 a 1
Teripeuts Srupacionsd ] 1 a 1
TOTAL = [ [ []
LINIEADE: MASF CUPECE - DAL WALDOMIAD PREGNOLATTO
SERVICED: HASE
CARGH ill:-Ti::t
HORLRLS | MECESSARIOY |  ESTATUTARIO, i
CATEGDEL PROFISSIOMNAL § CARGD somaon | comriro. | saciatizan. | conmanie
L MANAL AUTABCUICD
Axsivierde Sodal 13 1 a 1
Fisloderapeuta i 1 L) )
Fonpauddicgo 4] 1 a 1
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I2dico Peiquisira 20 1 [i] 1
Prif, Fd Fisca 0 1 [1] 1
Prcdilag 40 1 a 1
Terapeuts Ocupacional i} 1 0 1
TOTAL - ] o | ]
UNIDADE; CAPS ADULTO B JABADLIARA
SERVIQO: CAPS
CARGE [RISTINTE
AR | MECESSLN ESTATUTAR A
CATEGORLA PROFIYFIONAL / CARGO PIRNADA 4':|:.|-.--|.|1"E*r u.m:nm.:::m COmTEATAR
S0 LA bk AL, i ]
Anpinterte Ao mers il F e dab 1 a 1
Aggigberie Sockl o 1 1 i
Ausiliar Admaristrativo a0 1 [a] k]
Auailiar @ Enlermbgem a0 4 a 4
Auuiliar Servigos Gerais an i a i
Aginiliar TdcAco ] 1 a 2
Enlesmern an 1 a i
Famnacutio a0 1 Q 1
Gergnte Serdon da Radds a0 1 a 1
Miedico Puguatra 20 2 i i
Professor Ed Figcs an 1 a 1
Pricdikagn a0 2 a i
TEcrica Farmdoa a0 1 u] 1
Terapeuta Doupadonal i 1 o 1
Terapsuld Qoupationg an 1 1 1]
TOTAL - 14 3 Il
UNBBADE: SERVICO DE RESIDENCA TimarfuTich anaduama,
SERVICE: AT
mm siniey CESTENTE
Hid LA | NECE LETA R LA, A
CATEGOEAS PROF H30KLL F CARGT JORSAOA | COMPLET | MUMIDPALIZADG, | CONTRATAR
SLPdANAL AUTARGUSCD
Huilliar de Enfermbpern ] 1 0 1
Coordenador Servicos de Saide &7 1 o 1
Cuidadicer 360 4 ] &
Culdador 5N L] 2] 4
TOTAL . 10 =] 10
LN : SERNC0 DE H.I'.'lID'tHEI.I TERAPEUTICA LASA CH AR B
SERICO: AT
kA pblr e
HORARLY | MTCEYEAR ESTATLT AR, A
el i JESRADS {I:lh'll'I.F'I"EI-:l'|r BAURCIFALIZAD0, | CONTRATAR
SERAMAL AUTARCARCD
Aisilar de Enles magem &7 1 ] 1
Loordersdar Servigo de Selde P i ¢] 1
Cuidador L] L] &) &
Culdadoe k[ 4 ] L]
TOTAL - 10 1] ]
UNIDADE: UMIDADE D ACDLHIMENTO ADULTO JARAGLIARS
SERVICO: LA
wonknu | necessinor | estarstone,
K MECLRSAR ESTATLT &
CATEGLA FRCHIMCNAL f Chm00 syl i MUNKIPALIZADD, | CONTRATAR
STMAN KL AUTARENED
Apente Aedutor de Danas 60 2 ] 4
Agente Redutor da Danas IEN 4 &) i
Puedlege 400 1 B 1
Terapeuta Oounacianal 13 1 o 1
TOTAL . 1] [ 10
UHIDADEL: PAI IARDIN LOURDES
SERVMECE AL
CARGH ERISTEMEE
oLy | sefriuleyf | pFTATUTAR &
T BIANADS | DCSAMETO HJHI'.'II'ALI.J%G. CONTIATAR
. SERAARAL AUTARUED
Auniliar Adminbstratao 40 1 a 1
Audlard-e[nﬁrmi'sm 40 7 L' 2
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) FREPUTLE Gl CHLAN G
Eﬁﬁﬂ PAULO Secretorio Municipal da Saldde
BT Cowedenadono de Porcerias e Contratogdo de Servigos de Soude

Coordardor Serviond de Suide 40 1 1] 1
Culdador de ldosa 40 1a o £
Eriliermairg 40 1 [a] 1
Sdddicn Geriatre 0 1 1] 1
TOTAL - 16 a 16
LUNPDADE T CONSULTORID DD NTOLOGIC D
SORICD: TOW
CAAGE I'.HH"I'{:T.[
momimay | ecrssknigy LETATUTARID, L]
CTLAA PRI DI MIANADA | COMPLETD | MUSICIFALZADD, | CONTRATAR
AERAMAL AU
Aanilizr AdminisErativo ks 2 a I
Agiulliar e Saode luE-iI 13 2 a I
Dentinta 40 1 a 1
TOTAL . 5 a 5
UMIDADE; CENTRO OLIPICD
SERVIQD: COTP
CANGE ERISTINTE
HORLRLY | NECESSARIO) [STATUTARIO, o
ACATDRCNN FREN AL CA JOENADA | COMPLETD | MUNCIFALIZADD, | CONTRATAR
Sl pAMNAL AUTLRSUCD
Assessor Técrica Administrativa &3 ] 1] 1
Asslstente Admareidrat i o] i [} i
Auclisr Adrmrndr abvg L I L 1
Aucliar Administratyo &0 ] (1] 1
Coardenador Projetas &) 1 [i] i
| Erfermeira ] 3 [ E]
Erdermeira ] ] i} i
Figiakagivla ) 1 o 1
I'III\JIHHIPELH.I 20 s ] 2
Mddica da Faporte i ¥ v] 7
Pddeiica do [sporte B 1 o 1
Mdifica do Fepoite ;] 1 k] 1
Fddica do [iporte B 1 o 1
Mutriconicia an 1 8] 1
Pricdlogo 20 T o] d
Superviscr ] 1 ] ]
TOTAL - I6 =] 16
LINIERADHE - UPA, VLA MARLANA
SRV WA I
ety | mecossinioy | EsTamane,
il il LSTATUT, &
CATHOMNEMA PROECICIAL 7 CARNGD FORNADS | COMPUETD | MUMICIRALZADD, | CONTRATAR
SRR ML AL ARTLD
Analista Administratbeo 40 1 a 1
Agsivterded Adminiitrathea 15 6 4] Fi
Agiliar de [nfermapem 14 7 a T
Auilllar o Farmacia 5 ] a L]
Cessrdenadar [ypedialists poa] 1 [} 1
Encarregada Administrativa 15 k] a 3
Enlermern 14 H ] Q IR
Enfermein & i L] ]
Famacdutcm 16 P a 2
Gerente de Erlermagem &1 i a 1
Medico I:rurglh 12 14 [1] 14
Flddicn Chmica 12 B3 [+ b3
MEdico (Marista 14 1 [i] 1
Fédico Pedatra 12 5 o 2%
Téchich Eﬂrﬂm.lﬁn'ﬂ 36 B 1] BE
Téinica AX 4 H o 14
| Wigilante 36 15 ] 15
TOTAL - an 1] 17




g e  —————

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
WINIERADHE: LIES VILA BAORAES
SEEYICO: MESTA |2 ESF + EAR]
CAAGH e m[:l'in‘
HOWAR HITE ESTATLT F
CATEGIOMM, PRDSTEHOWAL F CHmeD w“-: IQHMT"DH MUMKIPALITASH, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAREHICD
Agente Comunitdrio de Seide 4] 12 o 12
Apr ey aa T ¥ 1
F!!i!len!_z Adrministrativo F1s] 1 o 1
Assistente Social 10 1 o 1
Aunifiar Administrativo 40 11 o 11
AunBar Apoio Adminkcirat 40 I [i] i
Auxliar de Erdermagem 57 40 4 L] 4
Auxliar de Erdermagem I 40 L] 4 L
Auxdiar che Salce Bucal julx} i a ]
Cirurgido Dentista a0 4 4 o
Enfermeira ESF 40 1 4] ]
E nl=renie i b 40 d [a] 4
Farrmiadticn a0 1 a 1
lancaudshiogn ) 1 1 o
Gerente Senvicos de Sadide an 1 a 1
Midico Cinica Geral 12 5 a 5
Mlsdic e Clinics Geral 20 4 1 2
Mibdico Generalinta L5F Al 1 1] H
kiddicn Ginecolopata 2t 1 1 1
hddicn Pediatra 13 5 8] 5
Mibdico Pediatra 0 1 ] a
Técnico de Farmacia &7 1 o 3
TOTAL - b ] o]
LINIAEE: AMA SE0 VICENTE O PALILA
SRV O AMA
ARGy . I:l.l".l.'l'lﬁl'.::l;"I .
HORLEL | MO CETATUT
CATEQNLS MOFEMONALf CAR0 OANADA | COMPITO | BAUMCIFALIEAGD, | CONTRATAR
SCRAAR AL AUTARGUICD
Aprerds n H o 1
Alusiente Administrativo 40 2 i i
A ar Administratiso 15 & L+ [
AusiBar Aok Adeninigioatha 15 ki o 1
Auxlar de fﬁrefrrqlinll. 15 10 L1 0
Lanrdenador Servigos de Sadde 40 1 a 1
Erdermeiral 15 4 L] 4
Erfermeiral 40 1 a 1
Midico Clirica Gaval 11 1t [a] 13
Midico Pedarra 12 ) a )
Téonioo Farmdcis 16 d a d
Técman Suporis L] H a 1
TOTAL - 51 a 51
UNIDADE: UBS 540 WHCENTE DE PALILA
SERVIGO: TRADICFONAL
ARG i TEIRTENTE
HORKRLAS | NECES ESTATuTANsd, i
CATEGDEAS PROF BS0KAL f CARGD JORRARA, l'.nMHITHl;I-” MUNIORALIZADD, | CONTRATAR
SERLANAL ALIT RACLC )
Azsistente Sodal 30 2 ) 2
Aunllae Administrasivea £ [ o [
Auniliar de Enl'q_-rrh!Ernn ) ] ]
Auiliar de Savele Bucal B 2 5]
Derilidta 13 1 ] 1
Deritinta i | 2 F| a
Enfermeiro i %] i &) 1
Erdermeiro 11 &1 2 ¥} ]
Farmaeduticn 4 1 [ 1
Caremds Sirvid o dae Salice L] 1 I+ 1
Flddic Cinica Genl n ] ] 3
Médico Grecologlsta i) ¥ 1] 1
Médico Pedatra 0 1 1 [§]
\H.' -
T

B
r".""::':

| CONFER D
Wi e



E

Sﬂﬂ PALULD secretario Muncipal do Sadde
e=—peemmn | Coordenodoria de Parcerios @ Contralocdo de Servigos de Sodde
MiEdico Frguiatra 20 1 i i
Fucdilaga ] 1 1 1]
Térmacn Fasrmdsis ] 1 ] 1
TOTAL - 15 4 i1
UNIDADE: AN, PARCUE BRISTOL
SEAWVICD: ANLA
mm o EXISTENTE
HO A | NECE EAFATLT AL, i
CATEGOMA MOFIMON AL S ARG Ioksana, | comeiETn | munioipaLzasD, | conTRATAR
SLMARAL AUTARRED
Aprendis 20 1 1] )
Assistente Adminkirativo &0 Fi i F
Aunliar AdminHirathd 15 [ ] [
Auxdiar Apoeo Administrativo 16 21 o 2
Aundlar de Erfermagem | 6 ] i} [+
Erdermeing i 56 4 K] q
Pl dedige Chnap Gmral 12 11 ] 11
M édico Pediatra 13 [ k] [
Técnko Farmbila 36 id &) d
TéChiCn Suporte a0 1 o 1
TOTAL = 4T ] a7
UNIDADE: LSS PARCUE BAETOL
SERWI[O: MISTA [3 ESF]
CARGA, i MT-:;,
R | KELT EETATLUT &
RTINS POFIGHCIA f CARGD JORNADS | COMMITD | MUNIDPALZADD, | CONTRATAR
SI N RLAL AUTARQUETD
Agente Comunitiro de Sadde g 19 [i] 19
Agente de Fromasda Amblental dag i 1] ]
Astiente Tadinl o 1 o H
Auailiar Administrativa 40 [ u] &
dumilar de Enfermagem 0 4 I 1
Auniliar de Enleemuppern FSF 40 b [s] &
Aumilise de Sigede Buc 40 2 a 1
Dentala 20 k| I 1
Enfermasirn ESF 40 3 a 1
Enlermse | fs] i [i] 1
Enilifrsra || 40 F] o] I
Farmis Butco 40 1 a 1
Gerente Sersipos de Sacids 40 1 a 1
Mibsdicn Cinica Geral a i a 1
Mbdicn Gendralinls L] 1 i PMIMY 1
Midice Ginecalagl pi] 1 ] 1
MEdico Pediatra n k] 2 1
TOTAL a 53 a 50
UMIDADL: AN SACTOML
SERVIOD: ARLA
CaRGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD poceel] el Pkt PRt
SERLANAL AUTARGUMD
Aprendiz 0 r o 2
Asslstente Admindtratho & 3 ] 2
Anslilenle Social 3 1 ] 1
Auclinf Adminlralng 36 il i) 13
Aundiar Administrateo &b 1 &) 1
Auxdiar Aped Adrminiiralig 16 F ] a
Aundiar de Erdermagem | 16 P ] o iz
Coardenador Serdfos de Sadde ay 1 o 1
Criermeiral LT 10 o 10
Erfermeiral AD 1 0 1
Farmacdidico a0 1 [E] 1
Flddice Chrics Caral 13 15 o EL]
Médico Pedistra 1 1% 5] i1
Plariorasia Técnica Adminlstratho k[ & o d
TéCni Fmbiis EL] ] o &
Téonico Suporte an 1 g i
TOTAL . L% Q 145

i3



LINIDADE: WBS SAC0MA
SEMWIC0: MEISTA [6ESF + 1 ESA1« 1 ESE 0]
CARGA, CEISTERTE
FORARLAS | NECESARIO) ESTATUT. A
CATIGOWA PROFISICNAL /RGO IORKADA "wmrm M.uﬂ:m:.gn. COMTRATAR
LT T AL LR
ESF
| Agrite Comurt o de Sadde an 11 ] E
| Aperite de Promagio Ambientsl an 1 a 1
Azsisterte Administrativa a0 ] a 1
Auialllaer Adminstrativo an ip a 1k
| Aainilis de [nfermapem F5F af 12 a 12
l.u-llllrﬁeh-.'.*d_zf Bucal a0 1 a 2
Dentista an i a 2
Enfermeiro ESF an & Q ]
Midico Generalista a0 ] 1 Ehisa 5
Tiscnica em Sacds Bucal ap i a 1
TII'IIE_E_I‘IJKI" Tégraa il l_ﬂ I a 1
LIRS
Assisherde Sodal an 1 Q 1
Aaiuilizer Admeresiradlvo an [ 1 5
Aciniliaer da Enfarenapem 1 ki f a b
Aunillss e Sl Muatsl i 2 o 2
| Bentnta I 1 1
Enfermerno || 4D 3 0
FarmracButico A 1 0 1
Gerente Seradros de Salds aj 1 2] 1
Gegtar Amrbieaial | af 1 [x] 1
bddicn Clinlca Geral 20 1 0 |
Médico Gineoolopaia i 1 0 1
Midico Pediatra 0 F] 1 1
Paicdicun T 1 1 a
Tégnica Farmdbca * a4 1 5] i
TOTAL - 107 [ 101
* 01 Téc. Farmdcia - Readaptada
UNBDADE: APMA ESPECIALEDADES VILA DAS MIRCES
SEMVICE: AMA-E o
HORAR NECERRARIOY L:ﬂrrm &
i e mmm: CEE Y ut:qrum:.-.m, EONTRATAR
LLPLANAL AUTEROURCD
Addiilen e Administrpliva an k| [i] ]
Ayilerde Lagial 30 F [i] 2
Auilisr Administrativa 35 16 8] 16
Lnlermero 16 H 0 2
Enfermssirn aj 1 x] 1
Farmuacbutco ab 1 o 1
Gerenle Serdras de Tadds a7 1 1] 1
Wl ic :lrl‘]llﬂﬂlltl aduEp 12 [ o b
kédico Cirurpido Vasouiar 12 5 =] 5
Misdico Encocrinalagista adultn 12 a 1] F ]
Misdico Nefroiogista 12 1 ] 1
Wi iy Neyrologists adulla 12 5 K] 5
hiddacn Weurologists infantil 12 1 o 1
hedd o M:'E“' 12 7 o T
Ko n Preumnologists 12 1 Q 1
Koo Reumatoiogista 12 5 o 5
wddicn Urcloglsta 12 fi o &
Supersisor de Planejamento | ] 1 [x] 1
Tiécnicn de Erdermagem k14 12 5] 12
Ténica Farmbdia 16 k| o ¥
TOTAL - (1] [+] A3
LINIEMADE: UBS AGUA FLINDA
SERVHECH EAF {3 E5F « 1 £30101) .
ondnisf |necessimey | TarUtAe, | a
CATTGDAIA PROF S S0NLL FOARGO HD: IHIIA:." ':::lﬂﬂ? RAUNIIPALITA DIEI CONTRATAR
SERANAL AUTARCLCG
Agenie Comunitdrio de Sadide ] 33 ] b ]
Agente de Promodia &mbiental &3 1 [¢] 1
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SAO PAULO

BN 7T R

Secrefaria Municipal da Sodde

Coordenadornia de Porcernias e Contrologdo de Servigos de Sadda

Auiliar Admiristrativa & -] a B
Ainlllar e [ﬂrﬁmlmﬂ 47 10 a 10
Azpuilizr de Sadide Bucal 4] 1 i) 1
Cirurgido Centista Fui ] 1 1 a
Denktista & 1 1] 1
L nfermeim E5F &1 5 i) &
smaibuticn & i [1] 1
Gerente Servions de Saide ] 1 o 1
Kddico Ganavalifis ] 5 2 PMM i
Téirmto em Sadde Buca &3 ] [1] 1
Técrica Farmdcia ] 1 1] i
TOTAL u BT k| B4
UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
SEAVICO: ESF [5 ESF)
HORARLAS | NICESSAROf H'EIT'IFU'EI'TI..‘I:L A
AT PACHETHONIL Y fAn JOESADA | {OMPLETD | MUMNCIPALIZADHD, | DONTRATAR
SEpANAL AUTARGUED
| Apenle Camunitiria de Sadde A an [] an
Apente de Fromogia Ardieral 41 i o 1
Audlar Adminisiratho &3 ) [ 9
Buxilar da Erdermagem E5F a0 10 ") 10
Erfermeing f_y A 5 H] 5
Farmatéurico Fh 1 '+ 1
Gerente Servicos oe Sadde a0 1 o 1
R ddiga ﬁ-l.'l'i!"l'-ﬂlll_l a 5 2 PMM k|
Supervisor de Plarssamenta | A0 1 o 1
Téonko Famisis & H 5] 1
TOTAL - &5 1 3
UPNIDADE: LIES VLA CAR] CalA
STV O- E3F |1 E5F)
TARGA m":l";i‘:‘
HORARIAF | MECESALEDS ESTATLT ! A
CATRACRIA MG, F el IORKADA | COMMETD | MSUNKIPALITADG, | CONTEATAN
SthaaL _AUTARDiCD
Agents Comunitiria de Selle a0 1% =] i%
Agenle da Promos ks -.ul'l'th.'ﬂLll an 1 o H
Ausmilar Adminlstrathe a0 [ [u] 2]
Bumilar de Enfermagem ESF 4 L] 0 &
Erdermairg E5F 40 L] 0 1
Farmacbutica 40 1 1] 1
Ceprerile Servieon de Sadde 40 1 a 1
iddn Genersbala 40 3 o k]
Técnico Farmdda 40 3 a i
TOTAL - &0 a a3
LUNEDADE: LFES NELISA ROSALLA MORALES
SIRWICD: [5F |1 [5F]
CARCA LEISTINTE
HORLEL | MECTASARID) ESTATUTARID, &
CATISA PAOSHENAL FEARID BJANADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
S RAAMAL ALUTLEIICD
Agerde Comunitdric de Sadde 47 b a [/
Agerie de Promogdo Ambiental 40 1 a 1
Auiulliar Administrativg 40 B a L]
Auinilizr de Enlerrmapem EWF 40 ) a 2
Erilermera E51 L] 1 a 1
Femaciutcn L) 1 4]
Kbdico Generalista i 1 a
Tecnica Farmdca 47 2 a
TOTAL - 0 L ot
UNIDADE: ubs ALRILIO MELLONE
SLRVICO: D52 [BESF + 1 £30 1)
CAAGH EXISTENTE
HORLR NECERSAm) [STATUTANIO, A
CATERMN R IASENIAL T CARGO Mu: COMPLETE | MUNKCIFALZADD, | CONTRATAR
SERLANAL AUTARCNED
| Aperde Comunitbrag de Sauds & 15 o 15
| Aperiie de Promopdo Ambeertal &) 1 o 1
Auniliar Admarairatvo &] [ [1] 7

35



Aundllar de Endermagem ESF 40 ] 0 ]
Auxliar de Saldde Bucal 40 1 '] 1
Coardenador fervitod ce Sadde 40 1 a 1
Dentista L Ix] 1 [i] 1
Erfgrrmgina ESF 40 E a 1
Farmacfutico a0 1 [1] 1
MEdico Ceereralists a0 3 a 3
Téonico em Sadde Bucal 40 1 0 ]
T#crico Farmdcia 40 1 a Fi
TOTAL - i} '] a2
UNIDADE: UBS ERNESTO MATTOMI
SERVIGO: ESF [2 ESF + 1 ESH )
wodany | mictastensy | pstaroranm, | a
CATDGOMA FROFRFONAL fCanco MIANADA | COMPLETD | MUMCIPALEADD, | CONTIATAX
WL RLAL ALITL B
Apente Comunifing de Sadde 40 1z a 1
Aperie o Promogdo Ambiental a0 i a 1
Auniliar Admiridrat ag 7 a 7
Auwliar e Erfermapem [5F an ] a 4
| Aumiliaf e Saiide Pl an 1 a 1
Dentivta an 1 a 1
[nfermmeim ESF a0 2 a 1
Enfesrneina Il 40 b Q 1
Farnacdutizo an 1 a 1
Rddicn Genaralisis a0 1 1 P 1
Thiricd &m Lydde Bucal a0 1 a i
Técrica Farmdcia an 1 u] i
TOTAL - 1% 1 14
UNIDADE: WBS EDUARDD RCACAN T RESOHILIAN
SERVICE: MISTA [6 D88 + 10500+ 1 £401]
FORARLAS | NICESLARIO) H.l‘:l':mrl.!l;l. A
TGN PACYTUIIAAL |- CARG IORKADA | COMPLETD | MUSIDIMUETADSD, | CONTRATAR
BERRAL A AL AAjuED
ESF
| Agerilg Comuritsra de Sadde a0 15 a 15
& i Pr 3o Ambiental a0 1 i i
Axyiyberie Administrativa a0 1 a 1
Aunlllar Admirdstrativo an T a 7
Auniliar de Enfermagsm F5F an 12 a 11
Ranilist de Saode Bucal 2D 2 a 3
Dentnla A0 1 0 2
[ nlermero E5F an & a] ]
Kbt ico Generalita [ li] i a] 1]
Técnico em Sadcs Bucal aj 1 2] 1
Técnica Farmdoa a0 k] o k]
UBS
Axgigierde Social k1] 1 5] 1
Ainiligs Admindstrptiva a0 7 ] h
Auiviligr de Enfermagpem 1l i 1 1 1
Enfermeiro | My ] o H
Fasrmuas Put icn a0 1 o i
Gerente Serdos de Sacde ag 1 u] 1
il Clirics Cerl Fi] 1 1 1]
Kibdico Generalista a0 i 0 1
Kiédico Gineoologisia i 1 o 1
Mtdico Pguiatra 0 1 1 a
Prictiogo L 1 o 1
Sunerdsor Teoraoa il aj 1 [i] 1
TOTAL - 97 5 o
'LIMIERADHE - LR S JARDIM SECKLER
SERMICO: BTSTA [B SF + 1500+ 1 L3001
HDTM HECESSARID) nﬁmlﬁ l
TR P T AL f LA JORRADA | COMPLETD | BAUNIOPALIZADO, | DONTRATAR
SIRANAL AUTARGNED
| Agerte Comunitirio de Swdde & 1% [&] 11
Agente de Promoc3a Amblental L) 1 1] 1
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fecretario Munlcipal do Sadde
Coordenodora do Porcenas e Conlralocdo de Servicos de Sodde

Auwilisr Adminairatvo &0 W 1 ]
Ausillar e Enfermagem ESF ] [ o fi
Auiliar s Enfermapem || &3 Fi o i
Aucliar ce Saide Bucal 1) 1 o 2
DentisLs a3 1 o F
| Erfermeira ESF L] 1 i) k|
Erfermeira il & 1 o) 1
Farmacfutico a 1 ] 1
Carente fervicpd de Seide &l 1 H] 1
Médico Chirica Geral 0 ) o Fi
Médico Generalista ESF At 1 18] k]
Mddico Graalogisty B 1 1 ]
Tdinico em Saide Bucal a0 1 o] 1
Tétnico Farmdcia a0 ] o Fi
TOTAL . 55 F] 54
UMNIDADET UBS YILA ARAFUA
SERVICOE ThADel Ori
TARLA TALETINTE
CATEGORLA FROFISSIOMAL f CARGO "r'-f'l":“"”f: "m wm":‘;”::;:;ul wﬂ_:_““
HERtA AL AUTARDUNCO
Auxilar Adminkiratn am 5 1 4
Auxiiar de Infermagem il o & 1 1
Busilar da Frdermagem [l a0 ] & E|
Auxiipr de Sadde Bucal an 2 &) 2
Dendista 0 3 Fi 1
Erdermeira j1e) 1 1 1]
Erdermairn i ag F] &) Fi
Farmacduaticn an 1 ] 1
Garende S-F'll:mﬂts-lljﬂ.' A0 1 [i] 1
Mécicn Clinca Geral 20 1 5] 1
Mética Ginecologista 0 1 [ 1
Moo Pediatra 20 1 u] I
Técnico Farmacla a0 1 ] F
TOTAL = 31 ¥ 24
UNIDADE: UES VILA DAS MERCES
SRV O TRADICIONAL [EAB]
CaRGA i D:-ﬂ"[:l'liul .
mankasay | socn EETATT
CATAGONLL MM CRELL F CAMD IORMADA | COMMEITD | MUNIOPALTADD, | CONTRATAR
BERAA AL AUTAROUED
Aniitente focisl o 1 1 1]
Aicilar Adeninigbrativa 40 B 1 ¥
Bumilar de Enfermagem 8 Ele] I i o
Eumilar da Enlermagem L Le] & [f] i
Availar de Saces Bucs kL] [ o] [
E'ﬂ.lrﬂ]ﬂ- Di=nkivla a0 5 5 1]
Lrifermeiro 1l o 2 1 1
Erdermasiro il * di i 5] 1
Ceriile Sierwigon de Sa 0ok a0 1 a 1
Mtddwn Clinica Gersd ] ] [u] k]
Midico Ginscologia a0 H 1 i
Waidico Pediatya a0 1 1 a
Waodico Prlgiiatra 10 1 0 1
Mutrcianlile an 1 a 1
Técnipa Farmicia a0 1 2] 1
TOTAL = 7 1z 15
* 01 Profissional « Readaptada
LNICWADE: LMES HELIGPDLIS
SERWVICO: ESF (3 E5F + ESB 1)
CARGA l:'rlfl::;l A
oL | alCitknny LETATUT.
CATIQONLE MROFIJCAL FLARGCD: DIAMADK | COMPLETD um&u, CONTRATAR
SEMANAL ALT LRSS
Agente Comunitdno de Saids 40 15 a 15
Agente de Promagia Ambients] L) i Q i
Aumilar Administrativa 40 b a ]
Aunilar de Enfermagemn ESF 40 B a L]
Ainillar de Saode Bucad 1a 1 a 1
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Aginiliar da Sadide Bucal 40 1 [i] 1
Denkivta 20 1 a ]
Dentists 40 1 1] 1
Erfermeira ESF 18] 1 L] 3
Farmial il 40 1 a ]
Gerente Servens de Seide 40 1 1] 1
Medico Gereralists 40 1 a 3
Tétnico Farmdcla 40 F 1] Fi
TOTAL = iy 1] 43
UNIDADE! NASF AGLIA FLUND&
SERVIED: NALF
m EXISTENTE
mrcriideny | psraTuTARIG, &
CATTRDNI ROFIEEOR AL Y NGO MIRNADS | COMPLETD | MUMCIFALZADD, | CONTRATAR
LTES T TR ALTARIUD
Auxliar Adminktratvon 40 1 b |
Fisilgrapauta i X F]
Fonoguddlaga 40 1 a 1
MEdico Garecologista 20 1 a i
Midico Priguiatra a0 1 a b |
Pecdlapa a0 1 ] 1
Terspeuls CEupacsnsl 20 E a 1
TOTAL - ] a []
UMIDADE: HASF ALRELID MELLDME
SERVIGO: NALF
CARES ENISTINTE
CATEGOR A PROFISSKONAL | CARGD M:l: irr """;"g'r i’:}"m‘m' ; A S
SENLA ML ARG
Auulinr Adrmrilr Bl a0 1 a 1
Fisilerapewta 0 Fi [i] 2
Fonoaudidioga a0 1 a 1
RIEdico GiraColagista 20 1 a i
| REdica Puiquistra n 1 a 1
P‘I.-I:L'I'n:lE a0 1 a 1
Terspeutas Ccupaconal 0 z a 1
TOTAL - ¥ a L]
UMIDADEL: NASF ALMIRANTL DELAMARE
SEMVIG0: NALF
CARDA IRISTINTE
FoRARaY | MECESS AR ESTATUTARID, A
CATEGORL PADFISSIOMAL | CARGD RIRMAL e e C TaR
SILA bl AL
Assisterte Socal o ] a 1
Auliar L ralivg an 1 a 1
Pl erapeuta 20 1 a 1
Fanouudihings 4o 1 a 1
M_EdH!u L'irl:tulugl:l..r i) 1 a i
M1Edico Friguiatra o 1 a 1
Hufricionista A 1 a 1
Paitdiara ag 1 a 1
TOTAL " z a i
UNIDADE: MASF SALOMA
SERVICD: NAKF
LARLA, ﬂlm:Tlil
ORARAYT | MECEALARIO) ELTATUT. A
CATEGDELL PROFISTOMAL f CARGD " o Tk
SERSA AL AL LA D
Aucisterie Sacial ETH) 1 a 1
Boiniliaer B0 PArARF el ang 1 a 1
Coandenbdor Servos de Sadde an ] a i
Frichderapeuts o 2 5] F
Fancaudaiogn 40 1 Q 1
Kidico Puguatre 20 1 [a] 1
Professar Cd Fidca 10 1 x] 1
Psicoioga ag 1 a 1
Pricticga I 1 a i
TOTAL . 1o a 16
38
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SAO PAULO
2 b -

fecrelonio Municipal do Salde

Coordenadoria de Parcerdas e Confralecdo de Servicos de Soide

LUNIDADE: NASE JARDMN SICHLER
SERVI{ O NASF
TARCA FETRITNTE
HORAREALF | MECESSLENDS ESTANLT A
GO0 MEHCAL T D WORNADA | ECRaRLETD mnu{:}m CONTRATAR
SR | AUTAROLEED
Aisistente Socisl o 1 1 ]
Ausliar Adminisirathn 40 1 [¥] 1
Fisiaterspeuta 0 1 8] 1
Forasudidlogo af 1 o 1
MEdicn Girecologlsta 20 1 ] 1
Médico Pediaira 20 1 1 ]
Feod, Ed.Fivce 20 1 [¢] 1
Paxcdlogo Al 1 o 1
Terapeuta Ocupackanal 20 1 o 1
TOTAL . E) 3 7
UNIOADE: CAPS ADLILTO il VILA MAONUMINTC
| SRV O CAFS
CARGA LETELNTE
HORAR NICE ESTATLTLERD, A
EATEGORIA PROFTLSIONAL | CARGO e e | e
SERANAL AUTAROIAED
Assistente Adminiglratha a0 I =] 2
Asulafente Socinl E [¢] F ] Fl
Ayzilar Administrativo 1] 1 o 1
Aunilar Administrativo an T &) i
Ausiiar de Erdermagem o 5 ¢} 5
Aunflar Servions Gerals an 1 [¢] 1
Aunfiar Téchico k] 1 ] 1
Auxiliar Técnigo 1] 1 [£] 1
Erdermeirn i ¥ 0 i
Lrfermeairo a0 1 8] 1
Farmacdutico an 1 ] ]
Garerts Lerviged ce Saie T 1 0 1
Mduica Psiqulatra 20 3 o 1
Prolessor Ed_Flsica a0 1 o 1
Pricflcgo o I o 1
PRidlogs 40 1 5] 1
3or o 1 0 1
Técnico Farmacia ag 1 0 1
Terapeuta Ooupacional E[e] & o 4
TOTAL = 13 a 13
UNIDADE: CAPS AD || SACOMA
| S A O CAPS
TR G m::;j.
SELE EATARU A
CATHEIRLE NI m Eﬂlﬁ:‘ MUNKRALTADS, | CONTREATAR
RIAS TN LT ARC Ll O
Asiiitente .ﬁ-ﬂ'l'l'ﬂ'I_I.l'llh'l'.'l 40 1 1] 1
| Aaiistente Social o ¥ o i
Ausilar Administratha 40 ¥ 0 ]
Aumikar da Enlermagamn [} 4 o) i
Alcilar Tevvic o Qaraiy 40 1 1] 1
Aiailar Ticalio a0 2 ] 1
Enlermeirn 40 ] o 2
Farmackutica 40 1 1] 1
Gevenite Servigos oF 5000 an i o 1
Médaca Clinkca Geral 20 1 0 1
Ml Paiquialea 20 1 1] H
Mdcon Paigulatra o 1 1] 1
Prodessce Ed Fiskca 0 1 8] 1
Pacilegace B Flika a0 1 a 1
| Pricélogo a0 2 o 1
Supendisor Técnico M a0 1 o i
Técnko Farmala a0 I 5] 1
Terapeuta Otvnsional TS [ i i
TOTAL = 11 ] 31
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UNIDADE: CAPS AD Bl HELIOPOLES
SERVIGD: CAPS
ChRGA ERISTENTE
EoRAR | MECESSLE0 ESTATUTARIO, A
CATLSORU FAOFISIONAL f CARGD KIRNADS | COMPLITO | MUNCIPALIADD, | cONTEATAR
SERALNAL AUTARIICS
Assisterbe Admirmirsbvn a0 1 a 2
Ascigteste Sockal 0 3 a 1
Aunline Ao ratieg a0 ] a k]
Aumliar de nfermagem 360 g a 9
Auxillar oe Enfermagem 1M 5 a g
Auwliar e Servicos Gerai 40 T a i
Aundliar Téonko 40 2 [i] 1
Erlgrmain MED ] a k]
Erlermein LT F] a 1
| Enfermein an b a 1
Farmnatéutico ki [s] 1 a 1
Gerente Servicos de Saide 40 1 a 1
| Plddicn Chrich Garal . [x] 1 [1] 1
Médico Priquiztra o 1 a i
Midico Prigulatra 0 i a 1
Professor FA Fisca 0 2 1] 2
Peicdibaga 40 1] a 1
Térn Farmds s a0 1 a 1
TErlEtl D\:uEl:lm:I o k1 a 1
TOTAL - a7 a a7
URIBADE: CAPS INFANTO JUVTNIL i selLide oL
SERVIGO: CAPS
m ik ERISTINTL
LTS EATATUTARKD, ']
CATTRONA PRCHRFONAL FMco FORMADA | COMPLETD | MUMCIFALZADD, | CCMTRATAL
SEALA RRL ALITAMTI
Assisternte Admiratratvo 40 Fi a 2
Assistente Sockal L] i a 2
Auniliar Afminidraivo L[] 3 a 2
Al d-rEHrn'anrrl 360 4 a d
Aunlipr de frfermapem LN 3 a 1
Auxiliar Tdmico 40 3 Q 3
Enfermeina 360 1 a 3
Frfermeing LGN 3 a 1
Erlerrmeina 40 2 a 1
| Fencuudidlapa o 1 i i
Gerente Servicos de Sadide a0 1 a 1
Médico Pedatra 20 1 [a] 1
Midico Priquiaira i) I a 1
Prifessd Fd.Figca 40 1 a 1
Prrdlaps 40 1 [ 1
Terapeuts cupacional a0 3 a k|
TOTAL - 1% a 15
UNIDADE: SERYIC D OF RESA0E MCLA TERAPELITROA WILA
MONUMEINTD
SERVIGO: AT
CARGA ERISTLNTE
FOaaa | MECEs L) ESTATUTARID, i
T PR AL e EIANADS | DOMPLETO | MUSSCIPALITADD, | COMNTRATAR
S bl AUTARUKTY
Aurliar de Enfermagem an 1 a 1
Coardenador Tavvifod de Tadds 40 1 a 1
Cmdgcdar 360 4 a .|
Cundadar 16H d a a
TOTAL - 1 L] 1B
UNIDADE: SERYYE O DE RESI0E CLA TURAPELITREA, BRIRANGA,
SEANICO: AT
CARGA EHIFI'ET[
OAARAY | MICES LU ELTATUTARIO, a
NATIRLN PO I A FOANADS | COMPLITD | MUSSCIFALEADSD, | COWTRATLE
SE M bt ATl
Auslliar o Enfermagem an 1 a 1 S
Coordenador Sevvicod de Sadde 20 1 a 1 )
Comdaciar 360 4 a 4
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PREEFETLLY [ el D

4l

SAO PAULD Secrelaria Municipal da Sadde
BT Coordenodoria de Parcerios e Controlagto de Servicos de Sadde
Cudcadar i, 4 [1] 4
TOTAL . 1o L] 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLMIMENTD SACDRAA §
SEAWIGO: LA
CAAGH LRISTINTE
CATEGOESS PROFISSOIMAL | EARGS m ":n“““"‘_:"g"' ESTATUTARIO, X ek
LTRAAPAL AUTARTUD
Agerca Reddod de Dancd 60 4 a L]
Agerds Redaer de Dancs YEN 4 a 4
Piledicgn 40 1 a 1
Terapeuta Doupacional 10 1 Q 1
TOTAL - 10 a 10
LINDDADH : UNIOADE DE ACOLHIMEENTO SACOME 1
SLEICD LA,
CARCA LEIFTINTE
&
EATIGCHLA PROSTLSSINAL { CARGD oy [P | AR s
SERAAMKL LT R M
Agente Recutor de Danos 360 4 o 4
Agente Redidor da Dangy 36N 4 o 4
Prictiicgio 40 1 Q 1
Tevapsiia Doupsiicnal 0 1 1] 1
TOTAL - 10 a 13
UINIADE: URE SA0 WEENTE DE PALILA
SERWI0: LRSI
CARGA Bk l'ﬁ-ﬁ"-l'[:TlEﬂ'
HOALE | KEDD Wy LETATUT A
CATIGDAL, PROFESIONLL F CARGD FORMADA CORAPLETO | MUNICPAUTADD, | CONTRATAN
S bk L ALT Ancue o
Aumilar Administrativa 40 1 o 1
Ernlermairn 40 1 5] 1
Fisloteripeuli o 1 0 1
Midcdcn Geriatra 20 ] 1 1
TOTAL . 5 1 [
UNIDADE: PAI SAD VICINTL DE PAULA
SIEWICD: PAS
CARLY, TEIRTTNTE
AR &
CATICONLA PROFHRIONAL f CARGO I:I'IJH.I' ‘::‘w “::rﬂ:lu ﬂ'”:ﬂ CONTRATAR
FENALRLL AUT ARG
Aiailar Administrathva 40 1 o] 1
Jusibiar de Enfermagem 40 2 [n] 1
Coorderador Serdoas de Sadds 40 1 o 1
Culdadcr da ldoqa 40 11 Q 10
Erdermairg 40 1 5] 1
Mddca Geratra 20 1 0 1
TOTAL u 16 a 16
UNIDADE: [MAD VILA DAS MERCES
SISO [IMAD
I’!'J’I.HH..I':“H WECESRLRIDY I!';:fl.ltﬂ:.rl.rﬂ, A
e e S IOAKADS | COSAFETO | BUNKRFALCTADSY, | CONTRATAE
SE R L AUTARG LW O
Aunfar Adminlgirathg a0 1 ] 1
Auslar de Ealermagem ] 5 3 1
Coprdensdor 5EI'|-1;|:|I de Sailde 40 1 [i] ]
| Erdermeira o ¥ 1 1
Fislaterapeuta ji]x] 1 0 1
Forasuadidlogno an 1 o 1
M ddico CEnaa Griral 20 3 1 1
Ftricicrinta an 1 1 0
TOTAL - 16 7 ¥
s



UNEDADE : MOTIL $0CUAL HELGPOWS
SERWICD: HOTEL DmA
AAALAS | MECESSARIOY n.lT-:Tut'r:ann, i
Hid
CATIOORA PROSHINAL { CARGD JORKAQA | [OMPLETD | MLPSICPALITADLS, | CONTRATAR
SERAARAL ALTARUD
Agerie Reduicr de Dancs a0 1 0 L]
Agerae Lailal 15D 4 u] 4
igerite Sadal 15N 4 o 4
Auiaillar Sereifod Crain & [ a 4
Coordenadar Servicos de Saddae af 1 o 1
TaTalL - 16 =] 16
LINEDADE: FSM ALIGLISTO GOMES DE MLATTOS
SO PEAA
‘:::‘ NECIAARIG) H.m& A
CATVEEW PROFILICHIAL L CARSD) EM“: COMPLETD IIIHH:.H.IIAD:EI. CONTRATAR
Hm__ ALUTARGLED
Anpiiee mwﬂ'“"ﬂ an 1 5] 1
| Apreradi 3 1 0 1
Aprendir 0 i #] z
Azulente Administrativa & 1 o 1
Avugiente Soclal L] 2 o H
Mitniliar Addond i gt rashe &3 11 2 ¥
Aumilur Administrativa 36 15 0 15
dugsilar de Enfermagem ] il 5] ]
dumilar de Enfermagam * ] 314 13 1
Ausilar de Portasia L 3 o q
Ainilar Seevic o Gar il L1 13 B 12
Auilar Senicd Gerals ] &) 1
Coorteracor Médica 1 [¥] 1
Erdermeiro 1 q ;] 1
Erlermairn 15 10 ] 13
| Unlermeirn 41 H 8] I
Farmackution 4] 1 5] 1
Generie Administrativa [ a] 1 ] 1
Lider Senvgos Gerak &3] 1 &) 1
Madcn Clrargide 12 13 Fl 11
Mddun Cliniga Gersd 17 156 &) 16
Mdécioa Ortopedista 12 14 Fi 11
Médica Pedlatra 12 I ] iR
Flardoniiia Teonioo Adminigiathag 15 & o [
Siperdins Dnlermagem &7 1 1+ 1
Técnica ds Riride - Radaloga 14 1 1 a
Téenicn Farmbcia 40 1 o 1
Tdenitn Geina 15 & 4] L]
Térnko Suporte 4] 1 o 1
TOTAL = Tdl 4% 192

* 02 Profissianais - Readaptades



