CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA PROMOGCAO DE ASSISTENCIA MEDICO-
VETERINARIA ATRAVES DE “HOSPITAIS VETERINARIOS PUBLICOS” NA
REGIAO SUL DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2019 - COSAP/SMS

PREAMBULO

A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo representada pela Secretaria
Municipal da Saude, tendo como pardmetro a Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal 57.575/2016 e os artigos 2°, 17 e 27 da Lei
Municipal n°® 13.131/2001, torna publico aos interessados que estd
procedendo a realizacdo de Chamamento Publico para selecdo de
organizacdes da sociedade civii a fim de celebrar termo de
colaboracdo para, em regime de mutua colaboracdo, promover a
execucdo de atividade de assisténcia médico-veterindria a cdes e

gatos, na forma e condicdes a seguir estabelecidas:

1. JUSTIFICATIVA

Na cidade de Sdo Paulo, a estimativa € de 1.874.601 cdes e
810.170 gatos domiciliados em drea urbana. Um total de 2.684.771
animais domeésticos tutelados, segundo estudo publicado pelo ISA-
Capital 2015. Isso, sem contar a populacdo de animais errantes
(em situacdo de rua).

Animais esses que estdo sujeitos a viroses, infeccoes
bacterianas, verminoses, micoses, neoplasias, traumas, fraturas,
alergias enfre outras afeccdes. E uma parcela importante da
populacdo ndo dispde de recursos financeiros para tratamento

médico veterindrio.



A distGncia que essas familias tém da Medicina Veterindria
desencadeia diversos problemas para o Municipio como o
abandono desses animais em vias publicas, a falta de higiene e
condigcdes sanitdrias e o sofrimento dos animais por falta de
assisténcia, transformando a situacdo em riscos potenciais, tais
como:

- Ao meio ambiente (por formacdo de matilhas errantes em
dreas de preservacdo, parques publicos, pracas, zonas de
amortecimento, concorréncia com espécies nativas, predacdo da
fauna silvestre, disseminacdo de parasitos domeésticos);

- Ao bem estar animal (animais abandonados, enfermos sem
amparo, pouca ou nenhuma informacdo 4 populacdo sobre
cuidados bdsicos aos animais de estimacdo);

- A saldde humana principalmente pelas zoonoses — sendo
definida pela OMS como ‘“infeccdo ou doenca infecciosa
transmissivel, em condicoes naturais, entre os animais vertebrados e
o homem"” - de graves proporcdées como a raiva, tuberculose,
brucelose, toxoplasmose, leptospirose, leishmaniose, hantavirose,
giardiase entre outfras que preocupam e oneram 0s programas de
saude publica do Municipio, assim como atagques de animais
errantes agressivos com mordeduras e outfras lesdes em vias
publicas, parques e pracas aos municipes.

Atualmente, a prefeitura oferece o servico de hospitais
publicos veterindrios em duas unidades por meio de Termo de
Convénio. O atendimento é exclusivo aos municipes de SGo Paulo
e, prioritariamente, aqueles assistidos por programas sociais. Uma
unidade estd sediada na Zona Norte e a outra na Zona Leste; e a
demanda é crescente.

Estudo realizado pelo NACRE/DVZ/COVISA/SMS para
definicdo das dreas prioritdrias para realizacdo dos mutirdes de
castracdo na cidade sinalizou as regides de maior caréncia no

municipio também para atendimento veterindrio, considerando



para esse resultado maior grau de exclusdo social e maior
populacdo animal, entre outros.

Faz-se necessdrio registrar que a aproximacdo da populagcdo
com a medicina veterindria preventiva e curativa de cdes e gatos
aliada a programas educativos, a disseminacdo da guarda
responsdvel, a conscientizacdo e a identificacdo dos animais do
municipio, resulta na minimizacdo de riscos ao meio ambiente, a

saude humana, bem como ao bem estar animal.

2. DO OBIJETO

2.1. Constfitui o  objeto  deste chamamento publico a
formalizacdo de parcerias, através de Termo de Colaboracdo,
para a promoc¢do de assisténcia médico-veterindria a cdes e
gatos, servico ora denominado como Hospital Publico
Veterindrio, a fim de atender gratuitamente, com a realizacdo
de consultas, exames, internacoes, tratamento ambulatorial e
cirurgias, a demanda da populacdo que possui tais animais e
que ndo tem acesso a tais servicos, na regido sul do Municipio
de Sdo Paulo.

2.2 O atendimento aqui pretendido priorizard a populacdo de
baixa renda, cadastrada ou ndo em programas sociais de
governo, devendo os demais casos fer atendimento conforme a
disponibilidade operacional, respeitada a capacidade didria
do equipamento a ser implantado.

2.3. Serd permitida a atuacdo em rede.

2.3.1. A atuacdo em rede consiste na articulacdo de duas ou
mais Organizacdes da Sociedade Civil, para a realizacdo
de acdes coincidentes quando hd idenfidade de
intervencdes - de iniciativa agregadora de projetos, cuja
reunido de esforcos € essencial para a plena realizagdo do

objeto da parceria - ou de acdes diferentes e



complementares & execucdo do objeto de parceria, nos
termos do art. 35-A da Lei n. 13.019, de 2014, e dos artigos
22 e 23 do Decreto n. 57.575, de 2016, devendo a rede ser
composta por:

23.1.1. uma “Organizacdo da Sociedade Civil celebrante”,
da parceria com a administracdo publica municipal
(aquela que assinar o termo de colaboracdo), que ficard
responsdvel pela rede e atuard como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar
diretamente ou ndo da execucdo do objeto; e

23.1.2. uma ou mais “Organizacdoes da Sociedade Civil
executantes e ndo celebrantes” da parceriac com a
administracdo publica municipal, que deverdo executar
acoes relacionadas ao objeto da parceria definidas em
comum acordo com a Organizacdo da Sociedade Civil
celebrante.

2.3.2. A Atuacdo em Rede serd formalizada entre a OSC
celebrante e cada uma das OSCs executantes e ndo
celebrantes mediante assinatura de Termo de Atuacdo em
Rede, que especificard direitos e obrigacdes reciprocas, e
estabelecerd, no minimo, as acdes, as metas e os pPrazos
que serdo desenvolvidos pela OSC executante e ndo
celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

2.3.2.1. Esta deverd ser especificada no Plano de Trabalho
proprio da atuacdo em rede, o qual deverd conter a
forma como se dard a atuacdo, o desenvolvimento
conjunto e as acodes detalhadas da OSC celebrante e
da(s) OSC(s) executante(s), ou seja, quais as atividades
que cada organizagcdo ird desempenhar. Caso a OSC(s)
interessada(s) ndo queira participar com a atuacdo em
rede, esta deverd formalizar sua proposta em outro

anexo do Plano de Trabalho especifico de Colaboracdo



(ANEXO Il - Modelo de Plano de Trabalho).

2.3.3. A OSC celebrante deverd comunicar a Administracdo
PUblica municipal a assinatura do Termo de Atuacdo em
Rede no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados
da data de assinatura do Termo de Colabora¢cdo (art. 35-A
inciso ll, da Lei Federal n. 13.019, de 2014).

23.4. A OSC Celebrante da parceria com a Administracdo
PUblica Municipal:

2.3.4.1. serd responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo
podendo seus direitos e obrigacdes serem sub-rogados a
OSC Executante e ndo celebrante; e

2.3.4.2. deverd possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no
CNPJ e, ainda, capacidade técnica e operacional para
supervisionar e orientar diretamente a atuacdo da
organizacdo que com ela estiver atuando em rede, a
serem verificados por meio da apresentacdo dos
documentos indicados no art. 35-A, inciso |, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, cabendo a Administracdo PuUblica
Municipal verificar o cumprimento de tais requisitos no
momento da celebracdo da parceria.

24, Todas as atividades, as responsabilidades, as obrigacdes de
cada participe, os valores maximos estimados para prestacdo
dos servicos estipulados, que incluem também recursos
humanos, insumos, plano de comunicacdo e seguro de
equipamentos, as metas, os indicadores, e os pardmetros de
afericdo dos indicadores constam nos ANEXOS | - Descritivo

Técnico e lll - Minuta do Termo de Colaboragado.

3. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

3.1. Qualquer pessoa fisica ou juridica é parte legitima para impugnar o

presente edital de chamamento por infringéncia & Lei n® 13.019/2014 e



demais normas regulamentadoras municipais, devendo protocolar o
pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura
dos envelopes contendo as propostas, devendo a Administracdo julgar

e responder a impugnacdo em até 02 (dois) dias Uteis.

3.2. As impugnacdes ao presente edital de chamamento publico
deverdo ser dirigidas O Coordenadoria de Saude e Protecdo ao Animall
Domeéstico (COSAP)/SMS, aos cuidados da Comissdo de Selecdo de
Hospitais PUblicos Veterindrios, Rua Santa Euldlia, 86 — Santana — CEP
02031-020 e protocoladas em dias Uteis, durante o hordrio de

expediente que se inicia as ?h e se encerra as 16h.

3.3. As impugnhacoes deverdo ser enfregues em envelope lacrado e

identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO COSAP/SMS N° 04/2019
ENVELOPE DE IMPUGNAGCAO
Nome do IMpPUGNANTE: .....uiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeas
Endereco Completo: .....ovveeevieeeiicciceeeeeeeeeeeee e

3.4. A impugnacdo deverd apresentar copia da carteira de identidade
do interessado ou do representante legal da pessoa juridica, bem como
o comprovante de seu CNPJ, os quais deverdo ser entregues fora do
envelope da impugnacdo.

3.5. A impugnacdo ndo impedird a Organizacdo da Sociedade Civil
impugnante de participar do Chamamento PUblico.

3.6. Quaisquer eventuais duvidas a respeito das disposicoes deste Edital
poderdo ser esclarecidas, desde que encaminhadas formalmente &
Coordenadoria de Saude e Protrecdo ao Animal Doméstico/Secretaria
Municipal da Saiude - aos cuidados da Comissdo de Selecdo de

Hospitais PUblicos Veterindrios.



3.7. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos neste Edital. As respostas ds impugnacdes e 0s
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento PUblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado, devendo ser solicitada vista por meio do e-mail

cosap@prefeitura.sp.gov.br.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DO CHAMAMENTO
PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste chamamento publico as
Organizacoes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelos artigos 2°, inciso |l, alineas “a” ou “b" do
Decreto Municipal n. 57.575, de 29 de dezembro de 2016 e 2°,
inciso Il, alineas “a”, "b"” ou "c”, da Lei n. 13.019/2014, com
redacdo dada pela Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
que

4.1.1. tenham objeto social pertinente e compativel com o
objeto deste edital;

4.1.2. atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto
a documentacdo prevista neste instrumento e em seus
anexos;

4.1.3. ndo tenham fins lucrativos;

4.1.4. possuir, no momento da apresentacdo do Plano de
Trabalho, pelo menos 1 (um) ano de existéncia;

4.1.5. sejom diretamente responsdveis pela promocdo e
execucdo da atividade objeto da parceria, e respondam
legalmente perante a Administracdo PuUblica pela fiel
execucdo da parceria e pelas prestacdes de contas.

4.1.6. comprovem possuir experiéncia prévia na realizacdo, com
efefividade, do objeto da parceria ou em atividade

semelhante em sua natureza, caracteristicas, quantidade e


mailto:cosap@prefeitura.sp.gov.br.

4.1.7.

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

prazos;

comprovem dispor de instalacdes e condicdoes materiqis
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme ANEXO
IV — Declaracdo sobre Instalacoes e Condicoes Materiais.
N&o poderd participar deste processo seletivo a OSC que:
ndo esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira,
ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;
tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério
PUblico, ou dirigentes de o&rgdos ou entfidades da
Administracdo PuUblica Municipal Direta ou Indireta, os
titulares de unidades orcamentdrias, os Prefeitos Regionais,
os Secretdrios Adjuntos, os Chefes de Gabinete, os
dirigentes de entes da Administracdo indireta e aqueles
que detém competéncia delegada para a celebracdo de
parcerias, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da
Administracdo Publica Municipal direta  ou indiretq,
Estadual ou Federal bem como ocupantes de cargo em
comissAo;

tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica
nos Ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a
iregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicdo; a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
esteja inclusa no Cadastro Informativo Municipal - CADIN
MUNICIPAL, de acordo com a Lei Municipal n°® 14.094/2005,
regulamentada pelo Decreto n°® 47.096/1996.

esteja omissa no dever de prestar contas de parceria



anteriormente celebrada.

4.2.7. tenha sido punida com uma das seguintes sancoes, pelo
periodo que durar a penadlidade: suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administracdo; declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo; suspensdo
tempordria de participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou confrato com 6rgdos
e entidades da esfera de governo da administracdo
publica sancionadora; ou declaracdo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou confrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de governo;

4.2.8. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ulfimos 8
(oito) anos;

4.2.9. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio em cargo de comissdo ou funcdo de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; considerada responsdvel
por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992;

4.3. Poderdo participar deste Chamamento PuUblico, para
atuacdo em rede, as Organizacdes da Sociedade Civil que
preencherem os quesitos apresentados no item 4.1, que serd
caracterizada como "Celebrante", para afs) OSC(s), que

serd(do) caracterizada(s) como "Executante(s)" deverd&(do) ser


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i
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observados o disposto nos artigos 33 e 34 da Lei Federal
13.019/2014, e nos artigos 22 e 33 do Decreto Municipal
57.575/2016.

5. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1.

DAS DATAS, DOS PRAZOS, DAS CONDIGOES, DO LOCAL E DA

FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

5.1.1.

As propostas deverdo ser apresentadas pelas OSCs &
Comissdo de Selecdo de Hospitais PUblicos Veterindrios, na
COSAP, situada a Rua Santa Euldlia, 86 — Santana — CEP
02031- 020, das 9 as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, em até 30 dias Uteis, contados da data da

publicacdo deste edital;

5.1.1.1. Com base no permissivo contido no art. 26, §1°, do

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

Decreto n. 57.575, de 29 de dezembro de 2016, o prazo
previsto no item anterior foi definido em vista da natureza
do objeto desta parceria - atividade padronizada e
continuada.
As propostas serdo apresentadas pelas OSCs em envelope
lacrado, e com identificacdo da Instituicdo proponente,
nome, CNPJ e e-mail de contato, com a inscricdo
"Proposta - Edital de Chamamento Publico n°. 04/2019 -
COSAP/SMS — REGIAO SUL.
A proposta entregue de forma impressa deverd ter todas
as folhas rubricadas e numeradas sequencialimente e ao
final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.
Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas,
nenhuma outra serd recebida, assim como ndo serdo

aceitos adendos, quaisquer espécies de complementos ou



5.1.5.

esclarecimentos que ndo forem explicitos e formalmente
solicitados pela Comissdo de Selecdo.

As propostas deverdo considerar as informacoes
constantes do Descritivo Técnico (Anexo ), e deverdo ser

apresentadas com, no minimo, as seguintes informacaoes:

5.1.5.1. O Plano de Trabalho, devidomente preenchido e

assinado, conforme ANEXO I, devendo nele constar o
detalhamento da proposta, com todos os pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o artigo 22 da Lei n.
13.019, de 2014), observado o ANEXO | - Descritivo

Técnico;

5.15.2. a descricdo da readlidade objeto da parceriq,

devendo ser demonstrado o nexo com a afividade e
com as metas a serem atingidas, bem como com as
obrigacdes complementares constantes no ANEXO | —

Descritivo Técnico;

5.1.,5.3. A previsdo de receitas e despesas deverd incluir os

elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacdoes especializadas, atas de registro de precos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo

disponiveis ao publico;

5.1.5.4. descritivos dos indicadores, documentos e outros

meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento

das metas;

5.1.5.5. a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a

serem redlizadas na execucdo das acodes, incluindo os

encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos



custos diretos necessdrios d execucdo do objeto, quando
houver;

5.1.5.6. o0s valores a serem repassados mediante cronograma
de desembolso;

5.1.5.7. as acdes que demandardo pagamento em espécie,
quando for o caso;

5.1.5.8. qguanto 4 capacidade técnica e operacional da
OSC, bem como de sua experiéncia prévia na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante, tais como:
e parcerias firmadas com o&érgdos e enfidades da
administracdo  publica, organismos infernacionais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;
e qs atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios,
resultfados alcancados, dentfre outras informacdes
consideradas relevantes;
e publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo
de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito
dela;
e curriculos dos profissionais integrantes da OSC, sejam
dirigentes,  conselheiros,  associados, cooperados,
empregados, entre outros;
e declaracoes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de
ensino, redes, OSC, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas;
e prémios de relevlncia recebidos no pais ou no

exterior pela OSC.



5.1.5.9. Apresentar planta do(s) imovel (is) que deverd (Go)

acomodar as instalacdes do Hospital Veterindrio
indicando o espaco fisico e relacdo de equipamentos
para cada um dos setores e servicos relacionados com a
execucdo do objeto em pauta, podendo ser um ou mais

de um imodvel indicado.

5.1.5.9.1. Apresentar endereco para vistoria técnica, na

regido da prestacdo dos servigos.

5.1.5.10. a Organizacdo da Sociedade Civil celebrante, da

atuacdo em rede, deverd conter capacidade técnica e
operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuacdo da organizacdo que com ela estiver atuando

em rede.

5.1.6. Os elementos das Propostas, listados no item anterior, serdo

analisadas com base nos critérios de pontuacdo dispostos

no item 6.3.

5.1.7. Apds o franscurso do prazo para o recebimento das

propostas previsto no item 5.1.1., serd publicado, no Didrio
Oficial da Cidade e no sitio elefrénico oficial da PMSP/SMS,
listagem contendo o nome de todas as OSCs proponentes,

com o respectivo CNPJ/MF.

6. DA SELECAO, JULGAMENTO E CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

DA COMISSAO DE SELECAO

A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a
processar e julgar o presente chamamento publico,
constituida na forma da Portaria Intersecretarial n° 002/2019
- SMS/SVMA, previomente a etapa de avaliacdo das
propostas;

Deverd se declarar impedido o membro da Comissdo de

Selecdo que tenha participado, nos Ultimos 05 (cinco)



anos, contados da publicacdo do presente Edital, como

associado, cooperado, dirigente, conselheiro  ou

empregado de qualquer OSC  participante  do

Chamamento PuUblico, ou cuja atuacdo no processo de

selecdo configure conflito de interesse;

6.1.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo

de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de

selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido

deverd ser imediatamente substituido por membro que

possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem

necessidade de divulgacdo de novo Edital;

6.1.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo

poderd solicitar assessoramento técnico de especialista

que ndo seja membro do colegiado;

6.1.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo,

diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes

e documentos apresentados pelas entidades concorrentes

ou para esclarecer duvidas e omissdoes. Em qualquer

sifuacdo, devem ser observados os principios da isonomia,

da impessoalidade e da tfransparéncia.

6.1.6. Compete a Comissdo de Selecdo:

6.1.6.1. conferir os documentos do proponente;

6.1.6.2. proceder 4 respectiva andlise qguanto ao
atendimento rigoroso pelo proponente das exigéncias
formais e documentais deste Edital, sobre os seguintes
itens:

6.1.6.3. se o proponente atende as condicdes exigidas para
tal fim;

6.1.6.4. se o(a) projeto/atividade apresentou forma e objeto
nos termos exigidos por este edital;

6.1.6.5. se estdo contemplados os critérios de economicidade

e compatibiidade com valores de mercado, podendo



para tanto se valer de tabelas referenciais oficiais, ou

pesquisa.

6.2, PRAZO PARA CONCLUSAO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
6.2.1. A Comiss@o de Selecdo terd o prazo de até 21 (vinte e um)
dias Uteis para conclusdo do julgamento das propostas e
divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma
devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.
6.2.2. A Comissdo de Selecdo analisard as propostas com base
nos critérios previstos no item 6.3, bem como nos principios

legais que regem as parcerias.

6.3. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS,
METODOLOGIA DE PONTUACAO E ELIMINACAO

6.3.1. SGo critérios de julgamento e metodologia de pontuacdo:

. o Metodologia de Pontuacéo
Critério de avaliagéo . .
Pontuacéo Maxima por
item

- Grau PLENO de
atendimento (20);

de | - Grau ELEVADO de
atendimento (16);

- Grau SATISFATORIO
de atendimento (14);
insere o objeto da parceria (ANEXOS | ~ Grau INSATISFATORIO
le ll); de atendimento (10);

- NAO ATENDIMENTO
(00).

(A) [Proposta de Plano
Trabalho] - Adequacdo da proposta
aos Objetivos  Especificos do

. 20 pontos
programa ou da agcdo em que se




(B) [Vvalor] - Oferecimento do
MENOR PRECO, observado o valor
de referéncia, tendo como teto o valor
méaximo total e os valores maximos

unitarios previstos neste instrumento

PLENO de
atendimento (25);
ELEVADO de
atendimento (20);
- Grau SATISFATORIO

- Grau

Grau

para a parceria; o detalhamento | de atendimento (17); 25 pontos
suficiente do planejamento financeiro, | - Grau INSATISFATORIO
a distribuicéo razoavel dos recursos e | de atendimento (12);
sua adequacdo as necessidades do |- NAO ATENDIMENTO
programa, aos objetivos e as metas | (00).
previstas; (ANEXO I);
_ - Grau PLENO de
(C) [Indicadores e Metas] - _
N atendimento (15);
Descritivo de como seréo alcangados
o . - Grau ELEVADO de
indicadores e metas minimas e .
. _ | atendimento (12);
proposicdo de como poder-se-a i
_ ] - Grau SATISFATORIO
implementa-los para trazerem )
de atendimento (10); 15 pontos
resultados relevantes ao Programa e .
R _ - Grau INSATISFATORIO
a sociedade, destacando-se as .
L L de atendimento (05);
formas de avaliacdo da satisfacdo do ~
o - NAO ATENDIMENTO
usuario;
(00).
- Grau PLENO de
(D) [Portfélio] - Experiéncia do | atendimento (15);
proponente e equipe executante do |- Grau ELEVADO de
projeto e sua relacdo com a proposta | atendimento (12);
apresentada por meio de experiéncia | - Grau SATISFATORIO
comprovada na realizagdo de | de atendimento (10); 15 pontos
atividades e/ou projetos relacionados | - Grau INSATISFATORIO
ao objeto da parceria, historico de | de atendimento (05);
atuacdo da OSC em medicina|- NAO ATENDIMENTO
veterinaria, conforme Item 5.1.5.8; (00).
E) [Adequacdo das Instalagbes] —|- Grau PLENO de 25 pontos

adequacdo, qualidade e estado de

atendimento (25);




conservacdo das instalacbes e
equipamentos oferecidos pela OSC
para funcionamento do hospital
veterinario, bem como localizagdo em
conformidade com o previsto no
Anexo | e itens 5.1.5.9 e 6.3.2 deste

Edital.

ELEVADO de
atendimento (20);

- Grau SATISFATORIO
de atendimento (17);

- Grau INSATISFATORIO
de atendimento (12);

- NAO ATENDIMENTO
(00).

- Grau

Pontuacdo Méxima Global

100 pontos

6.3.2. A Comissdo de Selecdo deverd, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis apds término do prazo para andlise das
propostas, realizar visita/vistoria aos imdveis indicados pelas
proponentes, tendo como base o Relatdrio de Avaliacdo a
que alude o ANEXO X deste edital.
6.3.2.1. O Relatdrio de Avaliacdo serd elaborado pela equipe
técnica que compde a Comissdo de Selecdo, a qual
poderd convocar, se for necessdrio, outros técnicos para
subsidid-la na elaboracdo da competente avaliacdo.
6.3.3. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com
relacdo ao critério de julgamento do item “D”, implicard na
eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sancdo administrativa e comunicacdo do
fato as autoridades competentes, inclusive para a
apuracdo de eventual infracdo penal;

6.3.4. Serdo eliminadas aquelas propostas:

6.3.4.1. Que ultrapassem o valor total mdximo ou os valores
unitarios mdaximos descritos no Anexo | - Descritivo
Técnico;

6.3.4.2. cuja pontuacdo total for igual ou inferior a 50

(cinquenta) pontos;



6.3.4.3. Qque recebam nota “zero” nos critérios de julgamento
dos itens “a”, “b" *c", “d” ou “e”; ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as informacdes previstas no item
5.1.5

6.3.3.4. que estejam em desacordo com o Edital;

6.3.4. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida
com base na Tabela acima, considerando-se a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos memlbros
da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento;

6.3.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o
desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida
no critério de julgamento do item “B". Persistindo a situacdo
de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento dos itens “E” e “D".

6.3.6. Caso essas regras ndo solucionem o empate, o desempate
ocorrerd por sorteio.

6.3.7. A selecdo de eventual proposta que ndo for a de MENOR
PRECO, face ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, serd obrigatoriamente justificada

pela Comissdo de Selecdo.

6.4. DA DIVULGACAO DA LISTA CLASSIFICATORIA PRELIMINAR DA
FASE DE SELECAO

6.4.1. Apds o julgamento das propostas, observado o prazo
previsto no item 6.2.1., serdo publicados no Didrio Oficial da
Cidade a lista da classificacdo prévia das OSCs, contendo o total
de pontos alcancados por cada proponente, a lista das

propostas eventualmente eliminadas (desclassificadas) e a ata da



sessdo de julgamento.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1.

7.2.

7.3.

Os interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da publicacdo do resultado preliminar do
julgamento pela Comissdo de Selecdo, nos termos do item
6.4.1., para apresentar recurso.

7.1.1. No mesmo prazo, a Comissdo de Selecdo poderd
reformar a sua decisGo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado, d autoridade competente
para decidir.

7.1.2. Decorrido o prazo acima descrito, sem a interposicdo
de recursos, serd publicada a lista de classificagdo
definitiva e a(s) Organizacdo(des) da Sociedade Civil
vencedora(s) serd(do) considerada(s) apta(s) a
celebrar(em) o(s) termo(s) de colaboragao.

Na hipdtese de apresentacdo de recursos, no 6° (sexto) dia
ufil contado da publicacdo do resultado preliminar do
julgamento pela Comissdo de Selecdo, serd publicada
infimacdo no Didrio Oficial da Cidade para que o0s
inferessados, no prazo de 5 dias Uteis, apresentem
contrarrazdes.

Durante os prazos assinalados nos itens 7.1. e 7.2., 0s recursos
e as contrarrazdoes deverdo ser apresentados pelas OSCs ¢
SMS através de oficio encaminhado ao email
cosap@prefeitura.sp.gov.br, no periodo das 09:00 as 16:00h,
de segunda-feira & sexta-feira, exceto feriado, contendo
todas as folhas rubricadas, numeradas sequencialmente e
ao final, a assinatura do representante legal da OSC.

7.3.1. Os recursos e as confrarrazdes serdo juntados nos

autos do processo de Chamamento PuUblico e



7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado, devendo ser solicitada vista por meio do
e-mail cosap@prefeitura.sp.gov.br.
Ndo serdo conhecidos 0s recursos interpostos e as
contrarrazdoes apresentadas apds prazos previstos nos itens
7.1.e7.2.
Os recursos interpostos, acompanhados das confrarrazoes
eventualmente apresentadas, serdo encaminhados &
Comissdo de Selecdo que poderd reformar a sua decisdo ou
encaminhd-los, devidamente informados, 4 autoridade
competente para decidir.
As decisdes finais dos recursos, devidamente motivadas,
deverdo ser proferidas no prazo mdaximo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do Ultimo dia do prazo previsto no item
7.2. para a apresentacdo de contrarrazdes. A motivacdo
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaracdo de concorddncia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacodes, decisdes ou propostas,
que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisoério.
7.6.1. Conforme prevé o artigo 28, §2°, do Decreto n.
57.575/2016, ndo caberd novo recurso contra as
decisdes proferidas.
O acolhimento de recurso implicard na invalidacdo apenas
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se
o do vencimento. Os prazos se iniciom e expiram
exclusivamente em dia Util no dmbito do érgdo ou entidade
responsdvel pela conducdo do processo de selecdo.
A organizac&o da sociedade civil que ingressar com recurso
meramente protelatério, com intuito de retardar o processo

seletivo, poderd ser aplicada as sancoes previstas no item 15.



8. DA DIVULGAGAO DAS DECISOES RECURSAIS E DA LISTA
CLASSIFICATORIA DEFINITIVA DA FASE DE SELECAO

8.1.

8.2.

Apos o franscurso do prazo previsto no item 7.1. sem
interposicdo de recursos ou apods o julgamento dos recursos,
a autoridade competente homologard e divulgard as
decisdes recursais proferidas e o resultfado do chamamento
com a lista de classificacdo definitiva das organizacoes
participantes na pdgina do sitio elefrbnico oficial da
PMSP/SMS e no Didrio Oficial da Cidade, bem como
convocard a entidade melhor classificada para a
apresentacdo da documentacdo comprobatdéria do
preenchimento dos requisitos previstos nos artigos 33 e 34 da
Lei Federal n. 13.019/2014 e da auséncia de impedimentos e
vedacoes legais para a celebracdo de parceria, no prazo

de até 04 (quatro) dias Uteis.

A homologacdo do Chamamento Publico ndo obriga a
PMSP/SMS a firmar a parceria com o respectivo proponente,
mas a obriga a respeitar o resultado caso venha a celebra-

la.

9. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A
CELEBRACAO DA PARCERIA

9.1.

ApOss a publicacdo da lista de classificacdo definitiva, a OSC
deverd enfregar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da

convocacdo:

9.1.1. Os seguintes documentos de habilitacdo:

a) estatuto social consolidado e/ou de constituicdo vigente,

devidamente registrado no Cartério Civii competente,

vedada a apresentacdo de protocolos, ou fratando-se de



b)

d)

f)

e))

h)

sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial.

al) Os Estatutos devem observar as disposicoes do artigo 33
da Lei Federal n. 13.019/2014.

certiddo negativa de débitos trabalhistas;

comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ demonstrando sua existéncia juridica hd, no
minimo, 1 (um) ano, e se propor atuacdo em rede a OSC
Celebrante(s) deverd ter 5 (cinco) anos e OSC(s)
Executante(s) 1 (um) ano;

no caso de entidade j& cadastrada, comprovante de
inscricdo no Cadastro Municipal Unico de Enfidades Parceiras
do Terceiro Setor — CENTS ou, no caso de enfidades ndo
cadastradas, formuldrio de solicitacdo de inscricdo no CENTS,
disponivel na pdagina eletrbnica da Secretaria Municipal de
Gestdo, nos termos do Decreto n° 52.830, de 1° de dezembro
de 2011.

copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

ficha de Dados Cadastrais — FDC, comprovando a inscricdo
no cadastro como contribuinte mobilidrio do Municipio de Sdo
Paulo - CCM;

certiddo negativa de tributos mobilidrios (CTM), relativos ao
Municipio sede, com prazo de validade em vigéncia. Caso a
interessada ndo esteja cadastrada como contribuinte neste
Municipio, deverd apresentar declaracdo, firmada pelo
representante legal, sob as penas da lei, de que nada deve a
Fazenda do Municipio de Sdo Paulo;

certiddo negativa conjunta de débitos (CND) relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Seguridade Social
- INSS, expedida pela Receita Federal do Brasil, nos termos da
Portaria RFB/PGFN 1.751, de 02/10/2014, com prazo de

validade em vigéncia;



i) comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro
Informativo Municipal — CADIN MUNICIPAL, instituido pela Lei

Municipal n. 14.094/05, regulamentada pelo Decreto n.
47.096/06;

j) comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto

da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no

minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

insfrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entfidades
da Administracdo Publica, organismos internacionais,
empresas ou outras Organizacdes da Sociedade Civil;
relatérios de atividades com comprovacdo das acoes
desenvolvidas;

publicacodes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela Organizacdo da Sociedade
Civil ou a respeito dela;

curriculos profissionais de integrantes da Organizacdo da
Sociedade Civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de
ensino, redes, Organizacdes da Sociedade Civil,
movimentos sociqis, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou
prémios de relevdancia recebidos no pais ou no exterior pela

Organizacdo da Sociedade Civil;

k) certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por

Tempo de Servico - FGTS, com prazo de validade em

vigéncia;



p)

q)

relacdo nominal dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade
Civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrébnico, niUmero e 6rgdo expedidor da carteira
de identfidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles;

comprovacdo do regular funcionamento da Organizacdo da
Sociedade Civil no endereco registrado no CNPJ, nos termos
do inciso VIl do artigo 34 da Lei Federal n. 13.019, de 2014, por
meio de contas de consumo de dgua, energia elétrica,
servicos de telefonia e outras da espécie ou, ainda, por meio
dos documentos necessdrios & comprovacdo da capacidade
técnica e operacional da entidade, conforme previsto no
artigo 25 do Decreto n. 57.575/2016;

declaracdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos
impedimentos para celebrar qualquer modalidade de
parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n.
13.019/2014 (ANEXO V - Declaragdo da ndo ocorréncia de
impedimentos);

declaracdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 7°
do Decreto n. 53.177/2012, assinada pelos dirigentes da
Organizacdo da Sociedade Civil, atestando que ndo incidem
nas vedacodes constantes do artigo 1° do referido decreto;
declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor
de 18 anos em tfrabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz,
conforme modelo do ANEXO VI - Declaragao sobre trabalho
de menores.

declaracdo atualizada de que a organizacdo ndo possui em
seus quadros de direcdo nenhum funciondrio vinculado cos
orgdos da Administracdo Publica, salvo nos casos de cessdo
legalmente previstos, conforme modelo do ANEXO IX -

Declaracdo sobre vinculo com a Administracdo Publica;



)

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

declaracdo de ciéncia da Enfidade acerca da necessidade
da abrir conta no Banco do Brasil caso venha a celebrar o
ajuste com a Administracdo, conforme item 11.11.

Certificado de Registro da Instituicdo no Conselho Regional de
Medicina Veterindria do Estado de Sdo Paulo (CRMV-SP), com
apresentacdo do comprovante de pagamento de 2019;
Averbacdo de Responsabilidade Técnica (ART) dos
Responsdaveis Técnicos pelas unidades, junto ao Conselho

Regional de Medicina Veterindria do Estado de Sdo Paulo;

A Comissdo de Selecdo examinard a documentacdo de

habilitacdo prevista no item 9.1.1 para verificar se a OSC

atende a todos os requisitos legais para a celebracdo de

parceria.

9.2.1. A verificacdo da regularidade fiscal da OSC parceira

deverd ser realizada pelos membros da ComissGo nos
sitios  oficiais na internet, dispensando-se s
organizacdes de apresentarem as certidoes
negativas respectivas, salvo se esses documentos ndo
estiverem disponiveis eletronicamente;

Serdo aceitas como provas de regularidade com a Fazenda,

certiddes positivas com efeito de negativas e as que

noficiem, em seu corpo, ou por meio de Certiddo de Objeto

e Pé que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com

sua exigibilidade suspensa;

Ndo serdo admitidos protocolos ou requerimentos de

certidoes;

Na hipdtese de a OSC selecionada deixar de apresentar ou

apresentar com  irregularidades  qualquer um  dos

documentos de habilitacdo exigidos, desde que as

imregularidades ndo prejudigquem a compreensdo e

avaliacdo das propostas, bem como ndo confrariem a



esséncia deste Edital de Chamamento Publico, conceder-se-
d o prazo maximo e improrrogavel de 05 (cinco) dias
corridos, para regularizacdo.
9.5.1. Exaurido o prazo previsto no item 9.4., sem que haja a
regularizacdo, a OSC poderd ser declarada
inabilitada, e aquela imediatamente mais bem
classificada para a regido de referéncia, serd
convocada, mediante publicacdo no Didrio Oficial
da Cidade de Sdo Paulo, para que, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, manifeste seu interesse na
celebracdo da parceria, por meio da entrega de
Plano de Trabalho e documentacdo de habilitacdo,
nos termos do item 8.1 e respectivos subitens, e
aceitar a celebracdo de parceria, nos termos da
proposta por ela apresentada.
9.5.1.1. A organizacdo inabilitada poderd recorrer,
no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da data da publicacdo no Didrio
Oficial da Cidade, observando-se as
mesmas condicdes de interposicdo previstas
no item 7;

9.5.1.2. O recurso de inabilitacdo interposto serd
analisado pela Chefia de Gabinete, que
emitird decisdo reformando ou ndo o
parecer técnico da Comissdo;

9.5.1.3. O procedimento previsto no item 9.4.1. ser&
seguido, sucessivamente, até que se
conclua a selecdo prevista no edital.

9.5.1.4. Os documentos das OSCs consideradas
inabilitadas ndo serdo devolvidos, pois serdo
juntados ao processo administrativo que

trata do presente certame;



9.6. ApO0s classificacdo, os Planos de Trabalho serdo reavaliados e
somente serGo aprovados se estiverem de acordo com 0s
termos e as condicdoes constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
a realizagado de ajustes no Plano de Trabalho;

9.6.1. Caso seja constatada necessidade de adequacdo
no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a Comissdo
de Selecdo a noftificard para a realizacdo de ajustes
e a OSC deverd fazé-lo em atée 05 (cinco) dias
corridos, contados da data de recebimento da
solicitacdo apresentada;

9.6.2. A necessidade de adequacdo no Plano de Trabalho
ndo ensejard a inabilitacdo da OSC;

9.6.3. A ndo adequacdo do Plano de Trabalho no prazo
estipulado no item 9.5.1. culminard na inabiltacdo da
OSC.

9.6.4. A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerard direito
a celebracdo da parceria.

9.7. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo
prevista e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC
fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceriq,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracdo.

9.8. A OSC deverd comunicar alteragcdes em seus atos societdrios

e no quadro de dirigentes, quando houver.
10. DA HOMOLOGACAO
10.1. A autoridade competente homologard e divulgard o

resultado do chamamento com a lista de classificacdo

definitiva das organizacdes participantes em pdgina do sitio



10.2.

oficial da Administracdo PuUblica na internet e no Didrio
Oficial da Cidade.

A homologacdo do chamamento publico ndo obriga a
Administracdo a firmar a parceriac com o respectivo
proponente, especialmente por razdes orcamentdrias e de

atendimento as politicas publicas.

11.DA PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Para a consecucdo dos objetivos constantes deste Edital o
Municipio procederd a transferéncia de recursos, em
observancia ao cronograma de desembolso apresentado na
proposta.

O valor total de recursos disponibilizados para a realizacdo
do objeto do termo de colaboracdo para a regido sul € de
R$ 6.602.844,00 (seis milhdes, seiscentos e dois mil e oitocentos
e quarenta e quatro reais), no periodo de 12 (doze) meses.
Em caso de prorrogacdo, a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execucdo das parcerias serd indicada nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

11.2.1. O exato valor a ser repassado serd definido no
termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela organizacdo da sociedade civil
selecionada.

As despesas onerardo o dotacdo orcamentdria n°
84.10.10.304.3003.2.501.33503900.00, do orcamento vigente.
As parcelas dos recursos fransferidos no dmbito da parceria
serdo liberadas de acordo com o cronograma de
desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

11.4.1. quando houver evidéncias de irregularidade na

aplicacdo de parcelas anteriormentes recebidas;



11.4.2. quando constatado desvio de finalidade na
aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagcdo da sociedade civii em relacdo as
obrigacoes estabelecidas no termo de colaboracado.

11.4.3. quando a organizagcdo da sociedade civil
deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo
puUblica ou pelos 6rgdos de controle inferno ou
externo.

11.5. Das parcelas do desembolso da CONCEDENTE:

11.5.1. A liberacdo de recursos financeiros deverd
obedecer ao cronograma de desembolso previsto na
proposta do plano de frabalho e guardar
consondncia com as fases ou etapas da execucdo
do objeto da parceria;

11.5.2. A liberacdo dos recursos previstos ocorrerd em
parcelas mensais e guardard consondncia com as
metas, fases e etapas de execucdo do objeto.

11.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para
satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras
despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

11.6.1. remuneracdo da equipe encarregada da
execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

11.6.2. didrias referentes a deslocamento,

hospedagem e alimentacdo nos casos em que a



11.7.

11.8.

11.9.

execucdo do objeto da parceria assim o exija;

11.6.3. custos indiretos necessdrios d execucdo do
objeto, seja qual for a proporcdo em relacdo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); e

11.6.4. manutencdo de equipamentos e de materiais
permanentes essenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios A instalacdo dos referidos equipamentos
e materiais.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos
vinculados 4 parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo
de confianca, de d6rgdo ou entidade da administracdo
publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentdrias do Municipio
de Sdo Paulo.

Toda movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e G obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancdaria.

11.8.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos
pagamentos em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia bancdria.

O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza
a compensacdo das despesas despendidas e devidaomente
comprovadas pela entidade, no cumprimento das
obrigacoes assumidas por meio do plano de frabalho, com

os valores dos recursos publicos repassados assim que



11.10.

11.11.

11.12.

disponibilizados.

Durante a vigéncia do tfermo de colaboracdo, € permitido o
remanejamento de recursos constantes do plano de
trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem
definidos por cada 6rgdo ou entidade municipal, desde que
ndo altere o valor total da parceria.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados em conta corrente especifica em instituicdo
financeira publica, nos moldes do artigo 51 da Lei n°
13.019/2014, seguindo o tratamento excepcional as regras
do Decreto Municipal n° 51.197/2010.

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos s mesmas condicoes
de prestacdo de contas exigidas para 0s recursos

transferidos.

11.13. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos

publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagcdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos & administracdo publica por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

12.DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

12.1.

Apss ter decorrido o prazo legal sem interposicdo de
recursos administrativos ou ainda, apds a decisdo dos
recursos administrativos interpostos e tendo sido declaradas)
a(s) vencedora(s) pela Comissdo de Selecdo, com
homologacdo pela autoridade competente, poderd ser

formalizado o termo de colaboracdo.



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

ApOs parecer técnico, haverd emissdo de parecer juridico,
conforme artigo 35, VI, da Lei 13.019/2014, acerca da
possibilidade de celebracdo da parceria.
Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam
0s subitens anteriores concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceriac com ressalvas, deverd o
administrador publico sanar os aspectos ressalvados, ou,
mediante ato formal, justificar a preservagcdo desses
aspectos ou sua exclusdo.

O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo serd
de 7(sete) dias Uteis contados a partir da publicacdo da
convocacdo do Didrio Oficial da Cidade, sob pena de
decadéncia do direito, sem prejuizo das sancdes descritas
neste Edital.
O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo
poderd ser prorrogado uma vez, desde que solicitado por
escrito, antes do término do prazo previsto no subitem 12.4,
sob alegacdo de motivo justo que poderd ou ndo ser
aceito pela Administracdo.
A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar, no
momento da assinatura do termo de colaboracdo, o
Cadastro Unico das Entidades Parceiras do Terceiro Setor —
CENTS, de acordo com o Decreto 47.804/2006 e Consulta
junto ao Cadastro Informativo Municipal - CADIN
Municipal, onde fique consignada a situacdo de
regularidade perante o 6rgdo;

12.6.1. Ndo serdo celebradas parcerias com
organizacoes da sociedade civil inscritas no CADIN -
Cadastro Informativo Municipal, mesmo que o(q)
projeto/atividade tenha sido aprovado em todas as

instGncias de julgamento.



12.6.2. Somente serdo celebradas parcerias com as
organizacdes da sociedade civil que possuirem o
cadastro junto ao Cadastro Unico das Entidades
Parceiras do Terceiro Setor — CENTS, nos termos da Lei
Municipal n°® 14.469/2007 e do Decreto Municipal n°
52.830/2011.

12.7. A vigéncia do presente Termo de Colaboracdo serd de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado até o limite mdaximo de 10 (dez) anos, nos
termos do artigo 36 do Decreto Municipal n°® 57.575/2016.

12.7.1. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante
solicitacdo da organizacdo da sociedade  civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
a administracdo publica em, no minimo, 30 dias antes do
término inicialmente previsto.

12.7.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de
colaboracdo deve ser feita pela administracdo publica
quando ela der causa ao afraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

12.8 O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo
de valores ou metas, mediante aditivo ou por apostila ao plano de

trabalho original.

12.9. Apds a assinatura do Termo de Colaboracdo, a enfidade
colaboradora terd o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos
para efetivo inicio da operacionalizacdo do Hospital Veterindrio, o que
acontecerd somente apds a apresentacdo dos seguintes documentos:
12.9.1. Cadastro Municipal de Vigil@ncia Sanitdria (CMVS) - expedido
pela Vigil@ncia Sanitdria competente, com aprovacdo de todos os
servicos descritos no Anexo |;

12.9.2. Auto de Licenca de Funcionamento expedido pela unidade

competente da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo Regional



correspondente ao endereco do imovel;

12.9.2.1. Incluir em seus alvards a atividade descrita no CNAE como

Servico de diagndstico por imagem com uso de radiacdo ionizante,

exceto tomografia (Codigo CNAE 8640-2/05) e cumprir o estabelecido

na Portaria Federal N°. 453/98, os itens de protecdo do trabalhador

(Monitoragcdo Individual, itens 3.43 a 3.48 e Limitacdo de Doses
Individuais, itens 2.11 e 2.14 - Portaria Federal 453/98).

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram
dar-se-do em plataforma  eletrbnica, permitindo a

visualizacdo por qualquer interessado.

A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da
sociedade civil deverd conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes, bem como a conciliacdo das
despesas com a movimentacdo bancdria demonstrada
Nno extrato.

Serdo glosados os valores relacionados a metas e

resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

13.5. A prestacdo de contas deverd ser feita em observéncia ao

disposto no Decreto n° 57.575/2016, combinado com a Lei
13.019/2014, competindo unicamente & Administracdo

PUblica decidir sobre a regularidade, ou ndo, da aplicacdo



dos recursos tfransferidos a organizacdo da sociedade civil
proponente;

13.6. A Administracdo PuUblica realizard manifestacdo conclusiva
sobre a prestacdo final de contas, dispondo sobre:

a) aprovacdo da prestacdo de contas;

b) aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo
que cumpridos os objetos e as metas da parceria, estiver
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal de que ndo resulte dano ao erdrio.

c) rejeicdo da prestacdo de contas, com a imediata
determinacdo das providéncias administrativas e judiciais
cabiveis para devolucdo dos valores aos cofres publicos,
inclusive a determinacdo de imediata instauracdo de
tomada de contas especial.

13.7. Sdo consideradas falhas formais sem prejuizo de outras:

a) Nnos casos em que o plano de frabalho preveja que as
despesas deverdo ocorrer conforme os valores definidos
para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem
prévia autorizacdo, dos valores aprovados para cada
despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequacdo ou a imperfeicdo a respeito de exigénciaq,
forma ou procedimento a ser adotado desde que o
objetivo ou resultado final pretendido pela execucdo da
parceria seja alcancado.

13.8. As contas serdo rejeitadas quando:

a) houver omissdo no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

c) ocorrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo
ilegitimo ou antiecondmico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores

publicos.



e)

f)

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

ndo for executado o objeto da parceriq;
os recursos forem aplicados em finalidades diversas das
previstas na parceria.

Da decisdo que rejeitar as contas prestadas caberd um
Unico recurso a autoridade competente que deverd ser
inferposto no prazo de 10 dias Uteis a contar da
notificacdo da decisdo.
Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
organizacdo da sociedade civil poderd solicitar
autforizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja
promovido por meio de agdes compensatdrias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de frabalho, conforme o objeto descrito no termo
de colaboracdo e a drea de atuacdo da organizacdo,
cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.
A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva,
deverd ser registrada em plataforma eletrénica de acesso
ao publico, cabendo & autoridade administrativa, sob
pena de responsabilidade soliddria, adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsdveis,
quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.

O dano ao erdrio serd previomente delimitado para
embasar a rejeicdo das contas prestadas.

Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo
monetdria e juros, bem como inscritos no CADIN Municipal,
por meio de despacho da autoridade administrativa
competente.

As organizacdes da sociedade civil, para fins de prestacdo

de contas parciais e finais, deverdo apresentar os seguintes



b)

d)

f)

9)

documentos:

relatério de execucdo do objeto, elaborado pela
organizacdo da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as afividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado;

na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatdrio de execucdo
financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas,
assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos,
emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil;
extrato bancdrio da conta especifica vinculada &
execucdo da parceria, se necessario acompanhado de
relatério sintético de conciliacdo bancdria com indicacdo
de despesas e receitas;

comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver, no caso de prestacdo de
contas final;

material comprobatério do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes, quando couber;

lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for
O CQso;

memoria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o
caso, indicando o valor integral da despesa e detalhando a
divisdo de custos, bem como especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do nUmero e do
6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma

mesma parcela da despesa.



13.15. A emissdo de documento fiscal poderd se dar em nome da
enfidade celebrante ou em nome da organizagcdo da
sociedade civil executante da parceria.

13.16. Em caso de descumprimento parcial de metas ou
resultados fixados no plano de trabalho, poderd ser
apresentado relatério de execucdo financeira parcial
concernente a referidas metas ou resultados, desde que

existam condicoes de segregar referidos itens de despesa.

13.17. A organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestar
contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos

trimestralmente e, em cardter final, ao término de sua vigéncia.

13.17.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério
do fitular da SMS, ou daqguele a quem tiver sido
delegada a competéncia, desde que devidamente
justificado.

13.17.2. Na hipdtese de devolucdo de recursos, a guia de
recolhnimento deverd ser apresentada juntamente
com a prestacdo de contas.

13.17.3. Se constatada pela Administracdo irregularidades
financeiras, o valor respectivo deverd ser restituido ao
Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal da Saude,

no prazo improrrogavel de 30 dias.

13.18. A administracdo PUblica apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até 150 dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela

determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

14.DAS SANCOES

14.1. A execucdo da parceria em desacordo com o plano de



14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

trabalho e com as normas da Lei 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n°® 57.575/2016, poderd acarretar, garantida a
defesa prévia, na aplicacdo a organizacdo da sociedade
civil das seguintes sancoes:

14.1.1. Adverténcia;

14.1.2. Suspensdo tempordria de participar em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entfidades da esfera do governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a 2 anos;

14.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e enfidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem 0s motfivos deferminantes da
punicdo ou afé que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a organizagcdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no item anterior;

O prazo para apresentacdo de defesa consiste em 5 dias Uteis

para a sancdo prevista no item 14.1.1. e 10 dias Uteis para as

sancoes previstas nos itens 14.1.2. e 14.1.3.

Compete ao gestor da parceria decidir pela aplicacdo de

penalidade no caso de adverténcia.

Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de

penalidade nos casos de suspensdo do direito de participar de

chamamento publico e de declaracdo de inidoneidade.

A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 dias Uteis

para interpor recurso d penalidade aplicada.

As noftificacdes e intimacdes serdo encaminhadas a organizagcdo

da sociedade civil preferencialmente via correspondéncia



14.7.

14.8.

14.9.

eletrbnica, sem prejuizo de outfras formas de comunicacdo,
assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do
direito de contraditério e ampla defesa.

Salvo motivo de forca maior, plenamente justificado, a
contratacdo poderd ser cancelada, a juizo da Administracdo
Publica.

A imposicdo das sancoes previstas serd proporcional a gravidade
do fato que a motivar, consideradas as circunst@ncias objetivas
do caso, e dela serd notificada a proponente.

As sancdes mencionadas no item anterior poderdo ser

acumuladas.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas disciplinadoras deste edital serdo interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade
de oportunidade entre as participantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a
seguranca da confratacdo.

15.2. Os prazos previstos neste edital serdo contados excluindo o
dia do inicio e incluindo o dia do vencimento.

15.3. As participantes assumirdo todos os custos de preparacdo e
apresentacdo de suas propostas e a PMSP ndo serd, em
Caso algum, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do
chamamento publico.

15.4. A participacdo neste processo seletivo implicard aceitacdo
integral e irretratavel dos termos deste edital e seus anexos,
bem como na observdncia dos  regulamentos

administrativos e demais normas aplicéveis.



15.5.

15.6.

15.7.

As participantes sdo responsaveis pela fidelidade e
legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo.

A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo
e a seu exclusivo critério, por despacho motivado, adiar ou
revogar a presente selecdo, sem que isso represente motivo
para que as organizacdes sociais participantes pleiteiem
qualguer tipo de indenizacdo;

As refificacdes do presente Edital, por iniciativa da
Administracdo Publica ou provocada por eventuais
impugnacgoes, serdo publicadas no Didrio Oficial da Cidade

de Sdo Paulo.

15.7.1. Caso as alteracdes interfram na elaboracdo dos

15.8.

15.9.

Planos de Trabalho e/ou Propostas Financeiras, deverdo
importar na reabertura do prazo para entrega dos mesmos.
A SMS resolverd os casos omissos e as situacdoes ndo
previstas no presente Edital, observadas as disposicoes
legais e os principios que regem a administracdo publica.

Fica eleito o foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir

quaisquer confrovérsias decorrentes do presente certame.

15.10. NGo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato

superveniente que impeca a realizacdo da selecdo na
data marcada, a sessdo de selecdo e julgamento serd
automaticamente transferida para o primeiro dia Ufil
subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente
estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo em

contrdrio da administracdo.

Sdo Paulo, 26 de agosto de 2019.




1. OBIETIVO

- ANEXO | -

DESCRITIVO TECNICO

O objetivo central deste DESCRITIVO TECNICO é fornecer subsidios
para a elaboracdo do PLANO DE TRABALHO pela enfidade

colaboradora.

a. Os servicos oferecidos a populacdo do municipio de

forma gratuita e padronizada serdo:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Atendimento Emergencial;
Consulta Geral (Clinica médica e Clinica Cirdrgica);

Consulta de Especialidades (Ortopedia, Cardiologia,
Oncologia, Endocrinologia, Odontologia,

Oftalmologia, Neurologial);
Tratamento Ambulatorial;
Tratamento quimioterdpico;
Internacdo;

Exames Laboratoriais;
Diagndstico por Imagem;
Anestesiologia;

Cirurgias: de baixa complexidade, gerais, ortopédicas

e oncologicas;

. CARACTERISTICAS DO OBJETO E EXECUGCAO DOS SERVICOS



2.1. Descrigdo dos servigos:

2.1.1. Atendimento emergencial
Compreende o pronto atendimento dado pelo Médico Veterindrio,
clinico geral ou especialista em emergéncia aos pacientes com

risco iminente de morte ou politraumatizados.

2.1.2. Consultas

Compreende o primeiro atendimento dado pelo Médico
Veterindrio Clinico Geral e/ou atendimentos feitos pelos Médicos
Veterindrios Especialistas, considerando prazo de até 30 dias para

retorno, sem cobranca adicional.
2.1.3. Administragcao de medicamentos por via parenteral

Compreende medicamento aplicado (um ou mais farmacos), a
higienizacdo do paciente (dlcool, iodo e seus derivados,
clorexidine, efc.), assim como o0s insumos hospitalares como
seringas, luvas de procedimentos, agulhas, cateteres, algoddo,

gaze, esparadrapos entre outros necessdrios a este procedimento.
Considera-se:

a) “aplicacdo simples” a administracdo de um Unico farmaco por

via injetavel;

b) “aplicacdo composta” a associacdo de dois ou mais

fadrmacos na mesma aplicacdo;

Medicamentos de uso Unico (ampolas) devem ser descartados

apos a sua utilizacdo.

2.1.4. Tratamento quimioterapico



Compreende o preparo (higienizacdo e preparo para infusdo) do
fdrmaco obftido pelo tutor do animal a partir de receitudrio
especifico obtido na Unidade, a higienizacdo do paciente (dlcool,
iodo e seus derivados, clorexidine, etc.), assim como 0s insumaos
hospitalares como seringas, luvas de procedimentos, agulhas,
cateteres, algoddo, gaze, esparadrapos entre outros necessdrios a

este procedimento.
2.1.5. Administragao de medicamentos por via oral

Compreende os comprimidos ou solucdes orais eventualmente
receitados e para os quais haja necessidade de administracdo

durante o periodo de internacdo.
2.1.6. Fluidoterapia endovenosa

Compreende a tricotomia e higienizacdo do local de puncdo
(dlcool, iodo e seus derivados, clorexidine, etc.), os diferentes tipos
de fluidos (sol. fisioldgica, ringer, ringer lactato, glicofisioldgico entre
outros) assim como seringas, luvas de procedimentos, agulhas,
cateteres, equipos, algoddo, gaze, esparadrapos, entre outros,

inerentes ao procedimento.
2.1.7. Didrias de Internagdao

Compreende a manutencdo do paciente em alojamento
especifico e designado para tal, com monitoramento veterindrio
24h por dia, alimentacdo, avaliacdo de pardmetros clinicos,
material de consumo/insumos hospitalares, bem como
administracdo de medicamentos, com funcionamento ininterrupto

(inclusive aos finais de semana e feriados).
2.1.8. Cirurgias de Baixa Complexidade

Compreendem os procedimentos realizados em bloco cirdrgico e

sob anestesia geral, de simples execucdo, baixo custo e/ou curto



periodo de duracdo, contemplando anestesia e materiais de
consumo / insumos hospitalares e equipamentos necessdrios para a
sua redlizacdo. Os matericis de uso Unico, como sondas

endofraqueais, devem ser descartados apds a sua utilizacdo.

Incluem-se nesta categoria: desbridamento de feridas, suturas de
pele maiores do que 7cm, extracdo de até dois dentes, bidpsias e
remocdo de nddulos cuténeos, blefaroplastia, sepultamento de
terceira pdlpebra, otohematoma, sutura em bolsa de fumo
(prolapso retal ou preparo para procedimento), remocdo de

espinhos de ourico.

Considerando o Programa Permanente de Controle Reprodutivo
de Cdes e Gatos da PMSP, a orquiectomia e
ovariosalpingohisterectomia  eletivas somente poderdo  ser
realizadas nos casos de animais abandonados no local e

enquadrar-se-do nesta categoria.

A complexidade dos procedimentos mencionados pode variar,
devendo ser justificados a comissGo técnica nos casos em que
houver necessidade de alteracdo pontual dos critérios de

cobranca.
2.1.9. Cirurgias Ortopédicas

Compreendem os procedimentos cirdrgicos inerentes a4
restauracdo das estruturas do aparelho locomotor incluindo
osteossinteses, artroplastias, artrodese, reconstituicdes ligamentares,

amputacoes, colocefalectomia, laminectomia,entre outras.

Proteses, pinos inframedulares, placas, placas compressivas, hastes
blogueadas, parafusos ortopédicos e demais matericis de
consumo / insumos hospitalares e equipamentos necessdrios para a

readlizacdo do procedimento estdo inclusos no procedimento. Os



materiais de uso Unico, como sondas endofraqueais, devem ser

descartados apds a sua utilizacdo.

Quando necessdria a retirada de implantes, serd considerado

somente procedimento anestésico e curativo.
2.1.10. Cirurgias Oncolégicas

Compreendem todos os procedimentos cirdrgicos inerentes a
remocdo ou resseccdo de tecidos afetados por neoplasias e a
reparacdo dos mesmos. Incluem-se neste procedimento todos os
materiais de consumo / insumos hospitalares necessdrios d sua
execucdo. Os materiais de uso Unico, como sondas endotraqueais,

devem ser descartados apds a sua utilizacdo.
2.1.11. Cirurgias Gerais

Compreendem todos os procedimentos cirdrgicos realizados
inerentes aos tecidos moles, excluindo-se as cirurgias ortopédicas e
oncoldgicas. Incluem-se neste procedimento todos os materiais de
consumo / insumos hospitalares necessdrios d sua execucdo. Os
materiais de uso Unico, como sondas endotfraqueais, devem ser

descartados apds a sua utilizacdo.

Para o caso de cirurgias associadas, como por exemplo,
orguiectomia conjunta a neoplasias de prostata/perianais e OSH
associada a mastectomias, considerar somente um procedimento

cirdrgico.
2.1.12. Medicagdo Pré-Anestésica

Por medicacdo pré-anestésica entende-se a aplicacdo pelas vias
subcutdnea, inframuscular e/ou endovenosa dos farmacos
necessarios a tranquilizacdo e sedacdo necessdrias a contencdo
quimica para procedimentos ambulatoriais como: retirada de

pontos cirdrgicos, troca de curativo, sondagem nasogdstrica e



uretral, entre outros. Incluem-se neste servico os fdrmacos e os
materiais de consumo/ insumos hospitalares necessdrios a sua

execucado.
2.1.13. Procedimento Anestésico

Compreende a administracdo endovenosa, intframuscular,
inalatéria e/ou  epidural dos farmacos necessdrios  d
sedacdo/tranquilizacdo, anestesia e analgesia a serem realizados
durante procedimentos cirdrgicos (exceto cirurgias de baixa
complexidade e suturas de pele de pequenas lesdes) ou ndo
cirirgicos (como sondagem nasogdstrica e uretral, radiografias
especiais, entre outros), intubacdo e oxigenioterapia, quando
necessarios. Estdo inclusos nestes servicos materiais necessarios
como sondas endotfraqueais, equipos, medicamentos e cateteres,
bem como a monitorizacdo multiparamétrica das frequéncias
cardiacas e respiratéria, pressdo arterial ndo-invasiva e/ou invasiva,
oximeftria, capnografia, entre outras. Os materiais de uso Unico,
como sondas endotfraqueais, devem ser descartados apds a sua

utilizacdo.
2.1.14. Servicos Laboratoriais

Compreendem a coleta de material biolégico, andlise e emissdo

de laudo.

Incluem-se seringas, tubo de ensaio, swabs, fitas glicémicas e de
urina, 1dminas, laminulas, placa de cultura, reagentes, discos de
anfibiograma, kits para diagndstico rapido e demais materiais

inerentes d realizacdo adequada dos servicos.

A necessidade de repeticdo dos exames laboratoriais durante o

periodo de internacdo deverd ser justificada individualmente.



Os exames poderdo ser coletados no estabelecimento
credenciado para tal servico ou por profissional de outro

estabelecimento credenciado.

O laboratdério credenciado deverd dispor de servico de motoboy
pra retirada de material bioldgico nos demais estabelecimentos
credenciados, sempre que solicitado, de acordo com hordrio de

trabalho informado no Plano de Trabalho.
2.1.15. Diagnéstico por Imagem

Incluem os procedimentos ultrassonograficos e radioldgicos, ©s
materiais de consumo necessdrios, como gel ou fime, a revelacdo
e/ou confeccdo de midia digital, assim como a emissdo do laudo
pelo Médico Veterindrio Especialista, quantificando e detalhando o

numero de imagens realizadas por regido de cada paciente.

Deverd ser emifido laudo de TODOS os exames realizados,
excetuando-se radiografias transoperatdrias de procedimentos

ortopédicos.

Imagens e laudos deverdo constar do prontudrio médico dos
animais e ser disponibilizados aos proprietdrios sempre que

solicitados.
2.1.16. Exames Cardiolégicos

Compreendem os procedimentos de elefrocardiograma,
ecocardiograma e afericdo de pressdo arterial bem como
equipamentos e matericis eventualmente necessdrios, como
formuldrios e papéis milimetrados, a impressdo dos resultados e

emissdo dos laudos pelo Médico Veterindrio Especialista.

2.1.17. Exames Oftalmolégicos



Compreende a readlizacdo de exames inerentes ao globo ocular e
seus anexos, d fim de diagndstico e/ou tratamento. Incluem-se
neste procedimento os materiais de consumo necessdrios a sua

execucado.
2.1.18. Exames dermatolégicos

Compreendem pesquisa de ectoparasitas, fricograma e citologia,
incluindo a coleta de material, preparo de [&mina e andlise, bem
como materiais necessdrios & sua execucdo e emissdo de laudo
pelo Médico Veterindrio.

2.1.19. Curativos

Por curativos entende-se, a limpeza do ferimento com liquidos
antissépticos conforme a necessidade, remocdo de secrecdo com
gazes e aplicacdo de pomadas, compressas e esparadrapos.

Estes sdo classificados quanto ao famanho e/ou sua complexidade
em pequeno, médio e grande.

2.1.20. Transfusdo

Compreendem-se os procedimentos relativos ao doador (exames
laboratoriais e coleta) e ao receptor incluindo teste de
compatibilidade, bolsa com hemocomponente e todos os demais
insumos inerentes ao procedimento.

O animal doador deverd ser cadastrado e identificado para
realizacdo e lancamento dos exames laboratoriais mencionados.

Em seu prontudrio deverd ser identificado o paciente receptor.

2.1.21. Oxigenioterapia

Compreende o suporte ventilatdrio ao paciente o qual poderd ser
realizado através de aparelho concenfrador de oxigénio ou
cilindro medicinal, em acordo as normas e padroes hospitalares da

legislacdo vigente. Incluem-se neste procedimento todos os



materiais necessarios a sua realizacdo.

2.1.22. Paracentese/Toracocentese

Compreendem a drenagem das cavidades peritoneal e pleural,
respectivamente. Incluem-se nestes procedimentos os materiais e
medicamentos necessarios a sua realizacdo.

2.1.23. Cistocentese

Compreende a puncdo da vesicula urindria para coleta de urina
ou esvaziamento do orgdo. Incluem-se neste procedimento os
materiais e medicamentos necessdrios a sua realizacdo.

2.1.24. Sondagem

Compreende a passagem de sonda uretral ou nasogdstrica.
Incluem-se nestes procedimentos os matericis e medicamentos
necessarios a sua realizacdo

2.1.25. Sutura cutanea de pequenas lesoes

Compreende o fechamento de laceracdes cutdneas leves por
meio da utilizacdo de fio de sutura, sob anestesia local. Sdo
consideradas pequenas lesdes aquelas que ndo ultrapassem 7cm.
Incluem-se neste procedimento os materiais € medicamentos
necessarios a sua realizacdo.

2.1.26. Eutanasia

Compreende o procedimento de inducdo a morte do paciente
com objetivo de cessar seu sofrimento através da administracdo de
medicacdes anestésicas e analgésicas procedidas de farmaco
indutor de parada cardiaca. Incluem-se neste procedimento os
matericis e medicamentos necessdrios a sua readlizacdo, bem
como a destinacdo adequada da carcaca quando autorizado
pelo proprietdrio.

2.1.27. Endoscopia



Compreendem os procedimentos endoscoOpicos e anestésicos
necessarios para tal, os materiais de consumo necessdrios, assim

como a emissdo do laudo pelo Médico Veterindrio Especialista.

Devera ser emifido laudo de TODOS os exames realizados. Imagens
e laudos deverdo constar do prontudrio médico dos animais e ser

disponibilizados aos proprietdrios sempre que solicitados.
2.1.28. Enema

Compreende o procedimento de lavagem das porcoes finais do
infestino, medicamentos, fluidos e todos os materiais necessdrios

a execucdo do procedimento.

3. ESTRUTURA FiSICA

3.1. O Plano de Trabalho deverd conter a descricdo detalhada
das instalagdes disponiveis e/ou previstas, incluindo mobilidrio e
equipamentos disponiveis, bem como respectivos cronogramas
de manutencdo e reparacdo (preventiva - de forma a
retardar/inibir processos de depreciacdo acelerada; e corretiva
- de forma a evitar a descontinuidade dos servicos);

3.2. As instalacoes deverdo estar de acordo com a legislacdo
municipal (Portaria 641/2016-SMS.G e Decreto 40.400/95, e
atualizacdes), normativas do Conselho Federal de Medicina
Veterindria e as demais legislagdes vigentes, contendo, no

minimo:

3.2.1. Area externa:

a) Area de desembarque, a qual deverd ser de acesso
gratuito a populacdo;
b) Quando o estabelecimento dispuser de estacionamento,

prever toler@ncia de, no minimo, 15 minutos;



c) ldentificacdo visual sobre o servico oferecido a
populacdo pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
conforme modelo a ser fornecido pela SMS;

d) Area de espera/descanso externa coberta.

3.2.2. Recepgdo: deverd contemplar local para atendimento

inicial e espera para os municipes, contendo, no Minimo:

a) Dispenser de senhas;

b) Painel eletrénico para chamada de senhas;

c) Comunicacdo visual para orientacdo aos tutores sobre a

adgquada forma de contencdo e acomodacdo de cdes e

gatos durante o periodo de espera;

d) Televisor para apresentacdo de videos institucionais
fornecidos pela SMS;

e) Bebedouro;

f) Climatizacdo através do uso de ventiladores ou ar
condicionado a fim de garantir conforto térmico a animais e
municipes;

g) Tomadas para uso pelos tutores durante a espera;

h) Dispenser para dlcool em gel;

i) Sanitdrios feminino, masculino e para deficientes fisicos,

em quantidade compativel com o fluxo de pessoas no local.

3.2.3. Instalagoes para Registro de Animais
a) A Colaboradora deverd dispor de espaco adequado
para realizacdo do Registro Geral do Animal (RGA), o
qual deverd apresentar computador com acesso a
internet registro dos animais no SICAD e impressora
para emissdo dos documentos.
b) Este local poderd ser suprimido quando a

ldenfificacdo dos animais ocorrer na Recepcdo,



devendo o numero de funciondrios e computadores

ser adequado ¢ demanda.

3.2.4. Sala de Triagem:
a) Mesa de atendimento
b) Balang¢a digital
c) Leitor de microchip
d) Pia para higienizacdo das mdos, papeleira
abastecida com papel ndo reciclado e dispensador de

sabdo liquido.

3.2.5. Setor de atendimento:

a) Consultorios;
b) Sala(s) para tfratamento ambulatorial;

c) Todos os consultérios e salas deverdo conter pia para
higienizacdo das maos, papeleira abastecida com

papel ndo reciclado e dispensador de sabdo liquido.
3.2.6. Servigo de quimioterapia:

a) Os estabelecimentos deverdo estar de acordo com a

legislacdo municipal vigente;

b) O estabelecimento deverd oferecer ambiente para

quimioterapia, contendo, no minimo:
a. Sala de paramentacdo do profissional;

b. Sala de higienizacdo e preparo para infusdo de
quimioterdpicos preparados previomente em
estabelecimentos proprios para tal finalidade,

providenciados pelo tutor do animal;

c. Ambulatdrio de uso exclusivo para administracdo

dos medicamentos;



d. Descarte adequado dos residuos.

c) Para estabelecimentos que optem pelo fracionamento

de fdarmacos na propria Unidade, obrigatéria a
utilizacdo de Cabine de Seguranca Biologica Classe Il —
tipo B2; na auséncia do equipamento, proibido o

fracionamento na Unidade;

d) Todos os consultdrios e salas deverdo conter pia para

higienizacdo das mados, papeleira abastecida com

papel ndo reciclado e dispensador de sabdo liquido.

3.2.7. Setor de diagnéstico:

a)

Laboratério de andlises clinicas — a Colaboradora
poderd optar pela terceirizacdo dos servicos através
da remessa de amostras por motoboy, desde que
ndo comprometa o prazo para liberacdo de

resultados e emissdo dos laudos;

Radiologia: devem incluir em seus alvards a atividade
descrita na CNAE como Servico de diagndstico por
imagem com uso de radiacdo ionizante, exceto
tomografia (Codigo CNAE 8640-2/05) e cumprir o
estabelecido na Portaria Federal N°. 453/98, os itens
de protecdo do trabalhador (Monitoracdo Individual,
itens 3.43 a 3.48 e Limitacdo de Doses Individuais, itens
2.11 e 2.14 - Portaria Federal 453/98); O equipamento
deverd possuir Cadastro Municipal de Vigiléncia em
Saude (CMVS) ou estar descrito no CMVS do

estabelecimento;

Ultrassonografia.

3.2.8. Setor cirurgico:



d)

Sala de preparo de pacientes;

Antecdmara de anfissepsia e paramentacdo, com
pia e dispositivo dispensador de detergente sem
acionamento manual; acesso direto a sala de cirurgia

por porta sem macaneta e sem contato manual;

Sala de lavagem e esterilizacdo de materiais,
contendo equipamentos para lavagem, secagem e
esterilizacdo de materiais. Unidade exclusiva para
esta finalidade com pia (tamanho compativel e
proporcional & atividade) e equipamento para
esterilizacdo seca e Uumida, devidamente registrado
na ANVISA.

A sala de lavagem e esterilizacdo de materiais pode
ser suprimida quando o estabelecimento utilizar a
terceirizacdo destes servicos, comprovada pela
apresentacdo de confrato/convénio com a empresa

executora;

Unidade de recuperacdo anestésica, contendo, no
minimo:

1. sistemas de aquecimento (colchdes térmicos e/ou
aquecedores) e monitorizacdo do  paciente;
2. sistemas de provisdo de oxigénio e ventilacdo
mecdanica;

3. armdrio de facil acesso com chave para guarda
de medicamentos sujeitos a controle especial,
conforme a Portaria 344/98 e armdario para
descartdveis necessdrios a seu funcionamento;
4. os medicamentos sujeitos a confrole especial pela
Portaria 344/98 deverdo ser escriturados em livros de

registro especifico devidamente registrados nos



orgdos competentes, devendo permanecer no
estabelecimento sob a guarda e responsabilidade do

meédico veterindrio responsavel técnico;

5. 0s medicamentos sujeitos a controle especial de
uso veterindrio devem obedecer a regulamentacdo
do Ministério da  Agricultura,  Pecudria e

Abastecimento.

e) Sala cirurgica:

Acesso através da antecdmara de paramentacdo.

1. mesa cirdrgica impermedvel e de fdcil higienizacdo;
2. equipamentos para anestesia inalatdria, com
ventiladores mecdanicos;

3. equipamentos para monitorizacdo anestésica;

4, sistema de iluminacdo emergencial prépria;

5. foco cirlrgico;

6. instrumental para cirurgia, em qualidade e quantidade
adequadas a roting;

7. aspirador cirdrgico;

8. mesas auxiliares;

9. paredes impermeabilizadas de facil higienizacdo,
observada a legislacdo sanitdria pertinente;

10. sistema de provisdo de oxigénio;

11. equipamento bdsico para intubacdo endotragueal
12. sistema de aguecimento (colchdes térmicos e/ou
aquecedores);

13. sistema de exaustdo e climatizacdo.
14. balde a chute em substituicdo a lixeira.

15. janelas vedadas de modo que impecam o acesso

drea externa.



3.2.9. Setor de Internagao:

a)

3.2.10.

d)

e)

Todos os consultdrios e salas deverdo conter pia para
higienizacdo das maos, papeleira abastecida com

papel ndo reciclado e dispensador de sabdo liquido.

baias, boxes ou outras acomodacdes individuais e de
isolamento compativeis com os animais a elas
destinadas, de fdacil higienizacdo, obedecidas as

normas sanitdrias municipais e/ou estaduais;

local de isolamento para doencas

infectocontagiosas;

local para internacdo de pacientes criticos, contendo
equipamentos para monitorizagcdo multiparamétrica,
sistemma de provisdo de oxigénio e equipamento

bdsico para infubacdo endotraqueal;

armdrio para guarda de medicamentos e materiais

descartdveis necessdrios ao seu funcionamento.
Setor de sustentacao:

lavanderia (a Colaboradora poderd optar pela

terceirizacdo dos servicos);
local para preparo de alimentos para animais;
depdsito/almoxarifado;

0os medicamentos sujeitos a controle especial pela
Portaria 344/98 deverdo ser escriturados em livros de
registro especifico devidamente registrados nos
orgdos competentes, devendo permanecer no
estabelecimento sob a guarda e responsabilidade do

médico veterindrio responsdvel técnico;

dispensdrio de medicamentos e fGrmacos; no caso dos

medicamentos sujeitos a controle, serd obrigatdria a



sua escrifuracdo em livros apropriados, de guarda do
médico veterindrio responsdvel técnico, devidamente

registfrados nos érgdos competentes;

g) unidade de conservacdo de animais mortos e restos

de tecidos.

Pardgrafo 0Onico. O Hospital Veterindrio deverd manter

contrato/convénio com empresa devidomente credenciada

para recolhimento de caddveres e residuos hospitalares.

4. RECURSOS HUMANOS

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

O Plano de Trabalho deverd conter a relacdo detalhada
do nUmero de funciondrios previsto para cada atividade a
ser desenvolvida durante a parceria;

A Colaboradora deverd providenciar a admissdo do
quadro de pessoal necessdrio e suficiente para a
realizacdo de todos os servicos estipulados, dentre eles
meédicos veterindrios generalistas e especialistas/pos-
graduados, auxiliares/enfermeiros veterindrios,
recepcionistas, equipe administrativa, equipe de limpeza,

segurangas, entre outros.

Por ocasido da assinatura do Termo de Colaboracdo,
deverdo ser apresentados, antes do inicio da execucdo
dos servicos, contfratos de frabalho e/ou de prestacdo de
servicos (quando se ftratar de pessoa juridica) dos
profissionais responsaveis pela realizacdo dos
procedimentos. A SMS deverd ser informada sempre que
houver alteracdo do quadro de pessoal ou receber a

documentacdo, sempre que solicitada.



4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

Constitui  atribuicGo exclusiva do médico veterindrio
proceder a avaliagcdo clinica, prescrever tratamento e
administracdo de fdrmacos, readlizar procedimentos
cirdrgicos, emitir laudos técnicos e realizar eutandsia de

animais.

Os médicos veterindrios devem estar em dia com as suas

obrigacdes junto aos conselhos de classe.

O atendimento de especialidades devera ser realizado por
meédicos  veterindrios  formados em  cursos  de
especializacdo/pds-graduacdo na drea, devendo a
identificacdo do mesmo (nome e CRMV) constar no
prontudrio de atendimento do animal para eventual

conferéncia pela SMS.

Aos auxiliares/enfermeiros veterindrios, fica restrita a
realizacdo de procedimentos solicitados e/ou prescritos

pelo médico veterindrio.

Caoso a Colaboradora possua programas  de
aprimoramento profissional ou de residéncia em medicina
veterindria, o nuUmero de profissionais em freinamento ndo
poderd superar o numero de méedicos veterindrios
contratados  disponivel, devendo estes Ultimos se
responsabilizarem pela supervisdo do atendimento

realizado.

As afividades dos estagidrios deverdo ser orientadas e

supervisionadas por profissional médico veterindrio.

4.1.10. A Colaboradora deverd prever equipe de apoio

suficiente contendo profissionais para atendimento ao



publico, auxiliares para manejo de animais, segurangas,
equipe de limpeza, equipe administrativa, bem como
profissionais responsdveis pela execucdo dos registros
(RGA) dos animais atendidos, o qual deverd ser
cadastrado para insercdo de dados no Sistema de

Informacdo e Cadastro de Animais Domésticos (SICAD).

4.1.11. A equipe de limpeza deverd ser dimensionada de
forma a garantr a adequada higienizacdo do local,
incluindo dreas interna e externa, bem como proximidades
do estabelecimento a fim de ndo causar transtornos a

populacdo do entorno.

4.1.12. Deverd haver distincdo entfre as equipes de limpeza

de dreas criticas e dreas comuns.

4.1.13. Os integrantes da equipe de trabalho envolvidos
diretamente com o manejo dos animais devem estar com
esquemas vacinais afualizados, conforme recomendacoes
dos programas oficiais, contra tétano e raiva, e outras que

venham a ser incluidas.

4.1.14. Todos os profissionais, estagidrios, equipe de apoio e
voluntdrios deverdo apresentar-se devidamente
identificados através da utlilizacdo de crachd e de
uniformes  padronizados, diferenciados para cada

categoria.

5. CONDICOES GERAIS:

5.1. O hordrio de atendimento & populacdo deverd ser, no
minimo, de segunda a sexta-feira, das 7 as 17h, exceto

feriados.



5.2

53.

5.4.

5.5.

5.6.

Durante o periodo de atendimento a populacdo, todos os
animais recebidos deverdo passar, no minimo, por avaliagdo
do médico veterindrio da Triagem, o qual definird o grau de
prioridade para atendimento imediato ou agendamento para
consulta posterior. Os dados do paciente e tutor, bem como

do atendimento de triagem, deverdo constar em prontudrio.

Durante o periodo noturno, finais de semana e feriados o
funcionamento poderd ficar restrito a manutencdo dos
animais infernados, devendo a Colaboradora garantir equipe

técnica e de apoio suficiente para tal finalidade.

A Colaboradora poderd dispor de mais de uma Unidade na
regido sul para compor a capacidade total prevista no Termo
de Colaboracdo, sem 6nus para a SMS, além dos valores
fixados originalmente no Termo de Colaboracdo para a

regido.

Cada unidade constitui um estabelecimento independente,
devendo todas oferecer os mesmos servicos. E vedado o
encaminhamento de pacientes de uma unidade a oufrq,
mesmo que operacionalizados pela mesma associacdo
Colaboradora, devendo o atendimento ser concluido no local

de procura pelo municipe.

O atendimento readlizado afravés deste Termo de
Colaboracdo constitui servico oferecido pela Prefeitura de
Sdo Paulo, sendo vedada a comunicacdo, divulgacdo e
promocdo do mesmo como servico proprio, por parte da

Colaboradora.



5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

Cartazes informativos deverdo ser afixados em todos os setores
do estabelecimento esclarecendo sobre a gratuidade de

todos os servicos oferecidos no local.

A proposta deverd expor quais as ferramentas de
comunicacdo serdo Uutilizadas para atender aos usudrios,
incluindo canais para prestar informacodes, esclarecer duvidas,
receber sugestoes e reclamacdes, com os respectivos hordrios

de atendimento.

Demandas de imprensa relacionadas aos servicos prestados
deverdo ser direcionadas da Secretaria Municipal da Saude
para deliberacdo sobre pautas e acompanhamento, quando

necessario.

A SMS ndo se responsabiliza por abandonos de animais no
local, devendo a Colaboradora providenciar estratégias a fim
de reduzir sua ocorréncia, bem como promover o tratamento

e adocdo dos cdes e gatos deixados no local.

A Colaboradora deverd elaborar e garantir a adequada
execucdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de
Servicos de Saude (PGRSS) conforme Portaria n® 641/2016 da
Secretaria Municipal de Saude.G e demais normas legais
vigentes, o qual deverd ser apresentado por ocasido da

assinatura do Termo de Colaboracdo.

Considerando que a presente parceria visa o atendimento &
populacdo de baixa renda, deverd ser priorizado o UsO
ambulatorial de medicamentos de longa acdo, bem como a
prescricdo de medicamentos de baixo custo, genéricos,

similares ou com indicacdo do principio ativo, a fim de facilitar



5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

a aquisicdo dos mesmos pelos tutores para continuidade do

fratamento.

E vedada a indicacdo direta de profissionais ou
estabelecimentos para realizacdo de procedimentos ndo

realizados pela Colaboradora.

E vedada a redlizacdo de publicidade de empresas e

servicos, de qualguer natureza, no local.

A Colaboradora deverd manter sistema de prontudrios
eletrbnicos com permissdo de acesso A equipe técnica da
SMS para monitoramento dos servicos prestados. O sistema
deverd prever blogueio elefrbnico a fim de impedir
alteracdes/inclusdes de procedimentos 48h apds realizacdo

dos mesmos.

Recomenda-se a Colaboradora disponibilizar cantina para a
aquisicdo de alimentos pelos tutores durante periodo de
espera, principalmente quando o entorno ndo contar com

estabelecimentos comerciais do género.

A Colaboradora deverd atender aos animais e a populacdo
com dignidade e respeito, executando o0s servicos com
esmero e exceléncia, segundo os principios da Administracdo

PUblica.

O estabelecimento estard sujeito a fiscalizacdo por parte da
SMS a fim de garantir o adequado cumprimento ao disposto

neste Descritivo Técnico.

5.19. A fim de garantir o adequado atendimento prestado, a

Colaboradora deverd manter disponiveis, no minimo, os fdrmacos

relacionados na tabela abaixo, os quais deverdo ser utilizados

sempre que houver indicacdo clinica para tal:



FARMACOS

ACEPROMAZINA 0,2%

ACETILCISTEINA 100MG/ML

ACIDO TRANEXAMICO 50MG/ML

AGUA OXIGENADA 10 VOL (perdéxido de hidrogenio)

AMINOFILINA 240G INJ - AMP 10ML

AMOXICILINA TRIIDRATADA L.A.

ANTITOXICO VETERINARIO INJETAVEL / FAM 100ml

BENZILPENICILINA PROCAINA 15.000.000 Ul + BENZILPENICILINA
BENZATINA 15.000.000 Ul

CARVAO ATIVADO

CEFTRIAXONA SODICA 100mg/ml

CETOPROFENO 50MG/ML

CITRATO DE FENTANILA

CLORETO DE POTASSIO 19,1% AMP 10ML

CLORETO DE SODIO A 0,9% INJ 500 ML

CLORIDRATO DE METOCLOPRAMIDA 5 MG/ML

CLORIDRATO DE ONDANSETRONA 4mg/2ml

CLORIDRATO DE RANITIDINA 25 MG/ML

CLORIDRATO DE TRAMADOL 100 MG/2 ML

DEXAMETASONA 4MG/ML

DIAZEPAN SMG/ML

DIPIRONA 500MG/ML

ENROFLOXACINA INJ. 10%

FENOBARBITAL 200 MG/ML

FUROSEMIDA 10 MG/ML

GLICOSE 50%

GLUCONATO DE CALCIO

HIDROCORTISONA 100mg/2ml

IMIDOCARB (DIPROPIONATO) 12G/100ML

INSULINA REGULAR

IODOPOVIDINE TOPICO 1% SOLUCAO AQUOSA (ALM 100ML)

IVERMECTINA INJ 50m|

MANITOL 20%

MELOXICAM 0,2% INJ

METILPREDINISOLONA 40 mg /2ml

METRONIDAZOL sol inj 5mg/ml

N-BUTIL BROMETO DE HIOSCINA 4MG+DIPIRONA SOD 500MG

OMEPRAZOL 40mg + DILUENTE (INJ)

PREDNISONA 5mg

PREDNISONA 20mg

SOLUCAO DE RINGER LACTATO

SULFAMETAXAZOL + TRIMETROPINA INJETAVEL

SULFATO DE ATROPINA 0,25/ML




SULFATO DE EFEDRINA

TIOPENTAL 1 G

VITAMINAS DO COMPLEXO B

6. OBRIGAGCOES COMPLEMENTARES

6.1. Os casos de animais diagnosticados com zoonoses, bem
como os atendidos apds reacdo adversa 4 vacinagcdo
antirrdbica, devem ser notificados direta e imediatamente &

Divisdo de Vigildncia de Zoonoses - DVLZ.

6.2 A Colaboradora compromete-se a realizar o Registro Geral
do Animal (RGA) de todos os animais atendidos, excetuando os
animais j& identificados previaomente, devendo tal informacdo
constar entre os dados de cadastro dos pacientes. As plaquetas
de identificacdo serdo fornecidas pela SMS. Para emissdo do
RGA, os animais deverdo ser registrados no Sistema de
Informacdo e Controle de Animais Domésticos (SICAD) devendo
constar no mesmo o nuUmero do microchip implantado, quando
for o caso. Para se evitar erros durante a transcricdo do nimero
do microchip, a colaboradora devera dispor de leitor de codigo

de barras para insercdo do mesmo no sistema.

6.3. A Colaboradora deverd prestar atendimento, sempre que
solicitado, aos animais sob responsabilidade da Secretaria

Municipal da Saude.

6.4. A Colaboradora obriga-se a providenciar e manter em suas
salas de espera comunicacdo visual (no minimo dois banners
com medida minima de 1mX1,20) sobre o Programa

Permanente do Controle Reprodutivo de Cdes e Gatos do



Municipio de S@o Paulo, bem como divulgacdo (reproducdo de
videos, distribuicdo de folhetos, mural com fotos atualizadas)
dos animais disponiveis para adogcdo que estdo sob
responsabilidade da Coordenadoria de Saude e Protecdo ao
Animal Domeéstico - COSAP/SMS ou da Divisdo de Vigil@ncia de
Loonoses — DVZ/COVISA/SMS.

A Colaboradora obriga-se a manter em suas salas de
espera monitores com dimensdo minima de 28 polegadas para
apresentacdo de videos institucionais fornecidos ou liberados
pela SMS.

7. SERVICOS CONTEMPLADOS

A tabela a seguir apresenta relacdo dos servicos
contemplados no Termo de Colaboracdo, o quantitativo
mensal estimado para cada item, o valor maximo unitdrio e
total para os mesmos;

Todos os servicos relacionados deverdo estar disponiveis na
unidade do Hospital Veterindrio;

Os quantitativos estimados poderdo ser compensados entre
si dentro da prépria unidade de acordo com a demanda de
atendimento, desde que respeitadas as metas estabelecidas
para os itens essenciais e o valor méximo mensal estabelecido

para a parceria.

QUANTIDADE
MENSAL VALQR VALOR
SERVICOS CONTEMPLADOS ESTIMADA UNITARIO MENSAL
Consultas

Consulta cardiologia ‘ 33 ’ R$ 35,00 ‘ R$ 1.155,00




Consulta cirurgia geral 200 R$ 35,00 R$ 7.000,00
Consulta clinica médica 650 R$ 35,00 R$ 22.750,00
Consulta endocrinologia 33 R$ 35,00 R$ 1.155,00
Consulta neurologia 33 R$ 35,00 R$ 1.155,00
Consulta odontologia 33 R$ 35,00 R$ 1.155,00
Consulta oftalmologia 33 R$ 35,00 R$ 1.155,00
Consulta oncologia 50 R$ 35,00 R$ 1.750,00
Consulta ortopedia 100 R$ 35,00 R$ 3.500,00
Aplicagdes

Qg(gc;sggi%agodnfpﬁgcagao 490 R$ 25,00 R$ 12.250,00
Qg(gc;sggi%a;r?]‘z)lgfd'ca‘?ao 420 R$ 11,00 R$ 4.620,00
Administragéo de medicacdo 245 R$ 11.00 R$ 2.695.00
intramuscular ' ’

'SAS&‘: E‘ggggi%%%gf:'ca@ao 490 R$ 25,00 R$ 12.250,00
?S&E‘ggggi?rﬁ;e@ed'ca‘?ao 490 R$ 11,00 R$ 5.390,00
,g\rdarlninistragéo de medicacao via o5 R$ 8,00 R$ 200,00
Fluidoterapia endovenosa 875 R$ 23,00 R$ 20.125,00
Tratamento quimioterapico 37 R$ 80,00 R$ 2.960,00

Servicos de internacgéo
Diarias de internagao 230 R$ 114,00| R$ 26.220,00
Cirurgias
Cirurgias de baixa complexidade 115 R$ 200,00 R$ 23.000,00
Cirurgias gerais 120 R$ 445,00 R$ 53.400,00
Cirurgias oncoldgicas 90 R$ 445,00 R$ 40.050,00
Cirurgias ortopédicas 91 R$ 445,00 R$ 40.495,00
Sutura de pele pequenas lesées 69 R$ 80,00 R$ 5.520,00
Anestesiologia
Procedimento anestésico 327 R$ 194,00 R$ 63.438,00
Tranquilizagdo/sedagéo 120 R$ 26,00 R$ 3.120,00
Servigos laboratoriais

ALT 385 R$ 21,00 R$ 8.085,00
Andlise histopatolégica 80 R$ 111,00 R$ 8.880,00
AST 385 R$ 21,00 R$ 8.085,00
Bilirrubina total e fragcées 140 R$ 21,00 R$ 2.940,00
Citologia 54 R$ 35,00 R$ 1.890,00
Colesterol 70 R$ 21,00 R$ 1.470,00
Contagem reticulécitos 12 R$ 30,00 R$ 360,00




Coproparasitolégico 18 R$ 67,00 R$ 1.206,00
Creatinina 420 R$ 21,00 R$ 8.820,00
Cultura e antibiograma 26 R$ 46,00 R$ 1.196,00
Estimulacdo com ACTH 22 R$ 100,00 R$ 2.200,00
Fosfatase alcalina 350 R$ 21,00 R$ 7.350,00
Fésforo 105 R$ 21,00 R$ 2.205,00
Gama GT 105 R$ 21,00 R$ 2.205,00
Glicose 263 R$ 15,00 R$ 3.945,00
E:nr?;’t%rzaorgﬁo?m pesquisa 630 R$29,00| R$ 18.270,00
zgzg:g‘j gg sgfg)paras'tas 42 R$ 25,00  R$1.050,00
Potassio 105 R$ 21,00 R$ 2.205,00
Proteina total e fragGes 158 R$ 21,00 R$ 3.318,00
Snap test Cinomose 35 R$ 100,00 R$ 3.500,00
Snap test FELV 16 R$ 100,00 R$ 1.600,00
Snap test FIV 16 R$ 100,00 R$ 1.600,00
Snap test Parvovirose 35 R$ 100,00 R$ 3.500,00
Sédio 105 R$ 21,00 R$ 2.205,00
Sorologia Erliquiose 32 R$ 67,00 R$ 2.144,00
Sorologia para Leishmaniose 31 R$ 67,00 R$ 2.077,00
Supressdo com dexametasona 21 R$ 80,00 R$ 1.680,00
T4 livre 21 R$ 80,00 R$ 1.680,00
Tricograma 11 R$ 25,00 R$ 275,00
Triglicérides 70 R$ 21,00 R$ 1.470,00
TSH 21 R$ 80,00 R$ 1.680,00
Uréia 420 R$ 21,00 R$ 8.820,00
Urindlise 53 R$ 17,00 R$ 901,00
Diagnostico por Imagem
Endoscopia 12 R$ 200,00 R$ 2.400,00
Radiografias digitais 525 R$ 63,00 R$ 33.075,00
Ultrassonografias 221 R$ 57,00 R$ 12.597,00
Cardiologia
Afericdo de pressao arterial 58 R$ 14,00 R$ 812,00
Ecocardiografias 35 R$ 46,00 R$ 1.610,00
Eletrocardiografias 53 R$ 57,00 R$ 3.021,00
Oftalmologia
Debridamento de cornea 5 R$ 57,00 R$ 285,00
Fundoscopia 10 R$ 40,00 R$ 400,00
I'\r’]'tigf)‘éﬁ’l‘gf‘o de pressao 15 R$ 46,00 R$ 690,00
Testes oftalmicos 31 R$ 17,00 R$ 527,00

Outros




Cistocentese 6 R$ 32,00 R$ 192,00
Curativos grandes 78 R$ 32,00 R$ 2.496,00
Curativos médios 98 R$ 27,00 R$ 2.646,00
Curativos pequenos 105 R$ 21,00 R$ 2.205,00
Enema 12 R$ 40,00 R$ 480,00
Eutanasia 9 R$ 194,00 R$ 1.746,00
Oxigenioterapia 42 R$ 23,00 R$ 966,00
Paracentese/Toracocentese 30 R$ 32,00 R$ 960,00
Sondagem 57 R$ 23,00 R$ 1.311,00
Transfusdo 19 R$ 342,00 R$ 6.498,00
8. METAS
8.1. Para definicdo das metas foram elencados os servicos
essenciais considerados de maior  relevAncia para

monitoramento mensal, devendo ser realizado, no minimo, o a

porcentagem estabelecida em relacdo as quantidades mensais

estimadas para cada um dos servicos nas tabelas constantes no

item 7 deste Descritivo Técnico.

8.1.1. Caso ndo sejam atendidas as metas estabelecidas neste

item, a Colaboradora incorrerd em penalidades devido &

inexecucdo parcial do objeto.

SERVICOS

METAS

Cirurgias gerais

80%

Cirurgias oncologicas

90%

Cirurgias ortopédicas

90%

Consulta cardiologia

80%

Consulta cirurgia geral

90%

Consulta clinica médica

90%

Consulta endocrinologia

80%

Consulta neurologia

80%

Consulta oftalmologia

80%

Consulta oncologia

80%

Consulta ortopedia

80%

Diérias de internacao

80%

Tratamento Quimioterapico

80%

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO




9.1. Os repasses deverdo ocorrer mensalmente, sendo o primeiro
realizado em até 5(cinco) dias Uteis apods a data da assinatura
do Termo de Colaboracdo. Os repasses subsequentes serdo
realizados até o 5° dia Ufil de cada més e ndo devem
ultrapassar o valor maximo mensal de R$ 550.237,00 (quinhentos
e cinquenta mil e duzentos e trinta e sete reais).

9.2. poderdo ocorrer descontos referentes ds inconsisténcias
enconfradas em servicos prestados, apds a andlise do relatério

de prestacdo de contas, ou a outros valores questionados.

10.DA FORMULAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. A Proposta e o Plano de Trabalho a serem apresentados
pelas Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas
deverdo observar essas referéncias na sua formulacdo e as
exigéncias da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, observando
o Art. 22, e do Decreto n. 57.575, de 29 de dezembro de 2016,
principalmente, os arfigos que compdem a Secdo I,

combinado com os Artigos 40, 41, 55.

10.2. Conforme exposto no Art. 60 e 61 do Decreto n. 57.575, de
29 de dezembro de 2016, a critério da Administracdo, admite-se
a alteracdo da parceria, devendo a proposta ser
acompanhada de revisdo do Plano de Trabalho, desde que

ndo seja transfigurado o) objeto da parceria.



ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Identificacdo do proponente

Nome da OSC:

CNPJ: ‘ Endereco:

Complemento: Bairro: CEP:

Telefone: (DDD) Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)

E-mail: Site:

Dirigente da OSC:

CPF: RG: | Orgido Expedidor:

Endereco do Dirigente:

Dados da atividade

Nome da atividade:

Unidade da Atividade:

Nome do responsavel técnico da atividade: N2 do registro
profissional:

Valor total da atividade: RS (extenso)

Historico do proponente (experiéncias na area, parcerias anteriores)

Descrigcao do Objeto

promocdo de assisténcia médico-veterindria a cdes e gatos, servico
ora denominado como Hospital PUblico Veterindrio, a fim de atender
gratuitamente, com a realizacdo de consultas, exames, internacoes,
tratamento ambulatorial e cirurgias, a demanda da populacdo que

possui tais animais e que ndo tem acesso a tais servicos, na regido sul




do Municipio de Sdo Paulo.

Descricdo dos Servicos

Publico Alvo

O atendimento aqui pretendido priorizard a populacdo de baixa
renda, cadastrada ou ndo em programas sociais de governo, devendo
os demais casos ter atendimento conforme a disponibilidade
operacional, respeitada a capacidade didria de cada equipamento a
ser implantado.

Horéario de Atendimento:

Descricdo Detalhada do plano para atender as Condi¢cdes Gerais:

Descrigcdo Detalhada do plano para desenvolver as Obrigacfes
Complementares:




Estrutura Fisica (descricdo detalhada, incluindo mobiliario e
equipamentos)

- AREA EXTERNA

Consideracoes:

Especificagéo:
- Unidade
Descrigdo de'ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO
EQUIPAMENTOS
- RECEPCAO
Consideracoes:
Especificagéo:
- Unidade
Descrigcdo de.talhada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO

EQUIPAMENTOS




- INSTALACOES PARA REGISTRO DE ANIMAIS

Consideracoes:

Especificagéo:
- Unidade
Descrigdo de.ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO
EQUIPAMENTOS
- SALA DE TRIAGEM
Consideragoes:
Especificagéo:
- Unidade
Descrigdo de.ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO

EQUIPAMENTOS




- SETOR DE ATENDIMENTO

Consideracoes:

Especificagéo:
- Unidade
Descrigdo de'ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO
EQUIPAMENTOS
- SERVICO DE QUIMIOTERAPIA
Consideragoes:
Especificagéo:
- Unidade
Descrigcdo de.talhada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO

EQUIPAMENTOS




- SETOR DE DIAGNOSTICOS

Consideracoes:

Especificagéo:
- Unidade
Descrigdo de.ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO
EQUIPAMENTOS
- SETOR CIRURGICO
Consideragoes:
Especificagéo:
. Unidade
Descrigdo de.ta/hada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO

EQUIPAMENTOS




- SETOR DE INTERNACAO

Consideragoes:
Especificacao:
- Unidade
Descrigcdo de.talhada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO
EQUIPAMENTOS
- SETOR DE SUSTENTACAOQO
Consideragoes:
Especificagéo:
- Unidade
Descrigcdo de.talhada de cada de Quantidade
item .
medida
MOBILIARIO

EQUIPAMENTOS




1 ESTOU CIENTE QUE DEVO ANEXAR A PLANTA BAIXA DO

IMOVEL, INCLUINDO SUAS DIMENSOES AO PLANO DE

TRABALHO

Recursos Humanos (descricao detalhada por atividade)

- EQUIPE TECNICA

Consideragoes:
RECURSOS HUMANOS
Outros
Quantidade | Cargo Carlg? Remuneragao INSS FGTS encargos Custo
horaria patronal total
descrever
TOTAL: TOTAL: | TOTAL:

- EQUIPE LIMPEZA AREAS CRITICAS

Consideragoes:




RECURSOS HUMANOS

Carga INSS Outros Custo
Quantidade | Cargo g Remuneragao FGTS encargos
horaria patronal total
descrever
TOTAL: |ToTAL: |TOTAL:
- EQUIPE LIMPEZA AREAS COMUNS
Consideragoes:
RECURSOS HUMANOS
Outros
Quantidade | Cargo Car,g? Remuneragao INSS FGTS encargos Custo
horaria patronal total
descrever

TOTAL: TOTAL: | TOTAL:

Objetivos e Metas (metas e objetivos pretendidos)




Descricdo da atividade e dos parametros a serem utilizados para afericdo do
cumprimento das metas (incluir todo o fluxo de atendimento a populacéo, para
todas as atividades):

SERVICOS VALOR UNITARIO

Consulta cardiologia

Consulta cirurgia geral

Consulta clinica médica

Consulta endocrinologia

Consulta neurologia

Consulta odontologia

Consulta oftalmologia

Consulta oncologia

Consulta ortopedia

Administracao de medicacdo endovenosa composta

Administracao de medica¢dao endovenosa simples

Administracao de medicagao intramuscular




Administracdao de medicagdo subcutanea composta

Administracdo de medicagdo subcutanea simples

Administracdo de medicagdo via oral

Fluidoterapia endovenosa

Quimioterapia endovenosa

Didrias de internacdo

Cirurgias de baixa complexidade

Cirurgias gerais

Cirurgias oncoldgicas

Cirurgias ortopédicas

Sutura de pele pequenas lesdes

Procedimento anestésico

Tranquilizacdo/sedagdo

ALT

Anilise histopatoldgica

AST

Bilirrubina total e fracGes

Citologia

Colesterol

Contagem reticuldcitos

Coproparasitoldgico (trés amostras)

Creatinina

Cultura e antibiograma

Estimulacdo com ACTH

Fosfatase alcalina

Fésforo

Gama GT

Glicose

Hemograma com pesquisa hematozoarios

Pesquisa de ectoparasitas (raspado de pele)

Potassio

Proteina total e fragdes

Snap test Cinomose

Snap test FELV

Snap test FIV

Snap test Parvovirose

Sdodio

Sorologia Erliquiose

Sorologia para Leishmaniose

Supressao com dexametasona

T4 livre

Tricograma

Triglicérides

TSH

Uréia

Urinalise




Endoscopia

Radiografias digitais

Ultrassonografias

Aferi¢do de pressdo arterial

Ecocardiografias

Eletrocardiografias

Debridamento de cérnea

Fundoscopia

Mensuracdo de pressao intraocular

Testes oftalmicos

Cistocentese

Curativos grandes

Curativos médios

Curativos pequenos

Enema

Eutanasia

Oxigenioterapia

Paracentese/Toracocentese

Sondagem

Transfusao

SERVICOS

VALOR TOTAL
RS




ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Pelo presente instrumento, o Municipio de Sdo Paulo, através da
Secretaria Municipal da Saude - SMS, neste ato representado pelo Sr.

Secretdrio , ora denominada PMSP/SMS e

a associacdo , CNPJ n° , situada na

(endereco completo), neste ato representado pelo

seu Presidente (ou representante legal), Senhor(a) RG n°

CPF n° , denominada  simplesmente
COLABORADORA, com fundamento no artigo 2°, inciso VIl da Lei Federal
n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 57.575/2016, em face do

despacho exarado as fls. do processo administrativo n°

, publicado no DOC de [/ , celebram a presente

parceria, nos termos e cldusulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Afravés do presente, a PMSP/SMS e a COLABORADORA,
formalizam parceria para fins de prestacdo de assisténcia meédico-
veterindria a cdes e gatos, servico ora denominado como Hospital
PUblico Veterindrio, a fim de atender gratuitamente, com a realizacdo
de consultas, exames, internacodes, fratamento ambulatorial e cirurgias,
a demanda da populacdo que possui tais animais € que ndo tem
acesso a tais servicos, na regido sul do Municipio de Sdo Paulo.

1.2. A COLABORADORA desenvolverd o projeto, consoante ANEXOS | -
Descritivo Técnico e Il - Modelo de Plano de Trabalho, constante do
processo administrativo n° , que sdo partes integrantes do
presente termo.

1.3. Para alcance do objeto pactuado, os Participes obrigam-se a
cumprir o Plano de Trabalho aprovado que, independente da
transcricdo, constitui parte integrante e indissocidvel deste instrumento,

bem como toda a documentacdo técnica que dele resulte.



CLAUSULA SEGUNDA - DO(S) LOCAL(AIS)

21. O(A) projeto/atividade serd realizado(q) na

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente parceria importa no repasse, pela PMSP/SMS, do valor

total de R$ ( ), sendode R$ __ (__) orepasse no
presente exercicio, conforme Nota de Empenho n° , onerando a
dotacdo n® do orcamento vigente.

3.2. O pagamento serd realizado nos termos do Cronograma de
Desembolso apresentado as fls. _ do processo administrativo.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados em conta corrente especifica em instituicdo financeira
publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n® 13.019/14, seguindo o
tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n® 51.197/10.

3.3.1. Dados Bancarios:

3.3.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto
da parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

3.3.3. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive o©os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo
publica por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingcdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

3.4. E vedada a utilizacdo dos recursos repassados pela PMSP/SMS em
finalidade diversa da estabelecida no plano de frabalho, bem como no
pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao
periodo acordado para a execucdo do objeto desta parceria.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd
realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do

beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta



bancdaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em
espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia bancdria.

3.7. Poderd ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da
equipe dimensionada no plano de frabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacdo da sociedade civil, observadas as disposicoes do artigo
40 do Decreto Municipal n° 57.575/2016 e do artigo 46 da Lei Federal n°
13.019/14.

3.7.1. Fica vedada a Administracdo PuUblica Municipal a prdtica de atos
de ingeréncia direta na selecdo e na confratacdo de pessoal pela
organizacdo da sociedade civil ou que direcione o recrutamento de
pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizacdo.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memdria de cdlculo dos custos
indiretos, previstos no plano de trabalho, deverd conter a indicacdo do
valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisGdo que
compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada
fracdo, com a identificacdo do niUmero e o érgdo da parceria, vedada
a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de
internet, transporte, aluguel e telefone, bem como remuneracdes de
servicos contdbeis, de assessoria juridica e servicos administrativos.

3.8.2. Incluem-se como custos diretos os custos de eventual
locacdo do imdvel onde funcionardo os servigcos prestados.

3.9. O atfraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a
compensacdo de despesas despendidas e devidomente comprovadas
pela entidade, no cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do
plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados
assim que disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste fermo € permitido o remanejamento de

recursos constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e



prazos a serem definidos por cada érgdo ou entidade municipal, desde
que ndo altere o valor total da parceria.

3.10.1. A COLABORADORA poderd solicitar a inclusdo de
novos itens orcamentdrios desde que ndo altere o orcamento total
aprovado.

3.11. Os recursos da parceria geridos pela COLABORADORA ndo
caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas pUblicas.
3.11.1. NGo € cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de
prestacdo de servicos tendo a Municipalidade como tomadora nas

parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestacdo de contas deverd conter adequada descricdo das
atfividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que frata a prestacdo de
contas.

4.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer
o0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
conciliacdo das despesas com a movimentacdo bancdria
demonstrada no extrato.

4.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

4.2. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-
ao em plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por qualquer
interessado.

4.3. A COLABORADORA deverd apresentar os seguintes documentos
para fins de prestacdes de contas parciais e final:

Q) relatério de execucdo do objeto assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcancados, a partir o cronograma acordado;



b) na hipdtese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execucdo financeirq,
assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes
fiscais, incluindo recibos, emifidos em nome da organizacdo da
sociedade civil;

c) extrato bancdrio da conta especifica vinculada a execucdo da
parceria;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria
especifica, quando houver, no caso de prestacdo de contas final;

e) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes, quando couber;

f) lista de presenca de freinados ou capacitados, quando for o
Caso;

g) a memoaria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso;
4.3.1. A memdria de cdiculo de que frata a alinea “i” do item 4.3.
deverd confer a indicacdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fracdo, com identificacdo do nUmero e do 6rgdo ou entidade
da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados
fixados no plano de trabalho, poderd ser apresentado relatdrio de
execucdo financeira parcial concernente a referidas metas ou
resultados, desde que existam condicoes de segregar referidos itens de
despesa.

44. Constatada irregularidade ou omissGo na prestacdo de contas,
serd a COLABORADORA noftificada para sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacdo, no prazo de 30 dias, prorrogdvel por igual periodo.
4.4.1. Transcorrido o prazo, nGdo havendo saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria,

deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo



dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.
45. Cabe a PMSP/SMS anadlisar cada prestacdo de contas
apresentada, para fins de avaliacdo do cumprimento das metas do
objeto vinculado as parcelas liberadas, no prazo de 15 dias Uteis.

4.5.1. A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo
das parcelas de recursos subsequentes.

4.6. A andlise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes
etapas:

4.6.1. Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do
objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho
aprovado pela PMSP/SMS, devendo o eventual cumprimento parcial ser
devidamente justificado;

4.6.2. Andlise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de
recursos repassados, inclusive rendimentos financeiros, e os valores
maximos das categorias ou metas orcamentdrias, executados pela
PROPONENTE, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus
eventuais aditamentos, bem como conciliacdo das despesas com
extrato bancdrio de apresentacdo obrigatdria.

4.6.2.1. Nos casos em que a COLABORADORA houver comprovado
atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva conciliacdo
das despesas efetuadas com a movimentacdo bancdria demonstrada
no exirato, a prestacdo de contas serd considerada aprovada, sem a
necessidade de verificacdo, pelo gestor publico, dos recebidos,
documentos contdbeis e relativos a pagamentos e outros relacionados
a confratacoes.

4.7. A andlise da prestacdo de contas final levard em conta os
documentos do item 4.3. e os pareceres e relatdrios dos itens 4.5 e 8.3.
4.8. Havendo indicios de iregularidade durante a andlise da
execucdo do objeto da parceria, o gestor publico poderd, mediante
justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder & andlise integral dos
documentos fiscais da prestacdo de contas.

4.9. A COLABORADORA estd obrigada a prestar contas da boa e



regular aplicacdo dos recursos recebidos trimestralmente e, em cardter
final, ao término de sua vigéncia.

4.9.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério da
PMSP/SMS, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia,
desde que devidamente justificado.

4.9.2. Na hipdtese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento
devera ser apresentada juntamente com a prestacdo de contas.

4.9.3. Apods a prestacdo de contas final, sendo apuradas pela PMSP/SMS
imregularidades financeiras, o valor respectivo deverd ser restituido ao
Fundo Municipal da Saude, no prazo improrrogavel de 30 dics.

4.10. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
Administracdo Publica deverd dispor sobre:

Q) aprovacdo da prestacdo de contas;

b) aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que
cumpridos o objeto e as metas da parceria, estiver evidenciada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo
resulte dano ao erdrio; ou

c) rejeicGdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no
dever de prestar contas, descumprimento injustificado dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erdrio, com a imediata
determinacdo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para
devolucdo dos valores aos cofres publicos.

4.10.1. Sdo consideradas falhas formais, para fins de aprovacdo da
prestacdo de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

Q) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas
deverdo ocorrer conforme os valores definidos para cada elemento de
despesa, a exitrapolacdo, sem prévia autorizacdo, dos valores
aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.
b) a inadequacdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma
ou procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou resultado final

pretendido pela execucdo da parceria seja alcancado.



4.11. As contas serdo rejeitadas quando:

Q) houver omissGo no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

c) ocorrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antfieconémico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

e) ndo for executado o objeto da parceria;

f) os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas
Nna parceria.

4.12. A PMSP/SMS apreciard a prestacdo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogdavel
justificadamente por igual periodo.

4.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem
que as contas tenham sido apreciadas ndo significa impossibilidade de
apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos.

4.12.2. nos casos em que ndo for constatado dolo da
COLABORADORA ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre deébitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no
item 4.12. e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela
administracdo publica.

4.13. Caberd um Unico recurso a autoridade competente da decisdo
que rejeitar as contas prestadas, a ser interposto no prazo de 10 dias
Uteis a contar da notificacdo da decisdo.

4.13.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
COLABORADORA poderd solicitar autorizacdo para que o ressarcimento
ao erdrio seja promovido por meio de acdes compensatdrias de

interesse puUblico, mediante apresentacdo de novo plano de frabalho,



conforme o objeto descrito neste termo e a drea de atuacdo da
organizacdo, cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude € ndo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

4.13.2. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva,
deverd ser registrada em plataforma eletrébnica de acesso publico,
cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade
soliddria, adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo
dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.
4.13.2.1. O dano ao erdrio serd previomente delimitado para
embasar a rejeicdo das contas prestadas.

4.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo
monetdaria e juros.

4.13.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejeicdo da prestacdo
de contas, quando definitiva, serd inscrito no CADIN Municipal, por meio

de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO

5.1. A execucdo do objeto da presente parceria se dard conforme o
estabelecido no Plano de Trabalho, constante do processo
administrativo.

5.2 As aquisicoes e contratacdes realizadas com recursos da parceria
deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, bem como deverd a COLABORADORA certificar-se e
responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.
5.2.1. Para a aquisicdo de bens e confratacdo de servicos, serd
exigida pesquisa ao mercado prévia a contratagdo, que deverd conter,

no minimo, orcamentos de trés fornecedores.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA COLABORADORA
6.1. A COLABORADORA, em atendimento a presente parceria se

obriga a:



Q) executar satisfatdria e regularmente o objeto deste gjuste;

b) responder perante d PMSP/SMS pela fiel e integral realizacdo dos
servicos confratados com terceiros, na forma da legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista,
previdencidria e tributdria, decorrentes da execucdo do objeto desta
parceria, bem como por todos os 6nus ordindrios ou extraordindrios
eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisdo e fiscalizacdo da PMSP/SMS, permitindo-lhe
efetuar o acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que
solicitado, as informacoes e documentos relacionados com a execucdo
do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatério de
atfividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestacdo de contas a PMSP/SMS, nos termos do
Decreto Municipal n® 57.575/2016 e da Lei Federal n® 13.019/2014.

f) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acoes, as parcerias celebradas com o poder publico, contendo as
informacdes dispostas no artigo  6°, do Decreto Municipal n°
57.575/2016.

g) cumprir na totalidade as Obrigagoes Complementares constantes no

Anexo .

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA PMSP/SMS

7.1. A PMSP/SMS, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para 0s recursos necessarios ao
desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar O COLABORADORA os recursos decorrentes do presente;
c) fornecer dados, relatérios e demais informacdes necessdrias d
execucdo da parceria;

d) decidir e indicar solucdoes aos assuntos que Ihe forem submetidos;
e) A PMSP/SMS deverd fiscalizar a integral execucdo do Plano de

Trabalho apresentado e aprovado durante o processo administrativo;



f) manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 dias apds o
respectivo encerramento, contendo as informagoes dispostas no artigo
6°, do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1. Compete & comissdo de monitoramento e avaliagdo o
aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos, @
solucdo de confrovérsias, a padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacdo dos
relatérios técnicos de monitoramento.

8.2. Serdo efetuadas visitas in loco periodicamente e sem prévio
agendamento para fins de monitoramento e avaliacdo do
cumprimento do objeto.

8.3. A administracdo Publica deverd emitir relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo a cada 03 meses.

8.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo serd
homologado pela comissGdo de monitoramento e avaliacdo,
independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

8.4.1. O grau de safisfacdo do publico-alvo serd levado em
consideracdo tendo em vista o processo de escuta ao cidaddo usudrio
acerca do padrdo de qualidade do atendimento objeto da parceria,
nos moldes pré-definidos pelas dreas responsdveis as politicas sociais.
8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria
deverd conter:

Q) descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e
do impacto do beneficio social obtido em razdo da execucdo do
objeto até o periodo com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de frabalho;

d) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e



externo, no dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

e) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas
apresentados pela COLABORADORA na prestacdo de contas, quando
ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos

neste termo;

8.6. Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo caberd
a interposicdo de um Unico recurso, no prazo de 5 dias Uteis, contado
da intimacdo da decisdo.

8.6.1. A comissdo de monitoramento e avaliagcdo poderd reformar a
sua decisGdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado, a

autoridade competente para decidir.

CLAUSULA NONA - DOS GESTORES

9.1. A gestdo técnica da parceria, que diz respeito Qos servicos

meédico-veterindrios, serd exercida por infermédio do(s) servidor(es)

, RF: , a quem competird:
Q) acompanhar e fiscalizar a execucdo técnica da parceriq;
b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer atividades ou metas da
parceria e de indicios de iregularidades técnicas, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;
c) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdarios
as atividades de monitoramento e avaliacdo.
d) dar ciéncia aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo,
independentemente de sua homologacdo pela comissGdo de
monitoramento e avaliacdo.

e) emitir parecer técnico conclusivo de andlise dos relatérios técnicos



de monitoramento e avaliacdo de que trata o item 8.3.

9.1.1 Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente,
mencionar:

Q) os resultados j& alcancados e seus beneficios;

b) 0s impactos econdmicos ou sOcCiqis;

c) o grau de safisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de
escuta ao cidaddo usudrio acerca do padrdo de qualidade do
atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabalho;
d) a possibilidade de sustentabilidade das agcdes apds a conclusdo

do objeto pactuado, se for o caso.

9.2. A gestdo administrativa da parceria serd exercida por infermédio

do(s) servidor(es) . RF: ., a quem

competird:

Q) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) acompanhar, analisar e dirimir sobre as prestacdes de contas;

c) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

d) emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteddo das andlises previstas no item
4.5,

e) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios
as atividades de monitoramento e avaliacdo.

f) atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da

prestacdo de contas.

9.2.1. No caso de parcela Unica, o gestor emitird parecer conclusivo

para fins de avaliacdo do cumprimento do objeto.



9.2.2 O gestor da parceria deverd dar ciéncia:

Aos resultados das andlises de cada prestacdo de contas apresentada.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DA PARCERIA
10.1. O prazo de execucdo e de vigéncia desta Parceria
corresponderd periodo de 12 meses a partir da data de assinatura do
ajuste, mas apenas apds final aprovacdo da prestacdo de contas
estard a COLABORADORA desobrigada das cldusulas do presente
termo.

10.2. Este termo poderd ser prorrogado até o limite de 10 anos, desde
que a prorrogacdo esteja tecnicamente justificada.

10.3. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo
da COLABORADORA devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, 30 dias antes do
término inicialmente previsto.

10.3.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser
feita pela administracdo publica quando ela der causa a atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO, DENUNCIA E RESCISAO
11.1. A critério da Administracdo, admite-se a alteracdo da parceria,
devendo a proposta ser acompanhada de revisdo do plano de
trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria.

11.1.1. Poderd haver reducdo ou majoracdo dos valores
inicialmente pactuados para reducdo ou ampliacdo de metas ou
capacidade do servico, ou para qualificacdo do objeto da parceria,
desde que devidamente justificados.

11.1.2. Faculta-se aos 6rgdos e entidades municipais o repasse de
eventual verba adicional, ndo prevista no valor total da parceria, para

a melhor execucdo de seu objeto e aperfeicoamento dos servicos, Nos



moldes definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde
gue observada a disponibilidade financeiro-orcamentdaria.

11.2. Para aprovacdo da alteracdo, os setores técnicos competentes
devem se manifestar acerca de:

Q) interesse puUblico na alteracdo proposta;

b) a proporcionalidade das contrapartidas, tendo em vista o
inicialmente pactuado, se o0 caso;

c) a capacidade técnica-operacional da COLABORADORA para
cumprir a proposta;

d) a existéncia de dotacdo orcamentdria para execucdo da
proposta.

11.2.1. Apds a manifestacdo dos setores técnicos a proposta de
alteracdo poderd ser encaminhada para a andlise juridica, observado
o fluxo processual de cada érgdo ou Pasta, previamente a deliberacdo
da autoridade competente.

11.3. Para prorrogacdo de vigéncia das parcerias celebradas é
necessario parecer da drea técnica competente atestando que a
parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da
execucdo.

11.4. Este termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os
participes responsdveis somente pelas obrigacdes em que participaram
voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel cldusula obrigatdria
de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.5. Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento
injustificado das cldusulas pactuadas, e também quando constatada:
Q) a utilizagcdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) a falta de apresentacdo das prestacoes de contas;

11.6. Em caso de denuUncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses
do item anterior, deverd a parte comunicar a outra com antecedéncia

minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES



12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas legais, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar & COLABORADORA as seguintes sancoes:

12.1.1. adverténcia;

12.1.2. suspensdo tempordria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou confrato com érgdos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica municipal,
por prazo NGo superior a 2 anos;

12.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com oérgdos e
enfidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos defterminantes da punicdo ou até que seja movida a
reabilifacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a COLABORADORA ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no item anterior;

12.2. As sancodes estabelecidas nos itens 12.1.2. e 12.1.3. sdo de
competéncia exclusiva do Secretdrio da Saude, facultada a defesa do
inferessado no respectivo processo, no prazo de dez dias Uteis,
contados da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apods dois anos de aplicacdo da penalidade.

12.2.1. prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade
decorrente de infracdo relacionada d execucdo da parceria.

12.2.2. a prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado d apuracdo da infracdo.

12.3. A sancdo estabelecida no item 12.1.1. € de competéncia
exclusiva do gestor da parceria, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contados da abertura
de vista.

12.4. Os oOrgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa

apresentada, em qualguer caso, e a drea juridica quando se fratar de



possibilidade de aplicacdo das sancdes previstas nos itens 12.1.2 e
12.1.3.

12.5. A COLABORADORA deverd ser intfimada acerca da penalidade
aplicada.

12.6. A COLABORADORA terd o prazo de 10 dias Uteis para interpor
recurso ¢ penalidade aplicada.

12.7. As nofificacdes e infimacdes de que trata este artigo serdo
encaminhadas a COLABORADORA preferencialmente via
correspondéncia eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de

exercicio do direito de contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos
os documentos exigidos pelo item 9 do Edital.

13.2. A enfidade deverd apresentar no ato da assinatura deste
instrumento o comprovante de inscricdo no Cadastro Municipal Unico
de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS.

13.3. A PMSP/SMS ndo serd responsdvel por quaisquer compromissos
assumidos pela COLABORADORA, com terceiros, ainda que vinculados ¢
execucdo desta parceria, nem por danos que venham a serem
causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;
13.3.1. A PMSP/SMS ndo se responsabiliza por quaisquer danos,
prejuizos causados, onus, direitos ou obrigacdes decorrentes da
legislacdo fributdria, trabalhista, previdencidria ou securitdria, nem
aqueles derivados da execucdo da presente parceria, ainda com seus
empregados, prepostos ou subordinados, cujo cumprimento e
responsabilidade caberdo exclusivamente O COLABORADORA.

13.4. O pagamento de remuneracdo da equipe contfratada pela
organizacdo da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

13.5. Os agentes da administracdo publica, do confrole interno e do



Tribunal de Contas tém livre acesso aos processos, aos documentos e ds
informacoes relacionadas a este termo, bem como aos locais de
execucdo do respectivo objeto.

13.6. A administracdo poderd assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar a

sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro do Municipio de SGo Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente agjuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento
que, apods lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado
em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas testemunhas abaixo

identificadas.



ANEXO IV
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lei n°® 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726,
de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil]:
» dispoe de instalacdes e outras condicdoes matericis para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas.
Ou
» pretende contratar ou adquirir sem recursos da parceria as
condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.
OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacoes
acima, conforme a sua situacdo. A presente observacdo deverd ser

suprimida da versao final da declaracdo.

Local-UF, de de 20

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da organizacdo da sociedade

civil)



ANEXO V
DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a
citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada
a funcionar no territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria
antferiormente celebrada;

» Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou enfidade da administracdo
publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado
o termo de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha retaq,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverad ser devidamente informado e justificado
pela organizacdo da sociedade civil), sendo vedado que a
mesma  pessoa figure no  instrumento de  parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5° daLein®13.019, de 2014);

> Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos
Ultimos cinco anos, observadas as excecoes previstas no art. 39,
caput, inciso IV, alineas "a” a “c”, da Lein® 13.019, de 2014;

» Na@o se encontra submetida aos efeitos das sancdoes de suspensdo
de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar com a administracdo publica, suspensdo tempordria da



participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera
de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e enfidades
de todas as esferas de governo;

Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
Ndo tem enfre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar
a inabilitacdo; ou considerada responsdvel por ato de
improbidade, engquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20 .

.........

..................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da organizacdo da sociedade

civil)



ANEXO VI
DECLARAGAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

A [identificacdo da organizacdo da sociedade civil], por intermédio de

seu representante 1egal ..o, portador(a)
da Cédula de Identidade R.G. n° .......ccueeenee.. e inscrito no CPF sob o n°
.............................. DECLARA, para fins do disposto no inciso VIl do art. 35

do Decreto Municipal n® 57.575/2016, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da organizacdo da sociedade

civil)



ANEXO ViII
DECLARAGAO SOBRE TRIBUTOS MUNICIPAIS

A Organizacdo da Sociedade Civil
......................................................................... com sede na
.............................................................................................. N e
GNP N e e DECLARA, sob as

penas da lei e por ser a expressdo da verdade, que ndo estd
cadastrada e ndo possui débitos junto a Fazenda do Municipio de Sdo

Paulo.

Local e data

Assinatura do Responsavel pela Empresa

(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)



ANEXO Vi

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC] estd ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de
Chamamento Publico n. 04/SMS/2019 e em seus anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacdes e documentos apresentados durante o processo de

selecdo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO IX

DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA OSC

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC], nos termos dos artigos 33, do
Decreto Municipal n. 57.575/2016 e do 39 da Lein. 13.019/2014, que:

1. ndo hd no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou servidor ou
empregado da Administracdo PuUblica Municipal direta ou indireta, bem

como ocupantes de cargo em comissAo; ou

(b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea

a.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

Nome do dirigente e | Carteira de identfidade, | Endereco residencial,
Ccargo que ocupda na | érgdo expedidor e
OSC CPF/MF

telefone e e-mail

2. Ndo contratard com recursos da parceria, para prestacdo de
servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de érgdo ou entidade da

administracdo publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge,




companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e

na lei de diretrizes orcamentdrias;

3. Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos

repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou

entidade da administracdo publica municipal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cobnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e

na lei de diretrizes orcamentdrias; e

(c) pessoas naturais condenadas pela prdatica de crimes contra a
administracdo publica ou confra o patrimdénio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

Local-SP, de de 20

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO X

RELATORIO DE AVALIACAO DO(S) IMOVEL(IS) APRESENTADO(S) PELAS
PROPONENTES

Conferéncia das informacdes contidas nos documentos
entregues, quanto a estrutura fisica.

1- Area Externa

Adequada?
1 Nao
1 Sim
Se aresposta foi ndo, ndo pontuar neste quesito;
Se a resposta foi sim - continuar conforme

pontuacdo abaixo:

Prevé drea de desembarque?
7 Nao (0 pontos)
7 Sim (5 pontos) pontos

Possui estacionamento?
7 Nao (0 pontos)
1 Sim (5 pontos) pontos

Possui area de espera/descanso coberta?
1 Nao (0 pontos)
1 Sim (5 pontos) pontos

Sub-tfotal 1




2- Recepg¢ao/Sala de espera

Adequada?
1 Nao
1 Sim
Se aresposta foi ndo, ndo pontuar neste quesito;
Se a resposta foi sim - confinuar conforme

pontuacdo abaixo:

Prevé acomodacdo de quantas pessoas sentadas?e
1 Até 20 assentos — 02 pontos
1 De 21 a 40 assentos — 03 pontos
1 De 41 a 60 assentos — 05 pontos
1 Mais de 60 assentos — 10 pontos pontos

Possui sanitdrios independentes de uso exclusivo de
municipes  (feminino, masculino e portadores de
necessidades especiais)

1 Nao (0 pontos)

1 Sim (5 pontos) pontos

Possui bebedouro?
1 Nao (0 pontos)
1 Sim (5 pontos) pontos

Sub-total 2

3- Radiologia
Obedece as exigéncias estabelecidas (anexol)?2
7 Nao (0 pontos)

1 Sim (5 pontos) pontos

Sub-total 3




4- Setor Cirdrgico
Obedece as exigéncias estabelecidas (anexol)?

7 Nao (0 pontos)
1 Sim (5 pontos) pontos

Sub-total 4

5- Internagado

Possui instalacoes independentes para pacientes criticos e
doencas infectocontagiosas?

7 Nao (0 pontos)

1 Sim (10 pontos) pontos

Sub-total 5

6- Atendimento

NUmero de Consultdorios para Atfendimento Médico-
veterindrio

1 Até 05 (03 pontos)

1 De 05a 10 (05 pontos)

7 Mais de 10 (10 pontos) pontos

NUmero de leitos para Tratamento Ambulatorial
1 Até 20 (03 pontos)
1 De 20 a 40 (05 pontos)
7 Mais de 40 (10 pontos) pontos

Sub-total 6

7- Sustentacado
Possui dispensdrio de medicamentos?

7 Nao (0 pontos)
1 Sim (5 pontos) pontos

Sub-total 7




8- Residuos

Possui Local para Descarte e Armazenamento de Lixo
Comumpz

7 Nao (0 pontos)

1 Sim (5 pontos) pontos

Possui Local para Descarte e Armazenamento Tempordrio
de Lixo de Residuos Sélidos de Servico de Saude (RSSS)?

1 Nao (0 pontos)

7 Sim (5 pontos) pontos

Sub-total 8

9- Localizagdo
Possui localizacdo de facil acesso a populacdo?

1 Nao (0 pontos)
7 Sim (10 pontos) pontos

Sub-total 9

PONTUACAO TOTAL




