ﬁ PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO

sAUDE

Processo n° 2015-0.321.529-2
TERMO DE CONVENIO N° 049/2015

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CONVENENTE ,
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONVENIADA  : COORDENACAO REGIONAL DAS OBRAS DE PROMOGAO
HUMANA.
OBJETO DO _ Fortalecimento e suporte técnico em saude aos idosos dependentes
CONVENIO " em estado de vulnerabilidade atendidos pelo ILPI CANINDE.
DOTAGAO : 84.10.10.301.3003.4101.3350.3900.00

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE DE SAO PAULO - SMS, com sede na Rua General Jardim, 36, inscrita no CNPJ sob o
n° 46.392.148/0001-10, neste ato, representada por Mariana Neubern de Souza Almeida,
Chefe de Gabinete, doravante designada simplesmente por CONVENENTE, e a Coordenagao
Regional das Obras de Promogdo Humana, CNPJ n°® 43.473.487/0001-32, com sede na Rua
Padre Azevedo, 125 - Jardim Sao Paulo (Zona Norte), Sao Paulo - SP, 02044-120, neste ato,
representada por sua Presidente, Carlota Cardoso da Silva, portadora da cédula de
identidade RG n° (Il e inscrita no CPF sob o n° (N adiante designada
como CONVENIADA, com base nos artigos 116 e seguintes da Lei federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, atualizada pela Lei Federal n°® 8.883, de 08 de junho de 1999 e demais
disposicdes aplicaveis a espécie, e

CONSIDERANDO o envelhecimento populacional extremamente rapido e o aumento da

sobrevida, no Brasil e na cidade de Sao Paulo, com demandas novas para a area da Saude;

CONSIDERANDO as mudangcas ocorridas nos ultimos anos na estrutura familiar brasileira, com
diminuigdo do numero de filhos e com a entrada das mulheres no mercado de trabalho,
levando & diminuicdo do nimero de cuidadores familiares de idosos dependentes e a aumento
de pessoas idosas morando sozinhas, ou apenas com o conjuge, também idoso;
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CONSIDERANDO a necessidade de que o setor saude disponha de uma politica que dé
atengdo adequada a todos os idosos, inclusive aos que estdo com dificuldade de acesso ao
sistema;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do
Idoso e da outras providéncias, dentre elas a “garantia de acesso a rede de servigos de saude
e de assisténcia social locais” (Art. 3°, Paragrafo tnico, Inciso VIII);

CONSIDERANDO a Portaria 399/06, de 22 de fevereiro de 2006, que aprova as Diretrizes
Operacionais do Pacto pela Saide — Consolidacao do SUS com seus trés componentes:
Pactos Pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao;

CONSIDERANDO a Portaria n® 2.528, de 19 de outubro de 2006, que aprova a Politica
Nacional de Saude da Pessoa Idosa, que determina a necessidade de “responder as
demandas das pessoas idosas mais frageis, dentre a populagdo em maior risco de
vulnerabilidade”;

CONSIDERANDO que a ILPI Canindé, em funcionamento na Rua Comendador Nestor Pereira,
77, por meio de convénio com a SMADS, passara por uma mudanca de perfil do usuério e de
atendimento, para ILPl grau de dependéncia I, ou seja, idosos com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida e ou com
comprometimento cognitivo.

CONSIDERANDO que o novo usudrio institucionalizado apresenta perfil de vulnerabilidade
social e fragilidade fisica, que precisara de acompanhamento para desenvolver as AVD e
AIVD, desta feita seré necesséario um acompanhamento hibrido entre a Secretaria Municipal de
Saude (SMS) e a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento (SMADS).

CONSIDERANDO ser de interesse publico a agdo conjunta dos participes, visando a
ampliagdo da oferta de servigos, integral e a integragdo entre a Secretaria Municipal de Saude
através do SUS (Sistema Unico da Saude) e da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento através do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social) a populagao idosa

%/

mais fragilizada da municipalidade;
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CONSIDERANDO ser a CONVENIADA, instituicdo de reconhecida experiéncia de gestao
administrativa na area da assisténcia social, com conhecimento de servicos de atencdo a
populagdo idosa por meio de ILPI grau | e Casa de Acolhida;

Resolvem celebrar o presente convénio para desenvolver acdo conjunta; conforme clausulas
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO

O objetivo das participes € a conjugacéo de esforgos visando a implantagdo, implementacao e
execucado do servico Instituicdo de Longa Permanéncia para Idoso Grau lll.

O servigo ILPI tem por objetivo garantir aos idosos em estado de vulnerabilidade servigos de
atencao biopsicossocial, em regime integral, de acordo com as suas necessidades, priorizando
sempre que possivel, o vinculo familiar e a integragdo comunitaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O objeto do presente convénio & garantir aos idosos dependentes e em estado de
vulnerabilidade, atendidos pelo ILPI CANINDE, o adequado atendimento em salde, com
profissionais habilitados e supervisao técnica da Secretaria Municipal da Satide.

§1° - A acdo das participes devera pautar-se pelas previsdes constantes do § 5°.

§2° - Na execugdo das agbes objeto deste Convénio, a CONVENIADA compromete-se a
cumprir as diretrizes e metas estabelecidas pelas instancias gestoras do Sistema Unico de
Saude do Municipio de Sao Paulo.

§4° - Sem prejuizo de a CONVENENTE acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Convénio
segundo as diretrizes por ela propria fixadas, compromete-se a dar o apoio financeiro e
administrativo necessarios ao bom desempenho dessa Unidade.

§ 5° - Fazem parte integrante deste Convénio:

1. Regulamento de Compras e Contratagao de Obras e Servigos,

/-
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Portaria n°® 730/2008-SMS.G e seus Anexos;
Descrigdo dos Servigos.
Plano de Trabalho — Cronograma de Desembolso;

o > 0N

Sistema de Monitoramento e Avaliagao;
CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEFINIGOES

Para execucao do objeto deste convénio os custos e recursos financeiros a serem repassados
pela CONVENENTE a CONVENIADA estao estimados no Plano de Trabalho que é parte
integrante do presente.

§1° - Os recursos transferidos pela CONVENENTE & CONVENIADA serdo mantidos por esta
em conta especiaimente aberta para a execugao do presente convénio e os respectivos saldos
serdo obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no art. 116, §4°, da Lei Federal n° 8666 de
1993.

§2° - Os valores referentes ao exercicio seguinte deverao ser discriminados em Plano de
Trabalho a ser apresentado pela CONVENIADA até o final do exercicio anterior € 0s seus
repasses estdo condicionados a prévia autorizacdo de SMS para o seu empenhamento,
celebrando-se Termo Aditivo.

§3° - A CONVENIADA devera zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo
a evitar déficit orgamentario ou financeiro.

CLAUSULA QUARTA — EXECUGAO ORGAMENTARIA E PRESTACAO DE CONTAS

Para a execugdo orgamentaria do presente convénio e para a sua respectiva prestacao de
contas, sera seguido o seguinte procedimento;

I. O acompanhamento orgamentario/financeiro sera efetivado por meio da entrega mensal
de Relatérios de Prestagio de Contas e Demonstrativo Contabil mensal, assim como
Extrato Bancario da conta corrente e aplicago financeira dos recursos recebidos;

%
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O relatério de Prestagdo de Contas devera ser entregue a CONVENENTE até o ultimo
dia util de cada més subsequiente ao més de referéncia;

No ato da prestagdo de contas devero ser entregues copias das guias de recolhimento
do INSS, FGTS, PIS e IR dos funcionarios contratados em regime CLT para a execugao
deste Convénio;

Na hipétese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagbes, a
CONVENIADA devera submeter a Secretaria Municipal da Assisténcia e
Desenvolvimento Social o respectivo projeto, por se tratar de um imovel desse 6rgéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DE SMS

A SMS obriga-se a:

".

IV.

Manter a CONVENIADA, perfeitamente informadas sobre a politica municipal de saude,
sempre segundo os principios do Sistema Unico de Saude;

Garantir os recursos financeiros para execugdo do objeto deste convénio, fazendo o
repasse mensal referido no § 5, conforme Plano de Trabalho que é parte integrante do
presente;

Reembolsar despesas administrativas da CONVENIADA conforme Plano de Trabalho
aprovado pela SMS, mediante relatério mensal circunstanciado, desde que compativeis
e proporcionais ao objeto do presente Convénio;

Criar, no ambito de sua competéncia e nos limites da conveniéncia e da oportunidade
administrativas, as condigdes para a consecugao dos objetivos comuns;

Realizar 0 acompanhamento e avaliagdo da execugao do objeto deste convénio,

através de instrumentos de informagdes definidos pela SMS, bem como pelo Sistema
de Monitoramento;

v
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Incentivar o desenvolvimento de atividades de treinamento, capacitagao e reciclagem
dos recursos humanos voltados ao desempenho de atividades correlatas ao servigo
terapéutico na modalidade de residéncias terapéuticas,

Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar a execugdo deste convénio;

Avaliar o desempenho técnico da CONVENIADA no que concerne aos objetivos deste
convénio;

Os eventuais acréscimos de despesas, decorrentes diretamente de demora nos
repasses mensais, serdo reembolsados pela SMS no meés subsequente ao de

referéncia, mediante apresentagdo pela CONVENIADA de relatorio circunstanciado;

Permitir 0 uso dos bens méveis necessarios & consecugdo do objeto, mediante prévio

inventario fisico, avaliagio e formalizagdo dos competentes termos de permissao.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

A CONVENIADA obriga-se a:

Responsabilizar-se pela estrutura de recursos humanos utilizados na execugdo deste
convénio, inclusive pela organizagao, fiscalizacéo e pelo pagamento de todo o pessoal
(técnico e de apoio) necessario ao bom desenvolvimento das agdes previstas no plano
de trabalho;

Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando

as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

Contratar servicos de terceiros, sempre que necessario e com anuéncia da

CONVENENTE, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;
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Realizar processo aberto de selegdo de fornecedores, preferencialmente pelo critério de
menor prego ou justificadamente, pelo critério de técnica e prego;

Zelar pelos eventuais bens moveis e imoéveis cujo uso Ihe tenha sido permitido,
responsabilizando-se pelos servicos de manutengéo e conservagao,

Aplicar os recursos financeiros repassados exclusivamente nas acles pactuadas neste
conveénio;

Manter de maneira continua processos de manutencédo e reparagao das instalagdes de
forma a retardar/inibir processos de depreciagéo acelerada;

Entregar mensalmente o Relatério de Prestagéo de Contas, definido na clausula quarta;

Observar o Regimento de Compras aprovado pela CONVENENTE na utilizagdo de
recursos repassados no ambito do presente convénio para a aquisi¢ao de materiais
permanentes, contratagao de servicos e obras de engenharia;

Incorporar ao patriménio da Municipalidade de S&o Paulo os bens adquiridos com
recursos provenientes do presente convénio, entregando todos os documentos
necessarios ao processo de incorporagdo de bens patrimoniais, nas respectivas
Coordenadorias Regionais de Salde, com posterior encaminhamento a SMS - G,
conforme disposto nas normas em vigor editadas pela Secretaria de Finangas e
Desenvolvimento Econémico do Municipio de Sao Paulo.

Executar as agdes necessarias & consecugdo do objeto deste convénio, de acordo com
as politicas e metas estabelecidas pela SMS, e segundo os planos de metas e de
trabalho consubstanciados no anexo [;

Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentais necessarios
a realizacao dos servigos;

Atender a populagdo com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
esclarecendo-a sobre seus direitos;

Va4
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Comunicar de imediata a CONVENENTE a ocorréncia de qualquer fato relevante para a
execugdo do presente convénio;

Responsabilizar-se perante pacientes, CONVENENTE ou terceiros pela indenizag&o de
danos materiais ou pessoais decorrentes de agéo ou omiss&o, negligéncia, impericia ou
imprudéncia decorrente de atos ilicitos praticados por seus empregados, desde que
este decorra de forma unilateral;

Responsabilizar-se pela orientagdo técnico-cientifica adotada na prestagdo dos servicos
na unidade dentro dos parametros tragados pela CONVENENTE;

As pesquisas de saude individual ou coletiva s6 poderao realizar-se nas dependéncias
das Unidades com expressa autorizagéo da SMS e aprovagao do Comité de Etica em

pesquisa,

N&o serd permitido utilizar nem que terceiros utilizem, o paciente para fins de
experimentagao.

CLAUSULA SETIMA — DOS EQUIPAMENTOS

Os equipamentos, instrumentos ou quaisquer outros bens permanentes que porventura

venham a ser adquirido com recursos provenientes deste Convénio, deverdo ser incorporados
ao patriménio da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, hipéteses em que a CONVENIADA
devera entregar & SMS a documentagdo necessaria ao processo de incorporag@o de bens
patrimoniais, conforme disposto na Portaria n°. 56/2002, da Secretaria das Finangas e
Desenvolvimento Econdémico.

§1° - Em todos os equipamentos e materiais, utilizados na execucio do objeto deste convénio,
onde constar o logotipo da CONVENENTE devera, obrigatoriamente, constar, na mesma
proporgéo, o logotipo da CONVENIADA.
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CLAUSULA OITAVA — DA CONSTITUIGAO DE EQUIPES

As contratagdes e demissdes de empregados, pela CONVENIADA, serdo comunicadas a
Coordenacdo Regional de Saude, através de formulario especifico definido pela
CONVENENTE.

§1°: A CONVENENTE poderéa a qualquer momento, desde que, por motivo justificavel, solicitar
a substituicio do Coordenador de Equipe, que devera ser, obrigatoriamente, bacharel em
Enfermagem.

§2°: A movimentagdo de profissionais contratados devera ser oficializado e justificado em
formulario proprio e encaminhado ao CRH -G da SMS.

CLAUSULA NONA - DA REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

A CONVENIADA apresentou, nesta data, certiddes de regularidade perante a Previdéncia
Social e 0o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, comprometendo a manter sua
regularidade durante o prazo de vigéncia deste convenio.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA ONERADA

A execucdo do presente Convénio onerara as dotagoes orcamentarias a seguir expostas,
conforme descrito no Plano de Trabalho (Planilha Financeiro-orgamentaria) acostado ao
presente: Dotagdo Orgamentaria: 84.10.10.301 .3003.4101.3350.3900.00.

§1°: Os recursos serdo transferidos até o ultimo dia util dos meses previstos no Cronograma de
Desembolso, pela CONVENENTE & CONVENIADA, deste que apresentado o respectivo
relatério de prestagdo de contas, referente as atividades desenvolvidas no més anterior,
conforme legislagdo vigente.

§2°: Os recursos serdo mantidos pela CONVENIADA em conta especialmente aberta para a

movimentagéo dos valores decorrentes da execugao do presente convénio, em banco oficial a
ser determinado pela SMS, e os respectivos saldos, cuja previsdo de uso seja igual ou superior

/{
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a um més, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no art. 116, § 4°, da Lei
Federal n°® 8.666, de 1993.

§3° - Todo saldo de recursos transferidos a CONVENIADA de acordo com os procedimentos
anteriormente descritos que, ao término deste convénio ou das atividades compreendidas no
mesmo, n3o tenha sido comprometido pela CONVENIADA, para sua execugéo, sera devolvido
a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXTINGAO DO
CONVENIO

O presente convénio tem a vigéncia de 12 meses a partir da assinatura do presente termo de
convénio, salvo disposi¢cdes em contrario das participes, observando o limite em Lei.

§ 1° - Qualquer uma das participes, ao longo da vigéncia do presente convénio, podera
denuncia-lo mediante notificagéo prévia de 90 dias.

§ 2° - Na hipétese de extingdo do presente convénio, seja por natural advento do termo final do
prazo ajustado, seja por denincia de uma das participes, a CONVENIADA obriga-se a
repassar 8 CONVENENTE todas as informagdes de que disponha sobre o objeto deste ajuste,
encerrando nessa data o balango financeiro.

§ 3° - Em caso de denuncia por SMS, que ndo decorra de comprovada ma gestao, culpa ou
dolo da CONVENIADA, esta fara jus ao montante equivalente aos custos relativos a execucao
das agdes pactuadas no Plano de Trabalho deste convénio, efetivamente realizadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DO FORO

Aplica-se ao presente convénio, no que couberem, as normas da Lei Federal n°. 8.666/93,
ficando eleito o foro de S&o Paulo para dirimir dividas decorrentes deste ajuste.



ﬁ PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO

SAUDE
Processo n° 2015-0.321.529-2

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

O extrato do presente convénio sera publicado no Diario Oficial da Cidade, no prazo maximo
de 20 dias, contados da assinatura de sua assinatura.

E por estarem de comum acordo, as participes assinam o presente instrumento, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das duas testemunhas abaixo identificadas.

Sao Paulo, 18 de DEEEN PO de 0=

MARIANANEUBERN DE SOUZA ALMEIDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

CONVENENTE

eI

CARLOTA CARDOSO DA SILVA
COORDENAGAO REGIONAL DAS OBRAS DE PROMOGAO HUMANA
CONVENIADA

Testemunhas:

11
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