Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro

CIDADE DE i : s .
SAO PAULO RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Sé - IABAS

SAUDE
Trimestre de

2
Avaliacio: 12 Trimestre Ana 2020

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Sé - IABAS
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Centro

Supervisdo: IS‘I’S Sé e STS Santa Cecilia
05S: ﬁABhS - Instituto de Atengdo Bdsica e Avangada a Saude
Local: [sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: |04}'05f2021 as 10:00hs, e dia 19/05/2021 as 10:30hs
Pauta: | Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 12 Trimestre de 2020.
| N2 PROCESSO SEI: 6018.2020/0015303-0
INFORMES GERAIS:

Considerando gue em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Satde (OMS) declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus
constitui uma Emergéncia de Saude Publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e a legislagdo, conforme segue:

Portaria Federal N2 188, de 3 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Piblica de Importincia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
Infecgdo Humana pelo nove Coronavirus (2019-nCoV).

Decreto N2 59.283 de 16 de Marco de 2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de 53o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

Lei n® 13,992, de 22 de Abril de 2020 - Suspende por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 12 de mar¢o do corrente ano, a obrigatoriedade da
manutencio das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satide no mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).
Portaria Municipal - SMS.G N2 154 de 20 de Margo de 2020 - Determina a suspens3o parcial e tempordria de consultas, exames, procedimentos e
cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atengdo Basica.

Portaria Municipal — SMS.G N2 240 de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitcria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de
Gestdo durante a situacio de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TA 031/2019 - SMS.G - Acréscimo de recurso para investimentos a serem aplicados na reforma da UBS HUMBERTO PASCALE valor total de
R$1.099.418,30 (um milhdo e noventa e nove mil e quatrocentos e dezoito reais e trinta centavos).

TA 032/2019 - SMS.G - Aprovacdo do Novo Plano de Trabalho para o periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020 no valor de R$43.151.022,93 (quarenta e
trés milhdes e cento e cinquenta e um mil e vinte e dois reais e noventa e trés centavos).

TA 033/2019 - SMS.G - Para constar o acréscimo de recursos referente ao custeio para implantagio do PROJETO CORUJAQ PAULISTANO para o
periodo de 01/03/2020 a 31/05/2020, no valor mensal de RS 156.201,00 {cento e cinquenta e seis mil e duzentos e um reais) cujas despesas serao
incluidas na verba de custeio, conforme cronograma do Plano de Trabalho apresentando pelo IABAS.

TA 034/2020 - SMS.G - Para contar o acréscimo de recursos para investimentos a serem aplicados na aguisigao de equipamentos e mobiliario para
implantacio do Hospital Municipal Antonio Carlos, valor total de RS 4.193.010,00 (quatro milh&es e cento e noventa e trés mil e dez reais).

Passou-se a apresentacio dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragde dos apentamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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IDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro

RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Sadde 5¢ - |ABAS

SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Base de Calculo DENCE de Equipe
Produgio Trimestral WEBSAASS {Equipe Minima) - TOTAL Sl e o S Trava 100%
o Meta Prevista
R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisho Técnica de Sadide 54 - LABAS Janeiro Fevereing TOTAL TRIMESTRE O M de
t
Prekuions! vhale | Tomtde | oo near | Towlparv | Tel® | TorstAEAL | ToraipmEv | Toual%
RLAL PREV. % REAL PREV % REAL PREV % Tetadfsal | Toul PREV Total % a5 e || o
= profissions
ESF « ESTRATEGLA SAUDE DA FAMILIA
N VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 24221 25200 96.12% 23674 25200 93,94% 20798 25200| B2.53%| 68895 156Dﬂ| 90,87% 8 200 1600  68695]  sa000|  sze3m|  cesss]  7a000|  92.83%
NP ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS CDONT O ESF 707 TR 298 240]  106,90% 355 840|  47.00% 2000 2520/ 79,37% ] 0| 2000 1520 20‘.NJ| 2520)  79.31%
NO CONSULTA MEDICA ESF 9338 B736| 106 7150 B736 2,30 | 6571 8736|  1m.09% 23000 26208 88,14% 0 0| 23090] 26108| BS.1a%| 23099  26208) 8814
NE EONSULTA MEDICA GO o 263 0,00% a 263 0,00% o 263 0 789 0,00% 3 263 748 [ | mbiv/ol o 0| soiviol
N7 CONSULTAS ENFERMEIRD ESF 3677 3276 112,208 3097 3276 94,53% 2911 3276|  88,86% 2685 9828 98,54% 1 156 156 9585 9672| 100.13% 5572 9572 100,00%
N? PAOCEDIMENTOS INDIVIDLALS DA EQUAPE GDONTO ESF 3162 1940 107,55% 3423 1940 116,43% | 2020 1940 aﬂ“ 8605 BH20] 97,56% 0 o B5OS 8820 97,56% B6OS| 820 97,56%
TOTAL 41107 41255 99,64% 38282 41255 92,79% 32695 1255 | 79,25% 112084 123765 90,56% | 12,0 618 3545 112084 | 121220 | 92.46X | 112071 | 121230 | 92,45%
Secretaria Municipal da Sadde de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
IBDADE DE Coordenadoria Regional Centro :
s ClsrA'l.ll.D RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Tdcnica de Sadde 56 - IABAS
i
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA SEM PL ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARKD DE SAUGE / 40H E] 4 3 2
MEDICO CLINICO / 20H 0 1 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA / 208 == 4 1 1 3
ENFERME(RQ E5F / 40H 1 a o i
0
TOTAL DO MES & 6 2
TOTAL 12 Trimestre 14

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

CPCSS; Dados de déficit de Ginecologista atualizados constam na retificacdo do relatario de EM | de Fevereiro.

Alinha de servigos atingiu 92,45% da producdo. Nio ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Producdo comprometida por férias, atestados, licencas médicas, afastamentos, demissoes e admissbes, especificados nos relatdrios P1 de cada més;
Recesso de carnaval conforme portaria da M5 n® 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de marco sofrew impacto da situagio epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

055: 0 servigo de médico clinico foi implanto na unidade UBS Repdblica a partir de janeiro de 2020, essa linha de servico possui um periodo de 90 dias para avaligio e a partir de abril de 2020, inicia-se a avaliagdo contratual.
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Secretaria Municipal da Sadde de S350 Paulo "
Coordenadoria de Parcerias e Contrataglio de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro
CIDADE DE
SAC PAULO ROZ3 - 2016 - Radn Assistencial da Supervisio Técnica de Saide 56 - IABAS
Ano: 2020 18 Trimestre
ProdugSo Trimestral WEBSAASS Base de Caboulo Déficit de Equipe (Equipe Minimal - TOTAL TRIMESTRE Trawa 100%
TOTAL TRIMESTRE L ] Duran [
Total sy Pontaia Foasldn
Profuanad Wl frane Pecfwkonal Tkl puEy | Todal %
eV | % Tatu nEAL | TotalpRry | Torslw ) attminsl i o e Pl et
W VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIG DE SAUDE [5F 43355]  shana 13 [ a32ss]  arena]  o0.4em armon|  0049%)
B ATENDINENTO INDIVIDUAL COONTO CBASICA 1858 2552 3 9% 288 5 [ 80 1858 1524 1M amm| 100
NP ATENDIMENTO SNDIVIDUAL DDONTO E5F 1855 2852 ] 191 576 1855 2371 1855 7E
N CONSLATA CLINICA GERAL 3952 7101 O | T STBE, | sns
NP CONSULTA ENDOCRINDLOGIA a 789 | [1 78 758
W3 CONSLRATA ENFERMEIRG E5F 19%| 5528 6552|  ma % 5 156! 7680} 5528 5772|  95,7T% 5772 95.07%
NE CONSULTA GO 38| aa| greex| 4 o) 2 2l 1 61| 287| 1
N2 CONSULTA MEDICA E5F 13016]  17472]  7a50% 1 0 3 a6 iza8]  LI0i6] 1539 13016 15392
N2 CONSULTA PEOIATRA 736 3156 6] 0 736 1578 T3 1578
N? CONSULTA PSIQUIATRA 2061 1486 3 0 2061 2988] 2061 2968
NP PROCEDAME FTC INDOVIDUAL DA ECUIPE DDONTO € 8ASICA 65366 9072 3 336/ 008 | 6565, 5354 638 54
__Ni# PROCEDIMENTO INDIVIDUIAL DA EQUIPE ODONTO LSF 6221 10332 €111 S558) s568| 1
- i GS7A% | BE306 | 1I8G3E | JAMIN s0 &0 4an BB3DG | 98624 [ E9,54% ]‘ 66585 l a3 | BT
Base de Caleulo Défict de Equipe (Eauipe Minima) - TOTALTRIMESTRE |  CHK4lo desconto B, Minima - Trava 100%
AOZ3 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Teonlca de Sadde 56 - :
i TOTAL TRIMESTRE = T e
Frotusing | Mesmatiper Tode | i Bredugh oilde | porainpAL | TetslPREV Total% | Totwneal | Tetalemry | Telsin
PREY % Torl REAL | Total PREV a il b d ptie el et
| profusinesl
LIBS MISTA
W VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID DE SAUDE ESF 15658 16800 93,40%] 14779 16800] 87, 12778 16500 a3255]  sowoaf 13
NP ATENENMENTO) INDIVIDUAL ODDNTO £ BASICA 684 264 687 B64|  TaSIN| 487 364 : 1858 2592 3 6
NE ATENDSMENTO INDIVIOUAL ODONTO ESF 651 984 630, 254 574 984 1855| 2952
NE CONSULTA CLINICA GERAL 2103 2367] B58 2367]  3625% 1031 2367 3992 7ol B
NE CORMSLILTA ENDOCRINDLOGIA 0 263 [i 263 0 263/ [] 78|
N2 CONSULTA ENFERMEIRD ESF 1713] 2184 1867 21R4| 8549%] 1948} rat.2] % SA2E G532
WE CONSULTA GO 1265 | 1576] 1000 1578] 63,97 | 953 1578 3718 4734 5
HE CONSULTA MEDICA T57 i) 5874 , 4498 s5&24|  7raeM| 3651 5824 13006] 17477 Fi
NT CONSULTA PEDIATRA 13 1052 164 15| assem| 359! 1052 41 736 3156]  1330K 6
W2 CONSULTA PSICANATRA 752 1162 666 1162 57.39%] 643 1162 2061 3i36)  soaam 3
W2 PROCEDIMENTE INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO CAASICA 2376 3024, 25932 3024  SETIN 1598 3024] 6566 9073 3 336
NT PROCEDSMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO ESF 1585 5444 57,64% | 2260 3344 1576 feasl I 1) 6221 10332 1%
ToTAL s 30546 TN 25999 39586 | TSEEW | 25998 | 39546 | GA74% | BE306 | 118638 | 744N 380 151 91%0 80 @
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" icipal da Saide de 580 Paulo |
Coordenaderia de Parcerias e Contratacho de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Reglonal Centro
IDADE DE

=, O‘AI:.:'UI.O R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde 5¢ - IABAS
Ang: 2020 17

DEFICIT EOUIPE MINIMA SEM PL UBS MISTA ummsmﬂmuﬂmﬂm

e } PROFISSIONAL BT

PROFISSHOMAL

i
g
:
§

AGENTE COMUINITAR IC) OF SAUDE [ 40K
MEDico alNICn / 204
MEDIO GINECOLOGIETA | 20H
MEDICD PSICUIATRA { 20H
MEDICD PEDIATAA / 20H
ENFERMEIRD / 40H

PSICOLOGO / £0H

MEDICD GENERLALISTA ESF J A4 ¥
| TOTAL DO MES

| TOTAL 18 Trimestre

ODONTO BASICA

EMFERMEIRD ESF

E
unnauowﬁ§

e | | e o e |

2 e fm o o o [ s |2
12 [ o e o fis o Jun

{4

ToTALDOMES
TOTAL

COMENTARIDS E JUSTIFICATIVAS:

& linha de servigos atingiv B7,79% da produgdo. Nio hd indicagdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima na penioda.

Produgio comprometida por férias, atestados, licengas médicas, afastamentos, demissdes e admissdes, especificados nos relatdrios P1 de cada més;
Recesso de caraval conforme portaria da SMS n® 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de margo sofreu impacto da situagdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11,/03/2020.

CPCS: Para o acompanhamento desta linha de servigo apontamos dois cendrios possiveis na avaliagio da produtividade. Sendo que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatdrios de produgdo (P1) como solicitado pela 0SS e CRS.
*Dadas de déficit do Médico Generalistaf40h atualizados constam na retificacdo do relatdrio de EM | de Margo, contudo o valor de desconto se mantém o mesmo conforme solicitado pela 055, 5TS's ¢ CRS-Centro.
Dados de défcit {3} da PMSP apontados concernem a profisisonal Silvia, conforme apontade em P1, Fabio foi um equivoco.

Em relagdo aos déficits de profissionais de férias ha divergéncias entre os dados encontrados no relatario de P1 e os dados informades pelas 5T5 e CRS nesta apresentagio de CTA. Deste modo a CPCSS valida as dados dos profisisonals Odonto ESF (Janeiro e Fevereiro), Enfermelro ESF (apenas Fevereiro e Margo) e
Medico ESF (Janeiro, apenas), os quals foram evidenciados por relatario P1 constando no processo SEI pertinente.
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CIDADE DE
SACO PAULCO

Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Centro

: R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saide Sé - |ABAS
sSAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I?;;:
RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salude Sé - Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
IABAS Canal N
REAL PREV %% REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCﬂO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 132 120 110,00% 129 120| 107,50% 129 120| 107,50% 390 360 108,33%| 100,00%
TOTAL 132 120 110,00% 1239 120 107,50% 129 120 107,50% 390 360 108,33% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA ATEN(;JEAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
: i TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
TECNICO EM ENFERMAGEM / 30H 0 0 1 1
MEDICO CLINICO / 20H 0 1 1 z
TOTAL DO MES 0 1 2
TOTAL 12 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de margo sofreu impacto da situagio epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

A linha de servicos atingiu 100,00% da producdo. Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Centro

R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Sé - IABAS

Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS :;:‘;:
RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
de Saude Sé - IABAS Total %
REAL PREV 9% REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

Ne DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 717 720 99,58% 715 720 99,31% 712 720 98,89% 2144 2160 99,26% 99,26%

TOTAL 717 720 99,58% 715 720 99,31% 712 720 | 98,89% | 2144 2160 99,26% | 99,26%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE

IDOSO
. TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Marco TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSOS / 40H 1 1 L
MEDICO GERIATRA / 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 3 2 2
TOTAL 12 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

© ==

T o—

A linha de servigos atingiu 99,26% da produgdo. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de marco sofreu impacto da situacdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro

CIDADE DE
SACOC PAULO

; R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Sé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONA i F i M
L Janeiro evereiro argo TRIMESTRE

TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 0 1 0 1

TOTAL DO MES 0 1 0

TOTAL 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima no periodo.

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de margo sofreu impacto da situagdo epidemiolégica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

qr
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Secretaria Municipal da Salude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro
CIDADE DE

SAO PAULO R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Sé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiINIMA AMA 12 HORAS - PLANTOES
; - TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
AMA PRATES
MEDICO CLINICO / 12H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigos passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indica¢do de desconto de produg¢do. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE
SAOC PAULO

Secretaria Municipal da Saude de 5do Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro

RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Sé - |ABAS

m:ssow/

= =

./'!

S5AUDE
Ano: 2020 12 Tri
Base de Calculo DENcit de Equipe. =
Producio Trimestral WEBSAASS (Equipa Minima) - TOTAL CekRio ”""'""“’;"""" A carontakg M HmaG Trava 100%
1 Meta Prevista
TRIMESTRE
laneiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE T i S ¥y
o
HEAL PREV ‘ % REAL PRIy % REAL PREV % e e I Tan bRy e "ﬂ';;"" uuu:f"m Praduchi m;" Total REAL | Total PREV Total % | Total REAL | Tetsl PREV |  Total%
profitsanil
AMBULATORIO DE ESPECIAUDADES - AMA £
INE CONSULTA ANGIDLOGIA 233 60| 5196% 383 460|  #3.36% 255 a60|  55,43% 877 1380 63,55% 0 3 115 345 877 1035|  B4,73%| 877 1035 73%
NE CONSULTA CARDIDLOGIA 782 805 97,14% 749 805|  93,04% 385 805 a7, 1916 2415|  79,34% 1,5 115 1725 2 115 230 1916 2012,5|  95,20% 1916] 20125 95.20%
ME CONSULTA DERMATOLOGIA 105 15 91,30% 78 15| &7, 27 15|  7565% 270 35|  7R.26% [ 0 270 34s| 78 mn 345
NP CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 736 630]  106,67% 503 650  72.90% 482 690| 69.86% 1721 2070  @3.14% 1 115 115 0 1721 1955 88,03% 1721 1955 03%
NE CONSULTA INFECTOLDGISTA 72 35 75,00% 12 96| 11667% B8 96|  91,67% 72 288|  98.08% 0 0 72 283 94.a9% m 288] 94,04%
NE CONSULTA MASTOLOGIA 109 115 94,78% 85 15| 73891% & 1s| 72,39% 283 345 mopax | 0 283 345| 82 Frt) 345
NE CONSULTA NEUROLOGIA 535 575  120.87% 521 575  90,61% 414 575 1630 1725]  84.49% 0 o 1630 1725  3a,49% 1630 1725| 94.89%|
N? CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL D 115 0,00% 0 115)  0,00% 0 15|  o0o% 1] 345 0.00% 2 115 230 0[ 0| 115 0 115
N® CONSULTA DFTALMDLOGIA 213 230 95,22% 234 230| 10074% 108 z30|  e696% 561 690|  B130% 0 of 561 630 m 561 690
NS CONSULTA DRTOPEDIA 1112 1380 56% 1134 1380 845 1380 3091 4140]  74.66% o| 5| 115 5:5' 3091 3565 70% 3091 3565| 86,70%
N CONSULTA PNEUMOLOGIA 151 230]  B565% 118 230] s 68| 230 357 630  SL74% 1 115 115 1 115 115 357 460| _77,61% 357 a60|  77,61%
N CONSULTA PNEUMOLOGIA INFANTIL 107 115 93.04% 101 115 87,83% 0 115|  0.00% 208 345|  60,29% 0 of 208 345 208 345
N° CONSULTA PROCTOLOGIA 102 115 88,70%/| 6 115| 7478% 108] 115]  82,17% 254 345  8522% 0| E' 234 345| 85,22% 284 345  85.22%
NE CONSULTA PSIQUIATRIA 393 384 b 328 334 101.04X 250 384]  B510% 1031 1152 89,50% 1] | 0| 1031 1152] ®9,50% 1031 1153  89,50%
NS CONSULTA REUMATOLOGIA, 503 575  104.87% 533 s75|  92,70% 451 575|  7HM3% 1587 1725 92,00% 0| o 1587 1725 92,00% 1587 1725|  92,00%
NE CONSULTA URDLOGIA 252 A60|  S478% 3 460|  71,00% 283 ABG|  6152% 862 1380|  62.46% 3 115 345 1 115 115 462 920| 93,70% 862 920) 93,70%]
TOTAL 5677 5460 B7,88% 5352 6460 82,85% 3931 6460 | 6O0,85% | 14960 | 19380 | 77,19% 85 575 978 120 575 1330 14960 | 17022,5 | er.8a% | 14960 | 17023 | B7.38%
Secretaria Municipal da Satide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro
REASEo
= SAUDE RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadide 5¢ - 1ABAS
Ano: 2020 12 Trimestre
Frodugao Trimestral WEBSAASS Base de Calculo DEficil de Equipe | Calculo desconto Eq, Minima - Trava 100%
RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica Janeire Fevereiro Marga TOTAL TRIMESTRE Dot Woiie oe
de Saiide 5é - 1ABAS Profmonst | SR ,:‘;_':; TotsiREAL | TotsiPREy | Totl% | TotsimEAL | TowlpREv | Tetstw
REAL PREV LY REAL PREV L3 REAL PREV = Totsl REAL | Total PREV Total % (=13 anal
AMBULATORIO DE ESPECIAUDADES - AMA £
N7 CONSULTA ANGIDLOGIA 239 460 51,96% 383 450|  83,26% 255 460| 5§ 877 1380 A o Bi7)  1380] 63,55% 877 1380| 63,55%|
NS CONSULTA CARDIOLOGIA 782 805 97,14% 749 805  8304% 385 BO5|  47,83% 1916 2415 15 115 nz,d 1016 2242,5]  8544%] 1516 22a35| 8544%
NT CONSULTA DERMATOLOGIA 105 115 91,30% 78 15| 67,83% 87 115]  7585%| 270 345 0) 270 345)  78,26%| 270) 2a5|  78,26%|
N2 CONSULTA ENDOCRINDLOGIA 736 90|  106,67% 503 €90 72,90% 482 690 1721 070]  #318% 1 15 115 1721 1955] 8803w  i7zi) 1955| BB.O3%
N! CONSULTA INFECTOLOGISTA 72 96 75,00% 112 96| 116/67% 88 96|  91L67% 27 288 94,44% D 212 2BE|  94.44% 273
NE CONSULTA MASTOLOGIA 100 115 94,78% 85 115]  7391% 89 115 7730% 283 345 0 283 345|  B2,03%| 283
N2 CONSULTA NEURDLOGLA 695 575  120,87% 531 575 90,61% 414 575| 72.00% 1630 1725  9449%| 0 1630 1725  94,49% 1530 1725
N¥ CONSULTA NEURDLOGLA INFANTIL D 115 0,00% [ 115]  o00% of 115 0,00% o 345 0,00% i 115 230 [ 115 0,008 [
N2 CONSULTA DFTALMDLOGIA 219 230/ ss.ﬁft 234 230| 101.74% 108 230 46.96% 561 690 8L30% 0 561 690 81,30% 561
N? CONSULTA DRTOPEDIA 1112 1380]  s0,58%] 1134 1380]  B2,17% 845 1380]  BL23% 3091 4140]  78.66% N 0 3091 a140]  74,66%] 3091 4140
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 151 230] esesw| 18] 230 staos| 88 230 357 690  51,74% 1 115 115 357 575 357 575| 62.09%|
N? CONSULTA PNEUMOLOGIA INFANTIL 107 115]  93,04% 101 115 B7,83% 0 115 0.00% 208 345 0 208 345 60 208 345
NE CONSULTA PROCTOLOGIA 102 115 BE,70% 86 15|  76,78% 106 115]  92,17% 204 3s5]  85.22%) [ g 345)  B5,22%) 294 345| 85,20%]
NE CONSULTA PSIGUIATRIA 383 384 102.31% 388 364| 10104% 250 384 65,10% 1031 1152]  89,50%| = ol 1031 1152] e9,so%|  1o3i] 1152] 89,50%
IN® CONSULTA REUMATOLOGIA 603 575] 104.87% 533 575  92,70% 451 575 1587 1725 92,00%) 0| 1587 1725 92,00% 1587 1725| 92,00%|
IN? CONSULTA UROLOGIA 252 4860 54,78% 127 460)  7L09% 283 a60]  BL52% 862 1330]  sa.a8% 3 115 345 862 1035] 83,19% 1035| 83,295
TOTAL 5677 B460 B7,88% 5352 6460 B2E5% 3931 G460 £60,85% 14960 19380 T1.10% B85 575 978 14360 18402,5 a,29% 14560 18403 B1.29%
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo >
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Reglonal Centro

IDADE DE
- 25‘5;""0 RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Sé - IABAS
Ana: 2020 12 Trimestre
m - i 3
DEFICIT EQUIPE MINIMA - SEM P1 | Janeiro l Fevereiro | Margo TR::TE:IL'IE ﬂ!ﬂllolsfmnz‘g::m;;: | Jangiro l Fevereiro: ] Margo Iﬁ';TB‘;FE_
AMAE

=
MEDICO UROLOGISTA / 12H* 1 1 1 3 MEDICO ANGIOLOGISTA ] [ 1 3
|MEDICO CARDIOLOGISTA / 12H 0.5 0.5 05 15 MEDICO CARDIOLOGISTA ** ] 0 2 2
MEDICO ENDOCRING / 12H 1 0 0 1 MEDICO ORTOPEDISTA 2 1 2 5
MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL 124 1 1 0 2 MEDIED PNEUMOLOGISTA [ 0 1 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA /12H 1 1] 0 1 MEDICO UROLOGISTA 1 0 [ 1
TOTAL DO MES 4,5 25 15 0
18 Trimestre B,S 'R

TOTAL DO MES_ 5 1 o
TOTAL 18 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinhade servicos atingiu 87,88% da producio. Nio hd indicacio de desconto de predugio. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Produgdo comprometida por ferias, atestados, licengas medicas, afastamentos, demissdes e admissbes, especificados nos relatérios P1 de cada més;
Recessa de carnaval conforme portaria da SMS n® 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de margo sofreu impacto da situagio epidemiologica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

055

Consulta Psiquiatra: Marco - 5 atendimentos ndo foram registrados devido ao blogueio do sistema SIGA.

Consulta Reumatologista: Marco - 12 atendimentos ndo foram registrados devide ac bloqueio do sistema SIGA,

A producda do Pneumologista Infantil esta zerada no més de Margo de 2020. O profissional salicitou demissio em 06/03/2020.

CPCS: Para o acompanhamento desta linha de servigo apontamos dois cendrios possiveis na avaliagao da produtividade. Sendo que iremos validar aguele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatarios de produgda (P1) coma solicitado pela 055 e CRS.
*Médico Urologista apontado em EM | de Janeiro como profissional de 20H, mas dado foi retificado em refatario de EM como profissional de 12h. Correcdo acatada, porém o cdlculo do desconto financeira foi efetivado tomando come base o primeiro relatorio.
** péficit de Cardiologista apresentado em P1 de Margo [Dr. Murilo) curnpre plantio de 24h. Este dado nio consta no relatério mas foi eonfirmado pela STS 5. Cecilia o CRS-Centro. Deste modo serd validado.

&

EPESS-TAMA AMIBESPY AMA E PApna 10 60 16



Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS5

Coordenadoria Regional Centro
CcCiDADE DE

SAC PAULO R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide S¢ - IABAS
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS UL
RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Janeiro Fewvereiro Margo TOTAL TRIMESTRE —
Sadde Sé - 1ABAS i
REAL PREV = REAL FREV % REAL PREV ] Total REAL | Total PREV Total %
RAPS (CAPS / UAA)
CAPS Ill ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 326] o] 108.67% 321 3p0| 107.00% E}VY 300 103.67% 958 00| 1o0644%| 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS B |
N? PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 752] 600]  125.33% 819] 600]  136,50% 803 500]  14B.67% 2463] 1800 196.83%) 100,00%]
CAPS Ill INFANTO JUVENIL
N® PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 231] 240] 96,25% 243] 240]  10125% 241 240 100.42% 715/ 7200 99.31%| 99,31%]
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIFO |
NE TOTAL ACOLHIDD DIA / N* LEITOS_UAA_UAI 189 20] 94,50% 20 20]  100,00% 19,8 20| 99.00% 58,7 60|  97,83%| 97.83%
TOTAL 13279 1160 114,47% 1403 1160 120,95% 1463,8 1160 126,19% | 41947 3480 120,54% | 99,82%
Produgio Trimestral WEBSAASS
! TOTAL
RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de laneiro | Fevereiro |  Margo TRIMESTRE
Salide 5é - IABAS
REAL REAL REAL Total PREV
UAL e HOTEL SOCIAL
UAL - UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTO-JUVENIL
N LEITOS_UAA_UAI 10 10 10 30
HOTEL - MODALIDADE 3
NE VAGAS 50 50 50 150
TOTAL 60 60 50 180
RAPS (CAPS / UAA E UALI / SIAT / REDENCAO NA RAPS (CAPS / UAA E UAL / SIAT / REDENCAO
DEFICIT EQUIPE MINIMA RUA E REDENGAOD HELVETIA f HOTEL SOCIAL NOVA DEFICIT EQUIPE MINIMA NA RUA E REDENCAD HELVETIA / HOTEL
Lz 3) SOCIAL NOVA LUZ 3)
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Marco | WT:I::TLRE PLANTOES laneira | Fevereiro ‘ Margo l TRIMTOTE:TLRE
CAPS Il ADULTO SIAT Il PORTO SEGURO
MEDICO PSIQUIATRA / 20H | 0 = 1 I 1 MEDICO CLINICO DIURNG / 12H 12 | o 0 12
CAPS Il INFANTO JUVENIL MEDICO PSIQUIATRA DIUAND / 12H 3 | 0 13 16
MEDICO PSIQUIATRA / 20H et —T—1a '} [ =7 TOTAL DO MES 15 | o 13
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS TOTAL 1= Trimestre 28
ENFERMEIRD / 36H 1 1 0 F]
MEDICO CLINICD / 20H i} 1] 1 i
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 1 2 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 1 3
ASSISTENTE SOCIAL / 30H o 2 i 2
EDUCADOR FiSICO / 30H 0 0 1 1
HOTEL SOCIAL - MODALIDADE 3
ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADC NOTURND / 36H [ o [ @ | 1 ==
REDENGAQ NA RUA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 36H 1 1 2 4
|MEDICO GENERALISTA / 40H 1 1 L 3
PSICOPEDAGOGO/PEDAGOGO / 40H 1 1 0 i
ASSISTENTE SOCIAL / 30H | 0 0 i | 1
UNIDADE DE APOIO REDENCAD - HELVETIA
MEDICO PSIQUIATRA DIURNO/ 12H 1 1 1 | 3
TOTAL DO MES ] 10 T =]
TOTAL 1% Trimestre 30

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servicos atingiu 99,82% da producio. N&o hd indicagiio de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Recesso de carnaval conforme portaria da SMS ne 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de marco sofreu impacto da situacio epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

0S5: A atribuicio do IABAS é ofertar as vagas do Hotel Social Modalidade 3 e UALL A atribuicao de entrada e saida de beneficidrios é de responsabilidade do Programa
Redencan/PMISP e pela Regulagdo do Municipio, respectivamente. Além diste, a UAI é referéncia para acolhimenta infanto juvenil de tedes os CAPS do municipio de 530
Paulo, estando a disposic3o para demanda da rede de saide mental. Ficou acordado que os proximos TA's (2021) serdo reestruturados, indicando que a utilizagao das vagas
do Hotel Social e UAL] s3o de competéncia do Redengao/PMSP e da Central de Regulagdo.

CPCSS: conforme solicitado pela CRS Centro, os servicos CAPS, UA (Adulto e L)), Hotel Social, Redencao (Na Rua e Helvétia), SIAT e SRT compdem a Linha de Servigo RAPS. A
mesma formalizou tal ajuste por e-mail e este serd inserido no SEI pertinente ao contrato R023 - Centro de 2020. O servico SRT passa a vigorar e a integrar a linha RAPS a

partir de Abril/2020.
Fi

RAPS [ 50 F’\.;;[j Pigna llde 16
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Centro
CIDADE DE

SAO PAULO

R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Sé - 1ABAS
SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Produg3o Trimestral WEBSAASS I:i;
R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Sé - Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
IABAS Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAD
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 529 600 88,17% 493 600 82,17% 486 600 81,00% 1508 1800 84,58%| 83,78%
M2 PACIENTE NOVO - CER 226 200( 113,00% 188 200 94,00% 167 200 83,50% 581 600 98,25% 96,83%
CUIDADOS ESPECIAIS - APD
M2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP. PESSOA DE 140 140| 100,00% 140 140| 100,00% 140 140| 100,00% 420 420 100,00%| 100,00%
TOTAL 895 940 95,21% 821 940 87,34% 793 340 84,36% 2509 2820 88,97% 88,97%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
CER Il
ENFERMEIRO [ 40H 1 4] 0 1
TOTAL DO MES 1 0 0
TOTAL 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servicos atingiu 88,97% da produg&o. Nao ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de marco sofreu impacto da situagdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

Casos Novos: Atendimento suspenso a partir de 25/03/2020 devido a COVID-19 conforme Portaria 154/2020.
Casos em Reabilitacdo: Atendimento suspenso a partir de 25/03/2020 devido a COVID-19 conforme Portaria 154/2020.

e W ™ = =
CPCSS-DAMA f:,_( % = \@
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
. Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro
CIDADE DE
SAC:_EJ?:J LO R0O23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Salde Sé - IABAS
Ano: 2020 12 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS I;‘;
R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Sé - Janeiro Fevergira Marco TOTAL TRIMESTRE
IABAS
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 207 139| 148,92% 162 139| 116,55% 443 139 318,71% 812 417|  194,72%| 100,00%
Ne ELETROENCEFALOGRAFIA 153 116]| 131,90% 267 116| 230,17% 98| 116| 84,48% 518 348|  148,85%| 100,00%
N2 HOLTER 75 77| 97,40% 77 77| 100,00% 77 77| 100,00% 229 231 99,13%| 99,13%
N2 M.A.P.A 58 58| 100,00% 73 58| 12586% 46 sg|  79,31% 177 174]  101,72%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 408 406| 100,49% 388 406| 95,57% 311 406| 76,60%| 1107 1218 90,89%| 90,89%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 313 139| 225,18% 297 139 213,67% 297 139 213,67% 907 417|  217,51%| 100,00%
N2 ULTRASSONQGRAFIA GERAL 396 420| 94,29% 547 420| 130,24% 547| 420 130,24%| 1490 1260  118,25%| 100,00%
TOTAL 1610 1355 | 118,82% | 1811 1355 | 13365% | 1819 | 1355 | 134,24% | 5240 4065 128,91% | 97,22%
JANEIRO FEVEREIRO MARCO TOTAL
LIVRE DEMANDA REAL REAL REAL REAL
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 321 267 143 731
N2 RAIO X 1745 1371 1371 4487

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigos atingiu 97,22% da producdo. Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo.

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n® 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Més de marcgo sofreu impacto da situagdo epidemiologica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

MAPA, Eletroencefalograma e Teste Ergométrico: Atendimento suspenso a partir de 25/03/2020 devido a COVID-19 conforme Portaria 154/2020.

- _—

=
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao
de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Centro

R0O23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao
Técnica de Satide Sé - IABAS

Ano: 2020 12 Trimestre

Producdo Trimestral WEBSAASS

RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Sé

Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE

IABAS
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 10162 10119 9422 19865
TOTAL 10162 10119 9422 19865

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO
MUNICIPAL

PROFISSIONAL

Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE

PSM/PA BARRA FUNDA
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0
TOTAL 12 Trimestre 1
PLANTAO Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTAL TRIMESTRE
AMA SE - 24H

MEDICO CLINICO DIURNO / 12H 0 1 4 5
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 0 0 1 1
MEDICO PEDIATRA DIURNO / 12H 0 2 0 2
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 0 0 2 2

TOTAL DO MES 0 3 9
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 10

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

A linha de servicos passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide - CPCS5
Coordenadoria Regional Centro
s%lgADE DE
PAULO - 5 s s .
sAUDE RO23 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde 5é - |ABAS
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2020
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
Déficit de
Modalidades Linhas de Servigo % do Custeio Déficit de St
de Atengio Mensal Equipe % p
Equipe Minima | Realizada Prevista 5
Minima M1 |0 " o) Realizado |andlise (Trava de Restiltado
(Profissional) 100% guando
aplicivel)
EMAD/EMAP 1,00% 3 390 360 108,33% 100,00% Nio hid indicagio de desconto
ESF/ESB/PAVS 16,40% 14 112.084 121.220 92,46% 92,45% Nio hé indicagio de desconto
5 AL 2,10% T 2.144 2.160 99,26% 99,26% Nio hd indicagdo de desconto
Bsica UBSMISTA 11,25% 42 28.306 98.624 89,54% 87,79% Nio hé indicagio de desconta®*
AMA 12H 0,00% 1
MNASF 0,00%: 1
RAPS [CAPS [ UAAE UAU /
SIAT / REDENCAO NA RUA E S
. K . ieagdo d
REDENCAO HELVETIA / HOTEL 13,60% 30 28 4.195 3.480 120,54% 99,82% Nio hi indicagio de desconto
Atengio SOCIAL NOVA LUZ 3)
Ambulatorial
Especializada SADT 2,40% 5.240 4.065 128,91% 97,22% Nio hd indicagio de desconto
Redes REDE CUIDADO PCD
: . R Nio hi indi t
Tematicas {CER/NIR/APD) 1,10% 1 2.509 2.820 88,97% B88,97% o ndicagdo de desconto
AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES f AMA-E / 8,15% 85 14,960 17.023 87,88% 87,88% Nio hi indicacdo de desconto®*
URSI
URGENCIA E
1 19.865
CeACREAHEIA AMA 24H [ PA [ PSM 0,00% 10
Total 56,00% 1075 39,0 249.693 249,752 Total de desconto do trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Mt de Reterfuria o Valor do desconto
Descanto
Janeiro R% 14.383.674,31 Janeiro RS 337.023.63
Fevereiro RS 14.383.674,31 Fevereiro RS 310.156,25
Margo RS 14.539.875,31 Margo f$395.352,31
Total R$ 43,307.223,93 Total RS 1.042,532,19
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo II] do trimestre utiliza como base os TA's vigentes na periado.
Para as Redes onde hi mais de um Snexo 1l no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos ll/Meses de referéncia,
Os calculos oficials de descanta sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeires (integracio de CFO com DAFIN e DIAF) e a elabaragdo dos valores financeiros apresentados em CTA sdo
realizados pelo DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro).
Quaisquer averiguagdes quanto a estes valores apresentados em CTA devem ser realizados diretamente cam o referido setor.
*As linhas de servigo nas quais estio indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes n3o serdo aplicades devido a prioridade nas agdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na
Portaria SMS-G n® 240/2020.
*= A Linha de Servigo UBS MISTA e AMBULATGRIO DE ESPECIALIDADES / AMA-E foram validadas considerando os déficits de profissionais inferiores a 30 dias (férias) apontados nos Relatérios
de Produgio (P1), conforme solicitado pela 055 e CRS.

e
2
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Validado,

Secretaria Municipal da Satude de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Centro
CIDADE DE
SAQ PAULO R023 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Sé - IABAS
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2020
Dimensoes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Qualidade
Obleti i Pard e Resultado Pontuagio
Jetivo Rt Relatério aEAm aira Janeiro Feverairo Margo lanelre Feversira Margo
; Envio de |
Pontuzlidade na Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de |
Sl 20 20
Entrega prestacio de Contas Assitenciais e financeiras documentos M M SIM 2
ro praza
: Preenchimento de prontudrios nos seguintes |
Qualidade da g Sé o Santa
= E 40
infoemacaa asPectos legibilidade, assinaturas, CID, exame a2 90% Cecllla 100,00%
fisico
Execugdo do plano de educacdo permanente Sé e Santa
Justificado
Educacio Continuada aprovados pela CRS a3 100% S Suspenso . u
Proporcio de criangas com até 12 meses de idade Sissenia
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendario vacinal Qaa/aas =90% Cecilia
completo
Eficacia do
do d tant i Sée
Atandiante s nade ProporFac e ges aln es que realizaram ; as 5 75% Santa 86,73% o
procedimentos basicos no pré natal e puerpério Cecilia
Cegonha
ey Pri 3o de gestant. realizaram 7 ou mais Sé e Santa
Atandimento BaRade i ory T o« BEsEs Qus [ShE Qs > 75% s 83,10% 80
consultas de pré natal Cecilia
Cegonha
Anali idé
Satisfacio do Usudrio El _se das reclamagoes recebidas e providéncias Q7 %2 contanto® Sé e Santa A forbaris 20
relacionadas Cecllia
Atividade do Conselho 5é e S5anta
i 0% a4,44% ]
mae Funciecnamento do Conselho Gestor Qs 28 Cecilla
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 60 100 40
Qualidade:
Q8: A CRS-Centro argumenta gue a pontuacio fol abaixo do minima devido a ndo-entrega dos documentos comprobatdrios da realizagao das at ividades (atas e listas de presenca) do conselho
gestor enviadas pela 08S. Indicaram ainda a metodologia de avaliagio (arquivo 044801440 em anexo no SEI £018.2020/0015303-0) e comao determinaram o alcance percentual das reunides
realizadas em detrimento das previstas. A 0SS relata que suas agdes visam facilitar a realizagdo das referidas reuniGes conforme contratualizade, contudo discordam dos critérios utilizados pela
CRS/STS na consolidacio destas informag@es e seu percentual, assim como em suas atribuigdes determinadas. Deste modo as 5TS's 5é e Santa Cecilia, conjuntas & CRS-Centro, determinam que
ocorrerd o desconto quanto ao nao-alcance do percentual minimo (80%) e a pontuagdo ndo atingida (40 pontos).

Maiores informagdes quanto a este processo no SEl 6018.2021/0041483-8.

PARTICIPANTES CTA

0sS: Paulo Brancher

085: Clelio Aparecido Leme

-t €
CRS: Priseila Pizzi Herrero Marins

5TS Sé: Gina Martins Gil

STS Santa Cecilia: Cristiane Lopes Cavalcante

CPCSS: Mariana dos Santos Pereira

055: Aleksandro de Almeida Amador

oo

CRS: Marllda Silva de Sousa Tormenta

ST Santa Cecilia: Sonia Aparecida Almeida Carlos

CPCSS: Maria da Gléria Camarges de Sousa

CPCSS (DAFIN): Virginnia Farla Alves Pena
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