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CIDADE DE
SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Santana/Tucuruviflagan3/Tremembé - IABAS
SAUDE d
Trimestre de
2
Avallaggo: 42 Trimestre _ Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisdo: STS Santana/ TucuruvifJagand/ Tremembe
0sS: IABAS

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 21/08/2020 as 15:00

Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.
Pauta:

~ INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARCO DE 2020 -
Declara situagdo de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TA 017/2019 - Renovagdo do Planc de Trabalho e Orgcamentiério para o periodo de 01(um) més de 01 a 31 de outubro de 2019.

TA 018/2019 - Acréscimo de recursos de investimentos para a implantagdo da UBS Jova Rural.

TA 019/2019 - Renovagido do Planc de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01(um) més de 01 a 30 de novembro de 2019 e retificagdo do Anexo
Il - matriz de Indicador de Qualidade - retificacdo outubro/2019.

TA 020/2019 - Acréscimo de recursos de investimento para reforma e construgio de sala multiuso na AMA/UBS Lauzane Paulista.

TA 021/2019 - Acréscimo para reforma e adequagdes da UBS Dr. Toledo Piza.

TA 022/2019 - Renovagdo do plano de Trabalho e Orcamentério para o periodo de 01(um) més de 01 a 31 de dezembro de 2019.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




CIDADE DE
SAO PAULOD

SAUDE

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo :
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte

2019

Ano: 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS : ‘ :..LIEF‘_‘“
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Outubro N Bea Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
Total Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % REAL |TOtIPREV| Total%
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 120 120 100,00% 127 120 105,83% 127 120 | 105,83% | 374 360 | 103,89% | 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 65 60 108,33% 65 60 108,33% 64 60 | 106,679'6; 194 180 | 107,78% | 100,00%
TOTAL 185 180 102,78% 192 180 106,67% 191 180 | 106,11% | 568 540 | 105,19% 1 00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA  ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
: TOTAL
PROFISSI
SIONAL Outubro | Novembro |Dezembro TRIMESTRE
~ TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL : 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico EMAD/EMAP compreendeu 100% de sua atividade, portanto ndo haverd desconto de producso. Ndo houve apontamento de equipe minima.

Elaberag3o: CPCSS-DAMA
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e : Secretaria Municipal da Salide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE : : ;
SAC)S‘!‘:&UI_O RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2019 i 42 Trimestre
: et it de Equipe
- ... -Producdo Trimestral WEBSAASS ... = e i R W A A
--Produgdo Trimestral A-TOTAL ;

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Médh de

Santana/Tucuruvi/lagani/Tremembé - IABAS e Produgio | Totalds

Profissional Total REAL | Taotal PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % oss pantil/pes s armskio
profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 11345 | 12000 | 94,54% | 12323 | 12000 | 102,69% | 11928 | 12000 | 89,35% | 35596 | 36000 98,88% 10 200 2000 35596 | 34000 | 104,69%| 100,00%
N® ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 1006 960 | 104,79% | 947 960 98,65% 801 960 | 76,99% | 2754 2880 95,63% 4 192 768 2754 2112 | 130,40%| 100,00%
N® CONSULTA MEDICA ESF 4093 4160 | 98,39% | 3489 4160 | 8387% | 3158 | 4160 | 72,75% | 10740 | 12480 | 86,06% 8 416 3328 10740 9152 | 117,35%| 100,00%
N® CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1814 1560 | 116,28% | 1555 1560 | 99,68% | 1702 | 1560 | 90,95% | 5071 4680 | 108,35% 2 156 312 5071 4368 | 116,09%| 100,00%
N® PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 3111 3360 | 92,59% | 3695 3360 | 109,97%| 2816 | 3360 | 7595% | 9622 | 10080 95,46% 6 672 4032 9622 6048 | 159,09%| 100,00%
TOTAL 21369 | 22020 | 96,96% | 22009 | 22040 | 99,86% | 20405 | 22080 | 92,58% | 63783 | 66120 | 9647% | 300 | 1636 | 1040 | 63783 | sseso | 11455% | 100,00%
Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE - doia i o .
SAQ PAULO St Gl RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Santana/TucuruvifJagand/Tremembé - IABAS
SAUDE ki et s v e i £ 3
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA : ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Novembr TOTAL
PROFISSIONAL Outubro S Dezembro TRIMEST
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 4 3 3 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 2 2
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2 4
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 2 2
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H a4 4 8
i TOTAL DO MES : 11 8 7
TOTAL : 42 Trimestre 26

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo ESF compreendeu 100% de sua atividade, portanto ndo havera desconto de produgdo. Houve desconto do déficit de equipe minima conforme relatérios da STS Santana/Jagana.
TA 018/2019 foi repassado na totalidade e a unidade foi inaugurada em outubro de 2019.
TA 020/2019 foi repassado na totalidade e a obra foi realizada.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salide - CPCSS
CIDADE DE

: : Coordenadoria Regional Norte
S_AOS zﬁum ' RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/lacand/Tremembé - IABAS
Ano: 2019 42 Trimestre
i Produgéo Trimestral WEBSAASS - ';Lao‘: :
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica ' Outubrb Novembro ; Dezérr;bro TbTAL TRIMESTRE : 7
de Saude Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL| Total PREV Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 240 240 100,00% 239 240 99,58% 240 240 | 100,00% | 719 720 99,86% 99,86%
TOTAL 240 240 100,00% 239 240 99,58% 240 240 | 100,00% | 719 720 99,86%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2
TOTALDOMES 1 g o
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico PAl compreendeu 99,86% de sua atividade, portanto ndo haver desconto de produg&o. Houve desconto do déficit de equipe minima conforme relatérios EMI da STS
Santana/Jacgana.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE 23

Sﬂ‘)’; ::ﬁaum S . RO21 - 2016 - Rede Assistencial da.Supewi's'e’go Técnica de Sauide Sarité:haﬁucuruvllJa;anﬁfTrememhé - IABAS

Ano: 2019 42 Trimestre

“[Base de Calculo Déficitde | Calculo descontoEg.  Trava

VProdu 5 T i t .|WElBSAA.S.§ B !
S ~Equipe (Equipe Minima)- | Minima - Meta Prevista ~ 100%

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE S
Santana/Tucuruvi/lacand/Tremembé - IABAS DAL | o oducso | Totalde | Total | Total
REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV % Total | ratpReEv|  Totl% P’:.ﬂ&im Mensal/por | ProducSio [ REAL | PREV To% « o
- i REAL f profissional
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 12535 14400 87,05% 13403 14400 | 93,08% 12895 | 14400 | 89,55% | 38833 | 43200 89,89% 1 200 200 | 38833 | 43000| 90,31% | 90,31%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 940 | 624 | 150,64% | 655 | 624 | 104,97%| 862 | 624 | 13814% | 2457 | 1872 | 131,25% | 3 9% 288 | 2457 | 1584 [ 155,11% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 740 600 | 123,33% | 681 600 | 113,50%| 970 600 | 161,67% | 2391 | 1800 | 132,83% 0 2391 | 1800 | 132,83% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2061 2367 87,07% 1800 2367 | 76,05% | 1690 2367 71,40% | 5551 7101 | 78,17% 3 263 789 5551 | 6312 | 87,94% | 87,94%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1585 1872 85,20% 1761 1872 94,07% 1964 1872 | 104,91% | 5320 5616 94,73% 6 156 936 5320 | 4680 | 113,68% 100,00%
N2 CONSULTA GO 1031 1578 65,34% 978 1578 61,98% | 902 1578 57,16% 2911 4734 61,49% 9 263 2367 2911 | 2367 | 122,98% | 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3898 4992 78,08% 3419 4992 | 68,49% 3298 4992 66,07% | 10615 | 14976 | 70,88% 9 416 3744 | 10615 | 11232 | 94,51% | 94,51%
N2 CONSULTA PEDIATRA 648 1578 41,06% 965 1578 61,15% 796 1578 50,44% 2409 4734 | 50,89% 3 263 789 2409 | 3945 | 61,06% | 61,06%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 13 125 | 10,40% 125 125 100,00% 139 125 111,20% 277 375 | 73,87% 1 125 125 277 250 | 110,80% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 2021 2100 96,24% 2006 2100 95,52% 2593 2100 | 123,48% | 6620 6300 ;;105,08%‘ 672 0 6620 | 6300 105,03% 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA | 2234 | 1944 | 114,92% | 1609 | 1944 [ 82,77% | 2076 | 1944 | 106,79% | 5919 | 5832 | 101,49% 336 0 5919 | 5832 | 101,39%
TOTAL 3 27716 | 32180 | 86,13% | 27402 | 32180 | B5,15% | 28185 | 32180 | 87,59% | 83303 | 96540 | 86,29% 35,0 2790 9238 | 83303 | 87302

%Bs MISTA Pédgina 5 de 20
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

.'.'mﬁ()sml I:ﬁsl.ll.o RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA 'UBS MISTA
Novemb TOTAL
PROFI. AL 0
FISSION. utubro = Dezembro TRIMEST
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL { 40H 4 1 1 3
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 1 3
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 i 3
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 5 3 1 9
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 3 E] 3 9
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1
TECNICO DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
- TOTAL DO MES 19 12 9
TOTAL 42 Tril m e;‘gr’e. 40

- COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo da UBS Mista compreendeu 95,42% de sua atividade, portanto no havera desconto de producio. Houve desconto de equipe minima conforme relatdrios de EMI da STS Santana/Jacana.
No indicador de Consultas de Pediatria o ndo cumprimento da meta se deve a duas férias e afastamento legal (licenca maternidade) indicada no relatério P 1.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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3 Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SA‘)S. zﬁum ; RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2019 _ 42 Trimestre
" Producio Trimestral WEBSAASS Seatd bt et s Sl s e
: ; : - Equipe (Equipe Minima)- |  iMeta Prevista e
ROZl'- 20:6 - R:de Assl:t:njial da Supervisfio Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE T e
s _‘a.nta AN rsmambd IABAS- : REAL PREV % REAL PREV % ;(EAL.- PREV % |TotalReAL Total PREV| :;imlsc Pmﬂ"hﬁ.ﬂ- m f::?‘::it Tuwm i ;:.E:! i ; .
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA | 2330 2368 2791 2368 117,86% | 2473 2368 | 104,43% | 7594 | 7104 2 96 192 7594 | 6912 | 109,87% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5555 | 6838 5038 | 6838 73,68% | 4533 | 6838 | 66,29% | 15126 | 20514 13 263 | 3419 | 15126 | 17095 | 88,48%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 156 152 108 152 71,05% | 161 152 92% | 425 456 425 4s6 | 93,20%
N2 CONSULTA GO 2535 | 3682 2502 | 3682 | 67,95% | 2466 | 3682 7503 | 11046 7 263 1841 | 7503 | 9205 | 81,51%
N2 CONSULTA PEDIATRA 2328 3156 1854 3156 | 58,75% | 1573 3156 5755 9468 11 263 2893 | 5755 6575 | 87,53%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1338 875 1431 875 163,54% | 795 875 3564 | 2625 3564 | 2625 | 135,77% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA| 6928 | 8128 | 85,24% | 7428 | 8128 91,39% | 9388 | 8128 | 11550% | 23744 | 24384 2 336 672 | 23744 | 23712 | 100,13%
TOTAL 21170 | 25199 | 84,01% | 21152 | 25199 | 83,94% | 21389 | 25199 | 84,88% | 63711 | 75597 | 84,28% | 35,0 1221 | 9017 63711 | 66580 | 95,69%

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

 Secretaria Municipal da Sadde de 5o Paulo

" Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte

R0O21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/TucuruvifJacand/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
~ DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL|
N
PROFISSIONAL 0“::"“ ;‘::’“ D“;“"b TRIME
STRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 2 0
DENTISTA [/ ASSISTENCIAL / 20H 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 7 3
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA J/ ASSISTENCIAL / 20H 2 3
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 3 4
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 1 0
ASSISTENTE SOCIAL / ASSISTENCIAL / 30H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM J ASSISTENCIAL / 40H 1 (1]
_ TOTALDO MES 18 | 11
ToTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo da UBS Tradicional compreendeu 93,21%, portanto ndo haverd desconto de produgdo. Houve desconto de produgio conforme relatérios de EMI da STS Santana/Jacana.
A atividade de Consulta de Médico Gineco-Obstetra a meta ndo foi atingida devido a férias e licenga médica conforme indicado no relatério P 1.
TA 021/2019 teve o recurso repassado na totalidade e a reforma foi realizada.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAOC PAULO

Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Saiide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte :

RO21 - 201'f5 - Rede Assistencial da Supervisdo Técn‘i?;_a'de Saude Santaﬁél]_‘ucuruvllhgané[f remembé - IABAS

sSAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
*'Base de Calculo Déficit de™ | Cdlculo desconto Eq, = Trava
d ; p T tral WEBSAASS Sk :
R021 - 2016 - Rede Assistencial da i : Al RN ; ; i . Equipe (Equipe Minimaj- | Minima - Meta Prevista  100% .
Supervisio Técnica de Saide Outubro Novemhro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Sl e de
Santana/Tucuruvi/Jagané/Tremembé - i REE i : 7| produgBio | Totalde || Total | Total | oo |
n : ol et tal% | Total %
1ABAS REAL | PREV % REAL PREV % REAL | PREV % Totl | Yol | ot | ges. | Mensalfpor | Produgso || ReaL | prev | O e
: REAL | PREV 055 rofiaslonal :
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 157 200 - 78,50% 182 200 91,00% 179 200 89,50% 518 600 86,33% 0 518 600 86,33% 86,33%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 221 240 92,08% 137 240 51’,{)3_%'f 106 240 44,17% 464 720 64,44% 1 120 120 464 600 77'.33%5 77,33%
N® CONSULTA FISIOTERAPEUTA 118 104 113,46% 114 104 62% 107 104 | 102,88% | 339 312 | 108,65% 0 339 | 312 | 108,65% | 100,00%
Ne CONSULTA FONO 104 | 108 96,30% 90 108 96 88,89% | 290 324 | 89,51% 0 290 | 324 | 89,51% | 89,51%
N2 CONSULTA GERIATRA 91 [ 154 | 59,00% 97 154 i1 111 | 72,08% | 299 462 | 64,72% 1 77 77 299 | 385 | 77,66% | 77,66%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 101 | 108 93,52% 101 108 93,52% 109 108 | 100,93% | 311 324 | 95,99% 0 311 | 324 | 95,99% | 95,99%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 202 | 216 | 93,52% 189 216 87,50% 185 216 | 85,65% | 576 648 | 88,89% 0 576 | 648 | 88,89% | 88,89%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 52 104 50,00% 80 104 76,92% 93 104 | 89,42% | 225 312 | 72,12% 0 225 | 312 | 72,12% | 72,12%
TOTAL 1046 | 1234 | B84,76% 990 1234 ao,z;ja_r,@, 986 1234 | 79,90% | 3022 | 3702 | 81,63% 2,0 197 197 || 3022 | 3505 | 86,22% jss.&sx
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
: Outub| Novemb TOTAL
i ..PROFISSSONAL g = Dezembro TRIMESTRE
MEDICO GERIATRA [ ASSISTENCIAL / 20H 1 i
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H 1 .
_ TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico URSI compreendeu 85,45% de sua atividade, portanto ndo havera desconto de produgdo. Houve desconto do déficit de equipe minima conforme relatérios da STS Santana/Jacand.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Sadide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE ; : : -l ; 2
SAC PAULO : : - : o RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide S

‘SAUDE :
__Ano; 49 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA © AMA 12 HORAS- PLANTOES
: TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembra TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 5 17 12 54
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 7 1 9 T
TOTAL DO MES 32 18 n
TOTAL DE PLANTOES 49 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Na linha de servico AMA 12 horas foi realizado o desconto de equipe minima por plantdes(EMII), conforme relatdrios da STS Santana/Jagana.

W g
’
Elaboragho: CPCSS-DAMA 4 e ﬂ( .—’ @ _o\/ y %, J AMA 12H Pigina 10 de 70
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IDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

Ano: 2018

42 Trimestre

Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadaria Regional Norte

RO21- 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/lagans/Tremembé - IABAS

DEFICIT EQUIPE MINIMA

""" PROFISSIONAL
TOTAL DO MES
TOTAL

- COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: -

N&o houve desconto de EMI equipe minima no perfodo, segundo relatérios da STS Santana/lagani.

Flaboragio: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULD

Ano: 2019

Secretaria Municipal da Satide de So Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

i o R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Té«I:?\'l:ca de Satide :
SAUDE o : d s ~ Santana/Tucuruvi/Jagané/Tremembé - IABAS

42 Trimestre

R021 - 2016 - Rede Assistencial da Superviséio Técnica |

: Proélu;:ﬂﬁ”l‘riiﬁestral WEBSﬁ:An'Ss'

Novembro

: Dezembro

TOTAL TRIMESTRE

de Satide Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé -
IABAS Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

CAPS Il ADULTO :
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 643 220 292,27% | 591 220 268,64% 587 220 266,82% | 1821 660 | 27591% | 100,00%
CAPS Ill ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 736 300 245,33% 766 300 255,33% 763 300 254,33% | 2265 900 | 251,67% | 100,00%
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS :
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 388 300 129,33% | 400 300 133,33% | 352 300 | 117,33% [ 1140 900 | 126,67% | 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL ;
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 566 240 235,83% 497 240 207,08% 303 240 126,25% | 1366 720 189,72% | 100,00%

TOTAL 2333 1060 220,09% | 2254 1060 | 212,64% | 2005 1060 | 189,15% | 6592 3180 | 207,30% | 10

DEFICIT EQUIPE MINIMA el "~ ‘CAPS
PROFISSIONAL | Outubro | Novembro | Dezembro|_TOTA"
TRIMESTR
CAPS Il ADULTO 0
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
CAPS Il ADULTO = aEE . i 0
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 30H 0 0 1 1
CAPS Ill ALCOOL E DROGAS 0
AGENTE SOCIAL - REDUTOR DE DANOS / ASSISTENCIAL / 30H 0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL / ASSISTENCIAL / 30H 1 0 0 1
EDUCADOR FISICO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1] 0 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 2 3
CAPS ill INFANTO JUVENIL 0
FONOAUDIOLOGO [ ASSISTENCIAL / 30H 1 0 0 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 0 1
NUTRICIONISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 0 1
; TOTAL DO MES 6 3 4
TOTAL 42 Trimestre 13

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

relatérios da STS Santana/Jagana.
A atividade recebe usudrios de regides adjacentes impactando no volume de atendimentos realizados.

-

A linha de servico CAPS compreendeu 100% de sua atividade, portanto ndo havera desconto de produgdo. Houve desconto do déficit de equipe minima no periodo conforme

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

R021 - 2016 - Rede As_siéteﬁcial da Supervisdo Técnica de Saude SantanalTuéuruviIJaganﬁlT remembé - IABAS

Ano:

Secretaria Municipal da Satide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS
~ Coordenadoria Regional Norte

2018

42 Trimestre

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide

‘Produgdio Trimestral WEBSAASS

Outubro

Dezembro

TOTAL TRIMESTRE

Novembro
Santana/TucuruvifJacand/Tremembé - IABAS
f rr REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV tetal ot Total % ok
REAL PREV
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA :
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 140 140 100,00% 142 140 | 101,43% | 146 140 428 420 | 101,50% | 100,00%
- e v -
TOTAL : 140 140 100,00% 142 140 | 101,43% | 146 140 428 | 420 | 101,90% | 100,
. = _ APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
DQFIFIT_EQUIPE MFNIM_A_. PESSOA COM DEFICIENCIA
: : . T TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/MSIFFENCIAL/40H 0 1 1 2
TOTALDO MES 0 1
_ TOTAL 42 Trimestre e

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

relatérios da STS Santana/Jacana.

A linha de servico APD compreendeu 100% de sua atividade, portanto ndo haveré desconto de produgio. Houve desconto do déficit de equipe minima conforme

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Mumclpal da Saude de Sdo Pauio
Coordenadona de Parcenas e Contrata(;ao de Semgos de Saude CPCSS‘
: Coordenadoria Regional Norte o

CIDADE DE

Sﬁ(: EQEUI.O RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2019 ~ 4°Trimestre
_ Produgio Trimestral WEBSAASS
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satide Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS R [ T o pirid S
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % - Total %
REAL | PREV
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il il : ; L i
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 781 490 1159,39% | 619 490 |[126,33%| 596 490 | 121,63% | 1996 | 1470 407,35% 1996 1470 135,78% | 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 277 180 1153,89% | 226 180 |125,56%| 185 180 102,78% | 688 540 382,22% 688 540 127,41% | 100,00%
NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITAGAO £
N2 CONSULTA MEDICA NIR 110 240 45,83% 158 240 65,83% 230 240 95,83% 498 720 69,17% 498 720 69,17% | 69,17%
N2 PACIENTE NOVO NIR 119 110 | 108,18%| 116 110 |[105,45%| 94 110 | 85,45% | 329 | 330 | 99,70% 329 330 99,70% | 99,70%
: TOTAL | 1287 | 1020 |126,18%| 1119 | 1020 |109,72%| 1105 | 1020 | : % | 3511 | 3060 | 114,74% | 3511 | 3060 |11 11%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ~ REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
Dezembr | TOTAL
| =
: PROIFISS ONAL | Outubro NOVBN}{JI:O e TRIMES
FISOTERAPEUTA / ASSISTENCIAL / 30H 1 1 o
MEDICO NEUROLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1 i
MEDICO ORTOPEDISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H 1 1
TOTAL DO MES 1 2 2
TOTAL 49 Trimestre 5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A Rede de Cuidado PCD(CER+NIR) compreendeu 92,71% de sua atividade, portanto ndo havera desconto de producdo. Houve desconto de equipe minima no periodo.
Na atividade de Consulta Médica NIR houve afastamentos legais e desligamento de profissional a pedido constantes no relatério P | do periodo.
O servico CER Ill cadastrado no webSAASS ndo existe no contrato e a OS ja oficializou a CPCS para realizar a alteragdo no sistema de informac3o.

LLM;__, / Qb {@’
£ R

Elaboragdo: CPCSS-DAMA REDE CUIDADO PCD (CER+ NIR) Pdgina 14 de 20




. Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAC PAULO - :_: o o R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide
SAUDE . ! o o ~ Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
Ana: 2019 42 Trimestre

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica ' g e : ‘ S _ : ;
de Sauide Santana/Tucuruvi/Jagan3/Tremembé - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE

IABAS Total %
; REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL|Total PREV| Total %

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

N2 TOTAL ACOLHIDO DIA 16,46 20 | 82,30% 17,4 20 87,00% 19,2 20 96,00% | 53,06 60 88,43% | 88,43%
TOTAL 16,46 20 t_{:_a,so% 17,4 20 87,00% | 19,2 20 96,00% | 53,06 60 88,43% |
DEFICIT EQUIPE MINIMA - |uAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -
: Novem TOTAL
PROFISSIONAL Outubro b5 Dezembro TRIMESTRE
-~ TOTALDO MES e o | 0 o
o TOTAE L 42 Trimestre ' 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigco UAA compreendeu 88,43% de sua atividade, portanto ndo havera desconto de producdo. Ndo houve desconto de equipe minima no
periodo.

A STS solicita que seja entregue o censo do servigo e a OS se compromete a encaminhar os dados.

Q sianll

, _

27 Ol o/ @

Elaboragdo: CPCSS-DAMA \ : 7 ~ /AN P UAA-UAI Pégina 15 de 20
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE - ] e it o - j
SADO PAULO o RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé -
SAUDE IABAS
Ano: : 2019 42 Trimestre
; T o R i Célculo desconto Eq.  Trava
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Producdo Trimestral WEBSAASS : Minima - Meta Prevista  100%
Supervisdo Técnica de Salide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Santana/TucuruvifJagani/Tremem Total |
Ev| Total% | Total
bé - IABAS  REAL PREV % | REAL PREV % | REAL | PREV | % ;:f: :::: Total % “EAL_,,T-m'PR 4 ma.;- g

CONSULTORIO NA RUA
N2 PACIENTES CADASTRO ATIVO 531 250 212,40% | 630 250 | 252,00% | 712 | 250 | 284,80% | 1873 | 750 | 249,73% | 1873 | 750 |249,73% | 100,00%

630 | 250 |252,00% | 712 | 250 |284,80% | 1873 | 750 | 249,73% | 1873 | 750 |249,73% | 100,00%

TOTAL 531 250 | 212,40%

DEFICIT EQUIPE MINIMA CONSULTORIO NA RUA
; : e : TOTAL
. PROFISSIONAL ‘Outubro | Novembro | Dezembro | TRIMES
o . - | TRE
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2
TOTAL DO MES 1 1 0
TOTAL - 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigco Consultério na Rua compreendeu 100,00%. Houve desconto de equipe minima conforme relatérios de equipe minima.
A OS informa que tem trabalhado em conjunto com a STS uma vez que que hé apenas uma equipe para atendimento de toda a regifo de Santana e Jacan3.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Ano:

~ Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
- ‘ Coordenadoria Regional Norte '

R0O21 - 2016 - Rede Assistencial da Superviséo Técnica de Satde
~ Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS

2019

42 Trimestre

RDZI':- 2016 - Rede Assistencial da Supervisio |-

 Produgéio Trimestral WEBSAASS

Téenlca de Saiide Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS a v i ea e . CiaL oo Y Total il Tomll fo sl Total %
~ REAL PREV

SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO | : : :

N2 MORADORES 15 16 134,62% 15 16 | 134,62%| 16 16 | 138,46% | 106 48 | 135,90% | 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il

N2 MORADORES 30 30 100,00% 30 30 100,00% 30 30 100,00% 30 30 100,00% | 100,00%

TOTAL 45 46 97,83% 45 46 97,83% 46 46 100,00% 136 78 174,36%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Novemb TOTAL
PR
 PROFISSIONAL Outubro| = | Dezembro | v cror
TOTAL DO MES 00 o= ' |
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

periodo.

A linha de servigo SRT compreendeu 100,00% de atividade, portanto ndo havera desconto de producédo. Ndo houve desconto de equipe minima no

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAC PAULO

Paulo

~ Coordenadoria de Parcerias e

~ Coordenadoria Regional Norte

~ RO21 - 2016 - Rede Assistencial da
Supervisdo Técnica de Satde

SAUDE _ 7 ; ;
‘Santana/Tucuruvi/Jagana/Tremembé -
Ano: 2019 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Outubro Novem.bro Dezembro TOTAL
Santana/Tucuruviflacand/Tremembé - IABAS TRIMESTRE
' REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 15677 14934 15084 45695
TOTAL 15677 14934 15084 45695

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRON

TO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
: : TOTAL
__F_'ROFISSIONAL Outubro .Novembro Dezembro TRIMESTRE
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 12H 7 7
MEDICO CIRURGIAO GERAL / ASSISTENCIAL / 12H 2 2
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 4
MEDICO CLINICO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 31 35
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 3 3
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 1 1
f TOTAL DO MES T T 4 53
TOTAL DE PLANTOES 4° Trimestre 53

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE : s !
SAO PAULO / o - i - :
sAGDE RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide 2 ,"I'unuru_vll Jagand/T bé - IABAS
Relatério Consolidado de Avaliaglio 42 Trimestre dhe L : 0 ~ Ano 2019
Di bes da liagio de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produglo
Déficit de : Produglo Flnal
Modalldades desendgo | G0 Custeio ks Déficitde | u ; ugio
de Atancia Mensal e Equipe Minima |  Realizada Prevista % Final apés andlise Valor Desconto
 MinimaMi | olaneso) | = Realiado | (v, de 100% Resultado
{Profissional) o tinnda s f iy
- EMAD/EMAP 2,07% 0 568 540 105,19% 100,00% Nio hd IndicacSo de desconto  |RS 0,00
ESF/ESB/PAVS 9,32% 26 63.783 55.680 114,55% 100,00% N3 hé indicagio de desconto [R5 0,00
~eal 173% 2 i 719 720 99,86% 99,86% N0 hé indicagia de desconto (RS 0,00
UBS MISTA 15,67% 40 83.303 87.302 95,42% 91,89% N3o hd indicaglo de desconto  [RS 0,00
UBS TRADICIONAL 16,00% a1 63.711 66.580 95,69% 93,21% N3o hd Indicaglo de desconto  [RS$ 0,00
Atenglio
Bdslca URSI ; 3.022 3.505 86,22% RS 0,00
AMA 1zh 71 !
 NASE :
SAUDE INDIGENA.
uo
_ EMAAB :
RAPS/CAPS 1631% | 13 ol 6s: i 207,30% | 100,00% 8o hé Indicagsio de desconto |5 0,00
CER
APD 1,43% 2 428 420 101,90% 100,00% N8o hd IndicagSo de desconto RS 0,00
REDE CUIDADO PCD
de
TR 5 ¢ 3.511 3.060 114,74% 92,71% Nio hd Indicago de desconto  |RS 0,00
HD/HC CIRURGIAS b
 HD/ HORA CERTA
AMBULATORIO
Atengda | o ciaUDADES
al
Especlalizada AMAE
S " UAAJUAI 0 53 60 ’ 88,43% l 38,43% NBo hi indicagio de desconto  |R$ 0,00
. sa : ; i o
"HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO NA RUA/ 2 1.873 750 249,73% 100,00%
CUIDADOS ESPECIALS
CENTRO OLIMPICO :
ToM
i SRT 167% 0 136 78 | 17836% | 10000%  [NBohd indicagho de desconto |15 0,00
CASA DE PARTO :
HIDRO
SIAT
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIAE PAfPSM /
VTR UPA/AMA 24 0,00% 53 45.695
Total coua% | 1330 1240 | 273394 221875 iaa Total de desconta da trimestre {RS 0,00
Custelo do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Valor do repasse Nids de Refarincia Valor do desconto BSe saficasia da
do Desconto
Outubro RS 15.585,048,55 RS 15.357.357,38 Outubro RS 746.138,71
RS 15.619.538,55 RS 15.419,702,19 Novembro RS 514.824,70
Dezembro RS 15.619.538,54 RS 15.440.100,83 Dezembro RS 393.055,75
Total  R$46.024,125,64 T[T R$46217.16040 . Total RS 1.654.015,16
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custelo Mensal do 42 trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no periodo de avali ¢do, os cdlculos de d serdo realizados pela DivisSo
de Acompanhamento Financeiro ( DIAF).
Os calculos de descontos apresentados em CTA s5o submetidos a DIAF no qual realizada o cilculo oficial de desconto a ser aplicado apés CTA.
0 valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O cdlculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.

Elaboraglo: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo
- Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde -CPCSS
:  Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO
saUDE

Di
S P G
_ Outubro. Outubro | Novembro |  Dazembro
"cumpriu” | "cumpriu" | "eumpriu” 20 20 20
‘Pl’l!!ldllm'l!’l'to.ﬂ! prontudrios nos mu_ft\tes
P : legibilidade, assi: CID, exame 40
fisico :
ocacdo per . 8
Proporgio de éiiénqasmatenmmqelﬂada
Controle Vacinal |inscritas nas unidades com calenddrio vacinal
Eficdcia do : 3 -
=i | Proporcdo de gestantes que realizaram
Atenﬂ]ﬂf!lltﬂﬁaﬂ»&“. procedimentos bd msnoprénaulepueipél‘lu”. #0
g | Bior o e 4 sbancos com realizarany
atendimento darede} Sl pré natal s 50
20
It 20
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores : : ey 100 100 100

Qualidade: =

O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Ciente e Aprovado,
PARTICIPANTES CTA

C bl B .

055: Denise de Almeida

1/ .

STS: Ad‘bl os Ferreira STS:/Ajlvia Machado Rizzo

2 s
Q/(ZM 2PiUA .,
N\STs: le.rde José Gazieri Domingues [/

Moz s ”.\L;)jn :_%”m doS va&ﬂon :

CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Souza CPCSSt Katia Regina dos Santos Melo Maia

()_?YlLQA/ 19,0%';?3@1 P Cw\%a
CPCSS: Pamela a Panegocio U
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