Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
ey Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
ﬁ Coordenadoria Regional Norte

DE DE - 7 .
S%I([;APAUI.O RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
SAUDE Trimestre de

i 32 Trimestre Ano 2020
Avaliagdo:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPAN HAMENTO DO CONTRATO:
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Santana/Tucuruvi/Jacani/Tremembé - IABAS
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisdo: STS Santana/ Tucuruvif/lagand/ Tremembe

05S: [maAs

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: |06/07/2021, terga feira, as 14h |

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgio e Qualidade da Execucdo Contratual do 32 Trimeszre de 2020.

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 32 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial da Saude - OMS
declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satde publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e as legislagBes conforme segue:

PORTARIA n® 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N2 59.283 de 16 de Margo de2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas parao
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitoria e excepcional, através de contratos de carater temporario e
durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizacbes sociais de profissionais de satde para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA n® 182/ 2020 — SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-SMS-GAB, que determinou a suspensdo parcial e temporaria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de marco de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atenc¢do Bdsica,
para dar outras providéncias.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitéria e excepcional, os critérics de avaliagdo dos Contratos
de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 260/2020-SMS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinacdo de suspensio parcial de consultas, examres, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEQ, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Praticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cenario da pandemia COVID 19.

PORTARIA N2 261/2020-5MS.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n® 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o
retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatério de Especialidades (AE) e AMA = E, em
conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta
regulamentagdo.

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Satde,
em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA,

ORDEM INTERNA N2 001/ 2020 - SMS/CMS de 17 de Margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Salide e Conselhos
Gestores durante o periodo de pandemia do coronavirus. (Publicagdo prorrogada em 24/06/2020 e 07/08/2020)

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:
TERMO ADITIVO N° 032/2020-SMS.G: Renovago do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 03 (trés) meses de 01 de julho até 30 de
setembro de 2020.
TERMO ADITIVO N° 033/2020: Tem por objeto a reducdo de leitos no Hospital de Campanha Anhembi para 200 leitos, nc periodo de 01 a 31 de julho
de 2020.
TERMO ADITIVO N° 034/2020: SUPRESSAOQ, a partir de 01/08/2020, da Contratacio de leitos para a implantagdo do Hosgital de Campanha Anhembi,
formalizado no Termo Aditivo n2 031/2020 e 033/2020

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAC PAULDO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS 11-?0:
021-2016-R Assi i isdo Técnica de Sau
R ede ssmternual da"5upennsao écnica de Saude atho Agoxts oG TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 132 120 110,00% 123 120 102,50% 124 120 103,33% 379 360 105,28% | 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 63 60 105,00% 57 60 95,00% 60 60 100,00% 180 180 100,00% | 100,00%

TOTAL 195 180 108,33% 180 180 100,00% 184 180 102,22% 559 540 103,52% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL Julh A b
ulho gosto | Setembro TRIMESTRE
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 2 2 2
TOTAL 32 Trimestre 6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgéo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RD21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/Tucuruviflagani/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Eq. Minima - Ti
Produglio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minimal- TOTALTRIMESTRE | C/cuie ':;’:‘::“ At 13
R0O21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde
Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Déficit Média de Daficit M::'- : M
Y Produglo Total de Pradug . Tkl 1%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % TotIREAL | Totsl PREV| Total% | | meer | Memsalfpor | produto ”‘:’;’;;"" Manéatjoe | procucho || TOWEREAL]. Tetslpiey oul Tota
fisslonal proflssional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 13873 | 18000 77,07% 15153 18000 | 84,18% | 15409 | 18000 | 85,61% 44435 54000 | 82,29% 29 200 5800 0 44435 48200 92,19% 92,19%
N2 ATENDIMENTQS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 471 1368 34,43% 383 1368 | 28,00% 732 1368 | 53,51% 1586 4104 38,65% 4] 0 1586 4104 38,65% 38,65%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3387 6240 54,28% 4175 6240 | 66,91% | 3862 6240 | 61,89% 11424 18720 | 61,03% ] 416 2496 0 11424 16224 70,41% 70,41%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1997 2340 85,34% 1785 2340 | 76,28% 2047 2340 | 87,48% 5829 7020 83,03% 2 156 312 0 5829 6708 86,90% 86,90%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 520 4788 10,86% 427 4788 8,92% 1699 4788 | 35,48% 2646 14364 1B,42% 0 0 2646 14364 18,42% 18,42%
TOTAL 20248 | 32736 61,85% 21923 32736 | 66,97% | 23749 | 32736 | 72,55% 65920 98208 | 67,12% 37,0 772 8608 0,0 o o 65920 89600 73,57% 73,57%
Base de Calculo Déficit de Equipe
CENARIO consideranda as demals Célculo desconto Eq. Minima - Trava
Produglio Trimestral WEBSAASS tEquln:::I;:l:;-r-R!;TﬂT AL Justificativas do relstérlo 1 Meta Prevista 100%
CENARI siderand d latério P
ARIO can pasdamals [usiBicatives do & Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE s Wedia de Wieda de
; Produgio Totalde Defict Produsio Total de ) I
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % TotalREAL | Total PREV | Tatal % r'ﬂ;;_‘.:m Mensal/por | - Produglo Profisoral | Memalfpor | produgte | TOIMEAL| TotalPREV s T
profissional profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 13873 | 18000 77,07% 15153 18000 | 84,18% | 15409 | 18000 | 85,61% 44435 54000 | 82,29% 29 200 5800 13 200 2600 44435 45600 97,45% 97,45%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 471 1368 34,43% 383 1368 | 28,00% 732 1368 | 53,51% 1586 4104 38,65% 0 1 96 96 1586 4008 39,57% 39,57%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3387 6240 54,28% 4175 6240 | 66,91% | 3862 6240 | 61,89% 11424 18720 | 61,03% 6 416 24396 15 416 624 11424 15600 73,23% 73,23%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1997 2340 85,34% 1785 2340 | 76,28% | 2047 2340 | 87,48% 5829 7020 83,03% 2 156 312 2 156 312 5829 6396 91,14% 91,14%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 520 4788 10,86% 427 4788 8,92% 1699 4788 | 35,48% 2646 14364 | 18,42% 0 1 336 336 2646 14028 18,86% 18,86%
TOTAL 20248 | 32736 | 61,85% 21923 32736 | 66,97% | 23749 | 32736 | 72,55% 65920 98208 | 67,12% 37,0 772 8608 18,5 1204 3968 65920 85632 76,98% 76,98%
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CIDADE DE
SAOC PAULO

Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruviflagand/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
= - I ust! .
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA EENARID consideranda as demals sl catahvas doPelatonl p. oo cecs <aiDE DA FAMILIA
. P1 (sintetizado)
TOTAL TOTAL
PROFISSIONA J A S PROFISSIONAL
IONAL ulho gosto | Setembro TRIMESTRE SSION, Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE

AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 12 9 8 29 AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 8 2 3 13
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2 CONSULTA MEDICA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H o 0 15 15
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2 DENTISTA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 1 2 ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 2 0 2
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2 TOTAL DO MES 9 4 45
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 3 1 2 6 TOTAL 32 Trimestre 17,5
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2

TOTAL DO MES 20 14 11

TOTAL 32 Trimestre as
CENARIQ considerando as demals Justificataivas do relatéria P1 (detalhado)
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
" . 1 férias 30d (EIRADO); 3 férias 30d (JOVA); 2 férias 30d (FLOR); . = 1 férias 30d (EIRADO); 1 férias 30d (APUANAJ; 1 férias 30d
ENTE X f 0d (APUANA :
AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 8 ] ferias 300 (APUANA): 1 férias 30d (LAUZANE) 2 |2 férias 30d (. ) 3 (LAUZANE) 13
CONSULTA MEDICA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1] 1,5 1 férias 30d (LAUZANE); 1 demissdo 15d (FLOR) 1,5
DENTISTA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 |1 férias 30d (FLOR DE MAID) 0 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 2 1 férias 30d e 1 afastamento 30d (JOVA RURAL) 0 2
TOTAL 17,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

solicitado pela 0SS e CRS.

A linha de servigo atingiu 76,26% da produgdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Conforme orientagao da SMS os atendimentos ocorreram com intervalo de 30 minutos, houve monitoramento dos pacientes sintomaticos respiratdrios, triagem na entrada das unidades, suporte a outras unidades, testagem PCR e os profissionals realizaram agdes na

comunidade, orientagdo quanto a pandemia, distribuicdo de kits de higiene e cestas basicas. Todes os apontamentos estde pormenorizados nos relatérios mensais de producio, P1.

Obs.: Os déficits do profissional Médico Generalista da UBS Jd Flor de Maio foram langados erroneamente nos relatérios de julho, agosto e setembro com carga horéria de 20h semanais, quando o correto seria 40h.

CPCSS: Para o acompanhamento desta linha de servico apontamos dois cendrios possiveis na avaliagdo da produtividade, Sendo que iremos validar aguele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de produgio, P1. Assim como
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde - CPCSS
i : Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE :
SAO PAULDO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/Jagani/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS ekl
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica 100%
de Satde Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
IABAS Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
Ne DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 240 240 100,00% 235 240 97,92% 240 240 100,00% 715 720 99,31% | 99,31%
TOTAL 240 240 100,00% 235 240 97,92% 240 240 100,00% 715 720 99,31% | 99,31%
| - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA i Mg
IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL lh A
SIONA Julho gosto | Setembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO/ ASSISTENCIAL/ 40H 4 4 4 12
TOTAL DO MES 4 4 4
TOTAL 32 Trimestre 12
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 99,31% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de S&o Paulo
; Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CcCiIDADE DE
SAC PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruviflagani/Tremembé - IABAS
sSAauDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Célculo desconto Eq. Minima - | Trava
Produgfo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE P 100%
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide
Santana/Tucuruviflagan/Tremembé - IABAS Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE ol Média de i Médla de
Profssionat |  Froduste Totaiss Profissiong) | Produsdo | Towlde oo oeat | TotalpREv | Total% Total %
REAL | PREV % REAL PREV % REAL PREV % | Total REAL | Total PREV | Tatal % 055 Marmdlpar: | ;- Froducto pMse Mansal/pac || Prodicle
’ profissional proflssional
UBS MISTA |
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 13736 | 19200 | 71,54% 15079 19200 | 78,54% | 15796 | 19200 | 82,27% | 44611 | 57600 | 77,45% 14 200 2800 0 44611 | 54800 | B141% | 81,41%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 514 1040 | 49,42% 457 1040 | 43,94% | 822 1040 | 79,04% | 1793 3120 | 57,47% 0 0 1793 3120 57,47% | 57,47%
N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 419 1008 | 41,57% 412 1008 | 40,87% | 545 1008 | 54,07% | 1376 3024 | 45,50% [ | 0 1376 3024 45,50% | 45,50%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1305 3156 | 41,35% 869 3156 27,53% 1382 | 3156 43,79% 3556 9468 37,56% 8 263 2104 0 3556 7364 48,29% 48,29%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2050 2496 82,13% 2469 2496 98,92% 2522 | 2496 | 101,04% 7041 7488 94,03% 2 156 312 | 0 7041 7176 98,12% 98,12%
N2 CONSULTA GO 1265 2104 60,12% 1362 2104 64,73% 1502 2104 71,39% 4129 6312 65,42% 2 263 526 | | 0 4129 5786 71,36% 71,36%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3680 6656 55,29% 3964 6656 59,56% 3905 6656 58,67% 11549 19968 57,84% 5 416 2080 | 0 11549 17888 64,56% 64,56%
N? CONSULTA PEDIATRA 471 2104 22,39% 862 2104 40,97% 611 2104 29,04% 1944 6312 30,80% 7 263 1841 '] 1944 4471 43,48% 43,48%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 136 125 108,80% 144 125 115,20% 106 125 84,80% 386 375 102,93% 0 | 0 386 375 102,93% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO €.BASICA 499 | 3560 | 14,02% 363 3560 | 10,20% | 1320 | 3560 | 37,08% | 2182 | 10680 | 20,43% [ | 0 2182 10680 | 20,43% | 20,43%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTQ ESF 504 3528 14,29% 360 3528 | 10,20% 920 3528 26,08% 1784 10584 | 16,86% 0 0 1784 10584 16,86% 16,86%
TOTAL 24579 | 44977 | 54,65% 26341 44977 | 58,57% | 29431 | 44977 | 65,44% | 80351 | 134931 | 59,55% 38,0 1561 9663 0,0 0 0 80351 | 125268 | 64,14% 64,13%
DA% e cacio DEAIch de Falipe CENARIO considerando as demals Célculo desconto Eq. Minima- | Trava
G e Produgdo Trimestral WEBSAASS (Equlp:::éms::go‘rm ST e 100%
CENSRIO comidarande as demais Justiflcativas do kL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Dénck Midia de L, = Mida de il
Produglo T Deficit Pry o e
vy i % REAL o % i ity e Tatdnsat branarred | Toax rmnn;‘;ma\ Mesilfiar Produto Profistional M-M-W Produgso Total REAL | Tatal PREV Total % Total %
profissional profisional
uBS MISTA |
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 13736 | 19200 | 71,54% 15079 19200 | 78,54% 15796 | 19200 | 82,27% 44611 57600 77,45% 14 200 2800 24,5 200 4500 44611 49900 89,40% 89,40%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 514 1040 49,42% 457 1040 43,94% 822 1040 79,04% 1793 3120 57,47% a 1 88 88 1793 3032 59,14% 59,14%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 419 | 1008 | 41,57% a12 1008 | 40,87% | 545 1008 | 54,07% | 1376 3024 | 45,50% 0 1 192 192 1376 2832 48,59% | 48,59%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1305 3156 41,35% 869 3156 27,53% 1382 3156 43,79% 3556 9468 37,56% 8 263 2104 2,6 263 683,8 3556 6680,2 53,23% 53,23%
N® CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2050 2496 82,13% 2469 2496 98,92% 2522 2496 | 101,04% 7041 7488 94,03% 2 156 312 1 156 156 7041 7020 100,30% | 100,00%
N2 CONSULTA GO 1265 2104 60,12% 1362 2104 64,73% 1502 2104 | 71,39% 4129 6312 65,42% 2 263 526 0 4129 5786 71,36% 71,36%
N CONSULTA MEDICA ESF 3680 6656 55,29% 3964 6656 59,56% 3905 6656 58,67% 11549 19968 57,84% 5 416 2080 2 416 832 11549 17056 67,71% 67,71%
N2 CONSULTA PEDIATRA 471 2104 22,39% 862 2104 | 40,97% 611 2104 29,04% 1944 6312 30,80% 7 263 1841 0 1944 4471 43,48% 43,48%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 136 125 108,80% 144 125 115,20% 106 125 84,80% 386 375 102,93% 0 0 386 375 102,93% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 439 3560 14,02% 363 3560 10,20% 1320 3560 37,08% 2182 10680 20,43% 0 1 268 268 2182 10412 20,96% 20,96%
N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 504 3528 14,29% 360 3528 10,20% 920 | 3528 26,08% 1784 10584 16,86% o 1 | 672 672 1784 9912 18,00% 18,00%
TOTAL 24579 | 44977 i 54,65% 26341 44977 | 58,57% | 29431 | 44977 | 65,44% | B0351 | 134931 | 59,55% 38,0 1561 9663 331 | 2255 7792 80351 | 117476 68,40% 68,37%
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Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Saide Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
CENARIO conslderando as demals justificataivas do relatério
UBS MISTA y o
DEFICIT EQUIPE MINIMA ; P tsintetizadsl UBS MISTA
TOTAL TOTAL
PROFISSION lho |A s PROFISSIONAL
ROFISSIONAL Julho gosto | Setembro TRIMESTRE Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL 40H 6 5 3 14 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL 40H 10,5 7 7 24,5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1 ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2 MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIALY 20H 0 2 0,6 26
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 3 2 8 MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 ;! 2
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 2 1 5 MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20R 0 0 0 [
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 204 1 1 0 2 ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2| 2 7 ODONTO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 15 14 10 TOTAL DO MES 11,5 10 10,6
TOTAL 32 Trimestre EL] TOTAL 3% Trimestre 32,1
considerando as demals justificatalvas do relatério P1 {detalhado)
TOTAL
PROFISSIONAL Julh
ulho Agosto Setembro TRIMESTRE
A & 2 férias 30d (GALVAO); 2 férias 30d (PEDRAS); 5 férias 30d e 1 1 férias 30d (GALVAD); 1 férias 30d (PEDRAS); 5 férias 30d 1 férias 30d (GALVAD); 1 férias 30d (PEDRAS); 5 férias
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL 40H 105 |iorias 154 {ALBERTINA): 1 férias 30d (NIVI) 7 {ALBERTINA) 7 30d (ALBERTINA) 24,5
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 |1 férias 30d (FONTALIS) 0 0 | 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H ] | 2 [1férias 30d (PEDRAS); 1 gestante afastada (NIVI) 0,6 |1 férias 20d PSMSP (NIVI) 2,6
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H a | 1 |1férias 30d (ALBERTINA) 1 |1 férias 30d (PEDRAS) 2
ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 | o 1 |1férias 30d (PEDRAS) 1
ODONTO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 | o 1 [1férias 30d (NIVI) 1
TOTAL 32,1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 68,37% da produgdo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Conforme orientagdo da SMS os atendimentos ocorreram com intervalo de 30 minutos, houve monitoramento dos pacientes sintométicos respiratérios, orientagia quanto a pandemia para a populagdo, teleatendimento, monitaramento telefonico, entre outras agbes,

Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios mensais de produgio, P1.

CPCSS: Para o acompanhamento desta linha de servico apontamos dois cendrios possiveis na avaliagdo da produtividade. Sendo que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de produg¢do, P1. Assim como
solicitado pela 0SS e CRS.

CPCSS-DAMA UBS MISTA Pdgina 7 de 21
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacéio de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SA‘::-.A,;?:J AR RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saade Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgho Trimestral WEBSAASS Base de Calcula Déficit de Equine (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRg | ©4/<!10 9e560m0 £ Minima -| - Toova
R021_~ 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Toiho Aposto Setembio TOTAL TRIMESTRE R R
Salde Santana/Tucuruviflagani/Tremembé - IABAS ek Produsio =T Défick: Producha T
REAL PREV » REAL PREV % REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total % Profissional 05§ Mensal/por Produglo Pﬁm Mensal/por Produgio ACHRLAL | RN oLk ot
profissional prafissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 503 | 2656 | 18,94% 682 2656 | 25,68% | 1359 | 2656 | 51,17% | 2544 7968 31,93% 8 96 768 0 2544 7200 | 35,33% | 3533%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 4609 | 8679 | 53,11% 5259 8679 | 60,59% | 5223 | 8679 | 60,18% | 15091 | 26037 | 57,96% 11 263 2893 15091 | 23144 | 65,20% | 65,20%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 0 152 0,00% 0 152 0,00% 0 152 0,00% 0 456 0,00% 3 152 456 0 0 0 #DIV/OL | wDiv/ol
N2 CONSULTA GO 1743 | 4734 | 36,82% 1748 4734 | 3692% | 2070 | 4734 | 43,73% | 5561 14202 | 39,16% 12 263 3156 0 5561 | 11046 | 50,34% | 50,34%
N? CONSULTA OFTALMO 0 384 0,00% 196 384 | 51,04% | 170 384 | 44,27% 366 1152 31,77% 4 192 768 0 366 384 | 9531% | 95,31%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1857 | 4471 | 41,53% 2313 4471 | 51,73% | 2104 | 4471 | 47,06% | 6274 13413 | 465,78% 0 0 6274 | 13413 | 46,78% | 46,78%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 538 875 61,49% 509 875 | 103,89% | 961 875 | 109,83% | 2408 2625 91,73% 7 125 875 2408 1750 | 137,60% | 100,00%
N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 416 | 9136 | 4,55% 306 9136 | 3,35% | 2743 | 9136 | 30,02% | 3465 | 27408 | 12,64% 8 672 5376 0 3465 | 22032 | 15,73% | 15,73%
TOTAL 9666 | 31087 | 31,09% 11413 31087 | 36,71% | 14630 | 31087 | 47,06% | 35709 | 93261 | 38,29% 53,0 1763 14292 0,0 0 0 35709 | 78969 | 4522% | 44,39%

B
ase te Calculo Defidlte Eqalze CENARIO conslderanda as demals Célculo desconto Eq. Minima - | Trava

Produgiio Trimestral WEBSAASS {Equipe Minima)- TOTAL
Justificativas do relatérin PA P
o as demais justificativas do relatério TRIMESTRE Metu praviste 1008
Pl D Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Média de 0 Médlade
- : o3 Déficit Produgia Total de ik Produglo Total de Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Tatal PREV |  Totals | Profissional 055 M:‘;"V’" Produsto. | profisionsl | Mensalfpor | Produgaa | TORIAEAL | TRMIPREV | - Tots o
profissional

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 503 2656 | 18,94% 682 2656 | 25,68% | 1359 | 2656 | 51,17% | 2544 7968 31,93% 8 96 768 2 96 192 2544 7008 | 36,30% | 36,30%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 4608 | 8679 | 53,11% 5259 8679 | 60,59% | 5223 | 8679 | 60,18% | 15091 | 26037 | 57,96% 11 263 2893 1 263 263 15091 | 22881 | 65,95% | 65,95%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 0 152 0,00% 0 152 0,00% 0 152 0,00% 0 456 0,00% 3 152 as6 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/O!
N2 CONSULTA GO 1743 | 4734 | 36,82% 1748 4734 | 36,92% | 2070 | 4734 | 43,73% | sse1 14202 | 139,16% 12 263 3156 1 263 263 5561 10783 | 51,57% | 51,57%
N2 CONSULTA OFTALMO 0 384 0,00% 196 384 | 51,04% | 170 384 | 44,27% 366 1152 31,77% a 192 768 0 366 384 95,31% | 95,31%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1857 | 4471 | 41,53% 2313 4471 | 51,73% | 2104 | 4471 | 47,06% | 6274 13413 | 46,78% 0 3 263 789 6274 12624 | 49,70% | 49,70%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 538 875 61,49% 909 875 | 103,89% | 961 875 | 109,83% | 2408 2625 91,73% 7 125 875 1 125 125 2408 1625 | 148,18% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 416 | 9136 4,55% 306 9136 | 3,35% | 2743 | 9136 | 30,02% | 3465 27408 | 12,64% 8 672 5376 2 672 1344 3465 20688 | 16,75% | 16,75%

TOTAL 9666 | 31087 | 31,09% 11413 31087 | 36,71% | 14630 | 31087 | 47,06% | 35709 | 93261 | 38,20% 53,0 1763 14292 10,0 1682 2976 35709 | 75993 | 46,99% | 45,96%

CPCSS-DAMA ;

UBS TRAD Pdgina 8 de 21



Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE 5
SAO PAULO R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/Tucuruvi/lacani/Tremembé - IABAS
SAUDE
i Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE CENARIO considerando as demais justificatalvas do relatdrio UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
P1 [sintetizado)}
PROFISSIONAL wiho | Agosto | setembro | | 1OTA PROFISSIONAL siho | Agosto | setembro| (OTAL
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 2 2 5 MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H a 2 2 8 MEDICO GINECOLOGISTA £ OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 0 0 2 MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1 MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 ) 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 4 4 3 11 ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 1 2z
MEDICO DERMATOLOGISTA/ASSISTENCIAL/20H 1 1 1 3 TOTAL DO MES 4 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 4 4 4 12 TOTAL 32 Trimestre 8
MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 2 1 1 4
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 2 7
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 30H 2 2 2 6
TOTAL MES 24 18 17
TOTAL 32 Trimestre 59
CENARIO considerando as demals justificatalva brio P1 (detalhado)
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro oTAL
TRIMESTRE

MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1férias 30d (PIZA) 0 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 |1férias 30d (IDAMAR) 0 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1férias 30d (EDU CHAVES) 1 |1férias 30d (I0AMAR) 1 1 férias 30d (IPESP) 3
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1férias 30d (PIZA) 0 0 1
ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1 férias 30d (P1ZA) 0 1 1 férias 30d (JACANA) 2

TOTAL 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 45,96% da produciio prevista. Nio hd indicacio de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Conforme orientagdo da SMS os atendimentos ecorreram com intervalo de 30 minutos, houve monitoramento dos pacientes sintomaticos respiratérios, teleatendimento, monitoramento telefonico, entre outras ages. Todos os apontamentos estio pormenorizados nos
relatérios mensais de produgédo, P1.

CPCSS: Para o acompanhamento desta linha de servigo apontamos dois cendrios possiveis na avaliagio da produtividade. Sendo que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de produgdo, P1. Assim
como solicitado pela 0SS e CRS.

Zi &« N
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CIDADE DE
SACO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte

ROZ1 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnlca de Satde Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Ciiculo desconto Eq. Minima -] Trava
Producio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (£ quipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE x:
ROZ1- 2016 - Rede = = e e s L Meta Prevista =
Téonica da Sadde Iulho Setembro TOTAL TRIMES TRE e et N R s o .
na/Tucuruvi/lagand, 5 pwciorss | Predeie | rroimanat or Towirniy | Tewin | Teuls
e irmmanshb- IS ] - ]| sy . AL Ly . ma | emiv L TotatAiAL Toul%. -dnss Mensalfpor | Prodagia e | Mematpo [ produgia s
profimianal
RS [— — I -
N® CONSULTA ASSISTENTL SOCIAL 161 | 184 | 8750% 159 184 | B6A41% 184 402 72.83% a o 0 552 |72 78
N¥ CONSULTA ENFERMEIRO 62 240 | I583% 7% 40| 31675 240 258 3583 o | 0 720 | 3sma% | 3ssan
N® CONSULTA HISICTERAPEUTA 154 | 104 | 14808% 138 104 | 13269 104 EYE) 119.23% [ 0 3 312
NP CONSULTA IOND [ 108 | 000% [ 108 | 0,00% 108 | o 0,00% | [ 0 [ 324
NP CONSULTA GERIATRA 148 | 184 | soA3% 62 184 | 3370% 184 278 49610 | 0 0 274 552 954%
| I® CONSULTA NUTRICIONISTA | 111 | 308 | 10278% 135 108 | 125.00% 108 357 nolew| [ [ 357 324 [11019% | 16000% |
N® CONSULTA PSICOLOGIA 02 | 216 | masam 0 216 | ooo% 216 294 4537% 1 51 81 [ 254 567 | 51,85% | siasw
N® CONSULTA TERAPTUTA DCUPACIONAL 146 | 104 | 1a038% 186 104 | 17885% 104 521 312 [ 1e699% o [ s21 312 | 16699% | 10000%
ToTAL 884 | 1248 | 78ES% 756 1248 | G0se% | 738 | 1248 a7 | 34 | 0% 10 51 L 0,0 a ° 24m | 3663 | 67.65% | S940%
Produch tral WEBSAASS Basa de Ca de Equipe | Caleulo desconto £q. Minima - | Trava
= X bt { i TOTAL Meta Prevista 100%
#1 Iuiho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE watiade s b
"" Producio | Totalde Dot preste | Towsdde . reaix | teuin
T T ~ RuAL PRIy ) Paev % romiias | routemy | reuin | TR | esaper | mvobete | momsenst | wasak g | erasepte | TRIRIAL | Torirny 2
s prefissional profusk nal
uRsI i
N® CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 161 | 184 | 87,50% 159 184 | 8641% | a2 184 | a457% 552 | 7283% [} 1 02 a2 402 450
N® CONSULTA ENFERMEIRO 62 240 | 2583% 7% 240 | 3167 | 120 | 240 | ‘so 720 | 3583% 3 120 360 o 258 360
N® CONSULTA FISIOTERAPLUTA 154 | 104 | 14808% 138 108 [ 13260%| 80 104 312 | 11923% [ 1 52 53 372 260
ONSULTA FONO 0 108 | 000% o 108 [ 108 324 | ooon 3 108 324 0 0 0
N®CONSULTA GERIATRA 148 | 184 | 80.43% | L2 184 | 33,70% 64 | 184 552 | 49,64% o 14 | 3 203,28 274 34872 | 7857% | 78S
N CONSULTA NUTRICIONISTA 11 | 108 | 102.78% 135 108 | 12500%] 111 108 324 | 11019% [ 0 324 |110,19% | 100,00% |
N® CONSULTA PSICOLOGIA 200 | 216 | 935% [ 216 | ooo% | @ 216 618 | asarw 1 108 108 19 81 1539 3861 | 76.15% | 7615%
NP CONSULTA TERAPELTA OCUPACIONAL 146 | 104 | 1:038% 186 104 [17e8s%] 189 | 104 | 1m7a% 312 | 16699% 0 [ 312 |166,99% | 100.00%
ToTaL 988 | 1248 | 7assx 756 12¢8 | 6058% | 738 | 1248 | seaaw 374 | e610% 70 33 791 54 357 501 2478 | 245082 | 10011% | BREEX
DEFICIT EQUIPE MiNIMA URSI o, - -
2 URSI
i P71 {sintetizado}
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL PROFISSIONAL
Juho | Agosto | setembro | OIS - Julo | Agoste | Setembro | L1 rne
[ENFLAMEIRO/ ASSISTENCIALS 40H [ 1 3 PSICOLOGA/ ASSISTENCIALY $0H a 13 a 19
FONOAUDIOLEGO/ ASSISTENCIAL 40H 1 1 1 3 ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIALY 304 - Q o 1 1
PSICOLOGAS ASSISTENCIALY 404 a ] 1 o3 FISIOTERAPEUTAS ASSISTENCIALY 404 a 0 1 1
TOTAL DO MES 2 2 3 MEDICO GERIATRAJASSISTENCIAL/20H [ 0,67 087 1,54
TOTAL 38 Trimestre 7 TOTAL DO MES o 257 287
TOTAL Julho 544
HET
PROFISSIONAL Jutho Agosto Sotansk TOTAL
TRIMESTRE
PSICOLOGA/ ASSISTENCIALS 40K 0 1.9 |1férias 30d ; demiss3a 270 3 19
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30m [] 0 1 |férias 300 1
HISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIALY 40H [) [ 1 |1terias 304 1
MEDICO GERIATRAJASSISTENCIAL/ 20 0 0,67_| 1 demissio 20d 087 |1 demissdo 260 154
TOTAL S48

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Assim como solicitado pela 055 e CRS.

CPCSS: Para o acompanhamento desta linha de servigo apontamos dols cendrias possivels na avaliagdo da produtividade. Sendo

A linha de servico atingiu 86,66% da producdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo

que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionals inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de producdo, P1
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CIDADE DE
SACOC PAULO

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
NAL A Set

PROFISSIO Julho gosto | Setembro TRIMESTRE
MEDICO PEDIATRA / DIURNO / 12H 0 0 0 0
MEDICO CLINICO / DIURNO /12H 0 6 5 11

TOTAL DO MES 0 6 5

TOTAL DE PLANTOES

32 Trimestre

11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

a5 o

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS

Secretaria Municipal da Satide de S3do Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
FISSIONAL
PROFISSIO Julho | Agosto | Setembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/30H 2 1 1 4
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
PSICOLOGA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 4 3 3

TOTAL

32 Trimestre

10

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

BN

% ~ Gl
CPCSS-DAMA :
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAO PAULOD R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:;Z
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS TR
REAL | PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
RAPS (CAPS + UAA)
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 623 220 283,18% 635 220 288,64% 648 220 294,55% 1906 660 288,79% | 100,00%
CAPS Ill ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 618 300 206,00% 633 300 211,00% 643 300 214,33% 1894 900 210,44% | 100,00%
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 386 300 128,67% 375 300 125,00% 405 300 135,00% 1166 900 129,56% | 100,00%
CAPS 11l INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 241 240 100,42% 287 240 119,58% 309 240 128,75% 837 720 116,25% | 100,00%
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
N2 TOTAL ACOLHIDO DIA/ N2 TOTAL LEITO 16,5 20 82,50% 18,7 20 93,50% 19 20 95,00% 54,2 60 90,33% | 90,33%
TOTAL 1884,5 | 1080 | 174,49% 1948,7 1080 | 180,44% | 2024 1080 | 187,41% | 5857,2 3240 | 180,78% | 99,82%

DEFICIT EQUIPE MiNIMA RAPS - CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Ih A Setemb
Julho gosto | Setembro TRIMESTRE

ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H 3 0 0 3
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 3 2 8
AGENTE SOCIAL - REDUTOR DE DANQS/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
OFICINEIRO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 1 2
TERAPELUITA OCUPACIONAL / 30H 1 1 0 2

TOTAL DO MES 8 5 3

TOTAL 32 Trimestre 16

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servico atingiu 99,82% da producdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo no CAPS.

K e
CPCSS-DAMA % XQ y
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Ci DADE DE
SAC PAULO

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Santana/Tucuruvi/lacani/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
T
Produgdo Trimestral WEBSAASS 1;1‘;:
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruviflagand/Tremembé - IABAS S
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 146 140 104,29% 147 140 105,00% 150 140 107,14% 443 420 105,48% | 100,00%
TOTAL 146 140 104,29% 147 140 105,00% 150 140 107,14% 443 420 105,48% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFISSIONAL

ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/ ASSISTENCIAL/ 40H

ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H

FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H

TOTAL DO MES

TOTAL

TOTAL
Julho | Agosto | Setembro TRIMESTRE
1 1 1 3
1 1 1 3
0 3 1 2
2 3 3
32 Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da producéo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.

PN
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Secretaria Municipal da Satde de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SACO PAULO R021 - 2016 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Salide Santana/Tucuruvi/lagani/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Base de Calculo Déflcit de Equipe
. Minima - T
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL Céleulo ::::::t;slt:m nima 1:;;;:
R0O21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Tl e 5 TOTALTRIMESTR TRIMESTRE
Saude Santana/Tucuruviflagani/Tremembé - IABAS umo gost etermbra STRE Déficit :”“*' oe i
Profissional roduglo | Totalde | o0 ineal | TotalPREV | Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total % ass Mensal/por |  Produgio
profissional

CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO
N® PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 769 490 156,94% 717 490 146,33% 946 490 193,06% 2432 1470 165,44% 0 2432 1470 165,44% | 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 139 180 77,22% 240 180 133,33% 262 180 145,56% 641 540 118,70% 0 641 540 118,70% | 100,00%
NIR - NUCLEQ INTEGRADO DE REABILITACAO
N2 CONSULTA MEDICA NIR 122 240 50,83% 88 240 36,67% 100 240 41,67% 310 720 43,06% 3 120 360 310 360 86,11% | 86,11%
N2 PACIENTE NOVO NIR 65 110 59,09% 51 110 46,36% 73 110 66,36% 189 330 57,27% 0 189 330 57,27% | 57,27%

TOTAL 1095 1020 107,35% 1096 1020 | 107,45% | 1381 1020 | 135,39% 3572 3060 116,73% 3,0 120 360 3572 2700 132,30% | 92,93%

DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE CUIDADO PCD
TOTAL
PROFISSI
OFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro TRIMESTRE
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILiTACﬂO Il
MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITAGAO
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 2 0 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 5 3 3
TOTAL 32 Trimestre 11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 92,93% da producdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo

: Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Cane Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE : : I e s g’ 7 i 3
SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS e
. 100%
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS ot
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CONSULTORIO NA RUA
N2 PACIENTES CADASTRO ATIVO 592 250 | 236,80% 604 250 | 241,60% | 538 250 | 215,20% | 1734 750 | 231,20% | 100,00%
TOTAL 592 250 | 236,80% 604 250 | 241,60% | 538 250 | 215,20% | 1734 750 | 231,20% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CONSULTORIO NA RUA
TOTAL
PROF ho | A
OFISSIONAL Julho gosto | Setembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL 40H 1 1 1 3
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 2 2
TOTAL 32 Trimestre 6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indica¢do de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Trava
Producdo Trimestral WEB
oducao Trimestral WEBSAASS 100%
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Satude Santana/Tucuruvi/lacand/Tremembé - IABAS Sl
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - TIPO I
N2 MORADORES 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 48 100,00% | 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - TIPO Il
Ne MORADORES 30 30 100,00% 30 30 100,00% 30 30 100,00% 90 90 100,00% | 100,00%
TOTAL 46 46 100,00% 46 46 100,00% 46 46 100,00% 138 138 100,00% | 100,00%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da producdo prevista. Ndo hd indicagio de desconto de producio.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

S Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

= RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide
SAO PAULO s el
sSAUDE Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Saude Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
REAL REAL REAL Total REAL
|PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 9380 8600 9513 27493
UPA JACANA
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 9088 9310 10604 29002
TOTAL 18468 17910 20117 56495
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO IMUNICIPAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
PSM/PA -LAURO RIBAS BRAGA
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL /12H DIURNO 0 0 1 1
UPA JACANA
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H DIURNO 1 4 0 5
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 1 0 0 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/12H DIURNO 14 9 6 29
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 5 12 4 21
PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H DIURNO 0 0 0
PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 0 2 1 3
CLINICA CIRURGICA/ ASSISTENCIAL/ 12H DIURNO 3 1 1 4
TOTAL DO MES 23 28 13
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 64

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

oot
CIDADE DE

= 016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé -
SAO PAULO P / fagenal

Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de
Satde Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
HOSPITAL DE CAMPANHA ANHEMBI
N DE LEITOS ENF-DIA 180 0 0 180
N DE LEITOS ESTAB-DIA 20 0 0 20
N2 DE PACIENTE-DIA INTERNADOS ENF 79 0 0 79
N2 DE PACIENTE-DIA INTERNADOS ESTAB 3 0 0 3
N2 DE SAIDAS ENF 501 0 0 501
N2 DE SOLICITACOES 1577 0 0 1577
N2 DE VAGAS CEDIDAS 883 0 0 883
N2 SAIDAS ESTAB 67 0 0 67
Ne TOTAL DE OBITOS 1 0 0 1
N2 TOTAL DE SAIDAS 568 0 0 568
N2 TOTAL DE TRANSFERENCIAS 103 0 0 103
TOTAL 3982 0 0 3982
AVALIACAO INDICADORES HOSPITAL DE CAMPANHA ANHEMBI
" e MEDIA DE = TAXA DE TAXA DE
UNIDADE DE INTERNACAO TAXA DE OCUPACAOD 2 A DE TRANSFERENCIA
Sk ¢ PERMANENCIA L Al MORTALIDADE ACEITABILIDADE
PERIODO 01/07 a 31/07
NFERMARIA 43,769 o
E RIZ 3,76% 4,20 7,78% 0.17% 55,99%
ESTABILIZACAO 12,90% 0,92 95,52%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: |
Os dados de acompanhamento subsidiaram os indicadores para avaliacdo do Hospital de Campanha Anhembi.
A avaliacdo dos indicadores segue o proposto no TA n2 031/2021 e Termo da Apostilamento n® 008/ 2020.
As atividades foram encerradas no dia 31/07/2020.
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
%I DADE DE
SAC PAULO
SAUDE R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/lagani/Tremembé - IABAS
Relatério Consolidado de Avaliagio 3¢ Tri Ano 2020
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
e I'rodugdo Final
cit de
Modalidades Linhas de Servio % do Custeio e Déficit de %
de Atengio Mensal AP | Equipe Minima | Realizada Prevista % Final apés andlise
Minima M1 Ml (Plantio) Realizado (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicvel)
EMAD/EMAP 2,07% 0 559 540 103,52% 100,00% Nio hé indicagio de desconto
ESF/ESB/PAVS 9,32% 45 65.920 85.632 76,98% 76,98% Nio hé indicagio de desconto®
PAI 1,73% 12 715 720 99,31% 99,31% Nio hé indicagdo de desconto
UBS MISTA 15,67% 39 80.351 117.476 68,40% 68,37% Nio hé indicagio de desconto®
UBS TRADICIONAL 16,00% 59 35.709 78.969 45,22% 45,96% Nio hd indicagio de desconto®
Atengio -
Bésii: URSI 1,49% 7 2.478 2.451 101,11% 86,66% Nio ha indicagio de desconto
AMA 1Zh 0,00% 11
NASF 0,00% 10
RAPS/CAPS +UAA 16,31% 16 5.857 3.240 l 180,78% | 99,82% N3o hé indicagdo de desconto
APD 1,43% 8 443 420 105,48% 100,00% Nio hd indicagio de desconto
REDE CUIDADO PCD B
Nio hd indicacio de desconto
(CER/APD/NIR) 2,64% 11 3.572 2.700 132,30% 92,93% % ¢éo de
Atengio
Ambulatorial
Especializad:
Redes
Tematicas
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO NA RUA/ 1,11% 6 1.734 750 231,20% 100,00% No ha indicagio de desconto
CUIDADOS ESPECIAIS
SRT 1,67% 138 138 I 100,00% | 100,00% Nio hd indica¢io de desconto
URGENCIA E PA/PSM /
EMERGENCIA UPA/AMA 26h 0,00% 5 56.485
Total 69,44% 213,0 75,0 253,971 293.036
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
valor TA Més de Referéncia Valor do dascante Més deAplicacio do
do Desconto Desconto
Julho RS 28.695.813,40 Julho RS 556.487,07 Outubro
Agosto - R$21.295.91857 Agosto - R$ 438.573,26 ) Novembro
Setembro R$ 21.295.919,57 Setembro RS 368.283,17 Dezembro
Total R$ 71.287.652,54 Total RS 1.363.343,50
INFORMACOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos I1/Meses de referéncia.
A elaboragdo dos cilculos oficiais de desconto sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragdo do CFO com DIAF e DAFIN).
Os cdleulos apresentados em CTA sio realizados pelo DAFIN (Divis3o de Acompanhamento Financeiro).
*Nas linhas de servico nas quais estio indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes ndo serdo aplicados devido a prioridade nas acdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na
|Portaria SM5-G n® 240/2020.
Y
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Secretaria Municipal da Satde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

st ana

SAO RAULC RO21- 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Saide Santana/Tucuruvi/Jagana/Tremembé - IABAS
latério C lidado de Avaliagio 32 Tri o Ano- 2020 i
Di des da Avaliagio de D ho do Contrato
Qualidade
N Resultado F ¢a
Objetivo Indicador Relatério | Parimetro STS P P = P =
2 Envio de
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de
sim l SiM 20 40 40
Entrega prestagdo de Contas Assitencials e financeiras documentos o
no prazo R
ehiadlae Preenchimento de prontudrios nos seguintes :"""'"r
: legibilidade, , CID, 2 =90% SUSPENSA JUSTIFICACA
Informaglio ;speclus egibilidade, assinaturas, CID, exame Q: Jagan3/
sico Tremembé _
Santana/
Execugdo do plano de educagdo permanente Tucuruvi
100%
Educagdo Continuada aprovados pela CRS Q3 Jagans/
Tremembé
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade i’“"“::
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendario vacinal Q4a/aas | 2 90% ::::: / SUSPENSA JUSTIFICADA
completo W ‘
Eficicia do Santana/
¥ Proporgdo de gestantes que realizaram Tucuruvi
da Rede 5 i Qs = 75%
h proc bdsicos no pré natal e puerpério lagand/
Cegonha Tremembé o
Sficecadn Py do de gestantes que realiza 7 ou mais i
Atendimento da Rede | OP°r¢0 de Bestantes que realizaram a6 >75% Tocdud 75,00% 0
¢ h consultas de pré natal Jagani/
SEne Tremembé '
Santana/
Satisfagio do Ususrio Analise das reclamagdes recebidas e providéncias a7 "a contentor | Tueuruvi —— 60
relacionadas Jagand/
Tremembé
Santana/
Atividade do Conselho Tucuruvl
Gestor Funcionamento do Conselho Gestor as = 80% Jagans/
Tremembé
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 60 40 100

[Qualidade:

| Conforme Portaria - SMS N2 240 de 03 de lunho de 2020 - Tendo em vista a necessidade de verificagdo in loco dos indicadores de qualidade, suas avaliagdes estario suspensas durante o periodo
‘:urrespondente 4 necessidade de medidas preventivas para o enfrentamento da COVID-19,

Conforme Ordem Interna - SMS n2 01/2020 de 17 de Margo de 2020 - as atividades presenciais dos Conselhos Gestores estio suspensas.

Q48: Avaliages suspensas em consonancia com as orientagdes da CRS Norte e SMS, além da Portaria 240/ 2020. Por ser um Indicador de Saude, embora as avaliagées in loco ¢stejam suspensas de oficio, esta
em andamente uma avaliagio preliminar dos dados inseridos no sistema SIGA.

Portanto, nio havera desconto de Qualidade.

Validado,

PARTICIPANTES CTA

(it dht b unition

0SS: Denise de Almeida

4

STS: Agelson Santos Ferreira ST§3silvia Machado

Lnafn Peoedn Sicon B

CPCSS: Luana Pereira Silva CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Sousa

\

CPCS5-DAFIN: Virginnia Faria Alves Penna
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