i Secretaria Municipal da Saude
@ Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO

SAUDE

Reunido ordinaria da Comiss3o Técnica de Acompanhamento - CTA — 12 trimestre de 2019 - Contrato de Gestio
R 019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo — Coordenadoria Regional de Salde Leste-
Organizacao Social- Servigo Social da Construgdo Civil- SECONCI.

Local: Sala de reunido - CPCSS/SMS. G
Data: 07/08/2019- ShOOmin

Pauta: Avalia¢do dos Indicadores de Produgdo de Qualidade da Execugiio Contratual, composto pelo trimestre de
janeiro a margo de 2019, CTA do 12 trimestre de 2019.

Participantes:

e CPCsS: Shirley Sampe, Marisa T Riguetti, Fabiola M Shiromaru

¢ CRS Leste: Raquel Bariani Bernardino

e STS Ermelino Matarazzo: Rosangela Menezes Herbas, Carolina Beltramine Carvalo Donola
* OS SECONCI: Edily Andrade Cruz, Danusia Almeida Santos Ramos, Silvia Janice Gomes Sassi

Informes Gerais:

Conforme as diretrizes da SMS. G, informamos que nos meses de marco a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/or¢camentario do Contrato de Gest3o.

Termos Aditivos do Periodo de Avaliagio

Termo Aditivo 010/2018 — SMS. CPCSS, que trata da prorrogacdo da vigéncia do plano de trabalho e plano
or¢amentario para o periodo de 01/01/2019 a 31/03/2019 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade
do periodo.

Termo Aditivo 011/2019 — SMS.CPCSS, que trata da aprovacio do novo plano de trabalho e plano orgamentério
para o periodo de 01/03/2019 a 31/06/2019, sobre alteragdo da cldusula contratual que versa a respeito das
condicGes da transferéncia de recursos, altera¢do no Quadro de Recursos Humanos nas unidades.

Passou-se a apresentac¢do dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial e segundo o trimestre, assim
como a demonstracdo dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

1 CTA - CG R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - OS SECONCI (12 TRI/2019).
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA ESF

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude

Coordenadoria Regional Leste

DEFICIT EQUIPE MINIMA |12 TRI 2019

ESF - ESTRATEGIA SAUDE

DA FAMILIA 01fjan| 02/fev 03/mar|Total
AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE/ 40H 3 3
DENTISTA / 40H 1 1 2
MEDICO GENERALISTA /

40H 1 2 5

Fonte: Relatorios STS e CRS

Comentarios:

A Linha de Servigos de Estratégia Saude da Familia atingiu a meta de 90,63%, ndo ha indicacdo de descontos de
producdo. Houve apontamento do déficit de Equipe Minima.

NASF- NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA SAUDE DA FAMILIA

DEFICIT DA EQUIPE MINIMA NASF

DEFICIT EQUIPE MINIMA 12 TRI 2019

NASF 0l/jan| 02/fev 03/mar|Total
Psicdlogo (40h) 1 1
Fonoaudidlogo (40h) 1 1 2
Fisioterapéuta (20h) g 1 2
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 1

Fonte: Relatorios 5T5 e CRS

Comentarios: O Acompanhamento das atividades do NASF esteve de acordo com o previsto. Houve apontamento

de déficit de Equipe Minima.

3 cTA-c6 R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - 0S SECONCI (12 TRI/2019).
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i Secretaria Municipal da Saude
@ Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satide

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - UBS EAB

UBS
DEFICIT EQUIPE MINIMA JAN FEV MAR Tot Geral

DENTISTA / 20H 1
ENFERMEIRO / 30H 1
MEDICO GENERALISTA / 40H 0
MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA / 10H

MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA / 20H " S5 1 ¢
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0,5 0,5
Fonte: Relatorios STS e CRS

o |lolr|k

Comentarios:

A Linha de Servicos de Unidade Basica de Satde (UBS EAB) apresentou produgdo de 87,47%, ndo ha indicagio de
descontos de produgdo. Houve apontamento do déficit Equipe Minima.

PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DO IDOSO

PRODUCAO
Mot WEKSARS
A PROGRAHADEACAPAARANEDEOS) g v AR TOALTHETR
A | | %[ e e | e | e T |
D OSOEMACOIPARANENTO I Y
10 IEEELCEECIEREL

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA: De acordo com os Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Saude,
ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

Comentdrios: A Linha de Servigos do Programa de Acompanhamento de Idosos (PAI) apresentou a producio de

100%. Nao houve apontamento déficit de Equipe Minima. N3o ha indicacio de desconto de produgdo.

£x °

5 cTA-cG R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - OS SECONCI (12 TRI/2019). Q{/%



sy Secretaria Municipal da Satude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satide

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO J

SAUDE

EMAD/EMAP- EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR.

PRODUCAO
PofugioTimesta WEESMSS Kt
ATENCHO DOMICAR - EMAD G T v MRS AR |
AL PRV | % | R | | % | e | e | % Mo rouleney | ot

NEPACIENTES ATIVOS EMATENDIMENTO DOMICILAR EMAD V1 1R N (17 SO VO V111 N 360 10472%6] 100,00

NOPACIENTESATIVOSEMATENDIMENTODOMICIUAR EMAP 17 10 1058% 14 10 133% 16 10 150k 37 360 10472%) 20000%

o oo wgs w wmad s owlmed ™ )

Fonte: Relatorios ProdugGo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA DA EMAD/EMAP: De acordo com os Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisao

Técnica de Saude, ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

Comentarios:

A Linha de Equipe Multiprofissional de Atengdo Domiciliar (EMAD/EMAP) apresentou a produgdo de 100%. Néo

houve apontamento de déficit de Equipe Minima. Ndo hd indicacdo de desconto de producdo.

6 CTA - CG R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - 05 SECONCI (12 TRIf2019).
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@ Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA AMA-E:

AMAE ML ML ML (TotalEMI
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA Janeiro  [Fevereiro [Margo
MEDICOAMA ESPECIAUSTA 12~ | 0 0 15 15

Fonte: Relatdrios STS e CRS

Comentarios:
A Linha de Servigos de Aten¢do Ambulatorial Especializada (AMA E) apresentou a produgdo em 90,24%. Houve
apontamento do déficit de Equipe Minima, sendo 12 horas do profissional Médico Dermatologista, considerando

este déficit a producdo no més de margo foi de 97,80%. Foi acrescentado a linha consulta GO PNAR, de acordo

com 0 TA 10 E 11. N&o hd indicagdo de desconto de producao.

8 CTA - CG R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - OS SECONCI {12 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO

SAUDE

CAPS - CENTRO DE ATENGAOQ PSICOSSOCIAL
PRODUGAO CAPS ADULTO I, CAPS INF.JUV. E CAPS A.D. Il

Produgao Trimestral WEBSAASS Ajuste Trimestre - Trava 100%
(AP JAN2019 FEV2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE Totd | Totd
REAL | PREV | % | REAL [ PREV | % | REAL | PREV | % ﬁctdﬂ&ﬂrutalFRE\ Totd% | REAL | PREV
CAPS Il Aduito NEPACIENTE COMCADASTROATIVOCAPSRASS) 39 200) 14955%| 288 20 13090 303 20 137.7%% 920| Bo0 13939%) 66 660} 100,00%
(APSIL.. -NPACIENTE COMCADASTROATVOCAPS (RASS} 22 185| 1419% 301 15 1935 of 1S9 3o 13 e M| w3 45 2
CAPSHAD. -NEPACIENTE COMCADASTROATVOCAPS(RASSY 26 100) 13789%) 299 190 ol 2| 10 e3¢l 74 s BSI%) S0 sh) 10000%

o TR R

Totd%

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA

DEFICIT EQUIPE MINIMA 01/jan| 02/fev 03/mar|Tot Geral
CAPS Il ADULTO

FARMACEUTICO /

ASSISTENCIAL / 40H 1 1
DEFICIT EQUIPE MINIMA 01/jan| 02/fev 03/mar|Tot Geral
CAPS Il ALCOOL DROGAS

MEDICO CLINICO 10H 1 1 2
OFICINEIRO 20H 1 1 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL /

ASSISTENCIAL / 30H 1 1
DEFICIT EQUIPE MINIMA Janeiro |FevereirdMargo Tot Geral
CAPS Il INFANTO JUVENIL

AUXILIAR DE ENFERMAGEM /

ASSISTENCIAL / 30H 1 1
TECNICO DE FARMACIA /

ASSISTENCIAL / 30H 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA / 10

H 1 1 1 3

Fonte: Relatorios 5TS e CRS

Comentarios:

CRS/STS: O Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-juvenil de Ermelino Matarazzo foi implantado em 28/12/2018\
e durante o primeiro trimestre de 2019 atuou no territério para captagio e vinculagdo de pacientes ao novo \)

servico. O ndmero de pacientes ativos no més vem crescendo gradativamente ao longo do periodo analisado,

demonstrando a atuacdo da Equipe. %
Devido ao percentual do CAPS Infanto Juvenil Ermelino Matarazzo no 12 trimestre/2019, esta linha de servigos

ficou abaixo do previsto na meta contratual, mas foi justificado como exposto acima. Desta forma, ndo ha

=7

indicacdo de desconto de produgio. Houve apontamento do déficit de Equipe Minima.

9cra-ce R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - OS SECONCI (12 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigcos de Satde

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste

SAO PAULO

SAUDE

UAA- UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO

PRODUCAO
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO19 12 TRIMESTRE 2019 ( JAN.FEV.MAR.)
Acolhidos n? leitos TX %
UAA- UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO 10 10 100,00%

Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS

Comentarios:

A atividade atingiu 100,00%. Ndo houve apontamento de déficit de Equipe Minima.

SRT I E Il- SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

PRODUGAO
Producio Trimestral WEBSAASS
SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 12 TRIMESTRE 2019 ( JAN.FEV.MAR.)
Moradores | n2 leitos X%
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO | 8 8 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I 10 10 100,00%
TOTAL 18 18 100,00%

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS

Comentarios:
A linha de servicos de Residéncia Terapéutica (SRT) atingiu a meta em 100,00%, ndo ha indicacdo de descontos de

produgdo. Ndo houve apontamento déficit de Equipe Minima.

10 CTA - CG R019/2016 - COORDENADORIA LESTE - OS SECONCI (12 TRI/2019). ]
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

CIDADE DE Coordenadoria Regional Leste
SAO PAULO

SAUDE

EXTRATO DE DESCONTO DE PRODUGAO E QUALIDADE:

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA N3do hd indicagdo de descontos.
UBS - UBS TRADICIONAL Nao ha indicacdo de descontos.
PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS N3o ha indica¢do de descontos.
EMAD/EMAP-EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR Nao ha indicacdo de descontos.
AMA - ESPECIALIDADES N3o ha indicacio de descontos.
CAPS-CENTRO DE ATENGCAOQ PSICOSSOCIAL Ndo ha indicagdo de descontos.
UAA- UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO N3do ha indicagdo de descontos.
SRT-SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA N&o ha indicagdo de descontos.
SADT-SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO N&o hd indica¢do de descontos.
PONTUAGAO DE QUALIDADE 100%
CPCSS:

Shirley Sampe

Marisa T Riguetti

Fabiola M Shiromaru

CRS Leste:
)

Raquel Bariani Bernardino QJOOK'UL Swm

STS Ermelino Matarazzo:

Rosangela Menezes Herbas “M
Carolina Beltramine Carvalo Donola ﬁ@

OS SECONCI:
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